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A kiilf6ldi tanulmanyutra Osztoéndijas borze is 6sztéonzott

2014. szeptember 25.

Fedezd fel a vildgot! Erre biztatta az SZTE polgarait a Nemzetkdzi Mobilitasi Iroda &ltal idén is megszervezett Oszténdijas borze,
erre 0szt6noz az alabbi honlapon (http://www2.u-szeged.hu/kulugy/) elérhetd informacié6zén. Példaul Erasmus programmal 281
szegedi hallgaté 23 orszag 140 egyetemére latogatott el.

[ Cikk nyomtatas BLinkkUldés

Az SZTE milyen kulfoldi 6sztondij lehetEségeket és programokat kindl az egyetemi polgdroknak? Melyek a legfrissebb palydzati
lehetdségek? Milyen szervezetek foglalkoznak az 6szténdijakkal és az 6sztondijasokkal? Hogyan kell elkezdeni és sikerre vinni egy
Osztondijat célzd palydzatot? Ilyen és ezekhez hasonld kérdésekre kaphattak valaszt az érdekléddk a Szegedi Tudomanyegyetem
Nemzetk&zi Mobilitasi Iroda munkatarsai altal idén is megszervezett Osztdndijas bdrzéjén. A programot a Tempus Kézalapitvannyal
trsszervezésben és a Campus Hungary program tdmogatasaval hivtdk életre a szegedi szakemberek.

Akulfoldi 6sztondij-lehetbségekrél tdjékozddhattak, tréningeken vehettek részt, és élménybeszdmoldkat hallgathattak meg az
egyetemistdk 2014. szeptember 24-én a Szegedi Tudomanyegyetem Rektori Hivatal épiletében. Az orszdghataron tdli
tapasztalatszerzés lehetéségeinek részleteire kivancsi egyetemistakkal Balogné Molndr Gabriella, az SZTE Nemzetkdzi Mobilitasi
Iroda vezetdje, az ERASMUS+ intézményi programkoordindtora ismertette az Oszténdijas borze kindlatdnak fFébb pontjait.

A rendezvényt a Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagdgusképzd Kar ének-zene és évodapedagdgus szakos hallgatdinak
mUsora szinesitette.

Mi a haszna a kiilF6ldi tanulmanyatnak?

Ahhoz, hogy az egyetemi tanulmanyok igazdn eredményesek legyenek és a hallgaték személyisége is megfeleléen fejlédjon, az is
szlikséges, hogy az egyetemi élet egy bizonyos részét az orszaghataron til toltsék, hiszen a kilfoldi professzoroktél mas
szemléletet, médszereket tanulhatnak, mas gondolkodasmaddokat ismerhetnek meg, mint itthon. A kilf6ldi hallgatdk, csoporttarsak
pedig bevezetik a szegedi didkokat a masik orszag kulturadjaba — fogalmazott kdszéntdjében Pdl Jozsef. Az SZTE nemzetkodzi és
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kdzkapcsolati rektorhelyettese kiemelte az Osztdndijas borze sikeréért dolgozd munkatarsak, a SZTE Nemzetkdzi Mobilitasi Iroda, a
Campus Hungary, a Tempus Kozalapitvany, a CSE Ausztrélia szervezet, a SZTE Karrier Iroda, az Erasmus Student Network
képviselSinek elhivatottsdgat, majd koszontotte a megjelent hallgatokat, oktatdkat.

A Tisza-parti universitas hallgatéi szivesen utaznak kilféldre. Az Erasmus programmal 281 SZTE-s hallgaté 23 orszag 140
egyetemére latogatott el. Nagy az érdekl6dés a Szegedi Tudoméanyegyetem irdnt is, 305 erasmusos hallgaté 113 intézménybél
érkezett a Tisza-parti campusra — tudtuk meg Pal Jézseftdl. A rektorhelyettes hozzatette: a napokban jelent meg egy cikk, mely
szerint mar 1 millié Erasmus-bébi él a vildgon. ,Természetesen nem akarok senkit arra biztatni, hogy a tanulmdnyok helyett a
demogrdfiai problémdk megolddsdval foglalkozzon, de kétségtelen: az Erasmus-6sztdndij olyan egységesitd tényezd, mely egész életiikén
dt elkisérheti 6néket, és nemcsak szakmai, hanem bardti kapcsolatokat is eredményezhet. A kiilféldi 6sztondij lehetSségnek készénhetben
elindulhat eqy olyan nemzetkézi életpdlya, amelyben lehet egy mdsodik alma matertik is a szegedi egyetemen kiviil. Kivdnom mindenkinek
azt, hogy a kilféldi tanulmdnydtja legyen a leheté legsikeresebb, és mind szakmailag, mind emberileg gazdagodva térjen haza!”

Hogyan 6szt6nzi a mobilitast a Campus Hungary?

A Campus Hungary 6sztondijreferens Beck Ldszlé el6adaséban kifejtette, hogy a Campus Hungary program két f6 eleme: a kifelé
tartd, illetve a befelé irdnyuld mobilitds 6sztonzése. Ez a hazai program — egyedilallé moédon —a vildg szinte bdrmely orszagaba
biztosit 6sztondijat.

A 2012-t8l meghirdetett eddigi 6t palyazati szakaszban 7007 személy (5924 hallgaté és 1083 Felséoktatasi munkatars)
részesiilt tAmogatasban.

A Campus Hungary 6sztondijakra azok a fiatalok nydjthatnak be palyazatot, akik aktiv hallgatdi jogviszonnyal, két lezart félévvel
rendelkeznek, az adott munkanyelvbél kozépfokl nyelvtudassal birnak, a kiildé és fogadé intézményiik tdmogatja palydzatukat,
valamint beszdmolét készitenek a tanulmanyutjukrél. Az elbiralasi szempontok kozott szerepel a tanulmanyi dtlag, a tudomanyos
tevékenység, elényt élveznek, akik OTDK-helyezettek, mUiszaki és természettudomanyi terileten folytatjdk tanulmanyaikat,
végeztek mar tudomanyos tevékenységet, illetve tanulmanyi vagy szakmai munkajuk kredit elismeréssel jar idehaza. El6nyt élveznek
tovabba azok a munkatarsak, akik nemzetkozi kutatési projektben vesznek részt, eléaddk egy nemzetkdzi konferencidn, kiallitdk egy
nemzetkozi oktatdsi vasaron, képzésfejlesztési vagy kurzusharmonizacids tevékenységet végeznek, esetleg Uj egylttmiikodést
inditanak el a hazai és a kilfoldi felsGoktatasi intézmények kozott.

A Campus Hungary program célja a kilféldi tapasztalatszerzés, a nyelvtanulds, valamint kutatdsokban valé részvétel. A hallgatok
szdmara négyféle 6sztondij tipus all rendelkezésre.

Az elsd, a révid tanulmanyi at, ami minimum 1, maximum 28 nap idétartamd, tudomanyos didkkonferencidkon, intenziv szakmai
programokon, révid tava képzéseken, tanulmanyi vagy kutatdsi projektekben vald részvétel. Szintén 1-t6l 28 nap hosszisagu
Osztondijtipus a csoportos tanulmanyat, mely célja lehet szorosabb kapcsolatépités a partnerintézménnyel, didkokkal, valamint a
hazai képzésiikh6z kapcsolddo tanulmanyok folytatdsa. Szakmai gyakorlatra is van lehetdség 4-21 hét idétartamra egy kalfoldi
cégnél, fogaddszervezetnél torténd tapasztalatszerzéshez. Valamint lehetdség van Féléves részképzésre is, mely 12-26 hét
id6tartamd, egy trimeszter vagy szemeszter teljesitése valamely kilfoldi felsGoktatdsi intézményben tanulmanyok folytatasa
céljdbol. Az 6szténdij ideje alatt minimum 15 ECTS kredit teljesitése kotelezd, amennyiben a hallgaté az Eurdpai Felséoktatési
Térség intézményében tanul. Nem EFT-orszagok esetében minimum négy tanegység a kotelezéen teljesitendd minimum.
elégedettségi felmérés készilt a hazaérkezd 6sztondijasok kbrében. A Campus Hungary 6szténdijrendszerérél nagyon pozitivan
nyilatkoztak az érintettek, a program bevaltotta a hozza fizott reményeket. Ezért a szervezBk és a mar hazaérkezé hallgatok is jé
szivvel ajanljdk minden érdekléddnek ezt az életre sz4ld élményt.

A Campus Hungary informaciés pultjanal az érdeklédék mindent megtudhattak a varhatd palyazati felhivasokrél, idépontokrdl, a
feltételekrdl és a sikeres palydzathoz sziikséges dokumentumokrél. A standhoz latogatdk nemcsak hasznos informdacidkkal, de
Campus Hungary feliratu lufival, tollal, h(itbmagnessel és pendrive-val is gazdagodtak.

Mi a szerepe a Temusnak a fels6oktatas modernizalasaban?

A Tempus Kézalapitvanyt Mester-Takdcs Timea mutatta be a hallgatésagnak. Kifejtette: a szervezet célja a kbzds eurdpai értékek és
célok képviselete és kozvetitése az oktatds és képzés teriiletén. Magyarorszdg a Tempus program elsé hdrom szakaszdban
partnerorszagként vett részt, segitséget és tdmogatast kapott felséoktatdsanak modernizdldsdhoz. Az Eurépai Unidhoz vald
csatlakozasunk (2004) éta a szereplink megvaltozott.

ATempus Ill. és a 2008-ban elindult IV. szakaszaban mar a magyar intézmények segithetnek tapasztalataik dtadasaval a
partnerorszagok felsGoktatasi rendszereinek reformjaban, intézményeinek fejlesztésében.

Az SZTE Média Centrum kérdéseire valaszolva Mester-Takacs Timea a Pécsi Tudomanyegyetemrél induld hollandiai 6szténdijas
Gtjanak élményei alapjan is ajanlotta a kilfoldet célzd 6sztondijakat. ,Aki kicsit is kivdncsi eqy mds nyelvet beszéld, mds kultdrdval
rendelkezé vildgra, annak az életére nagy hatdssal lesz a kiilféldi tanulmdnyut, ahol 4j kapcsolatokra, tapasztalatokra tehet szert”—
mondta.

A Tempus programjdban két palydzattipus létezik. Az egyik a tanulmanyi mobilitas, ami 3-12 hénapos idétartam, melyhez
szlkséges két lezart félév, 15 kredit, hdrom célintézmény megnevezése, valamint a kiildé és fogadd intézmény kozotti kétoldald
Erasmus+ megallapodas. A mésik a szakmai gyakorlat, ami minimum 2 hénapos idétartamd, és amelynek barmely Erasmus
programbeli orszdg kutaté intézetével valé megéllapodas az alapja lehet. 27 eurépai orszag — Ausztria, Belgium, Bulgéria, Ciprus,
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Csehorszag, Dania, Egyesiilt Kiralysag, Esztorszag, Finnorszag, Franciaorszag, Gorégorszag, Hollandia, frorszég, Lengyelorszag,
Lettorszag, Litvania, Luxemburg, Magyarorszag, Mélta, Németorszdg, Olaszorszag, Portugalia, Romania, Spanyolorszag, Svédorszag,
Szlovakia, valamint Szlovénia — vesz részt a programban.

Az utazas elStt ll6 hallgatdkat kilonbozs tréningeken készitik fel a kilfoldi életre. Példaul a motivacids, a személyiség fejlesztd, a
nyelvi szintfelmérd, valamint az interkulturélis tréningen készllhetnek fel életiink nagy kalandjéra.

A Tempus Kdzalapitvany pultjdndl megannyi tdjékoztatd anyag, hasznos kiadvany és szérélap fogadta a ldtogatdkat. A CEEPUS, az
Erasmus, az Erasmus Mundus és mas mobilitasi programok mellett az érdekléd6k megismerkedhettek a kdzalapitvény
tevékenységével, a hallgatéknak széld tréningekkel és a legljabb 6sztdndij palydzatokkal is. A kivancsiskoddk érdeklédéstikért gumis
ceruzat és telefontokot kaptak.

(/sztehirek/2014-szeptember/osztondijas-borze-
20142gallerylD=0)
Oszténdijas bérzét rendeztek az SZTE Rektori
Hivatal épliletében - foté: Herner Dondt

Milyen szolgaltatasokkal segit a Karrier Iroda?

Az SZTE SZTE Karrier Iroda (https://www.sztekarrier.hu/) munkéjat Zsigmond Zséfia, az iroda kommunikaciés munkatérsa jellemezte.
Az iroda megannyi szolgaltatassal segiti az egyetemi hallgatdkat és az 6szténdijas programokba is bekapcsolddik. A szervezet
gyakorlati és allaslehetdségek felkutatasdval, karrier- és kompetenciafejlesztéssel foglalkozik. Ingyenes tréningjei, kurzusai, egyéni
palyaorientacids és karrier-tandcsadasa, probainterjli mind hozzajarulhatnak a didkok sikereihez.

Az SZTE Karrier Iroda szervezi az SZTE Oszi és Tavaszi Allasborzét, ahol a régié legnagyobb cégeinek képviselsi jelennek meg és
hozzak el a legjobb szakmai gyakorlati és llaslehet&ségeket. Idén tobb mint 30 cég fog kidllitani a TIK-ben. Az 4lldsborzével
parhuzamosan zajlik majd a mesterképzések nyilt napja. Az allasborze elétt tobb foglalkozdsbél 4llé tréninget biztositanak a
hallgatéknak. Hangsulyoztak, hogy az dlldsborze nyitott program, tehdt barki érdeklédé eljohet.

Tovébbiinformacié: http://www.sztekarrier.hu/hu/allasborze/szte oszi_allasborze/programok
(http://www.sztekarrier.hu/hu/allasborze/szte_oszi_allasborze/programok),
http://www.sztekarrier.hu/hu/allasborze/tavaszi_felkeszitonapok
(http://www.sztekarrier.hu/hu/allasborze/tavaszi_felkeszitonapok),
http://www.sztekarrier.hu/hu/allasborze/szte_oszi_allasborze/resztvevo_cegek1/aktualis
(http://www.sztekarrier.hu/hu/allasborze/szte_oszi_allasborze/resztvevo_cegek1/aktualis)

Az 6sztondijasok segitséget kérhetnek a Karrier Irodan a pélyazatuk lebonyolitasban. A palyaorientdciés tanacsadas remek
lehetdség arra, hogy a fiatalok tanulmanyaik legjobb szakaszara Gtemezzék a kilfoldi tanulmanyaikat.

Hogyan juthatunk 6szténdijjal Kinaba vagy Ausztraliaba?

A rendezvényen az SZTE Konfuciusz Intézetet (http://www.konfuciuszintezet.u-szeged.hu/) Zhang Xuemei, az intézet kinai igazgatdja
mutatta be.

Az SZTE kinai intézete 2012 6szén nyitotta meg kapuit, célja a kinai nyelv és kultira széles kord megismertetése. Az igazgaténd
képekkel villantotta fel Kina és Sanghaj jellegzetes szépségeit, majd a kinai 6sztondij-lehetdségekrdl beszélt. Mind a Kinai Allam,
mind a Konfuciusz Intézet kiilonb6z6 6sztondij-lehetéségekkel tdmogatja azokat, akik Kindban szeretnének tanulmanyokat
folytatni vagy kutatémunkat végezni. Az 6sztondijak altaldban a tanulményokhoz kapcsolddé koltségeket, lakhatdsi tAmogatast,
orvosi elldtast, biztositasi dijakat, a tananyag dijat és egydsszegli tAmogatast tartalmaznak — tudtuk meg az el6adasbdl. A részletes
palydzati feltételek az SZTE Konfuciusz Intézet (http://www.konfuciuszintezet.u-szeged.hu/) honlapjén elérhetdk.

Az 6sztondijas borzén idén elészor a CSE Ausztralia (http://www.cseaustralia.com.au/) is részt vett.

Az ausztral kdzpontl cég Magyarorszdgon is rendelkezik sajat irodaval és kizarélag ausztral oktatassal, bevandorlassal, valamint
szalldsszervezéssel foglalkozik. Emellett segitséget nydjt a tanulmanyi vizum, a munkavallaldsi engedély intézésében, és
részosztondijakkal tdmogatja azokat a hallgatékat, akik Ausztralidban szeretnének tanulni - tudtuk meg Juhdsz Timea eléadasabél.
A CSE Ausztralia standjanél a szervezet képviseldi részletesen is bemutattak az utazashoz kapcsolédd, munkavallalasi és letelepedési
Ggyintézés menetét, ismertették az 6sztdéndijpalydzatok benyijtdsadhoz kapcsolédé dokumentumokat, illetve a kotelezé
nyelvvizsgdra vonatkozé szabdlyokat. A lelkes érdekléddk taldlkozhattak Ausztralia jelképével, a kenguruval, és nyereményjatékban
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is részt vehettek.

Az 6sztondijasokat hogyan tdmogatjak az 6nkéntesek?

A rendezvényen az érdekl6déknek személyes konzultaciéra is lehet&ségiik volt a kidllitd szervezetek standjainal.

Az | * ESN” mozaikszd, az | [heart] Erasmus Student Network roviditése. Ez eqgy 6nkéntes szervezet, amely Eurépa-szerte tobb
orszagban és orszdgon belll is tobb szekcidval miikodik. Feladatuk, hogy a kimend, de f6képp a beérkezé Erasmus-hallgatokat
koordinaljak és orientaljak. Segitséget nyljtanak az adminisztracid intézésében, lakdskeresésben, hétkdznapi problémak
megoldadsaban.

Szegeden van egy allandé irodajuk a Petéfi Sdndor sugdrit 3. szam alatt. Céljuk, hogy segitséget nydjtsanak a kilfoldi hallgatéknak.
Az irodaban adott a wifi, a csocsd, és idénként szerveznek tarsasdgi eseményeket is. Ilyenek példaul a nemzetkdzi estek, ahol egy-
egy nemzet bemutatja sajat kulturajat (étel, tdnc, zene), valamint a "bedltdzbs estek”, ahol tematikusan bedltdzve (pl. Szuperhdsok,
'90-es évek, Halloween) lehet mulatni. Az iroda nyitva tartasi ideje: hétFEtSl csitortdkig naponta 11 és 16, pénteken 11 és 14 6ra
kozott.

Az Erasmus-6szténdijjal Szegedrél utazé hallgatdknak is tudnak tippeket adni. Ugyanis az ESN-halézat Eurépanak 430 egyetemén
és 35 orszagban van jelen. A szervezet minden vérosban, minden egyetemen més formaban mdikodik, ami az igénytdl és a
kapacitastol is fligg. Ha kiutazik valaki, akkor 6k segithetnek abban, hogy felvegyék a kapcsolatot a helyi ESN-képviselettel. Amikor
elkezdték a tevékenységiiket Szegeden, még csak 16 beérkezé Erasmus-hallgato volt, most mar 220 feletti ez a szdm. Tovabbi
informacié a honlapjukon: (http://www.esn.org)

Milyen pluszt ad az Europe Direct szegedi irodaja?

Az Europe Directnek az SZTE AJTK épiiletében a Nemzetkézi és Regionalis Tanulmanyok intézet ad otthont — tudatta Jaké Mira. Az
iroda munkatéarsa elmondta: profiljuk az Eurépai Uniéval kapcsolatos tajékoztatés. A borzén 6k fFéképp a nemzetkdzi tanulmanyokat
folytatd hallgatdkat céloztdk meg. Ezen hallgatdk szémara ugyanis nyitott a lehet6ség, hogy szakmai gyakorlatukat az Europe
Direct irodanal végezzék. A gyakorlat egyrészt irodai munkébdl all, masrészt szdmos rendezvényt szervez az Europe Direct, és ezek
lebonyolitdsdban is részt vehetnek a gyakornokok is. Ilyen példdul a francia nyari egyetem. Arrél is adnak informaciét, hogy a kilfoldi
utazas vagy munkavallalas kapcsan milyen okmanyokra van sziikség. A Europe Direct Szeged informacids iroda az Eurdpai Unidval
kapcsolatos konferencidkat, Integracios Klubokat, EU tanérakat és egyéb rendezvényeket szervez. A konferencidk anyagait
igyekeznek az interneten vagy nyomtatott formdban is elérhetévé tenni az érdekl6dék szamara.

Tovabbi érdekességek: (http://juris.oldportal.u-szeged.hu/oktatas/gyakorlati-kepzesek/szakmai-gyakorlat)

Hogyan segit az ingyenes tréning, a beszamol6?

Az SZTE Osztondij borze F6 szervezdje, az SZTE Nemzetkodzi Mobilitasi Iroda a fenti partnerek bemutatkozasan kivil arra is
lehetdséget adott, hogy ingyen részt vehessenek a hallgatdok példaul interkulturalis tréningen és angol nyelvi készségfelméré
vizsgadn. A Tempus Kozalapitvany szervezésében tapasztalt trénerek készitették fel a didkokat tobbek kodzott arra, hogy miként
kezeljék a kezdeti kulturalis sokkot és a kulturélis kilonbségekbdl adddé lehetséges konfliktusokat. A résztvevdk orszagismereti
tuddsukat is gyarapithattdk. Az angol nyelvi készségek felmérését célzé programon a hallgaték kovetkezmény nélkil prébalhattak ki
tuddsukat, és szakképzett nyelvoktatoktol kaptak képet angol szébeli és irdsbeli nyelvi szintjikrél.

Kerekasztal-beszélgetésen szdmoltak be a magyar és a kilfoldi 6sztondijas hallgatdk élményeikrél, tapasztalataikrél és a kulfoldi
tanulmanyut elényeirél, szépségeirdl. igy zarult a rendezvény, amely az SZTE Nemzetkdzi Mobilitési Iroda, a Campus Hungary és a
Tempus Kozalapitvany tarszervezésében valdsult meg.

Azok a hallgatékat, akik lemaradtak az SZTE Oszténdij borzérél, az SZTE Nemzetkdzi Mobilitasi Iroda munkatérsaitél kérhetnek
segitséget a sikeres kilfoldi tanulmanydt inditdsahoz szlikséges pélydzathoz. A jelenlegi és a leendd kilfoldi 6sztdondijasok a
folyamatosan frissilé informacidkat elérik az iroda aldbbi honlapjan (http://www?2.u-szeged.hu/kulugyy/) is:

SZTEinfo — Flirész Aliz, Gajzer Erzsébet, Halmen Péter
Foté: Herner Dondt, Varga Kristof

Kordbban irtuk:
Oszténdijas borzét rendeznek az SZTE-n (/sztehirek/2014-szeptember/osztondijas-borzet)

() Cikk nyomtatds  [».<] Link kiildés
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