Kozel 40 kiallito kinalt allaslehetdseget
es szakmai gyakorlati helyeket az
SZTE hallgatoinak az intéezmeny 19,
Tavaszi Alldsborzejen. Az SZTE Karrier
Iroda altal  szervezett esemeny
megnyitojan atadtak az S/TE Alma
Mater Diat, melyet iden a Morgan
Stanley erdemnelt ki. Ebben az evben
eloszor nem csak a hallgatokat
varta a rendezveny a TIK-ben, hanem
a mar vegzett dplomasokat is, a
kozonsegkedvenc kiallito pedig a TATA
Consultancy Services lett.

Evek Ota nem vett részt annyi cég és
szervezet az SZTE Tavaszi Allésborzejen,
mint ahanyan idén érkeztek a Jozsef Attila
Tanulmanyi  és Informacios Kozpontba.
A nagy hagyomanyokra visszatekintd
SZTE Alldsbtrze a Dél-Alféld legnagyobb
allaskeresési foruma, ahol lehetéseg nyilik a
kezzelfoghato kapcsolatok kialakitasara és a
ketoldali kommunikacidra a résztvevé cegek
és a hallgatok kozott. Az érdekldék ismet
talalkozhattak a régi¢ legnagyobb cégeivel,
a Bonafarm Csoporttal, a Merdeces-Benz
kecskemeti gyaranak munkatarsaival eés a
ContiTech kepviseldivel, illetve idén el6szor
volt a borze vendége az épulé ELI lézeres
kutatokozpont.

ALLASBORZET HOZOTT
A TAVASZ SZEGEDEN

A borze programja az Alma Mater Dij 2014. atadasaval
kezddédott. Az elismerést minden évben az SZTE-vel szoros
tudomanyos vagy szakmai kapcsolatot apold, a Szegeden
vegzett hallgatokat kiemelten foglalkoztato vallalat kapja. Az idei
Alma Mater Dij tulajdonosa, a Morgan Stanley tevekenysegevel
jelentésen hozzajarul az SZTE-n folyd oktatasi-kutatasi projektek
megvalositasahoz, es tobb ponton kapcsolddik az Egyetemhez.
A jelenleg 58 GSzegeden vegzett diplomast foglalkoztato
ceg amellett, hogy széamos hallgatd diplomamunkajanak
elkészitésehez nylijt segitseget, eléadasokkal és osztondijakkal
is tamogatja a diakok szakmai fejlédeset, az SZTE Alma Mater
mentorprogramijahoz csatlakozva 5 mentorral is segiti a TTIK
hallgatait.

A latogatok kedvenc kiallitojukra is szavazhattak, az elismerest
ezUttal a TATA Consultancy Services érdemelte ki.

A cégbemutatok mellett egész nap HR tanacsadok es trénerek
alltak az erdeklédeék rendelkezésére, hogy segitsek ket az
Utékepes palyazati anyagok Osszedllitasaban, a boérzéhez
kapcsolodo Felkeszité Napok eléadadsain pedig a munkavallalassal
kapcsolatos tovabbi hasznos tippekkel gazdagodhattak. A kiserd
programok keretében az onéletrajzukban szerepld fotojukat
is frissithettek a hallgaték, a probainterjukra, személyes
kapcsolatépitésre keszulé latogatok pedig a Karrier Café és
a Relax Sarok lehetéségeit kihasznalva kapcsolddhattak ki a
megmerettetések el6tt.



