
Köszöntő helyett 

E kis iromány célja lenne, raegkönnyiteni elsőseink beillesz-
kedését a KISZ-szervezetbe és ezen keresztül a Kar életébe, mun-
kájába. 

Ugy érzem, nem haszontalan, ha nemi áttekintést adunk a KISZ-
sztrvezet jogi kari hierarchiájáról. Nyilvánvalóan mindenki előtt 
világos, hogy az alapmunka az évfolyam alapszervezetekben folyik. 
Nos, a tavalyi évben kísérleti jelleggel bevezettük a jelenlegi 
IV. évfolyamon a "KISZ-csoport"-os rendszert. Ennek lényege, hogy 
állami tanuló csoport alkot egy "KISZ-csoportot". Ennek van egy 
irányitó vezetője, aki tartja a kapcsolatot az évfolyam vezető-
ségével. Ezen felépítés előnye, hogy a hét fős alapszervi vezető-
ség válláról nagyon sok terhet levesz, és az amúgy is legtöbbet 
együttlevő embereknek nagyobb cselekvési lehetőséget &d. Egyetlen 
dolog fontos, hogy a kis kollektiva munkája szervesen illeszked-
jék a "nagy" kollektiva, az évfolyam munkájába. 

Az évfolyamonként szervezett alapszervezetek fölött áll a Kari 
Végrehajtó Bizottság /VB/. E szerv a Kari Bizottság operativ szer 
ve. Tehát a 28 tugu Kari Bizottság határozatai kötelezőek a VB-re 
ugyanakkor a VB döntései ugyanilyen erővel birnak az alapszerve-
zetek felé. Mindezt azért emeltem ki, hogy a jövőben elkerüljük 
azt a múltban megtörtént sajnálatos esetet, amely szerint egy VB-
határozatot az alapszervezeti taggyűlés szavazással megváltozta-
tott. Ilyen nincs. A demokratikus centralizmus elvének érvényesü-
lése ezt nem engedi meg. A Kari VB-ben megtalálhatók mindazon 
funkcionáriusok, mint az alapszervezeti vezetőségben. 

A Kari KISZ-szervezet legfelsőbb szerve a Kari Bizottság, mely 
ben az egyes évfolyamok egyenlő taglétszámmal vannak képviselve. 
Elsődleges feladata az elvi irányitás, de emellett tagjaiból ope-
rativ bizottságokat is alakit, amelyek lehetnek ad hoc vagy állán 
dó bizottságok. 

A kar egyik legjelentősebb állami bizottsága a Diákjóléti Bi-
zottság, melyben helyet kap minden évfolyam érdekvédelmi felelő-
se és természetesen a Kari érdekvédelmi felelős /aki tagja a VB-
nek is/, valamint az állami vezetés hét tagja. Ösztöndíj, szoci-
ális támogatás és rendkivüli szociális segélyek ügyében döntenek. 

A kar legfelsőbb szerve a Kari Tanács, amelynek elnöke a Dé-
kán, tagjai a tanszékvezetők, 4- választott hallgató, a kari KISZ-
titkár, a pártszervezet képviselője, a szakszervezeti titkár, a 
dékáni hivatal vezetője, valamint választott oktatók és külső 
tagok. 

Több felsőoktatási intézményben az elsősök tiszteletére évnyi-
tót tartanak, ahol igyekeznek őket bevezetni az uj élet eljöven-
dő rejtelmeibe. Természetcsen elhangzik az ünnepi beszéd is a 
falra függesztett transzparens alatt, melyben általában az szo-
kott állni: "Szeretettel köszöntjük Karunk elsőéves hallgatóit," 
Nos, nálunk ez nem szokás - csak egyetemi évnyitó van - , de a 
kari KISZ-szervezet transzparense legyen most ez a kis irás, ami 
remélem némi haszonnal is jár majd társainknak. 

Jómagamról tudom, milyen nehéz volt elsősként megszokni és 
elfogadni a Kari KISZ-szervezet már bevett felépítését, munka-
módszerét. 
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A K a r i K I S Z - s z e r v e z e t egyéb s z e r v e i r e nem t é r t e m k i , h i s z a f ő 
v á z a t a f e n t e b b j e l z e t t s z e r v e k j e l e n t i k . 

Remélem, nem v o l t h i á b a v a l ó mindennek a l e i r á s a , és ha c s a k 
néhány e l s ő é v e s n e k e c i k k s e g í t s é g é v e l i s könnyebb l e s z e l i g a z o d -
n i az e l s ő időkben, már nem v o l t h a s z o n t a l a n s z ó p o c s é k l á s mind-
e z , amit elmondtam. Ennek reményében kivánok jó munkát és jó t a n u -
l á s t minden i f j ú j o g h a l l g a t ó n a k . 

Szabó Imre 


