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Alternativ gyakornoki program az SZTE-n — fogadé
szervezetek jelentkezését varjak

2021. januar 08.

A Szegedi Tudomanyegyetem Karrier Irodaja ismét meghirdeti alternativ gyakornoki programjat,
amelyhez civil szervezetek, egyesiiletek, egyetemi egységek jelentkezését varja.
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A Szegedi Tudomdanyegyetem Karrier Irodaja olyan civil szervezetek, egyesiletek, egyetemi egységek
jelentkezését varja az Alternativ Gyakornoki Programba, akik hallgatébarat kornyezetet biztositva
szeretnének profitalni a program adta lehetdségekbdl.

Az SZTE Karrier Iroda és az SZTE Oktatdsi lgazgatdsag kozos projektben dolgozta ki a nem kotelezd,
alternativ gyakornoki program kredittel értékelhetd folyamatat. Az Alternativ Gyakornoki Programot az
érdekl6dé hallgatdk 2 kreditet éré, szabadon valaszthatd kurzusként, hdromfokozatl mindsitéssel vehetik
fel. Célja, hogy az SZTE hallgatdi - valamennyi kar esetében — szert tehessenek az elhelyezkedéshez egyre
inkdbb szlikséges, munkatapasztalat Gtjan elsajatithaté tudasra.

Az Alternativ Gyakornoki Programba a szervezeteknek azért érdemes bekapcsolédniuk, mert a hallgaték
révén (jfajta, fiatalos nézépontokat ismerhetnek meg. Mivel a gyakornokok szdmtalan kisebb feladatba vagy
akdr nagyobb projektbe is bevonhatdk, tehermentesithetik a munkatarsakat, tovabbd nagyobb projekteket
is segithetik otleteikkel, tanulmanyaik sordn szerzett tudasukkal.

Nem utolsé sorban a cégek szdmara fontos az utdnpotlas nevelés, igy az adott szervezet altal kijelolt mentor
nemcsak a hallgaténak segit a tuddsmegosztassal, hanem arra is lehetdség van, hogy nyitott pozicid esetén a
rdtermettségét és motivacidjat mar bizonyitd hallgatédt valasszak Gj munkatarsnak, igy biztositva a szervezet
munkdjaba immar teljes érték( bekapcsolddast, a hosszu tdvi munkakapcsolatot, amire tobb esetben volt
mar példa a fogadd szervezeteknél.

A kovetkezd gyakornoki program a 2020/21 tavaszi Félévére szol (6-14 hét, min. 120 6ra), a hallgatdk
rugalmas, a hallgaté és a mentor 4ltal kozosen meghatarozott idébeosztdsban dolgoznak. A program nem
minGsil kotelezd szakmai gyakorlatnak, igy nem esik az arra vonatkozé szabalyok hatdlya ald. A hallgatd
onkéntes szerzédéssel foglalkoztathatd. A fogadd szervezetnek ki kell jeldlnie egy mentort, aki legaldbb 2
éves szakmai tapasztalattal rendelkezik.

A civil szervezetek, egyesiiletek, egyetemi egységek ezen a linken (/sztekarrier/alternativ-gyakornoki-
200619/alternativ-gyakornoki) jelentkezhetnek a Szegedi Tudomanyegyetem Alternativ Gyakornoki
programjaba 2021. janudr 15-ig. Tovabbiinformacié az SZTE Karrier Irodanal, Varga Edittél kérhetd a
varga.edit@szte.hu (mailto:varga.edit@szte.hu) e-mail cimen.
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