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Bessenyei Zsolt sok hallgatdt timogatott mar, ezért kivalé mentor elismerést vehetett at. FOTO: KARNOK CSABA

Mentorok és hallgatok
talalkoztak az egyetemen

SZEGED
MUNKATARSUNKTOL

51 hallgaté és 31 mentor kezdte
meg a kbzos munkat a Szegedi
Tudomanyegyetemen. Tizen-
harmadik szemeszteréhez
érkezett az intézmény Alma
Mater Alumni Mentorprogram-
ja, amelyben a hallgaték volt
SZTE-s szakemberekhez jelent-
kezhetnek egy négy honapos
mentoralasi peridédusra.

— Programunk mar 13 éve is
egyediilallé volt az orszaghan,
nincs még egy olyan felsGok-
tatasi intézmény, ahol ezekre
az értékekre épiild mentorprog-
ram lenne. Kétirany folyamat

ez, amely az elhivatottsagra,
elkételezettségre és a tudasra
épiil — hangsulyozta Gorég
Marta, az Alumni programért
felels rektori meghizott.
Mentoraik azck a kollégak,
akik itt végezték el egyetemi
tanulmanyaikat, itt szerez-
ték meg tudasukat, elkotele-
zettek hivatasuk, szakmajuk
és az egyetem irant, tudasuk
tapasztalati tudassa érett, és
készek arra, hogy mindezt
atadjak a jelenlegi hallgatok-
nak. A mentoraltak olyan ta-
pasztalati tudasra tehetnek
szert, ami nemcsak késébhi
munkahelyiikén lehet hasz-
nos, hanem mar az egyetemi
tanulmanvaik alatt is segit-

séget nyQjt szamukra. Goibg
Marta azt tapasztalta, hogy
sok korabbi hallgatsjuk ennek
a programnak kdszénhetSen
tudott elhelyezkedni.

A programban vannak olyan
mentorok, akiknek nem ez az
elsd ciklusa, Bket iddrdl idbre
elismerik. Kivalé mentor elis-
merést kapott Bessenyei Zsolt,
a Pick Szeged Zrt. HR-vezetdje.
— A j6 mentoralt olyan, mint a
j6 palyakezdd, olyan, akiben
mocorog valami, akinek csil-
log a szeme. Az elvarasainkat
mindig kézosen kell megfogal-
maznunk amentoraltammal, és
van néhany szabily, amit le kell
fektetniink és be is kell tarta-
nunk — hangsilyozta a mentor.




