Délmagyarorszag
2019.03.04 - (8. oldal)

Megfer egymas mellett
a tanulas és a munka

Miért vallal pluszmunkit egy
hallgaté az egyetemi tanulma-
nyai idején? Azért, hogy kama-
toztassa tuddsat. Azért, hogy
munkatapasztalatot szerezzen.
Azért, hogy biztositsa a megél-
hetését. Vagy azért, hogy kiegé-
szitse az egy honapra jutd osz-
tondijit és/vagy zsebpénzét. Ta-
kéacs Judittal, az SZTE Gazdaség-
tudoméanyi Kar gazdilkodasi és
menedzsment szakos hallgatdja-
val beszélgettiink.

GYAKORNOK
KOCSIS BERNADETT

— A jelenlegi munkahelyem
elétt didkként dolgoztam tdbb
cégnél is. Foként alkalmi
munkat végeztem. Igy vettem
részt hoszteszként az SZTE
legutdbbi dllashorzéjén is. Al
kor szabadiddmben végigsé-
taltam a kiallitok standjai ko-
Zott, és tobb lehetdség is fel-
keltette az érdeklfdésemet.
Igazin hasznosnak taldltam a
rendezvényt, ugyanis renge-
teg informacidval gazdagod-
tam, sok j6 allislehetdséggel
és gyakornoki pozicidval ta-
lalkoztam. A legjobban a kecs-
keméti Mercedes-Benz standja
és ajanlatai tetszettek meg,
fgy jelentkeztem is hozzajul.
Legnagyobb drémodmre alkal-
masnak talaltak, igy jelenleg
is a Mercedes-Benz Manufac-
turing Hungary Kft.-nél dolgo-
zom heti 3 napot teljes mun-
kaiddben a toborzasi oszta-
lyon — arulta el Takdcs Judit.
Az SZTE GTK elsdéves hallga-
tbja Lkordbban elvégezte az
SZTE Allam- és Jogtudomanyi
Kar munkaligyi és tarsada-
lombiztositisi igazgatasi alap-
szakjit.

T

Takacs Judit, az SZTE GTK gazdilkodasi & menedzsment szakos
hallgatdja gyakornok. Igy egyszerre tanulja & gyakorolja leendd
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— HR-gyakornokként a fel-
adataim kézé tartoznak admi-
nisztiativ tevékenységek. Igy
példaul a leendd gyakorno-
kokkal tGrténd kapcsolatfel-
vétel, és a tobbi fdallasi mun-
katirsam feladatainak elvég-
zéséhen is segédkezem. Igy
hozzajarulok a cégen beliili
gordiillékeny munkavégzéshez
— hiizta ki magit a szegedi
egyetemista. — Emellett ter-
mészetesen sokat tanulok is.
Mikdzben dolgozom, a kollé-
gidim minden szakmai kihi-
vasia felkészitenek és megta-
nitanak. Ez a tapasztalat
késéibbi f6allasi munkahelye-
imhez j6 ugrodeszka lesz. Ter-
mészetesen a  gyakornoki
idém letelte utan is a cégnél
szeretnék maradni - tette
hozza Takacs Judit.

— Kezdetben nehezen tud-

tam Osszeegyeztetni az iskolai
és a munkahelyi teenddket.
De ezt a konfliktushelyzetet
megfeleld idéheosztassal mar
kikiiszGhdltem. S6t, még nyel-
vi killdnorikra és tarsasagi
életre is marad id6m — magya-
razta a szegedi egyetemista.
Szerinte a gyakornoksagot
vallald tarsainak csak a kez-
deti ijedtséget kell lekiizdeni-
iik, amikor az egyetem mellett
kilépnek a munkafrontra. Ta-
kacs Judit digy véli: az SZTE al-
lashorzéje mellett érdemes a
felkészitd napok programjaira
is jelentkezni, példaul a pa-
lyaorientacibs vagy a grafold-
giai tandcsadasra.

Az SZTE allashioize téhhfé-
le moédon is segiti a szegedi
egyetemistakat abban, hogy
felkésziiljenek a munkaerd-
piaci kihivisokia.




