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NAPIRENDI PONTOK

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusanak 2018. év jinius hé 25. napjan (hétfé) 14.00 orakor
tartott, 2017/2018. tanévi XI. rendes iilésén az alabbi napirendi pontok Kkeriiltek megvitatasra:

1. Személyi ligyek:

I. Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetemért Mecénas-dij adomanyozasara
Természettudomanyi és Informatikai Kar
- Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetemért Mecénas-dij adomanyozasara ifj. Duda Erné
vezérigazgato (Solvo Biotechnologiai Zrt.) részére
Eléterjeszto: Dr. Szabo Gabor rektor

1. Javaslat Pro Universitate-dij adomanyozasara
Bolcsészettudomanyi Kar
- Javaslat Pro Universitate-dij adomanyozasara Dr. Szajbély Mihaly egyetemi tanar
(Kommunikacio- és Médiatudomanyi Tanszék) részére
Eléterjeszto: Dr. Szabo Gabor rektor

Gazdasagtudomanyi Kar

- Javaslat Pro Universitate-dij adomanyozasara Dr. Vilmanyi Marton egyetemi docens
(Uzleti Tudoményok Intézete) részére

Eléterjeszto: Dr. Szabo Gabor rektor

Mérnoki Kar

- Javaslat Pro Universitate-dij adomanyozasara Dr. Véha Antal egyetemi tanar
(Elelmiszermérnoki Intézet) részére

Eldterjeszto: Dr. Szabo Gabor rektor

I11. Javaslat Klebelsberg Kuné-dij emeritus fokozat adomanyozasara
Természettudomanyi és Informatikai Kar
- Javaslat Klebelsberg Kund-dij emeritus fokozat adoméanyozisira Dr. Hannus Istvan
professor emeritus (Alkalmazott és Kornyezeti Kémiai Tanszék) részére
Eléterjeszto: Dr. Fiilop Ferenc Klebelsberg Kuratorium elnéke

IV. Javaslat Doctor Honoris Causa kitiinteté cim adomanyozasara
Bolcsészettudomanyi Kar
- Javaslat Doctor Honoris Causa kitiintetd cim adomanyozasara Dr. Gisela Zifonun egyetemi
tandr (Német Nyelvi Kutato Intézet) részére
- Javaslat Doctor Honoris Causa Kkitiinteté cim adomanyozasara Dr. Terezinha Nunes
professor emerita (Oxfordi Egyetem) részére
Eléterjesztd: Dr. Kemény Lajos tudomanyos és innovacios rektorhelyettes
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Gyogyszerésztudomanyi Kar
- Javaslat Doctor Honoris Causa kitiinteté cim adomanyozasara Dr. Fang-Rong Chang

egyetemi tanar (Kaohsiung Medical University) részére
Eléterjesztd: Dr. Kemény Lajos tudomanyos és innovacios rektorhelyettes

Természettudomanyi és Informatikai Kar

- Javaslat Doctor Honoris Causa kitlinteté cim adomanyozasara Dr. Koji Sugioka kutato
(Riken Center for Advanced Photonics, Japan) részére

- Javaslat Doctor Honoris Causa kitiinteté6 cim adomanyozasara Dr. Erich Sorantin egyetemi
tanar (Medizinische Universitat, Graz) részére

Eldterjesztd: Dr. Kemény Lajos tudomanyos és innovacios rektorhelyettes

V. Javaslat doktori iskola vezetdjének megbizasara
- Javaslat Dr. Szényi Gyorgy Endre egyetemi tanar (BTK Angol-Amerikai Intézet, Angol
Tanszék) megbizasara az Irodalomtudomanyi Doktori Iskola vezetdi teenddinek ellatasaval
ElSterjesztd: Dr. Kemény Lajos tudomanyos és innovacios rektorhelyettes

V1. Javaslat uj szakfelelosok felkérésére
Bolcsészettudomanyi Kar
- Javaslat Dr. habil. Kiirtosi Katalin (DSc) egyetemi docens (Magyar Nyelvi és Irodalmi
Intézet Osszehasonlité Irodalomtudoményi Tanszék) drama- és szinhdzismeret-tanar osztatlan

tanarképzés szakfeleldsi teenddinek ellatasara

- Javaslat Dr. Pavlovits Tamas egyetemi docens (Filozofia Tanszék) Erkolestan-és etikatanar
osztatlan tanarképzés szakfelel6si teenddinek ellatasara

Eléterjesztd: Dr. Gyenge Zoltan dékan

Mérnoki Kar

- Javaslat Dr. Sarosi Jozsef foiskolai docens (Mérnoki Kar Miiszaki Intézet) a Gépészmérnok
MSc szak szakfeleldsi teendbinek ellatasara

Eldterjeszto: Dr. Biro Istvan dékan

2. Javaslat a ,Francia Nyelvi és Irodalmi Tanszék™ nevének ,Francia Tanszék™ névre torténd
megvaltoztatasara
Eldterjesztd: Dr. Gyenge Zoltan dékan

3. Javaslat a Szegedi Tudoményegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Osszehasonlito Jogi
Intézetének, valamint Jogbdlcseleti és Jogszociologiai Tanszékének szervezeti atalakitasara
Eldterjesztd: Dr. Balogh Elemér dékan

4. Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti é¢s Mukdodési Szabalyzata Szervezeti és
Miikodési Rendjének modositasara
Eléterjeszto: Dr. Szabo Gabor rektor
Dr. Fendler Judit kancellar
Dr. Démotor Maté jogi, igazgatdasi és humanpolitikai foigazgato
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10.

11.

12.

13.

14.

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti ¢s Milkodési Szabalyzat Foglalkoztatasi
kovetelményrendszerének modositasara
Eléterjeszto: Dr. Szabo Gabor rektor

Dr. Fendler Judit kancellar

Dr. Déméotor Maté jogi, igazgatasi és humanpolitikai foigazgato

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem 2018. évi Vagyongazdalkodasi Tervének elfogadasara
El6terjeszto: Dr. Fendler Judit kancellar
Csoti Ferenc miiszaki igazgato

Tajékoztatas a Szegedi Tudomanyegyetem altal alapitott, illetve részesedésével mukodo
gazdasagi tarsasagok 2017. évi gazdalkodasarol
Eléterjeszto: Dr. Fendler Judit kancellar

Zsirosné Tdacsi Ildiko gazdasagi féigazgato

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Kozbeszerzési Szabalyzatanak mddositasara
Eléterjeszto: Dr. Fendler Judit kancellar
Dr. Nagy Paulina beszerzési igazgato

Javaslat a Szegedi Tudoméanyegyetem Pénzkezelési szabalyzatanak modositasara
Eldterjeszto: Dr. Fendler Judit kancellar
Zsirosné Tdcsi 1ldiko gazdasagi féigazgato

Javaslat a Szegedi Tudoményegyetem Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzatanak
modositasara
Eléterjeszto: Dr. Fendler Judit kancellar

Zsirosné Tacsi Ildiko gazdasagi féigazgato

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Bizonylati szabalyzatanak modositasara
Eléterjeszto: Dr. Fendler Judit kancellar
Zsirosné Tdcsi lldiko gazdasagi foigazgato

Javaslat a Tanulmanyi ¢és Vizsgaszabadlyzat — a Gazdasagtudomanyi Kar tavoktatasos
képzéséhez kapcsolddd — 8. sz. melléklete hatadlyanak meghosszabbitasara
Eléterjeszto: Dr. Kovdcs Péter dékan

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos és Alapfoka Miivészeti
Iskolaja, Napkozi Otthonos Ovodaja alapité okiratanak médositéséara
Eléterjeszto:. Dr. Karsai Krisztina oktatasi rektorhelyettes

Dr. Dométor Maté jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgato

Javaslat a Néprajz mesterképzési szak Néprajzi kulturdlis 0Orokség specializacidjanak
nyilvantartasba vételére az Oktatasi Hivatalnal
Eldterjeszto: Dr. Gyenge Zoltan dékan
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Javaslat az ,,Altalanos iskolai német nyelv és kultura tanara” osztatlan tanarszakos képzés MAB
altali akkreditaciojara a Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar gondozésaban
Eléterjeszto: Dr. Gyenge Zoltdan dékain

Javaslat a ,, Kozépiskolai német nyelv és kultura tandra” osztatlan tanarszakos képzés MAB
altali akkreditacidjara a Szegedi Tudoméanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar gondozasaban
Eldterjesztd: Dr. Gyenge Zoltan dékan

Javaslat Allamhéaztartas pénziigyei szakkozgazdasz szakirany tovabbképzési szak inditédsara
iranyul6 kérelem benyujtasdra a Szegedi Tudomanyegyetem Gazdasagtudomanyi Kar
gondozéasaban

Eldterjeszto: Dr. Kovdcs Péter dékan

Javaslat Allamhéztartasi gazdalkodasi szaktanacsadd szakiranyt tovabbképzési szak inditasara
iranyuld kérelem benyujtasara a Szegedi Tudoményegyetem Gazdasagtudomanyi Kar
gondozasaban

Eléterjeszto: Dr. Kovdcs Péter dékan

Javaslat a Kozép-Europa tanulmanyok mesterképzési szak inditdsara a  Szegedi
Tudomanyegyetem Juhdsz Gyula Pedagogusképz6 Karan
Eldterjesztd: Dr. Dobor Andras dékan

Javaslat a Geography MSc képzés angol nyelvii akkreditacidjara és inditdsdra a Szegedi
Tudomanyegyetem Természettudomdnyi €s Informatikai Karan
Eléterjeszto: Dr. Mucsi Laszlo dékan

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi és Informatikai Kar
Gazdasaginformatikus mesterszak dualis formaban térténd nyilvantartasba vételére
El6terjeszto: Dr. Mucsi Laszlo dékan

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi és Informatikai Kar
Mérndkinformatikus mesterszak dudlis formaban toérténd nyilvantartasba vételére
Eldterjesztd: Dr. Mucsi Laszlo dékan

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi és Informatikai Kar
Programtervezd informatikus mesterszak dualis formaban torténd nyilvantartasba vételére
Eléterjeszto: Dr. Mucsi Laszlo dékan

Tajékoztatd az Informécidataddsi Szabdlyzat Elektronikus Ugyintézési Feliigyelet altali
jovéhagyasarol és a Szabalyzat kozzétételérdl
Eldterjesztd: Dr. Dométor Maté jogi, igazgatasi és humanpolitikai foigazgato

Aktualis bejelentések
Eléterjeszto: Rektori Kabinet (RK tagjai)
Dékanok
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HATAROZATOK

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusanak 2018. év junius ho 25. napjan tartott
2017/2018. tanévi XI. rendes iilésének hatarozatai

SZ-190-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja Mecénds-dij adomanyozast ifj. Duda Erné vezérigazgatd
(Solvo Biotechnoldgiai Zrt.) részére.

SZ-191-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 41 igen
szavazattal egyhangllag tamogatja Pro Universitate-dij adomanyozasat Dr. Szajbély Mihaly
egyetemi tanar (BTK Kommunikécié- és Médiatudoményi Tanszék) részére.

SZ-192-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja Pro Universitate-dij adomanyozasat Dr. Vilmanyi Marton
egyetemi docens (GTK Uzleti Tudoméanyok Intézete) részére.

SZ-193-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 37 igen,
4 nem ¢és 1 érvénytelen szavazattal tamogatja Pro Universitate-dij adomanyozasat Dr. Véha Antal
egyetemi tanar (MK Elelmiszermérndki Intézet) részére.

SZ-194-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangllag tdmogatja Klebelsberg Kund-dij emeritus fokozat adomdanyozéasat
Dr. Hannus Istvan professor emeritus (TTIK Alkalmazott és Kornyezeti Kémiai Tanszék) részére.

SZ-195-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 42 igen
szavazattal egyhangllag tamogatja Doctor Honoris Causa kitiinteté cim adomanyozasat
Dr. Gisela Zifonun egyetemi tanar (BTK Német Nyelvi Kutato Intézet) részére.

SZ-196-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangtlag tdmogatja Doctor Honoris Causa kitiintetd cim adomanyozasat
Dr. Terezinha Nunes professor emerita (Oxfordi Egyetem) részére.

SZ-197-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangllag tdmogatja Doctor Honoris Causa Kkitiintetd cim adomanyozasat
Dr. Fang-Rong Chang egyetemi tanar (Kaohsiung Medical University) részére.

SZ-198-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangllag tamogatja Doctor Honoris Causa kitiintetdé cim adomanyozasat
Dr. Koji Sugioka kutat6 (Riken Center for Advanced Photonics, Japan) részére.

SZ-199-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangulag tdmogatja Doctor Honoris Causa kitiintetd cim adomanyozasat
Dr. Erich Sorantin egyetemi tanar (Medizinische Universitat, Graz) részére.
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SZ-200-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja Dr. Szényi Gyorgy Endre egyetemi tandr (BTK Angol-
Amerikai Intézet, Angol Tanszék) megbizasat az Irodalomtudoményi Doktori Iskola vezetdi
teenddinek ellatasara.

SZ-201-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja Dr. habil. Kiirtosi Katalin (DSc) egyetemi docens (BTK
Magyar Nyelvi és Irodalmi Intézet Osszehasonlito Irodalomtudomanyi Tanszék) megbizasat a drama-
¢s szinhazismeret-tanar osztatlan tanarképzés szakfeleldsi teenddinek ellatasara.

SZ-202-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangilag tamogatja Dr. Pavlovits Tamas egyetemi docens (BTK Filozofia
Tanszék) megbizasat az Erkolestan-és etikatandr osztatlan tanarképzés szakfeleldsi teenddinek
ellatasara.

SZ-203-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangtlag tamogatja Dr. Sarosi Jozsef fdiskolai docens (Mérnoki Kar Miiszaki Intézet)
megbizasat a Gépészmérndk MSc szak szakfeleldsi teenddinek ellatasara.

SZ-204-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja a Bolcsészettudomanyi Kar Francia Nyelvi és Irodalmi Tanszék
nevének alabbi magyar, francia és angol elnevezésre torténd megvaltoztatasat 2018. 08. 01-jei
hatallyal:

A Francia Nyelvi és Irodalmi Tanszék uj neve:

- ,Francia Tanszék”

- .Département d’Etudes Francaises” (franciiul) (DEF)

- wFrench Department” (angolul).

SZ-205-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangtlag timogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
Osszehasonlitd Jogi Intézete, valamint Jogbolcseleti és Jogszociologiai Tanszéke Osszeolvadasat
2018. augusztus 31. napjaval, és 2018. szeptember 1-jei kezdettel Osszehasonlité Jogi és
Jogelmeéleti Intézet néven 0j szervezeti egység létrehozasat.

SZ-206-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangllag tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti ¢és Miikddési
Szabalyzata Szervezeti és Miikdési Rendjének modositasara tett javaslatot — a Masodik Rész VI.
fejezet 6. pontjara tett javaslat kivételével — azzal, hogy a mddositas 2018. év julius ho 1. napjan,
valamint az SZMR Els6 Rész 1. fejezet 4. pont c¢) alpontjanak modositasa 2018. év augusztus ho 1.
napjan lép hatalyba.

SZ-207-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 45 igen
szavazattal egyhangllag tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti ¢és Miikddési
Szabalyzata Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerének modositasat.
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SZ-208-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 45 igen
szavazattal egyhangtlag tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem 2018. évi Vagyongazdalkodési
Tervének elfogadasat.

SZ-209-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangulag tudomasul veszi a Szegedi Tudomanyegyetem altal alapitott, illetve
részesedésével mikodo gazdasagi tarsasagok 2017. évi gazdalkodasarol szolo beszamolot.

SZ-210-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 41 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Kozbeszerzési szabalyzatanak

modositasat.

SZ-211-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangllag tdmogatja a Szegedi Tudoményegyetem Pénzkezelési szabalyzatanak

modositasat.

SZ-212-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangulag tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Eszk6zok és forrasok értékelési

szabalyzatanak modositasat.

SZ-213-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 42 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja a Szegedi Tudoményegyetem Bizonylati szabalyzatanak

modositasat.

SZ-214-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen és
1 nem szavazattal tdmogatja a Tanulményi €és Vizsgaszabalyzat — a Gazdasagtudomanyi Kar
tavoktatasos képzéséhez kapcsolodd — 8. sz. melleklete hatalydnak 2021. janudr ho 31. napjaig

torténd meghosszabbitdsara vonatkoz6 javaslatot.

SZ-215-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 45 igen
szavazattal egyhangiilag tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos
és Alapfoka Miivészeti Iskoldja, Napkozi Otthonos Ovodaja alapité okiratonak modositasat.

SZ-216-X1/2017/2018. (VI1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja a Néprajz mesterképzési szak Néprajzi kulturdlis o6rokség
specializacidjanak nyilvantartasba vételét az Oktatasi Hivatalnal.

SZ-217-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhanguilag timogatja az ,,Altaldnos iskolai német nyelv és kultura tanara” osztatlan
tanarszakos képzés MAB éltali akkreditaciojat a Szegedi Tudoméanyegyetem Bolcsészettudomanyi

Kar gondozasaban.

SZ-218-X1/2017/2018. (VI1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja a ,,Kozépiskolai német nyelv és kultira tanara” osztatlan
tanarszakos képzés MAB Aaltali akkreditacidjat a Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi

Kar gondozéséaban.
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SZ-219-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangllag tamogatja az Allamhaztartas pénziigyei szakkozgazdasz szakiranyn
tovabbképzési szak inditasara iranyuld kérelem benyljtasat a Szegedi Tudomanyegyetem

Gazdasagtudomanyi Kar gondozasaban.

SZ-220-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangilag timogatja az Allamhaztartasi gazdalkodasi szaktanicsadd szakiranyt
tovabbképzési szak inditdsara irdanyuld kérelem benyujtasat a Szegedi Tudoményegyetem
Gazdasagtudomanyi Kar gondozéasaban.

SZ-221-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 43 igen
szavazattal egyhangulag timogatja a Kozép-Europa tanulmanyok mesterképzési szak inditasat a

Szegedi Tudoményegyetem Juhasz Gyula Pedagdgusképzd Karan.

SZ-222-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangulag tamogatja a Geography MSc képzés angol nyelvi akkreditacidjat és
inditasat a Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi €s Informatikai Karan.

SZ-223-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 45 igen
szavazattal egyhangllag tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi ¢és
Informatikai Kar Gazdasaginformatikus mesterszak dudlis formaban torténd nyilvantartasba vételét.

SZ-224-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 45 igen
szavazattal egyhangllag tamogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi és
Informatikai Kar Mérndkinformatikus mesterszak dudlis forméaban torténd nyilvantartasba vételét.

SZ-225-X1/2017/2018. (VI1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 45 igen
szavazattal egyhangllag tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Természettudomanyi és
Informatikai Kar Programtervezd informatikus mesterszak dudlis formaban torténd nyilvantartasba

vételét.

SZ-226-X1/2017/2018. (V1.25.): A Szegedi Tudomanyegyetem Szendtusa nyilt szavazassal, 44 igen
szavazattal egyhangulag tdmogatja az Informacidataddsi Szabalyzat Elektronikus Ugyintézési
Feliigyelet altali jovahagyasarol és a Szabalyzat kozzétételérdl szolo tajékoztatot.
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SZABALYZATOK

A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM SZERVEZETI
ES MUKODESI SZABALYZATA
SZERVEZETI ES MUKODESI REND

A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szenitusa — a nemzeti felsGoktatasrol
sz616 2011. évi CCIV. torvény 11.§ (1) bekezdés (tovabbiakban: Nftv.) alapjan — az aldbbi
Szervezeti és Miikodési Rendet (tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja.

PREAMBULUM

A Szegedi Tudomanyegyetem (a tovabbiakban: Egyetem) figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényére,
valamint a nemzeti felséoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvényre autoném intézmény. A vonatkozo
jogszabalyok keretein beliil maga hatdrozza meg sajat szervezetét, miikodését, valasztja meg vezetdit és
valositja meg képzési céljait, kutatasi, gyogyitd és miivészeti tevékenységét. Az Egyetem valamennyi
oktatoja és kutatoja szamara biztositja az oktatasi, kutatasi és miivészi szabadsagot. A hallgatok
szamara a torvények és sajat belsO szabalyzatainak keretén beliil tanuldsi szabadsdgot biztosit. Az
Egyetem Magyarorszag Alaptorvényének X. cikkében meghatarozott autonémiajat az éltala kialakitott
¢és a legfelsébb vezetd testiilete altal — az Nftv. 11. § a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan —
megalkotott és elfogadott jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban (tovabbiakban: SZMSZ)
rogzitett modon gyakorolja.

Az Egyetem a magyar felsGoktatas évszazados hagyomanyait, az Europai Egyetemek Magna
Chartajaban lefektetett alapelveket és az Universitas autondm szellemiségének értékeit koveti.

Az Egyetem Kkarainak egyiittmiikodésén alapulva, a hazai és kiilfoldi tarsintézményekkel, kiilsé
szervezetekkel torekszik az egyetem Klasszikus és 0j kiildetésének megvalositasara. Célja, hogy — az
Eurdpai Unio fels6oktatasi rendszerének részeként — magas szinvonalt képzéssel és szolgaltatassal, az
alap- ¢és alkalmazott tudomanyok miivelésével el6segitse a tarsadalom fejlodését, javitsa
versenyképességét, erdsitse az oktatassal, a kutatdssal és a gazdasaggal vald egyiittmiikddésének
versenyképes szolgaltatast ny(jtd intézmény kivan lenni. Kiemelt célja a magyar felsdoktatds
nemzetkozi jellegének erdsitése, az eléremutatd kiilfoldi tapasztalatok meghonositasa, valamint az
idegen nyelven megszerezhet6 felséfokt szaktudas bévitése.

A Szegedi Tudomanyegyetem az egyetemi polgarok munkajanak és tehetségének kdszonhetden a
magyar felsGoktatds kiemelkedd presztizsli intézménye, amely magaban foglalja a mindségi
felsOoktatast, az alap- és alkalmazott kutatast €s kutatas-fejlesztést, az emberkézpontu és etikus
gyogyitd-megelézd tevékenységet, valamint a képzé- és zenemiivészetet. A  Szegedi
Tudomanyegyetem az oktatdsban biztositja a magas szintli kutatdson alapuld elméleti €s a kiilso
partneri kapcsolatokra ¢épiilé gyakorlati képzés egységét. Feladatdnak tekinti a tudomany
haladasaval, az informacios technoldgidk fejlodésével és a tarsadalmi igények szem eldtt tartasaval
a képzés tartalmanak folyamatos fejlesztését. Az egyetem hosszu tavu stratégidja az oktatds, a
kutatas és az innovaci6 szerves Osszekapcsoldsa. A Szegedi Tudoméanyegyetem tobbnyelvii €s tobb
kultardju fels6oktatasi intézmény.



6138 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

Az egyetemi polgarok Osszessége jelenti az Egyetem legnagyobb értékét. Az egyetemi munka az
oktatok, dolgozok és a hallgatok kozvetlen emberi kapcsolataira, a bizalomra és az
egylittmikodésre épiil. Az egyetem, az oktatas és a kutatds autonomiaja jegyében, valamennyi
oktatoja €s kutatdja szamara biztositja az oktatasi, kutatdsi és miivészi szabadsagot. A hallgatok
szamara az Alaptorvény, a torvények és sajat belsO szabalyzatainak keretén beliil biztositja a
tanszabadsagot.

Segiti a képzésben részt vevd jovo nemzedék szakmai és emberi kvalitasainak formalasat,
amelynek keretében lehetdvé teszi a kozosségi és egyéni jogok érvényesitésének lehetdségeit,
biztositja azokat a feltételeket, amelyen keresztiil a jogok gyakorlasa, a koz0sséghez tartozas €s a
szakmai szocializacio mintéi eldsegitik a késObbi szakmai karrierat kialakitasat.

Ertékként kezeli a Szegedi Tudoméanyegyetem kozosségéhez tartozast, timogatja és fenntartja a
korabbi didkok és az egyetem szakmai kotelékét, ezaltal is példat mutatva a hagyomanyok
tisztelete és a jovo lehetdségei kozotti kapesolat kialakitasdnak megteremtésére.

A Szegedi Tudomanyegyetem elkotelezett az egyetemes emberi értékek, a tudas és a demokrécia
irant.
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ELSO RESZ

) |. FEJEZET:
Altalanos rendelkezések

Magyarorszag
Alaptorvénye Szabadsdg és
feleldsség X. cikk

(1) Magyarorszag biztositia a tudomanyos kutatds és miivészeti alkotds szabadsdgat, tovabbd — a lehetd legmagasabb
szintli tudds megszerzése érdekében — a tanulas, valamint torvényben meghatdrozott Keretek kozott a tanitds
szabadsdagat.

(2) Tudomanyos igazsag kérdésében az allam nem jogosult donteni, tudomanyos kutatasok értékelésére kizarolag a
tudomany miiveldi jogosultak.

(3) Magyarorszag védi a Magyar Tudomdnyos Akadémia és a Magyar Miivészeti Akadémia tudomdnyos és
miivészeti szabadsagat. A felséoktatasi intézmények a kutatas és a tanitas tartalmadt, modszereit illetéen
onadlloak, szervezeti rendjiiket torvény szabdlyozza. Az dllami felséoktatdsi intézmények gazdalkodasi rendjét
torveny keretei kézott a Kormany hatarozza meg, gazdalkodasukat a Kormany feltigyeli.

Nftv. 11. § (1) A felsooktatasi intezmény
a) meghatdrozza a miikddésére és szervezetére vonatkozo azon rendelkezéseket (a tovabbiakban:
szervezeti és miikddési szabalyzat), amelyeket jogszabdly nem zar ki vagy amelyrdl jogszabaly
felhatalmazasa alapjan mas szabdlyzatban nem kell rendelkezni,
b) egy — helyben szokdsos és egyben akaddlymentes modon nyilvanossdagra hozott — szervezeti és
miikodési szabdlyzatot fogadhat el, amelynek részeit a 2. melléklet sorolja fel,

1. Az Egyetem neve: Szegedi Tudomanyegyetem
Roviditett megnevezése: SZTE
Székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.
Postacime: 6701 Szeged, Pf.: 674.

2. Az Egyetem megnevezése kiilfoldi kapcsolataiban:
— latinul: Universitas Scientiarum Szegediensis
—angolul: University of Szeged
— németiil: Universitdt Szeged
— franciaul: Université de Szeged
Az idegen nyelvii megnevezés roviditése:

— latinul: UScSz
—angolul: USz

—németil: USz
— franciaul: USz

3. Az Egyetem kozponti koltségvetési szerv, az intézménynek 6nalld koltségvetése, gazdalkodasi
jogkore ¢és felelossége van, szervezeti rendjét torvény szabalyozza.

4. Az Egyetem karai:
) Allam- és Jogtudomanyi Kar (AJTK),
b) Altalanos Orvostudoményi Kar (AOK),
¢) Bolcsészettudomanyi Kar (BTK),
d) Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar (ETSZK),
e) Fogorvostudomanyi Kar (FOK),
f) Gazdasagtudomanyi Kar (GTK),
g) Gyogyszerésztudomanyi Kar (GYTK),
h) Juhasz Gyula Pedagogusképz6 Kar (JGYPK),
) Mezbgazdasagi Kar (MGK),
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)

Mérnoki Kar (MK),

K) Természettudomanyi és Informatikai Kar (TTIK),

)

Nftv.

10.

Nftv.

11.

12,

13.

Zenemiivészeti Kar (ZMK).

Az Egyetem székhelyén kiviil miikod6é kar neve:
Szegedi Tudomanyegyetem Mezbgazdasagi Kar
Telephelye: Hodmez6vasarhely, Andrassy ut 15.
Postacime: 6800 Hodmezdvasarhely, Andrassy ut 15.

8.§(4) A felsdoktatasi intézmény alapito okiratat és annak modositasat a fenntarto fogadja el. Az alapito
okirat és a miikodési engedély minimdlis adattartalmat a 2. melléklet hatdrozza meg.

Az Egyetem alapitoja: Magyarorszag Orszaggytilése

Az Egyetem Alapité Okirata az SZMSZ 1. szamu fiiggelékét képezi. Az egyetem tevékenységi
koreinek részletes felsorolasat az intézmény Alapito Okirata tartalmazza.

Az allam nevében a fenntartdi jogokat — ha torvény masként nem rendelkezik — az oktatasért
felel6s miniszter gyakorolja.

Az Egyetem cimere: A cimerpajzs allo, hegyes talpu pajzs, fels6 részében Klebersberg Kuno
cimerébdl atvett aranyozott griff helyezkedik el, az aranyozott faklya a tudoméanyokra utal. A
kapubastya Kolozsvar cimerébdl keriilt a jelképbe utalva arra, hogy a Szegedi
Tudoméanyegyetem a Kolozsvari Egyetem jogutdda. A korirat ,,Universitas Scientiarum
Szegediensis”.

Az Egyetem bélyegzdje: kor alaku pecsét, amelyen a Magyarorszag cimere koril a ,,Szegedi
Tudomanyegyetem Szeged” felirat olvashato.

A szabalyzat hatalya

1. § (2) E torveny hatdlya kiterjed a felséoktatas tevékenységében és iranyitasaban részt vevé valamennyi
személyre, szervezetre, valamint a magyar felsooktatasi intézményeknek a Magyarorszag teriiletén kiviil
folytatott felséoktatasi tevékenységere.

Az SZMSZ hatélya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, az Egyetem Osszes
oktatd, kutatd és nem oktato-kutatd munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottjara és az
Egyetemmel hallgatoi valamint doktorjeldlti jogviszonyban all6 személyekre (a tovabbiakban:
hallgatok). Az Egyetemmel mas jogviszonyban 4ll6 személyekre a Szabalyzat hatilya csak
kifejezett rendelkezés esetén terjed Ki.

A Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzata tartalmazza az Egyetem
szervezeti és mikodési rendjét — tovabbiakban Szabalyzat — (I. kotet), a foglalkoztatasi
kovetelményrendszert (II. kotet) és a hallgatoi kovetelményrendszert (111. ktet).

A Szenatus egyes kérdéseket — a jelen Szabalyzatban meghatarozott keretek kozott — kiilon
szabalyzatban is rogzithet, amelyek a jelen Szabalyzat mellékletét képezik.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

A Szabalyzat a rektor, a kancellar, a dékan és a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont elndke
szamara felhatalmazast adhat, hogy egyes kérdéseket utasitdsban szabalyozzanak. A rektor, a
kancellar, a dékan és a Klinikai Kozpont elnoke iranyitasi jogkérében — jogszabaly vagy az
Egyetem szabalyzatanak ettdl eltérd, kifejezett rendelkezése hidnyaban — utasitast adhat ki. E
jogkoriik nem terjed ki a Szenatusra, a Kari, Klinikai Tanacsokra és az Egyetemen miik6do
érdekképviseleti szervekre. A rektor ¢és a kancellar kiadhatnak rektori-kancellari egyiittes
utasitast is els6sorban a rektori feladatkorbe tartozo, a kancellar egyetértéséhez kotott
targykorokben. A kiadandé rektori, kancelldri és rektori kancellari egylittes utasitas
tervezeteket a Dékani Kollégium tagjai véleményezésre megkapjak. A tervezetekre a Dékani
Kollégium tagjai azok megkiildésétdl szamitott harom munkanapon beliil észrevételt tehetnek.

A szabalyzatokat és a rektori, a kancellari és a rektori—kancellari egyiittes utasitasokat,
valamint a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Ko6zpont elnoke altal kiadott utasitasokat
elektronikus uton, az Egyetem honlapjan torténd elhelyezéssel kell kihirdetni. A kihirdetésrol
a jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgatd gondoskodik.

A 13. pont szerinti szabalyzatok és a 14. pont szerinti utasitdsok a jelen Szabalyzat
rendelkezéseivel ellentétes szabalyokat nem tartalmazhatnak. Esetleges ellentmondas esetén a
jelen Szabalyzat rendelkezése az irdnyado, ha pedig valamely utasitas és a jelen Szabalyzattal
Osszhangban all6 egyéb szabalyzat kozott meriil fel ellentmondés, akkor ez utdbbit kell
iranyadonak tekinteni.

Szabalyzatban, vagy utasitdsban jogszabaly rendelkezése nem ismételhetd meg, a vonatkozo
fobb jogszabalyi rendelkezésekre azonban eltérd betlitipussal jeldlt idézettel hivatkozni lehet.
Ha a hivatkozott jogszabdly modositdsa nem igényli a szabalyzat, vagy utasitas tartalmi
valtoztatasat, elegendé a jogszabaly-modositas technikai atvezetése a szovegezésben, mely
atvezetésrdl ¢s annak kihirdetésérél a jogi, igazgatdsi és humanpolitikai féigazgato
gondoskodik.

A Szenatus egyes kérdéskoroket a SZMSZ mellékleteként is szabalyozhat.

Az Egyetem miikodésének alapelvei

Az Egyetem miikddésének alapelvei olyan altalanos szabélyokat tartalmaznak, amelyek az
Egyetem szabdlyzatai, tigyrendjei, utasitdsai megalkotdsa, valamint alkalmazasa soran
mindvégig, a belsd szabalyalkotas és az {ligyvitel minden fazisdban és minden szerepld altal
kovetendéek. Olyan feltétleniil érvényesitendd, kotelezden alkalmazandd szabalyozasi keretet
alkotnak, amely a szabdlyalkotasi és az ligyviteli cselekményekre vonatkozé minden egyes
szaballyal egyiitt alkalmazandoak.

Az Egyetem kozosségének tagjai — kiilonosen a rektor és a kancellar — és az Egyetem
szervezeti egységei a jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése soran a johiszemiiség €s
tisztesség kovetelményének megfelelden, kdlcsondsen egylittmiikodve kotelesek eljarni. Az
egyiittmiikddés foglalkoztatasi jogviszony lényeges eleme, tartés és bizalmi jellegli. A
kozosség tagjainak altaldban olyan magatartast kell tantsitaniuk, amely eldsegiti, és nem
hatraltatja a jogok gyakorlasat, a kotelezettségek teljesitését.
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21. Az Egyetem a kutatas és az oktatis tartalmat, moédszereit illetben autoném. Az Egyetem
meghatdrozza a miikddésére és szervezetére vonatkozd azon rendelkezéseket, amelyeket
jogszabaly nem zar ki, vagy amelyrdl jogszabaly felhatalmazéasa alapjan mas szabalyzatban
nem kell rendelkezni. Az Egyetem az alkalmazottakat és a vezetdket palyazati rendszerben a
torvényi korlatok kozott szabadon valasztja meg. Az Egyetem megteremti tovabba az oktatas,
a tudomanyos, a miivészeti élet szabadsaga és a hallgatok tanulashoz valo joga gyakorlasanak
Osszhangjat. A fenntart6i iranyitas nem sértheti a felsdoktatasi intézmény — a képzés €s kutatas
tudomanyos targyaval ¢és tartalmaval kapcsolatos kérdések tekintetében biztositott —
Onallosagat.

22. Az Egyetem mukodésének alapvetd elveként a kiilonb6zo nézetek és szempontok integralasara
alkalmas testiileti dontéshozatali elv mentén biztositja:

a) az Egyetem mitkddéséhez, szervezetéhez kapcsolddo alapvetd dontéseket, a stratégiai célok
meghatarozasat ¢és a végrehajtas folyamatanak ellendrzését,

b) az egyetem kozosségének jogai és érdekképviseletének biztositasahoz sziikséges
feltételeket, igy kiillondsen az érdekképviseletek, tudomanyos szervezddések, a hallgatok
jogainak és érdekeinek képviselete, valamint egyéb, az Egyetem kozoss€gébdl 1étrejove és
annak céljait, feladatait el6segitd szervezédések tamogatasat.

23. Az Egyetem a szabalyalkotas, valamint az altalanos tigyvitel soran — hataskorok atruhazasaval —
biztositja, hogy a dontések az azokat eléidézo folyamatokhoz és az egyetemi polgarokhoz minél
kozelebb sziilessenek meg. A hataskorok meghatarozasanak folyamataban figyelemmel kell lenni
arra, hogy azon hataskorok ruhazhatoak at, amelyeket az alsobb szint tud hatékonyabban,
szakszerlibb moédon ellatni. Tovabba figyelemmel kell lenni arra, hogy az alsobb szinten
rendelkezésre allnak-e a sziikséges er6forrasok, személyi feltételek és kompetenciak. A hataskorok
atruhazasa az alsobb szintek feleldsségét teremtik meg. A magasabb szervezeti szintek feladata a
szervezeti egységek tamogatasa, valamint a dontéshozatal olyan kérdésekben, amit a jogszabaly
vagy a belsG szabalyzat kizarolagos hataskorébe utal, illetve a helyi szervezeti szinten
bizonyithatoan nem kezelhet6 kérdésekben.

24. Az Egyetem céljanak ¢s feladatainak megvalositdsa érdekében az Egyetem kozdsségének
tagjai a szakszeriiség és a minéség kovetelményeinek figyelembevételével magas szinvonalon,
korszertien, targyilagosan végzik tevékenységiiket.

25. Az Egyetem a rendelkezésére allo eszkozokkel tdmogatja azokat, akiknek anyagi helyzetiik,
egyéb hatranyos helyzetiik, vagy ¢élethelyzetilk okdn nehézséggel kell megkiizdeniiik a
tanulmanyaik elvégzése soran, és torekszik arra, hogy biztositsa résziikre azokat a feltételeket
¢és banasmodot, amellyel képességeiket kibontakoztatva megfeleld végzettséget szerezhetnek.

26. Az Egyetem miikddése soran biztositja, hogy feladatainak végrehajtdsaban kozremitkodok a
hallgatokkal, az oktatokkal és az Intézményben dolgozokkal kapcsolatos dontéseik
meghozatala sordn az egyenld bandasmdd és az egyenld esélyli hozzaférés kovetelményét
megtartsak.

27. Az egyetemi polgarokat nem érheti hatrany lelkiismereti, vildgnézeti, politikai meggyd6zdodésiik
miatt.

28. Az Egyetem elsddlegesen az egyetemi polgarok altal végzett szakmai teljesitmények
figyelembevételével értékeli az egyetemi polgarok eredményeit, eldmeneteliik, vagy tanulmanyi
értékelésiik fliggetlen minden olyan korilményt6l, amely indokolatlan megkiilonboztetésre
adhatna lehetéséget.
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29.

31

32.

35.

36.

Az Egyetem a minél magasabb szintli ¢s harmonikus munkavégzés érdekében meghatarozza
az egyetemi polgarokkal szemben elvarhatd magasabb szintli tarsadalmi elvarasokat, erkdlcsi
normaékat, etikai kovetelményeket. Az Egyetem az etikai kovetelmények — kiilon
szabdlyzatban torténé — meghatdrozdsaval hozzajarul az egyetemi polgarok kozotti
kapcsolatok megerdsitéséhez ¢és mindségének folyamatos emeléséhez, a harmonikus emberi
egylittélés, szakmai munkdt segitdé jo kozérzet megteremtéséhez, a kozos célok
megvaldsitdsdhoz, az Egyetem hagyomdnyainak ¢€s jo hirnevének, szakmai €s intézményi
integritdsanak megdrzéséhez, polasahoz.

Az Egyetem az esélyegyenldség elémozditasa érdekében az alaptevékenységéhez igazoddan
biztositja az egészségfejlesztést is beleértve a rendszeres testmozgas és sporttevékenység
megszervezését, a konyvtari szolgéltatast, a tudasalapi gazdasdghoz kapcsolodd pénziigyi- és
vallalkozoi-, az anyanyelvi, szaknyelvi ismeretek fejlesztését, lehetdséget teremt az idegen nyelvi
szaknyelvi ismeretek fejlesztésére.

Az Egyetem szolgaltatasaival hozzéjarul a hallgatok lakhatési feltételeinek, egészséges, karos
szenvedélyektdl mentes életvitelének biztositdsdhoz, tajékoztatd és tandcsadd rendszerével
segiti a hallgat6 beilleszkedését a fels6foku tanulméanyok idején, illetve szakmai eldmenetelét
a tanulmanyok befejezését kovetden.

Az Egyetem biztositja az ismeretek, informaciok targyilagos €s tobboldalt kozvetitését.

Az Egyetem nem elkdtelezett egyetlen vallas vagy vilagnézet mellett sem. Ha az Egyetem vallasi,
illetve vilagnézeti informaciokat ad at, biztositania kell annak targyilagos és tobb oldala
kozvetitését. Az Egyetem tiszteletben tartja az egyetemi polgarok lelkiismereti és
vallasszabadsagat. Az Egyetem polgdra nem késztethetd lelkiismereti, vilagnézeti, politikai
meggy0zodésének megvallasara, megtagadasara.

Az Egyetem lehetdséget biztosit arra, hogy az eléadasok rendjét — egyenld esélyli hozzaférés
biztositasaval — megismerhessék és — az SZMSZ altal meghatarozott keretek kozott —
latogathassak azok is, akik nem allnak hallgatoi jogviszonyban.

Az Egyetemen folyo képzés nyelve a magyar. A nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozo
hallgato — az Nftv.-ben meghatarozottak szerint — anyanyelvén, illetéleg anyanyelvén ¢€s
magyarul vagy magyar nyelven folytathatja tanulményait. Az Egyetemen a képzés — részben
vagy egészben — nem magyar nyelven is folyhat.

Az atlathatosag demokratikus alapérték. Az Egyetem felépitése, valamint gazdalkodasi
tevékenysége atlathatdo. Az Egyetem biztositia a mikodésével kapcsolatos koézérdeki
adatokhoz valdo hozzaférést. Az Egyetem feladatait a kozvagyon hatékony hasznalata
kovetelményének érvényesitésével és felelosségével latja el.

Az Egyetemnek gondoskodnia kell a képzés egészséges ¢€s biztonsdgos feltételeinek
megteremtésérdl, a hallgatéi balesetek megeldzése érdekében az azokat el6idézé okok
feltdrasarol és megsziintetésérdl, tovabba a munkavédelemmel kapcsolatos kovetelmények
érvényesitésérol.

Az Egyetem ellatja a tehetséggondozassal és a tudoméany tarsadalmi elismertségének
novelésével kapcsolatos feladatokat.
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Il. FEJEZET:
Az Egyetem feladatai

Nftv. 2. § (1) A felséoktatasi intézmény az e térvényben meghatarozottak szerint — az oktatds, a tudomanyos kutatds, a
miivészeti alkototevékenység mint alaptevékenység folytatasara — létesitett szervezet.

(2) A felséoktatdas rendszerének miikodtetése az dllam, a felsGoktatasi intézmény miikodtetése a fenntarto
feladata.

(3) A4 felséoktatasi intézmény oktatdsi alaptevékenysége magaban foglalja a felséoktatdsi szakképzést,
alapképzest, mesterképzést, a doktori képzést és a szakiranyu tovabbképzést. Az oktatasi alaptevékenység
kérébe tartozo tevékenységet — ha e torvény eltéréen nem rendelkezik — kizarolag felséoktatasi intézmény
folytathat.

Nftv. 10. § A miniszter nemzetkozi szerzédésben foglaltak szerint felséoktatdsi intézményt kiemelt felsGoktatasi
intézménnyé mindsithet.

Nftv. 75. § (1) A fenntartoi iranyitas nem sértheti a felsooktatdsi intézmeény — a képzés és kutatds tudomanyos targydaval
és tartalmaval kapcsolatos kérdések tekintetében biztositott — onallosagat. A felséoktatasi intézmény
szenatusanak déntése alapjan a rektor a fenntartoi intézkedéssel szemben a kézleéstol szamitott harminc
napon beliil birosagi eljardst kezdeményezhet, kérve annak megallapitasat, hogy a fenntarté dontése
serti a felsooktatasi intezmény e térvényben biztositott onallosagat. A birosag nemperes eljarasban,
soron kiviil hataroz. A hataridé jogveszté. A birosag a fenntarto dontését megvaltoztathatia. Az
eljarasra a Févarosi Kézigazgatasi és Munkaiigyi Birosag az illetékes.

1. Az Egyetem alaptevékenységként az Alapitdé Okiratban felsorolt tudoméany-, miivészeti €s
szakképzési terlileteken képzést folytat a szakinditasi engedéllyel rendelkezé szakokon, a
jovahagyott képesitési kovetelmények szerint, teljes idejii nappali, részidds esti vagy levelez6
képzés munkarendje szerint, tovabba tavoktatasban. A teljes idejii képzés dudlis képzésként is
megszervezheto.

2. Az Egyetem az 1. pontban meghatarozott képzési feladatait
a) alapképzés,
b) mesterképzés,
ba) osztatlan képzés
¢) doktori képzés,
d) felsGoktatasi szakképzés,
) szakiranyu tovabbképzés,
ciklusokban szervezi meg. E képzési formakban, azok sikeres elvégzése utan — zarovizsga,
illetve szakmai vizsga alapjan oklevelet, szakoklevelet, bizonyitvanyt allit ki, illetve doktori
fokozatot (PhD, DLA) adomanyoz.

3. Az Egyetem a képzéshez kapcsolodd tudomanyteriileteken, miivészeti agakban alap,
alkalmazott, kisérleti kutatasokat, fejlesztéseket ¢és technoldgiai transzfert, innovaciot,
tudomanyszervezést, valamint az oktatast timogato egyéb kutatdsokat végez.

4. Az Egyetem oktatasi, kutatasi, miivészeti tevékenységével szellemi centrumként részt vesz a
régid oktatasi, kutatasi, innovacios, kulturalis feladatainak ellatasaban.

5. Az Egyetem kozremiikodik a tudasalapi tarsadalom fejlesztésében, az egészségtudatos,
kornyezettudatos szemlélet és értékek kozvetitésében.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Az Egyetem elGsegiti a hallgatok felkészitését a nemzeti az eurdpai és egyetemes értékek
megismerésére, vallalasara az altalanos miuveltség elmélyitésére, az autoném gondolkodasra, a
szakmai és értelmiségi hivatas iranti elkotelezettségre.

Az Egyetem a mindségi oktatas, a tudomanyos diakkori tevékenység, a szakkollégium és doktori
képzés keretében eldsegiti a kiemelkedd képességili hallgatok tehetségének kibontakoztatasat.

Az Egyetem teriileti egészségligyi szolgaltatast és a szakellatas kiillonb6z0 progresszivitasi
szintjei szerinti betegellatast végez. Az Egyetem orvos és egészségtudomanyi képzést folytatd
karai kozremiikodnek a regionalis egészségfejlesztési tevékenységben, valamint az
egészségmegdrzo szakértdi feladatok ellatasaban.

Az Egyetem gyakorld iskolai formaban, kdznevelési feladatokat is ellatd altalanos iskolékat,
szakkozépiskolat €s gimnaziumot tart fent, ezen kiviil 6vodat is miikddtet.

Az Egyetem oktatdsi és tudomanyos kutatasi céllal tangazdasdgokat, tanmiihelyeket tarthat
fenn, ehhez kapcsolodo szaktanacsadasi tevékenységet folytathat.

Az Egyetem az alaptevékenységéhez kapcsolodd koltségtéritéses szolgaltatdsokat nyujt,
termékeldallitast és értékesitést végez.

Az Egyetem eldsegiti a Magyar Tudomanyos Akadémiédval és més, tudomanyt vagy oktatast
tamogatd szervezetekkel vald egyiittmiikodést. Ennek formai lehetnek: akadémiai tanszéki
kutatdcsoportok fenntartasa, kozos kutatdocsoportok létrehozasa, Osztondijak, alapitvanyok
fogadasa, ilyen palyazatok nyertesei munkafeltételeinek biztositasa stb.

Az Egyetem éves koltségvetés alapjan koteles kozfeladatat ellatni, és gazdalkodni. Az alapito
okirat hatdrozza meg ¢és biztositja szdmara — az allamhéztartdsi torvényben eldirtaknak
megfeleléen — a kozfeladat ellatasahoz sziikséges vagyon hasznalatat.

Az Egyetem alapfeladatai ellatdsanak veszélyeztetése nélkiil az alaptevékenységén kiviil esé
vallalkozasi tevékenységet is végezhet, kiilon szabalyozas szerint.

Az Egyetem az Alapitdo Okiratdban meghatarozott feladatok ellatasa céljabol egytittmiikddési
megallapodast kothet barmely, a feladatai ellatasdban érdekelt hazai és kiilfoldi szervezettel,
illetve természetes személlyel.

Az Egyetem a régio gazdasagi, tudomanyos, civil és dnkormanyzati szerveivel egyiittmitkodve
innovacios parkot, technoldgiai kdzpontot, inkubacidés hédzat (tovabbiakban: tudéaskézpont)
hozhat 1étre.
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MASODIK RESZ

1. FEJEZET:
Az egyetem miikodése és vezetése

A Szenatus

Nftv. 12. § (1) A felscoktatasi intézmény vezeto testiilete a szendtus. A szendtus elnéke a rektor.

(2) 4 szendtust illetik meg a felséoktatdsi intézmény Alaptorvényben rogzitett jogosultsdgai.

(3) A szendtus
a) hatdrozza meg a felséoktatdsi intézmény képzési és kutatdsi feladatait, és ellendrzi azok végrehajtdsat;
b) dllapitia meg sajat miikédésének rendjét;

c) fogadja el — kozéptavra, legalibb négyéves idészakra, évenkénti bontdsban meghatdrozva a végrehajtds
feladatait— az intézményfejlesztési tervet, illetve annak részeként a kutatdsi-fejlesztési innovdcios stratégidt;
d) javaslatot tesz a rektori palydzati felhivas tartalmdra, elbirdlja a rektori pdlydzatokat és megvdlasztja
a rektorjeloltet, tovabba értékeli a rektor vezetdi tevékenységet,
e) fogadja el az intézmény
kifelé huztam a sort
f) ea) képzésiprogramjat,
eb) szervezeti és mitkodési szabalyzatat, doktori szabalyzatat,
ec) a mindség és teljesitmény alapjan differencialo jovedelemelosztas
elveit, ed) a fenntarto altal meghatarozott keretek kozott kiltségvetéset,
ee) a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolojat;
Q) hatdrozza meg az intézményben
fa) a hallgatéi tandacsadas rendszerét,
fb) az oktatoi munka hallgatoi véleményezési rendszerét;
h) a fenntarté egyetértésével
dont ga) fejlesztés
inditasarol,
gb) az intézmény vagyongazdalkodasi terverdl,
gc) gazdalkodo szervezet alapitasardl, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzésérol;
i) a szendtus dont
tovabbad ha)
hb) a tudomanyos tandcs létrehozdasarol, tagjainak és elnékének megvdlasztasarol,
hc) az oktatoi, kutatoi és vezetdi pdlydzatok rangsoroldsardl, cimek, kitiintetések
adomanyozasarol,
hd) a doktori iskola létesitésérdl, megsziintetésérdl és a doktori képzés inditdasarol,
he) nemzeti felséoktatasi 6sztondij adomanyozasanak kezdeményezésérdl,
hf) képzés inditasanak, illetve megsziintetésének
kezdeményezésérol.

(4) Az intézményfejlesztési tervben kell meghatirozni a fejlesztéssel, a fenntarté dltal a felséoktatdsi
intézmény rendelkezésére bocsatott vagyon hasznositisaval, megovasaval, elidegenitésével kapcsolatos
elképzeléseket, a varhato bevételeket és kiadasokat.

(5) Ha a szenatus dltal létrehozott bizottsag, illetve tandcs hallgatokat érintd iigyekben is eljar, biztositani
kell, hogy a bizottsag munkdjaban részt vehessenek a hallgatok képviseldi is a kreditatviteli bizottsag
kivételével. A szendtus a hallgatok tanulmadnyi, vizsga- és szocidlis iigyeinek intézésére allando
bizottsagot hoz létre. A hallgatokat érinto iigyekben eljaro bizottsagban biztositani kell a hallgatok
részvetelét, azzal a megkétéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga és szocidlis tigyek intézésére létrehozott
dllandé bizottsagban a hallgatok dltal de- legalt tagok szama nem lehet kevesebb mint a bizottsig
tagjainak huszonot szazaléka.

(6) A szendtus tagja — a hallgatoi és a doktorandusz onkormanyzat képviseldi kivételével — az lehet, aki a
felséoktatasi intézményben munkaviszony, illetve kézalkalmazotti jogviszony keretében oktatoi, kutatoi
vagy egyéb munkakort tolt be.

1. A Szenatus az Egyetem — az Alapitd Okiratban és a jelen Szabdlyzatban meghatarozott
feladattal rendelkez6 — dontéshoz6 és a dontés végrehajtasat ellendrzo testiilete.
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2. A Szenatus kizarolagos hataskorében eljarva
a) elfogadja:

— az intézmény képzési €s kutatasi feladatait, és ellendrzi azok végrehajtasat,

— sajat miikodésének rendjét,

— az intézményfejlesztési tervet és annak részeként a foglalkoztatasi tervet,

— az intézményfejlesztési tervvel 6sszhangban a kutatési-, fejlesztési-, innovacios stratégiat,

— a képzési (szakképzési) programot,

— a szervezeti és miikddési szabalyzatot, ¢s annak mellékleteit képezd szabalyzatokat, illetve
ezek modositasait,

— a doktori szabalyzatot,

— a mindségfejlesztési programot,

— a mindség ¢és teljesitmény alapjan differenciald jovedelemelosztas elveit,

— az Egyetem elemi koltségvetését, éves illetve éven tuli kotelezettségvallalasi tervét és
végrehajtasanak iitemtervét, tovabba vagyongazdalkodasi tervét,

— a szamviteli rendelkezések alapjan a koltségvetési beszamolojat,

— a hallgatoi tanacsadas rendszerét,

— az oktat6i munka hallgatdi véleményezési rendszerét,

— az intézmény szervezeti egységének létesitését, atalakitasat és megsziintetését amennyiben
jelen szabalyzat méasképp nem rendelkezik.

b) A fenntartd egyetértésével dont:

— fejlesztés inditasarol,

— az intézmény vagyongazdalkodasi tervérdl,

— gazdalkodo szervezet alapitasardl, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzésérol.

¢) Dont:

— a jogszabalyi eldirasok betartdsaval az Egyetem rendelkezésére bocsatott, illetve
tulajdonaban 1év6 ingatlan hasznositasarol, elidegenitésérol,

— sajat miikodésének eldsegitésére bizottsagok 1étrehozasarol,

— nemzeti felsdoktatasi 6sztondij adomanyozasanak kezdeményezésérol,

— a cimek és Kkitlintetések adoméanyozasardl (kiilondsen Professor Emerita/Emeritus cim, az
egyetemi magantanari, a foiskolai magantanari, a cimzetes egyetemi tanari, a cimzetes
foiskolai tanari, a cimzetes egyetemi docensi, cimzetes fOiskolai docensi, mesteroktatoi,
mestertanari cim).

d) Javaslatot tesz:

— a rektori palyazati felhivas tartalmara, elbiralja és véleményezi a rektori palyazatokat €s

megvalasztja a rektorjeldltet, tovabba értékeli a rektor vezetdi tevékenységét.
e) Rangsorolja:

— azokat a magasabb vezetdi és vezetdi palyazatokat, amelyek rangsorolasat nem ruhazta at
testiiletnek vagy személynek. A rangsorolds eredménye a megbizasi jogkor gyakorldjat nem
kot

f) A kancellar egyetértési jogot gyakorol — a Konzisztorium hataskorébe tartozo
feladatok kivételével - a Szenatusnak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét,
miikodeését érinté gazdasagi kovetkezménnyel jard dontései é€s intézkedései
tekintetében, az egyetértés e  dontések  érvényességének, illetve
hatalybalépésének feltétele.

g) A Szenatus alabbi gazdasagi kovetkezménnyel jar6  dontéseinek
érvényességéhez a Konzisztorium eldzetes egyetértése sziikséges:

- az intézményfejlesztési terv, illetve annak részeként a kutatdsi-fejlesztési innovacios
stratégia elfogadasa,

- a fenntart6 altal meghatarozott keretek kozott a koltségvetés elfogadasa,

- aszamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolo elfogadasa,

- az intézmény vagyongazdalkodasi tervének az elfogadasa,

- a gazdalkodo szervezet alapitasa, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzése.
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A Szenatus a konzisztoérium dontésével szemben, illetve annak elmulasztasa esetén a
fenntartohoz intézett kifogassal ¢lhet.

3.A Szenatus az alabbi feladatokat ruhédzza at:

— az adott kar egyetemi, fOiskolai docensi, tanszékvezetdi ¢€s intézetvezetdi, valamint
vezetOhelyettesei, tovabba gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi — kiilondsen dékani hivatal,
tanulmanyi {igyekkel foglalkoz6 igazgatdsi egység — szervezeti egységei vezetoi
palyéazatainak rangsoroldsat a kar tanacsanak hataskorébe,

— a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont Tanacsanak hataskorébe a Klinikai Kézpont elnoki
palyéazat rangsorolasat,

— a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont Szenatus altal, valamint a jelen Szabalyzat V.
fejezet 75. pontja alapjan elfogadott ligyrend szerinti egységeinek vezetdi, vezetOhelyettesei
palyazatainak rangsorolasat a Klinikai Kézpont Elndke altal felkért véleményezd testiilet
hataskorébe,

— ajelen Szabalyzat VII. fejezet 1. a), b), d), e), 1), g), j), k) és 1) pontjaiban rogzitett szervezeti
egységek magasabb vezetdi €s vezetdi palyazatainak rangsoroldsat a kancellar altal felkért
legalabb harom, legfeljebb 6t tagu véleményezd testiilet hataskorébe,

— a jelen Szabalyzat VII. fejezet 1. c), h) és 1) pontjaiban rogzitett szervezeti egységek
magasabb vezetdi és vezetdi palydzatainak rangsorolasat a kancellar és a rektor altal felkért
legalabb hdarom, legfeljebb 6t tagi véleményezd testiilet hataskorébe azzal, hogy a tagok
tobbségét a kancellar kéri fel,

— a munkaltatéi joggal nem rendelkezd kozponti szervezeti egységek vezetdi palyazatainak
rangsoroldsat — amennyiben jogszabaly vagy szabalyzat eltéréen nem rendelkezik — a
megbizasi jogkor gyakorloja altal felkért legalabb harom legfeljebb 6t tagh véleményezo testiilet
hataskorébe.

— a nemzeti felsGoktatdsi 0Osztondij adomanyozdsdnak kezdeményezését a Nemzeti
FelsSoktatasi Osztondij Bizottsag hataskorébe.

4. A Szenatus véleményt nyilvanithat minden olyan, az egyetemet érintd ligyben, amelyben a
dontés a kormany, a fenntarto, a Felsdoktatasi Tervezési Testiilet vagy a Magyar FelsGoktatasi
Akkreditacios Bizottsag hataskorébe tartozik.

5. A Szenatus beszamolot kérhet az egyetemen miikodd barmilyen szervezeti egységtol.

6. A Szenatus tevékenységét a Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusanak Ugyrendje el6irasai és
az altala elfogadott munkaterv szerint végzi.

7. A Szenatus miikodésével kapcsolatos és az ligyrendben meghatarozott feladatok ellatasarol a
Szenatus titkara —a jogi, igazgatasi €s humanpolitikai foigazgatdé — gondoskodik. A Szenatus
titkara tevékenységét a Szenatus és annak elnoke, a rektor Gtmutatasainak megfelelGen latja el.

8. A Szenatus hataskorét kizardlag az iilésein gyakorolhatja. A rektor sziikség szerint, de
félévenként legalabb két alkalommal a napirend megjeldlésével koteles Gsszehivni a Szendtust.
A rektor kezdeményezésére - a személyi kérdéseket kivéve - a Szendtus {iilésen kiviil
elektronikus Gton szavazhat és hozhat dontést, ha
d) a dontés meghozatala soran a szavazasban részt vevok személye, a
hatarozatképesség hitelt érdemléen megallapithato,
b) legalabb harom munkanappal a szavazas kezd6 idépontjat megelézéen a
napirendet €s a dontést megalapozo irasos dokumentaciot el kell juttatni a tagok,
a fenntartd képviseldje szadmara azzal, hogy a szavazasra legalabb egy
munkanapot kell biztositani,
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10.

11.

12.

13.

C) az iigy egyszerli megitélési, illetve az el6készitést szolgalo irasos dokumentacio
alapjan a szenatus tagja vagy a fenntart6 képviseldje részérdl olyan kérdés nem
meriilt fel, amit a dokumentacid6 egy alkalommal torténd kiegészitésével,
modositdsaval nem lehet kezelni; az irasos dokumentacio kiegészitése,
modositasa esetén a b) alpontban meghatirozott hataridét a kiegészitett,
modositott irdsos dokumentécié tagokhoz torténd eljuttatasatol kell szdmitani,

d) a szenatus tagja vagy a fenntartd képviselGje - legkésébb a szavazas kezdd
idépontjat megelézden - nem javasolja a szenatus iilésének Osszehivasat,

€) a szenatus tagjainak legalabb hatvan szadzaléka részt vett a szavazasban és a
szavazasban részt vett tagok tobb mint fele egyhangu dontést hozott, valamint

f) a szenatus iilésérdl jegyz6konyv kertilt felvételre, a szenatus dontése hatarozatba
lett foglalva, tovabba az nyilvanossagra lett hozva.

A rektor a Szenatus tanulmanyi félév szerinti elsé iilésén tajékoztatja a tagokat az adott félév
soran esedékes szenatusi iilések szamarol és azok idejérdl, tovabba javaslatot tesz a Szenatus
félévi munkatervére.

A Szenatust 15 napon beliil dssze kell hivni, ha azt valamelyik kari tandcs vagy a Szenatus
tagjainak egyharmada, vagy az EHOK elnoksége a napirend megjeldlésével irasban kéri.

A Szenatus tlései nyilvanosak az egyetemi polgarok szamara. A Szenatus a jelen 1évo tagjai
tobb mint 6tven szazalékanak kérésére zart {ilést, illet6leg titkos szavazast rendelhet el.

A Szenatus tléseinek elbterjesztései, jegyzOkonyvei és hatarozatai az Egyetem oktatoi,
kutatoi, az egyetem nem oktatoi, kutatd kozalkalmazottai és hallgatdi szamara — az adat és
titokvédelmi rendelkezések figyelembevételével — nyilvanosak. A Szenatus hatarozatainak
nyilvanossagra hozatala — a hatarozat meghozatala utan 30 napon beliil — az elektronikusan
megjelend, az Egyetem honlapjan elérheté Egyetemi Ertesitdben a Szegedi Tudoményegyetem
hivatalos és informécios lapjaban torténik.

A Szenétus iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szdzaléka jelen van.
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A Szendtus létszama, osszetétele

Nftv. 12. §

(6) A4 szendtus tagja — a hallgatéi és a doktorandusz onkormdnyzat képviselGi kivételével — az lehet, aki a

felséoktatasi intézményben munkaviszony, illetve kozalkalmazotti jogviszony keretében oktatoi, kutatoi vagy
egyeb munkakort tolt be.

(7) Az dllami felséoktatdsi intézményben a szendtus tagjai — a rektor, kancelldr kivételével — valasztds utjan nyerik

el megbizatasukat. A szendtus mitkodésével kapcsolatos minden kérdést a felsGoktatasi intézmény szervezeti és

miikodési szabdlyzataban kell meghatdrozni, a kovetkezok figyelembevételével:

a) a szendtus létszama nem lehet kevesebb kilenc fénél, tovabba az oktatok és kutatok altal valasztott tagoknak —
az elnokkel egyiitt — a testiilet tagjainak tobbségeét kell alkotniuk, a vezetéi megbizdassal nem rendelkezo
oktatok képviseletét biztositani kell,

b) a hallgatéi onkormdnyzat a 60. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott feltételek szerint a szendtus
létszama legalabb husz, legfeljebb huszonot szazalékanak megfeleld szamban delegal képviselot,

C) a doktorandusz dnkormdnyzat egy f6 képviseldt jogosult delegdlni,

d) az egyéb munkakorben foglalkoztatott tagok, a reprezentativ szakszervezetek képviselGinek létszama nem
lehet tobb, mint a szendtus létszamanak ot-0t szazaléka, de legalabb egy-eqgy fo,

€) a szendtus tagjainak megbizatasa négy év, a hallgatéi és a doktorandusz onkormadnyzat képviseldje esetében
legaldabb egy és legfeljebb harom év lehet,

) a szendtus iilései az intézmény alkalmazottai, hallgatéi szamdra nyilvanosak,

Q) a szendtus iilése akkor hatdrozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szdzaléka jelen van, dontéseit — ha
térvény vagy a szervezeti és miikodési szabalyzat magasabb szavazati aranyt nem ir elé — jelen 1évé tagjai
tobbségének egyhangii szavazatdval hozza,

h) a szendtus jelen 1évé tagjai tobb mint otven szdazalékanak kérésére zart iilést, titkos szavazast kelltartani,

i) a szendtus iiléseirdl jegyzoékonyvet kell késziteni, a szendtus dontéseit hatarozatba kell foglalni, és a
szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatdrozottak szerint nyilvanossagra kell hozni,

J) a szendtus iilésérdl az iilés iddpontja, a napirend megkiildésével eldzetesen a fenntarto képviseldjét
tajékoztani kell, a fenntarto képviseldje az iilésen tandcskozdsi joggal részt vehet.

(8) Nem ruhazhatok at a (3) bekezdés a—g) és hb), valamint hd, hf) pontjdban meghatdrozott jogkorok.

14. A Szenatus tagjainak tobbségét az oktatok, és a kutatok altal valasztott tagoknak — az elnokkel

15.

16.

egyiitt — kell alkotniuk.

A Szenatusban biztositani kell a karok ¢és a vezetdi megbizassal nem rendelkezé oktatok
képviseletét.

A Szenatus létszama:

A Szenatus Szavazati jogu tagjai: 52 16
Tisztsége alapjan:
— az egyetem rektora (1 f6)
— az egyetem kancellarja (1 16)
Vilasztas alapjan:
— karonként valasztott két f6 oktato, kutatod (24 106)
— vezetdi megbizassal nem rendelkezd oktatok, kutatok képviseldi (amelybdl 1 £6 a
Kozalkalmazotti Tanacs tagjai koziil valasztott,
oktatd/kutatd képviseld) (2 f6)
— Az Egyetemi Doktori Tanacs 4ltal az 6t tudomanytertiletrol
valasztott egy-egy oktatd/kutatd képviseld (5 16)
— egy€b — nem oktatoi, kutatdi — munkakorben foglalkoztatottak valasztott képviseldi
(amelybdl 1 6 a Kozalkalmazotti Tanécs tagjai koziil valasztott, egyéb
— nem oktatd/kutaté — munkakorben
foglalkoztatott képviseld) (2 f6)
— areprezentativ szakszervezetek képvisel6i (2 6)
— aKlinikai Kdzpont valasztott oktatd/kutatd képviseldje (116)

Delegalas alapjan:
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— EHOK Valasztmanya altal

+ karonként egy f6 nappali tagozatos hallgato (12 16)
« az EHOK elndke ) (116)
— Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat képvisel6je (1 o)

17.  Allandé meghivottként tanacskozasi joggal vesznek részt a Szenatus munkajaban:

a prorektor (a megbizas lejartat kovetd egy évig),

a rektorhelyettesek,

a jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgato,

a gazdasagi féigazgato,

a stratégiai foigazgato,

a Klinikai K6zpont elndke,

a Gazdasagi Bizottsag elnoke,

az SZTE Klebelsberg Konyvtar féigazgatdja,

a fenntarto,

a képzésben érdekelt mas szervek, szervezetek, intézmények és az érintett tarcak képviseldi,
a koznevelési intézmények képviseldje,

a Magyar Tudomanyos Akadémia Szegedi Akadémiai Bizottsag elnoke,
az informatikai és szolgaltatasi igazgato.

A Konzisztorium

Nftv. 13/B. § (1) Allami felsGoktatdsi intézményben az intézmény stratégiai dontéseinek megalapozdsa, valamint a

gazdalkodasi tevékenység szakmai tamogatasa és ellendrzése céljabol konzisztorium miikédik.

(2) A konzisztoriumnak ot tagja van, amelybe harom tagot delegdl a miniszter. A tagok személyére a
miniszternek javaslatot tesznek a fels6oktatasi intézmény gazdasagi-tarsadalmi kérnyezete
meghatdrozo szervezetei és az érintett felséoktatdsi intézmény, valamint a felséoktatdsi intézmény
hallgatéi onkormanyzata. A személyi javaslat a tagjelolt — személyes adatai kezelésére, valamint jelen

bekezdésben megjelolt személyes adatai nyilvanossagra hozatalara is kiterjedé — elfogado
nyilatkozataval valik érvényessé. A javasolt tagok névsorat és szakmai onéletrajzat nyilvanossagra
kell hozni.

(3) 4 konzisztoriumnak hivatalbdl tagja a rektor és a kancellar.

(4) A konzisztorium delegalt tagjait a miniszter bizza meg. A rektor és a kancellar konzisztoriumi tagsaga
magasabb vezetdi megbizatasa idejére, a delegalt tagok megbizatdsa 6t évre szol.

(5) A konzisztorium delegalt tagjai tevékenységiikeért dijazasra nem jogosultak.

(6) A konzisztorium — a felséoktatdsi intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzata keretei kozott — dont
miikodésének rendjérdl, azzal a megkotéssel, hogy
a) tagjai koziil valaszt elndkot,
b) sziikség szerint, de legalabb évente kétszer iilésezik,
C) hatdarozatképes, ha az iilésen legaldbb hdarom tag jelen van,
d) dontéséhez a jelen 1évé szavazasra jogosult tagok tobbségének tamogatdsa sziikséges.

(7) A konzisztorium iiléseit a kancellar késziti eld.

(8) A konzisztérium tagja tevékenysége elldatasihoz sziikséges mértékben a felséoktatdsi intézmény irataiba,
dokumentumaiba betekinthet, a felséoktatdsi intézménytdl tdajékoztatast kérhet.

Nftv. 13/C. § (1) A szenatus a 12. § (3) bekezdés c) pontjaban, e) pont ed) és ee) alpontiaban, g) pont gb) és gc)

alpontjiaban meghatarozott gazdasagi kovetkezménnyel jaro dontésének eérvényességéhez a
konzisztorium elozetes egyetértése sziikséges.
(2) A szenatus a konzisztorium dontésével szemben, illetve annak elmulasztdsa esetén a fenntartohoz intézett
kifogassal élhet.
(3) Az (1) bekezdés szerinti, a konzisztorium eldzetes egyetértési jogdara vonatkozo rendelkezést nem kell
alkalmazni,
a) a megismeételt iilés napirendjén szereplo kérdések tekintetében, ha a konzisztorium tizenét napon beliil
osszehivott megismételt iilése a jelenlévok létszamara tekintettel ismételten hatarozatképtelen,
b) ha a konzisztorium létszama olyan mértékben lecsokken, hogy a 13/B. § (6) bekezdés c) pontja szerinti
hatarozatképesség nem biztosithato.

Nftv. 13/D. § A konzisztoriumi tagsag megsziinik a megbizatas lejartaval, a tag haldlaval, lemondasaval, illetve

visszahivasaval. A miniszter jogosult a delegalt tagot — a visszahivas okdnak megjeldlésével —
visszahivni. A lemondas elfogadasa, illetve a visszahivds a miniszter hataskorébe tartozik.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

A Konzisztorium a torvényben meghatarozott feladat- és hataskorrel rendelkezd, az intézmény
stratégiai dontéseinek megalapozésaban, valamint a gazdalkodasi tevékenység szakmai
timogatasaban és ellendrzésében kozremiikodo testiilet.

A Konzisztérium eldzetes egyetértése sziikséges a Szenatus alabbi gazdasagi kovetkezménnyel
jaré dontéseinek érvényességéhez:

a) az intézményfejlesztési terv, illetve annak részeként a kutatasi-fejlesztési innovacios stratégia
elfogadasahoz,

b) a fenntarto altal meghatarozott keretek kozott a koltségvetés elfogadasahoz,

¢) a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamold elfogadasahoz,

d) az intézmény vagyongazdalkodasi tervének az elfogadasahoz,

e) a gazdalkodd szervezet alapitasahoz, tovabba a gazdalkodo szervezetben részesedés
szerzésé¢hez. Amennyiben a Konzisztorium a Szenatus dontési javaslataval nem ért egyet, azt
indokolnia kell.

A Szenatus a konzisztorium dontésével szemben, illetve annak elmulasztisa esetén a
fenntartohoz intézett kifogassal ¢élhet.

A Konzisztérium 5 tagbdl all. A Konzisztéoriumnak hivatalbol tagja a rektor és a kancellar. A
Konzisztériumba — a jogszabalyban el6irtak szerint - 3 fét delegal a miniszter. A testiilet a tagjai
kozil valaszt elnokot, hatarozatképes, ha az tlésen legalabb harom tag jelen van, tovabba
dontéséhez a jelen 1év6 szavazasra jogosult tagok tobbségének tamogatasa sziikséges. Az
intézmény Konzisztériumanak tagjara a felsGoktatasi intézmény, a hallgat6éi onkormanyzat és az
Egyetem gazdasagi- tarsadalmi kornyezete meghatarozo szervei tesznek javaslatot akként, hogy
a fels6oktatasi intézmény és a hallgatdoi onkormanyzat legalabb harom tagjeldltre tesz javaslatot.

A Konzisztéorium dontéseit hatarozatba kell foglalni és azokat nyilvan kell tartani. A
Konzisztorium hatarozatainak nyilvanossagra hozatala — a hatarozat meghozatala utan 30 napon
belil — az elektronikusan megjelend, az Egyetem kozponti honlapjan elérhetd Egyetemi
Ertesitében a Szegedi Tudomanyegyetem hivatalos és informaciés lapjaban torténik. A
Konzisztorium iiléseit a kancellar altal meghatarozottak szerint a jogi, igazgatasi és
humanpolitikai féigazgato késziti eld.

A Konzisztorium mitkddésének tigyrendjét a jelen szabalyzat keretei kozott maga hatarozza meg.

A rektor

Nftv. 13. § (1) A felsGoktatisi intézmény elsé szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és dont

mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly, a szervezeti és miikodési szabalyzat, a kollektiv
szerzodés nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe. A 13/A. § (2) bekezdés a)—f) pontjaban
meghatarozott feladatai tekintetében a kancellar a felséoktatasi intézmény vezetdjeként és
képviselGjekent jar el Az adllami felsdoktatasi intezmény rektora a kancellar dontésével vagy
intézkedésével szemben, illetve intézkedésének elmulasztisa esetén a fenntartohoz intézett kifogassal
élhet.

(2) Allami felséoktatdsi intézményben a rektor a felsGoktatdsi intézmény alaptevékenységnek megfeleld
mitkodeséért felelés, ennek keretében gyakorolja az oktatoi, kutatoi, illetve tanari munkakorben
foglalkoztatottak felett a munkdltatéi jogokat, valamint a 25. § (3) bekezdése szerinti megbizdsi
jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizot megilleté jogosultsagokat. Az oktatdi, kutatoi, illetve tanari
munkakérben foglalkoztatottak, a megbizasi jogviszonyban dllok tekintetében illetmeny, illetve egyéb
Jjogviszonyra tekintettel torténd juttatas megallapitasara a rektor a kancellar egyetértésével jogosult.

(3) 4 rektor az (1) és (2) bekezdésben meghatdarozott jogkorét esetenként vagy az tigyek meghatdrozott
Korében helyettesére vagy az intézmény mds, magasabb vezetd vagy vezetd beosztasu alkalmazottjara
atruhazhatja. Az atruhazott hataskor gyakorloja a hataskért nem adhatja tovabb.

(4) A gazdasagi vezetd, dllami felséoktatasi intézményben a kancellar felelés a gazddlkoddsi intézkedések és
javaslatok eldkészitéséért.
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(5) Rektori megbizast az kaphat, aki felséoktatasi intézményben szerzett vezetési, szervezési ismeretekkel,
gyakorlattal és legaldbb egy ,,C” tipusu kozépfoku dllamilag elismert — kozépfokii (B2 szintii) dltaldnos
nyelvi, komplex — vagy azzal egyenértékii nyelvvizsgdaval rendelkezik, tovibbad a felséoktatdsi intézménnyel
teljes munkaidére szolo munkaviszonyban vagy kozalkalmazotti jogviszonyban dll, illetve akivel ilyen
Jjogviszonyt létesitenek. A rektori megbizdshoz egyetem esetén egyetemi tanari, alkalmazott tudomanyok
egyeteme és foiskola esetén egyetemi tandri, foiskolai tanari, egyetemi docensi, tudomanyos tandcsadoi vagy
kutatoprofesszori munkakorben torténd alkalmazas sziikséges.

(6)A szendtus tagjai kétharmadanak igenld szavazataval kezdeményezheti a rektor visszahivasat. A felmentés
kezdeményezését indokolni kell.

(7) A 13. § (2) bekezdésében meghatdrozottak szerint a rektor
a) felelds
aa) a hazai és nemzetkézi oktatasi és kutatdsi kapcsolatokert, egyiittmiikodésert,
ab) azért, hogy az intézmény képzési programja a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekkel dsszhangban
alljon,
ac) az intézmény miikédési engedélyének modositasahoz, képzések inditisahoz, a doktori iskola
nyilvantartasba vételéhez, a felséoktatasi felvételi eljarashoz sziikséges jogszabdalyban meghatarozott
intézkedések kiadmanyozasaért;

b) a felséoktatasi intézmény dltal fenntartott koznevelési intézmény tekintetében a 14. § (3a)
bekezdésében meghatarozott korlatozdssal fenntartoi jogot gyakorol,

C) a hatdskorébe tartozo tigyek tekintetében kapcsolatot tart az érdek-képviseleti szervezetekkel, a
hallgatoi és a doktorandusz onkormanyzattal;

d) koordindlja a felséoktatasi intézmény oktatdasi, kutatdsi egyiittmiikodéseit mas felséoktatdsi
intézményekkel, a felséoktatas orszdgos szervezeteivel és testiileteivel,

e) kezdeményezésére a kancellarnak belsé ellendrzési vizsgdlatot kell elrendelnie.

A rektor feladat- és hatdaskore

24. A rektor teljes jogkorben képviseli az Egyetemet, ennek sordn jogokat és kotelezettségeket
szerezhet, kiadmanyozasi jogkort gyakorol.

25.

A rektor

3)
b)

9)
h)

)

felelos az Egyetem alaptevékenységével Osszefliggd szakmai kritériumok érvényesitéséért,
tovabba a hazai és nemzetkdzi oktatési és kutatasi kapcsolatokért, egytlittmiikodésért,

a kancellar egyetértésével rendelkezik — az Egyetem koltségvetésével Osszhangban — az
Egyetem rendelkezésére allo kozponti koltségvetési eldiranyzatok, vagyoni és mas forrdsok
felett, ennek keretében utalvanyozasi jogkort gyakorol, jelen Szabalyzat 29. pontjaban
foglaltak szerint,

iranyitja a kancellarral egyiittmiikddve az intézményfejlesztési terv €s annak részeként a
foglalkoztatasi terv elkészitését, illetve az intézményfejlesztési tervvel Osszhangban a
kutatasi, fejlesztési, innovacios stratégiat,

ellatja az intézmény altal fenntartott koznevelési intézmények tekintetében az Nftv. 14. §
(3a) bekezdésében meghatarozott korlatozassal a fenntartoi jog gyakorlasat,

egyetemi szinten iranyitja és Osszehangolja a képzési programnak megfeleld oktatasi
tevékenységet €s kutatd munkat, tovabba felel azért, hogy az intézmény képzési programja
a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekkel 6sszhangban alljon,

dont a fels6oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatosan minden olyan {igyben, amelyet
jogszabaly, a SZMSZ vagy a Kollektiv Szerzodés nem utal mas személy vagy testiilet
hataskorébe.

a kancellarral — a Dékani Kollégium egyetértésével — javaslatot tesz a miniszternek az
Egyetem konzisztoriumanak tagjaira,

felel az intézmény miikddési engedélyének modositasahoz, képzések inditasdhoz, a
doktori iskola nyilvantartdsba vételéhez, a felsdoktatasi felvételi eljardshoz sziikséges

jogszabalyban meghatérozott intézkedések kiadmanyozasaért,

a hataskorébe tartozd Tlgyek tekintetében kapcsolatot tart az érdekképviseleti
szervezetekkel, a hallgatoi és a doktorandusz dnkormanyzattal,
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26.

21.

28.

29.

30.

31

) koordinalja a felsGoktatasi intézmény oktatasi, kutatasi egylittmiikodéseit mas

felsdoktatasi intézményekkel, a felsdoktatas orszagos szervezeteivel €s testiileteivel,

K) kezdeményezésére a kancellarnak belsé ellendrzési vizsgalatot kell elrendelnie.

A rektor a foglalkoztatasi tervben meghatarozott keretek kozott, a foglalkoztatasi

kovetelményrendszer alapjan gyakorolja az oktatéi, kutatdi, tanari munkakorbol fakado

munkaltatéi jogokat, valamint a megbizasi jogviszony keretében foglalkoztatott oktatok,

kutatok és tanarok jogviszonyabol fakadd, a megbizot megilletd jogokat, amelyek koziil

kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az egyetemi és foiskolai tanari, egyetemi és foiskolai docensi palyazat kiirasa,

b) egyetemi és foiskolai tanari munkakori cim adomanyozasara és megvonasara iranyuld
eljaras kezdeményezése,

C) az egyetemi ¢és foiskolai tanari kinevezése, a kozalkalmazotti jogviszony modositasa,
megsziintetése,

d) az egyetemi és foiskolai docens, a kutatd professzor, a tudomanyos tanacsado, tudomanyos
fomunkatars kinevezése €s a kozalkalmazotti jogviszony modositasa, megsziintetése.

A rektor a munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendje szerint gyakorolja a magasabb vezet6i és
vezetdi megbizas kiadasanak, a megbizas visszavonasanak valamint megsziintetésének a jogat.

Amennyiben jogszabaly eltéréen nem rendelkezik a rektor a 25.-27. pontban meghatarozott
jogkoreit esetenként, vagy az iligyek meghatarozott korében helyettesére, vagy az intézmény
mas magasabb vezetd vagy vezet beosztast alkalmazottjara rektori utasitasban atruhdzhatja.
Az atruhazott hataskor gyakorldja a hataskort nem adhatja tovabb.

Az atruhdzott hataskoroket a munkaltatéi jogkor esetén rektori utasitas tartalmazza. Az
utalvanyozasi és kotelezettségvallalasi jogkorok gyakorlasat és atruhazasat a jelen Szabalyzat,
a Gazdalkodasi Szabalyzat, a Kotelezettségvallalasi Szabalyzat, a Pénzkezelési Szabalyzat,
illetve rektori utasitas tartalmazza.

A rektornak feladatai ellatdsa és hataskoreinek gyakorldsa sordan altalanos utasitdsi €s
intézkedési joga van, nem utasithatja azonban a Szenatust, a kancellart, a kari és az intézeti
tandcsokat, az érdekképviseleti szerveket, Doktorandusz Onkorményzatot és a Hallgatoi
Onkorméanyzatokat. A kancelldr egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény
gazdalkodasat, szervezetét, milkodését érintd gazdasagi kovetkezménnyel jard dontései és
intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések érvényességének, illetve hatalybalépésének
feltétele.

A rektor — a Szenatus dontéseinek kivételével — megsemmisithet minden olyan dontést,
hatarozatot, intézkedést, amely jogszabalyt, vagy egyetemi szabalyzatot sért, a kancellar
dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének elmulasztasa esetén a
fenntartohoz intézett kifogassal élhet.
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32.

36.

3r.

Rektori megbizast egyetemi tandr kaphat. A rektori tisztség legfeljebb 6t évig tolthetd be. A
rektori megbizds palyazat alapjan, egy alkalommal meghosszabbithato. A rektori megbizatas
65 éves korig tolthetd be. A rektori magasabb vezetdi palyazatot a fenntarto irja ki. A szenatus
javaslatot tesz a rektori palyazati felhivas tartalmdra, elbirdlja a rektori palydzatokat és
megvalasztja a rektorjeldltet, tovabba értékeli a rektor vezetdi tevékenységét.

kovetden sziint meg, amennyiben megbizdsanak megsziinése nem visszahivasa miatt tortént, a
hivatali idejének lejartat kdvetden ,,Prorektor” cim viselésére jogosult egy évig, majd azt
kovetden élete végéig jogosult a ,Rector Emeritus/Emerita” cim hasznalatara. A cim
hasznaldjanak ujabb rektori megbizasa esetén, a cim haszndlatat sziineteltetnie kell.
Amennyiben a cim viseldjének az egyetemen torténd foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonya
megsziintetésre kertil és mas felsdoktatdsi intézményben foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt
létesit, a Rector Emeritus/Emerita cimre vald jogosultsaga minden kiilon intézkedés nélkiil
megszinik.

A rektorhelyettesek

A rektort a munkdjaban négy rektorhelyettes segiti:
d) Tudomanyos és innovacios rektorhelyettes,

b) Oktatasi rektorhelyettes,

¢) Nemzetkozi és kozkapcsolati rektorhelyettes,

d) Stratégiai rektorhelyettes.

A rektor akadélyoztatasa, érintettsége vagy a rektori tiszts€ég atmeneti betoltetlensége esetén
a rektor helyettesitésére a stratégiai rektorhelyettes jogosult, aki a felsGoktatasi intézmény,
illetve a szenatus vezetdjeként jar el.

A rektorhelyettesek munkamegosztasi rendjét €s konkrét feladatait rektori utasitas allapitja
meg a jelen Szabalyzat 34. pontjanak rendelkezésének figyelembevételével.

A rektorhelyettesi palyazatokat a Szenatus rangsorolja és a megbizasrol a rektor a Szenatus
véleményének mérlegelésével dont.

Rektorhelyettesi megbizast egyetemi, illetve foiskolai tanér, valamint egyetemi docens kaphat.
A rektorhelyettes tisztségét legfeljebb o6t évig tolti be, a megbizas idétartama a rektori
megbizas idotartamat nem haladhatja meg. A rektorhelyettes palyazat alapjan tobb alkalommal
ismét megbizhato. A rektorhelyettesi megbizatas 65 éves korig tolthet6 be.

A kancellar

Nftv. 13. § (1) A felsooktatasi intézmény elsé szamu felelés vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és dont

mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly, a szervezeti és miikddési szabalyzat, a kollektiv
szerzodés nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe. A 13/4. § (2) bekezdés a)—f) pontjaban
meghatarozott feladatai tekintetében a kancellar a felséoktatdsi intézmény vezetdjeként és
képviselojekeént jar el. Az adllami felséoktatdsi intézmény rektora a kancellar dontésével vagy
intézkedeésével szemben, illetve intézkedésének elmulasztasa esetén a fenntartohoz intézett kifogassal
élhet.

(4) A gazdasagi vezetd, dllami felsGoktatasi intézményben a kancelldr felelds a gazddlkoddsi intézkedések és
javaslatok eldkészitéséért.
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Nftv. 13/A. § (1) Allami felsGoktatdsi intézményben az intézmény miikodtetését a kancelldr végzi.
(2) A kancellar

a) felel a felsdoktatdsi intézmény gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellendrzési, szamviteli,
munkaiigyi, jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodasaert,
ideértve a miiszaki, létesitményhasznositasi, tizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és
kozbeszerzési iigyeket is, iranyitja e teriileten a miikodest,

b) felel a sziikséges gazddlkodasi, valamint az a) pontban meghatdrozott teriileteken sziikséges
intézkedések és javaslatok elokészitéséért, ennek keretében — a nem konzisztorium hataskorébe
tartozo kérdeésekben - egyetértési jogot gyakorol a 12. § (1) bekezdés, valamint 13. § (1) bekezdeés
szerinti jogosultnak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikodését érinté gazdasagi
kévetkezmeénnyel jaro dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
ervényessegenek, illetve hatalybalépésének feltétele,

C) a felsGoktatdsi intézmény rendelkezésére dllo forrasok felhasznaldsdaval gondoskodik annak
feltételeirdl, hogy a felséoktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,

d) gyakorolja az intézmények részvételével miikodd gazdasagi tdrsasagokban és gazdalkodo
szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

e) a 13. § (2) bekezdésében meghatdrozott kivétellel munkdltatéi jogot gyakorol a felséoktatdsi
intézményben foglalkoztatott alkalmazottak felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfeleld
pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol,

f) gondoskodik a gazdasdagi vezetdi feladatok ellatasdrol, megbizza a gazdasagi vezetdt, visszavonja a
gazdasagi vezeté megbizasat,

Q) feladatai ellatisa sordan a rektor tekintetében fenndllo —egyiittmiikodési,  tdjékoztatdsi
kotelezettségének koteles eleget tenni.

(3) Kancellari megbizdst az kaphat, illetve a kancellari megbizas azzal tarthato fenn, aki

a) felséoktatdsi intézményben, gazdasagi tarsasagban, a kozponti vagy teriileti kézigazgatdisban
szerzett haroméves vezetdi gyakorlattal, és

b) felséfokii végzettséggel rendelkezik.

(4) A kancellar a felséoktatasi intézménnyel dll kozalkalmazotti jogviszonyban, felette a munkdltatoi
jogokat a miniszter gyakorolja.

(5) A kancellar a (2) bekezdés b), d) és e) pontjaban meghatdrozott jogkirét esetenként vagy az iigyek
meghatarozott kérében az intézmény magasabb vezeto, vezetd beosztasu alkalmazottjara atruhdzhatja.

A kancellar a (2) bekezdés e) pontjaban meghatarozott hatdiskér atruhdzdsa sordan biztositia a

felsGoktatasi intézmény magasabb vezetdje, vezetdje szamdra a vezetdi feladatok ellatasdhoz sziikséges

hatdaskorok gyakorlasat. Az atruhazott hataskér gyakorloja a hataskort nem adhatja tovabb.

Nftv. 37. § (4a) A kancellari megbizasra iranyulo palydzat kiirasardl, a személyi javaslatok felterjesztésérdl a
miniszter gondoskodik. A palydazat benyujtasanak a hatarideje a kozzétételtol szamitott tizenot napnal
rovidebb nem lehet. A kancellar megbizasara, a megbizas visszavondsara a miniszterelnok jogosult.
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A kancellar feladat- és hatdaskore

38. A kancellar az Nftv. 13/A. § (2) bekezdés a)—f) pontjdban meghatarozott jogkorok
tekintetében a felsdoktatasi intézmény vezetdjeként jar el, ennek keretein beliil képviseli az
Egyetemet, amelyek soran jogokat ¢és kotelezettségeket szerezhet, kiadmanyozasi jogkort
gyakorol.

39. A kancellar az Egyetem mikodtetését végzi, igy kiillonosen:

a) Felel6s a felsboktatasi intézményben a gazdalkodasi intézkedések és javaslatok elokészitéséért.

b) Felel a felsdoktatasi intézmény gazdasagi, pénziigyi, Kontrolling, belsé ellenérzés,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény
vagyongazdalkodasaért, ideértve a miiszaki, Iétesitményhasznositasi, iizemeltetési,
logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja e teriileten a
mikodést.

¢) Egyetértési jogot gyakorol — a Konzisztorium hataskorébe tartozo feladatok kivételével — a
Szenatusnak, valamint a Rektornak az Egyetem gazdalkodasat, szervezetét, mikodését érintd
gazdasagi kovetkezménnyel jardo dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés €
dontések érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

d) Gondoskodik annak feltételeir6l, hogy a felsGoktatasi intézmény gazdalkodasa az
alapfeladatok ellatasat biztositsa.

e) Gyakorolja az Egyetem részvételével miikodd gazdasagi tarsasagokban és gazdalkodo
szervezetekben a tulajdonosi jogokat.

f) Gyakorolja — az oktatoi, kutatéi, illetve tanari munkakorben foglalkoztatottak, a megbizasi
jogviszonyban allok (6raado oktat6), az Egyetem altal fenntartott kdznevelési intézmény
kozalkalmazottai kivételével — a munkaltatoi jogokat a felsdoktatasi intézményben foglalkoztatott
alkalmazottak felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelelé pénziigyi-szakmai kompetencia
biztositasarol.

g) Egyetértésével jogosult a rektor az oktatdi, kutatoi, illetve tanari munkakorben
foglalkoztatottak, a megbizasi jogviszonyban allok (6raadd oktatd), az Egyetem altal
fenntartott koznevelési intézmény vezetdje tekintetében illetmény, illetve egyéb
jogviszonyra tekintettel torténd juttatas megallapitasara.

h) Gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasardl, megbizza a gazdasagi vezet6t,
visszavonja a gazdasagi vezetd megbizasat.

I) Gyakorolja a belsé ellendrzési vezetd megbizasanak és a megbizasa visszavonasanak jogat a
fenntarto eldzetes egyetértésével.

J) Egyetértésével kell az Egyetem altal fenntartott koznevelési intézmény alkalmazottjai
tekintetében a bérgazdalkodast érint6 dontéseket meghozni.

K) Felel az intézmény vagyonkezelésébe, hasznalataba adott, illetve az Egyetem tulajdonaban
1évd vagyon rendetetésszerli igénybevételéért.

[) Felel a felsGoktatasi intézmény gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséért.

m) Felel a gazdalkodasi lehetéségek és kotelezettségek Osszhangjaért, a tervezési, beszamolasi
kotelezettségek teljesitéséért és hitelességéért, tovabba az intézményi szamviteli rendért.

n) Ellatja az igazgatasi, gazdasagi és belsdellendrzési szervezet iranyitasat.

0) Iranyitja a rektorral egyiittmiikodve az intézményfejlesztési terv és annak részeként a
foglalkoztatasi terv elkészitését, illetve az intézményfejlesztési tervvel Osszhangban a
kutatasi, fejlesztési, innovacios stratégiat.

p) Kialakitja, miikodteti ¢és fejleszti a gazdalkodas folyamatara (tervezés, végrehajtas,
beszamolas) és sajatossagaira tekintettel a belsd kontrollrendszert, elkésziti az intézmény
ellendrzési nyomvonalat, kockazatelemzést végez a kockazati tényezok figyelembevételével,
¢s kockazatkezelési rendszert miikodtet.
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41.

42.

47.

q) Felel a szakmai ¢és pénziigyi folyamatos nyomon kovetési (monitoring) rendszer
mikodtetéséért.

1 Biztositja az Egyetem rendelkezésére bocsatott és tulajdonaban allo vagyontargyak védelmét.

s) Koteles a kar gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi feladatait ellatd kari szervezeti egységek
(pl.: Dékani Hivatal, Tanulmanyi Osztaly stb.) feladatainak ellatasat iranyitani, melynek az
tigyrendjét — a kar vezetOjének szakmai igényei alapjan folyamatos tajékoztatas és
visszajelzés mellett — a kancellar utasitas keretében hatarozza meg.

t) A rektorral — a Dékani Kollégium egyetértésével — javaslatot tesz a miniszternek az Egyetem
konzisztoriumanak tagjaira.

u) Elokésziti a Konzisztorium iiléseit.

A kancellar feladatai ellatdsa soran a rektor tekintetében fennallo egyiittmiikddési,

tajékoztatasi kotelezettségének koteles eleget tenni.

A kancellar a 39. és 40. pontban meghatarozott jogkoreit — a jogszabalyban eldirt korlatok
betartasaval — esetenként, vagy az ligyek meghatarozott korében az Egyetem magasabb vezetd
vagy vezetd beosztast alkalmazottjara kancellari utasitdsban atruhdzhatja. Az atruhazott
hataskor gyakorldja a hatdskort nem adhatja tovabb.

Az atruhazott hataskoroket a munkaltatoi jogkor esetén kancellari utasitds tartalmazza. Az
utalvanyozasi és kotelezettségvallalasi jogkorok gyakorlasat és atruhazasat a jelen Szabalyzat,
a Gazdalkodasi Szabalyzat, a Kotelezettségvallaldsi Szabalyzat, a Pénzkezelési Szabalyzat,
illetve kancellari utasitas tartalmazza.

A kancellarnak feladatai ellatasa és hataskoreinek gyakorlasa soran altalanos utasitasi és
intézkedési joga van, nem utasithatja azonban a Szenatust, a rektort, a kari és az intézeti
tandcsokat, az érdekképviseleti szerveket, Doktorandusz Onkormanyzatot és a Hallgatoi
Onkormanyzatokat.

Kancellari megbizast az kaphat, illetve a kancellari megbizas azzal tarthato fenn, aki
felsdoktatasi intézményben, gazdasagi tarsasagban, a kozponti vagy teriileti kozigazgatdsban
szerzett haroméves vezetdi gyakorlattal, €s felséfoku végzettséggel rendelkezik. A kancellar a
felsdoktatasi intézménnyel all kozalkalmazotti jogviszonyban, felette a munkaltatoi jogokat a
miniszter gyakorolja. A kancellari megbizasra iranyuld palyazat kiirasardl, a személyi javaslatok
felterjesztésérdl a miniszter gondoskodik. A kancellar megbizasara, a megbizas visszavonasara a
miniszterelnok jogosult.

A kancellart a munkajaban az aldbbi vezetd beosztast alkalmazottak segitik:
a) gazdasagi féigazgato,

b) jogi, igazgatéasi és humanpolitikai féigazgato,

c) stratégiai féigazgato,

d) miiszaki igazgatd,

e) beszerzési igazgato,

f) informatikai és szolgéltatasi igazgato,

g) Klinikai gazdalkodasi igazgato,

h) oktatasi igazgato,

1) nemzetkozi és kozkapcsolati igazgato.

A kancellart akaddlyoztatdsa esetén, altalanos jogkorrel a gazdasagi féigazgatd helyettesiti.

Ennek keretében gyakorolja a kancellar torvényben, valamint jelen szabdlyzatban rogzitett
feladat- és hataskoreit.

A jelen fejezet 45. pontjdban rogzitett vezetd beosztasi alkalmazottak munkamegosztasi
rendjét és konkrét feladatait kancellari utasitas allapitja meg.
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48. A kancellar, mint a munkaltatoi jogkor gyakorldja, a kotelezd palyazati eljarast kovetéen dont
a jelen fejezet 45. pontjaban rogzitett vezetdi megbizasok kiadasarol, amennyiben jogszabaly
vagy szabalyzat kivételt nem tesz. A jelen fejezet 45. a)-i) pontjdban meghatarozott vezetoi
megbizasok hatarozott idére - legfeljebb 6t évig terjedé id6tartamra - adhatok. A jelen fejezet
45. a)-c) pontjaban felsorolt megbizasok egy, a jelen fejezet 45. d) —i) pontjaban felsorolt
megbizasok tobb alkalommal meghosszabbithatok. A jelen fejezet 45. pontjaban meghatarozott
vezetdi megbizasokra nyilvdnos palydzatot kell kiirni. A megbizds a hatvanotodik életév
betoltéséig szolhat.

A Dékani Kollégium
49, A Dékani Kollégium a rektor mellett miikodo dontés-elokészitd, véleményezo testiilet.

50. A Dékani Kollégium allandé szavazati jogu tagjai: a rektor, a kancellar, a dékanok és a Szent-
Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont elndke. A Dékani Kollégiumon tandcskozasi joggal vesz
részt: a gazdasdgi féigazgatd, a jogi, igazgatdsi €s humdanpolitikai féigazgatd, stratégiai
féigazgatd, valamint a kabinetvezetok.

51. A Dékani Kollégium iilésén a rektor meghivasara mas személy is részt vehet.
52. A Dékéani Kollégiumot a rektor hivja dssze.

53. A Dékani Kollégium egyetértési jogot gyakorol az Egyetem Konzisztoriuménak tagjeldltjei
vonatkozéasaban.

A Rektori-Kancellari Kabinet

54. A Rektori-Kancellari Kabinet a rektor és a kancellar munkéjat segitd konzultativ és dontés-
elokészitd testiilet, amely a rektor és a kancellar 4ltal meghatarozott idépontokban
rendszeresen Ulésezik.

55. A Rektori-Kancellari Kabinet allandé tagjai: a rektor, a kancellar, a rektorhelyettesek, a
gazdasagi fOigazgatd, a jogi, igazgatasi és humanpolitikai foigazgatd, stratégiai foigazgato,
valamint a kabinetvezetok.

56. A Rektori-Kancellari Kabinet az egyetemen miikodd érdekképviseleti szervekkel torténd
operativ egyeztetés szintere is. Az érdekképviseleti szervek képviseldi rendszeres meghivottjai
a Testiiletnek.

57. A Rektori-Kancellari Kabinet iilésén a rektor vagy a kancellar meghivasara mas személy is
részt vehet.

58. A Rektori-Kancellari Kabinet iiléseinek 0Osszehivasar6l a Rektori Kabinet Iroda vezetbje
gondoskodik, aki ezen feladatait a rektor és a kancellar kozvetlen iranyitasa €s utasitasai
alapjan latjael.
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V. FEJEZET:
Az egyetem szervezeti felépitése

Nftv. 8. § (5) A felséoktatasi intézmény — az alapito okirataban meghatarozottak szerinti feladatainak ellatisahoz —
intézményt, szervezeti egységet hozhat létre és tarthat fenn.

Nftv. 11. § (1) A felséoktatasi intézmény
a) meghatdarozza a mitkodésére és szervezetére vonatkozo azon rendelkezéseket (a tovabbiakban:
szervezeti és miikodési szabalyzat), amelyeket jogszabdly nem zdr ki vagy amelyrdl jogszabaly
felhatalmazdsa alapjan mas szabdlyzatban nem kell rendelkezni,

Nftv. 12. § (1) A felsooktatasi intézmény vezeto testiilete a szendtus. A szendtus elnoke a rektor.
(2) A szendtust illetik meg a felséoktatasi intézmény Alaptorvényben rogzitett jogosultsdagai.

Nftv. 13. § (1) A felséoktatdsi intézmény elsd szamii felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és dont mindazokban
az iigyekben, amelyeket jogszabaly, a szervezeti és miikodési szabdlyzat, a kollektiv szerzédés nem utal mds
személy vagy testiilet hataskorébe. A 13IA. § (2) bekezdés a)—f) pontjdban meghatdrozott feladatai
tekinteteben a kancellar a felséoktatdsi intézmeny vezetdjekeént és képviselojekent jar el. Az allami
felséoktatasi intézmény rektora a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének
elmulasztdsa esetén a fenntartohoz intézett kifogassal élhet.

(2) Allami felséoktatdsi intézményben a rektor a felséoktatdsi intézmény alaptevékenységnek megfeleld
miutkodeséért felelos, ennek keretében gyakorolja az oktatoi, kutatoi, illetve tandri munkakorben
foglalkoztatottak felett a munkadltatoi jogokat, valamint a 25. § (3) bekezdése szerinti megbizasi
jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizot megilleté jogosultsagokat. Az oktatoi, kutatoi, illetve tanari
munkakorben foglalkoztatottak, a megbizdsi jogviszonyban allok tekintetében illetmény, illetve egyéb
Jjogviszonyra tekintettel torténd juttatdas megallapitasara a rektor a kancellar egyetértésével jogosult.

Nftv. 14. § (1) A felséoktatasi intézményben informatikai, szocidlis, sport, kényvtari, levéltari, muzeumi, egészségiigyi
szolgaltato — kormanyrendeletben meghatdrozottak szerint kollégiumi — és egyéb — igy kiilonosen
tanmiihely, tanszdlloda, tangazdasag, miivészeti gyakorlohely, botanikus kert, valamint termeld
feladatot ellato — szervezeti egység hozhato létre. Egy szak képzéséért tobb telephely esetén is csak egy
oktatasi szervezeti egység lehet a felelGs. A felelés megnevezését a képzési program tartalmazza.

(2) A felséoktatdsi intézmény konyvtara, konyvtdri rendszere szakirodalmi, informdcids, oktatdsi és kutatdsi
feladatokat elldto nyilvanos tudomdnyos kozgyiijtemény, amely muzedlis intézményi, levéltari funkciot s
ellathat. Az allami egyetemi konyvtarak biztositiak a hagyomdnyos és virtudlis tanulasi kornyezetet, a
tananyagok és a szakirodalom elérhetdségét, tudomdnymetriai szolgaltatdsokat nyujtanak, ellatiak az
intézmény tartalomgazdai feladatait, tovabba a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol, és a
kozmiivelodésrol szolo torvényben meghatarozott nyilvanos kényvtari, valamint szak- és felséoktatasi
konyvtari  feladatokat. Az egyetemi konyvtarak az orszagos Dokumentum-ellatisi Rendszerbol —
Jjogszabdlyban meghatdrozottak szerint— tamogatast kapnak.

(2a) A felséoktatdsi intézmény

a) székhelyén, telephelyén,

b) megdllapodas alapjan kézosségi felsdoktatasi képzési kozpontban,

C) a78. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben székhelyén kiviil,

d) fenntartoi egyetértéssel kotott megdllapodas alapjan az azonos fenntarto dltal fenntartott mas
felséoktatasi intézmény székhelyén, telephelyén,
€) szakiranyu tovabbképzés esetén székhelyén kiviil is

folytathat tevékenységet.

(3) A felsGoktatasi intézmény nem oktatdsi szervezeti egységei intézményi kozpontta szervezhetdk. Az dallami
felsdoktatasi intézmény altal fenntartott kéznevelési intézmeény jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti
egység, amely a Kormadny dltal a miniszter koznevelési feladatkorébe tartozo egyes feladatainak
ellatasra kijelolt szervnél — a kéznevelési intézmény szakmai alapdokumentumanak a fenntarto dltali
benyujtasaval — az oktatdsi hivatal nyilvantartisaba valo bejegyzéssel jon létre és a nyilvantartisbol
valo torlessel sziintetheto meg. Az allami felséoktatasi intézmény dltal fenntartott kéznevelési intézmény
vezetdjének a munkdltatoja a rektor, a koznevelési intezmeny tovabbi alkalmazottjai tekintetében — a
bérgazdalkodast érintd, a kancellar egyetértésével hozott dontések kivéetelével — a koznevelési intézmény
vezetdje gyakorolja a munkdltatéi jogokat.
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(3a) Az dllami felsdoktatasi intézmény altal fenntartott koznevelési intézmény tekintetében a 4. § (4)
bekezdése szerinti jogosult a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban:
Nkt.) szerint dont a koznevelési intézmény létesitésérol, nevének megallapitasarol, dtszervezéseérol,

megsziintetésérol, tevekenysegi korének modositasarol.

(4) A felséoktatdsi intézményben — szervezeti és miikodési szabdlyzatiban meghatarozottak szerint —

gazdasagi tandcs miikodtetheto.

1. Az Egyetemen
— oktatasi, tudomanyos kutatési,
— kozponti szolgaltato,
— gazdalkodésiranyitasi és igazgatasi szervezeti
egységek mikddnek.

2. Az Egyetem oktatasi és tudomanyos kutatasi szervezeti egységei:

—akar,

— az intézet (tanszékcsoport),

— a tanszék,

— a kutatocsoport,

— a klinika,

— a szakcsoport,

— az SZTE Bajai Obszervatoriuma,
— a Tangazdasag,

—a Tanmthely.

3. Az Egyetem kozponti szolgaltato egységei:

QQOWoo~No ok, wWwNE
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. Doktori Intézet

. SZTE Tanarképzé Kozpont,

. SZTE Felndttképzési Kozpont,
. Tehetségpont,

. Szegedi Tudomanyegyetem Frankofon Egyetemi K6zpont,
. Karrier Iroda,

. Koznevelési intézmények,

. Egyetemi Eletvezetési Tanacsadd Kozpont,

. Kozoktatasi Vezetdképzo és Tovabbképzd Intézet,

. Szakkollégiumok,

. Interdiszciplinaris Kivalosagi Kozpont,

. Interdiszciplinaris Fotonikai Koordinacios Kozpont,

. Természetes Vegyliletek Interdiszciplinaris Kézpont

. MOL Kutatasszervezési Koordinacios Kozpont,

. Interdiszciplinaris Tuddsmenedzsment Kutatokozpont,
. IKT és Tarsadalmi Kihivasok Kozpont,

. Jozsef Attila Tanulmanyi és Informaciés Kozpont,

. SZTE Klebelsberg Konyvtar,

. Egyetemi Szaklevéltar,

. Idegennyelvi Kommunikacios Intézet,

. Fiivészkert,

. Szegedi Tudomanyegyetem Konfuciusz Intézet,

. Kozalkalmazotti Tanacs Iroda,

. EHOK Iroda,

. Sportkdzpont,

. Kollégiumok.
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4. Az Egyetem gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi egységei:

a) Gazdasagi Féigazgatosag,

b) Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatosag,
€) Mindségfejlesztési és Stratégiai Féigazgatdsag,

d) Miszaki Igazgatosag,

€) Beszerzési Igazgatosag,

f) Informatikai és Szolgaltatasi Igazgatosag,

g) Klinikai Gazdalkodasi Igazgatdosag,

h) Oktatasi Igazgatdsag,

i) Nemzetkozi és Kozkapcsolati Igazgatosag,

J) Belso Ellen6rzési Osztaly.

5. A palyazat megvalositasa érdekében kutatdsi szervezeti egység a palydzat idOtartamara, vagy a
palyazat fenntartasi id0szakara kark6zi egységként is 1étrehozhato.

6. A szolgéltatd és gazdalkodasirdnyitasi €s igazgatdsi egységeket altalaban kdzponti egységként
kell létrehozni, de a megfeleld6 milkddés biztositasa érdekében gazdalkodasiranyitasi és
igazgatasi (kivételesen szolgaltatd) egység karokon és mas egységekben is mitkddtethetd.

7. A Szenatus 4t nem ruhézhat6 hataskorébe tartozik a szervezeti egység létrehozasa, atalakitasa és
megsziintetése, amennyiben jogszabaly vagy jelen szabalyzat eltéréen nem rendelkezik.
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V. FEJEZET:
Az egyetem oktatasi, kutatasi szervezete

A karok

A Kar alapitasanak feltétele

1. Az Egyetemen kar akkor hozhat6 1étre, ha ez az 0j szervezeti egység:

— javitja a hallgat6i-, oktat6i munka feltételeit,

— racionalizalja az oktatasszervezes, az irdnyitas feltételeit,

— a hallgatok létszamaranyanak novekedése, a képzési teriilet, a tudomanyteriilet Sszerint
Osszetartozd képzések feladatainak szervezése az Egyetem szervezetének jelentds valtozasat
indokolja,

— biztositja a képzési teriiletek, képzési agak kozott az atoktatds, az athallgatds szervezeti
feltételeit,

— a kiilonbozo szakteriiletek kozott az oktatasban és a gyakorlati képzésben, a foglalkoztatasban
hatékonyabb egyiittmiikodést, az Egyetem szolgaltatdo és gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi
szervezeti egységeinek integralasat eredményezi,

— eldsegiti a parhuzamos szervezeti egységek megsziintetését, illetdleg atalakitasat,

— a tansz€ki és intézeti rendszer — figyelembe véve az adott képzésekben elvart ismeretek
sajatossagait — a tdgabb oktatasi és tudomanyos kutatési feladatokat ellatok egyiittmiikodése,
illetve szervezddése iranyaba modosul,

— javitja a tudomanyos kutatdsi tevékenység feltételeit, illetve a kutaté intézetek, kutatd
csoportok intézménybe integralodasat, valamint a kutatéi munkakdorokben alkalmazottak
oktatasba torténd bevondsat segiti.

2. A kar a hallgatok oktatasat és a tudomanyok miivelését ellatd, a szakképzésben és a tudomanyos
munkaban egylittmiikodé oktatokat, kutatokat és mas nem oktatdi, tudoményos kutatoi
besorolast dolgozokat; kiillon igazgatasi szervezettel rendelkezd ¢€s mas egységeket
(tanszékcsoportok, intézetek, klinikdk, tangazdasdgok, laboratoriumok, mdas gyakorlatoztatd
helyek, konyvtar stb.) magaba foglald 6nallo, gazdalkodasi jogkorrel is rendelkezd szervezeti

egyseg.

3. A kar alapvetd szervezeti és miikodési rendjét a jelen Szabdlyzat hatdrozza meg. A
Szabalyzatban nem rendezett kérdésekrdl a Kari Ugyrend hatarozhat.

4. A karok oktatasi és kutatasi tevékenységiiket
d) intézeti, (tanszékcsoport),
b) tanszéki (szakcsoport, klinikai) struktara
keretében latjak el.

5. A kar vezetd testiilete a Kari Tandcs, egyszemélyes felelds vezetdje a dékan.

6. A karok sajat hataskoriikben megvalasztjdk — a Szenatus tagjainak megvalasztasarol szolo
egyetemi szabalyzatban foglaltak alapjan — a két f6 kari oktatot, kutatot, melybdl egy f6 a Kari
Tanacs véleményezése és a Szenatus rangsorolasa alapjan a rektor altal megbizott dékan, akit
szenatusi tagsagaban kari értekezlet valasztassal megerosit.
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10.

11.

12.

13.

14.

A Kari Tanacs

A Kari Tanacs megvalasztasanak és miikodésének szabalyait a Kari Ugyrend allapitja meg.
A Kari Tandcs iilésére a rektort és a kancellart meg kell hivni.

A Kari Tanécs iranyitja, ellendrzi és értékeli a karhoz tartoz6 oktatasi és kutatdsi szervezeti
egységek tevékenységét, atruhazott hataskorben vezetdinek munkdjat, tovabba ezen
hataskorében meghatarozza a kar miikodését.

A Kari Tanacs feladatainak részben kozvetleniil, részben kiilonb6zo — altala valasztott —
bizottsagok utjan tesz eleget.

A Kari Tanacs jelen fejezet 9. pontja alapjan dont

a) sajat munkatervérdl,

b) a kari tigyrend megalkotasarol,

€) akaron folyd oktatas képzési elveirdl, kovetelményrendszerérdl és az értékelésrol,

d) a nem Szenatus hataskorébe tartozo oktatoi, kutatoi allashelyekre kiirt palyazatok
elbiralasarol,

) a tantervek kidolgoztatasarol, ideértve a fakultativ és specialis kollégiumokat is,

f) a rektor és a kancellar jovahagyasaval a Szenatus altal a kar szamara jovahagyott
koltségvetési keretek karon beliili felosztasarol, a gazdalkodasi joggal felruhdzott egységek
(tanszékek, intézetek, egyéb egységek) kozott,

g) atudomanyos diakkori tevékenység kari feltételeirdl és elveirdl,

h) a rektorral és a kancellarral egyiittmiikodve a Kkari jegyzetkiadasi tervekrél és a
szakirodalmi informacios igények kielégitésének modjarol,

) a Szenatus, a rektor és a kancellar altal atruhazott hataskorében.

A Kari Tanacs véleményt nyilvanit a dékanjeloltekrol.

A Kari Tanacs javaslattételi és véleményez0 jogkdrében

a) véleményt nyilvanit a dékanhelyettesi palyazatokrol,

b) véleményt nyilvanit a kart érinté gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi tevékenységrol,

C) javaslatot tesz kari oktatasi szervezeti egységek vezetdinek megbizasara,

d) javaslatot tesz kitiintetd, illet6leg tiszteletbeli cimek, oklevelek adomanyozasara,

e) javaslatot tesz az Egyetem hallgatoi részére alapitott kitiintetések odaitélésére,

f) véleményt nyilvanit a kar oktatdi és kutatoi allasaira benyujtott palyazatokrol,

g) véleményt nyilvanit a hallgatoknak az egyetemi szabalyzatokban megallapitott tanulmanyi
ugyeirdl,

h) véleményt nyilvanit a kar tevékenységérél szolo felettes szervek elé terjesztendd
jelentésekrol,

I) véleményt nyilvanit az egyetemi szabalyzatok tervezeteir6l, ha erre a kart a rektor vagy a
kancellar felkéri,

J) véleményt nyilvanit a kari fejlesztési javaslatokrol,

K)eljar a Szenatus altal atruhazott feladatokban (pl.: jelen szabalyzat Masodik Rész, III.
fejezet 3. pont)

A Kari Tanécs bizottsagainak hallgaté tagjait — a Kari Ugyrendbe irt 1étszamnak megfeleléen
— a kari hallgatdi 6nkormanyzat, valamint a doktorandusz dnkorményzat delegalja.
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15.

A Kari Tanacs Osszetételére a jelen Szabalyzat és a kari szabalyok az iranyadoak. A Kari
Tanécs tagjainak valasztasa 3—5 évre sz6l, amely ujravalasztassal megismételhetd. A hallgatok
¢s a doktoranduszok tanacstagsaga legfeljebb 1-3 évre szo6lhat és delegalassal ismételheto.

16. A Kari Tanacs évente beszamoltatja munkajardl a dékant.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

A Kari Tanacs elnoke a dékan. A Kari Tandcs maga valasztja meg titkarat.
A dékan

A dékant a karon miikod6 foallasu egyetemi, fOiskolai tanarok vagy docensek kozil kell
valasztani.

A rektor a Kari Tanacs véleményezése €s a Szenatus rangsorolasanak figyelembevételével
dont a dékani megbizés kiadasarol.

A dékéani megbizas palyadzat alapjan hatarozott idore, legfeljebb 6t évre adhatd. A dékani
megbizas palyazat alapjan egy alkalommal legfeljebb 6t évre meghosszabbithato.

A Kari Tanacs — tagjai kétharmadanak irdsbeli beadvanya alapjan — a rektornal
kezdeményezheti a dékan visszahivasat. A visszahivas kezdeményezését indokolni kell.

A dékan feladata

d) a rektor és/vagy a kancellar altal atruhazott hataskorben, valamint a rektor és/vagy a
kancellar altal meghatarozott korben az Egyetem képviselete, valamint a kar képviselete,

b) a Kari Tanacs iiléseinek el6készitése és az ott hozott hatarozatok végrehajtasanak megszervezése,

€) arektor és/vagy a kancellar altal atruhazott hataskorben a kari humanpolitikai munka iranyitasa,

d) a kari oktatasi, kutatasi szervezeti egységek, a kari oktatasi tevékenység iranyitasa ésellendrzése,

) a kancellar altal atruhazott hataskorben a kari hivatali szervezet iranyitasa, feliigyelete,

f) a kari tigyekben a kiadmanyozasi és a Kar rendelkezésére allo, kozponti kezelésben tartott
pénziigyi keretek tekintetében a Szenatus altal meghozott dontések, megalkotott szabalyzatok,
valamint a rektor és a kancellar utasitasai alapjan kotelezettségvallalasi jog gyakorlasa,

g) a jogszabalyokban és az egyetemi szabalyzatokban, utasitasokban megallapitott egyéb
feladatok ellatasa, hataskorok gyakorlasa.

A dékan koteles a Kari Tanacsot tdjékoztatni a hatdrozatok végrehajtasarol és a jelentdsebb
tigyekben tett intézkedésekrdl. Koteles a Kari Tanacsot azoknak az intézkedéseknek az
indokairol is tdjékoztatni, amelyekben a tandcs javaslataitol eltért.

A dékén — a Kari Tandcs ¢és a karon miikodd tarsadalmi, érdekképviseleti szervek dontéseinek
kivételével — megsemmisithet a karon hozott minden olyan hatiskorébe tartozo dontést,
hatérozatot és intézkedést, amely jogszabalyt vagy valamely egyetemi szabalyzatot sért.

Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a dékan a megsemmisitett hatarozat helyett 1)
hatarozatot nem hozhat, utasithatja azonban az intézkedést hozd szervet vagy személyt 1j
eljaras lefolytatasara, j hatarozat hozatalara.

A megsemmisitésrdl sz0lo hatarozatot indokolni kell. Az indoklés az 0 dontésre vonatkozoan
szempontokat €s ajanlasokat tartalmazhat.
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21.

28.

29.

3L

32.

36.

Nftr.

31.

Ha a Kari Tandcs a dékan intézkedésével nem ért egyet, tagjai egyharmadanak irasbeli
el6terjesztésére, az ok megjeldlésével a kérdést a Kari Tandcs iilésének napirendjére kell tiizni.
Az iréasbeli eldterjesztést a tanacsiilést megeldzden legalabb 8 nappal kordbban kell benyujtani.
Az egyet nem értés kinyilvanitdsdhoz mindsitett tobbség (a hatarozatképes tanacsiilésen
jelenlévo tagjai legalabb kétharmadéanak egybehangz6 szavazata) sziikséges. Ha a Kari Tanécs
kinyilvanitja egyet nem értését és a dékan tovabbra is fenntartja intézkedését, az iigyben a
rektor dont. A rektor a kérdésben valo dontést a Szenatus elé terjesztheti.

A dékan felmentését kezdeményezheti a Kari Tandcsndl a rektor, illetve a Kari Tanacs
tagjainak legalabb egyharmada irdsbeli beadvdnyban. A Kari Tanacs a visszahivasrol
mindsitett tobbséggel (a jelenlévok legalabb kétharmadanak egybehangz6 szavazataval) dont.

A dékanhelyettesek
A dékant munk4jaban a dékanhelyettesek segitik.

A helyetteseket a dékan a Kari Tanécs véleményének meghallgatasdval az egyetemi/féiskolai
tanarok, docensek koziil bizza meg a sajat megbizatdsdnal nem késébbi idopontig terjedd
id6tartamra. A tisztség betoltésére nyilvanos palyazati eljaras kiirasa kotelezo.

A dékan e Szabalyzatban meghatarozott egyes feladatait — azok kivételével, amelyeket a
Szenatus, a rektor, a kancellar vagy a Kari Tandcs ruhdzott ra — helyetteseire atruhdzhatja. A
hataskor atruhazés a dékan altalanos vezetdi feleldsségét nem érinti.

A dékanhelyettesek feladatkorét a dékan utasitdsban hatarozza meg.

A dékén a dékanhelyettesek koziil — meghatarozott id6tartamra — 4ltalanos helyettest biz meg,
aki a dékan tavollétében utolagos tdjékoztatasi kotelezettséggel a dékan szdmara biztositott
jogkorben jar el.

A dékan és helyettesei jogosultak részt venni a kari oktatdsi szervezeti egységek altal tartott
tanulmanyi foglalkozasokon és vizsgakon, valamint minden olyan rendezvényen, amely a kar
miikodése korébe tartozik.

A Kkar vezetését segito testiiletek

A kari feladatok ellatasa érdekében kiilonbozd testiiletek, bizottsagok létesithetdk javaslattevo,
véleményez0 jogkorrel.

A testiiletek valasztasat, osszetételét, feladat- és hataskorét a kari tigyrend allapitja meg.

Az intézet

108. § 11. intézet: t6bb tanszék tevékenységét dsszefogo vagy tobb tanszék feladatait ellato szervezeti egység,

Az intézet a kar altal folytatott alap és mesterképzés, doktori képzés, felsdoktatasi szakképzés,
szakiranyu képzés keretében, tobb szakon, tobb tantargy oktatasi feladatainak ellatasara és az
ezekhez tartoz6 tudoményag(ak)ban folyd kutatas céljabol létrehozott, oktatas- és
kutatasszervezési 6nallo szervezeti egység. Gazdalkodasi jogkorét a Szenatus, a Kari Tandcs
altal meghozott dontések, megalkotott szabalyzatok, valamint a rektor és a kancellar utasitasai
hatarozzak meg.
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39.

41,

42.

46.

47.

Az intézet — a jelen fejezet 37. pontja alapjan — a Kari Tandacs altal szamara meghatarozott
koltségvetési kerettel gazdalkodik.

Az Intézeti Tanacs

Az Intézeti Tanécs az intézet dontéshozo, javaslattételi, véleményezési €s ellenérzési jogkorrel
felruhazott testiilete.

Az Intézeti Tandcs dont:

a) az egyes tantargyak oktatasi programjardl, a tananyagok, oktatasi segédanyagok korérol,

b) az intézet oktatasi, kutatasi tevékenységének fejlesztése iranyairol,

€) az intézet — a jelen fejezet 37. pontja alapjan — koltségvetési keretének felhasznalasarol,
illetve felosztasarol.

Az Intézeti Tandcs javaslatot tesz:

d) az intézet altal gondozott tantargyak korére, a jelenleg hatalyos képzésben, az
alapképzésben, a mesterképzésben,

b) az intézeti tanszékek 1étesitésére, megsziintetésére, valamint intézeti tanszékvezetdimegbizasra,

€ azidegen nyelven torténd képzés inditasara az alap- és tovabbképzésben, doktori képzésben,

d) az 0j oktatoi-kutatdi és nem oktatdi-kutatoi dolgozoi allashely 1étesitésére,

€) a kitiintetések adomanyozasara,

f) aProfessor Emerita/Emeritus cim adomanyozasara.

Az Intézeti Tandcs véleményt nyilvanit az intézet keretében szervezett doktori képzéssel,
altalanos ¢és szakirdnyl tovabbképzéssel, felsOoktatasi szakképzéssel kapcsolatosan, és az
intézetvezetdi, intézetvezeto-helyettesi palyazatokrol.

Az Intézeti Tanacs tagjai:

d) az intézetvezetd, mint a tanacs elndke,

b) az intézeti tanszékvezetdk, egyetemi tanarok,

€ a kar tgyrendjében meghatarozott szamu, az intézethez tartozd kozalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott oktatdi és kutaté altal valasztott oktatd/kutato.

d) a HOK és a DOK altal delegalt képviseld(k).

Az intézetvezeto

Az intézetvezetdi feladattal az Egyetemmel teljes kozalkalmazotti jogviszonyban allo
egyetemi tanar, foiskolai tanar, egyetemi vagy foiskolai docens bizhatd6 meg. Intézetvezetdi
megbizas, palyazat alapjan 65 éves korig tolthetd be. Az intézetvezetdre vonatkozo jelen
Szabalyzatban rogzitett rendelkezéseket az intézetigazgatora is megfelelden alkalmazni kell,
amennyiben feladata illetéleg hataskore azonos az intézetvezetdjével.

Az intézetvezetdt a Kari Tandcs rangsoroldsanak mérlegelésével a Rektor bizza meg.

Az intézetvezetd megbizasa legfeljebb ot évre szolhat. A megbizatas palyazati eljarast kovetden
tObbszor is megismételhetd.

Az intézetvezetd feladat- és hataskore kiilonosen

a) a rektor altal atruhazott hataskorben és a rektor altal meghatarozott korben az intézet
képviselete,

b) az intézeti képzési tevékenység iranyitasa €s ellendrzése,
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C) az intézet keretében folytatandd tudomanyos kutatbmunka és publikacios tevékenység
elOsegitése, Osszehangolasa, kutatasszervezési feladatok megoldasa, a palyazati tevékenység
0sztonzése,

d) intézeti tligyekben a hatalyos Egyetemi szabalyzat, utasitas alapjan a kotelezettségvallalas
jogkor gyakorlasa,

e) akancellar altal atruhazott hataskorben az intézeti adminisztracio iranyitasa.

48. Az intézetvezetd szervezi az intézet huménpolitikai munkajat.

49. Az intézetvezetdt munkéjaban a kari tigyrendben meghatarozott médon helyettes(ek) segiti(k).
Az intézetvezetO-helyettesi feladattal az Egyetemmel teljes kozalkalmazotti jogviszonyban
allo, tudomanyos fokozattal valamint megfelelé végzettséggel, képzettséggel rendelkezd
oktatd bizhaté meg. A helyetteseket a tanszékcsoport-/intézetvezetd javaslatara, a
tanszékcsoporti/intézeti tanacs véleményének mérlegelésével a dékéan bizza meg.

0. Az intézetvezetd-helyettes, az intézetvezetd altalanos vagy eseti felhatalmazasa alapjan, az
intézetvezetd hataskorében jarhat el, az intézetvezetd és helyettese kozotti munkamegosztast
az intézetvezetd hatarozza meg.

A tanszék

Nftv. 108. § 43. tanszék: az a szervezeti egyseg, amely ellatia legaldbb egy tantirggyal dsszefiiggésben a képzés, a
tudomanyos kutatds, az oktatdsszervezeés feladatait;

51 A tanszék legalabb egy tantargy oktatasat végzd és az ehhez tartoz6 tudoménydgban kutatast
folytatd oktatasi szervezeti egység. A foglalkoztatottak legalabb egyharmadanak tudoméanyos
fokozattal kell rendelkeznie.

52. A tanszék felelds vezetdje a tanszékvezetd.

53. A tanszék testiilete a tanszéki értekezlet, amely dontési, javaslattételi és véleményezési joggal
rendelkezik.

54. A tanszéki értekezlet dontési hataskorébe tartozik kiilonosen a tantargyi programok, a
vizsgakovetelmények, a tananyagok, a tanszék kutatasi terveinek meghatarozasa, tovabba a
Szenatus, a Kari Tandcs altal meghozott dontések, megalkotott szabalyzatok, valamint a rektor
és a kancellar utasitasai alapjan a tanszék koltségvetési keretének felhasznalasa, illetve
felosztasa.

55, A tanszéki értekezlet javaslatot tesz a tanszéki oktatdi és kutatoi allasok betdltésére, a
Professor Emerita/Emeritus cim adoméanyozésara.

56. A tanszéki értekezlet véleményt nyilvanit a tanszékvezet6i és a tanszékvezetd-helyettesei
palyazatokrol.

57. A tanszékvezet6t a Kari Tanacs és a dékan véleményének kikérésével, az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban allo egyetemi vagy foiskolai tanarok, egyetemi vagy féiskolai
docensek koziil legfeljebb 5 éves id6tartamra, a kari tanics rangsoroldsanak mérlegelésével a
rektor bizzameg.

58. A tanszékvezetdi megbizas palyazati eljarast kovetéen tobbszor is megismételheto.

99. A palyazati eljaras szabalyait a Foglalkoztatasi kovetelményrendszer szabdlyai tartalmazzak.
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60. A tanszékvezetdt munkdjaban a kari tigyrendben meghatarozott modon helyettes(ek) segiti(k).
A tanszékvezetd-helyettesi feladattal az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4allo,
tudoményos fokozattal valamint megfeleld végzettséggel, képzettséggel rendelkezd oktato
bizhat6 meg.

61. Palyazat kiirdsa nélkiil, vagy eredménytelen palyazati eljaras esetén a rektor — kivételesen
indokolt esetben — az illetékes dékan javaslatara vezetdi feladatok ellatasara megbizast adhat.

A kutatocsoport

62. A kutatocsoport tobb oktatasi szervezeti egység (intézet, tanszék, szakcsoport) profiljaba
tartozo teriileten kutatast folytatd, a fenti szervezeti egységek munkatarsai Onkéntes
csatlakozasaval l1étrehozott, gazdalkodasi jogkorrel felruhazott szervezeti egység.

63. A kutatdcsoport vezetdjét maga valasztja.

64. A kutatocsoport dontési hataskorébe tartozik a kutatasi tervek meghatarozasa, illetve a
kutatocsoport Kari Tanacs altal meghatarozott koltségvetési keretének felhasznalasa a Szenatus, a
Kari Tanacs altal meghozott dontések, megalkotott szabalyzatok, valamint a rektor és a kancellar
utasitasai Szerint.

65. A kutatocsoportra vonatkozoan — figyelemmel az SZTE SZMSZ Masodik Rész V. fejezet 3.
pontjaban meghatérozott rendelkezéseire — a Kari Ugyrend tovabbi részletszabalyokat
allapithat meg.

A Kklinika

Nftv. 108. § 22. Klinika: a klinikai kozpont szervezeti egysége, amely az egészségiigyi szolgdltato miitkddési engedélye
szerinti progresszivitdsi szinten és teriileti ellatasi kotelezettsége keretében nyujtott gyogyito-megelozo
feladatain keresztiil kozremiikodik az orvos-, fogorvos-, gydgyszerész- és egészségtudomdnyi képzéssel
Osszefiiggd képzesi feladatok ellatasaban, tovabbd részt vesz az orvos- és egészségtudomdny adott
aganak elméleti és gyakorlati fejlesztésében, e szakteriileten kutatomunkat végez;

60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi szolgdltatasok nyiijtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrol:
5. § (1) Az egészségiigyi szolgaltato
¢) a fekvobeteg-szakellatas korében
cd) ha azt az orvostudomanyi vagy egészségtudomdnyi képzést folytaté egyetem részeként latja el, a klinika
elnevezés hasznadlatara jogosult;

96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatas gyakorlasanak dltalanos feltételeirol, valamint a
miikodési engedélyezési eljardsrol
3. § (2) Az egészségiigyi szolgaltatonak, ha tevékenysége végzésehez megfelelo épiiletet, helyiséget kell
fenntartania, az épiileten és a szolgadltaté egység bejaratanadl cégtablan fel kell tiintetnie a szolgadltato
hivatalos nevét (egyéni vallalkozo neve, cégnév, alapito okiratban meghatdrozott név), az egészségiigyi
szolgaltatas miikodési engedélyben meghatarozott ellatdsi formajat, tovabba egészségiigyi kbzszolgaltatdst
nyujto egészségiigyi szolgaltato esetén az erre vonatkozo utalast. A ,, klinika” elnevezést kizarolag a nemzeti
felsdoktatasrol szolo torvényben meghatdrozott orvostudomadnyi (egészségtudomanyi) képzést folytato
egyetem olyan szervezeti egysége hasznalhatja, amely a progressziv ellatas (Eiitv. 75. §) felso szintjén és a
teriileti ellatdsi kotelezettség keretében nyujtott gyogyito-megeldzd feladatain keresztiil biztositja az adott
egészsegligyi szakteriilet - elméleti és gyakorlati képzését is magaba foglalo - gradudlis, illetve
posztgradualis oktatasat, tovabba részt vesz az orvostudomdany adott aganak elméleti és gyakorlati
fejlesztésében, illetve e szakteriileten kutatomunkadt végez.
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66. A klinika, tovabba a betegellato tevékenysége jellege szerint kdzpont, intézet, 6nalld osztaly, a
Klinikai K&zpont 67. és 68. pont szerinti tevékenységeket végzd szervezeti egysége, mely az
Altalanos Orvostudomanyi Kar és a Fogorvostudomanyi Kar tanszékeként, szakteriiletén
biztositja az elméleti €s gyakorlati egészségiligyi gradualis, posztgradualis oktatast, részt vesz az
orvostudomany adott aganak elméleti és gyakorlati fejlesztésében, illetve e szakteriileten
tudomanyos, kutatd-fejlesztd-innovacios munkat végez.

A Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont

Nftv. 97. § (1) Az orvos- és egészségtudomdnyi képzést folytatd egyetem (a tovabbiakban: egészségiigyi felsGoktatdsi
intézmény)
a) felséoktatdsi intézmény részeként klinikai kézpontot miikodtethet,
b) a felséoktatdsi intézménytdl elkiilonitett szervezeti keretben egészségiigyi szolgdltatot létesithet és tarthat
fenn,
C) a felséoktatdsi intézmény szervezeti egységeként egyetemi korhdzat miikodtethet.

(2) Az egészségiigyert felelés miniszter az daltala vezetett minisztérium iranyitisa ald tartozo egészségiigyi
szolgdltatd tekintetében az dllamhdztartasrél szolo torvény 9. § b)-d) és Q)-j) pontja szerinti iranyitdsi
hataskoroket az altala vezetett minisztérium iranyitasa ald tartozo olyan egészségiigyi felséoktatasi
intézményre mint kozépiranyito szervre ruhdzhatja at, amely az alapito okirataban foglaltak szerint
alapképzést tobb képzési teriileten folytat.

(3) Az egészségiigyért felelos miniszter az dltala vezetett minisztérium iranyitdasa ald tartozo egészségiigyi
szolgaltato tekintetében kormanyrendelet kifejezett - az egészségiigyi szolgaltatot, a kézépiranyito szervet és
az iranyitdsi hataskoroket meghatarozo - rendelkezése alapjan ruhdzhatja at az allamhaztartasrol szolo
torveny 9/A4. § (3) bekezdése szerinti irdnyitasi hataskordket az alapito okiratiban foglaltak szerint
alapképzést csak egy képzési teriileten folytato, az egészségiigyert felelés miniszter dltal vezetett
minisztérium iranyitdasa ald tartozo egészségiigyi felséoktatasi intézményre.
(4) A (2)-(3) bekezdés szerinti esetben az egészségiigyi szolgdltato tekintetében az egészségiigyrdl szolo
1997. evi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 155. § (1) bekezdése szerinti fenntartoi jogokat - az
alapitas, atalakitas és megsziintetés, az egészségiigyi szolgaltato éves koltségvetési keretszamainak
megdllapitasa és koltségvetésének jovahagydsa kivételével - a kozépiranyito szerv gyakorolja.
(5) A (2)-(3) bekezdés szerinti egészségiigyi felsGoktatasi intézménynek cimzett iranyitdsi hatdskoroket és
fenntartdi jogkoriket
a) a szakmai feladatokkal kapcsolatos hatdskorok és jogkorok tekintetében a rektor,
b) a miikodtetéssel és gazdalkoddssal kapcsolatos hatdskorok és jogkorok tekintetében a kancelldr
gyakorolja.
(6) Az (1) bekezdés b) pontja esetében az egészségiigyi szolgadltatot ondllo alapité okirattal vagy egyéb
létesito okirattal hozhatja létre az egészségiigyi felsooktatdsi intézmény.
(7) Egyetemi korhdz a koltségvetési szervként miikodd egészségiigyi szolgaltatonak az egészségiigyi
felséoktatasi intézménybe torténd beolvadasaval hozhato létre. Egyetemi korhdzza csak olyan kéltségvetési
szervként mitk6do egészségiigyi szolgaltato alakithato at, amely tekintetében a beolvadas idopontjaban az
egyesitésben részt vevd egészségiigyi felsGoktatasi intézmény a (2)-(3) bekezdés szerint kézépiranyitoként
iranyitasi hataskort gyakorol.
(8) Egyetemi korhaz szervezeti egység létrehozasahoz az egészsegiigyert és oktatasért felelos miniszter
egyetértése sziikséges.
(9) Az egyetemi korhaz vezetdje az egyetemi korhdaz miikodésével és tevékenysegével Gsszefiiggésben az
egészsegiigyi felsooktatasi intézmény képviseletében - az egészségiigyi felsooktatdsi intézmény szervezeti és
miikodesi szabdlyzata szerint - eljarhat. Az egyetemi korhdz - az Eiitv.-ben meghatdrozott feltételeknek valo
megfelelés esetén - az egészségiigyi felsdoktatasi intézmény egészségiigyi szolgaltatojanak mindsiil, ra a
miikodesi formdja szerint iranyado jogszabalyi rendelkezéseket - e torvényben meghatdarozott eltérésekkel -
alkalmazni kell.
(10) Az egyetemi korhaz és a klinikai kozpont miikodeseére és szervezetére, az egyetemi korhaz és a klinikai
kézpont vezetdjének jogaira és kotelezettségeire, tovabba képviseleti joganak terjedelmére vonatkozo
szabalyokat - e térvény és az Eiitv. iranyado rendelkezéseinek figyelembevetelével - az egészségiigyi
felséoktatasi intézmény szervezeti és miikodesi szabadlyzataban, az egyetemi korhaz és a klinikai kdzpont
gazdalkodasadra vonatkozo szabalyokat az egészségiigyi felsooktatasi intézmény belsé szabdlyzataban kell
meghatdrozni.



140. SZAM EGYETEMI ERTESIT® 6171

(11) Az egészségiigyi felséoktatasi intézmény gyakorlati képzés céljabol egészségiigyi szolgaltatoval
megallapodhat gyakorlo korhazi, jarobeteg-szakrendelési, gyogyszerészeti feladatok ellatisara. Ha a
felséoktatasi  intézmény nem egészségiigyi felséoktatasi intézmény, azonban részt vesz az
egészségtudomanyi képzésben, az e bekezdésben foglaltakat a gyakorlati képzés megszervezése tekintetében
alkalmazni kell.

(12) Az egészségiigyi felsGoktatdsi intézmény - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - elldtia az
igazsagiigyi szakértdi tevékenységet.

Nftv. 97/A. § (1) A klinikai kozpont és az egyetemi korhaz részt vesz

Nftv. 98. §

a) az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi CXXXII. torvényben foglaltak, valamint
az FEiitv. szerint a teriileti egészségiigyi szolgaltatisok nyujtasaban, a szakellatas kiilonbozo
progresszivitasu szintjei szerinti betegellatasban,
b) a tancélu gydgyité-megeldzd tevékenység keretében az egészségiigyi felsGoktatdsi intézmény képzési
és kutatasi feladatainak ellatasaban.
(2) Az (1) bekezdés a) pontjiaban meghatdrozott feladat ellatasra vonatkozéan az egészségbiztositasi szerv -
a kotelezé egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997. évi LXXXIII. térvényben meghatarozottak
figyelembevételével - kiilon finanszirozasi szerzédést kot a klinikai kézponttal és az egyetemi korhazzal.
(3) Az egészségiigyi felséoktatasi intézmény a 97. § (1) bekezdés a) és C) pontja szerinti egészségiigyi
szolgdltatdja tekintetében - az egészségbiztositasi szerv dltal finanszirozott feladatok tekintetében -
elkiilonitett kincstari szamlakkal rendelkezik. Az egészségbiztositasi szerv daltal az egészségiigyi szolgaltatds
ellenértekekent biztositott 6sszeg csak a finanszirozasi szerzodésben meghatarozott feladatokra hasznalhato
fel.
(4) Az Egészségbiztositasi Alap terhére beszerzett, illetve miikddtetett vagyon értékesitése, hasznositisa
eseten az egészsegiigyert felelGs miniszter altal kijelolt szerv egyetértését be kell szerezni.
(5) Az egyetemi kérhdz és a klinikai kozpont tekintetében az egészségiigyi felsGoktatdsi intézménynek
cimzett fenntartoi jogokat
a) az egészségiigyi szolgaltatoval kapcsolatos szakmai jogositvanyok kérében - ideértve az egészségiigyi
szolgdltaté vezetdje felett gyakorolt valamennyi munkdltatoi jogot - a rektor,
b) az egészségiigyi szolgaltato miikddtetésével és gazddilkodasaval kapcsolatos jogositvanyok korében a
kancellar
gyakorolja.
(6) Az egyetemi korhdz vezetdje kinevezéséhez vagy megbizdsahoz, felmentéséhez vagy megbizdasanak
visszavonasahoz az egészségiigyért felelGs miniszter egyetértése sziikséges. Az egyetemi korhdz dolgozoi - a
kancellar hataskorébe tartozo feladatokat ellato alkalmazottak kivételével - felett a munkaltatoi jogokat - a
bérgazdalkodast érintd, a kancellar egyetértésével hozott dontések kivételével - az egyetemi korhaz vezetdje
gyakorolja.
(7) A 97. § (1) bekezdés szerinti egészsegiigyi szolgaltatok tekintetében a fenntartoi jogok gyakorlasara az
Eiitv.-ben foglalt szabalyokat az e térvényben meghatarozott eltéréssel kell alkalmazni.

(1) A klinikai kézpont és az egyetemi korhaz tekintetében az egészségiigyi felséoktatdsi intézmény egészségiigyi
szolgaltatasanak kozponti beruhdzasi és felujitdasi, valamint fejlesztési forrdsait a kozponti kéltségvetésril
sz0lo torvény egészségiigyért felelés miniszter dltal vezetett minisztérium fejezetében kell megtervezni. Az
egészségiigyert felelos miniszter dltal vezetett minisztérium jogosult az dltala biztositott kéltsegvetesi
eldiranyzatokkal kapcsolatos gazdalkodas ellendrzésére. Az egészségiigyért felelos miniszter elozetes
tajékoztatast, beszamolot kérhet, illetve kezdeményezheti az egészségiigyi szolgaltatdassal osszefiiggo kérdések
tekintetében a minisztert illeto egyes feladatok ellatasara létrehozott allami szervek szakmai kézremiikodeset.
(2) Az egészségiigyért felelos miniszter szakmai irdanyitasaval és koordindlasaval az egészségiigyi felsGoktatdsi
intézmény szervezi, illetve annak klinikai kozpontja végzi a szakorvos-, a szakfogorvos-, a szakgydgyszerész-,
klinikai szakpszichologus, népegészségiigyi szakemberképzést, a mas felséfoki végzettséggel rendelkezdk
egészségiigyi szak- és tovabbkeépzését, toviabba kézremiikodik e feladatok ellatasaban. Az egészségiigyeért
felelos miniszter iranyitia és koordindlja az egészségiigyi felséoktatasi intézményekben folytatott tancélu
2yogyito-megelozo tevékenységet, agazati kutato-fejleszto tevékenységet.

(3) Anndl, aki az egészségiigyi felsooktatdsi intezmény képzési feladataiban és egészségiigyi szolgaltatassal
Osszefiiggd feladataiban is - munkakori feladataként - részt vesz, meg kell hatdirozni, hogy a teljes munkaidd
mekkora részét kell az oktatdi, illetéleg az egészségiigyi szolgaltatassal osszefiiggo feladatokra forditani. Ilyen
foglalkoztatds esetén az egyes tevékenységekre vonatkozo foglalkoztatasi és munkaidé-megosztishoz igazodo
dijazasi szabalyokat alkalmazni kell.

(4) A (3) bekezdés szerinti alkalmazottak a kettds feladat-ellatasi kotelezettségiik kérében mind az egészségiigyi
minimumfeltételek, mind az oktatasi akkreditacio szempontjabol teljes ertekii alkalmazottnak mindsiilnek. Az
egészsegiigyi felsooktatasi intézmény egészsegiigyi szolgaltatojanal oktatasi feladatot ellato alkalmazott az e
torvényben foglalt feltételek teljesitése esetéen a 27. § (1) bekezdés szerinti oktatoi munkakérben
foglalkoztathato a (3) bekezdésben foglalt bérforras megosztasi kitelezettség és az intézményi foglalkoztatasi
kovetelményrendszer belsé szabadlyainak teljesitése mellett.
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Nftv. 99. § (1) A betegellatasi feladatok koordindlasara az egészségiigyi felséoktatasi intézmeny klinikai kozpontot hozhat

léetre a 97. § (1) bekezdés a) pontja szerint. A klinikai kézpont a felsGoktatdsi intézmény egészségiigyi
szolgaltatast végzo és a felséoktatasi képzési programban részt vevo klinikdkat, diagnosztikai egységeket és - a
97. § (1) bekezdés ¢) pontja szerinti egyetemi korhdzat ide nem értve - az egészségiigyi szolgdltatds
szervezesehez kapcsolodo egyeb szervezeti egységeket foglalhatia magaban.

(2) Az egészségiigyi felsooktatasi intézményben az egészségiigyi szolgadltatds iranyitdasaért felelos magasabb
vezetdi megbizdassal rendelkezé vezetét a szervezeti és miikddési szabalyzatban kell meghatarozni (a
tovabbiakban: egészségiigyi szolgaltatasért felelos vezetd). A klinikai kézpontot iranyito egészségiigyi
szolgaltatasért felelds vezetonek felsofoku végzettséggel, orvos- és egészségtudomany képzési teriileten szerzett
mesterfokozattal, illetve tudomanyos fokozattal kell rendelkeznie; e rendelkezéstdl eltérni vagy szigorubb
feltételt elbirni a palyazatban nem lehet. A klinikai kozpont egészsegiigyi szolgaltatasért felelos vezetdje
megbizasahoz az egészsegiigyeért felelos miniszter elozetes egyetértését be kell szerezni. Az egészségiigyi
szolgaltatasért felelds vezetdé ondlléan irdnyitia az egészségiigyi szolgdltatds megszervezését. A Klinikai
kézpont egészségiigyi szolgaltatasért felelos vezetdje e feladatok tekintetében a klinikai kozpont dolgozoi felett
- a kancellar hataskérébe tartozo feladatokat ellato alkalmazottak kivételével - gyakorolja a munkaltatoi
jogokat a bérgazdalkodast érintd, a kancellar egyetértésével hozott dontések kivételével.

(8) A felséoktatasi intezmeény altal biztositott egészsegiigyi szolgadltatishoz - jogszabalyban meghatarozott
feltételekkel - az egészségiigyeért felelds miniszter koltségvetési finanszirozast nyujt, illetve tamogatast nyujthat.
Az egészségiigyi felsooktatdasi intézmény dltal végzett egészségiigyi tevékenységre, tovabba az egészségiigyi
kutatdsra, egészsegiigyi fejlesztésekre, egészségiigyi szak- és tovabbképzésre is alkalmazni kell az egészségiigy
Szakmai irdnyitasara és szervezésére, az egészségligyért felelos miniszter szakmai iranyitasi jogkorére
vonatkozo rendelkezéseket, tovabba mindazokat a jogszabalyokat, amelyek meghatarozzak az egészségiigyi
szolgaltatas megszervezését, a feladatellatisban kézremiikodok szakképzettségét, az egészségiigyi szolgaltatds
finanszirozasat.

67. A Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont (tovabbiakban: Klinikai

68.

69.

70.

Kozpont) a Szegedi Tudomanyegyetem egészségligyi szolgaltatdja, mely tevékenységét jelen
Szabalyzat alapjan, a Klinikai Kozpontra vonatkozd szakasza szerint az Altalanos
Orvostudomanyi Kar ¢és a Fogorvostudomanyi Kar képzési ¢s kutatasi feladatainak
figyelembevételével végzi.

A Klinikai Kozpont teriileti egészségligyi szolgaltatast és a szakellatas kiilonbdzd progresszivitasi
szintjei szerinti betegellatast, téritéses egészségiligyi ellatast nyujt, tovabba részt vesz a képzési
feladatok ellatasaban, az orvos- és egészségtudomany adott aganak elméleti és gyakorlati
fejlesztésében, e szakteriileten kutatomunkat végez.
A Fogorvostudomanyi Kar oktatasi tevékenységéhez kapcsolodd betegellatassal Osszefiiggd
feladatokat a Klinikai Kozpont szervezeti egységeként mikodd Fogaszati és Szajsebészeti
Klinika végzi a Fogorvostudomanyi Kar szakmai bazisan.

A Klinikai Koézpont az egészségiigyi szolgaltatast végzo és a felsdoktatasi képzési programban
részt vevd klinikdkat és diagnosztikai egységeket, valamint Szenatus altal elfogadott
szabalyzatban vagy rektori, kancellari utasitasban, illetéleg rektori-kancellari egyiittes
utasitasban, valamint igyrendjében meghatarozott egységeket foglalja magaban.

A Klinikai Kozpont tevékenységi korében dontéshozd, javaslattevd, véleményezd és
ellendrzési jogkorrel felruhdzott testiilete a Klinikai Tanécs, melynek tagjai szavazati joggal a
Klinikai K6z- pont klinikainak, tovabba a betegellatd tevékenysége jellege szerint kozpont,
intézet, 6ndllo osztily vezetdi. A Klinikai Tandcsban tandcskozédsi joggal részt vesz az
Altalanos Orvostudomanyi Kar dékanja, a Fogorvostudoméanyi Kar tanszékei vezetdinek
képviseletében a Fogorvostudomanyi Kar dékénja, valamint az SZTE Koézalkalmazotti Tanacs
¢s a Szegedi Tudomanyegyetemen képviselettel rendelkezd egészségligyl 4agazati
szakszervezetek egy-egy képviseldje.
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71. A Klinikai Kozpont vezetdje a Klinikai Kézpont elndke (tovabbiakban: elndk). Az elndk a
jelen Szabalyzat, az Nftv. valamint az dgazati jogszabalyok keretei kozott 6nalldan irdnyitja a
Klinikai  Kozpont  tevékenységét, jogosult az egység tevékenysége korében
kotelezettségvallalasi, munkaltatéi jog gyakorlasara. A Klinikai Kozpont feladatellatasanak
keretében képviseli az Egyetemet. Az elndk koteles gondoskodni akadalyoztatas esetére
torténd helyettesitésérol.

72. A rektor altal kiirt elnoki palyazatokat, az Altalanos Orvostudoméanyi Kar Tanicsa és a
Fogorvostudomanyi Kar Tanacsa véleménye kikérését kovetden, a Klinikai Tanacs rangsorolja,
melyet megkiild a rektornak. A rektor a Klinikai Tandcs véleményének mérlegelésével, az
egészseégiligyért felelos miniszter elézetes egyetértése és a kancellar véleményének ismeretében
dont az elndki megbizas kiadasarol. Az elnoki palyazati kiirast a rektor felkérése alapjan az
egészségiligyért felelds miniszter elézetesen véleményezi.

73. A Kkancellar, az elndk, az Altalanos Orvostudomanyi Kar dékanja, valamint a
Fogorvostudomanyi Kar dékanja véleményének figyelembe vételével, minden évben, az adott
év egyetemi koltségvetésének elfogadasakor meghatirozza a Klinikai Koézpont, a klinikak,
kozpontok, intézetek, 0Onallo osztidlyok tanszéki oktatasi tevékenységével Osszefiiggden
megilletd eldiranyzata szamitasanak modjat és Osszegét, mely fedezi a Klinikai Kozpont
tancélu gyogyito-megeldzd tevékenységével kapesolatos kiadésait.

74. Az Egyetem - jelen Szabalyzat VII. fejezet 1.) pontjaban meghatarozott - kozponti
gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi egységei iranyitjadk ¢és miikddtetik a Klinikai Kozpont
egészségiigyi szolgaltatasainak szervezéséhez kapcsolodd gazdasagi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai, vagyongazdilkodasi, miszaki,
beruhazasi, létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési ¢és
kozbeszerzési teriileteket. A gazdalkodasi feladatok ellatasat a kancellar altal iranyitott klinikai
gazdalkodasi igazgatdsag latja el.

75. .A Klinikai Ko6zpontra vonatkozé részletes rendelkezéseket — feladatait, vezet6i valamint
munkatarsai feladatellatasaval Osszefiiggd hataskorgyakorlasanak rendjét és a feladatellatas
szerkezeti kereteit — a miikodésére vonatkozod torvények, egyetemi szabalyzatok, valamint
tigyrendje tartalmazza, melyet a Klinikai Tanacs véleményének kikérését kovetden a Rektor és
a Kancellar hagy jova a torvényben meghatarozott hataskorgyakorlasuk figyelembevételével.
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A szakcsoport

76. A szakcsoport legalabb egy tantargy oktatasat végz0 és az ehhez tartozd tudomanyagban
kutatast folytatd, 6nallé gazdalkodassal nem rendelkezd, szakmai szervezeti egység.

77. A szakcsoport szakmai iranyitojat maga valasztja meg és tobbletfeladatait a kar dékanja hatarozza
meg.

78. A szakcsoport dontési, javaslattételi és véleményezési joggal rendelkezik szakmai
kérdésekben.

79. A szakcsoport dontési hataskorébe tartozik a tantargyi programok, a vizsgakovetelmények, a
tananyagok, a szakcsoport kutatasi terveinek meghatarozasa.

Az SZTE Bajai Obszervatoriuma

80. Az SZTE Bajai Obszervatériuma 6nalld (kari szervezetbe nem tartoz6) kutatdsi szervezeti
egység, amelynek élén a rektor altal megbizott igazgatdé all.

81. Az SZTE Bajai Obszervatoriumanak alaptevékenysége csillagaszati és asztrofizikai
kutatdsok (természettudomanyos alapkutatas), tadvcsdves mérések ¢€s informatikai
adatfeldolgozésra timaszkodd elméleti vizsgalatok végzése.

82. Az Obszervatorium részt vesz az Egyetemen folytatott alap- és mesterképzés, doktori
képzés, felsOoktatasi szakképzés, szakiranyu képzés keretében, tobb szakon, tobb tantirgy
oktatasi feladatainak és az ezekhez tartozd tudomanyag(ak)ban folyd kutatasi feladatok
ellatasaban is.

83. Miikddésére vonatkozo részletes rendelkezéseket ligyrendje tartalmazza, amelyet az igazgatd
készit el és a rektor eldterjesztésére a Szendtus fogadja el. Miikddését a rektor iranyitasa
alatt latja el.

A Tangazdasag

84. Az Egyetem oktatasi és tudomanyos kutatasi céllal tangazdasagot tarthat fenn, ehhez
kapcsolodod szaktanicsadasi tevékenységet folytathat. A Tangazdasdg az Egyetem
vagyonkezelésében 1évo foldteriileten €s 1étesitményeiben mezdgazdasagi termeld €s oktatési,
valamint tudomanyos kutatasi tevékenységet folytato szervezeti egység.

85. A Tangazdasag feladata a korszerli mezdgazdasagi termelés mellett az Egyetemen
tanulmanyokat folytatd hallgatok gyakorlati oktatasanak és a tudoményos kutatomunka
lehetdségeinek biztositasa.

86. A Tangazdasag feladata tovabba mezOgazdasagi rendezvények, kiallitasok, konferenciak
elokészitése, szervezése, valamint a Regiondlis, illetve Tertileti Szaktanacsadasi Kozpont
altal szervezett bemutat6 tizemi programok lebonyolitasa.

87. A Tangazdasag agazatai: allattenyésztés, novénytermesztés. A Tangazdasag az dgazatokat
kiszolgalo gépparkot ilizemeltet, szolgaltatisokat végez és kereskedelmi tevékenységet
folytat.
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88.

89.

90.

91.

92.

A tanmiihely

Az Egyetem szervezetében mikodé karok oktatdsi szervezeti egységeinél a gyakorlati
képzést biztositd, azt segitd tanmiihely létesithetd.

A tanmtbhely feladata biztositani a szakmai képzésben résztvevd hallgatoknak a gyakorlati
oktatassal és a diplomamunkaval, a szakdolgozat készitésével Osszefiiggd feltételeket,
lehetdségeket adni a kutato-, fejlesztd tevékenységeknek, valamint az ezekre alapozott
szaktanacsadashoz.

A tanmiihely €lén a vezetd all, akit palydzat utjan legfeljebb 5 évre — az egység foallasu
oktatdi koziil — a rektor biz meg.
Az egyetem Kkari szervezeten Kkiviili oktatasi, kutatasi és egyéb egységei

Amennyiben az Egyetem az altala megkotendd szerz6dés érdekében szervezeti egységet kivan
1étrehozni, a szervezeti egység 1étrehozasa a Szenatus hataskorébetartozik.

Palyazat alapjan alapitandd Szervezeti egység létrehozasarol a Szenatus legkésébb a palyazati
tamogatasi szerzddés megkdtését kovetd elsd tilésén hatdroz.
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VI. FEJEZET:
Az egyetem kozponti szolgaltato szervezeti egységei

Nfev. 14. § (1) A felséoktatdsi intézményben informatikai, szocidlis, sport, konyvtari, levéltari, mizeumi, egészségiigyi
szolgaltato — kormanyrendeletben meghatarozottak szerint kollegiumi — és egyéb — igy kiilondsen
tanmiihely, tanszadlloda, tangazdasag, miivészeti gyakorlohely, botanikus kert, valamint termeld
feladatot ellato — szervezeti egység hozhato létre. Egy szak képzéséért tobb telephely esetén is csak egy
oktatasi szervezeti egység lehet a felelos. A felelés megnevezését a képzési program tartalmazza.

(2) A felséoktatdsi intézmény konyvtdra, konyviari rendszere szakirodalmi, informdcios, oktatdsi és kutatdsi
feladatokat elldté nyilvanos tudomdnyos kozgyijtemény, amely muzedlis intézményi, levéltari funkciot is
ellathat. Az adllami egyetemi kényvtarak biztositiak a hagyomanyos és virtudlis tanuldsi kérnyezetet, a
tananyagok és a szakirodalom elérhetdségét, tudomdnymetriai szolgaltatdsokat nyujtanak, ellatiak az
intézmeény tartalomgazdai feladatait, tovabba a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol, és a
kozmiivelodésrol szolo torvényben meghatarozott nyilvanos kényvtari, valamint szak- és felséoktatasi
konyvtari - feladatokat. Az egyetemi kényvtarak az orszagos Dokumentum-ellatasi Rendszerbol —
Jjogszabdlyban meghatdrozottak szerint— tamogatdst kapnak.

(2a) A felséoktatdsi intézmény

a) székhelyén, telephelyén,
b) megdllapodas alapjan kézosségi felséoktatasi képzési kozpontban,
C) a78. § (1) bekezdésében meghatdrozott esetben székhelyén kiviil,
d) fenntartoi egyetértéssel kotott megdllapodas alapjan az azonos fenntarté dltal fenntartott mds
felsGoktatasi intézmény székhelyén, telephelyén,
€) szakirdanyu tovabbképzés esetén székhelyén kiviil is
folytathat tevékenységet.

(3) 4 felséoktatdsi intézmény nem oktatdsi szervezeti egységei intézményi kozponttd szervezhetdk. Az allami
felsooktatasi intézmény dltal fenntartott koznevelési intézmeny jogi személyiséggel rendelkezo szervezeti
egység, amely a Kormany dltal a miniszter kéznevelési feladatkérébe tartozo egyes feladatainak ellatisra
kijelolt szervnél — a koznevelési intezmény szakmai alapdokumentumanak a fenntarto dltali benyujtasaval
— az oktatdsi hivatal nyilvantartasaba valo bejegyzéssel jon létre és a nyilvantartasbol valo térléssel
sziintethetd meg. Az allami felséoktatdasi intézmény altal fenntartott kéznevelési intézmény vezetdjének a
munkaltatoja a rektor, a kéznevelési intézmény tovabbi alkalmazottjai tekintetében — a bérgazdalkoddst
érinté, a kancellar egyetértésével hozott dontések kivételével — a kbznevelési intézmény vezetdje
gyakorolja a munkdltatéi jogokat.

(3a) Az dllami felséoktatdsi intézmény dltal fenntartott koznevelési intézmény tekintetében a 4. § (4) bekezdése
szerinti jogosult a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerint
dont a koznevelési intézmény létesitésérdl, nevének megallapitasardl, atszervezésérdl, megsziintetésérdl,
tevékenységi korének modositdasarol.

(4) A felséoktatasi intézményben — szervezeti és miikodési szabdlyzatiban meghatdrozottak szerint —

gazdasagi tandcs miikodtetheto.

Az Egyetem kozponti szolgaltaté egységei részére az Nftv. 13/A. § (2) bekezdésében rogzitett
tevékenységeket a kancellar latja el a jelen Szabalyzat VII. fejezet 1. a)-j) pontjaiban rogzitett
szervezeti egységeken keresztiil.

Az Egyetem kdzponti szolgaltatd egységei:

. Doktori Intézet

SZTE Tanarképz6é Kozpont,

SZTE Feln6ttképzési Kozpont,

. Tehetségpont,

. Szegedi Tudomanyegyetem Frankofén Egyetemi Kdzpont,
. Karrier Iroda,

. Koznevelési intézmények,

. Egyetemi Eletvezetési Tanacsadd Kozpont,

. Kozoktatdsi Vezetdképzo és Tovabbképzd Intézet,

. Szakkollégiumok,

. Interdiszciplinaris Kivalosagi Kozpont,

. Interdiszciplinaris Fotonikai Koordinacios Kozpont,
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13. Természetes Vegyiiletek Interdiszciplinaris Kézpont
14. MOL Kutatasszervezési Koordinacidés Kozpont,

15. Interdiszciplindris Tudasmenedzsment Kutatokdzpont,
16. IKT és Téarsadalmi Kihivasok Kozpont,

17. Jozsef Attila Tanulmanyi €s Informacios Kézpont,
18. SZTE Klebelsberg Konyvtar,

19. Egyetemi Szaklevéltar,

20. Idegennyelvi Kommunikacids Intézet,

21. Fiivészkert,

22. Szegedi Tudomanyegyetem Konfuciusz Intézet,

23. Kozalkalmazotti Tanacs lroda,

24. EHOK lIroda,

25. Sportkdzpont,

26. Kollégiumok.

Doktori Intézet

1 A Doktori Intézet — tovabbiakban Intézet — a rektor iranyitasa alatt biztositja a doktori képzéssel és
fokozatszerzéssel, valamint a habilitacios eljarassal kapcsolatos feladatok koordinalasat. Az Intézet
¢lén az igazgato all.

A Doktori Intézet:

— segiti az Egyetemi Doktori Tanacs és az Egyetemi Habilitacios Bizottsag munkajat,

— vezeti a doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcsolatos egységes egyetemi szintii
nyilvantartasokat,

— kozremiikddik a megfeleld adatszolgaltatds biztositdsdban az illetékes minisztériumok, a
Magyar Akkreditacios Bizottsag, az Orszagos Doktori Tanacs és a doktori iskolak iranyaba,

— kapcsolatot tart a doktorandusz érdekvédelmi szervezetekkel,

— kozremiikodik a doktori képzés kdzkapesolati feladatainak ellatasaban.

SZTE Tanarképzo Kozpont

2 Az SZTE Tanarképzd Kozpont — tovabbiakban Kozpont — a rektor irdnyitdsa alatt biztositja a
tanarképzés szakmai, tartalmi, szervezeti €s tudomanyos feladatainak dsszehangolédsat, valamint
az elméleti és gyakorlati képzés szervezését.

3. A Kozpont koordinalja kiilondsen a hallgatdi meghallgatast, kivalasztast, felvételt, atvételt, a
kreditelismerés, a pedagogiai szakképzés, a zarOvizsga letételének folyamatat, valamint
szervezi, ellendrzi és értékeli az iskolai gyakorlatot. Nyomon kdveti a hallgatoi eléremenetelt,
palyakdvetést végez.

4. A Kozpont részt vesz a pedagdgus tovabbképzés szervezésében, a pedagdgiai kutatasokban, a
pedagdgusok mindsitési eljarasaban.

5. A Kozpont élén foigazgatd all. A féigazgatd koteles gondoskodni akadélyoztatas esetére torténd
helyettesitésérol.

6.A Kozpont munkajat a Tanarképzé Kozpont Tandcsa feliigyeli, melynek elndke az Egyetem
oktatasi rektorhelyettese, tagjai az oktatasi igazgatd, az Egyetem tanarképzéssel foglalkozo
karainak dékanjai, valamint az Egyetem fenntartasdban 1évé koznevelési intézmények
képviseldi. A Tanacs allando tagja a Tanarképzé Kozpont féigazgatdja. Ulésein tandcskozasi
joggal részt vehetnek a tanarképzéssel foglalkozo karok oktatasi dékanhelyettesei, illetleg az
elnok altal meghivottak.
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SZTE Felnottképzési Kozpont

Az SZTE Felnéttképzési Kozpont — tovabbiakban Kozpont — a rektor iranyitasa alatt biztositja a
felnéttképzés szakmai, tartalmi, szervezeti feladatainak osszehangolasat. A K6zpont koordinalja
kiilonosen a felndttképzési tevékenység folytatasdhoz sziikséges engedélyezési eljarast, az
intézményi nyilvantartas vezetését, valamint a feln6ttképzés intézményi ellenérzését.

A Kozpont feliigyelete ala tartozik minden olyan iskolarendszeren kiviili képzés, amelyet a
felnottképzésre vonatkozo jogszabalyok rogzitenek.

A Kozpont ¢lén az igazgato all. Az igazgato koteles gondoskodni akadalyoztatas esetére torténd
helyettesitésérol.

Tehetségpont

A Szegedi Tudomanyegyetem tehetséggondozé hagyomanyainak megodrzése és erdsitése
érdekében hozta 1étre a Tehetségpontot. A Tehetségpont legfobb tanacsadd szerve a Szegedi
Tehetséggondoz6 Tanacs, melynek tagjaira vonatkozd javaslatot a rektor eldterjesztése alapjan
a Szenatus hagyja jova, elnokét a Tandacs javaslatara a rektor nevezi ki. Feladatat a rektor
iranyitasa alatt l1atja el.

A Tehetsegpont feladatai kiilonosen:
az egyetemi tehetséggondozas hagyomanyos teriiletein tilmutato tehetséggondozo6 rendszer
klalakltasa,

— megfeleld informdacidés hattér és infrastruktura kialakitdsa, a tehetséggondozas céljait
szolgald forrasok feltérképezése €s hasznositasa,

— komplex tehetséggondozasi szolgaltatas-csomag nyujtasa a hallgatok szamara,

— atehetséggondoz6 palyazatok és 0sztondijak kiilonbozo fajtainak kezelése,

— tehetséggondozo kabinet 1étrehozasa,

— tréningek szervezése,

— tehetséggondozasi tutori rendszer kialakitasa,

— OTDK munka kdzponti koordinécioja,

— akarok ¢és az egyetemi kollégiumok tehetséggondozasi tevékenységének koordinacioja.

Szegedi Tudomanyegyetem Frankofon Egyetemi Kozpont

Az SZTE Frankofon Egyetemi Kozpont célja az Egyetemen folyd francia nyelvi képzések és
kutatasok eldsegitése, a kiilfoldi egyetemekkel és tudomanyos intézetekkel, kapcsolodd
kormanyzati és nem kormanyzati, valamint a frankofénia nemzetkézi szervezeteivel folyo
francia nyelvii egyiittmiikodések koordinacidja, a frankofon egyetemi tevékenység egységes
megjelenitése.

Az SZTE Frankofon Egyetemi Kozpont feladatait — kiilondsen a koordinacios, projektgenerald
és projektmegvalosito, kutatas- és oktatassegitd tevékenységeit — a Rektor iranyitasa alatt végzi.

Az SZTE Frankofon Egyetemi Kozpont tamogathat valamennyi az Egyetemen, annak Karain és
egyéb egységeiben zajlo francia nyelvii oktatasi és kutatasi, vagy ahhoz szorosan kapcsolddo
egyéb tevékenységet.

Az SZTE Frankofon Egyetemi Kozpont tevékenysége kiterjed a koordinacion, projekteken és
megjelenitésen tul az oktatds és kutatds szervezéséhez, hatékony megvalodsitdsahoz kapcsolodd
egyéb tevékenységekre is.
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SZTE Karrier Iroda

Az SZTE Karrier Iroda feladata, hogy a Szegedi Tudomanyegyetem hallgatdinak és volt
hallgatoinak nyujtott szolgaltatasaival €s tevékenységével eldsegitse azok munkaerd-piaci
elhelyezkedését. Feladatat a rektor iranyitasa alatt latja el.

Az SZTE Karrier Iroda a kovetkez6 tevékenységeket végzi kiilonosen:

— az ¢letpalya tanacsadas biztositasa,

— a hallgato6i ¢életutkovetés lebonyolitasa,

— a karrierfejlesztési kurzus megszervezése,

— akarrier- és palyaorientacios, illetve szimulacios tréningek lebonyolitasa,

— a Szegedi Tudomanyegyetem Allasbérze és SZTE Regionélis Allasborze megrendezését,

— az allasborze elkészitd programsorozatok megtartasat,

— a Tanacsad¢6 kiadvanyok kiadasa,

— az egyéni karrier tanacsadas,

— a hallgatok és az SZTE Karrier Iroda adatbézisaiban regisztraltak folyamatos tdjékoztatasa
az elhelyezkedésiiket eldsegité informaciokkal és az SZTE Karrier Iroda programjairdl,
tevékenyseégérol.

Koznevelési intézmények

Az Egyetem a pedagogusképzésben részt vevo hallgatok gyakorlati képzésével Osszefliggésben,
valamint a koznevelési feladatok ellatasa érdekében kdznevelési intézményeket tart fenn.

A koznevelési intézmények az iranyitasukra és feliigyeletiikre vonatkozo kiilon jogszabalyok és az
azok alapjan megalkotott egyetemi szabalyzatok alapjan a rektor feliigyelete alatt végzik
tevékenységiiket.

Egyetemi Eletvezetési Tanacsadé Kozpont

Az Egyetemi Eletvezetési Tanacsadd Kozpont célja a felsboktatashan tanuld diakok oktatasban
valo sikeres részvételének, a testi, a lelki egészségének, eredményes életvezetésének eldsegitése
szakemberek (pszichologus, pszichiater, mentalhigiénikus), valamint kortarssegiték bevonasaval.
Az Egyetemi Eletvezetési Tandcsadé Kozpont tevékenységét a rektor iranyitasa alatt latja el.
A Kozpont élén az igazgato all. Az igazgatd koteles gondoskodni akadalyoztatas esetére torténd
helyettesitésérol.

A Tanacsad6 Kozpont fobb feladatai:

— az ¢letvezetési, mentalhigiénés probléméak megoldasat segitdé egyéni ¢€s csoportos
pszicholdgiai tanacsadas biztositasa,

— a hazai, valamint kiilfoldi hallgatok beilleszkedését segitd informacids tanacsadas és
programok szervezése,

— a tanulasmoédszertani kurzusok szervezése és a tanulasi problémak megoldéasat segitd
tanacsadas biztositasa,

— a kozosségi terek, mentalhigiénés tdimogatd csoportok 1étrehozasanak kezdeményezése,

— a hallgatok palyavalasztasat, karrier tervezését és munkaba allasat segitd kurzusok és
tanacsadasok megszervezése,

— az egészségmegdrzo programok, kurzusok inditasa, kiilonds tekintettel a karos szenvedélyek
megelézésére, csokkentésére (dohanyzas, alkohol, drog),

— fogyatékossaggal €16 hallgatok érdekében miikodd szolgéltatasok folyamatos biztositdsa.
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Kozoktatasi Vezetoképzo és Tovabbképzo Intézet

2 A Kozoktatdsi Vezetoképzd ¢és Tovabbképzd Intézet tevékenységi kore: a kozoktatasi

24

vezetoképzés fejlesztése az egész orszagra kiterjedéen. Az Intézet élén az igazgaté all. Az igazgatd
koteles gondoskodni akadalyoztatds esetére torténd helyettesitésérol. Feladatat a rektor
iranyitasa alatt latja el.

Ennek elérése érdekében:

— szervezi az egyetemek altal nyujtott szakirdnyu tovabbképzéseket (kozoktatasi
vezetdintézményvezetd, mindségligyi szakértd, szaktanacsado, kistérségi tanligy-igazgatasi
szakértd, oktatasligyi vezetd), valamint oktatdi tréningprogramot biztositson az oktatasiigyi
vezetdképzés teriiletén,

— tovabbképzési programot kindl a kozoktatdsi vezetéshez kapcsolodd teriileteken
dolgozoknak, igy a helyi kdzoktatas-iranyitas teriiletén mikodoknek, valamint a pedagdgiai
szolgaltatast végz6 szakembereknek,

— szolgaltatasaival segiti az iskolafejlesztést és a helyi oktatasi rendszerek megujulasat,

— kutatést szervez és folytat, a 1étrejovo 1) tudomanyos ismereteket szervezetten kozvetiti a
felhasznaloi szféra szamara.

Szakkollégiumok

A szakkollégium az Onkormanyzatisdg elvére ¢és szakkollégistdk oOntevékenységére ¢épiild
tehetséggondozd szervezet. A szakkollégium a sajat szakmai program kidolgozasaval, magas
szintl min6ségi, szakmai képzés nyujtasaval segiti a kiemelkedd képességli hallgatok
tehetséggondozasat, kozéleti szerepvallalasat, a szakmailag igényes értelmiség nevelését.

A szakkollégium rendelkezik szervezeti és miikodési szabalyzattal, 1étesit6 okirattal és képzési
programmal. A szakkollégiumok feladataikat a rektor iranyitasa alatt latjak el.

A szakkollégium szolgaltatdsait igénybe veheti az a hallgatd is, aki nem rendelkezik
kollégiumi tagsagi viszonnyal, tagja lehet barmely felsGoktatasi intézmény hallgatdja.

Az SZTE Mora Ferenc Szakkollégium és az SZTE Eotvos Lorand Szakkollégium minden
hallgat6ja olyan kollégiumi tagsagi viszonnyal rendelkezd szakkollégista, akiknek ezen
szakkollégiumok biztositanak szallast.

Interdiszciplinaris Kivalosagi Kozpont

Az SZTE kiemelt figyelmet kivan forditani legkivalobb kutatoira, annak érdekében, hogy
kutatomunkéjukat a lehetd legnagyobb hatékonysaggal végezhessék. Ezen prioritas
kiszolgalasa érdekében a létrehozott szervezeti egység (tovabbiakban: Kozpont) feladata a
kutatasi tevékenységek — fliggetleniil annak forrds fedezeti korétdl — kozotti szinergidk
teremtése, hatékony kihasznélasa, iitemezhetd, tervezhetd és hatariddk mentén folyamat
szerinti eredménykimenettel definidlt allomdsainak tdmogatdsa. A Kozpont kozvetlen és
egyablakos jogi, munkaiigyi, gazdasagi, pénziigyi és beszerzési ligyintézést és tanacsadast
nyujt a felhasznéaloknak.

A Kozpont tevékenysége altal els6sorban az MTA kutatocsoportok (MTA-SZTE
kutatocsoportok, MTA-SZTE-Lendiilet kutatocsoportok), nagy Osszegli OTKA palyazatok
témavezetdi, ERC kutatocsoportok, tovabbd mas nagy Osszegli hazai vagy nemzetkozi
palyazatok nyerteseit érinti.
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A Ko6zpont ¢élén az igazgato all. Feladatat az igazgatotanacs iranyitasa alatt latja el. A Kézpont
mikodését €s az igazgatotanacs Osszetételét a rektor és a kancellar altal kiadott ligyrend
allapitja meg.

Interdiszciplinaris Fotonikai Koordinacios Kozpont

A Koordindcioés Kozpont a jelen Szabdlyzat V. fejezet 92. pontja alapjan 1étrehozott szervezeti
egység, amelynek ¢lén a Koordinacios Kozpont Tandacsa altal javasolt és a rektor altal
Kinevezett igazgat6 all.

A Koordinacios Kozpont alapveté feladata integralni az Egyetem egyes, kiilonallo
egységeiben folyo fotonikai kutatdsokat, azoknak egységes kutatdsi koncepcidt, Uj kutatasi
iranyokat hatdrozva meg akként, hogy azok egyben szorosan kapcsoldodnak az ELI ALPS
kutatokozpont célkitiizéseihez is. A Koordinacios Kozpont a korabban elkiiloniilten folyd
kutatasok szinergidit kihasznalva uj, interdiszciplinaris kutatdsokat indit és nemzetkozi
egylittmiikddéseket épit ki. A 1étrejovo kutatdsi eredmények és kooperaciok tovabbi célja,
hogy hozzésegitsék az Egyetemet a hazai és nemzetkozi palyazatokba valo becsatlakozashoz.

A Koordinaciés Kozpont feladatat az igazgatd és a Koordinacidos Kozpont Tanacsa altal
elokészitett és a rektor altal jovahagyott ligyrend alapjan végzi.

Természetes Vegyiiletek Interdiszciplinaris Kozpont

3B A Természetes Vegyliletek Interdiszciplinaris Kozpont a Szervezeti és Miikodési Rend V. fejezet

92. pontja alapjan létrehozott szervezeti egység, amelynek élén az igazgatdtanacs altal javasolt
¢s a rektor altal kinevezett igazgato all.

A Természetes Vegyliletek Interdiszciplinaris Kozpontnak alapvetd feladata integralni az
Egyetem egyes, kiilonalldo egységeiben természetes eredetii vegyiiletekkel folyd kutatasokat,
biztositva azok egységes, szervezett rendszerét. A TVIK a kordbban elkiiloniilten folyd
kutatasok szinergiait kihasznalva 1j, interdiszciplinaris kutatdsokat indit, és nemzetkozi
egylttmiikodéseket épit ki. A létrejovd kutatdsi eredmények és kooperaciok tovabbi célja,
hogy hozzasegitsék az Egyetemet a hazai és nemzetkozi palyazatokba valo becsatlakozéashoz.

A Természetes Vegyiiletek Interdiszciplinaris Kozpont feladatat az igazgatd ¢és az

igazgatotandacs altal elokészitett és a rektor altal jovahagyott tigyrend alapjan végzi. A Kozpont
hazai ¢és kiilfoldi prominens kutatokbol allé Tanacsado Testiiletet allit fel.

Interdiszciplinaris Tudasmenedzsment Kutatokozpont

36. A Kutatokozpont a jelen Szabalyzat V. fejezet 92. pontja alapjan létrehozott szervezeti egység,

melynek feladata a tudasmenedzsment és a tudésterjedés targyaban nemzetkdzi szinvonalu
kutatasok folytatdsa. A Kutatokdzpont a témaban kordbban elkiiloniilten foly6 kutatdsok
szinergidit kihasznalva 1j, interdiszciplinaris témakat indit és nemzetkozi egyiittmiikodéseket
épit ki. A Kutatokdzpont munkatarsai bekapcsolodnak a hallgatok oktatdsdba a megfeleld
tuddsmenedzsment, illetve ezzel rokon kurzusok meghirdetésével.

37. A Kutatokézpont munkajat a kancellar iranyitasa alatt és a rektor szakmai feliigyelete mellett

a kozpontvezetd vezetésével végzi. A kozpontvezetd koteles gondoskodni akadalyoztatas
esetére torténd helyettesitésérol.
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MOL Kutatasszervezési Koordinacios Kozpont

38. A MOL Kutatasszervezési Koordinacidos Kozpont (MOL KUTKO) jelen Szabalyzat V. fejezet
91. pontja alapjan létrehozott, a Szegedi Tudomanyegyetem ¢és a MOL Nyrt. kozott ,.egy
ablakos” kapcsolattartast megvalosito egység, amely a Felek kozotti kapcsolattartas kozpontja.

39. A MOL KUTKO el6segiti, hogy a Felek egymast kdlcsondsen tamogassak az innovacioban és az
eredményorientalt kutatas-fejlesztési feladatok kidolgozasaban, valamint azok végrehajtasaban.

40. A MOL KUTKO munkajat a kancellar iranyitasaval végzi, a rektor szakmai feliigyelete mellett.

IKT és Tarsadalmi Kihivasok Kozpont

41. Az IKT és Tarsadalmi Kihivasok (ICT and Societal Challenges) K6zpont —tovabbiakban Kozpont
—ajelen Szabalyzat V. fejezet 92. pontja alapjan 1étrehozott szervezeti egység, mely biztositja az
Eur6pai Unié Horizon2020 programjanak a Societal Challenges pilléréhez kapcsolodo hazai
infokommunikacios tevékenységek feladatainak osszehangolasat. A Kozpont koordinalja a
tertileten zajlo hazai kutatasi tevékenységeket és részt vesz a nemzetkozi kapcsolatépitésben.

42. A Kozpont tevékenységének segitésére a teriilet hazai kutatdsaiban részt vevd intézmények
részvételével Tandcsado Testiilet miikodik.

43. A Kozpont élén az igazgato all. Az igazgatd koteles gondoskodni akadalyoztatas esetére torténd
helyettesitésérol. Feladatat a kancelldr irdnyitasa alatt és a rektor szakmai feliigyelete mellett latja
el. A Kozpont igazgatdjat az SZTE Informatikai Tanszékcsoportjanak javaslatara, a Tanacsado
Testiilet véleményének kikérése utan az SZTE rektora bizza meg.

44. A Kozpont ligyrendjét a vonatkozo jogszabalyok és szendtusi hatarozatok alapjan maga allapitja meg.

Jozsef Attila Tanulmanyi és Informacios Kozpont

45. A Jozsef Attila Tanulményi és Informaciés Kozpont a tanuldsi, oktatdsi, szolgaltatisi és
konferencia funkcidkat valdsit meg, mely minden egyetemi polgar és egyetemi szervezeti
egység szamara igénybe veheto.

46. A rektor és a kancellar el6terjesztése alapjan a Szenatus dont arr6l, hogy mely szervezeti
egysegek, szervezetek miikddhetnek a Kozpont tertiletén.

47. A Kozpont a tanulasi, oktatasi, szolgaltatasi és konferencia funkcioihoz kotddoé szolgéltatasok
tételes listajat, az ezzel kapcsolatos eljarasok rendjét tanévenként hirdeti meg, melyet a rektor és
a kancellar hagy jova.

48. A Kozpont feladatat a kancellér iranyitasa alatt végzi.

49. A Kozpont mitkddtetését igazgatdsag végzi, melynek vezetdje a Kdzpont igazgatdja. Az igazgatd
koteles gondoskodni akadalyoztatas esetére torténd helyettesitésérdl. Az igazgatdsag feladata a
Kozpont hatékony miikddtetésének biztositasa, az lizemeltetés rendjének kialakitasa, valamint a
Kozpont els6 bekezdésben meghatirozott funkcidinak folyamatos fejlesztése. A Kozpont
mikodésérol, kihasznaltsagarol, tanévenként éves beszamold késziil a rektor és a Szenatus
részére.

50. A Kdozpont — mint bejegyzett Kongresszusi Kozpont — az egyetemi szervezeti egységeknek

nyUjtott szolgaltatasok mellett varosi, regiondlis, orszagos és nemzetkozi eseményeknek és
programoknak is helyszint biztosit, kiilon erre a célra kialakitott bels6 eljarasrend szerint.
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SZTE Klebelsberg Konyvtar

51. A Szegedi Tudomanyegyetem Klebelsberg Kuno Konyvtara (réviditett név: SZTE
Klebelsberg Konyvtar) szakirodalmi, informacids, oktatasi és kutatasi feladatokat ellatd
nyilvanos tudomanyos kdzgylijtemény, egyetemi konyvtar. Az Nftv. 11. § (2) bekezdésében
foglaltak alapjan biztositja a konyvtari szolgaltatast olyan mddon, hogy ellatja az Nftv. 14. §
(2) bekezdésében rogzitett feladatokat, amelyek magukban foglaljak az 1997. évi CXL. tv. 55.
§-ban részletezett nyilvanos konyvtari, valamint ugyanezen tv. 63. §-ban részletezett, a
tudoményos ¢és szakkonyvtari ellatds korébe tartozo feladatokat is. Fenntartdja a Szegedi
Tudomanyegyetem, a konyvtar folyamatos és rendeltetésszeri miikddéséhez, a felsorolt
alapfeladatok ellatasahoz sziikséges feltételeket az SZTE biztositja. Szakmai és torvényességi
felligyeletét az Emberi Erdforrasok Minisztériuma, iranyitasat a kancellar latja el a rektor
szakmai felligyelete mellett.

52. Alapveté feladata, az Egyetem oktatd, kutatd és tanulmanyi munkajahoz sziikséges
szakirodalmi tartalomszolgaltatas és konyvtari informécios ellatas biztositasa, a hagyomanyos
¢s elektronikus (digitalis) dokumentumok beszerzése, szakszerl feltarasa révén. A Konyvtar a
dokumentumokhoz ¢és informacidkhoz torténd hozzaférést és azok hasznalatahoz a
szaktajékoztatast hagyomanyos €s szamitogépes olvasoi tereiben és kiilon gyiijteményeiben
biztositja. Az Egyetemen kozponti konyvtari feladatokat végez, biztositja az Elektronikus
Informacié Szolgaltatds (EISZ) hasznalatat, nyilvanos konyvtarként részt vesz az Orszagos
Dokumentumellaté Rendszer (ODR) miikodtetésében. A Konyvtar biztositja a hagyomanyos
¢s virtudlis tanuldsi kornyezetet, a tananyagok ¢és a szakirodalom elérhetségét,
tudomanymetriai szolgéltatdsokat nyujt, ellatja az Egyetem tartalomgazdai feladatait. A
Klebelsberg Konyvtar mint fels6oktatasi szakkonyvtar és nyilvanos konyvtar megfelel a
vonatkoz6 jogszabalyokban el6irt alapkdvetelményeknek.

53. A Konyvtar tevékenységét a fOigazgatd irdnyitasaval, osztaly-, egyes osztalyokon beliil
csoportszerkezetben végzi. Az olvasoszolgalati és informatikai teriiletek kozvetlen
feliigyeletét foigazgatd-helyettesek 1atjak el. A fdigazgato koteles gondoskodni akadalyoztatas
esetére torténd helyettesitésérol.

Egyetemi Szaklevéltar

54. A Szegedi Tudomanyegyetem Szaklevéltara (tovabbiakban: Levéltar) torténeti értéki
iratanyagokat gyiijt6, informaciés ¢és kutatasi feladatokat ellatd nyilvanos tudomanyos
kozgylijtemény. Fenntartoja a Szegedi Tudomanyegyetem. Szakmai és torvényességi feliigyeletét
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Levéltari Osztalya, valamint az emberi er6forrasok
minisztere altal a Magyar Nemzeti Levéltar folevéltarosai koziil Kinevezett vezeté szakfeliigyeld
latja el, iranyitasat a kancellar latja el a rektor szakmai feliigyelete mellett.

55. Alapveto feladata az Egyetem valamennyi egységében és mindazok jogelddeiben keletkezett
torténeti értékd irat-, fénykép- és mozgoképanyag egészének gyiijtése, Orizete €s kutathatova
tétele. Ennek érdekében felligyeli és ellendrzi az Egyetem egységeinek iratkezelését, az
Iratkezelési szabalyzat €s az irattari tervek szakmai feliilvizsgélatat, az irattarak allapotat és
belsd rendjét; atveszi a torténeti értékil anyagokat, s azokat rendezi, kezeli.

56. A Levéltar tevékenységét igazgatd vezetésével végzi. Az igazgatd koteles gondoskodni
akadalyoztatas esetére torténd helyettesitésérol.
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Idegennyelvi Kommunikacios Intézet

57. Az Idegennyelvi Kommunikacios Intézet az Egyetem hallgatéi szamara oktat nyelveket.
Iranyitasat a kancellar latja el a rektor szakmai feliigyelete mellett. Az Intézetet intézetvezetd
vezeti. Az intézetvezet6 koteles gondoskodni akadalyoztatas esetére torténd helyettesitésérol.

58. Az Idegennyelvi Kommunikaciés Intézet a Szenatus dontése alapjan téritésmentes ¢és
téritéskoteles formaban végez nyelvoktatast, mind a gradudlis képzésben részt vevok, mind a
doktori iskola hallgatoi szdmara.

59. Az Idegennyelvi Kommunikacios Intézet feladata altalanos nyelvi képzés, valamint kiemelt
feladatként a karok szakmai profiljahoz illeszkedd szaknyelvi képzés biztositasa. Az Egyetemre
érkez6 hallgatokat felkésziti a diplomaszerzés nyelvi kovetelményeinek teljesitésére.

60. Az Idegennyelvi Kommunikacidés Intézet oktatashoz szorosan illeszkedé feladata a
nyelvvizsgéra torténd felkészités, a nyelvvizsgaztatas.

Fuvészkert

61. A Fiivészkert feladatat a kancellar iranyitasa alatt és a rektor szakmai feliigyelete mellett 1atja
el. A szervezeti egységet igazgatd vezeti. Az igazgatd koteles gondoskodni akadélyoztatas
esetére torténd helyettesitésérdl. Novénygylijteményét az Egyetem érintett karaival és
egységeivel egylittmikddve felhasznalja a novényi sokféleség oktatasaban és kutatasaban.

62. Fajgazdag, nemzetkozi €s hazai viszonylatban jelentds, regisztralt és magas szakmai
szinvonalon kezelt €16 novénykollekciot fejleszt és gondoskodik a fenntartasarol, kiilonos
tekintettel a nemzeti és lokalis szinten jelentds fajokra.

63.Alloményat elérhetdvé teszi minden oktatdsi intézmény, kutatohely és a nagyk6zonség
szdmara a turizmus, tanulmanyutak, természetismereti foglalkozasok szervezésével, a média
¢és a nyilvanossag bevonasaval.

Szegedi Tudomanyegyetem Konfuciusz Intézet

64.Az SZTE Konfuciusz Intézet a Szegedi Tudomanyegyetem és a Shanghai Nemzetkozi
Tanulmanyok Egyetem egyiittmiikodésével, a Kinai Nyelvoktatasi Tanacs (Hanban)
tdmogatasaval jott 1étre.

65.Az SZTE Konfuciusz Intézet a rektor iranyitasa alatt latja el feladatait. Téritésmentesen kinai
nyelvet oktat az Egyetem és a Dél-alfoldi régié mas oktatasi intézményeinek hallgatdi szamara,
illetve tandijmentes és téritéses kinai nyelvtanfolyamokat szervez felnéttoktatas keretében. Az
Intézetet igazgatd vezeti. Az igazgatd koteles gondoskodni akaddlyoztatds esetére torténd
helyettesitésérol.

66.Az SZTE Konfuciusz Intézet tamogatja az Egyetem és egyben valamennyi az Intézet kinaiul
tanulo, kiemelkedd teljesitményli hallgatojat a Hanban altal felajanlott kinai Osztondijak
megpalyazasaban és elnyerésében.

67.Az SZTE Konfuciusz Intézet a nyelvoktatas mellett kinai kulturalis programokat, kurzusokat,
tréningeket szervez az érdeklddék szamara.

68.Az SZTE Konfuciusz Intézet kiemelt feladata a Szegedi Tudomanyegyetem és Szeged
varosanak tdmogatdsa a magyar—kinai kétoldal kapcsolatok terén.
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Szegedi Tudomanyegyetem Kozalkalmazotti Tanacs Iroda

69.Az Iroda ellatja, koordinalja a Kozalkalmazotti Tanacs adminisztrativ és egyéb ligyintézdi,
tgyviteli titkarsagi feladatait. Az Iroda alkalmazottjait a kancellar nevezi ki és menti fel, a
Kozalkalmazotti Tanacs elnokének véleményének ismeretében. Az Iroda igazgatasi és
gazdalkodasi iranyitasat a kancellar latja el.

EHOK Iroda

70. Az EHOK miikodési feltételeinek megteremtése végett az Egyetem Egyetemi Hallgat6i
Onkormanyzati Irodat miikodtet, melynek dolgozéi kozalkalmazottak és hallgatok. Az
irodavezetSt a kancellar nevezi ki és menti fel, az EHOK elnok egyetértésével. Az Iroda
igazgatasi és gazdalkodasi irdnyitdsat a kancellar latja el. Ugyrendjét az EHOK eléterjesztésére
a kancellar hagyja jova.

Sportkozpont

71. Feladata a képzésben és szabalyzatokban eldirt testnevelés, sport és rekreacios programokban
a képzési — oktatasi feladatok ellatasa, a hallgatok igényének és a lehet6ségeknek megfeleld
programvalaszték (kurzusok) kialakitasa a testnevelési foglalkozadsokon. Feladatat a kancellar
iranyitasa alatt, a rektor szakmai feliigyelete mellett 1atja el. A Sportkdzpont vezetdi feladatait
igazgatd latja el. Az igazgatd koteles gondoskodni akaddlyoztatds esetére torténd
helyettesitésérol.

72. Az Egyetem teriiletén és feladatkorében — beleértve az intézményi és kiilfoldi kapcsolatokat is
— megjelend szabadidds sport és rekreacios programok megszervezése és lebonyolitasa.

73. Az egyetemi sportegyesiilet szakmai munkdjanak segitése.

74. Az Egyetem csapatainak és versenyzoinek felkészitése €s/vagy programjadnak megszervezése
¢és az intézmény méltod képviselete az egyetemi és féiskolai bajnoksagokon.

Kollégiumok

75. Az Egyetem a hallgatok szallaslehetdségének biztositdsara kollégiumokat tart fenn. A
kollégium vezet6i teenddit az igazgatd végzi. Az igazgato koteles gondoskodni akadalyoztatas
esetére torténd helyettesitésérdl. A kollégiumok feladataikat a kancellar iranyitasa alatt latjak
el.

76.A kollégium alapvetd feladata, hogy lehetévé tegye a tanulmanyok folytatasat elsdsorban a
kedvezdtlen szocidlis koriilmények kozott €16, az intézmény székhelyétdl tavol lakd, a Szegedi
Tudomanyegyetemen hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd hallgatok szdmara.

77. A kollégium szervezett forméaban szerepet vallal a hallgatok értelmiségi palyara vald
felkészitésében. Biztositja a zavartalan tanulds feltételeit, és lehetdséget biztosit a hallgatok
Onképzéséhez, testedzéséhez €s a szabadidd hasznos eltoltéséhez.

78.Az Onkormanyzatisag elvének érvényesiilésével demokratizmusra nevel, felkészit a hivatas
gyakorlasara €és a kozéleti szerepvallalasra. A kollégiumokban kollégiumi ontevékeny csoportok
miukddhetnek, 1étrehozasukat és miikodésiiket a kollégiumok sajat mitkddési szabélyzatukban
rogzitik.

79. A kollégiumi egyiittélés részletes szabalyait a kollégium hazirendje tartalmazza.
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VIl. FEJEZET:
Az egyetem kozponti gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi egységei

Nftv. 8. § (5) A felséoktatasi intézmény — az alapito okirataban meghatarozottak szerinti feladatainak ellatisahoz —
intézményt, szervezeti egységet hozhat létre és tarthat fenn.

Nftv. 75.§ (4) Allami felsGoktatdsi intézmény esetén
b) a belsé ellendrzési vezeté megbizasanak és a megbizdasa visszavondsanak jogdt a fenntarto eldzetes
egyetértésevel a kancellar gyakorolja.

1 Az Egyetem miikddtetési feladatainak ellatasdhoz az alabbi gazdasagi, igazgatasi, szervezési,
miszaki szolgaltatd és belso ellendrzési feladatot ellatd egységeket hozza létre:
a) Gazdasagi Foigazgatosag,
b) Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatosag,
¢) Mindségfejlesztési és Stratégiai Féigazgatosag,
d) Beszerzési Igazgatosag,
e) Informatikai és Szolgaltatasi Igazgatdsag,
f) Klinikai Gazdalkodasi Igazgatosag,
g) Miiszaki Igazgatosag,
h) Nemzetkozi és Kozkapcesolati Igazgatosag,
1) Oktatasi Igazgatdsag,
j) Bels6 Ellendrzési Osztaly,
k) Kancellari Kabinet Iroda
I) Rektori Kabinet Iroda.

A jelen pontban meghatéarozott kozponti gazdalkodasiranyitasi és igazgatasi szervezeti egységek
feladatait, vezetdi valamint munkatdrsai feladatellatdsdval, helyettesitésével Osszefliggd
hataskorgyakorlasanak rendjét és a feladatellatas szerkezeti kereteit — figyelemmel a rektorral

fennallo egyiittmiikodési kotelezettségre — a gazdalkodasra és igazgatasra vonatkozd
jogszabalyok, egyetemi szabalyzatok ¢s a kancellar altal utasitdsban kiadott iigyrend
szabalyozza.

Gazdasagi Foigazgatosag

2 A Gazdasagi Foigazgatosag - tovabbiakban Foéigazgatosag - felel az Egyetem gazdasagi,
pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, valamint a bér- és munkaiigyi feladatainak ellatdsaért. A
Foéigazgatosag miikodése a kancellar irdnyitasa alatt torténik. A Féigazgatosag €lén a gazdasagi
foigazgato all, aki az Egyetem - Nftv. 13/A. § (2) f) pontja szerinti - gazdasagi vezetdje. A
gazdasagi fOigazgatd jogait €s kotelezettségeit a kancellar hatdrozza meg.

3. A Foigazgatosag ellatja az Egyetem karai, mas szervezeti egységei gazdasagi, pénziigyi,
kontrolling, szamviteli, valamint bér - és munkaligyi tevékenységét, melynek keretében
kiilondsen

- kozremiikodik az Egyetem gazdasagi stratégidjanak kialakitasaban;

- kialakitja és mikodteti a tervezés rendszerét, a beszamolas rendszerét, elemzéseivel
tamogatja az egyetem vezetésének dontéshozatalat;

- folyamatosan monitorozza, ellenérzi az egyes szervezeti egységek koltségvetésének
végrehajtasat;
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- ellatja az Egyetem kotelezettségvallalasainak pénziigyi ellenjegyzését;

- pénziigyi és szamviteli feladatai keretében ellatja a bankszamlak kezelését, a bejovo és
kimend szamlék teljes feldolgozasi folyamatanak végrehajtasaval;

- teljeskortien ellatja a palydzatokhoz kapcsolodo elszamolasi és pénziigyi teenddket,

- elvégzi az Egyetem addzassal kapcsolatos feladatait;

- ellatja a devizagazdalkodassal, vameljarasokkal kapcsolatos feladatokat;

- a konyveléssel, analitikus nyilvantartassal, fokonyvi egyeztetéssel, mérleg,
eredménykimutatassal kapcsolatos feladatok ellatdsa, valamint eleget tesz minden, az
Egyetem gazdalkodasahoz kapcsolo adatszolgaltatasi, jelentési kotelezettségnek;

- nyilvantartja az Egyetem eszkozeit, irdnyitja, szabalyozza a leltarozasi feladatokat;

- elvégzi az Egyetem miikodésével Osszefliggd munkatigyi és szamfejtési feladatokat,
tovabba eleget tesz minden kapcsolodo bejelentési, nyilvantartasi €s adatszolgaltatasi
kotelezettségnek;

- ellatja a bértervezés feladatait;

- elokésziti és kidolgozza a gazdéalkodassal Osszefiiggd valamennyi szabalyozast
(szabalyzat, ligyrend, utasitas) és biztositja ezek naprakész allapotat.

4. A Foigazgatdsag irdnyitja és miikodteti a Klinikai Kozpont egészségligyi szolgaltatdsainak

szervezéséhez kapcsolodd gazdasagi (a pénziigyi- és szamviteli, a bér- és munkaiigyi)
feladatokat, tovabba tamogatja - a jelen Szabalyzat V. Fejezet 74., valamint VII. fejezet 29-30.
pontjaban rogzitett - szervezeti egység mikodését.

A gazdasagi féigazgatdi megbizasokra benyujtott palyazatok rangsorolasarol a kancellar dont.
A gazdasagi féigazgatd a FOigazgatosag szervezeti egységei vezetdinek akaddlyoztatdsa esetén
koteles intézkedni azok helyettesitésérol.

Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Foigazgatosag

A Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai FOigazgatosdg - tovabbiakban Fdigazgatosag - az
Egyetemet atfogd jogi, igazgatdsi, humanpolitikai és szervezési munkat segitd és iranyitd
szervezeti egység. A Foigazgatosdg miikodése a Kancellar irdnyitdsa alatt torténik. A
Foigazgatosag ¢élén a jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgatd all. A jogi, igazgatasi €s
humanpolitikai féigazgato jogait és kotelezettségeit a kancellar hatdrozza meg. A Foéigazgatdsag
iranyitja az Egyetem karainak, valamint mas szervezeti egységeinek jogi, igazgatasi ¢€s
huménpolitikai tevékenységét, melynek keretében kiilondsen

- ellatja az Egyetem jogi képviseletének megszervezését, az Egyetem jogi iigyeivel
kapcsolatos feladatokat;
képviseli az Egyetemet igazgatasi tigyekben;
- vezeti az Egyetem jogi, igazgatasi és humanpolitikai szervezetét;
- vezetd koordindcids feladatot lat el az Egyetem igazgatdsi dontéseinek eldkészitése
teriiletén, iranyitja ezek kidolgozasat, végrehajtasat ¢s ellendrzését, tovabba biztositja az
egyetemi szabalyzatok jogszeriiségének feliilvizsgalatat;

crer

humanpolitikai iranyitas és képzés rendszerét;
- ellatja a rektor és a kancellar munkaltator jogkorébe tartozd vezetd beosztasu
foglalkoztatottakkal kapcsolatos személyiigyi feladatokat;
- ellatja az Egyetem torvényességi felligyeletet;
- elokésziti és szervezi a Szenatus iiléseit;
- eldkésziti és szervezi a Dékani Kollégium iiléseit;
- elokésziti a Konzisztorium iiléseit;
- ellatja az Egyetem hivatalos lapjanak felelds szerkesztését.
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A Foéigazgatosag iranyitja €s miikddteti a Klinikai Kozpont egészségiigyi szolgaltatdsainak
szervezéséhez kapcsolodo igazgatasi, jogi és humanpolitikai feladatokat.

A jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgatd a Foigazgatosag szervezeti egységei vezetdinek
akadalyoztatasa esetén koteles intézkedni azok helyettesitésérol.

Minoségfejlesztési és Stratégiai Foigazgatosag

A Mindségfejlesztési és Stratégiai FOigazgatosag - tovabbiakban Foigazgatosag - feladata a
nemzetkdzi, orszagos ¢€s regionalis agazati koncepciokba agyazott intézményi stratégia
kidolgozéasanak koordinalasa, az Egyetem szervezetfejlesztési feladatainak kezdeményezése és
megvalositasa, tovabbad az Egyetem mindségiranyitdsi rendszerének az intézmény egész
teriiletére kiterjedd tudatos és szervezett iranyitasa, ezen feladatokkal Osszefiiggd valamennyi
szabalyozas (szabalyzat, {igyrend, utasitas) elékészitése, kidolgozasa, illetve mindezek
naprakész allapotanak biztositdsa, az egészségiigyi agazat specifikussagara tekintettel a Klinikai
Koézpont vonatkozasaban a Klinikai Kozpont integralt iranyitdsi rendszerének szakmai
feligyelete keretében. A Foigazgatosag irdnyitja illetve segiti az Egyetem karai, mas szervezeti
egységei kutatds-fejlesztési €s innovacios, valamint palydzati és projektmenedzsment
tevékenységét. A Foigazgatosdg miikodése - a rektor szakmai feliigyelete mellett - a kancellar
iranyitasa alatt torténik. A FOigazgatosag élén a stratégiai foigazgato all. A stratégiai féigazgatd
jogait és kotelezettségeit - a Rektor szakmai feliigyelete mellett - a Kancellar hatarozza meg.

A Foéigazgatdsagon beliil az aldbbi szervezeti egységek miikddnek:
Kutatas-fejlesztési €s Innovacios Igazgatosag;
Projektmenedzsment Igazgatdsag;

Klinikai Vizsgalatokat Koordinald Iroda.

A stratégiai foigazgatd a FOigazgatosag szervezeti egységei vezetdinek akadalyoztatdsa esetén
koteles intézkedni azok helyettesitésérol.

Kutatas-fejlesztési és Innovdcios Igazgatosag

Az lgazgatosag feladata az SZTE kutatas-fejlesztési €s innovacios tevékenységének, illetve ipari
kapcsolatainak menedzselése és az Egyetem szellemi tulajdon portfoligjanak épitése, kezelése és
hasznositasa. Az Igazgatosag €élén a kutatas-fejlesztési €s innovacids igazgatd all. Az Igazgatosag
miikddésének iranyitasat a stratégiai féigazgatd latja el.

A kutatas-fejlesztési és innovacios igazgatd jogait és kotelezettségeit - a Rektor szakmai
felligyelete mellett - a kancellar hatarozza meg.

Projektmenedzsment Igazgatosag

A Projektmenedzsment lgazgatosag feladata az Egyetemen 1étrejové palyazatok és projektek
elokészitésének, beaddsdnak, lebonyolitdsdnak tdmogatisa, valamint a hazai és nemzetkdzi —
kiilonos tekintettel az Eurdpai Unid altal finanszirozott - palyazatokon vald részvétel 6sztonzése.

Az Igazgatosag ¢lén a projektmenedzsment igazgatd all. Az Igazgatdosdg mitkddésének iranyitasat
a stratégiai fOigazgatd latja el. A projektmenedzsment igazgatd jogait és kotelezettségeit a
kancellar hatdrozza meg.
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Klinikai Vizsgalatokat Koordinalo Iroda

16. A Klinikai Vizsgalatokat Koordinal6 Iroda (tovabbiakban: Iroda) a Szervezeti és Miikodési Rend
V. fejezet 91. pontja alapjan 1étrehozott szervezeti egység.

17. A Szegedi Tudoményegyetemen folyd, az Egyetem szervezeti egységein atnytld, barmely olyan
emberen végzett orvostudomanyi kutatas, amely orvosi eszkéz vagy segédeszkoz kapcsan kertil
kivitelezésre, illetve egy vagy tobb vizsgalati helyen végzett vizsgalat, amelynek célja egy vagy
tobb vizsgalati készitmény klinikai, farmakoldgiai, illetve farmakodindmias hatdsainak feltarasa,
illetve az altala kivaltott nem kivanatos gyogyszerhatds azonositasa, illetve felszivodasanak,
eloszlasanak, metabolizmusdnak ¢és kivalasztddasanak tanulmanyozasa, a készitmény
artalmatlansadganak, hatékonysaganak, eldny/kockazat ardnyanak igazolasa céljabol (a
tovabbiakban: klinikai vizsgalatok) szakmai képviseletével, komplex mindségbiztositasaval,
szerz0déskotési folyamataival, pénziigyeivel, koordinacidjaval, a témat érint6 (gyogyszer, Orvosi
eszkdz és segédeszkodz, diagnosztikus eljards, huméan orvosbiologia kutatds, adatfeldolgozas,
informatikai rendszerek) palydzati és K+F projektek gondozasdval a klinikai kutatdsokhoz
kapcsolodo kapcesolattartassal az Iroda foglalkozik.

18 Az Iroda élén az irodavezetd all. Az Iroda mikodésének feliigyeletét a stratégiai foigazgatd latja
el. Az irodavezeté jogait és kotelezettségeit a kancellar hatarozza meg. Az lroda szakmai
tevékenységét a rektor javaslata alapjan, a kancellar altal kinevezett szakmai vezetd iranyitja, aki
az irodavezetd mellett szakmai egyetértést gyakorol az egység altal végzett tevékenységek felett.
Az Iroda mindségiranyitasat - a rektor altal felkért - hdromfds szakmai grémium latja el.

Beszerzési Igazgatosag

19, A Beszerzési Igazgatosdg - tovabbiakban: Igazgatésag - felel az Egyetem beszerzési
folyamatainak szabalyszerli megvaldsitasaért, ideértve a kozbeszerzési iigyeket, valamint az
arubeszerzések, szolgaltatds megrendelések teriiletét. Az Igazgatosag €lén a beszerzési igazgatd
all. Az Igazgatosag miikodése a Kancellar irdnyitasa alatt torténik. A beszerzési igazgatd jogait
¢s kotelezettségeit a Kancellar hatdrozza meg.

2. Az Igazgatdsag ellatja az Egyetem karai, mas szervezeti egységei kozbeszerzési, arubeszerzési,
valamint szolgaltatas-megrendelési tigyeit. Iranyitja és miikodteti a Klinikai Kozpont
egészségiigyi szolgaltatasainak szervezéséhez kapcsolodo beszerzési, kdzbeszerzési feladatokat.

21 A beszerzési igazgatd az Igazgatosag szervezeti egységei vezetdinek akadalyoztatisa esetén
koteles intézkedni azok helyettesitésérol.
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Informatikai és Szolgaltatasi Igazgatosag

2. Az Informatikai és Szolgaltatasi Igazgatosag - tovabbiakban: Igazgatosag - az Egyetem
informatikai szolgaltatd szervezete, amely tevékenysége soran ellatja az Egyetem szervezeti
egységeinek mukodésével Osszefiiggd, informatikai ¢és telekommunikacids ilizemeltetési,
fejlesztési €s szolgaltatasi feladatokat, iranyitja és feliigyeli az ilyen tevékenységgel foglalkoz6
szervezeti egységek, munkatarsak tevékenységét. Az Igazgatdsag élén az informatikai ¢€s
szolgaltatasi igazgatd all. Az Igazgatdsag mitkddése a Kancellar irdnyitdsa alatt torténik. Az
informatikai és szolgaltatasi igazgatd jogait €s kotelezettségeit a Kancellar hatarozza meg.

23. Tevékenysége soran az Igazgatdsag kiilondsen az alabbi feladatok ellatasaért felelds:

- az Egyetem halozati és telekommunikacids infrastruktirajanak tizemeltetése, karbantartasa,
fejlesztése, egyiittmiikodés a hazai és nemzetkozi kutatdi informatikai halozatokat fejlesztd
¢s lizemeltetd szervezetekkel, kiils6 halozati partnerekkel;

- az adatkOzponti és szerver erdforrasok iizemeltetése, karbantartasa, fejlesztése, ezen
er6forrasok felhasznalasaval az Egyetem koOzponti infrastruktira szolgaltatasainak,
informatikai szakrendszereinek lizemeltetése és fejlesztése;

az Egyetem informatikai eréforrasainak miikodtetésével, haszndlataval kapcsolatos egyetemi

szabalyzatok elkészitése, karbantartdsa €s betartatasa, a feladatkorébe bevont szolgéltatasok
biztositdsaban kozremiikodok szakmai iranyitasa és feliigyelete;

az Egyetem informatikai eréforrasainak, a kialakitott szolgaltatdsoknak és a felhalmozott

informacios adatvagyon védelme, az ehhez sziikséges feladatok ellatdsa, a kapcsolodod
tevékenységek koordinacioja;

- az informatikai és szolgaltatasi feladatok magas szintii taimogatasat biztosito tigyfélkapcsolati
rendszer, ligyfélszolgalat 1étrehozasa, miikodtetése és fejlesztése;

- feladatkorében biztositja a hallgatéi szolgaltatasokat nyujtd egység muikodtetését, melynek
els6dleges feladata a Szegedi Tudomanyegyetem hallgatdi részére mindazon hallgatoi
szolgaltatasok és az ezekhez kapcsolodo tigyfélszolgalat biztositasa, amelyeknek ellatasa az
egyetem adminisztrativ kotelessége, kiemelten a hallgatdi pénziigyek, adminisztracids
tigyek, palyazatok kezelése ¢s az Egyetem elektronikus ligyintézési rendszerének fejlesztése;

24. Az lgazgatdsag iranyitja és mikodteti a Klinikai Kozpont egészségligyi szolgaltatasok
szervezéséhez kapcsolodd jelen fejezet 25-26. pontjadban rogzitett informatikai és
telekommunikacios lizemeltetési, fejlesztési €s szolgaltatasi feladatokat, valamint iranyitja és
feliigyeli az ilyen tevékenységgel foglalkozo egységek és alkalmazottak tevékenységét.

2. Az informatikai és szolgaltatdsi igazgatd az Igazgatdsdg szervezeti egységei vezetdinek
akadalyoztatasa esetén koteles intézkedni azok helyettesitésérdl.
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Klinikai Gazdalkodasi Igazgatosag

2. A Klinikai Gazdalkodasi Igazgatosag - tovabbiakban Igazgatésdg - felel a Klinikai Kozpont
gazdalkodasi feladatainak szabalyos ellatasaért, figyelemmel a jelen Szabalyzatban és a specialis
agazati jogszabalyokban foglaltakra tekintettel. Az Igazgatdsag feladatainak ellatdsa soran
kiemelten egylittmiikodik a jelen fejezetben rogzitett szervezeti egységekkel.

21. Az Igazgatdsag ¢élén a klinikai gazdalkodasi igazgato all. Az Igazgatosag mikodése a Kancellar
iranyitasa alatt torténik, egyiittmiikodésben a Klinikai Koézpont elndkével. A klinikai gazdalkodasi
igazgato jogait ¢s kotelezettségeit a Kancellar hatdrozza meg.

28. Az Igazgatosag kiemelt feladatai kozé tartozik:

- a jelen fejezetben rogzitett szervezeti egységekkel egylittmiikodve ellatja a Klinikai Kézpont
muikodéséhez sziikséges egészségiigy-specifikus gazdalkodasi funkciokat, kiemelt
figyelemmel a koltségvetés tervezésre €s a keretgazdalkodasra;

- betartja és betartatja a Klinikai Kézpont gazdalkodd egységeire lebontott gazdalkodasi
keretek felhasznalasat, mikodteti a klinikak keretgazdalkodasi rendszerét a koltségvetésben
meghatarozottak szerint;

- fenntartja és mitkodteti a klinikak gazdalkodasi rendszerét, szakmai irdnyitast és tAmogatast
nyujt a gazdalkodasért felelds szakmai, valamint huménpolitikai tigyvitelnek;

- kezdeményezi a Klinikai Kézpont gazdalkodasi egyenlegének és mitkddési hatékonysaganak
javitasara iranyulo intézkedések meghozatalat, javaslatokat fogalmaz meg és koordinalja
azok megvalositasat;

- tdmogatja és Osztonzi az innovativ modszerek bevezetését, alkalmazdsat mind az orvos-
szakmai teriileten, mind a gazdalkodo, kontrolling és adminisztrativ ligyviteli teriileteken,

- a folyamatos fejlesztd tevékenység biztositasahoz figyelemmel kiséri és felméri a fejlesztendd
teriileteket, 6sszegytijti a klinikakon felmertil6 igényeket;

- kezdeményezi és részt vesz a Klinikai Kézpont palyazati forrasokbdl valo fejlesztésében;

- kozremiikodik a Klinikai Kozpont alapfeladatainak ellatasdhoz sziikséges iizemeltetési,
informatikai, a miiszaki biztonsag feltételeinek megteremtésével, tovabba a létesitmény-
hasznositassal 0sszefiiggd feladataik hatékonyabb ellatasa érdekében;

- részt vesz a Klinikai Kozpont folyamatos miikddéséhez sziikséges logisztikai feladatok
szervezésében, a szolgaltatdsi, beszerzési €s kozbeszerzési feladatok ellatasaban, feliigyeli a
Klinikai K6zpont hataskdrében elvégezhetd beszerzési feladatokat;

- eljar a Klinikai Ko6zpont finanszirozasanak és az er6forrasok hatékony felhasznalasanak,
valamint az optimalis szervezeti miikddésnek a megvaldsitasa érdekében.

2. A klinikai gazdalkodasi igazgat6d az Igazgatosag szervezeti egységei vezetOinek akadalyoztatasa
esetén koteles intézkedni azok helyettesitésérol.

Miiszaki Igazgatosag

1 A Miszaki Igazgatdosag - tovabbiakban: Igazgatosag - felel az Egyetem
vagyongazdalkodasaért, ideértve a miiszaki, létesitményhasznositasi, lizemeltetési, szallitasi,
valamint a hasznalataban 1év0 vagyon kezelésével, védelmével dsszefliggd feladatok teljesitését,
tovabba ellatja a munkavédelemhez kapcsolodo feladatokat. Az Igazgatdsadg €lén a miiszaki
igazgato all. Az Igazgatosag miikodése a kancelldr irdnyitasa alatt torténik. A miiszaki igazgato
jogait és kotelezettségeit a kancellar hatdrozza meg.
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2 Az lgazgatosag ellatja az Egyetem karai, mas szervezeti egységei vagyongazdalkodasi,
ideértve a miszaki, 1étesitményhasznositasi, lizemeltetési, szallitdsi, valamint a hasznalatdban
1évé vagyon kezelésével, védelmével Osszefliggd tevékenységeivel kapcsolatos feladatokat.
Iranyitja és mukodteti a Klinikai Kozpont egészségiigyi szolgaltatasainak szervezéséhez
kapcsolodo miiszaki-tizemeltetési, munkavédelmi feladatokat.

3. A miiszaki igazgatd az Igazgatdsdg szervezeti egységei vezetOinek akadalyoztatisa esetén
koteles intézkedni azok helyettesitésérol.

Nemzetkozi és Kozkapcsolati Igazgatosag

4. A Nemzetkozi és Kozkapcesolati Igazgatosag - tovabbiakban: Igazgatdsag - eldsegiti a Szegedi
Tudomanyegyetem nemzetkoziesitéssel kapcsolatos —stratégiai céljainak megvaldsitasat,
kozremiikddik az Egyetem nemzetkdzi kapcsolataival dsszefiiggd feladatok ellatasdban, annak
érdekében, hogy fejlessze az Egyetem nemzetkodzi valamint az Eurdpai FelsGoktatasi és Kutatasi
Régioban vald aktiv szerepvallalasat. Az Igazgatosag feladata az Egyetem hazai és nemzetkdzi
egységes megjelenésének, kommunikacidjdnak biztositdsa, az Egyetem marketing ¢és PR
tevékenységének koordinacidja. Az Igazgatosag €lén a nemzetkdzi és kozkapcsolati igazgato all.
Az Igazgatdsag mukodése - a rektor szakmai feliigyelete mellett - a kancellar iranyitasa alatt
torténik. A nemzetkozi és kozkapcsolati igazgatd jogait és kotelezettségeit - a Rektor szakmai
feliigyelete mellett - a Kancellar hatarozza meg.

Az Igazgatdsag kiemelt feladatai koz¢é tartozik kiillondsen:

- az SZTE hazai és nemzetkdzi marketing, kommunikécios és toborzési stratégiai, valamint
kozponti kiilsé és belsd PR stratégiai céljai megvalositasanak eldsegitése,

- az ERASMUS+, ERASMUS+ Nemzetkozi Kreditmobilitds, a CEEPUS, Campus Mundi, a
Makovecz ¢és az EGT Alap programok centralizalt, intézményi szintli iranyitasa és program-
menedzsmentje, az ezen programokhoz kapcsolodd oktatoi, kutatoi, hallgatoi és adminisztrativ
nemzetkdzi mobilitasok megvaldsitdsanak biztositasa;

- a Stipendium Hungaricum program centralizalt, intézményi szintli irdnyitdsa, valamint a
nemzetkozi teljes képzések koordinalasa;

- az SZTE hazai és nemzetkdzi marketing tevékenységének ¢és a kiilfoldi hallgatok toborzasanak
iranyitasa, valamint a szervezeti egységek nemzetkozi kezdeményezéseinek tdmogatasa;

- a kulfoldi hallgatok fogadasaban szerepet vallalo kiilsé szervezetekkel és intézményekkel
(kiemelten pl. Magyar Rektori Konferencia, Tempus Kozalapitvany) torténd egylittmiikodés
koordinalasa;

- akiilfoldi hallgatok fogadasaval €s tigyintézésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

- az egységes egyetemi kommunikicioval, kiadvanyok gondozasaval, sajtokapcsolatok
kezelésével, valamint az egyetemi marketing és PR tevékenységekkel kapcsolatos feladatok
ellatasa;

- anemzetkdzi trendek, rangsorok, folyamatos elemzése és idOszaki jelentések készitése;

- arendezvényszervezést €s az egyetem teriiletén folyo reklam tevékenység koordinalasa;

- avégzett hallgatokkal valo kapcsolattartas, késobbi karrierjiik épitésének segitése, hozzéjarulva
az anyaintézmény oktatasi és szolgaltatasi szinvonalanak alland¢ fejlesztéséhez;

- az Egyetem kulturdlis életének szervezése, a kulturalis kapcsolatok apolasat eldsegitve az
Egyetem kulturalis értékeinek megdrzése;

- az egyetemen foly6 konyvkiadoi tevékenység, a kiadoi miihelyek tevékenységének iranyitasa.
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5 A nemzetkézi és kozkapcsolati igazgatd az Igazgatosdg szervezeti egységei vezetOinek
akadalyoztatasa esetén koteles intézkedni azok helyettesitésérol.

Oktatasi Igazgatosag

6.Az Oktatasi Igazgatosdg - tovabbiakban: Igazgatosdg — iranyitja és tdmogatja az Egyetem
tanulmanyi, oktatdsszervezési, hallgatéi tanacsadasi feladatok ellatasat, valamint tamogatja az
Egyetem 4ltal fenntartott oktatdsi célu intézmények, kollégiumok szakmai felligyeletét és
iranyitasat. Az Igazgatosag iranyitja az Egyetem oktatasi alapfeladatdt tdmogatd szervezeti
egységeiben miikodtetett oktatasszervezési, tanulmanyi €s hallgatoi tandcsadasi tevékenységet.
Az Igazgatésag €lén az oktatasi igazgatd all. Az Igazgatdosag miikddése - a rektor szakmai
felligyelete mellett - a kancellar iranyitasa alatt torténik. A oktatdsi igazgatd jogait €s
kotelezettségeit - a Rektor szakmai feliigyelete mellett - a Kancellar hatarozza meg. Az
Igazgatosag kiemelt feladatai kozé tartozik kiilondsen:

- az Egyetem szaklétesitési €s szakinditasi eljarasainak bonyolitasa;

- az elektronikus tanulmanyi rendszer szakmai irdnyitdsa és mitkddési feltételeinek biztositdsa,
az elektronikus tanulményi rendszerhez kapcsolddo tarsrendszerek feliigyelete;

- Az Egyetem szervezeti egységeinél megvalosuld tanulmanyi adminisztracio feliigyelete, és
irdnyitasa;

- az Oktatési és Képzési Bizottsag iiléseinek szervezése, elokészitése;

- az oktatdssal kapcsolatos egyetemi szabalyozas (szabalyzat, ligyrend, utasitds) elokészitése,
véleményezése;

- az oktatasszervezéssel kapcsolatos egységes ligyrendek és eljarasok kidolgozasa;

- oktatassal kapcsolatos kiilsé adatszolgaltatdsok menedzselése.

7. Az oktatasi igazgaté az Igazgatosag szervezeti egysége vezetdjének akadalyoztatdsa esetén
koteles intézkedni helyettesitésérol.

A Belso Ellenorzési Osztaly

8 A belso ellendrzés egy fliggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsado tevékenység. Az
Osztaly hataskore kiterjed mind a jogszabalyok, iranyelvek és eljarasok betartasanak
ellendrzésére, mind a koltségvetési bevételek és kiadasok, valamint az Egyetem tevékenysége
gazdasagossaganak, hatékonysdganak és eredményességének vizsgalatara az allamhaztartasi
gazdalkodas megbizhatdsaga és atlathatdsaga érdekében. A belsd ellendrzés a felelds egyetemi
iranyitas és monitoring elemeként mitkddik. Célja, hogy az Egyetem belsd kontrollrendszerét és
eredményességét értékelje, illetve fejlessze a kockazatkezelési, az ellendrzési €s az iranyitasi
eljarasainak hatékonysagat. A fiiggetlenitett belsd ellendrok altal végzett ellendrzést a Belso
Ellendrzési Osztaly latja el.

9 A bels6é ellenérok funkcionalis fiiggetlenségének biztositasa — kiilonds tekintettel az
ellendrzési programok kidolgozasara, az ellendrzési modszerek kivalasztasara, az ellendrzési
jelentésekre és javaslattételre vonatkozoan — a kancellar feleléssége, az masra 4t nem ruhdzhato.
A Szegedi Tudoményegyetem Belsd Ellendrzési Osztidlya a tevékenységét a Kancellarnak
kozvetleniil alarendelve végzi, és jelentéseit kozvetleniil neki kiildi meg. A belsd ellendrzés
részletes szabalyait a Bels6 Ellen6rzési Kézikonyv tartalmazza.
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10. A belso ellendrzési vezetd - osztalyvezetd - megbizasanak és a megbizdsa visszavonasanak
jogat a fenntart6 eldzetes egyetértésével a kancellar gyakorolja.

11 A belsé ellendrzési vezetdi - osztalyvezetdi - megbizasokra benytjtott palyazatok
rangsorolasarol a kancellar dont.

Kancellari Kabinet Iroda

12. A Kancellari Kabinet Iroda gondoskodik a kancellar szdmara a személyi titkari, adminisztrativ és
egyéb ligyintézoi, ligyviteli titkarsagi feladatok ellatasardl, koordinalasarol. Feladatait a kancellar
iranyitasa alapjan latja el. Az Iroda vezetdje a kabinetvezetd. A kabinetvezetd iranyitja a
kancellari titkarsagi feladatok ellatasat.

Rektori Kabinet Iroda

13 A Rektori Kabinet Iroda gondoskodik a rektor szamara a személyi titkari, adminisztrativ és egyéb
ligyintézo6i, tigyviteli titkarsagi feladatok ellatasarol, koordinalasar6l. Feladatait a rektor szakmai
feliigyelete alapjan latja el. Az Iroda vezetdje a kabinetvezetd. A kabinetvezet6 iranyitja a rektori
titkarsagi feladatok ellatasat.
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VIII. FEJEZET:
Az egyetemen miikodo érdekképviseleti szervek

Kjt. 14. § (1) A részvételi jogokat a munkaltatoval kdzalkalmazotti jogviszonyban allo kézalkalmazottak kozdssége
nevében az altaluk kézvetleniil valasztott kozalkalmazotti tandcs, illetve kiozalkalmazotti képviseld
gyakorolja.

(2) Kézalkalmazotti tandacsot kell valasztani minden olyan munkaltatonal, ahol a kozalkalmazottak létszama
a tizenot fot eleri. A tizenét fonél kevesebb kozalkalmazottat foglalkoztaté munkaltatondl
kozalkalmazotti képviseldt kell valasztani.

A Kozalkalmazotti Tanacs

1. Az Egyetemen valasztott Kdzalkalmazotti Tanacs mitkodik.

2. A Kozalkalmazotti Tanacsot a torvényben meghatarozott kérdésekben egyetértési ¢és
véleményezési jog illeti meg.

3. A Kozalkalmazotti Tanacs és a munkaltatd kapcsolatrendszerét érintd, valamint a (2)
bekezdésben emlitett jog gyakorlasaval kapcsolatos egyes kérdéseket a munkaltatd és a
Kozalkalmazotti Tanacs altal egyiittesen megalkotott Kozalkalmazotti Szabalyzat allapitja
meg.

A Szakszervezetek

4. Az Egyetemen Szakszervezetek miikdhetnek.
5. A Szakszervezetet megilleti a miikodés, az érdekképviselet, a tajékozodas, €s tajékoztatas joga.

6. A szakszervezet a Munka torvénykonyvének rendelkezései szerint jogosult a Kollektiv
Szerzddés megkdotésére.

7. A jogszabalyokban meghatarozott modon, képviseleti, véleményezési és egyeztetési jog illetimeg.

8. Az Egyetemen miikddo reprezentativ szakszervezetekrdl az Egyetem Kollektiv Szerzédésében
kell rendelkezni.

Az Egyetemi Erdekegyezteté Tanscs

Nftv. 38. § (1) A fels6oktatas dgazati jelentéségii munkatigyi, szocidlis, élet- és munkakoriilményekkel, valamint a
személyi juttatdsokkal kapcsolatos kérdéseinek egyeztetésére Felséoktatdsi Erdekegyeztetd Tandcs
keretében keriil sor. A Felséoktatisi Erdekegyezteté Tandcs munkdjéban az dgazat reprezentativ
szakszervezeteinek képviseloi, a Magyar Rektori Konferencia képviseldje, a miniszter és a képzésben
érdekelt miniszterek képviseldi vesznek részt.

(2) A felséoktatasi intézményekben az intézményi szakszervezet és a munkdltato részvételével Intézményi
Erdekegyeztetd Tandcs (a tovabbiakban: Tandcs) miikodhet. A Tandcs szervezetét és miikodési rendjét a
felsoktatasi intézmény és az intézmeényi szakszervezet megadllapodasban rogziti.

(3) A felséoktatdsi intézményben miikodd reprezentativ szakszervezet kezdeményezésére a Tandcs
létrehozdsa és mitkodtetése kotelezo.

9. Az Egyetemen az intézményi szakszervezet és a munkaltatd részvételével Egyetemi
Erdekegyeztetd Tandcs miikodik.

10. A Tanacs szervezetét és mitkodési rendjét kiilon Szabalyzat rogziti.
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A Hallgatéi Onkormanyzat

Nftv. 60. § (1) A felséoktatasi intézményekben a hallgatoi érdekek képviseletére — a felséoktatasi intézmény részekent —
hallgatoi 6nkormanyzat mitkodik. A hallgatoi onkormadnyzatnak — a 63. §-ban meghatarozott kivétellel —
minden hallgato tagja, valaszto és valaszthato. A hallgatoi onkormanyzat az e torvényben meghatarozott
jogositvanyait akkor gyakorolhatja, ha
a) megvdlasztotta tisztségviseldit, és jovahagytik az alapszabdlyat, és
D) a hallgatéi onkormdnyzati vilasztisokon a felséoktatdsi intézmény teljes idejii nappali képzésben

részt vevd hallgatoinak legalabb huszondt szazaléka igazoltan részt Vett.

(2) A hallgatoi onkormanyzat alapszabadlya hatdrozza meg a hallgatéi onkormdnyzat miikédésének a rendjét.
Az alapszabalyt a hallgatoi énkormanyzat kiildotigyiilése fogadja el, és a szendtus jovahagyasaval valik
érvényessé. Az alapszabdly jovahagydsardl a szendtusnak legkésébb a beterjesztést kovetd harmincadik
nap eltelte utdni elsd iilésen nyilatkoznia kell.

(2a) A hallgatoi onkormanyzat tisztségviseloje
a) megbizatasi ideje - valamennyi hallgatéi énkormadnyzati tisztségének idétartamdt egybeszamitva -
legfeljebb négy év lehet,

b) nem tolthet be olyan intézményi tarsasagban vezetd tisztségviseldi feladatokat, nem lehet tagja a
feliigyeldbizottsagnak, nem lathat el konyvvizsgadloi feladatot, amelyet a felséoktatasi intézmény hozott
létre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

(3) Az alapszabdly jovahagydsa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabdlysértd vagy ellentétes a
felsGoktatasi intézmény szervezeti és miikodési szabadlyzataval. Az alapszabalyt, illetve modositdsat
jovdhagyottnak kell tekinteni, ha a szendtus a meghatdarozott hatdridén beliil nem nyilatkozott.

(4) A haligatoi onkormanyzat mitkédéséhez és a feladatai elvégzéséhez a felséoktatdsi intézmény biztositia a
feltételeket, amelynek jogszerii felhasznaldsat, a hallgatoi 6nkormanyzat térvényes miikddését ellendrizni
kételes. A hallgatoi 6nkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja a felséoktatasi
intézmény helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza a felséoktatasi intézmény miikédesét.

(5) 4 hallgatéi onkormanyzat az e torvényben meghatdarozott jogainak megsértése esetén — beleértve azt is,
ha az alapszabadlyanak jovihagydsdat megtagadjik — a kozléstol szamitott harminc napon beliil
jogszabalysértésre vagy intézményi szabalyzatban foglaltakba iitkézésre hivatkozassal birosaghoz
fordulhat.

(6) A birésag nemperes eljarasban, soron kiviil hatiroz. A hatdridé jogveszté. A birdsag a dontést
megvaltoztathatja. Az eljarasra a Févarosi Torvényszék az illetékes. A kérelem benyujtisanak a dontés
vegrehajtasara halaszto hatalya van.

(7) A hallgatdéi onkormdanyzat dont miikodésérdl, a miikodéséhez biztositott anyagi eszkozok, dallami
tamogatas és sajat bevételek felhasznaldasarol, hatdskérei gyakorlasarol, az intézményi tdjékoztatdsi
rendszer létrehozdsdrol és miikodtetésérél. A hallgatéi onkormanyzat részére érdekképviseleti
tevékenysége korében utasitas nem adhato.

Nftv. 61. § (1) A hallgatoi onkormdnyzat egyetértési jogot gyakorol a szervezeti és miikddési szabdlyzat elfogaddsakor
és modositasakor, az alabbi korben:

a) téritési és juttatdsi szabadlyzat,
b) az oktatoi munka hallgatoi véleményezésének rendje,
C) tanulmadnyi és vizsgaszabdlyzat.

(2) 4 hallgatdi onkormdanyzat kézremiikodik az oktatok oktatdi tevékenységének hallgatoi véleményezésében,
tovabba egyetértési jogot gyakorol az ifjusagpolitikai és hallgatoi célokra biztositott pénzeszkozok
felhasznalasakor.

(3) A haligatéi onkormdanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a felséoktatdsi intézmény
miikédésével és a hallgatokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A felséoktatasi intézmény szervezeti
és miikédeési szabdlyzata hatarozza meg azokat az iigyeket, amelyekben a hallgatoi onkormanyzat
véleményét ki kell kérni, illetve amely iigyekben dont.

(4) A hallgatéi onkormanyzat a jogait az alapszabdlydban régzitett médon gyakorolja.

(5) Az intézkedésre jogosult személy vagy szervezet a hallgatdéi dnkormdanyzat javaslatara harminc napon
beliil - a szendtus esetén a harmincadik napot kovetd elsd iilésen - érdemi valaszt koteles adni.

11. Az Egyetem valamennyi beiratkozott hallgatoja alkotja — a doktori képzésben részt vevok
kivételével — az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzatot.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Az EHOK jogait az Nftv.-ben meghatarozott moédon a SZTE EHOK Vilasztméanya altal
elfogadott és a Szenatus altal jovahagyott Alapszabalya szerint gyakorolja. Az Alapszabaly a
Szenatus jovahagyasaval valik érvényessé.

A Szenatus az EHOK Valasztméanya altal delegalt tagjainak (hallgatéi képviseldk) dsszetételét
az EHOK Alapszabalya hatdrozza meg.

A hallgatoi 6nkormanyzat az Nftv.-ben meghatarozott jogositvanyait akkor gyakorolhatja, ha
megvalasztotta tisztségviseldit, a Szenatus jovahagyta az alapszabalyat, tovabba a hallgatoi
onkormanyzati valasztasokon az Egyetem teljes idejii nappali képzésben részt vevo hallgatoinak
legalabb huszondt szazaléka igazoltan részt vett.

Az EHOK szervezetét és miikodését a maga altal elkészitett és a Valasztmany altal elfogadott,
tovabba a Szenatus altal jovahagyott alapszabaly hatarozza meg.

Az egyetemi hallgatéi onkormanyzat 2 szinten szervezddik:
8 Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat (a tovabbiakban: EHOK),
b) Kari Hallgatoi Onkormanyzat (a tovabbiakban: Kari HOK).

A hallgatéi Onkormanyzatok felsébb jogszabalyok figyelembevételével megalkotjak sajat
miikodésiik rendjére vonatkozo szabalyzataikat, melyekben rendelkezni kell az 6nkormanyzat
struktarajarol,  képviseleti ~ rendszerér6l,  valasztadsok  rendjérdl,  dontéshozatali
mechanizmusairol, gazdasagi miikodésérdl stb.

A hallgatoéi Snkormanyzatok tagjai tisztségviseldket az EHOK Alapszabalyaban meghatarozott
rendelkezéseknek megfeleléen valasztjdk meg. A valasztdsokat kizardlagosan az EHOK
Alapszabalyaban meghatarozott valasztasi szervek bonyolitjak le.

A Kari HOK-6ket a kari HOK elnokok, az EHOK-6t az EHOK elndk képviseli.

A Szenatusnak tagjai a jelen Szabalyzat Masodik rész III. fejezet 16. pontjaban rogzitett és a
jelen fejezet 12. pontja alapjan meghatarozott hallgat6i képviseldk.

A Hallgatoi Onkormanyzat (EHOK) dént mindazon kérdésekben, amelyek az Egyetem
hallgatosaganak onigazgatasaval, onkormanyzataval kapcsolatosak.

Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat feladatat a Szenatus altal jovahagyott alapszabalya
hatdrozza meg, amely az SZMSZ mellékletét képezi.

Az Egyetemi Hallgat6i Onkormdnyzat joga, hogy

d javaslatot tegyen az Egyetemi Hallgatoi Juttatasi és Téritési Bizottsag a Szenatus felé az
Nftv. 85/A. § (1) bekezdés a) c) d) e) €s f) pontja szerinti, a hallgatéi juttatdsokhoz nyujtott
tdmogatds keretosszegének éves felosztasara, amirél a Szegedi Tudomanyegyetem
koltségvetésének részeként a Szenatus dont,

b) javaslatot tegyen Osztondij- és egyéb tamogatasainak szabalyzatara vonatkozdan és azt
egyetértés végett az Egyetemi Hallgatoi Juttatdsi és Téritési Bizottsag véleményezését
kovetden a Szenatus elé terjessze elfogadasra.

Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat jar el az eseti és allandé tdmogatasok iligyében. Az
tigyintézés ellatasat a Szegedi Tudomanyegyetem Gazdéalkodéasi Szabalyzata tovabba az
Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat és a Gazdasagi Foigazgatosag kozosen megalkotott kiilon
pénziigyi szabalyzat szerint a Hallgatoi Szolgaltato Iroda latja el.
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23. A Szenitus hatirozata alapjan az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat rendelkezésre bocsatott
¢és — a felsOoktatdsban részt vevd hallgatok juttatdsairol és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl szolo 51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet 9. § (6) bekezdése alapjan — miikodésére
biztositott pénzeszkdzok felett az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat a Gazdasigi
Foigazgatdsaggal kozosen megalkotott— a kancellar altal jovahagyott — kiilon pénziigyi
szabalyzat szerint gazdalkodik.

24. A hallgatéi onkormanyzat eldzetesen véleményezi a kollégiumi igazgatok megbizasat és
felmentését.

25. A hallgatokat a hallgatoi onkormdnyzat keretében kifejtett munkdjuk miatt semmilyen hatrany
nem érheti.

26. A hallgatoi érdekek letéteményese a hallgatdi Onkormdnyzat; a hallgatdoi Snkormanyzat
tevékenysége a hallgatokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A hallgatdi dnkormanyzat
tevékenységét valasztott tisztségviseléi utjan oOnalldéan latja el; az egyetem vezetésének
hataskorébe tartozo tligyek tekintetében a rektorral és/vagy a kancellarral mikodik kozre. A
rektor vagy a kancellar ezen hataskore at nem ruhazhato és ezek gyakorlasara (ellatdsara) mas
tisztség nem nevezhetd Ki.

27. Az EHOK egyetértése sziikséges a jelen Szabalyzat hallgatéi &nkorményzatokat érintd
fejezeteinek modositasahoz.

A Doktorandusz Onkormanyzat

Nftv.63. § (1) A doktori képzésben részt vevok intézményi képviseletét a felséoktatasi intézmény részeként mitkodd
doktorandusz onkormanyzat latja el. A doktorandusz énkormanyzatnak minden doktorandusz a tagja,
valaszto és valaszthaté. A doktorandusz onkormdnyzat miikodésére egyebekben a 60. § (1)—(6)
bekezdésében foglaltakat kell megfelelden alkalmazni. A 61. §-ban foglalt egyetértési, véleményezési,
Javaslattételi jogosultsagokat a doktoranduszok tekintetében a doktorandusz onkormanyzat gyakorolja.

28. A Doktorandusz Onkormanyzatnak minden doktorandusz a tagja, valaszto és valaszthato.

29. A Doktorandusz Onkorményzat jogait és kotelezettségeit az Nftv.-ben meghatéarozott médon a
Szenatus altal jovahagyott Alapszabalya szerint gyakorolja. Az Alapszabaly a Szenatus
jovahagyasaval valik érvényessé.

30. A doktorandusz 6nkormanyzat mitkodésére egyebekben az Nftv. 60. § (1)—(6) bekezdésében,
valamint a 61. §-ban foglaltakat kell megfelel6en alkalmazni.
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IX. FEJEZET:
Az egyetem vezetését segito testiiletek

Nftv. 12. § (5) Ha a szenatus altal létrehozott bizottsag, illetve tandcs hallgatokat érinté iigyekben is eljar, biztositani
kell, hogy a bizottsag munkdjaban részt vehessenek a hallgatok képviselGi is a kreditatviteli bizottsag
kivetelével. A szenatus a hallgatok tanulmanyi, vizsga- és szocialis iigyeinek intézésére dllando
bizottsagot hoz létre. A hallgatokat érinté iigyekben eljaro bizottsagban biztositani kell a hallgatok
részvételet, azzal a megkotéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga és szocialis tigyek intézésere létrehozott
allando bizottsagban a hallgatok adltal delegadlt tagok szama nem lehet kevesebb mint a bizottsag
tagjainak huszondt szazaléka.

1. A Szenatus sajat mikddésének, az Egyetem vezetésének eldsegitésére, meghatarozott oktatasi,
tudoményos, igazgatasi, gazdasagi és egyeéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara,
dontések elokészitésére, azok végrehajtasanak ellendrzésére, valamint a hallgatéi iigyeknek és
az Egyetemre felvételre jelentkezdk ligyeinek intézésére allandd vagy alkalmi bizottsagokat
hozhat Iétre.

2. A Szenatus allando bizottsagai:
a) Egyetemi Doktori Tanacs,
b) Egyetemi Tudomanyos Tanacs,
c) Egyetemi Habilitacios Bizottsag,
d) Egyetemi Kreditatviteli Bizottsag,
e) Egyetemi Kollégiumi Tanacs,
f)  Koznevelési Bizottsag,
g) Kulturalis Bizottsag (Kuratorium),
h) Sport- és Rekreacios Bizottsag,
i)  Mindségpolitikai Bizottsag,
J)  Stratégiai Bizottsag,
k) Hallgatéi Ugyek Jogorvoslati Kollégiumanak Tan4csa,
[) Innovacids Bizottsag,
m) Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag,
n) Dolgozoi Esélyegyenldségi Bizottsag,
0) Oktatasi és Képzési Bizottsag,
p) Gazdasagi Bizottsag,
q) Egyetemi Hallgatoi Juttatasi és Téritési Bizottsag.

3. Az allando bizottsagok tagjait — a rektor javaslatara, a kancellar véleményének ismeretében — a
Szenatus valasztja harom évi iddtartamra. A bizottsagok elnokéiil lehetdség szerint a Szenatus
valamely tagjat kell megvalasztani. Az Szenatus hatarozataban feljogosithatja a rektort, hogy a
bizottsag tagjait a megvalasztott elndk javaslatara bizza meg.

4. A Szenatus bizottsagaiban biztositani kell a hallgatok képviseletét oly modon, hogy az allando
bizottsagok hallgatoi képviseldit az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabalya értelmében
delegalja. A bizottsagok hallgatéi képviseldi mandatumairdl a Szenatus, az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat eléterjesztése alapjan dont.

5. Az egyes bizottsagok szervezeti és miikodési eljarasi rendjét a bizottsagok maguk alkotjak meg és
azt a rektor a kancellar véleményének ismeretében hagyjajova.
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X. FEJEZET:
Az egyetem altal alapitott, illetve részvételével miikodo
intézményi tarsasagok

UNIVERSITAS-SZEGED Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

1 A Cg.06-09-014183 cégjegyzé¢kszamiit UNIVERSITAS-SZEGED Szolgaltatd6 Nonprofit
Ko6zhasznt Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (székhely: 6722 Szeged, Ady tér 10.) célja, hogy az
SZTE hallgatéinak magas szinvonalt, ugyanakkor kedvez6 art szolgéltatast nyujtson a hallgatoi
¢let minden teriiletén. A Kft. a bevételeit visszaforgatja, kedvezObb arszinvonalu szolgaltatasok
elérése érdekében, illetve a nonprofit tevékenységeinek fejlesztésére forditja.

SZOTE Szolgaltato Nonprofit Kozhasznu Korlatolt Felelosségu Tarsasag

2 A Cg.06-09-014191 cégjegyzékszdmiu SZOTE Szolgaltatd Nonprofit Kozhasznii Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag (székhely: 6725 Szeged, Tisza Lajos korut 107.) els6dleges feladata a
Szegedi Tudomanyegyetem betegellatd intézményeiben keletkezd specidlis kezelést igényld
fertdzésveszélyes egészségligyl hulladékok keletkezés helyérdl az artalmatlanitohoz torténd
eljuttatdsa. E tevékenységet a D¢l-Alfold mas varosainak betegellato intézményeiben is elvégzi,
tovabba biztositja a hdziorvosi-maganegészségiigyi szegmensbdl szarmazo hulladékok atvétele
IS.

Az ,,SZTE Tangazdasag” Termelo, Kereskedelmi és Szolgaltato Korlatolt
Felelosségu Tarsasag

3 A Cg.06-09-012022 cégjegyzékszamu ,,SZTE Tangazdasag” Termeld, Kereskedelmi és Szolgaltatd
Korlatolt Feleldsségii Tarsasag (székhely: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.), fo feladata, hogy a
hallgatok szamara biztositsa az elmélet mellett a gyakorlati ismeretek elsajatitasat. F6 tevékenysége
a gabonafélék, egyéb éveld novények termesztése, a tejhaszna szarvasmarha, a juh, a kecske, sertés,
baromfi, és egyéb allat tenyésztése, illetve a vadgazdalkodas, tizletvezetés is a tevékenységi korbe
sorolhato.

DEAK Kooperacios Kutatasi Zartkoriien Mikod6 Nonprofit Részvénytarsasag

4. A Cg.06-10-000354 cégjegyzékszamu DEAK Kooperaciés Kutatasi Zartkdrien Mikodo
Nonprofit Részvénytarsasag (székhely: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.) célja, hogy
menedzsment szervezetként segitse a Szegedi Tudomdnyegyetemen és az MTA Szegedi
Biologiai Kutatokozpontjaban rendelkezésre 4ll6 kutatdsi kapacitds és konkrét kutatasi
eredmények ipari és gazdasagi célu felhasznalasat. Hatékony projektmenedzsmentet és a
palyazati lehetéségek maximalis kihasznalasat kinalja leend6 és potencialis partnereinek.
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BIOPOLISZ Szegedi Innovacios Szolgaltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasag

5. A Cg.06-09-008999 cégjegyzékszamu BIOPOLISZ Szegedi Innovacios Szolgaltaté Korlatolt
Felelosségli Tarsasag (székhely: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.) célja, hogy eldsegitse az
egyetemi- akadémiai és vallalati kutatohelyeken létrejott szellemi alkotasok gazdasagi

hasznositasat és iparjogvédelmi oltalomszerzését, gazdasagi hasznot biztositva a kutatoknak
¢s a feltalaloknak.

InnoGeo Kutato és Szolgaltato Nonprofit Kozhaszni Korlatolt
Felelosségi Tarsasag

6. A Cg.06-09-011983 cégjegyzékszami InnoGeo Kutatd és Szolgaltatd Nonprofit Koézhaszni
Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (székhely: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.) célja olyan
geotermikus technologia-fejleszt6 halozat és kozpont, valamint effektiv halozat-menedzsment
l1étrehozasa, mely képes a termalenergetikaval kapcsolatos régios fejlesztések koordinalasara,
a gazdasagi, technoldgiai és kérnyezeti szempontok kozott optimalis egyensuly kialakitasara.

ELI-HU Kutatasi és Fejlesztési Nonprofit Kozhasznu
Korlatolt Felelosségu Tarsasag

7. A Cg.06-09-015211 cégjegyzékszamu ELI-HU Kutatasi és Fejlesztési Nonprofit Kézhasznu
Korlatolt Feleldsségli Tarsasadg (székhely: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.) feladata egy
rendkiviil rovid impulzusidejii kutatd szuperlézer megépitése ¢s mitkodtetése.

UNI-MED Szeged Egészségiigyi Szolgaltato Korlatolt Felelosségii Tarsasag

8. A Cg.06-09-011070 cégjegyzékszamu UNI-MED Szeged Egészségligyi Szolgaltatdé Korlatolt
Felelosségli Tarsasag (székhely: 6725 Szeged, Tisza Lajos krt. 107.) f6 tevékenysége a
Szegedi Tudoméanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézponttal kardltve, hogy Magyar
¢s kiilfoldi tligyfelek részére, téritéses jard- és fekvObeteg ellatasszervezést biztositson.
Laboratoriumi és eszkdz0s vizsgalatokra is lehetGséget biztosit, a szakorvosi vizsgalat mellett.

YES - YOUR EDUCATION SERVICE OKTATAS SZERVEZO
ES TANACSADO Korlatolt Felelgsségii Tarsasag

9. A Cg. 01-09-290671 cégjegyzékszami YES - YOUR EDUCATION SERVICE OKTATAS
SZERVEZO ES TANACSADO Korlatolt Felel3sségli Tarsasag (székhely: 1085 Budapest,
Ulléi at 26.) feladata, hogy az egyetem angol- és németnyelvii képzéseire megfeleld
mindségben ¢és mennyiségben toborozzon olyan kiilfoldi didkokat, akik egyetemi
tanulmanyaikat sikeres felvételi vizsgat kovetden Magyarorszagon végzik el.
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HARMADIK RESZ

XI. FEJEZET:
Az egyetem miikodési rendje

Az egyetemen folytatott képzések alapitasanak,
inditasanak és folytatasanak rendje

1. Az Egyetem alapképzést (BA,/BSc), mesterképzést (MA,/MSc), osztatlan képzést, doktori
képzést, szakiranyu tovabbképzést, felsdoktatasi szakképzést folytat, valamint ezeken feliil
tanfolyami és mas felnottképzést, illetve egyéb képzéseket folytathat magyar és idegen nyelven.

2. A doktori képzés (PhD) kivételével az (1) bekezdésben meghatarozott képzések
elokészitésének, megszervezésének, inditdsdnak ¢&s folytatdsdnak szabalyait az Oktatasi
Igazgatdsag tligyrendje és az Oktatasi egylittmikodés szabalyzata tartalmazza. A doktori
képzésr6l a Szenatus 4altal elfogadott, a jelen Szabalyzat mellékletét képezd doktori
szabalyzatban kell rendelkezni.

3. Az alapképzésben, mesterképzésben osztatlan képzésben, felsboktatasi szakképzésben és a
szakiranyil tovabbképzésben a képzési és kimeneti kovetelmények modositasat, illetve Uj
kovetelmények meghatarozasat, 0j képzés inditasat, a szakfelelds valtozasat az Egyetem barmely
oktatasi szervezeti egysége kezdeményezheti az illetékes Kari Tanacsnal.

4. A Kari Tanacs dontése alapjan a kar vezetdje kezdeményezi az oktatasi rektorhelyettesnél — az
elterjesztés ¢és a Kari Tandcs hatdrozatanak egyidejii megkiildésével — a javaslat Szenatus elé
terjesztését, amennyiben a modositas szenatusi dontést igényel. Tobb karhoz tartozd képzés
esetén az egylittmitkd6 karok Kari Tanacsainak hatarozatat is be kell szerezni.

5. Az eldterjesztés feltétele, hogy az Oktatéasi Igazgatdsag ellendrizze az eldterjesztés nem szakmai
szempontu elodirasoknak vald megfelelését, valamint, hogy arrdl ezt kovetden az Oktatasi €s
Képzési Bizottsag, tanarképzés esetén az SZTE Tanarképzd Kozpont is véleményt nyilvanitson.

6. A tanfolyami és mas felndttképzést, illetve egyéb képzést az Egyetem barmely szervezeti
egysége az SZTE Feln6ttképzési Kozponton keresztiil, kotelezd regisztracio és az eljarasrend
betartasaval indithat.
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XIl. FEJEZET:
Az egyetemen folytatott egyéb oktatasi tevékenység

1 Az egyetem OvO-, tanitd-, tanar- és gyogypedagdgus-képzési feladatainak megvaldsitasa
érdekében gyakorlointézményeket tart fenn.

2. A gyakorléintézmény feladata a kdznevelési feladatokon tal, hogy — az Egyetem iranyitasaval €s
a képzés szerves részeként — gondoskodjék a pedagdgusjeldltek gyakorlati képzésérol.

3. A koznevelési intézmények — az adott szak képzéséért felelos szervezeti egység dontése alapjan
— részt vehetnek egyes szakok szakmai gyakorlatainak lebonyolitasaban.

4. A koznevelési intézmények altalanos feladatait és mukodését a hatdlyos jogszabalyok, e
Szabalyzat, az egyes intézmények sajatos feladatait 6sszegzd intézményi programok (az 6vodai
nevelési és iskolai pedagogiai program, foglalkozasi terv, program vagy munkaterv, intézményi
mindségiranyitasi program), a jelen Szabélyzat keretei kozott az intézmény szervezeti és
mikodési szabalyzatai hatarozzak meg.
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XIll. FEJEZET:
Az egyetemen folytatott kutatasi tevékenység rendje

A kutatasi tevékenység alapelvei

1. Az Egyetem az oktatok, kutatok, hallgatok szamdra biztositja a tudomanyos kutatds, miivészeti
alkototevékenység szabadsagat, tdmogatja feltételeinek megvalositasat.

2. Az Egyetem oktatdinak, kutatdinak a jelen Szabalyzat keretei kozott kotelessége tudomanyos
munka folytatdsa, illetve az oktatok, kutatok jogosultak tudomanyos (miivészeti) célu
palyazatok benyujtasara, a munkakori feladataikbol szarmazé feladatok mellett a maguk
valasztotta tudomanyos téma kutatasa. Az oktatok €s kutatok tudomanyos kutatasi eredményeik
kozzétételére a szellemi tulajdon kezelésérdl szolo szabalyzat rendelkezései szerint jogosultak.

3. A tudomanyos kutatas, miivészeti alkototevékenység finanszirozasanak forrasai:
d) apalyazatok,
b) a normativ timogatas,
€) a hasznosito vallalkozasbol szarmazé bevételek.

A kutatasi palyazatok

4. A palyazatok benyujtasara jogosultak — a palydzati kiirastol fiiggben — a jelen Szabalyzat
hatalya ald tartozo szervezeti egységek ¢€s személyek, illetve az egyiittmiikdodésiikkel 1étrejovo
kollektiva.

5. A palyazatok lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat a vonatkozd jogszabalyoknak, a palyazati
kiirasnak, a palyazatokkal kapcsolatos szerzddéseknek és a Szenatus altal elfogadott, a jelen
Szabalyzat mellékletét képezd palydzati szabalyzatnak, illetve az egyetemi és kari tanacsi
hatarozatoknak megfelelden kell elvégezni.

6. A kutatasi tevékenységre vonatkozo részletes szabalyokat a Szenatus altal elfogadott és a jelen
Szabalyzat mellékletét képez6 kutatdsi szabalyzatban kell rogziteni.
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XIV. FEJEZET:
Az egyetem egyiittmiikodése mas szervezetekkel

Nftv. 12. § (3) A szenatus
g) a fenntarto egyetértésével dont
ga) fejlesztés inditasarol,
gb) az intézmény vagyongazdalkodasi tervérdl,
gc) gazdalkodo szervezet alapitasarol, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzésérol.

Nftv. 86. § (1) A felscoktatasi intézmeény gazdasagi tevékenysége kérében minden olyan dontést meghozhat, intézkedést
megtehet, amely hozzdjarul az alapito okirataban meghatdarozott feladatainak végrehajtasahoz, feltéve,
hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak végrehajtasat, a kozpénzek és a kézvagyon hatékony
felhaszndlasat, igy kiilonésen: szerzddest kéthet, tarsulhat, gazdalkodo szervezetet alapithat, a
rendelkezésére bocsatott vagyont (a tovabbiakban: felséoktatasi intézmény rendelkezésére bocsdatott
vagyon) hasznalhatja és a vagyonkezelési szerzédésében foglaltaknak megfeleléen hasznosithatja.

(2) A felséoktatdsi intézmény kotelezettsége a rendelkezésére dllo forrasok rendeltetésszerii, gazdasdagos
felhasznaldsa, a szellemi és egyéb vagyon védelme.

(3) Az dllami felséoktatdsi intézmény vagyongazdalkoddsara a nemzeti vagyonnal valo gazddlkodas elveit és
feltételrendszerét meghatdarozo jogszabalyok az iranyadok.

1. Az Egyetem az alapitd okiratdban meghatarozott feladatok ellatdsa céljabol a feladatai
ellatdsdban érdekelt hazai vagy kiilfoldi szervezettel, illetve természetes személlyel
megallapodas alapjan egyiittmiikodhet.

2. Az egylittmlikodési megallapodast irasba kell foglalni. Az egyiittmiikodés iranyulhat kiilondsen:
a képzési programok vagy mas programok, tantervek kidolgozéasara, a képzés, a gyakorlati
képzés megszervezésére, a tanulmanyok beszamitasara, a palyazatok kidolgozasara,
lebonyolitasara, a Kutatasi és fejlesztési feladatok megoldasara.

3. Az Egyetem megéllapodhat kiilondsen:

a) a Magyar Tudomanyos Akadémiaval, annak intézményeivel és mas kutatdintézetekkel k6zos
kutatési, képzési feladatok ellatasara,

b) masik felsdoktatasi intézménnyel k6z0s képzésre és kdzos oklevél kiadasara,

¢) szakkozépiskolaval felsGoktatasi szakképzés feladatainak ellatasara,

d) koznevelési intézménnyel gyakorlohelyek miikodtetésére,

e) gazdalkodo szervezettel, alapitvannyal, kamaraval oktatasi, tudomanyos kutatasi szervezeti
egyseég finanszirozasara, timogatasara, tovabba 0sztondij létesitésére.

4. Az egyiittmiikodési megallapodasra vonatkozo részletes szabalyokat rektori utasitas tartalmazza.
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XV. FEJEZET:
Az egyetem minoségfejlesztési rendszere

1. A Szegedi Tudomanyegyetem mindségfejlesztési rendszerének két f6 eleme a mindségértékelés
€s a mindség alapil vezetés megvaldsitdsa; a mindenkori miikodési paraméterekhez igazitva
biztositja a fejlesztési iranyok és célok kijelolését, a célok elérésének mérését, a sziikséges
akciok megtervezését, végrehajtasat €s visszacsatolas adasat.

2. A mindségértékelés soran a Szegedi Tudomanyegyetem értékeli adottsagait, folyamatait és
eredményeit; ezaltal meghatarozza mindazon teriileteket, melyek fejlesztési sziikségessége
megfogalmazhatd. Onértékelésre az alabbi esetekben keriil sor:

a) az intézmény modositani kivanja stratégiai célkitiizéseit,

b) az intézmény moddositani kivanja mindségfejlesztési céljait, illetve

c) legalabb 3 évente az intézményi onértékelés alapjan az intézmény minden esetben megvizsgalja
a stratégia megfeleldségét.

3. A mindségalapti vezetés a mindségértékelés eredményeképpen feltart fejlesztési pontokra
fokuszalva stratégiai célokat, valamint a célok megvalositasat timogato, mérd mutatokat hataroz
meg. Emellett szabalyozott keretet biztosit a célok eléréséhez sziikséges akciok
megtervezéséhez és végrehajtasahoz.

4. Az intézményi stratégia és az onértékelés eredményei alapjan meg kell hatarozni az intézmény
mindségfejlesztési politikajat, mindségligyi céljait, valamint az egyes részcélok kapcsolatat. A
célokat olyan mélységig kell lebontani, hogy megvalosulasuk mértéke és a beavatkozasi pontok
egzakt modon mérhetdek legyenek. Minden célhoz legalabb egy mutatészamot kell rendelni. A
mutatdészamok meghatarozasa azok definidlasat, az attributumok (jellemzdék) azonositasat,
valamint aggregalt mutatok esetén az 0sszegzés modjanak rogzitését jelenti. A mutatdszamok
alapjan a célok elérésének mértéke folyamatosan monitorozando, lehetdvé téve a folyamatos
mindségfejlesztést a beavatkozas lehetdségének biztositasaval.

5. A Szegedi Tudomanyegyetem mindségfejlesztési rendszerének milkodését, a feladatok,
hataskorok, és feleldsségek megosztasat részletesen a Mindségfejlesztési Szabalyzat
szabalyozza.
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XVI. FEJEZET:
Az egyetem gazdalkodasa

1. Az Egyetem koltségvetési forrasai:
a) a koltségvetési tamogatas,
b) a koltségvetési bevételek,
C) a sajat bevételek.

2. Az Egyetem mindenkor hatdlyos jogszabalyi rendelkezések, ¢és a jelen fejezet eldirdsai szerint
tervezi és hajtja végre koltségvetését.

3. A koltségvetés tervezése soran az alabbi eldirasokat kell figyelembe venni:

a) a kovetkezo évi koltségvetés elokészitése soran a kancellar a koltségvetés fobb iranyelveit és
azok alapjan kimunkalt részletes szdmitast, vagy szakmailag indokolt konkrét valtozatokat
terjeszt a Gazdasagi Bizottsag clé, amely azt megtargyalja,

b) a Gazdasagi Bizottsagban kialakult iranyelvek alapjan, figyelemmel a fenntartd altal kozolt
eldiranyzatokra, a kancellar kozli a szervezeti egységekkel a tervezett tdmogatasi,
gazdalkodasi kereteket, tajékoztatast ad a tervezési irdnyelvekrdl, és a hataridokrol,

€) A fenti eljarast kovetden a kancellar javaslatot tesz a Szenatus szamara a koltségvetés
elfogadasara.

4. A koltségvetés végrehajtasa soran az alabbi eldirasokat kell figyelembe venni:

a) a gazdalkodé szervezeti egységek a koltségvetésben tervezett, illetve évkozben modositott
kereteiket a koltségvetési gazdalkodasi szabalyai keretei szerint hasznalhatjak fel,

b) a gazdalkodé szervezeti egység a jovahagyott kiadasi kereteit f6 szabaly szerint nem 1épheti
tul. Olyan feladatokat, amelyeket eredeti koltségvetése nem tartalmaz, csak akkor kezdhet el
megvaldsitani, ha annak pénziigyi fedezete biztositva van az 1. (b) és (c) forrasokbal,

¢) ha a gazdalkodo szervezeti egység a targyévi koltségvetési kereteinek {6 dsszegét tullépte, és
azt egyéb feladatainak maradvanyabol nem potolja, az igy keletkezett talkoltés Osszege a
pénzmaradvany része, amely a kovetkezd évi koltségvetési keret mellett megnyitasra kertil,

d) ha a gazdalkodoé szervezeti egység koltségvetési keretét tallépi, illetve jogellenesen hasznalja
fel, a kancellar a szervezeti egység gazdalkodasi jogat korlatozo dontést hozhat.

5. A koltségvetés végrehajtasat a gazdalkoddsra vonatkoz6 kontrolling keretében kell
folyamatosan figyelemmel kisérni, ¢s minimum félévente arrdl jelentés késziil a gazdalkodo
egységek vezetdinek a Gazdasagi Féigazgatosagon.

6. Az Egyetem képviseldjeként a rektor a jelen Szabalyzat Masodik Rész II1. fejezet 24. pontjaban,
a kancellar a jelen Szabalyzat Masodik Rész III. fejezet 38. pontjaban jogosult eljarni, pénziigyi
kotelezettségvallalasa a jogszabalyokban, egyetemi szabalyzatokban eldirt ellenjegyzéssel
egylitt érvényes.

7. Az Egyetem gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szenatus altal elfogadott, a jelen Szabalyzat
mellékletét képezd Gazdalkodasi Szabalyzat hatdrozza meg.
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XVII. FEJEZET:
Az egyetem iratkezelési szabalyai

1. Az Egyetem iratkezelésének szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal Osszefiiggd
tevékenységekre vonatkozo feladat és hataskoroket, az irattari tervet, a Szenatus altal elfogadott
a jelen Szabalyzat mellékletét képezo Iratkezelési Szabalyzat tartalmazza.

XVIII. FEJEZET:
Az egyetem rendészeti és vagyonvédelmi szabalyai

1. Az Egyetem feladata a mukddési teriiletén folyd rendészeti és vagyonvédelmi tevékenység
koordinalasa, feliigyelete, a vonatkoz6 rendelkezések megtartasanak rendszeres ellendrzése.

2. A rendészeti és vagyonvédelmi tevékenység szakmai iranyitasara €s ellenérzésére, valamint a
feladatok végrehatasara szervezetet kell 1étrehozni és miikodtetni.

3. A szervezet alapvetd feladata, a hatdlyos jogszabdlyok és az egyetemi szabalyzatok
rendelkezéseinek érvényre juttatasa, a rendészeti és vagyonvédelmi szervezet tagjainak
kozremiikddésével, a mechanikus-, az elektromos, illetve elektronikus biztonsagi berendezések,
késziilékek mikodtetésével.

4. A rendészeti, vagyonvédelmi tevékenységre vonatkozd részletes szabalyokat az Egyetem
Vagyonvédelmi és Rendészeti Szabdlyzata hatarozza meg.
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XIX. FEJEZET:
Az egyetemi linnepségek, iinnepi megemlékezések rendje

1. Az Egyetem {innepei:

— atanévnyito,

— az Egyetem napja, (november 11.),
a doktorok és diszdoktorok avatasa, (Senator Honoris Causa, és Doctor Honoris Causa,)
a jubileumi oklevelek atadasa.

2. Az Egyetem ezen alkalmakkor {innepi kozgytilést tart, melynek idOpontjat a rektor hatdrozza
meg. A kozgyulések idOtartamara, vagy azokhoz kapcsolédoan a rektor tanitasi sziinetet
rendelhetel.

3. Az iinnepi kdzgyiilések az Egyetem minden polgara szamara nyilvanosak.

4. Az iinnepi kozgytilések alland6é meghivottjai:

— a Szenatus tagjai és allando meghivottjai,
az Egyetem professzorai, akadémikusai,
Professzor és Magister Emeritus cim birtokosai,
a volt rektorok, dékanok.

5. Az iinnepi kozgytléseken kiilon meghivottak is részt vesznek, ezek korét, illetve személyét a
rektor hatarozza meg.
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XX. FEJEZET:
Vegyes és értelmezo rendelkezések

1 A partok, tarsadalmi szervezetek nem kezdeményezhetnek az Egyetem teriiletén politikai
rendezvényt. Ilyen rendezvény sajat dontés alapjan az egyetemen nem szervezhetd, nyilt
partgytlésre, partforumra az Egyetem tulajdonat, hasznalatat képezo terem nem adhat6 bérbe.

2. Az Egyetem oktatdsszervezeti egységei jogosultak az oktatdsi €s tudomanyos programjuk
részeként szakmai, tudomanyos, illetve, ha a téma indokolja, politikai rendezvényt szervezni, az
oktatasi tevékenység altal érintett hallgatoi szamara. E rendezvényekért, szakmai feleldsséggel
az oktatasszervezeti egység vezetdje tartozik.

3. Az oktatasszervezeti egység mellett miikodo tudomanyos diakkorok, doktori iskolak, vagy mas
szakmai forumok, az elfogadott szakmai, tudomanyos programjuk részeként jogosultak szakmai,
tudomanyos, illetve ha a téma indokolja politikai témajua rendezvényt szervezni €s lebonyolitani
az érintett hallgatosdg szdmara. E rendezvényekért, szakmai feleldsséggel az oktatasszervezeti
egység vezetdje vagy az altala megbizott oktaté tartozik.

4. Az Egyetemen miikodd Hallgatéi Onkormanyzat és Doktorandusz Onkormanyzat, valamint a
bejegyzett hallgatoi ontevékeny csoportok (kor, klub stb.) az elfogadott programja részeként
jogosult szakmai, tudomanyos, politikai témaji vagy mas tarsas rendezvény szervezésére €s
megtartdsara, az érintett hallgatéi kor szdmara. E rendezvényekért szakmai feleldsséggel az
érintett Hallgatéi Onkormanyzat, Doktorandusz Onkormaényzat, illetve hallgatéi csoport
vezetése tartozik.

5. A Jelen Szabalyzat alkalmazéasaban:

a) egyiittmiikodési kotelezettség: a foglalkoztatasi jogviszony alanyainak és a hallgatoknak tgy
kell eljarniuk, altaldban olyan magatartast kell tanusitaniuk, amely eldsegiti, és nem
hatraltatja a jogok gyakorlasat, a kotelezettségek teljesitését;

b) dontés: a dontéshozo elé beterjesztett kérdések eldontése hatarozattal, amely valamennyi
vagy a hatarozatban megjelolt egyetemi szervezeti egységre, a foglalkoztatasi jogviszony
alanyaira és hallgatokra kotelezo;

C) javaslattétel: a jogszabalyban, vagy egyetemi szabalyzatban meghatarozott, a javaslat
targyaban dontési jogkorrel felruhdzott személyt, szervet a hatarozatban rogzitett felvetés
megfontolasara, és annak alapjan a javaslatot egészben vagy részben elfogadd, illetve
elutasitdo dontés meghozatalara kotelezés;

d) véleményezés: a véleményezd elé terjesztett targyban foglaltak egészben vagy részbeni
tdmogatasat, vagy elutasitasat, illetve az azzal kapcsolatos észrevételeket, moddositd
javaslatokat tartalmazo hatarozat;

) rangsorolas: személyi ligyekben a véleményezé elé terjesztett, formai szempontok szerint
megvizsgalt, a palydzok meghatarozott szempontok, feltételek alapjan torténd alkalmassag
szerinti sorba allitasa. A dontéshoz6 a rangsorolt palyazatok koziil valasztva létesithet
foglalkoztatasi jogviszonyt, illetdleg donthet olyan személyi jelleglhi ligyekben, amelyre a
szabalyzat feljogositja.

f) iranyitas: olyan jogkor, amely magaban foglalja a szakmai feladatok eldirasanak és kozvetlen
utasitasnak a jogat, a dontéshozatal jogat, az iranyitas ald tartozé személyek ellendrzését és
beszamoltatasat, a feleldsségre vonas lehetdségét;

g) utasitasi jog: munkaltatoi jogkdr, amelynek jogosultja a foglalkoztatasi jogviszony alanya,
szervezeti egység szamara feladatot ad ki, sziikség szerint megszabva annak moédszerét,
hataridejét, az egyiittmiitkodési kotelezettség korét;
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h) szakmai feliigyelet: a szakmai feladatoknak stratégiai meghatarozasa és az elvégzett
feladatok ellendrzése, tovabba a hianyossag megsziintetésére felhivas, a feleldsségre vonas
kezdeményezése, az adat- és informacid szolgaltatas igénybe vétele;

I) gazdalkodasiranyitasi egység: olyan altalaban kozponti szervezeti egységként létrehozott
részleg, amely az Egyetem vagy annak szervezeti egysége gazdasagi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, feladatok ellatasaért valamint a bér €s munkaiigyi folyamatok tamogatasaért
felelds;

j) igazgatasi egység: olyan kozponti vagy egyetemi egység szintjén létrehozott részleg, amely
az Egyetem vagy annak szervezeti egysége alaptevékenysége ellatasahoz kapcsolodo
feladatok koordinalasaért, szervezéséért felelds;

K) jovahagyas: a dontéshozo hatarozatanak érvényességéhez sziikséges utdlagos jognyilatkozat;

[) egyetértés: a dontéshozo hatarozatanak érvényességéhez sziikséges elézetes jognyilatkozat;

m) koordinacio: az adott — az intézményben szakmai felelGsséggel rendelkezé — egység vagy
személy altal definialt szakmai cél, feladat teljesitése érdekében bevonandd szervezeti
egységek vagy személyek egylittmiikodését biztosito6 mechanizmus. A mechanizmus
magaban foglalhatja szabdly, illetve eljaras alkalmazasat; kijelolt szervezeti egységként az
egylttmiikodés valtozatos eszkozokkel torténd biztositasat;

n) igazgatas: az adott — az intézményben szakmai felel6sséggel rendelkez6 — egység vagy
személy altal definialt intézménymiikodési cél, feladat operativ teljesitése, a teljesités
szakmai feltételeinek biztositdsa az intézményi hierarchia és munkamegosztas, definialt
szabalyok, és eljarasok, feleldsségi teriiletek €és hataskori viszonyok fenntartdsa és betartasa
mellett.

XXI.FEJEZET:
Z.aro és atmeneti rendelkezések

1. A jelen Szabalyzat 2018. év julius ho 1. napjan Iép hatalyba. A Szabalyzat a kovetkezd linken
érhetd el folyamatosan: http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok.

2. A jelen Szabalyzat a 2000. januar 1. napjan hatdlyba Iépett Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatot, valamint a jelen Szabdlyzathoz kapcsoloddé modositdsok 2018. év junius ho 25.
napjan lezart, hatalyos szovegét tartalmazza egységes szerkezetben.

3. Az Egyetem Karai e Szabalyzat hatalybalépését kovetd 60 napon beliill kotelesek sajat
Szabalyzataikat feliilvizsgalni €s a sziikséges modositasokat atvezetni.

Kelt: Szegeden, 2018. év junius ho 25.

Dr. Szab6 Gabor s. k. Dr. Fendler Judit s. k.
rektor kancellar


http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok
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A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM SZERVEZETI
ES MUKODESI SZABALYZAT
FOGLALKOZTATASI KOVETELMENYRENDSZER

II. KOTET

Elso rész

Az Egyetem a vele foglalkoztatasi jogviszonyban allok jogainak, kotelezettségeinek, a foglalkoztatasi
jogviszony keretében torténd joggyakorlas rendjének meghatarozasara a jelen Szabalyzat keretei
kozott alkotja meg Foglalkoztatdsi Kovetelményrendszerét.

A foglalkoztatasi kovetelményrendszer hatdlya az — Nftv. 1. § (2) bekezdése alapjan — intézmény
tevékenységében ¢€s iranyitdsdban részt vevd valamennyi személyre és szervezetre kiterjed.

1. Altaldnos rendelkezések

A foglalkoztatasi jogviszony alanyai

Nftv. 5. § (2) A munka torvénykonyvét, valamint — az dallami felsGoktatdsi intézmény tekintetében — a kozalkalmazottak
jogallasardl szolo térvényt e torvényben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

1. A foglalkoztatasi jogviszony alanyai:
a) az Egyetem mint munkaltato, illetve az Egyetem mint munkaltaté nevében munkaltatoi jogokat
gyakorl6 személyek,
b) az Egyetemmel k6zalkalmazotti jogviszonyban allo kézalkalmazottai,
C) ajelen szabalyzat kifejezett rendelkezése esetén
— az egyetemmel megbizasi, vagy mas munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allo
személyek (pl. 6raad6 oktatok, hallgatdi munkaszerzédéssel munkat végzok),
— a Professor Emeritus cimmel rendelkezdk €s a kozalkalmazotti jogviszonyban nem 4ll6 egyéb
cimek birtokosai,
[a c) pontban irtak a tovabbiakban egyiittesen: a foglalkoztatasi jogviszony egyéb alanyai].

A jogok és kotelezettségek rendeltetésszerii gyakorlasa

2. Az Egyetem a mindenkor hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden a jelen Szabalyzat keretei kozott a
rendeltetésszerli joggyakorlds, az egyenld banasmod és az egyenld esélyli hozzaférés elvének
megfelelden koteles eljarni a foglalkoztatdsi jogviszony létesitése, fennalldsa, modositasa és
megsziintetése soran, tovabba miikddése soran biztositja, hogy a feladatainak végrehajtasaban
kozremiikodok a hallgatokkal és a foglalkoztatasi jogviszony alanyaival (II. Kotet, Els6 rész 1./1.)
kapcsolatos dontéseik meghozatalakor az egyenld banasmod és az egyenld esélyli hozzaférés
kovetelményét megtartsak.

INftv. 11. § (1) 9)
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Ennek keretében jogosult a kozalkalmazottai és a foglalkoztatdsi jogviszony egyéb alanyai
(tovabbiakban egyiittesen: alkalmazottak) szamara munkavégzésre iranyuld utasitast adni, a
munkavégzést ellendrizni, a kimagaslo, atlagtél eltéré teljesitményt jutalmazni, a
kotelezettségszegést szankcionalni. Az Egyetemnek alaptevékenységéhez igazoddan biztositania
kell> az egészségfejlesztést is, beleértve a rendszeres testmozgds &s sporttevékenység
megszervezését, a konyvtari szolgaltatast, a tudasalapi gazdasaghoz kapcsolddd pénziigyi- és
vallalkozo6i-, az anyanyelvi szaknyelvi ismeretek fejlesztését, lehetdséget kell teremtenie az idegen
nyelvi szaknyelvi ismeretek fejlesztésére.®

Az alkalmazottak jogai és kotelezettségei

3. Az Egyetem minden alkalmazottjanak joga, hogy
— az Egyetem miikodésével Osszefiiggésben javaslattal éljen, s arra a megkereséstdl szamitott
harminc napon beliil érdemi valaszt kapjon,
— a Nemzeti felsGoktatasrol szold torvényben és a jelen Szabéalyzatban meghatarozottak szerint
részt vegyen az Egyetem testiileteinek megvalasztisiban, tovabba megvalasztidsa esetén a
testiilet munkajaban.

4. Az Egyetem minden alkalmazottjanak kotelessége, hogy a jogszabalyi rendelkezések mellett
— megtartsa a jelen Szabalyzatban foglaltakat,
— a munkakori leirdsaban meghatarozottak szerint ellassa feladatait.

5. A kozalkalmazottak és a foglalkoztatasi jogviszony egyéb alanyai kotelesek a jogok gyakorlasa és
a kotelezettségek teljesitése soran a johiszemiiség és a tisztesség elvének megfelelden eljarni,” a
rajuk bizott feladatokat tudasuknak megfeleld legmagasabb szinvonalon, lelkiismeretesen ellétni,
az irott és iratlan szakmai és erkolcsi normakat, az Egyetem szabéalyzatainak munkakoriik szerinti,
rajuk vonatkoz6 eldirdsait megtartani, az Egyetem hagyomdényait apolni, az Egyetemen és azon
kiviil is az Egyetemhez méltdé magatartast tanusitani. Az oktatok, a tanarok és a kutatok jogallasara
iranyul6 kiilonds szabalyokat a Harmadik rész tartalmazza.

6. A foglalkoztatdsi jogviszony alanyai a jogviszony fennallasa soran kotelesek egymassal
kolcsondsen egyiittmiikodve eljarni.

A munkaltatéi jogok gyakorlasanak altalanos szabalyai

7. Az Egyetem oktatdi, kutatdi €és tanari munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottai felett — a
koztarsasagi elndok, a miniszterelnok, illetve a nemzeti felsGoktatdsi torvényben meghatarozott
miniszter kinevezési és felmentési, illetve az e torvény rendelkezése szerint munkaltatoi jogkorébe
tartozokat kivéve — a munkaltatoi jogkort a rektor gyakorolja, tovabba gyakorolja a megbizasi
jogviszonnyal alkalmazott oktatokkal, kutatokkal, tanarokkal kapcsolatos, a megbizdt megilletd
jogosultsaigokat.5

8. Az Egyetem kozalkalmazottai felett — a koztarsasagi elndk, a miniszterelndk, illetve a nemzeti
felsdoktatasi torvényben meghatarozott miniszter kinevezési €s felmentési jogkorébe tartozokat,
tovabba a rektor munkaltatoi és megbizoi jogkorébe tartozokat kivéve — a munkaltatdi jogkort a
kancellar gyakorolj a.’

ZNftv. 11. § (2)
*Nftv. 11. § (2)
*MLt. 6. § (2)
*Nftv. 13.§ (2)

® Nftv. 13/A § (2) )
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Az oktatoi, kutatodi, illetve tanari munkakdrben foglalkoztatottak, a megbizasi jogviszonyban allok
tekintetében illetmény, illetve egyéb j O%Viszonyra tekintettel torténd juttatds megallapitasara a
rektor a kancellar egyetértésével jogosult.

A karok ¢és a kari szervezetbe nem tartozo szervezeti egységek vezetoi a rektor, illetve a kancellar
munkaltatéi jogkorét munkaltatoéi utasitds szerint atruhdzott hataskorben gyakoroljadk. Az igy
atruhazott jogkor gyakorloja a jogkdrt nem adhatja tovabb.

A munkaltatoi jogkor gyakorlasa soran a Szendtus, a jelen Szabalyzatban meghatarozott testiiletek
(kari és intézeti tanacs, tanszéki értekezlet) €s személyek8 véleményezési €s javaslattételi jogkort
gyakorolnak a jelen Szabalyzatban meghatarozott esetekben.

A foglalkoztatasi jogviszonnyal kapcsolatos egyetemen beliili jogorvoslatok

A kozalkalmazott valamely dontéshozatalra jogosult személynek a kdzalkalmazott foglalkoztatasi
jogviszonyaval 0Osszefliggésben hozott dontése vagy intézkedése, illetve intézkedésének
elmulasztasa ellen — a kozléstdl, ennek hidnyaban a tudomasara jutasatol szamitott tizendt napon —
beliil jogorvoslattal élhet, ha a dontés, intézkedés, vagy ezek elmulasztisa ellentétes a jelen
Szabalyzatban foglaltakkal, vagy jogszabalyba iitkozik.

A jogorvoslati kérelmet a Munkaltatéi jogkor gyakorldsanak rendjérél szold szabalyzatban
meghatarozottak szerint a rektorhoz vagy a kancellarhoz kell benyujtani, aki azt harminc napon
beliil elbiralja és annak alapossaga esetén — a rektor és a kancellar kivételével — a panaszolt
személy intézkedését — sziikség esetén 1) eljaras lefolytatdsara és hatdrozat meghozatalara utasitas
mellett — megsemmisitheti, illetve a mulasztot dontés meghozatalara, intézkedés megtételére
utasithatja.

A rektor, a kancellar, illetve a Szenatus dontése, intézkedése, illetve mulasztasa esetén a rektor/a
kancellar a sziikséges dontést, intézkedést harminc napon beliil meghozhatja, illetve ugyanezen
hataridén beliil kezdeményezheti a Szenatus eljarasat.

Amennyiben a rektor a sajat maga dontése, intézkedése, illetve mulasztdsa miatti eljaras
lefolytatasat megtagadja, az Egyetemen beliil tovabbi jogorvoslatnak nincs helye.

"Nftv. 13.§ (2)
8 Nftv. 37. § (5) bekezdés elsé mondata.
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Az Egyetemen létesithet6o munkakorok

Nftv. 24. § (1) A felséoktatasi intézményben az oktatassal Osszefiiggd feladatokat oktatoi és tandri munkakorokben
foglalkoztatottak latjak el. Az 6nallo kutatoi feladatok ellatasara tudomanyos kutatoi munkakér létesithetd.
(2) A felséoktatdsi intézmény miikodésével dsszefiiggd feladatok ellatdsdara egyéb munkakor is létesitheto.
(3) Ha a felséoktatasi intézmény kozoktatasi, kozmiivelédési, kozgyiijteményi, egészségiigyi, szocidlis, sport vagy
mas feladat ellatasara intézmenyt, szervezeti egységet hoz létre, az ott foglalkoztatottakra az adott dgazatra,
feladatra, tevékenységre meghatdrozott rendelkezéseket kell alkalmazni [a tovabbiakban az (1)—(3)

bekezdésben felsoroltak egyiitt: alkalmazottak].

Nftv. 27. § (1) A felsooktatasi intézményben létesitheto oktatoi munkakorok a kovetkezok:
a) tanarsegéd,
b) adjunktus,
¢) féiskolai, illetve egyetemi docens,
d) fGiskolai, illetve egyetemi tanar,

e) mesteroktato.
(2) Az oktatoi munkakorben torténd alkalmazas egyiitt jar a munkakor megnevezésével azonos munkakori cim

adomanyozasaval és e munkakori cim haszndlatanak jogaval.

16. Az egyes munkakorokre vonatkozo részletes munkaltatoi szabalyokat a jelen Szabalyzat Harmadik
Része tartalmazza.



6216 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

Masodik rész:
A kozalkalmazotti jogviszony létesitésének, modositasanak
és megsziinésének altalanos szabalyai

L fejezet: A kiozalkalmazotti jogviszony létesitésének feltételei

Kjt. 20. § (2) Kozalkalmazotti jogviszony

a) biintetlen elééletil,

b) tizennyolcadik életévét betoltott, tovabba

C) magyar dllampolgdrsagu, vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartézkodds jogdval
rendelkezo, illetve bevandorolt vagy letelepedett

d) allam elleni biincselekmény [a Biinteto Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. térvény (a tovabbiakban: Btk.)
XXIV. Fejezet, illetve a Biinteté Torvenykonyvrol szolo 1978. évi IV. torvény (a tovabbiakban: 1978. évi
1V. torvény) X. fejezet], igazsagszolgaltatas elleni biincselekmény (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi
1V. térvény XV. fejezet VI. cim), korrupcios biincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kozélet tisztasdga,
valamint a nemzetkézi kozélet tisztasaga elleni biincselekmény (1978. évi 1V. torveny XV. fejezet VII. és
VIII. cim), hivatali biincselekmény (Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet IV.
cim), illetve kdzbizalom elleni biincselekmeény (Btk. XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XVI.
fejezet I11. cim) miatt indult biintetéeljards hatalya alatt nem allo

személlyel létesithetd.

(3) Végrehajtasi jogszabdly a jogviszony létesitéséhez
a) a (2) bekezdés b) és c) pontjaban foglalt feltétel alol mentesitést adhat,
b) magyar dllampolgadrsagot, magyar nyelvtudast, illetéleg cselekviképességet irhat eld.

Kjt. 21. § (1) A kézalkalmazotti jogviszony hatarozatlan iddre torténd kinevezéssel és annak elfogaddsaval jon létre. A
kinevezést és annak elfogadasat irasba kell foglalni.

(2) Kozalkalmazotti jogviszony — ha torvény eltéréen nem rendelkezik —

a) helyettesités céljiabol,
b) meghatdrozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatdsdra,
létesithetd hatarozott idore torténd kinevezéssel.

(3) 4 kinevezési okmdanynak tartalmaznia kell a kozalkalmazott munkakérét, a besoroldsanak alapjaul szolgdlo
fizetési osztalyt és fokozatot, az illetményét és a munkavégzés helyét. A targyév marcius 1-jétél a kovetkezd év
februar végéig terjedd idészakra vonatkozé havi illetmény és a havi rendszeres illetménypotiékok egyiittes
osszege nem haladhatia meg a Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6zo
évre vonatkozo nemzetgazdasagi havi dtlagos brutto kereset tizszeresét. A kinevezési okmanyban mdas, a
kozalkalmazotti jogviszonyt érinté kérdés is meghatdrozhato.

(5) A kozalkalmazotti jogviszonyt hatdarozatlan idejiinek kell tekinteni, ha a hatdrozott iddre torténd kinevezés
nem felel meg a (2) bekezdésben foglaltaknak.

Nftv. 24. § (5) A felséoktatasban az alkalmazas feltétele, hogy az alkalmazott biintetlen eldéletii legyen, ne dlljon a
tevékenység folytatdsat kizaré foglalkozdstdl eltiltas hatalya alatt,® és rendelkezzen az elSirt végzettséggel és
Szakképzettséggel.

(5a) Az (5) bekezdésben meghatarozott, a biintetlen eldéletre és a foglalkozastol eltiltas hianyara vonatkozo
feltételt nem kell igazolni, ha a kizaro ok hianyat a felséoktatasi intezménnyel fennallt korabbi megbizasi
vagy foglalkoztatdsi jogviszonyara tekintettel a foglalkoztatni kivant személy mar igazolta, és a kordbbi
jogviszony megsziinése ota legfeljebb hat honap telt el.

2001. évi C. tv. 1. § (1) E torvény hatalya a 4. § szerinti eljaro hatosagra, a 4/A. § szerinti informacios szolgadlatra, a 41. §
szerinti elozetes ellendrzést végzo eljaro hatosdagra, tovabba, dllampolgarsagra valo tekintet nélkiil, azon
természetes személyekre terjed ki, akik kiilfoldon vagy Magyarorszagon miikodo kiilfoldi kézoktatasi vagy
felséoktatasi intézményben, vagy képzést folytato mas intézményben (a tovabbiakban: kiilfoldi oktatdsi
intézményben) bizonyitvanyt vagy oklevelet szereztek.

(2) E torvényt kell alkalmazni valamely kiilfoldi allam joga szerint kiallitott bizonyitvanynak és oklevélnek a
Magyarorszagon megszerezhetd bizonyitvannyal és oklevéllel egyenértékiiként torténd elismerésére és
honositasara, valamint a résztanulmanyok beszamitasara. E torvényt kell alkalmazni akkor is, ha az
elismerés a szakmai gyakorlaton alapul.

9 Nftv. 24. § (5)
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1. A kozalkalmazotti jogviszony a 2. pontban meghatarozott eseteket kivéve hatdrozatlan idejl
kinevezéssel létesithetd.

2. Hatarozott idejli kozalkalmazotti jogviszony

a) helyettesités céljabol,

b) meghatarozott munka elvégzésére vagy feladat ellatasara,

C) palyaztatas nélkiil legfeljebb egy évre szold egyetemi és fOiskolai tanari, egyetemi és foiskolai
docensi (meghivott oktato), kutatoprofesszor, tudomanyos tandcsado, tudomanyos fomunkatars
(meghivott kutatd) munkakorok betoltésére

1étesithetd.

3. A hatarozott idejii alkalmazas idOtartamat naptarilag vagy mas alkalmas médon kell meghatarozni.
Ha a felek az id6tartamot nem naptarilag hatdroztdk meg, a munkaltatd koteles tajékoztatni a
kozalkalmazottat a jogviszony varhat6 tartamarol. A hatarozott idére sz616 jogviszony id6tartama —
ideértve a meghosszabbitott és az eldzd hatirozott iddre létesitett jogviszony megsziinésétol
szamitott hat honapon beliil 1étesitett Gijabb hatarozott idétartamu jogviszony tartamat is — az 6t évet
nem haladhatja meg.

4. Az Egyetemen kozalkalmazotti jogviszony létesitése csak akkor kezdeményezhetd, ha
a) az adott munkakor betdltése alapjaul szolgald kozalkalmazotti jogviszony megszilint (nevesitett
megiiresedett allashely) — feltéve, hogy annak alapja nem a Kjt. 30. § (1) bekezdés a) vagy b)
pontja — és a munkakor betdltésére az adott szervezeti egység mitkodéséhez igazoltan sziikség

van, vagy
b) az adott szervezeti egység feladatkorének igazolt valtozasa ij munkakor 1étesitését és betdltését
indokolja

C) az adott szervezeti egység rendelkezik a munkakor betoltéséhez sziikséges bérfedezettel,
d) és jogszabaly rendelkezése, munkaltatoi szabalyzat vagy utasitas, tovabba érdekegyeztetés
eredményeképpen létrejott megallapodas nem korlatozza a munkakor betoltését.

5. Az Egyetemen kozalkalmazotti jogviszony csak olyan személlyel létesithetd, aki

a) biintetlen el6életi,

b) nem all a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,

c) 18. életévét be nem toltott személy nevelése, feliigyelete, gondozasa vagy gyogykezelése
tevékenységekbe sorolhatd munkakor ellatdsa esetén nem allnak fenn vele szemben a Kjt. 20. §
(2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizaro okok,

d) végrehajtasi jogszabaly kifejezetten erre vonatkozo eldirasa esetén a magyar allampolgarsagra
vonatkozo6 kovetelménynek eleget tesz,

e) végrehajtasi jogszabaly kifejezetten erre vonatkozo eldirasa esetén rendelkezik a magyar nyelv
megfeleld szintii ismeretével,

f) végrehajtasi jogszabaly kifejezetten erre vonatkozé rendelkezése alapjan mentesiil a 18. életév
betoltésére vonatkozo feltétel alol,

g) végrehajtasi jogszabaly kifejezetten erre vonatkozo rendelkezése alapjan mentesiil a magyar
allampolgarsagra, vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval
rendelkezésre, illetve bevandorolt vagy letelepedett statuszra vonatkozo feltétel alol,

h) rendelkezik a munkakor betoltéséhez sziikséges iskolai végzettséggel és szakképzettséggel,

i) a munkakor betoltéséhez — sziikség szerint — kiirt palyazaton eredményesen részt vett,

J) részt vett a kotelezd foglalkozas-egészségiigyi vizsgalaton €s annak alapjan a munkakor
ellatasara alkalmas.
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10.

11.

Az egyetemen szabalyozott szakma gyakorlasara foglalkoztatasi jogviszonyt az létesithet, aki a
szakma gyakorldsdhoz eldirt végzettségét, szakképzettségét, szakképesitését 1igazolod
bizonyitvanyat, oklevelét
a) kiilfoldi oktatési intézménynek nem mindsiilé magyarorszagi oktatasi intézményben szerezte,
b) kiilfoldi oktatasi intézményben vagy Magyarorszagon képzést nyujtd, kiilféldinek mindsiild
oktatasi intézményben szerezte, ¢és az oktatoi, kutatdi szakma gyakorlasara -eldirt,
végzettségre vonatkozd kovetelmény teljesiilését elismerési vagy honositasi eljaras
eredményeképpen hozott hatarozattal igazolta.

A kinevezés kezdeményezésekor a sziikséges formai kovetelmények teljesiilését igazold
dokumentumokat a kezdeményez6 egység a Foglakoztatasi kdvetelményrendszer Masodik rész I1.
fejezet 4. f) pontjadban megfogalmazottak szerint koteles a kinevezési jogkdr gyakorlojanak a
kinevezést megeldzoen legalabb tizendt nappal korabban megkiildeni.

Nem Iétesithetd foglalkoztatasra iranyuld jogviszony olyan személlyel, aki egy éven beliil a
Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag Szegedi Tudomanyegyetemet érintd dontése
meghozataldban részt vett.'?

Az oktatoi, kutatoi és tanari munkakorok betoltésének eldfeltételeit €s kovetelményeinek kiilonos
szabalyait a Harmadik rész tartalmazza.

A kozalkalmazotti jogviszonyt visszamendleges hatallyal Iétesiteni, moddositani, vagy
megsziintetni még a kdzalkalmazott beleegyezése esetén is tilos.

A jelen Fejezet 10. pontjdban irt rendelkezés megszegéséért a munkaltatéi jogkor gyakorldja
felelosséggel tartozik.

A gyakornoki alkalmazas szabalyai

Kjt. 22. § (1) Az E-H fizetési osztilyba sorolt, a munkdltato alaptevékenységének ellatdsdaval Osszefiiggé munkakérbe

torténd hatarozatlan iddre szolo kinevezés esetén — ideértve az ilyen tartalmii dthelyezést is — a gyakornoki
idé kikotése kotelezo, ha a kozalkalmazott nem rendelkezik a munkakoréhez sziikséges iskolai végzettséget és
szakképzettséget, szakképesitést igénylo, a hdrom évet meghalado idotartamu szakmai gyakorlattal. E
szabalyt kell alkalmazni — jogszabaly kizaro rendelkezése hianyaban — a 79/C. § (2) bekezdésében szereplé
tudomanyos kutatoi munkakort betoltd kozalkalmazottra is.

(2) A gyakornoki idé folyamatossdagat nem érinti a 25. § (2) bekezdés b) pont 1. alpontja szerinti dthelyezés. Ha
a kozalkalmazotti jogviszony a gyakornoki idé alatt megsziint, annak tartamat a szakmai gyakorlat
megallapitasakor abban az esetben kell figyelembe venni, ha a kozalkalmazott jogviszonya megsziinéset
kovetden a korabbival azonos vagy — a (4) bekezdésben foglaltak megfelelé alkalmazdsa alapjan — azzal
egyenld értékii munkakorre kozalkalmazotti jogviszonyt létesit. Ettdl eltéréen, nem lehet a szakmai gyakorlat
megallapitasakor beszamitani a kézalkalmazotti jogviszony idétartamat, ha az a gyakornoki ido alatt
a) a (16) bekezdésében foglaltak szerint megsziinik, vagy
b) rendkiviili  felmentéssel, illetve a kézalkalmazott munkakori feladatainak ellatasira valo — az

egészségiigyi alkalmatlansag kivételével — tartos alkalmatlansaga vagy nem megfelelé munkavégzése
miatt felmentéssel megsziintetésre keriilt.

(3) A szakmai gyakorlat
a) a 87/A. § (1) bekezdésében és (3) bekezdése a) pontjaban felsorolt jogviszonyok, valamint
b) munkavégzésre iranyulé tovdabbi jogviszonyban, igy kiilonosen vdllalkozdsi és megbizasi szerzédésen

alapulo jogviszonyban, személyes kozremiikodéssel jaro gazdasdgi és polgari jogi tarsasagi viszonyban,
egyéni cég személyesen kozremiikodo tagjaként tovabba tigyvédi és egyeni vallalkozoi tevékenység soran
szerezhetd meg. Az a)-b) pont szerinti, t6bb jogviszonyban megszerzett szakmai gyakorlat idétartamat
ossze kell szamitani. Az dsszeszamitaskor egy évnek 365 nap felel meg.

10395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 7. §
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(4) Az (1) és (2) bekezdés alkalmazdsdval kapcsolatban végrehajtisi rendelet dllapitia meg a munkdltato
alaptevékenységének  ellatasaval — dsszefiiggd munkakort.  Végrehajtasi  rendelet meghatarozhatia
munkakoronként — a kinevezéshez sziikséges iskolai végzettséggel, szakképesitéssel, illetve szakképzettséggel
egyenértékii — azon iskolai végzettséget, szakképesitest, illetve szakképzettséget, amellyel a kézalkalmazott
altal korabban ellatott, a (3) bekezdés szerinti jogviszony tartamdt a szakmai gyakorlat idejébe be kell
szamitani. A szakmai gyakorlat meglétét a kozalkalmazott koteles igazolni.

(5) 4 gyakornoki idé6 az E fizetési osztdlyba tartozé munkakérben két, az F-H fizetési osztdalyba tartozo, illetve az
(1) bekezdésben meghatarozott tudomanyos kutatoi munkakorben harom év. Ha a kézalkalmazott
a) az E fizetési osztilyba tartozé munkakorben egy évet,

b) az F-H fizetési osztdalyba tartozo, illetve a tudomanyos kutatéi munkakérben két évet meghalado szakmai
gyakorlattal rendelkezik, a gyakornoki idé tartama egy év. Végrehajtasi rendelet meghatarozhatja azokat
a munkakéroket, ahol — az egyenértékii kovetelmenyrendszer, vizsga, illetéleg tovabbképzések miatt — nem
kell gyakornoki iddt kikdtni.

(6) A gyakornoki idd tartamat a kinevezéskor kell eléirni. A gyakornoki idé megsziinik,

a) a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozott idejiire torténd modositdsakor, vagy
b) ha a kézalkalmazott munkakore gy valtozik, hogy az (1)—(3) bekezdés alapjin nem lenne kotelezd a
gyakornoki ido kikotése.

(7) Ha a kinevezés médositdsakor vagy az dthelyezés idépontjdban a kézalkalmazott megvdltozott munkakore
tekintetében nem rendelkezik az (1)—(4) bekezdés szerinti feltételekkel, a gyakornoki ido kikotését mellozni
kell, amennyiben a 87/A. § (1) bekezdése szerinti kézalkalmazotti jogviszonyban toltétt ido tartama a tiz évet
meghaladja. Ekkor a kézalkalmazott és a munkaltato koteles a (6) bekezdés masodik mondataban, valamint
a (8)—(11) bekezdésben foglaltakat teljesiteni azzal, hogy a ,,nem megfelelt” mindsités a kozalkalmazotti
Jjogviszony fennalldsat nem érinti.

(8) A4 gyakornoki idd tartamdba nem szdamit be:

a) a harminc napot meghalado kereséképtelenséggel jaro betegség,

b) a harminc napot meghalado fizetés nélkiili szabadsdg, valamint

C) a szabadsagvesztés, a szigoritott javito-nevel6 munka, a javité-nevelé munka, valamint a kézérdekii munka
tartama.

(9) 4 gyakornoki id6 kikétésekor a munkaltato koteles tdjékoztatni a kézalkalmazottat a gyakornoki idé alatti
szakmai segité személyeérol. Masik szakmai segitot kell kijelolni, ha a kinevezésben a munkavégzés helyének
vagy a munkakornek a modositasa ezt indokoltta teszi.

(10) 4 gyakornokkal szembeni szakmai kdvetelmények biztositiak a munkakor ellatasdhoz sziikséges gyakorlati
ismeretek elsajatitasat. A végrehajtasi rendelet a gyakornoki idd szakmai kovetelményeit részletesen
megallapithatja.

(11) A4 szakmai segité
a) figyelemmel kiséri a gyakornok tevékenységét,

b) segiti a gyakornoki kovetelmények teljesitését,
C) félévente, illetve a szakmai segité személyének a (9) bekezdés szerinti valtozdsa eldtt irasban értékeli a
gyakornok munkavégzését.

(12) Az értékeléshez a gyakornok irdsban észrevételt tehet.

(13) A szakmai kovetelményekre figyelemmel a munkdltato gyakornoki szabdlyzatiban dllapitia meg a
gyakornoki idovel kapcsolatos kotelezettségeket, kiilonésen:

a) a szakmai kdvetelmények részletes tartalmat,

b) a gyakornok és a szakmai segitd egyes kotelezettségeit,
C) a gyakornoki idd alatti szamonkérés feltételeit,

d) az értékelés részletes szabadlyait.

(14) A gyakornoknak és szakmai segitdjének munkavégzési kotelezettségét 1igy kell megdllapitani, hogy ennek
teljesitése mellett rendes munkaidében a gyakornoki idovel kapcsolatos kotelezettségének is eleget
tehessen.

(15) A gyakornoki idé lejartanak honapjaban a kozalkalmazottat mindsiteni kell. A mindsités sordn a 40. §-t
azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy
a) a munkaltatoi jogkor gyakorldja a kozalkalmazott kozvetlen felettese véleménye mellett — ha személyiik

Nem azonos — a szakmai segito értékelését is koteles merlegelni, valamint
b) a mindsités eredményeként
ba) harminctol szaz szazalékig ,, megfelelt” és
bb) harminc szdazalék alatt ,,nem megfelelt”
eredmény adhato.

(16) A kozalkalmazotti jogviszony e torvény erejénél fogva megsziinik, ha a kézalkalmazott ,,nem megfelelt”
minositést kap. A kézalkalmazotti jogviszony a mindsités eredményének 40. § (5) bekezdése szerinti
ismertetését koveto tizedik napon sziinik meg.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A gyakornoki id6 tartamat a kinevezéskor kell eldirni. A gyakornoki id6 az E fizetési osztalyba
tartozd munkakdrben két, az F-H fizetési osztalyba tartoz6 munkakorokben harom év.

A gyakornoki id6 tartamaba nem szamit be:

— a harminc napot meghalad6 keresOképtelenséggel jaro, betegség,

— a harminc napot meghalad¢ fizetés nélkiili szabadsag, valamint

— a szabadsagvesztés, szigoritott javitd-neveld munka, a javito-neveld6 munka, valamint a
kozérdekli munka tartama.

A szakmai gyakorlat meglétét a kozalkalmazott koteles igazolni. A szakmai gyakorlat csak a
torvényben felsorolt jogviszonyokban, illetve tevékenység soran szerezhetd meg.

A munkaltatd a gyakornoki id6 alatt koteles szakmai segitot kijeldlni a kozalkalmazott folyamatos
munkavégzésének figyelemmel kisérésére, segitésére.

A szakmai segitd segitséget nyljt a gyakornoki kdvetelmények teljesitésében félévente, illetve a
szakmai segitd személyének a megvaltozasa eldtt irdsban értékeli a gyakornok munkavégzését.

A gyakornoki id6 lejartdnak honapjaban a kozalkalmazottat mindsiteni kell. A gyakornok

mindsitését az altalanos szabalyok szerint kell elvégezni az aldbbi eltérésekkel:

— a munkaltatoi jogkor gyakorloja a kozalkalmazott kozvetlen felettese mellett, a szakmai a segitd
értékelését is koteles meghallgatni,

— a mindsités eredményeként ,,megfelelt” és ,,nem megfelelt” eredmény adhato,

— a kozalkalmazotti jogviszony a torvény erejénél fogva megsziinik a mindsités ismertetését
kovetd tizedik napon, ha a kézalkalmazott, nem megfelelt mindsitést kapott.

A Foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben nem szabdlyozott, a gyakornokok alkalmazasdnak a
Kar sajatossagaihoz igazodd kérdéseit illetéen a kari tigyrendben megfogalmazott gyakornoki
szabalyzat az iranyado.



140. SZAM EGYETEMI ERTESITO 6221

1L fejezet: A palyazati eljards

Kjt. 20/A. § (3) A padlyazati felhivasban meg kell jelolni:
a) a munkdltato és a betoltendd munkakor, vezetdi beosztds megnevezését,
b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztdssal jaré lényeges feladatokat,
C) a pdlydzat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a pdlydzat részeként benyijtando iratokat, igazoldsokat, tovabbd
€) a palydzat benyujtasdanak feltételeit és elbirdlasanak hatdridejét.
(4) A pdlydzati felhivdast a kormdnyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat elldté szerv (a tovdabbiakban:
személyiigyi kozpont) internetes oldalan kell kézzétenni. Emellett a palydzati felhivast, valamint a
munkaltatondl kozalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkiil betoltheté munkakort és a kinevezés
feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés)
a) ha a fenntarté onkormdnyzat, a székhelyén,
b) ha a fenntarté onkormanyzati tarsulds, a tarsuldsban részt vevé onkormanyzatok székhelyén is, tovibba
C) a munkdltato a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen
a helyben szokdsos modon koteles kozzétenni.
Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy egyéb modon valo kozzétételt is eléirhat. Ebben az esetben,
tovabba az a)—c) pontban foglalt esetekben meg kell jelolni a palyazati felhivasnak a személyiigyi kozpont
honlapjan valo kozzétételének idopontjat. A palydzat benyujtasanak a hatarideje a palydzati felhivisnak a
személyiigyi kozpont honlapjan valo elsodleges kozzétételétol szamitott tizendt napnal — a munkaltato
vezetésére kiirt pdlydzat esetén harminc napndl — révidebb nem lehet. Alldshirdetés esetén e hatdridéket az a)
pont alapjan torténd kozzetételtol kell szamitani.
(5) A pdlydazé — a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatdrozottakon tulmenden — a palydzathoz csatolja
a) a munkdltato vezetésére kiirt pdlydzat esetén a munkdltato vezetésére, fejlesztésére vonatkozo
programjat,

b) arrél szolo nyilatkozatat, hogy a pdlydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a pdlydzati
eljarassal dsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

C) a kiilon jogszabdlyban vagy a pdlydzatban elbirt tovabbi kbvetelmények igazoldsdra vonatkozo okiratokat.

(7) A benyujtott pilydzat tartalma — torvény eltérd rendelkezése hianydban — csak a palydzo beleegyezésével
kézolheté harmadik személlyel. Sikertelen palyazat esetén a palyazo részére a palydzati anyagot vissza
kell juttatni. Amennyiben a palydzo az dltala benyujtott, személyes adatokat tartalmazo adathordozot a
palyazat elbirdlasi hataridejétél szdamitott kilencven napon beliil nem veszi dat, azokat meg kell
semmisiteni és személyes adatait térolni kell.

Nftv. 105. § (5) Amennyiben jogszabdly alkalmazasi, foglalkoztatdsi, képesitési eldirdsként tudomdnyos fokozatot emlit,
azon doktori fokozatot, a tudomany(ok) kandidatusa, a tudomany(ok) doktora, illetve a kiilféldon szerzett
és honositott vagy elismert tudomdnyos fokozatot kell érteni.

Nftv. 106. § (1) A felséoktatasrol szolé 1993. évi LXXX. torvény alapjin szerzett mester (DLA) fokozat megfelel az e
torvény szerint miivészeti tertileten adomanyozhaté DLA fokozatnak.

rom

1. Az Egyetemen — amennyiben jogszabaly, jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat eltéréen nem
rendelkezik — kizarolag palyazati eljaras eredményeképpen tolthetd be
a) az egy évnél hosszabb idére sz616
— egyetemi ¢és fOiskolai tanari,
— egyetemi ¢és foiskolai docensi
— a kutatoprofesszori, tudoményos tanacsadoi,
— tudoményos fdmunkatarsi munkakor,
b) a magasabb vezetd és helyettese, vezetd és vezetd helyettese tisztség,
) a kari tigyrendben meghatarozott egyéb oktatoi, kutatdi munkakor és vezet6i tisztség.

2. Az 1. pontban meghatarozott munkakorok betdltésére vonatkozd palyazati felhivast az Egyetem
honlapjan, valamint a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellato szerv (a tovabbiakban:
személyligyi kozpont) internetes oldalan kell kozzétenni. Az 1.b) pontba tartozé magasabb vezetdi
palyazatok koziil a rektori megbizasra kiirt palyazatot ezen kiviil az Oktatasi és Kulturalis
Ko6zlonyben is kozz¢ kell tenni.

3. Az 1. pont a)—c) pontjaban meghatarozott munkakdrre, beosztasra kiirt palyazatokat minden esetben
a kinevezésre, megbizas kiadasara jogosult irja ala.
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4. A palyazati kiirdsnak minden esetben tartalmaznia kell
a) a munkaltaté és a betoltendé munkakdr, vezetdi beosztas megnevezését, a munkakorbe tartozo
Iényeges feladatokat,
b) az eldirt legmagasabb végzettség és képzettség szintjét,
C) a sziikséges szakmai gyakorlat jellegét és idGtartamat,
d) hatarozott ideji kinevezés esetében a jogviszony, vezetdi megbizasnal a megbizas idétartamat,
e) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
f) apalyazathoz csatolandé mellékleteket, igy kiilondsen
— az oklevél és bizonyitvany-masolatokat (kiilf6ldon szerzett oklevél, bizonyitvany esetében
legalabb a végzettség szintjének elismerését tanlisitd hatarozat masolata, kiilfoldi tudoményos
fokozat esetén annak honositasat igazolo irat masolata is csatolando),
— részletes szakmai onéletrajzot,
szakmai adatlapot,
hatdsagi erkolcesi bizonyitvanyt,
arrdl szolo nyilatkozatot, hogy a palyazoé a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,
— sziikség esetén publikacios és hivatkozasi jegyzéket,
— valamint amit a palyazat kiirdja sziikségesnek tart,
g) a palyazat benyujtasanak hataridejét, helyét, valamint annak a személynek megjel6lését, akihez
a palyézatot be kell nyujtani,
h) a benyujtott palyazathoz mellékelend6 papir alapi masolati példanyok szamat,
1) a digitalis masolat benyujtasara sz0l6 felhivast, tovabba a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy a
digitalis masolat minden tekintetben megegyezik a papir alapon benyujtott eredeti példannyal.

5. Ha jogszabaly, vagy a feliigyeletet gyakorl6 miniszter meghatdrozza az egyes munkakdrokre
kiirand6 palyazat szovegét vagy tartalmat, akkor a palyazati kiirdst ennek megfelelden kell
elkésziteni. A kotelezéen alkalmazandé formatumnak az érintett szervezeti egységekkel valo
kozlésérdl a jogi, igazgatasi és humanpolitikai foigazgatd gondoskodik.

6. A kozzétételt az oktatoi, kutatdi allasok betoltésére vonatkozo palyazatok, valamint az egyéb, az
SZMSZ szerint tovabbi, rektori munkaltatdi jogkorbe tartozd6 munkakordk esetében a rektornal kell
kezdeményezni, aki a jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgatd utjan intézkedik a 2. pontban
foglaltak szerinti kozzétételrol.

7. A kozzétételt a nem oktatoi, kutatdi, tanari allasok betoltésére vonatkozd palyazatok esetében a
kancellarnal kell kezdeményezni, aki a jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgatd utjan intézkedik
a 2. pontban foglaltak szerinti kozzétételrol.

8. A palyazati kiirast olyan idOpontban kell a rektorhoz/a kancellarhoz felterjeszteni, hogy
figyelembe véve a megjelenéshez sziikséges idot, a palyazat benyljtasara nyitva allé hataridét [9.
pont], valamint a kinevezéshez, vezetdi megbizashoz esetenként sziikséges testiileti véleményezés
(pl. Szenatus, Kari Tandcs munkatervében meghatarozott idOpont) lebonyolitasat, a vezetdi
megbizads megvaldsithatd legyen, a kozalkalmazotti jogviszony ne visszamendleges hatallyal
j0jjon létre.

9. A palyazat benyujtasanak hatarideje — amennyiben jogszabaly eltérden nem rendelkezik — a
személyiigyi kozpont honlapjan torténd megjelenéstél szdmitott harminc napnal kevesebb nem
lehet. A palyazattal kapcsolatos vélemények kialakitasdhoz — amennyiben jogszabaly eltéréen nem
rendelkezik - a palyazatnak a véleményezé testiilet (Szenatus, Kari Tandcs, az Nftv. 37. § (5)
bekezdése szerinti atruhazott hataskorben eljard személy) részére torténd atadas napjat kovetd elsod
munkanaptdl szamitva — legalabb 30 napot kell biztositani.
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10. Nem kotelezo palyazat kiirasa a Kjt. FelsOoktatasban torténd végrehajtasardl rendelkezé 395/2015.

Korm. rendelet 1. mellékletében foglalt tablazata szerinti egyéb munkakdrokben (iigyintézo-,
gazdasagi, miiszaki, igazgatasi, ligyviteli, szakmai szolgaltaté, miiszaki szolgaltato: fenntartési,
iizemviteli alkalmazott, technikus, laborans, szakmunkds, segédmunkas, kisegité alkalmazott,
tovabba a klinikai allatorvos), valamint a kdzalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIII.
torvény 2. szamu melléklete szerint meghatarozott tanari munkakorok esetén. ™

Palyazati rend az oktatéi, kutatoi allasok betoltésére,
valamint az egységvezet6i megbizasok kiadasara

Nftv. 29. § (1) Az egy évnél hosszabb idére sz6l6 egyetemi és fliskolai docensi, egyetemi és fGiskolai tandri munkakéroket

11.

12.

13.

nyilvanos palyazati eljaras alapjan kell betolteni. A palyazatot a rektor irja ki, a foglalkoztatasi
kévetelményrendszerben meghatarozottak figyelembevételével.

(2) A nyilvanos padlydzaton a felséoktatasi intézménnyel alkalmazdsban nem dllok is részt vehetnek. A benyujtott
palydzatokat a szendtus birdlja el. A szendtus azokat a pdlydzatokat, amelyek megfelelnek a munkakér
elnyeréséhez sziikséges feltételeknek, rangsorolja. A rektor — valamennyi oktatoi munkakor tekintetében — a
rangsorolt pdlydzatok koziil vdlasztva létesithet munkaviszonyt, kbzalkalmazotti jogviszonyt. Féiskolai, illetve
egyetemi tandari munkakor esetén, ha a padlyazo még nem rendelkezik a megfelel6 munkakéri cimmel, a
foglalkoztatasra iranyulo jogviszony létesitését megelézéen a rektor kezdeményezheti a féiskolai tandri,
egyetemi tandri munkakori cim adomanyozasara iranyulo eljarast.

(3) A rektor — a munkakori cim adomanyozasa céljabol megfogalmazott — a fdiskolai tanari, illetve az egyetemi
tanari munkakori cim adomadnyozdsara vonatkozo javaslatat megkiildi a felséoktatasi intézmény
fenntartojanak, abbol a célbdl, hogy az a miniszter utjan tovabbitsa a munkakori cim adomanyozasdra
jogosultnak.

Egyetemi és foiskolai tanari, egyetemi és féiskolai docensi allasok betoltése

Az egyetemi ¢és foiskolai tanari, az egyetemi és fOiskolai docensi allasokat a személytigyi kozpont
internetes honlapjan, és az egyetem honlapjan kell meghirdetni.

A péalyazatok szovegét a karok dékanjai kiildik meg a rektornak, a jogi, igazgatasi és
humanpolitikai fOéigazgatd altal a tanév elején megkiildott személyiigyi feladatok hataridds
jegyzéke szerint.

A palyazatok benyUjtasanak hatarideje nem lehet kevesebb a személyligyi kdzpont honlapjan
torténd kozzétételtdl szamitott 30 napnal. A palyazatokat az SZTE Jogi, Igazgatasi ¢és
Humanpolitikai Féigazgatdsadgnal kell benyujtani. A jogi, igazgatasi és humanpolitikai féigazgatd a
palyazok névsorarol a palyazati hatarido lejartat kovetden értesiti az illetékes Kar dékanjat.

Kivételesen indokolt esetben egyetemi ¢€s fOiskolai tanari munkakor hatarozott iddre szolo
meghivas alapjan is betdlthetd. A meghivas legfeljebb egy évre szo6lhat és a javaslat kialakitasdhoz
ki kell kérni az érintett tanszéki, intézeti, kari tanacsok, valamint a Szenatus véleményét.

A palyazatok elbiralasi rendje

Egyetemi és féiskolai tanari palyazatok elbiralasa:

a) az egyetemi tanari palyazatokrol a Szenatusnak a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios
Bizottsdghoz torténd eldterjesztést tamogatd hatdrozatat kovetden — a felsdoktatasért felelds
minisztérium altal megadott hataridé figyelembevételével — a rektor beszerzi a Magyar
FelsOoktatasi Akkreditacios Bizottsag szakértéi véleményét. A foiskolai tanari palyazatokrol a
MAB nem készit véleményt.

11395/2015. (XI1. 12.) 3. § (2)
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14.

b) A palyazat rangsorolasanak elékészitése érdekében a rektor — az illetékes dékan javaslatanak
mérlegelésével — szakmai véleményezd testiiletet kér fel. A szakmai véleményezd testiilet
harom belsé (egyetemi) tagbol és két kiilsé szakértébol all. A bels6é tagoknak egyetemi tanari —
e korbe értve a Szegedi Tudomanyegyetem professor emeritusat/emeritajat is — munkakori
cimmel kell rendelkezniiik. Kivételes esetben a belsd tagok egyike kutatoprofesszori,
tudomanyos tanacsadoi, fOiskolai tanari, esetleg egyetemi docensi munkakori cimmel
rendelkezhet. Ez utobbi esetben a javaslattevonek valasztasat indokolnia kell. A rektor a dékéan
javaslatanak mérlegelésével a belsd tagok koziil egyetemi tanar munkakort betoltd személyt kér
fel a bizottsag elnoki teenddinek ellatasara.

C) Szakértének olyan tudomanyos fokozattal rendelkez6, a megpalyazott munkakorhoz

kapcsolodo szakteriileten jartas személy kérhet fel, aki az Egyetemmel nem all foglalkoztatasi
jogviszonyban. A szakértok felkérésének nem feltétele, hogy a palyazdokkal azonos mindsitéssel
rendelkezzenek.
A belsé tagok ¢és a szakértok szakmai véleményét, a palydzd alkalmassagarol alkotott
allasfoglalasat a bizottsag elndkének kiilon-kiilon, irasban megkiildik. A bizottsag elndke a
szakmai véleményezo testiilet allaspontjat az irasban megkiildott vélemények alapjan alakitja
ki. A szakmai véleményezd testiilet kisebbségben maradt tagjat az elndk errdl a tényrdl
tajékoztatja. A bizottsag elndke a testiilet kozos allaspontjat a Kar Tandcsanak iilésen ismerteti.
Amennyiben a testiilet kisebbségben maradt tagja kivanja, és nyilatkozataval hozzajarul,
kiilonvéleményét a testiilet elnoke koteles a Kari Tandacs elé terjeszteni. Hozzajaruld nyilatkozat
esetén a testiilet tagjanak véleményét a bizottsdg elndke — koteles a Kari Tanaccsal
megismertetni. Hozzajaruld nyilatkozat hidnyaban a belsé tag, a szakértd véleménye nem
hozhat6 nyilvanossagra.

d) Amennyiben az illetékes kar dékanja sziikségesnek tartja, kikérheti kari testiilet
(tanszékcsoporti, intézeti tanécs, kari tanari testiilet, kari tudoményos bizottsag stb.) véleményét
is, amelyet szintén koteles az ott késziilt jegyzOkonyvi kivonat kiséretében a Kari Tanacsiilés
majd a Szenatus elé terjeszteni.

e) A Kari Tanacs valamennyi palyazé személyérdl véleményt nyilvanitdé szavazast tart. A Kari
Tanacs koteles a rektorhoz felterjeszteni valamennyi palyazordl kialakitott allaspontjat,
valamint a szakmai véleményez0 testiilet Gsszesitett véleményének eredeti példanyat, illetve az
egyéb kari testiilet véleményét tiikrozd jegyzokonyvi kivonatot a hatarozatképességet igazolo,
alairt jelenléti ivvel egyiitt.

f) Az illetékes kar dékanja a Szenatus iilésén ismerteti a Kari Tanacs palyazorol kialakitott
allaspontjat, valamint a szakmai véleményezd testiilet véleményét, ill. egyéb Kkari testiilet
megkérdezése esetén annak véleményét. A Szenatus elé terjesztés eldtt a palydzatokrol az
Egyetemi Tudomanyos Tanéacs véleményét is ki kell kérni, és allasfoglalasat a Szenatus elé kell
terjeszteni.

g) A Szenatus a benyujtott palyazatokat elbiralja, azokat a palyazatokat, amelyek megfelelnek a
munkakor elnyeréséhez sziikséges feltételeknek, rangsorolja. A Szenatus dontését tagjai
tobbségének igenld szavazataval hozza meg. A rektor a rangsorolt palyazatok koziil valasztva
1étesithet kozalkalmazotti jogviszonyt. A rektor, ha a palyazé még nem rendelkezik a megfeleld
munkakori cimmel, a kinevezést megel6zden kezdeményezi a fdiskolai, illetve egyetemi tanari
munkakdri cim adomanyozésat.

Egyetemi és fOiskolai docensi palyazatok elbiraldsa:

Az elbiralds soran az egyetemi és fOiskolai tanari palyazatra vonatkozo rendelkezéseket kell

alkalmazni az alabbi eltérésekkel:

a) egyetemi és foiskolai docens palyazatok esetében nem kell kikérni a MAB és az Egyetemi
Tudomanyos Tanécs véleményét,

b)a szakmai birald testiilet belsé tagjai kozott — az egyetemi, fOiskolai tanari palyazatnal
felsoroltakon tail — egyetemi docens, fOiskolai docens, kivételes esetben tudomanyos
fomunkatars munkakorben foglalkoztatottak is részt vehetnek,
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15.

16.

17.

18.

) a Kari Tanacs, valamint az egyéb kari szervezetek iilésérol késziilt jegyz6konyvi kivonatot és a
szakmai véleményez0 testiilet Osszesitett véleményének eredeti példanyat a kinevezésre
vonatkozé dékani javaslattal fel kell terjeszteni a rektorhoz. A Kari Tandcs a rektor altal a
palyazati felhivasban megadott elbiralasi hataridéig koteles a palyazatokat rangsorolni.

d) A rektor — figyelemmel a bizottsig és a szakérték véleményére — a Kari Tanacs
véleménynyilvanitasa soran tobbséget kapott palyazok koziil nevezi ki az oktatét. A
kinevezéshez a Kari Tanacs tagjai tobbségének igenld szavazata sziikséges.

A tudoményos tandcsadoi, tudomanyos foémunkatarsi palyazatok:

A tudomanyos tanacsadoéi és tudomanyos foémunkatarsi palyazatok elbiraldsa soran az egyetemi és
foiskolai docensi palyazatok elbiralasara vonatkozo rendelkezések az iranyadoak, azzal, hogy a
palyazatok elbiralasaban kutatdprofesszor, tudoméanyos tanacsado és tudomanyos fomunkatars
munkakort betolté személyek is részt vehetnek.

Adjunktusi és tanarsegédi allasok betdltése

Az adjunktusi és tanarsegédi allasok esetében palyazat kiirdsa nem kotelezd, azonban els6 alkalommal
az Ures allast palyazat Gtjan kell betdlteni. Amennyiben az illetékes Kar ragaszkodik a meghirdetéshez,
ezeket az allashelyeket a dékén altal megkiildott szoveg alapjan a személyligyi kozpont €s az egyetem
honlapjan kell meghirdetni. A palyazatokat az illetékes dékani hivatalba kell benyujtani.

a) Adjunktus alkalmazasa:

— az illetékes tanszékvezetd javaslatat a tanszékcsoporti/intézeti tanacs véleményének
meghallgatasaval, valamint a tanszékcsoport/intézeti tandcs tilésén késziilt jegyzokonyv és az
oktato altal kitoltott szakmai adatlap kiséretében a dékan a Kari Tanacs elé terjeszti. A
munkaltatoi jogkor gyakorloja a Kari Tanacs véleménynyilvanitasa soran tobbséget kapott
palyazok koziil nevezi ki az oktatdt. A dékan koteles a Kari Tanacs jegyzOkonyvi kivonatat,
az oktato altal kitoltott szakmai adatlapot, valamint a kinevezés madsolatit a rektornak
megkiildent,

b) Tanarsegéd alkalmazasa:

—az  illetékes  tanszékvezetd  javaslatat a  tanszékcsoport/intézet  vezetdje a
tanszékcsoporti/intézeti iilés jegyzOkonyvi kivonatanak €s az oktatd altal kitoltott szakmai
adatlap kiséretében a munkaltatéi jogkor gyakorldja elé terjeszti. A munkaltatéi jogkor
gyakorldja nevezi ki a tanszékcsoporti/intézeti tanacs véleménynyilvanitasa soran tobbséget
kapott palyazok koziil az oktatot.

Amely karon tanszékcsoporti/intézeti tanacs nincs, annak véleményét a tanszéki tandcs
véleményének kikérése helyettesitheti, illetve amennyiben a munkaltatoi jogkor gyakorloja
ugy dont, a tanarsegéd alkalmazésa esetén is kikérhetd a Kari Tanacs véleménye.

Magasabb vezetoi és vezetoi palyazatok

A magasabb vezetéi palyazatokat — a dékani és klinikai kdzpont elndki tisztségre benyujtott
palyazatok kivételével — egy 3 vagy 5 tagli, a megbizasi jogkor gyakorldja (a rektor vagy a kancellar)
altal felkért bizottsag véleményezi azzal, hogy a véleményezési eljaras soran figyelemmel kell lenni a
vonatkozo agazati jogszabalyok eldirasaira is.

A vezetdi palyazatokat — ha jelen szabalyzat masképp nem rendelkezik — egy 3 vagy 5 tagu, a
munkaltatoi jogkor gyakorlgja altal felkért bizottsag véleményezi. A véleményezési eljaras soran
figyelemmel kell lenni a vonatkoz6 dgazati jogszabalyok eldirasaira is.

A dékani palyazatokat az adott kar altal meghatarozott szabalyok alapjan, a karon értékelik és a
Kari Tandcs véleményezését figyelembe véve a Szenatus elé terjesztik. A rektor a Szenatus
rangsorolasanak figyelembe vételével dont a dékani megbizas kiadasarol.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

A klinikai kozpont elnoki tisztségére benyujtott palydzatok birdlata a jelen szabalyzat és a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Mésodik rész V. fejezet 72. pontjaban és a vonatkozd agazati
jogszabalyokban foglaltak alapjan torténik.

A szervezeti egység vezetdje és helyettese megbizasa esetén a megbizasi jogkdr gyakorldja a
megbizas masolatat koteles a rektor vagy a kancellar szdmara megkiildeni.

Tanszékcsoport-vezetd, intézetvezetd, tanszékvezeto és ezek helyetteseinek megbizasa

Tanszékcsoport-/intézet-/tanszékvezetdi megbizas esetén palyadzatot kell kiirni. A palyazatokat a
személyiigyi kozpont és az Egyetem honlapjan kell meghirdetni, a palyazat szovegét a kar dékanja
kiildi meg a rektornak. Tanszékvezetdi megbizas esetén a tanszék, a tanszékcsoport illetve az
intézet véleményét ki kell kérni. Tanszékcsoport-/intézetvezetéi megbizas esetén csak a
tanszékcsoport/intézet véleményének kikérése sziikséges.

A palydzatok elbirdlasa soran az egyetemi/fiskolai tanari palyazatoknal eldirt szabéalyok az
iranyadok, azzal az eltéréssel, hogy ebben az esetben legalabb harom tagbdl allo, belsd bizottsag
biralja el a palyazatot, a bizottsdg munkajaban egyetemi és fOiskolai docensek is részt vehetnek, és
az Egyetemi Tudomanyos Tanacs véleményét nem kell kikérni. Az elbiralds soran a dékan
javaslatdnak mérlegelésével a rektor két kiilsé szakértdé véleményét is kikérheti. A rektor a Kari
Tandcs rangsorolasanak, valamint a dékan javaslatanak figyelembevételével bizza meg a tansz¢ek-
/tanszékcsoport-/intézetvezetot.

Tanszék-/intézet-/tanszékcsoport vezetdi megbizas hatarozott iddre, legfeljebb 5 évig terjedo
idétartamra adhato.*?

Olyan vezetdi palyazat esetén, amely tekintetében — kilencven napon beliil — mar legaldbb két
alkalommal eredményteleniil keriilt sor palyazati felhivas kifrasara,™® vagy ha egyéb elére nem
lathatd esemény kovetkeztében a tanszékvezetdi/tanszékcsoport-vezetdi/intézetvezetdi tisztség
megiiresedett, a rektor palyazat kiirasa nélkiil, vagy a palyazat kiirasaval egyidejlileg az illetékes
dekan altal javasolt személynek a palyazati eljaras sikeres lefolytatasaig, illetve legfeljebb 1 évre
tanszékvezetoi/tanszékcsoport-vezetdi/intézetvezetdi megbizast adhat, amely indokolt esetben
ugyanazon szem¢ély ideiglenes megbizasaval egyszer megismételheto.

Tanszékcsoportvezetd-helyettesi, intézetvezetd-helyettesi, tanszékvezetd helyettesi megbizasra
palyazat kiiradsa kotelezd. A megbizas hatarozott idore, legfeljebb 5 évre adhatod azzal, hogy az
iddtartam nem terjedhet a tanszékcsoport-vezetd, intézetvezetd, tanszékvezetd megbizatdsanal
késObbi 1iddpontig. A helyetteseket a tanszékcsoport-/intézet-/tanszékvezetd javaslatira, a
tanszékcsoporti/intézeti tanacs, tanszéki testiilet véleményének meghallgatasaval a dékan bizza
meg. A megbizas masolatat koteles a rektornak megkiildeni.

A kozalkalmazotti kinevezéssel kapcsolatos szabalyok

A kozalkalmazotti jogviszony kinevezéssel, €s annak elfogadasaval jon létre. A kinevezést és annak
elfogadésat irasba kell foglalni.

Az egyes munkakorok esetében a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésére jogosult vezetok korét a
Munkaltatoi jogkorok gyakorlasanak rendjérdl szold szabdlyzat, illetve rektori, kancellari utasitas
tartalmazza.

2 Kjt. 23. (3)
B Kijt. 20/A (2a)
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28.

29.

30.

Kjt.

A kinevezési okmanyt a Kjt. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott tartalommal kell elkésziteni. A
kinevezés melléklete a kozvetlen munkahelyi vezetd ¢és a kozalkalmazott altal alairt munkakori
leiras.

A kozalkalmazott fizetési osztalyba (fokozatba) torténd besorolasanal

a) az oktatoi, tudomanyos kutatéi munkakort bet6ltok esetében a Kjt. 79/B-D §-ok rendelkezéseit,
b) mas munkakorben foglalkoztatottak esetében a Kjt. 61-65. §-ok rendelkezéseit kell alapul venni.

A kinevezés példanyaibol

a) egy eredeti példanyt a kozalkalmazottnak at kell adni,

b) egy példanyt a kdzalkalmazott személyi anyagaba kell elhelyezni,

C) egy eredeti példany a bér- és munkaiigyi feladatok végzésében illetékes szervezeti egységnél
marad,

d) a rektor, kancellar hataskorébe tartozd kinevezés esetén egy példanyt a Jogi, lgazgatasi és
Humanpolitikai Féigazgatosag, egyéb esetben az illetékes kar/szervezeti egység vezetdjének is
meg kell kiildeni.

Az alkalmazaési ligyirattal kapcsolatos humanpolitikai (elokészitd és adminisztracids) feladatokat a
munkaltatdi jog gyakorlasa szerint illetékes szervezeti egység, a rektor/a kancellar munkaltatoi
jogkdrébe tartozo személyek esetében a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatosag végzi. A
kinevezést minden esetben a bér- és munkatigyi feladatok végzésében illetékes szervezeti egység
késziti.

Részmunkaiddben vagy tovabbi kozalkalmazotti jogviszonyban torténé alkalmazas

42. § A munkdltato a vele kézalkalmazotti jogviszonyban allo kézalkalmazottal munkakéri feladatai ellatasara
munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt nem létesithet.

Kjt. 43. § (1) Amennyiben a kézalkalmazott munkaideje a kézalkalmazotti jogviszonyban és a munkavégzésre iranyulo

tovabbi jogviszonyban — részben vagy egészben — azonos idétartamra esik, a munkavégzésre iranyulo
tovabbi jogviszony csak a munkaltato elozetes irdsbeli hozzajarulasaval létesitheto.
(2) A hozzdjarulas megtagadadsaval szemben munkaiigyi jogvita nem kezdeményezhetd.

Kjt. 44. § (1) A kozalkalmazott a munkaidejét nem érinté tovabbi munkavégzésre irdnyuld jogviszony létesitését - a

31.

32.

33.

tudomanyos, oktatdi, miivészeti, lektori, szerkesztoi, valamint jogi oltalom ald esé szellemi tevékenység,
tovabbd a kozérdekii onkéntes tevékenység kivételével - kételes a munkdltatonak elozetesen irasban
bejelenteni, amely dsszeférhetetlenség esetén a tovabbi jogviszony létesitését irasban megtiltja.

(2) A munkdltatonak a munkavégzésre iranyulé tovdabbi jogviszony [étesitését megtilto intézkedése ellen
munkatigyi jogvita kezdeményezhetd.

Ha az adott szervezeti egység feladatai, munkaterhe indokolja, a munkaltatéi jogkor gyakorlgja
jogosult tovabbi kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni mas munkaltatonal (felsdoktatasi
intézmény stb.) kdzalkalmazotti jogviszonyban, munkajogviszonyban allé6 munkavallaloval.

Részmunkaidds kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan iddre, valamint meghatarozott munka
elvégzésére, illetve feladat ellatdsara, tovabba helyettesités céljabol hatarozott idore is l1étesithetd,
ha a munkavallal6 az adott munkakor betdltésére vonatkozo feltételeknek megfelel.

Ha a jogszabaly vagy a jelen Szabdlyzat alapjan az adott munkakor betoltése palyazattal torténik,
részmunkaidds kozalkalmazotti jogviszony csak olyan munkavallaloval kothetd, aki a palydzaton
részt vett és a palyazati feltételeknek megtelelt.



6228 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

I11. fejezet: A kozalkalmazotti jogviszony modositisanak szabalyai
A kozalkalmazotti jogviszony modositasanak kozos szabalyai

1. A kozalkalmazotti jogviszonyt a felek kozds megegyezéssel irdsban modosithatjdk a kinevezés
megkotésére vonatkoz6 szabalyoknak megfelelden.

2. Nincs sziikség a jelen fejezet 1. pontjdban meghatarozott eljarasra, ha a kinevezés moddosulasa
jogszabalyon alapul, igy kiilondsen a kozalkalmazott fizetési fokozatdnak megvaltozasa,
illetményének megemelése esetén. A kozalkalmazotti jogviszony modosuldsardl azonban ilyen
esetben is irasban kell értesiteni a kdzalkalmazottat.

Kjt. 23/B. § (1) A teljes munkaidében foglalkoztatott kézalkalmazott irdasbeli kérelmére a munkdltato kiteles a
kinevezésben heti huszoras részmunkaidot kikétni, ha a kozalkalmazott a kérelem benyujtasakor az Mt.
128. §-aban foglalt fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe.

(2) A munkdltaté a kézalkalmazottnak a munkaidé egyenlétlen beosztdsdara vonatkozo kérelmét csak abban az
esetben tagadhatia meg, ha az szamara lényegesen nagyobb munkaszervezési terhet jelentene. A
munkaltato koteles irasban megindokolni a kérelem megtagaddsat.

(3) A4 részmunkaidd kikotése
a) a fizetés nélkiili szabadsdg megsziinését kovetd naptol,

b) ha a kézalkalmazott betegsége vagy a személyét érinté mds elharithatatlan akaddly esetén az
akadalyoztatas megsziinésétol szamitott harminc napon beliil ki kell adni rendes szabadsagat, a
szabadsag leteltét kovetd naptol hatdlyos.

A b) pontban foglaltak alkalmazdsa esetén — a felek eltéré megallapodasa hidnydban — a rendes szabadsdg kiadd-

sat a fizetés nélkiili szabadsag lejartat kovetd elsé munkanapon meg kell kezdeni. Eltéré megallapodds esetén a

rendes szabadsag kiadasat a fizetés nélkiili szabadsag lejartat kéveté harminc napon beliil meg kell kezdeni.

(4) A kérelmet az (1) bekezdés szerinti fizetés nélkiili szabadsdg igénybevételének megsziinése eldtt legalabb
hatvan nappal kell a munkaltatoval kozélni. A kérelemben a kézalkalmazott kiteles tajékoztatni a munkaltatot
a) a fizetés nélkiili szabadsag igénybevételére jogosité gyermeke harmadik életéve betoltésének

idépontjardl, tovabba

b) ha egyenidtlen munkaidé-beosztasban kivan dolgozni, a munkaidé-beosztasra vonatkozo javaslatarol.

(5) A (4) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a nevelési-oktatdasi intézményben pedagdgus munkakorben
foglalkoztatottak esetében a kérelmet a fizetées nélkiili szabadsag tartama alatt, a tanév szorgalmi
idészakanak befejezését, illetve az elsé félév befejezését megel6zo hatvan nappal korabban kell a
munkaltatoval kozélni.

(6) A (3) bekezdés szerinti iddponttél a kozalkalmazotti jogviszony alapjan kozvetleniil vagy kozvetve nyiijtott
pénzbeli vagy természetbeni juttatds tekintetében e torvény erejénél fogva az idéaranyossig elve
alkalmazando, ha a juttatdasra valo jogosultsag a munkaidd mértékével dsszefiigg.

(7) Az (1) bekezdés szerinti kérelem alapjan kikotott részmunkaidében a munkadltaté a kozalkalmazottat
a) a kérelem szerinti idépontig, de
b) legfeljebb a gyermek haroméves kordig, harom vagy tobb gyermeket neveld kozalkalmazott esetén a

gyermek dtéves kordig™

koteles foglalkoztatni. Ezt kovetéen a kozalkalmazott munkaidejét a kérelem benyujtisa elotti mérték

szerint kell megallapitani.

(8) Az (1)—(7) bekezdés nem alkalmazhato a vezetdi megbizasu kozalkalmazott tekintetében.

3. A teljes munkaiddben foglalkoztatott kozalkalmazott irasbeli kérelmére a munkaltatd koteles a
kinevezésben heti hiisz 6ra részmunkaid6ét kikotni, ha a kdzalkalmazott a kérelem benyujtadsakor
fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe gyermeke otthoni gondozasa céljabol a gyermek harmadik
¢letéve betoltéséig.

4. A munkaltaté a kozalkalmazottnak a munkaidd egyenldtlen beosztdsara vonatkozo kérelmét csak
abban az esetben tagadhatja meg, ha az szdmara Iényegesen nagyobb munkaszervezési terhet
jelentene. A munkaltat6 koteles irdasban megindokolni a kérelem megtagadasat.

5. A részmunkaid6 kikotése
a) a fizetés nélkiili szabadsag megsziinését kovetd naptol,

%2 2014. évi XCIX. torvény 184. §-aval megallapitott szoveg.
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11.

12.

b) ha a kézalkalmazott betegsége vagy a személyét érinté mas clharithatatlan akadaly esetén az
akadalyoztatds megsziinésétdl szamitott harminc napon beliil ki kell adni rendes szabadsagat, a
szabadsag leteltét kovetd naptol hatalyos.

A kérelmet, ha jogszabély eltéréen nem rendelkezik, a fizetés nélkiili szabadsag igénybevételének

megsziinése eldtt legalabb hatvan nappal kell a munkaltatoval ko6zolni. A kérelemben a

kozalkalmazott koteles tdjékoztatni a munkaltatot

a) a fizetés nélkiili szabadsag igénybevételére jogositd gyermeke harmadik életéve betdltésének
idépontjardl, tovabba

b) ha egyenl6tlen munkaid6-beosztasban kivan dolgozni, a munkaidé-beosztasra vonatkozo javaslatarol.

. A munkaltato6 a kérelem alapjan kikotott részmunkaidében a kdzalkalmazottat

a) a kérelem szerinti id6pontig, de

b) legfeljebb a gyermek haroméves koraig, harom vagy tobb gyermeket nevelé kozalkalmazott
esetén a gyermek 6téves koraig

koteles foglalkoztatni. Ezt kovetden a kozalkalmazott munkaidejét a kérelem benyujtasa eldtti

mérték szerint kell megallapitani.

. A kinevezés modositas példanyaibol

a) egy eredeti példanyt a kozalkalmazottnak at kell adni,

b) egy példanyt a kozalkalmazott személyi anyagaba kell elhelyezni,

C) egy eredeti példany a bér- és munkaiigyi feladatok végzésében illetékes szervezeti egységnél
marad,

d) a rektor/a kancellar hataskorébe tartozo kinevezés esetén egy példanyt a Jogi, Igazgatasi €s
Humanpolitikai Féigazgatdsanak, egyéb esetben az illetékes kar/szervezeti egység vezetdjének is
meg kell kiildeni.

. A modositassal kapcsolatos humanpolitikai (elokészité ¢€s adminisztracioés) feladatokat a

munkaltatdi jog gyakorlasa szerint illetékes szervezeti egység, a rektor és kancellar munkaltatoi
jogkorébe tartozo személyek esetében a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatosag végzi. A
kinevezés modositasat a bér- ¢és munkailigyi feladatok végzésében illetékes szervezeti egység
késziti.

. A rektori és a kancellari hataskorbe tartozo kinevezés modositasi javaslatot a kozalkalmazotti
jogviszony modositasanak tervezett idOpontjat megel6zéen legalabb tizendt nappal kell a
rektorhoz, kancellarhoz felterjeszteni. A hataridé elmulasztasa esetén csak akkor lehet a kinevezés
modositasat az eldterjesztésben meghatarozott kezddnappal elkésziteni, ha az nem eredményez
visszamendleges hatalyt modositast.

Ha a kozalkalmazotti kinevezés modositasa a munkakdr megvaltozasaval, vagy az eredeti
munkakori feladatok lényeges modositasaval jar, a modositast megel6zéen meg kell gy6zddni
arrol, hogy az alkalmazasi feltételek az G munkakor, illetve a megvaltozott munkakdri feladatok
vonatkozasaban is fennallnak.

Ha az egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban all6 személy munkaltatoi jogkor gyakorlasara
jogosult egyik egyetemi szervezeti egységbdl masik szervezeti egységhez (kar, karhoz nem tartozo
szervezeti egység) keriil at, err6l megallapodést kell kotni. A kinevezés modositasara iranyulo
megallapodast rektori / kancellari hatdskorben dolgozdok esetén ald kell irnia a rektornak/a
kancellarnak, a két szervezeti egység vezetdjének, a kdzalkalmazottnak, egyéb esetben az atado-
atvevd szervezeti egység vezetdjének és a kozalkalmazottnak. Az iigyiratot rektori/kancellari
hataskorben dolgozok esetén a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Fdigazgatosag késziti a
kinevezés modositasat kérd egység irasbeli javaslata alapjan, egyéb esetben a kinevezés
modositasat kérd szervezeti egység.
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1V. fejezet: A kozalkalmazotti jogviszony megsziinése

1. A kozalkalmazotti jogviszony a Kjt. 25. § (1) bekezdésében meghatarozott esetekben a munkaltatoi
jogkor gyakorldjanak kiilon intézkedése nélkiil is megszilinik.

2. Az oktatok, kutatok kozalkalmazotti jogviszonya megsziinésének sajatos eseteit a Harmadik rész
tartalmazza.

3. A kozalkalmazotti jogviszony megsziinésérol — a meghatarozott id0 lejartaval egyidejiileg — a
munkaltatéi jogkor gyakorldja értesiti a bér- és munkaiigyi feladatok végzésében illetékes
szervezeti egységet.

4. Ha a kozalkalmazotti jogviszony a munkaltatd jogutod nélkiili megsziinése folytan [Kjt. 25. § (1)
bek. c) pontja], megsziinik vagy a munkaltatd személye megvaltozik, mert az alapitd vagy a
munkaltatdé dontése alapjan a munkaltatd egésze vagy egy része (szervezeti egysége, anyagi és nem
anyagi er6forrasainak vagy feladat- és hataskdrének meghatarozott csoportja) a Munka
Torvénykonyve (tovdbbiakban: Mt.) hatdlya ald tartoz6 munkaltatdé szamaéra keriil atadésra, a
munkaltatd atadasra keriilé szervezete, vagy tevékenysége keretében foglalkoztatott kozalkalmazott
kézalkalmazotti jogviszonya az atadas idépontjdban megsziinik [Kjt. 25/A. §]."°> Az alkalmazand6
eljarasrol a Szenatus — a vonatkoz6 jogszabalyok figyelembe vételével — kiilon hatarozatot koteles
hozni.

V. fejezet: A kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése
Altalanos szabalyok

1. A kozalkalmazotti jogviszony a Kjt. 25. § (2) bekezdésében meghatarozott esetekben, tovabba
akkor sziintetheté meg, ha a kozalkalmazott nem teljesitette azokat a munkakor betoltéséhez
sziikséges feltételeket, amelyeket jogszabaly vagy a munkaltatd — megfeleld hatarid6 biztositdsaval
— a kinevezési okmanyban eldirt.

2. A kozalkalmazotti jogviszony kozos megegyezéssel torténd megsziintetése esetén az errdl szolo
irasbeli megallapodast a munkaltatéi jogkor gyakorldjdnak és az érintett kozalkalmazottnak
egyarant ala kell irnia.

3. Probaidé kikotése esetén mindkét fél a masik értesitésével, egyoldalu nyilatkozattal — azonnali
hatéllyal — megsziintetheti a jogviszonyt. Errdl a bér- és munkaiigyi feladatok végzésében illetékes
szervezeti egységet a munkaltatoi jogkor gyakorloja haladéktalanul koteles értesiteni.

4. A kozalkalmazott a Kjt. 28-29. §-aiban foglalt rendelkezések alapjan kozalkalmazotti jogviszonyat
lemondassal vagy a Kjt. 29. § (1) bekezdésében foglalt koriilmények fennalldsa esetén rendkiviili
lemondassal megsziintetheti. A lemondasrdl szol6 nyilatkozatat a kozalkalmazott irasban koteles
megkiildeni a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak, aki irdsbeli hatdrozatdban a munkavégzés aloli
mentesités targyaban hozott dontésérdl is értesiti a kozalkalmazottat [Kjt. 28. § (2) bekezdés], és
err6l egyidejlileg tdjékoztatja a bér- és munkaligyi feladatok végzésében illetékes szervezeti

egyseget.

5. A munkaltatéi jogkor gyakorloja a Kjt. 30. §—38. §-okban, valamint az Mt. 71. §-76. §-okban
meghatarozott esetekben és modon felmentéssel megsziintetheti a kézalkalmazott jogviszonyat. A
munkaltatéi jogkor gyakorldgja a felmentést koteles megindokolni, illetve a kozalkalmazott
figyelmét a jogorvoslat lehetdségére felhivni. A felmentés indoklasanak teljes kortinek, valosnak és
okszertinek kell lennie.

152014. évi LXXXV. tv. 1. § (2) bekezdésében megallapitott széveg.
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. Az oktatdk, kutatok kdzalkalmazotti jogviszonya megsziintetésének sajatos eseteit a Harmadik rész

tartalmazza.

. A megsziintetésrol sz616 munkaltatdi dontés példanyaibol

a) egy eredeti példanyt a kozalkalmazottnak at kell adni,

b) egy példanyt a kdzalkalmazott személyi anyagaba kell elhelyezni,

C) egy eredeti példany a bér- és munkaiigyi feladatok végzésében illetékes szervezeti egységnél
marad,

d) a rektor/a kancellar hataskorébe tartozo kinevezés esetén egy példanyt a Jogi, Igazgatasi és
Humanpolitikai Féigazgatosagnak, egyéb esetben az illetékes kar/szervezeti egység vezetdjének
is meg kell kiildeni.

. A megsziintetéssel kapcsolatos humanpolitikai (el6készitd ¢€és adminisztracids) feladatokat a

munkaltatdi jog gyakorldsa szerint illetékes szervezeti egység, a rektor/a kancellar munkaltatoi
jogkorébe tartoz6 személyek esetén, kezdeményezd szervezeti egység irasbeli eldterjesztése alapjan
a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Foigazgatosag végzi.

Nem a rektor/ nem a kancellar munkaltatéi jogkorébe tartozd személyek esetén a kozos
megegyezéssel €s a probaidd alatt térténd megsziintetéssel kapcesolatos humanpolitikai (eldkészitd
¢s adminisztracios) feladatokat a szervezeti egység végzi. Egyéb jogviszony megsziintetés esetén
(felmentés, rendkiviili felmentés, athelyezés) a megsziintetéssel kapcsolatos humdénpolitikai
elokészitd feladatokat a munkaltatdi jog gyakorlasa szerint illetékes szervezeti egység irdsbeli
eldterjesztése alapjan a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatdsag végzi.

. A kozalkalmazotti jogviszony megsziintetését, a jogszabalyban eldirt igazolasok kiaddsat minden

esetben a bér- és munkaiigyi feladatok végzésében illetékes szervezeti egység késziti el.

. A rektori/a kancellari hataskorbe tartozok esetében a megsziintetésre vonatkozd javaslatokat a
kozalkalmazotti jogviszony megsziintetésének tervezett idépontjat megeldzden legalabb tizenot
nappal kell a rektorhoz/a kancellarhoz felterjeszteni. A hataridé elmulasztasa esetén csak akkor
lehet a megsziintetést az eldterjesztésben meghatarozott kezddnappal elkésziteni, ha az nem

eredményez visszamendleges hatalyll megsziintetést.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésének, modositasanak ¢és megsziintetésének, a
Foglalkoztatasi kovetelményrendszerben nem szabalyozott rendelkezéseit az Egyetem Kollektiv
Szerzédése tartalmazza.

VI. fejezet: A kozalkalmazottak mindsitése és munkdjuk értékelése

A kozalkalmazottak minositése

Kjt. 40. § (1) A kozalkalmazottat

a) vezetéként a vezetdi megbizdst koévetd mdsodik év elteltével, valamint a magasabb vezetdi vagy vezetdi
megbizas lejarta elott legalabb harom honappal,

b) a vdrakozasi id6 65. § (3) bekezdés szerinti csokkentése eldtt, kivéve, ha a varakozadsi idd csokkentése
kotelezo,

C) a 66. § (1)—(3) bekezdés, a 66/A. § (1) bekezdés, illetve a 79/E. § szerinti garantdltnal magasabb Osszegii
illetmény megallapitdsa elott,

d) a 66. § (8) bekezdés szerinti esetben, illetve

e) kérésére, legkorabban kiozalkalmazotti jogviszonydnak keletkezését, illetve a kordbbi mindsitését kovetd
harom évet kovetden, illetve kozalkalmazotti jogviszonydanak megsziinése esetén,

f) cimadomdnyozdst megeldzéen, illetve

0) gyakornoki ideje alatt a 22. § (15) bekezdésében foglalt esetben

mindsiteni kell.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tiulmenden, a munkaltato mérlegelési jogkorében eljdrva is mindsitheti a
kézalkalmazottat.
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(3) Nem keriilhet sor a kézalkalmazott mindsitésére — az (1) bekezdés €) pontban és a (2) bekezdésben foglaltak
kivetelével —, ha korabbi mindsitésének, illetve a kézalkalmazotti jogviszonya létesitésének iddpontjatol
tizenkét honap nem telt el. Ez esetben a korabbi mindsités eredményét kell iranyadonak tekinteni.

(4) A mindsités célja a kézalkalmazott munkakori feladatai ellatasanak megitélése, az ezt befolydsolo ismeretek,
képességek, személyi tulajdonsagok értékelése, tovabbd a szakmai fejlodés elésegitése.

(5) A mindsités a munkdltatoi jogkor gyakorlojanak feladata. A mindsitést az 1. szamui melléklet szerinti mindsitési lap
alkalmazasaval kell elvégezni. Végrehajtasi rendelet munkakoronként meghatarozza a mellékletben foglaltakhoz
képest az agazatba tartozo munkakérhoz kapcsolodo tovabbi, illetve a mindsitésbol kizart szempontokat.

(6) A mindsités a kozalkalmazott személyi adatain tul csak a munkakor betoltésével kapcsolatos tényeket és a
téenymegallapitasokon alapulo értékelést tartalmazhat. A mindsitett alkalmassaganak megitélését a mindsité
irasban indokolni koteles.

(7) A mindsités soran az egyes mindsitési szempontok értékelésekor a kdvetkezd pontszamokat kell alkalmazni:

a) kiemelkedd mindsités harom pont,

b) megfeleld mindsités kettd pont,

C) kevéssé megfeleld mindsités egy pont,
d) nem megfelelé mindsités nulla pont.

(8) A kozalkalmazott mindsitésének eredményeként kivaléan alkalmas, alkalmas, kevéssé alkalmas, illetve
alkalmatlan mindsitést kaphat. A mindsités eredmeényét az egyes mindsitési szempontok értékelésekor adhato
legmagasabb pontszamnak a ténylegesen adott pontszamokhoz viszonyitott aranya alapjan a kévetkezok
szerint kell megallapitani:

a) nyolevantol szaz szazalékig kivaléan alkalmas,

b) hatvantdl hetvenkilenc szdazalékig alkalmas,

C) harminctol dtvenkilenc szdzalékig kevéssé alkalmas,

d) harminc szdzalék alatt alkalmatlan

mindsitést kap a kézalkalmazott. Ettél eltéréen, a kézalkalmazott alkalmatlan mindsitést kap, ha legalabb egy
mindsitési szempont értékelése nem megfelelo.

(9) A4 kozalkalmazottal mindsitését ismertetni kell, és annak egy példanydt az ismertetésekor a kézalkalmazottnak
at kell adni. A megismerés tényet a kozalkalmazott a mindsitésen aldirasaval igazolja, tovabba feltiintetheti
esetleges észrevételeit is.

(10) A mindsitési lap egy példanyadt a kézalkalmazotti alapnyilvantartas tartalmazza.

(11) A kozalkalmazott a mindsités hibds vagy valdtlan ténymegdllapitisanak, személyiségi jogat sértd
megallapitasanak megsemmisitését a mindsités kozlésétdl szamitott harminc napon beliil a birosagtol
kérheti.

(12) Az e §-ban foglaltakat nem kell alkalmazni, ha torvény a munka értékelésével kapcsolatosan e szabdlyoktol
eltéré rendelkezéseket dllapit meg a kozalkalmazottak tekintetében, és végrehajtdsi rendelet a (8)
bekezdésben foglaltak szerint meghatdrozza a mindsitési eredménnyel valo egyenértékiiség feltételeit.

395/2015. (XI1 12.) Korm. rendelet

4. § (7) Minden olyan esetben, amikor jogszabdly a munka értékelése, a foglalkoztatasi kévetelményrendszerben
meghatarozottak teljesitése tekintetében, illetve valamely jogkévetkezmény — ide értve a munkaiigyi jogvita
kezdeményezésének lehetéségeét is — alkalmazasakor mindsitést emlit, azon az dallami felséoktatdsi
intézményekben foglalkoztatottaknal a teljesitményértékelést, illetve annak eredményét kell érteni.

395/2015. (X11 12.) Korm. rendelet
4. § (1) A Kjt. 1. szamu mellékletének 3.1-3.3. pontja tekintetében a felséoktatdsi intézményben létesithets oktatoi — ide nem
értve a mesteroktatot — vagy kutatoi munkakorékhoz kapesolodo eltéré mindsitési szempontok:
a) az oktatasi, kutatasi tevékenység ellatasa
kiemelkedd — megfeleld — kevéssé megfelelé — nem megfeleld,
b) az oktatishoz kapcsolodo egyéb tevékenyseg (igy kiilondsen szakdolgozati témavezetés, tudomanyos
diakkori tevékenység, nemzetkozi mobilitasi programokban valo részvétel és oktatas)
kiemelkedd — megfelel6 — kevéssé megfelelé — nem megfeleld,
¢) publikacios tevékenység, miivészeti alkotds, valamint egyéb, szellemi tulajdon védelme ala esé
eredmények, sporttevékenységgel, sportszervezéssel kapcsolatos eredmények
kiemelkedd — megfelel6 — kevéssé megfelelé — nem megfeleld,
d) intézményi kozéleti tevékenység
kiemelkedo — megfelel6 — kevésse megfelelé — nem megfeleld,
e) tudomanynépszeriisitési feladatok, konferenciakon valo részvétel terén nyujtott aktivitas
kiemelkedo — megfelel6 — kevésse megfelelé — nem megfeleld,
f) palyazatokban valo részvétel terén nyujtott aktivitas és az ehhez kapcsolodo forrdsteremté képesséeg
kiemelkedo — megfelel6 — kevésse megfelelé — nem megfeleld,
g) tehetséggondozas, felzarkoztato tevékenység terén nyujtott aktivitds
kiemelkedd — megfelel6 — kevéssé megfelelé — nem megfeleld,
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h) doktori képzésben valo tevékenység, tudomanyszervezési feladatokban valo részvétel

kiemelkedd — megfelel — kevéssé megfelelé — nem megfeleld,

i) az oktatoi munka hallgatok dltali véleményezése az oktatasi tevékenység szinvonalanak dltalanos
megitélése kapcsan

kiemelkedd — megfelel — kevésse megfelelé — nem megfeleld,

J) az oktatoi munka hallgatok dltali véleményezése a hallgatok szakmai elomenetelét tamogato tanari attitiid
kapcsan

kiemelkedd — megfelelo — kevésse megfelelé — nem megfelelo.

(2) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti szempontot a publikdacios tevékenység tekintetében a Magyar
Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL. torvény 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatarozott
nemzeti tudomanyos bibliogrdfiai adatbazisban szerepld adatok alapjan, orszagosan egységes modszertan
alapjan, az (1) bekezdés i) és j) pontja szerinti szempontokat az oktatoi munka hallgatoi véleményezésének
a felséoktatdsi intézményben meghatdrozott rendje alapjan, az (1) bekezdés b) és d)—h) pontja szerinti
szempontokat a felsdoktatasi intézmény foglalkoztatasi kévetelményrendszerében meghatdrozott modon
kell értékelni.

1. A kozalkalmazottat mindsiteni kell

a) vezetoként a vezetdi megbizast kovetd masodik év elteltével, valamint a magasabb vezet6i vagy
vezetdi megbizas lejarta eldtt legaldbb harom honappal,

b) a varakozasi id6 csokkentése elott, kivéve, ha a varakozasi id6 csokkentése kotelezo,

C) a garantaltnal magasabb Osszegii illetmény megallapitasa el6tt,

d) ha a garantalt illetménynél magasabb 0Osszegli illetményt allapitanak meg a jogviszony
1étesitésekor, akkor 12 honap elteltével, illetve

e) kérésére, legkorabban kozalkalmazotti jogviszonyanak keletkezését, illetve a korabbi mindsitését
kovetd harom évet kdvetden, illetve kdzalkalmazotti jogviszonyanak megsziinése esetén,

f) cimadomanyozast megel6zden, illetve

g) gyakornoki ideje alatt a gyakornoki id6 lejartanak honapjaban.
Fenti eseteken til a munkaltaté mérlegelési jogkorében eljarva is mindsitheti a kdzalkalmazottat.

2. Nem kertiilhet sor a kozalkalmazott mindsitésére — a kozalkalmazott kérésétdl és a munkaltatd
mérlegelési jogkorében elvégzett mindsitéstdl eltekintve —, ha korabbi mindsitésének, illetve a
kozalkalmazotti jogviszonya létesitésének idGpontjatol tizenkét honap nem telt el. Ez esetben a
korabbi mindsités eredményét kell irdnyadonak tekinteni.

3. A mindsitésre a kozalkalmazott kozvetlen munkahelyi egységének vezetdje a Mindsitési lap
szempontrendszere szerint tesz javaslatot, és elkiildi a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak. A
munkaltatdi jogkor gyakorloja késziti el a mindsitést.

4. A mindsités a kozalkalmazott személyi és kdzalkalmazotti jogviszonyanak adatain til csak a munkakor
betdltésével kapcsolatos tényeket és a ténymegallapitisokon alapuld értékelést tartalmazhat. A
mindsitett alkalmassaganak megitélését a mindsitének irdsban meg kell indokolnia. A mindsités
alapvetd célja a szakmai fejlodés eldsegitése, valamint annak megitélése, hogy a kozalkalmazott
miként teljesitette a vele szemben, a jelen szabalyzatban meghatarozott elvarasokat, a munkakori
leirasaban részletezett munkakori feladatokat.

5. A kozalkalmazottal mindsitését annak elkésziilte utan, haladéktalanul ismertetni kell. A megismerés
tényét a kozalkalmazott a mindsitésen aldirasaval igazolja, tovabba feltiintetheti észrevételeit is. A
mindsitési lap egy példanyat a kozalkalmazott személyi anyagaba kell elhelyezni.

6. A mindsités példanyaibol
a) egy eredeti példanyt a kozalkalmazottnak at kell adni,
b) egy példanyt a kézalkalmazott személyi anyagaba kell elhelyezni,
) egy eredeti példany a bér- és munkaiigyi feladatok végzésében illetékes szervezeti egységhez
kell bekiildeni,
d) a rektor/a kancellar hataskorébe tartozo mindsités esetén egy példanyt a Jogi, Igazgatasi €s
Humanpolitikai Féigazgatosagnak.
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7. A kozalkalmazott a mindsités hibas vagy valdtlan ténymegéllapitdsanak, személyiségi jogat sértd
megallapitdsanak megsemmisitését a mindsités kozlésétdl szamitott harminc napon belill a
birosagtol kérheti.

A rektori megbizas értékelése

8. A rektori megbizas mindsitésének a Kjt. 1. sz. mellékletében kozzétett Mindsitési lap 4. pontja
tekintetében a rektori megbizas értékelésének szempontja:*®

a) a felsdoktatasi intézmény oktatasi, kutatasi tevékenysége (oktatas-kutatas fejlesztése, hallgatoi
lemorzsolddas csokkentése, kutatas-fejlesztési €s innovacios kompetencidk erdsitése, kutatasi
eredmények elérése)

b) a fels6oktatasi intézmény alaptevékenységén tali belsé szolgaltatasai (intézményfejlesztés, hallgatoi
tehetséggondozas)

C) a felséoktatasi intézmény tarsadalmi szerepvallalasa

d) a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa (sajat bevétel, kapacitaskihasznaltsag)

e) a felséoktatasi intézmény humaneréforras-politikaja (nemzetkozi szinten torténé szerepvallalas,
kivalosag-fejlesztés, oktatdi-kutatdi kordsszetétel)

f) a felsGoktatasi intézmény egészségiigyi feladatellatasanak mutatoi

A kancellar minositése

9. A kancellar a felsGoktatdsi intézménnyel all kdzalkalmazotti jogviszonyban, felette a munkaltatoi
jogokat a miniszter gyakorolja, munkakori leirdsat a fenntartd hagyja jova. A mindsités a
munkaltatoi jogkor gyakorldjanak feladata.

Az oktatok-kutatok munkajanak értékelése

10. Az oktatdk, kutatok munkdjdnak mindsitésekor a Mindsitési lap 3.6 pontja a mesteroktatokra nem
alkalmazhat6.'’

11. Az oktatok-kutatok tevékenységét a munkakori leirdsban foglaltak alapjan az oktatdi-kutatodi
eldmenetellel 0Osszefliggd munkaltatoi intézkedést (kinevezést) megelézden, de legaldbb ot
évenként kell értékelni.

12. A (4) bekezdésben meghatarozottakon til az oktatdoi — kutatdi munkakorok értékelésének
szempontjai az alabbiak:
a) a teljesitmény-kovetelményeknek valo megfelelés,
b) az oktatasi tevékenység ellatasanak mindsége,
) atudomanyos/miivészeti tevékenység szinvonala,
d) a felsGoktatasi intézmény kozéletében valo részvétel.

13. Nem kell értékelni annak az oktatonak, illetve kutatonak a munk4jat, akinek az Mt. 294. § (1) bekezdés
ga) pontjaban meghatarozott feltétel bekdvetkezéséig kevesebb, mint 6t éve van hatra.

14. A Mindsitési lap 3.6 b) és d)-h) pont szerinti szempontokat a felsdoktatdsi intézmény
foglalkoztatasi kovetelményrendszerében meghatarozott modon kell értékelni.™®

16.395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 4. § (3)
17395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 4. § (3)
18395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 4. § (2)
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16.

17.

13.

14.

. A Mindsitési lap 3.6 c) pont szerinti szempontot a publikacios tevékenység tekintetében a Magyar
Tudomanyos Akadémiarol szolo 1994. évi XL. torvény 3. § (1) bekezdés o) pontjaban
meghatarozott nemzeti tudomanyos bibliografiai adatbazisban szerepld adatok alapjan, orszagosan
egységes modszertan alapjan kell értékelni.™

A Mindsitési lap 3.6 1) pont szerinti szempontot az oktatdoi munka hallgatoi véleményezésének a
fels6oktatasi intézményben meghatarozott rendje alapjan kell értékelni.?’

A Mindsitési lap 3.6 j) pont szerinti szempontot az oktatéi munka hallgatoi véleményezésének a
felsdoktatasi intézményben meghatarozott rendje alapjan kell értékelni.?

A nem oktato-kutatéi munkakorben foglalkoztatottak munkajanak értékelése

A tanar és egyéb nem oktatd-kutato tevékenységét a munkakori leirdsban foglaltak és a Mindsitési
lap szempontjai alapjan 6tévenként kell értékelni. Hatarozott idejli kinevezés esetén az értékelést
csak a kozalkalmazott kérésére kell elvégezni.

Nem kell értékelni annak a kozalkalmazottnak a munkajat, akinek az oregségi nyugdijra valod
jogosultsag feltételeinek (Mt. 294. § (1) bekezdés ga) bekdvetkezéséig kevesebb, mint 6t éve van
hatra.

Minésitési lap

1. A kozalkalmazott személyi adatai:

Neve (sziiletési neve):
Anyja neve:
Sziiletési hely, id6:

2. A kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

A kozalkalmazotti jogviszony kezdete:

A kozalkalmazott besorolasa:

A vezetdi beosztas/munkakor betoltésének kezdete:
A mindsités indoka:

3. A kozalkalmazott minésitésének szempontjai:
3.1. A munkakor ellitisa szempontjabdl sziikséges szakmai ismeretek:

Kiemelked6 (3 pont) - Megfeleld (2 pont) - Kevéssé megfeleld (1 pont) - Nem megfelels (0 pont)
Szdveges indokolas:

3.2. A munkakor ellatasa soran végzett szakmai, gyakorlati munka:

Kiemelked6 - Megfeleld - Kevéssé megfeleld - Nem megfeleld
Szdéveges indokolas:

3.3. A szakmai munkaval kapcsolatos problémamegoldé képesség:

Kiemelked6 - Megfelel6 - Kevéssé megfelel6 - Nem megfeleld
Szdveges indokolas:

3.4. A munkavégzéssel kapcsolatos felelosség és hivatastudat:

Kiemelkedo - Megfeleld - Kevéssé megfeleld - Nem megfeleld
Szdéveges indokolas:

3.5. A munkavégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet:

Kiemelkedo - Megfeleld - Kevéssé megfeleld - Nem megfeleld
Szdéveges indokolas:

19395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 4. § (2)
20395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 4. § (2)
?1395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 4. § (2)
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3.6. A végrehajtasi rendelet altal az oktatékra (ide nem értve a mesteroktatot), kutatokra meghatarozott
egyéb szempontok:22

a) az oktatasi, kutatasi tevékenység ellatasa
kiemelked6 — megfeleld — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

b) az oktatashoz kapcsolédo egyéb tevékenység (igy kiillonosen szakdolgozati témavezetés, tudomanyos
diakkori tevékenység, nemzetkozi mobilitasi programokban valé részvétel és oktatas)
kiemelked6 — megfelel6 — kevéssé megfelelé — nem megfeleld;

C) publikacios tevékenység, miivészeti alkotas, valamint egyéb, szellemi tulajdon védelme ala es6 eredmények,
sporttevékenységgel, sportszervezéssel kapcsolatos eredmények
kiemelked6 — megfelel — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

d) intézményi kozéleti tevékenység
kiemelked6 — megfeleld — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

e) tudomanynépszeriisitési feladatok, konferenciakon valo részvétel terén nyujtott aktivitas
kiemelked6 — megfeleld — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

f) palyazatokban valé részvétel terén nyujtott aktivitas és az ehhez kapcsolodo forrasteremté képesség
kiemelked6 — megfeleld — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

g) tehetséggondozas, felzarkoztaté tevékenység terén nyujtott aktivitas
kiemelked6 — megfeleld — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

h) doktori képzésben valé tevékenység, tudomanyszervezési feladatokban valé részvétel
kiemelked6 — megfeleld — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

i) az oktatoi munka hallgatok altali véleményezése az oktatasi tevékenység szinvonalanak altalanos megitélése
kapcsan
kiemelked6 — megfeleld — kevéssé megfeleld — nem megfeleld;

j) az oktatoi munka hallgatok altali véleményezése a hallgatok szakmai elomenetelét timogato tanari attitiid
kapcsan
kiemelked6 — megfelel6 — kevéssé megfelelé — nem megfeleld.

rrrrr

4.1. A vezet6 altal iranyitott szervezeti egység/intézmény munkdjanak szinvonala
Kiemelked6 - Megfeleld - Kevéssé megfeleld - Nem megfeleld
Szdéveges indokolas:

4.2. A vezeto altal iranyitott szervezeti egység/intézmény munkavégzésének szervezése
Kiemelked6 - Megfeleld - Kevéssé megfeleld - Nem megfeleld
Széveges indokolas:

5. A kozalkalmazott munkavégzésével kapcsolatos egyéb lényeges koriilmény, megjegyzés, a kevéssé alkalmas
teriiletek fejlesztésére vonatkozod javaslatok, célkitiizések:

6. A kozalkalmazott mindsitése:
kivaloan alkalmas (80-100%) - alkalmas (60—79%) - kevéssé alkalmas (30-59%) - alkalmatlan (30% alatt)

7. A kozalkalmazott altal a mindsitésre tett észrevétel:

?2.395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 4. § (1)
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Szeged, 20 .....coeevennnen

A mindsités megallapitasait a kozalkalmazottal ismertettem.
(NEV)
a kdzvetlen munkahelyi vezetd alairasa
A mindsités tartalmat ismerem, észrevételeimet megtettem,
a mindsités 1 példanyat atvettem.

(NEV)

a mindsitett aldirasa

munkaltato alairasa
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VIL. fejezet: A kozalkalmazottak felelosségi rendszere
A kartéritési felelosség

1. A jelen Szabdlyzat alkalmazasaban kar az Egyetem mindennemili vagyonaban bekdvetkezett
csokkenés, amely a kozalkalmazott jogellenes, felrohatdé magatartasaval, tevékenységével vagy
mulasztasaval okozati 6sszefiiggésben kovetkezett be.

2. A kozalkalmazott kozalkalmazotti jogviszonyabdl eredd kotelezettségének gondatlan vagy
szandékos megszegésével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik (vétkességi felelosség). A
kartéritési felelosség alapjara, a szandékossag, gondatlansag fogalmara, a tobb kozalkalmazott altal
egyiittesen okozott karért vald felel0sség, a megrongalt, elveszett vagyontargy értékének
megallapitdsa szabalyaira, a munkaltaté karigényének érvényesitésére a Kjt., az Mt. és a Polgari
Torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni.

Eljaras karokozas esetén

3. A kér bekovetkezését, az észlelést kovetden haladéktalanul be kell jelenteni a szervezeti egység
vezetdjének.

4. A szervezeti egység vezetdje koteles:
a) biincselekmény alapos gyanuja esetén a munkaltatoéi jogkor gyakorldjat, a jogi, igazgatasi és
humanpolitikai féigazgatot,
b) leltarhiany, illetve visszaszolgaltatasi, megorzési, elszamolasi kotelezettség megszegése esetén a
vezetdjét, illetve a gazdasagi vezetdt értesitent,
C) a kar enyhitésére, tovabbi karok megakadalyozasara sziikséges intézkedéseket haladéktalanul
megtenni,
d) a kartéritési felelésség megallapitasat célzo vizsgalatot megkezdeni és lefolytatni a gazdasagi
foigazgatojanak bevonasaval.

5. Nem all fenn a bejelentési, illetve intézkedési kotelezettség, ha a keletkezett kar olyan kismérték,
hogy az azzal kapcsolatos intézkedés a munkaltatonak ardnytalan tobbletfeladatot jelentene.
Amennyiben a karokozo személye ismert és a kart az eljards meginditdsaig megtériti, gondatlan
karokozas esetén a munkaltato az intézkedéstdl eltekinthet.

Munkavégzésre iranyulo tovabbi jogviszony engedélyezése

6. A kozalkalmazott mas munkaltatoval munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt kizardlag:
a) eldzetes irasbeli engedély (Kjt. 43. §), illetve
b) eldzetes irasbeli bejelentés (Kjt. 44. §)
alapjan létesithet.

7. A kozalkalmazott nem létesithet olyan munkavégzésre irdnyuld tovabbi jogviszonyt, amely a
kozalkalmazotti jogviszony alapjan betoltott munkakorével dsszeférhetetlen.

8. A tovabbi jogviszony létesitésére iranyuld kérelmet, illetve bejelentést a jelen Szabalyzat
mellékletében és a munkaltatdi utasitdsban meghatarozott munkaltatoi jogkor gyakorlojanak kell
megkiildeni a jogviszony létesitésének tervezett idépontjat megeléz6en legalabb 30 nappal.
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9. A munkaltatoi jogkor gyakorldja a kozvetlen munkahelyi vezetd eldzetes véleménye alapjan dont az
engedély megadasardl vagy a hozzajarulas megtagadasarol.

10. A kozalkalmazott 8 napon beliil koteles irasban bejelenteni a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak, ha
vele szemben torvényben meghatarozott Osszeférhetetlenségi ok meril fel, illetve, ha
kozalkalmazotti jogviszonyanak fenndllasa alatt 0sszeférhetetlenségi helyzetbe kertil.

11. Ha az Gsszeférhetetlenség ténye a munkaltaté tudomasara jut, haladéktalanul kételes nyolcnapos
hataridé  kitlizésével irasban felszolitani az érintettet az  Osszeférhetetlenség okéanak
megsziintetésére.

12. Ha a kozalkalmazottat az egyetem teljes munkaiddben foglalkoztatja a Kjt. 43. §-a alapjan tovabbi
jogviszony csak a teljes munkaidé felét meg nem halado id6tartamra engedélyezhetd. Az oktatok,
kutatok részére a tovabbi jogviszony engedélyezésének részletes szabalyait a Harmadik rész
allapitja meg.
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10.

11.

Harmadik rész: A kozalkalmazotti jogviszonyra
vonatkozo kiilonos szabalyok

VIII. fejezet: Az egyetem oktatdira és tudomdanyos kutatéira vonatkozo szabdlyok

Altalanos szabalyok

. Az oktatassal Osszefiiggd feladatokat — a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — oktatoi és

tanari munkakorokben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyban latjak el. Az 6nallé kutatoi
feladatok ellatasara tudomanyos kutat6éi munkakor 1étesithetd.

. Az oktatoi feladatok ¢€s a tudomanyos kutatoi, valamint gyogyitéi feladatok egy munkakdrben is

ellathatok, ebben az esetben a kozalkalmazotti kinevezésben kell meghatarozni, hogy az egyes
feladatokat a foglalkoztatas — teljes vagy rész — munkaidejének milyen hanyadéaban kell ellatni.

Oktatoi, kutatéi munkakorben — az Eurdpai Unid irdnyelveiben foglaltakkal 6sszhangban — nem
magyar allampolgar is alkalmazhat6.

Oktatoi, kutatoi feladatokra kozalkalmazotti jogviszonyban torténd alkalmazas feltétele az eldirt
mesterfokozat és szakképzettség, biintetlen el6élet, tovabba, hogy az alkalmazott ne alljon
tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatdlya alatt.?®

Az egyetemen oktatdi, kutatéi munkakdr folytatdsara foglalkoztatasi jogviszonyt az 1étesithet, aki
a szakma gyakorlasahoz oklevelét

a) kiilfoldi oktatdsi intézménynek nem mindsiild magyarorszagi felsGoktatdsi intézményben
szerezte,

b) kiilfoldi oktatasi intézményben vagy Magyarorszagon képzést nyujtd, kiilfoldinek mindsiild
oktatasi intézményben szerezte, és az oktatoi, kutatdi szakma gyakorlasdhoz eldirt, végzettségre
vonatkozo kovetelmény teljesiilését elismerési vagy honositasi eljaras eredményeképpen hozott
hatéarozattal igazolta.

Az elismerési vagy honositasi eljaras lebonyolitasara a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek
elismerésérdl szold 2001. évi C. tv. rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

Amennyiben az Egyetem az eljaré hatosag, a tudomanyos fokozat honositasanak kivételével a
kiilfoldi oklevél elismerésérdl, honositasarol szolo hatarozat kibocsatasara a rektor jogosult.

Az eljar6 hatosag feladatait a kinevezés munkaltatoi jogkorét gyakorld egységvezetd latja el.

Az eljaro hatosag szakértdi bizottsdgot vagy bizottsdgokat hozhat létre, illetve szakértdként a
kiilfoldi oklevelek elismeréséért felelds hatosadgot, mas hazai oktatasi intézményt is megkereshet.

A kinevezés munkaltatdéi jogkorének gyakorloja az elismerésre vagy honositasra vonatkozé
javaslatat hatarozathozatalra a rektor elé terjeszti. A hatdrozatot a rektor szamara a Jogi, Igazgatasi
¢s Humanpolitikai Féigazgatdsag késziti eld.

A felséfoku végzettséget, szakképzettséget tanusitd okiratok elismerése, honositasa targyaban
kotott kétoldalu ekvivalencia egyezmények hatalya ald tartozo oklevelek is az elismerési vagy
honositasi eljarassal valnak a magyar oklevelekkel azonos jogi hatalytakka.

2 Nftv. 24. § (5)
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. Az oktat6i, kutatoi feladat megbizdsi jogviszony keretében is ellathatd. A megbizot illetd
jogosultsagokat a rektor gyakorolja.”* Megbizési jogviszony keretében az oktatoi, kutatoi feladat akkor
lathato el, ha a tevékenység jellege ezt megengedi, tovabba a végzett munkara forditott id6 nem haladja
meg a teljes munkaidd hatvan szdzalékdt (a tovabbiakban: oraadd oktatd, megbizdsos kutato).
Megbizasi jogviszony létesithetd tovabba az eseti, nem rendszeres oktatdi, feladatokra. Az Egyetem a
vele kozalkalmazotti jogviszonyban all6 személlyel a munkakorébe nem tartozo, kutatéi feladatok
ellatasara megbizasi vagy mas polgari jogi szerzédéssel jogviszonyt csak akkor létesithet, ha a
megbizasi jogviszonyban érintett feladat nem esik a kutatd munkakori feladatainak korébe, és a kutatés
kiilsé megbizés, megrendelés keretében valosul meg. A nem munkakori feladatként végzett kutatasra a
kutatoval megbizasi szerzodést kell kotni.

13. Megbizasi jogviszony azzal Iétesithetd, illetve tarthatd fenn, aki biintetlen elééletii és nem all annak a

14

15

16

17.

18.

19.

20.

tevékenységnek a folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony
iranyul. Azt, hogy kizar6 ok nem 4&ll fenn, a megbizasi jogviszonyt megbizottként 1étesiteni kivano
személy a megbizas 1étrejotte elott, a rektor szamara igazolja. Nem kell igazolni a kizaré ok hianyat, ha
az egyetemmel fennallt korabbi megbizasi vagy foglalkoztatési jo%viszonyéra tekintettel mar igazolta,
és a korabbi jogviszony megsziinése 6ta legfeljebb hat honap telt el.”

. Az Egyetemen létesithetd oktatoi munkakorok a kdvetkezok
a) tanarsegéd,

b) adjunktus,

c) féiskolai, illetve egyetemi docens,

d) féiskolai, illetve egyetemi tanar,

e) mesteroktatd

. Az oktatoi, kutatéi munkakorben torténd alkalmazés egyiitt jar a munkakdr megnevezésével
azonos munkakdri cim adomanyozasédval és e munkakori cim hasznalatanak jogaval.

. Az Egyetem oktatéi munkakdrben kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezd oktatdjaval oktatodi
munkakor ellatasara tovabbi kozalkalmazotti jogviszonyt nem létesithet.

Ha az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 oktatonak mas felsOoktatasi intézmény
elOterjesztésére egyetemi vagy fOiskolai tanari munkakori cimet adoményoznak, e cim
adomanyozasa az Egyetemen betoltott munkakorét nem érinti.

Tudomanyos kutatdoi munkakorben kell foglalkoztatni azt, aki — a kozalkalmazotti kinevezésében
meghatarozottak alapjan — a teljes munkaidejének legalabb nyolcvan szézalékat az Egyetem
tudomanyos teveékenységének ellatasara forditja, tovabba munkakorébe tartozod feladatként részt vesz
az Egyetem oktatassal Osszefliggd tevékenységében is.2° Kutatasainak eredményére vonatkozd
adatokat a nemzeti tudomanyos bibliografiai adatbazisban rogziteni kell.?’

Az Egyetemen létesithetd kutatoi munkakorok a kovetkezdk:
a) tudomanyos segédmunkatars,

b) tudomanyos munkatars,

€) tudomanyos fomunkatars,

d) tudomanyos tanacsado,

e) kutatoprofesszor.

A Juhasz Gyula Pedagogusképzé Kar miivészeti teriileten foglalkoztatott oktatoi, valamint a
Zenemtvészeti Kar oktatoi esetében a kutatomunkan a miivészeti tevékenység értendo.

*Nftv. 13. § )
2 Nftv. 25. § (5a)
%6 Nftv. 33. § (1)
2T Nftv. 33.§ (1)



6242 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

Kozalkalmazotti jogviszony létesitése oktatoi, kutatoi munkakorben

Nftv. 26. § (3) Az oktato — fiiggetleniil attol, hogy hany felséoktatdsi intézményben lat el oktatdi feladatot — az intézmény

miikodeési feltételei meglétének meérlegelése soran egy felséoktatasi intézményben vehetd figyelembe. Az
oktatd, irdsban adott nyilatkozata hatirozza meg, hogy melyik az a felséoktatasi intézmény, amelyiknél
figyelembe lehet 6t venni.

Nftv. 27. § (3) A foiskolai, illetve egyetemi tandri munkakorben torténd alkalmazds — a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony

létesitésének — feltétele, hogy az érintettet a megfeleloc munkakéri cim adomanyozdsaval a miniszterelnok
foiskolai tandrrd, illetve a kéztarsasagi elnok egyetemi tandrra kinevezze (a tovabbiakban: foiskolai, egyetemi
tanari munkakori cim adomanyozasa). A miniszterelnoki, illetve a kéztarsasagi elnoki intézkedés a foiskolai,
illetve egyetemi tanari munkakor betoltéséhez sziikséges elofeltétel, a megfelelé munkakori cim adomanyozasat
eredményezi. A féiskolai, illetve egyetemi tanari munkakori cim hasznalati joganak biztositasa, megvonasa —
kiilon erre iranyulo munkaltatoi intézkedés hianyaban — nem eredményezi a foglalkoztatisra iranyulo
Jjogviszony letesitéset, megsziinését. A foiskolai, illetve egyetemi tanar foglalkoztatasara iranyulo jogviszonyt a
felséoktatasi intézményben munkaltatoi jogkort gyakorlo rektor jogosult létesiteni, illetve megsziintetni.

Nftv. 29. § (2) A nyilvanos pdlydzaton a felséoktatdsi intézménnyel alkalmazdasban nem dallok is részt vehetnek. A benyujtott

palyazatokat a szendtus birdlja el. A szendtus azokat a palydzatokat, amelyek megfelelnek a munkakor
elnyerésehez sziikséges feltételeknek, rangsorolja. A rektor — valamennyi oktatoi munkakor tekintetében — a
rangsorolt palyazatok koziil valasztva létesithet munkaviszonyt, kézalkalmazotti jogviszonyt. Féiskolai,
illetve egyetemi tanari munkakor esetén, ha a palyazo még nem rendelkezik a megfeleld munkakéri cimmel,
a foglalkoztatdsra iranyulo jogviszony létesitését megeldzden a rektor kezdeményezheti a fdiskolai tanari,
egyetemi tandri munkakéri cim adomanyozasara iranyulo eljardst.

(3) A rektor — a munkakori cim adomdnyozasa céljabol megfogalmazott — a féiskolai tanari, illetve az egyetemi
tanari munkakori cim adomanyozdsara vonatkozo javaslatat megkiildi a felsGoktatasi intézmény
fenntartojanak, abbol a célbol, hogy az a miniszter utjan tovabbitsa a munkakori cim adomdnyozasdra
jogosultnak.

Nftv. 30. § (1) Az, aki jogosult a fdiskolai tandri vagy az egyetemi tandri munkakéri cim haszndlatira, masik

munkaltatondl is létesithet azonos oktatoi munkakért ujabb munkakéri cim adomanyozasa nélkiil.

(2) Ha az oktaté munkahelyet valtoztat, 1j vagy tovdabbi munkaviszonyt, kézalkalmazotti jogviszonyt létesit, a
munkaltato az el6zé munkadltatonal elért vagy anndl alacsonyabb munkakéri cimnek megfelelé munkakérben
is foglalkoztathatja.

Nftv. 69. § (1) A felsGoktatdasi intézmény rektora az egyetemi tandari munkakori cim adomadnyozdsaval kapcsolatos

21.

22.

Javaslatanak elkészitése elott beszerzi a MAB szakértoi véleményét.

(2) A felséoktatdsi intézmény rektora a szakértdi véleményben foglaltak mérlegelésével késziti el javaslatdit az
egyetemi tanari kinevezésre, melyet a szakértéi véleménnyel egyiitt megkiild a felséoktatasi intézmény
fenntartojanak. A nem dllami felséoktatasi intézmény fenntartoja a rektor javaslatat a MAB szakeértoi
véleményével és a sajat dallaspontjanak ismertetésével egyiitt megkiildi a miniszternek.

(3) A miniszter beszerzi a MAB ujabb szakértdi véleményét abban az esetben, ha a felséoktatdsi intézmény
rektordanak javaslata nincs osszhangban a MAB szakérti véleményében foglaltakkal. Ha a rektor javaslata
és a MAB szakértoi véleménye osszhangban all, a miniszter kezdeményezi az egyetemi tandri kinevezést a
koztarsasagi elnoknél. Ha a rektor javaslata és a MAB szakértdi véleménye nincs ésszhangban, a miniszter
mérlegelheti, hogy kezdeményezi-e az egyetemi tanari kinevezést.

Az oktatoi, kutatéi munkakdrok betoltése a II. fejezetben meghatarozottak szerint nyilvanos palyazat
utjan torténik, torténhet. A benyuljtott palyazatokat a Szenatus, illetve a Szervezeti és Miikodési
Rendben meghatdrozott korben — atruhazott hatdskorben — a kari tanacs biralja el, és amelyek
megfelelnek a munkakor elnyeréséhez sziikséges feltételeknek, azokat rangsorolja. Egyetemi tanari
palyazat esetén az elbiralas eldtt ki kell kérni a Magyar Felsdoktatasi Akkreditaciés Bizottsag
szakértdi véleményét is, kivéve, ha a palyazonak a koztarsasagi elnok masik munkaltatonal lezajlott,
munkakdri cim adomanyozasara iranyulod eljards keretében egyetemi tandr munkakori cimet
adomanyozott.

A Szenéatus vagy kari tanacs azokat a palyazatokat, amelyek megfelelnek a munkakdr elnyeréséhez
sziikséges feltételeknek, rangsorolja. A rektor — atruhazott hataskorben a kar vezetdje — a
rangsorolt palyazatok koziil valasztva Iétesithet kozalkalmazotti jogviszonyt, illetve
kezdeményezheti a féiskolai tanari, egyetemi tanari munkakori cim adomanyozasat.
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23. Ha a Szenatus vagy kari tanacs altal elfogadott rangsorban olyan palyazoé is talalhato, aki az
Egyetemen oktatoi, kutatéi munkakdrben dolgozik, a rektor vagy a dékan — munkakdr betoltésére
vonatkoz6 — dontése alapjan az érintettel nem kozalkalmazotti jogviszonyt kell 1étesiteni, hanem a
kozalkalmazotti kinevezését kell modositani.

24. A rektor — a munkakori cim adomanyozasa céljabol megfogalmazott — a féiskolai tanari, illetve az
egyetemi tandri munkakdri cim adomdnyozasara vonatkozo javaslatat megkiildi a felsdoktatasi
intézmény fenntartojanak, abbdl a c€lbdl, hogy az a miniszter utjan tovabbitsa a munkakori cim
adomanyozasara jogosultnak.

25. Ha az oktato, kutat6 jogviszonya az Egyetemen 0j vagy tovabbi kozalkalmazotti jogviszony
l1étesitésével keletkezik, az Egyetem az eldz6 munkaltatonal elért vagy annal alacsonyabb
munkakdri cimnek megfelel6 munkakorben is foglalkoztathatja.

Az oktatoi munkakorre 1étesitett kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése

Nftv. 27. § (8) Az alkalmazas megsziinésével — a fiskolai és az egyetemi tandri cim kivételével — megsziinik a munkakori
cim haszndlatanak a joga. A foiskolai és az egyetemi tandr a cim haszndlatara addig jogosult, ameddig a
Miniszterelnok, illetve a koztarsasagi elndk a tandri cim hasznalatanak jogdt nem vonja meg.

Nftv. 31. § (2) A 27. § (1) bekezdés e) pontiaban meghatdrozott oktato kivételével, nem foglalkoztathaté tovabb az az
oktaté, aki az oktatoi munkakérben torténd foglalkoztatasanak kezdetétol szamitott tiz év elteltével nem
szerzett tudomdnyos fokozatot.

(4) Az oktato és a kutato a hetvenedik életévének betiltéséig foglalkoztathato. A fdiskolai, illetve egyetemi tanar
eseten a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony megsziintetésére a rektor jogosult.

Nftv. 31. § (5) A munkdltato rendes felmonddssal, illetve felmentéssel — a munka torvénykonyvében és a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo torvémyben meghatarozottakon tul — az oktatéi munkakorben tortéend foglalkoztatast
megsziintetheti, ha az oktato
a) nem teljesitette a foglalkoztatdsi kévetelményrendszerben meghatdarozott, a munkdltato dltal legaldabb

otévente feliilvizsgalt, ellendrzott feltételeket,

b) nem teljesitette azokat a munkakor betoltéséhez sziikséges feltételeket, amelyeket a munkdltato — megfelel
hataridé biztositasaval — a munkaszerzodésben vagy a kinevezési okmanyban eldirt,

C) a 26. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozata alapjan az intézmény miikodési feltételeinek mérlegelése sordn az
intézményben nem vehetd figyelembe. E pont esetében a munka torvénykonyve és a kozalkalmazottak
Jjogallasarol szolo térvény munkaviszonyra, illetve kézalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo rendelkezései koziil
a felmondasi, illetve felmentési idére, illetve a végkielégitésre vonatkozo rendelkezéseket nem kell alkalmazni.

26. Az Egyetem rendes felmentéssel — a Kjt.-ben meghatarozottakon til — az oktatdi munkakorben
torténd foglalkoztatast megsziintetheti, ha az oktato

a) nem teljesitette a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerben a munkaltatd altal legalabb 6tévente
feliilvizsgalt és ellendrzott feltételeket,

b) nem teljesitette azokat a munkakdor betdltéséhez sziikséges feltételeket, amelyeket a munkaltatd —
megfeleld hataridd biztositdsdval — kinevezési okményban, illetve a munkaszerzédésben eldirt,

) az Nftv. 26. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozata alapjan az intézmény muiikodési feltételeinek
mérlegelése sordn az intézményben nem veheté figyelembe. E pont esetében a
kozalkalmazottak jogalldsarol sz6lé torvény kozalkalmazotti jogviszonyra vonatkozd
rendelkezései koziil a felmentési iddre, illetve a végkielégitésre vonatkozo rendelkezéseket nem
kell alkalmazni.

27. A kozalkalmazotti jogviszony megszlinésének az egyes munkakorokben figyelembe veendd
tovabbi okait a IX. fejezet tartalmazza.
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28. Az alkalmazas megsziinésével — a foiskolai és az egyetemi tanari cim kivételével — megsziinik a
munkakori cim hasznalatanak a joga. A fOiskolai és az egyetemi tandr munkakori cime
hasznalatara addig jogosult, ameddig a miniszterelnok, illetve a koztarsasagi elndk — a tanari cim
hasznalatanak jogat megvonva — nem menti fel.

IX. fejezet: Az egyes oktatokra vonatkozo szabdlyok

Nftv. 115. § (4) Az oktatokra vonatkozo alkalmazasi, elémeneteli feltételeket a 2012. szeptember 1-jét megeldzéen mar
felséoktatasi intézményben foglalkoztatott oktatok tekintetében is alkalmazni kell. A foglalkoztatasi
feltételek teljesitése tekintetében a 2012. szeptember 1-jét megeldzd idoszakot is figyelembe kell venni.

(4a) E torvény hatalyba lépése nem érinti az oktatok, a kutatok foglalkoztatasat, a veliik kétott munkaszerzédést,
a kiadott kézalkalmazotti kinevezést, valamint a résziikre kiadott foiskolai vagy egyetemi foglalkoztatashoz
kotbdé cimeket. 2012. szeptember 1-jét kovetéen az 1993. évi felsGoktatdsi torvény rendelkezései szerint is
tovabb alkalmazhato az oktato, a tudomdanyos kutato. Ebben az esetben a 31. § (1)—(2) bekezdésben
meghatarozott idobeli korlatozast nem lehet alkalmazni.

(4b) Azoknak az oktatoknak és tudomdnyos kutatéknak a besoroldsa és foglalkoztatdsa, akik az 1993. évi
felsGoktatasi torvény vagy a 2005. évi felséoktatasi térveny 157. § (2) bekezdésének alkalmazasaval 2008.
augusztus 3l-ig a (4a) bekezdésben meghatarozott régi kovetelmények szerint alkalmaztak akkor
valtoztathaté meg, ha az uj kovetelményeket teljesitik.

(4c) 2012. szeptember 1-jét6l kezdddben csak az e torvényben meghatdrozottak szerint lehet oktatoi, kutatdi
munkakdrt létesiteni.

(4d) Az 1993. évi felséoktatdsi torvény rendelkezései szerint alkalmazott és az uj kovetelményeket idSkiozben
teljesito oktatokat, tudomanyos kutatokat az , egyetemi” oktatokra meghatarozott munkakor szerint kell
besorolni, fiiggetleniil attol, hogy alkalmazdsukra féiskolan vagy egyetemen keriil sor. Ebben az esetben a
foglalkoztatasra e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a 31. §-ban
meghatarozott hataridékbe az adott oktatoi munkakorben eltoltott idot be kell szamitani. Ha az eldirt
feltételek teljesitéséhez Ot évnél kevesebb év dll rendelkezésre, az oktato az uj munkaszerzodes, illetve
kézalkalmazotti kinevezés aldirasanak napjatol szamitott ot éven beliil kiteles az eldirt feltételeket
teljesiteni. Az oktatot ugyanabba az ,,egyetemi oktatoi” fizetési fokozatba kell besorolni, mint amilyen
.. fOiskolai oktatoi” fizetési fokozatban volt, és a fizetési fokozatban eltéltétt idd vjra kezdddik.

A tanarsegéd

1. Alkalmazasi kovetelmények:

a) rendelkezzen a targyi kutatashoz sziikséges legalabb kétéves szakmai gyakorlattal, amelybe az
eredményes tudomanyos didkkori tevékenység vagy a demonstratori megbizas is beszamithato,

b) kezdje meg a doktori képzést,

C) a gradualis szintet meghalad6an ismerje az oktatott tantargyat,

d) legyen alkalmas gyakorlatok vezetésére,

e) rendelkezzen a tantargy jellegének megfeleld gyakorlati ismeretekkel.

2. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) heti teljes munkaidejébdl — két egymast kovetd tanulmanyi félév atlagaban — heti 12 orat koteles
a hallgatok felkészitését szolgdld eldadds, szemindrium, gyakorlat, konzultaci®é megtartasara
forditani,

b) latogassa rendszeresen a vezetd oktatok orait,

C) vegyen részt a tananyag Osszeallitasaban, a gyakorlatok eldkészitésében, segitse a
tantargyfejlesztd munkat,

d) vegyen részt a hallgatok konzultalasaban, beszamoltatasaban, vizsgan, sziikség szerint felvételi
el6készitésben, felvételi vizsgaztatasban,

e) végezzen kutatomunkat, melyhez a szakmai iranyitast és a targyi feltételeket az adott egység
biztositja,

f) kutatasi eredményeit publikalja,

g) segitse a hallgatok tudomanyos diakkori munkajat,

h) amennyiben nem tanar szakos végzettségili, az alapvetd pedagodgiai és modszertani ismeretek
megszerzése érdekében rendszeresen képezze 6nmagat,

1) torekedjen a doktori képzés befejezésére, ill. a PhD/DLA fokozat megszerzésére.
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3. A torvény erejénél fogva megsziinik a tanarsegédi kozalkalmazotti jogviszony, ha kdzalkalmazott a
munkaba allastol szamitott nyolcadik év elteltéig nem rendelkezik PhD/DLA fokozattal.

4. A 3. pontban meghatarozott hataridokbe nem szamit be az az id0szak, amely alatt a kozalkalmazotti
jogviszony kilencven napnal hosszabb ideig sziilési szabadsag miatt, gyermekgondozas céljabol,
kozeli hozzatartozd apolasa céljabol, keresdképtelen betegség miatt, valamint kiilfoldi felséoktatasi
intézményben vagy kutatdintézetben valé munkavallalas vagy szakmai tanulmanyuat miatt sziinetel.
A hatarid¢ elteltével az oktatd munkaviszonya, kdzalkalmazotti jogviszonya megsziinik.

Atmeneti szabaly

5. A 2012. szeptember 1. napjat megelézOen tanarsegéd munkakorben, munkakoéri cim nélkiil
gyakornokként foglalkoztatott oktatd a kinevezésétdl szamitott legfeljebb harom évig
foglalkoztathatd gyakornokként.

6. A 2006. marcius 1. napjan hatalyon kiviil helyezett felsdoktatasrol szolo 1993. évi LXXX. torvény
vagy a 2005. évi felsboktatasi torvény 157. § (2) bekezdésének alkalmazasaval 2008. augusztus 31-ig,
tovabba az Nftv. 115. § (4a) bekezdésben meghatarozottak szerint a régi kdvetelmények alapjan
alkalmazott, hatarozott idére kinevezett tanarsegédek besorolasa akkor valtoztathaté meg, ha az 1j
kovetelményeket teljesitik.

7. A 6. pontban meghatarozott esetekben a munkaltatéi jogkor gyakorloja kezdeményezi a
kozalkalmazotti jogviszony modositasat.

8. Azoknak a tanarsegédeknek, akiknek hatdrozott idejli jogviszonyabol 6t évnél kevesebb év all
rendelkezésre és nem felelnek meg a Fejezet 1. pontjdban meghatarozott kdvetelményeknek, az
alkalmazas feltételeként eld kell irni, hogy 6t éven beliil kotelesek a kovetelményeket teljesitent,
ellenkezd esetben jogviszonyuk felmentéssel torténd megsziintetésére kertil sor.

Az adjunktus

9. Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen szakteriiletén legalabb
— harom éves szakmai gyakorlattal ¢s PhD/DLA fokozattal,

b) rendelkezzen az oktatott tananyagot lényegesen meghalado ismeretekkel, legalabb magyar
nyelven megjelent, sajat kutatdsokat dokumentald (6nallo, lektoralt) publikéaciokkal, onalléan
vagy tarsszerzOvel hazai tudoményos konferencian megtartott eldadassal,

c) legyen képes szinvonalas gyakorlatok és el6adasok tartasara.

10. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:
a) heti teljes munkaidejébdl — két egymast kovetd tanulmanyi félév atlagaban — heti 12 orat koteles
a hallgatok felkészitését szolgdld eldadés, szemindrium, gyakorlat, konzultaci®6 megtartasara
forditani,
b) vegyen részt a tantargy korszertsitésben, jegyzetirasban,
C) iranyitson tudomanyos diakkori és szakdolgozati témakat,
d) rendszeresen végezzen kutatomunkat és kutatasi eredményeit publikalja,

11. A torvény erejénél fogva megsziinik az adjunktusi kozalkalmazotti jogviszony, ha a
kozalkalmazott az Egyetemen munkaba allastol szamitott tizenkettedik év elteltéig nem szerzett
tudomanyos fokozatot.
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Atmeneti szabaly

12. A 2006. marcius 1. napjan hatalyon kiviil helyezett fels6oktatasrol sz6l6 1993. évi LXXX. torvény
vagy a 2005. évi felsdoktatasi torvény 157. § (2) bekezdésének alkalmazasaval 2008. augusztus
31-ig, tovabba az Nftv. 115. § (4a) bekezdésben meghatarozottak szerint a régi kovetelmények
alapjan alkalmazott, hatarozott idére kinevezett adjunktusok besorolasa akkor valtoztathaté meg,
ha az 0j kdvetelményeket teljesitik.

13. A 12. pontban meghatarozott esetekben a munkaltatoi jogkor gyakorloja kezdeményezi a
kozalkalmazotti jogviszony modositasat.

A foiskolai docens

14. Alkalmazasi kdvetelmények:

a) rendelkezzen legalabb Gt éves szakmai gyakorlattal, melybe a doktoranduszként végzett
oktatas/kutatas is beleszamit,

b) rendelkezzen doktori (PhD/DLA) fokozattal,

c) rendelkezzen magas szinvonall ismeretekkel az oktatott tantargybol és megfeleld ismeretekkel
a kapcsold tudomanyteriiletekrol,

d) legyen képes szinvonalas eldadasok és gyakorlatok rendszeres tartasara,

e) legyen alkalmas a hallgatok és a beosztott oktatok tanulmanyi és tudomanyos, illetve miivészi
munkéjanak irdnyitdsara,

f) rendelkezzen igazoltan elismert oktatd, kutatdé vagy kiemelked6 szakmai — gyakorlati
tevékenységgel,

g) rendelkezzen sajat kutatasokat dokumentald 6nallo publikaciokkal, sajat vagy tarsszerzokkel irt
jegyzettel.

15. Folyamatos alkalmazéasanak kovetelményei:

a) heti teljes munkaidejébdl — két egymast kovetd tanulmanyi félév atlagaban — heti 10 orat koteles
a hallgatok felkészitését szolgald eldadas, szeminarium, gyakorlat, konzulticid6 megtartadsara
forditani,

b) rendszeresen fejlessze tantargyait mind tartalmi, mind modszertani vonatkozasban,

) tanulmanyi segédletek, jegyzetek irasa,

d) vizsgaztasson, iranyitson vizsga (szigorlati) bizottsagokat, szakteriiletétol fiiggben sziikség
esetén vegyen részt felvételi, illetve zardvizsga-bizottsdgok munkajaban,

e) végezzen folyamatosan 6nallo kutatdomunkat, publikalja az eredményeket,

) kisérje figyelemmel a tanszéki TDK tevékenységet,

g) kapcsolodjon be a hazai szakmai kozéleti tevékenységbe,

h) iranyitsa a hozza beosztottak munkajat, fejlessze az altala iranyitott egységet,

i) tartson eléadasokat hazai, illetve nemzetko6zi rendezvényeken,

J) tartson kapcsolatot a gyakorlattal, miikodjon kozre gyakorlati feladatok megoldasaban,

K) késziiljon fel a habilitaciora.

Az egyetemi docens

16. Alkalmazasi kdvetelmények:
a) rendelkezzen legalabb nyolc éves szakmai gyakorlattal, és megfeleld, az oktatasban szerzett
szakmai tapasztalattal®®.
b) rendelkezzen doktori (PhD/DLA) fokozattal és habilitacioval.

% Nftv. 28. § (3)
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ba) Mentesiil a habilitacios kovetelmény teljesitése aldl az, akinek vonatkozasaban a biralati
eljaras befejezéséig, kiilon eljaras lefolytatasa soran a Kari Tanacs megallapitotta, hogy a
habilitacios kovetelményeket kivaltd kari kritériumrendszernek megfelel, és ezt a Kari
Tanacs hatarozatéval igazolja. A Kari Tanacs hatarozata alapjan a rektor felmentést ad. A
kari kritériumrendszert a Kari Tanacs alkotja meg, amelyet az az Egyetemi Habilitacios
Bizottsag véleménye utan, az Egyetemi Tudomanyos Tanacs tdmogatd véleményezését
kovetden a Szenatus fogad el. Ezen rendelkezés azon tudomanyadgak vonatkozasaban
alkalmazhatd, ahol az egyetemen nincs hozzarendelhetd doktori iskola.

bb) Tovabba mentesiilhet a habilitacios kovetelmény teljesitése alol az, akinek elzetes eljaras
lefolytatdsa soran, az Egyetemi Tudoméanyos Tanacs — a habilitdcidval egyenértékii
nemzetkdzi felsOoktatasi oktatdi gyakorlatdra tekintettel — tamogatja mentesitését. Az
elozetes eljards lefolytatdsa soran az Egyetemi Tudomanyos Tanacs bekéri az Egyetemi
Habilitaciés Bizottsag véleményét. Az ETT hatarozata alapjan a rektor dont a mentesség
megadasarol vagy elutasitasarol.

c) Legyen alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben résztvevok, a tanarsegédek tanulmanyi,
tudomanyos, illetve miivészi munkdjanak vezetésére, valamint arra, hogy idegen nyelven
eldadast tartson,

d) nemzetkozi szinten ismerje és mivelje tudomanyteriiletét,

e) legyen alkalmas 1j tantargyak programjanak kialakitasara, elGadasainak, gyakorlatainak
megtartasara, tananyagainak elkészitésére,

f) rendelkezzen széles korben elismert hazai és nemzetk6zi publikacios tevékenységgel.

17. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) heti teljes munkaidejéb6l — két egymast kovetd tanulmanyi félév atlagaban — heti 10 orat
koteles a hallgatok felkészitését szolgald eldadas, szeminarium, gyakorlat, konzultacio
megtartdsara forditani,

b) az oktatott targyat nemzetkozi szinten miivelje,

c) fejlessze tantargyat, irjon jegyzetet, vegyen részt tankonyvirasban,

d) szakteriiletétdl fliggben vizsgaztasson, vezessen vizsgabizottsagot és igény szerint vegyen részt
felvételi bizottsagban,

e) iranyitsa és ellendrizze a beosztott oktatok munkajat,

f) vallaljon vezetd szerepet a szakmai gyakorlati és tudomanyos kapcsolatokban, torekedjen hazai
¢és nemzetkozi kapcsolatok kialakitdsara,

g) végezzen 6nalld kutatomunkat, tudomanyos alkotd tevékenységet, lehetdség szerint vegyen
részt kutatocsoport munkdjaban, folytasson rendszeres hazai €s nemzetkdzi publikdcios
tevékenységet,

h) vezessen szakdolgozatokat, iranyitsa a hallgatok tudomanyos diakkori tevékenységét, és
lehetdség szerint oktasson doktori programban, témavezetdként segitse a doktorjeldltek
munkadjat,

i) vegyen részt a hazai és nemzetkdzi szakmai kozéletben.

A foiskolai tanar

18. Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen legalabb nyolc éves szakmai gyakorlattal, és megfeleld, az oktatasban szerzett
szakmai tapasztalattal®®.
b) rendelkezzen doktori (PhD/DLA) fokozattal és habilitacioval.

2 Nftv. 28. § (3)
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19.

20.

ba) Mentesiil a habilitacidés kovetelmény teljesitése aldl az, akinek vonatkozasaban a biralati
eljaras befejezéséig, kiilon eljaras lefolytatasa soran a Kari Tanacs megallapitotta, hogy a
habilitacios kovetelményeket kivaltd kari kritériumrendszernek megfelel, és ezt a Kari
Tanacs hatarozatéval igazolja. A Kari Tandcs hatarozata alapjan a rektor felmentést ad. A
kari kritériumrendszert a Kari Tanacs alkotja meg, amelyet az az Egyetemi Habilitacios
Bizottsag véleménye utan, az Egyetemi Tudomanyos Tanacs tdmogatd véleményezését
kovetden a Szenatus fogad el. Ezen rendelkezés azon tudomanyadgak vonatkozasaban
alkalmazhatd, ahol az egyetemen nincs hozzarendelhetd doktori iskola.

bb) Mentesiilhet a habilitacios kovetelmény teljesitése alol az, akinek eldzetes eljaras
lefolytatdsa soran az Egyetemi Tudomanyos Tanics — a habilitacioval egyenértékii
nemzetkdzi felsdoktatasi oktatoi gyakorlatara tekintettel — tamogatja mentesitését.
Az elOzetes eljaras lefolytatdsa sordan az Egyetemi Tudoményos Tanacs bekéri az Egyetemi
Habilitaciés Bizottsag véleményét. Az ETT hatarozata alapjan a rektor dont a mentesség
megadasarol vagy elutasitasarol.

€) Nemzetkozi szinten ismerje és miivelje tudomanyteriiletét,

d) legyen képes 1 tantargyak tartalmanak kidolgozasara, bevezetésére, eldadasainak magas szinti
megtartasara,

e) legyen alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi,
tudomanyos, illetve miivészi munkajanak vezetésére. Vezessen oOnallo kutatomunkat és
kutatocsoportot,

f) hazai szakmai korokben tegye elismertté munkajat,

g) rendelkezzen 6nalldan vagy tarsszerzokkel irt jegyzettel, hazai és nemzetkozi publikaciokkal.

Folyamatos alkalmazasanak kdvetelményei:

a) heti teljes munkaidejébdl — két egymast kovetd tanulmanyi félév atlagaban — heti 8 orat koteles
a hallgatok felkészitését szolgald eldadés, szeminarium, gyakorlat, konzultacié megtartasara
forditani,

b) fejlessze rendszeresen az oktatott tantargyakat,

) miikodjon kozre 0j targyak programjanak kidolgozasaban, tervezésében,

d) irjon tankdnyveket, szakkonyveket, illetve miikodjon kozre ezek irasaban,

e) lasson el szakteriiletétol fiiggéen zarovizsga, felvételi vizsgabizottsagban elndki vagy tagsagi
feladatokat,

f) iranyitson oktatasi, kutatasi-fejlesztési tevékenységet,

g) iranyitsa, fejlessze, ellendrizze a fiatal oktatok szakmai, oktatasi, kutatasi tevékenységét,

h) iranyitson doktori képzésben részvevoket,

i) publikaljon rendszeresen, tartson hazai és kiilfoldi rendezvényeken eléadast,

J) vegyen részt hazai és nemzetkozi szakmai kozéleti tevékenységben.

Az egyetemi tanar

Alkalmazasi kovetelmények:

a) rendelkezzen legalabb tiz éves szakmai gyakorlattal,

b) rendelkezzen doktori (PhD/DLA) fokozattal és amennyiben magyar e'lllampolgér,30
habilitacidval.

— Mentesiilhet a habilitacios kovetelmény teljesitése aldl az, akinek eldzetes eljaras lefolytatasa
soran az Egyetemi Tudomanyos Tanics — a habilitdcidval egyenértékii nemzetkozi
felsdoktatasi oktatdi gyakorlatara tekintettel — tdmogatja mentesitését. Az elézetes eljaras
lefolytatdsa soran az Egyetemi Tudoméanyos Tandcs bekéri az Egyetemi Habilitacios
Bizottsdg véleményét. Az ETT hatarozata alapjan a rektor dont a mentesség megadasarol
vagy elutasitasarol.

%02013: CXXIX. torvény 52. §-dval megallapitott szveg.
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21.

22.

23.

24.

c) Legyen alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben résztvevok, a tanarsegédek tanulmanyi,
tudomanyos munkajanak vezetésére,

d) legyen tajékozott tudomanyteriiletének hazai és nemzetk6zi eredményeir6l, fejlessze tovabb
ezeket az ismereteket,

e) rendelkezzen hazai és nemzetk6zi szakmai elismertséggel, amit a hazai és kiilféldi publikaciok,
szak- és tankonyvek, a rajuk valo hivatkozasok, valamint a hazai és nemzetkozi konferenciakon
torténo részvétel bizonyitanak,

f) legyen képes 6nallo kutatomunkara és kutatocsoport vezetésére.

Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) a heti teljes munkaidejébdl — két egymast kovetd tanulmanyi félév atlagaban — heti 8 oOrat
koteles a hallgatok felkészitését szolgald eldadds, szeminarium, gyakorlat, konzultacio
megtartasara forditani,

b) az oktatott targyat rendszeresen fejlessze,

c) dolgozzon ki 0j targyakra tantargyi programokat,

d) iranyitson tudomanyos diakkori és doktori témakat,

e) a bizottsag tagjaként, vagy vezetdjeként vegyen részt zarovizsgaztatasban, diplomavédésen,
doktori szigorlatokon, tantargyi vizsgakon,

f) végezzen 0©nalld tudomanyos-alkotd munkat, vezessen kutatocsoportot, vegyen részt
nemzetkozi kutatési egyiittmiikodésben,

g) ellendrizze, és iranyitsa a hozza beosztott oktatok munkajat,

h) vegyen részt tudomanyos publikaciok készitésében, kozreadasaban bel- és  kiilfoldi
folydiratokban és tudomanyos tanacskozasokon,

i) tartson rendszeres kapcsolatot a hazai és a nemzetkozi szakmai kozélettel, segitse a fiatal
oktatok, kutatok kapcsolatteremtését, igény szerint vegyen részt tudomanyos mindsitésben és
habilitaltatasban.

A mesteroktato

Alkalmazési kovetelmények:

a) rendelkezzen mesterfokozattal, valamint legalabb tiz éves igazolt szakmai-gyakorlati
munkatapasztalattal,*

b) legyen alkalmas a hallgatok gyakorlati képzésére®.

Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:
a) Kkoteles legalabb heti tizenkét oOrat a hallgatok felkészitését szolgald elbadas, szeminarium,
gyakorlat, konzultacié megtartasara forditani,*

A mesteroktaté magasabb fizetési fokozatba soroldsanak feltétele az adott munkakdrben az el6z6
fizetési fokozatban eltoltott tiz év.

1 Nftv. 28. § (6)
2 Nftv. 28. § (6)
3 Nftv. 26. § (1)
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A féiskolai és egyetemi tanari jogviszony megsziinésének
kozos szabalyai

Nftv. 31. § (4) Az oktato és a kutatd a hetvenedik életévének betoltéséig foglalkoztathato. A foiskolai, illetve egyetemi tanar
eseten a foglalkoztatasra iranyulo jogviszony megsziintetésére a rektor jogosult.

(6) A munkdltaté megsziinteti a féiskolai tanari, illetve az egyetemi tandri munkakorben torténd foglalkoztatdst,
ha a miniszterelnok a fdiskolai tandrt, a kéztarsasdagi elndk az egyetemi tanart — a munkakéri cimhez fiiz6d6
jogat megvonva — felmentette. A fdiskolai tanar, illetve az egyetemi tanar munkakori cimének megvondsara
iranyulo eljarast a 29. § (3) bekezdésben meghatarozott rend szerint a rektor kezdeményezi.

(7) A rektor koteles kezdeményezni a fiskolai tandr, illetve az egyetemi tandr munkakori cimének megvondsdra
iranyulo eljarast, ha azt az érintett keri, ha a fGiskolai tanarral, illetve az egyetemi tandarral szemben
jogerdsen elbocsatas fegyelmi biintetést szabtak ki, ha a foglalkozas gyakorlasatol a birdsag jogerdsen
eltiltotta vagy az érintettet szandékos biincselekmény miatt jogerdsen végrehajtando szabadsdgvesztésre
iteltek. A rektor e bekezdés szerinti kezdeményezésével egyidejiileg intézkedni koteles a foiskolai, illetve
egyetemi tanari munkakorben torténd foglalkoztatas megsziintetéserol is.

(8) Ha a fdiskolai tandr, illetve az egyetemi tandr munkakori cim viselésére jogosult nem dll felsGoktatdsi
intézménnyel foglalkoztatasi jogviszonyban, a felmentés - a munkakori cim haszndlati jog megvondsanak -
kezdeményezésére a miniszter jogosult.

25. Foiskolai tanari, egyetemi tanari munkakorben az oktatd kozalkalmazotti jogviszonyban legfeljebb
a hetvenedik ¢letévének a betoltéséig foglalkoztathatd. A fdiskolai és egyetemi tanar
foglalkoztatasara iranyul6 jogviszony megsziintetésére a rektor jogosult.

26. A munkaltatd megsziinteti a foiskolai tanari, illetve az egyetemi tanari munkakorben torténd
foglalkoztatast, ha a miniszterelndk a fdiskolai tanart, a koztarsasagi elnok az egyetemi tanart — a
munkakori cimhez fiz6d6 jogat megvonva — felmentette. A féiskolai tandr, illetve az egyetemi
tanar munkakori cimének megvonésara iranyul6 eljarast a rektor kezdeményezi az Nftv. 29. § (3)
bekezdésben meghatarozott rend szerint.

27. A rektor koteles kezdeményezni a foiskolai tanar, illetve az egyetemi tanar munkakdri cimének
megvonasara irdnyul6 eljarast, ha
a) azt az érintett kéri,
b) a foiskolai tanart, illetve az egyetemi tanart a foglalkozas gyakorlasatol a birdsag jogerésen
eltiltotta, vagy
C) az érintettet szandékos blincselekmény miatt jogerdsen végrehajtando szabadsagvesztésre itélték.

28. Ha a fGiskolai tandr, illetve az egyetemi tanar nem 4ll felsGoktatasi intézménnyel foglalkoztatasi
jogviszonyban, a munkakdri cim hasznalati joga megvonédsanak kezdeményezésére a miniszter
jogosult.

29. A f6iskolai, egyetemi tanar kdzalkalmazotti jogviszonyat a 25. pontban foglaltakra tekintettel gy
kell megsziintetni, hogy a munkavégzés aloli mentesitésre lehetdleg szorgalmi iddszak kezdetével
kertiljon sor és a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének ideje ne essen késébbi idére, mint a
kozalkalmazott hetvenedik ¢€letéve betoltésének napja.

X. fejezet: A tanari munkakorben foglalkoztatottakra vonatkozo szabalyok
Altalanos szabalyok
1. Egyes szakmai gyakorlati oktatasi feladatok tanari munkakdrben, koézalkalmazotti jogviszonyban

lathatok el. Tanari munkakorben — az Eurdpai Uni6 irdnyelveiben foglaltakkal sszhangban —nem
magyar allampolgar is alkalmazhato.
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2.

5.

10.

11.

Az Egyetemen létesithetd tanari munkakdrok: nyelvtanar (ideértve a lektort is), a testneveld tanar, a
miivésztanar, a mérnoktandr, a miiszaki tanar, kollégiumi neveldtanar, a mestertanar.

Tanari munkakdr megbizasi jogviszony keretében is ellathatd, ha a tanar altal ellatott tevékenység
jellege ezt megengedi, tovabba a végzett munkara forditott id6 nem haladja meg a teljes munkaidd
hatvan szazalékat (a tovabbiakban: 6raadd tanar). Megbizasi jogviszony létesithetd tovabba az
eseti, nem rendszeres tanari feladatokra: az Egyetem vele kozalkalmazotti jogviszonyban allo
személlyel a munkakorébe nem tartozo tanari feladatok ellatasara megbizasi jogviszonyt 1étesithet.

Tanari munkakdrre kozalkalmazotti jogviszonyban torténd alkalmazas, illetve megbizasi
jogviszony létesités feltétele az eldirt felsdfokt végzettség €és szakképzettség, a biintetlen eléélet,
valamint ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt.

A tanari munkakdrben foglalkoztatottak esetében a tanitdsra forditott id6 két tanulmanyi félév
atlagaban heti husz 6ra. A munkaltatd a tanitasra forditott id6t tizenot szazalékkal megemelheti,
vagy csOkkentheti, azzal a megkdtéssel, hogy a tanitasra forditott id6 egy tanarra vetitve nem lehet
kevesebb két tanulmanyi félév atlagaban heti tizennyolc 6ranal.

. A pedagogusképzésben foglalkoztatott, tanari munkakorben szakmodszertant oktatok esetében a

tanitasra forditott id0 két tanulmanyi félév atlagdban heti tizenkét 6ra. A munkaltatd a tanitasra
forditott iddt tizendt szazalékkal megemelheti, vagy csokkentheti, azzal a megkotéssel, hogy a
felsdoktatasban foglalkoztatott, szakmodszertant oktatdé tanari munkakorben foglalkoztatottakra
szdmitott tanitdsra forditott id0 egy tanarra vetitve nem lehet kevesebb két tanulmanyi félév
atlagaban heti tizenkettd oranal.

. A koznevelési intézményekben létesitett tandri munkakorokre a koznevelésre vonatkozo

jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kételezd Kjt. 22. § szerinti gyakornoki 1d6 kikdtése tanari munkakdrben torténd foglalkoztatasnal,

ha

— a kozalkalmazott nem rendelkezik a munkakoréhez sziikséges iskolai végzettséget ¢&s
szakképzettséget, szakképesitést igényld, a harom évet meghaladd iddtartami szakmai
gyakorlattal.

Nem kell gyakornoki id6t kikdtni azon tanari munkakorbe kinevezett kozalkalmazott esetében, aki
tudomanyos fokozattal (Doctor of Philosophy, Doctor of Liberal Arts) rendelkezik.

A nyelvtanar

Alkalmazési kovetelmények:

a) rendelkezzen legalabb egy idegen nyelv és irodalom szakbdl kozépiskolai tanari (egyetemi)
diplomaval,

b) az oktatott idegen nyelvbdl vezessen szinvonalas nyelvi orakat,

c) ismerje és alkalmazza a korszerii nyelvoktatasi modszereket,

d) ismerje a valasztott szakmai teriilet szakkifejezéseit, legyen képes szinvonalas szakszoveg-
forditasara.

Folyamatos alkalmazasanak kdvetelményei:

a) tanitson nyelvorakat legalabb heti 20 oraban, két félév atlagaban, amelybdl 16 ora tantermi
oktatomunka,

b) allitson Gssze segédleteket, szakszoveg-gylijteményeket,

C) segitse az oktatas-mddszertani és oktatastechnikai fejlesztéseket,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

d) gyarapitsa a hallgatok nyelvtudasat, készitse fel az érdekl6d6 hallgatokat allami nyelvvizsgara,

e) miikodjon kozre a hallgatok tudasszintjének felmérésében, vizsgaztatasaban,

f) miik6djon kézre az oktatok-kutatok nyelvoktatasaban, az Idegennyelvi Kommunikacios Intézet
altal meghirdetett — nem tanrend szerinti — nyelvoktatasban.

A testnevelo tanar

Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen MA/MSc vagy azzal egyenértékii és szakiranyu végzettséget tanusito oklevéllel,
b) vezessen 6nalldan szinvonalas testnevelési orakat, foglalkozasokat, edzéseket.

Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) tartson testnevelési orakat legalabb heti 20 o6raban, két félév atlagaban,

b) torekedjék minél szinvonalasabb testnevelési orak, hallgatoi sportfoglalkozasok levezetésére,

c) feliigyelje, iranyitsa a hallgatok szakmai edzéseit,

d) szervezzen és iranyitson fakultativ edzéseket, szabadidében végzett kotetlen sportprogramokat,
illetve teremtse meg ezek feltételeit,

e) szerezzen meg ¢s alkalmazzon korszer(i edzésmodszertani ismereteket a testnevelésben,

f) szervezze az intézmény dolgozoi sportrendezvényeit,

g) szervezzen egyetemi és egyetemkdzi sportrendezvényeket,

h) torekedjék egy vagy tobb szakedzdi képesités megszerzése,

i) iranyitson lehetdség szerint edz6ként egy-egy intézményi szakosztalyt.

A kollégiumi nevelotanar

Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen BA/BSc, vagy MA/MSc vagy ezek valamelyikével egyenértékii végzettséggel,
b) lehetéség szerint az Egyetemmel mar fennalld kézalkalmazotti jogviszonnyal.

Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) segitse a rabizott kozosség tanulmanyi, kozmiivel6dési tevékenységének segitését,

b) formalja a kollégiumi kozosség életmodjat, az egylittélés normainak megfeleld életvitelét,
c) akollégiumi tanari feliigyelet ellatasa,

d) egylittmikodés a kollégium 6nkormanyzati testiileteivel.

A miivésztanar

Alkalmazési kovetelmények:

a) MA/MSc vagy azzal egyenértékii és szakiranyu végzettséget tanusito oklevél,
b) legalabb kétéves oktatasi tapasztalat,

c) legalabb egy idegen nyelv oktatashoz sziikséges tarsalgasi szintii ismerete.

Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) oktasson a tanrend szerinti oktatasi elfoglaltsagban legalabb heti 20 6raban, két félév atlagaban,
b) az oktatott miivészeti 4g magas szintii elméleti és gyakorlati ismerete, folyamatos fejlesztése,

C) altalanos tajékozottsag a miivészeti ag gyakorlataban és szakirodalmaban,

d) a nyelvtudas folyamatos szinten tartasa, illetve fejlesztése.
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A mestertanar

18. Alkalmazasi kovetelmények:
Mestertanar elnevezésii munkakorbe lehet atsorolni azt a mesterfokozattal rendelkezd, oktatoi,
tanari munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottat, aki az egyetem altal folytatott
alapképzésben, szakmai-elméleti és gyakorlati oktatasban vesz részt, és megfelel a mestertanari

kovetelményeknek:

a) rendelkezzen mester- vagy azzal egyenértékli fokozattal az alkalmazasanak megfeleld
tudomanyteriileten,

b) rendelkezzen szakteriiletén legalabb 5 éves igazoltan elismert szakmai gyakorlati
tevékenységgel,

c) rendelkezzen szakteriiletén legalabb 10 éves felsdoktatasi oktatoi gyakorlattal,
d) legyen képes a BA/BSc-ben magas szinvonalt szakmai elméleti és gyakorlati 6rak tartasara,
e) rendelkezzen sajat szakteriiletérél 6nallo publikaciokkal.

19. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) oktasson a tanrend szerinti oktatasi elfoglaltsagban heti 20 o6raban, két félév atlagaban, a heti 20
orabol legalabb heti 16 ora tantermi oktatasi munka legyen,

b) vegyen részt az altala oktatott tantargy tantargyi programjanak fejlesztésében, oktatasi
segédanyagok készitésében,

C) vegyen részt beadott hallgat6i feladatok értékelésében, tantargyi vizsgaztatasban, bizottsag
tagjaként szakdolgozatvédésen, zardvizsgaztatasban,

d) vezessen és opponaljon szakdolgozati témakat, vegyen részt a hallgatok tehetséggondozasaban,

e) vallaljon szerepet a hazai és a nemzetkozi szakmai kozéletben, térekedjen hazai és nemzetkozi
kapcsolatok kialakitasara,

f) vegyen részt a szakteriiletéhez tartoz6 szakmai elméleti és gyakorlati targyak modszertananak a
fejlesztésében,

g) folyamatos szakmai fejlédése érdekében vegyen részt szakmai tovabbképzéseken (szakiranyu
tovabbképzések, szakvizsga).

XI. fejezet: A kutatokra vonatkozo dltaldanos rendelkezések

Nftv. 33. § (1) Tudomanyos kutatoi munkakérben kell foglalkoztatni azt, aki — a munkaszerzédesében, illetve
kézalkalmazotti kinevezésében meghatarozottak alapjan — a teljes munkaidejének legalabb nyolcvan
Szazalékat a felséoktatasi intézmény tudomanyos tevékenységenek ellatasara forditja, tovabba munkakorébe
tartozo feladatként részt vesz a felsooktatasi intézmény oktatassal Osszefiiggo tevékenységeben is. A
tudomanyos kutato kutatasi tevékenysegének eredmenyére vonatkozo adatokat az Adatbazisban rogziteni
kell.

(2) A felséoktatdsi intézményben létesithets kutatoi munkakorok a kovetkezdk:

a) tudomdanyos segédmunkatars,
b) tudomadnyos munkatdrs,

C) tudomdanyos fémunkatdars,

d) tudomanyos tandcsado,

€) kutatoprofesszor.

(3)4 tudomdnyos kutatok foglalkoztatasdara egyebekben 25. § (1)—(3) bekezdésben, 26. § (3) bekezdésében, 27. §
(2) bekezdeésében, 29. § (1)—(2) bekezdésében, 30. § (2) bekezdésében kell alkalmazni azzal az eltéréssel,
hogy nyilvanos palyazati eljaras alapjan az egy évnél hosszabb idére szolo kutatoprofesszori, tudomdanyos
tandacsadoi, tudomanyos fomunkatarsi munkakoréket kell betolteni, az oraado oktato helyett a megbizasos
kutatot kell erteni. A felséoktatasi intézmény az daltala kutatoi munkakorben foglalkoztatott személlyel tovabbi
kutatasi feladatra megbizasi, vagy mas polgari jogi szerzodéssel jogviszonyt csak akkor létesithet, ha a
kutatasi feladat nem esik a kutato munkakori feladatainak korébe, és a kutatas kiilsé megbizas, megrendelés
keretében valosul meg.
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1. Atfog6an ismerje és folyamatosan bévitse az adott tudomanyteriileten szerzett hazai és nemzetkozi
elméleti és gyakorlati ismeretanyagot, a kutatds soran alkalmazhaté modszereket.

2. Kutatasi tevékenységének eredményeit tiikr6z6 adatokat a Magyar Tudomanyos Akadémiarol sz6lo
1994. évi XL. torvény 3. § (1) bekezdés o) pontjdban meghatdrozott nemzeti tudomanyos
bibliografiai adatbazisban rogzitenie kell.

3. Rendszeres tudomanyos kutatomunkdja mellett a lehetdséghez mérten kapcsoldodjon be tudoméanyos
tovabbképzo €és oktatd munkaéba.

4. Tudomanyos munkakorében tegyen meg mindent annak érdekében, hogy intézménye feleljen meg a
hazai és nemzetkozi igényeknek, és munkdjaval mindenkor segitse el az intézmény kutatdsi-
fejlesztési feladatokkal torténd folyamatos megbizasat.

5. Tamogassa az intézmény vezetdit az intézmény szakmai elismertetése €s fejlesztése érdekében
kifejtett tevékenységeikben.

6. Vegyen részt az intézmény kozéletében, segitse a feladatok eredményes megoldésat.

7. Ismerje a tudomanyteriiletéhez kapcsolodod gyakorlat problémait, és rendszeresen vegyen részt a
tudomanyos eredmények gyakorlati felhasznalasdnak eldsegitésében.

Az egyes kutatokra vonatkozo szabdlyok

A tudomanyos segédmunkatars

8. Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen MA/MSc vagy azzal egyenértékii végzettséggel, a Kkutato-fejleszté munka
végzésehez alapvetden sziikséges elméleti, gyakorlati és modszertani ismeretekkel,
b) a doktori képzés rnegkezdése,34
c) legyen képes tajékozodni az adott tudomanyteriilet hazai és nemzetk6zi szakirodalmaban,
d) legyen alkalmas eredményes kutatd-fejleszté munka végzésére,
e) rendelkezzen egy nyelvbdl legalabb ,,C” tipusu, allamilag elismert kozépfoku nyelvvizsgaval.

9. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:
a) tegyen eleget a szamara el6irt szakmai tovabbképzési kovetelményeknek,
b) folyamatosan fejlessze ismereteit az adott tudomanyteriilet szakirodalmaban, modszertani
kérdéseiben,
C) vegyen részt a munkahelye altal sziikségesnek itélt bel- és kiilfoldi tanulmanyutakon,
d) novelje publikacios készségét és kutatasi eredményeit folyamatosan publikalja,
e) késziiljon fel és kapcsolddjon be a doktori (PhD) képzésbe,
f) vegyen részt munkahelye szakmai és tudomanyos kozéletében.

395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 6. § a)
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A tudomanyos munkatars

10. Alkalmazasi kovetelmények:

a) rendelkezzen legalabb 3 éves kutatdi, oktatoi gyakorlattal, mely id6 alatt kutatdoi munkaterv
szerint tevékenykedett és rendszeresen publikalt. A kar vezetdje a gyakorlati id0 szdmitasanal
az egyetem altal szervezett doktori (PhD) 0Osztondijas €s nappali koltségtéritéses képzés
ido6tartamat is figyelembe veheti,

b) rendelkezzen doktori fokozattal,*®

) a szakmai gyakorlati tevékenységében illetve a gyogyitasban eltoltott legalabb 3 éves gyakorlat
— egyéb feltételek megléte esetén — egyenértékii a kutatoi gyakorlattal,

d) legyen alkalmas o6nallo témavezetésre, aktiv kutatomunkira mind egyénileg, mind
kutatdcsoport keretében,

e) legyen képes a kutatasi eredmények gyakorlati hasznositasanak elésegitésére.

11. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:

a) rendszeresen fejlessze tudasat, tegyen eleget a szakmai tovabbképzés eldirasainak,

b) vegyen részt kutatasi palyazatok elkészitésében,

C) kutatasi eredményeit rendszeresen publikalja,

d) vegyen részt a felsGoktatasi intézmény tudomanyos diakkori és szakdolgozat (diplomamunka)
konzulensi munkajaban és oktatési tevékenységében,

e) alkot6 modon vegyen részt munkahelye tudomanyos kozéleti tevékenységében,

f) tartson rendszeres kapcsolatot a gyakorlattal és segitse a tudomanyos eredmények gyakorlati
megvalositasat,

g) folyamatosan fejlessze idegennyelv-tudasat.

A tudomanyos fomunkatars

12. Alkalmazasi kdvetelmények:

a) rendelkezzen PhD-val, valamint legalabb hatéves kutatoi, oktatdi, termelési, illetve gyogyitasi
gyakorlattal,

b) nemzetkdzi szinten ismerje és miivelje tudomanyteriiletét,

c) legyen alkalmas hazai és nemzetkozi tudomanyos féorumokon szakteriiletének megfeleld szintii
képviseletére,

d) legyen alkalmas t6bb kutatd6 munkajanak iranyitasara,

e) tartson rendszeres kapcsolatot a gyakorlattal, és segitse a tudomanyos eredmények gyakorlati
megvaldsitasat.

13. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:
a) szakteriiletét nemzetkozi szinten miivelje,
b) iranyitsa, ellenérizze a beosztott kutatok munkajat,
c) torekedjen tudomanyos kutatasi palyazatok elnyerésére,
d) vallaljon vezetd szerepet szakmai kapcsolatok kialakitasaban,
e) torekedjen a hazai és nemzetkozi kapcsolatok fejlesztésére,
f) kapcsoldodjon be a tudomanyos tovabbképzésbe,
g) vegyen részt a hazai és a nemzetko6zi szakmai, tudomanyos kozéletben,
h) hatékonyan vegyen részt a tudomanyos eredmények gyakorlati alkalmazasanak elésegitésében,
i) vegyen részt a fiatal kutatok nevelésében, munkatarsai széleskorii elméleti és modszertani
tajékozottsaganak eldsegitésében,
j) folyamatosan fejlessze idegennyelv-tudasat és vitakészségét.

%395/2015. (XII. 12.) Korm. rend. 6. § b)
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A tudomanyos tanacsado

14. Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen a Magyar Tudomanyos Akadémia Doktora cimmel,
b) legyen tajékozott tudomanyteriiletének hazai és nemzetk6zi eredményeirdl, fejlessze tovabb
ezeket az ismereteket,
c) rendelkezzen hazai és nemzetkozi elismertséggel,
d) legyen képes kutatocsoportok vezetésére.

15. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:
a) aktivan miik6djon kézre a kutatassal, fejlesztéssel kapcsolatos intézményi feladatok végrehajtasaban,
b) rendszeresen publikaljon belfoldi és kiilfoldi tudomanyos szakmai folyodiratokban,
C) vezessen kutatocsoportot, tartson rendszeres kapcsolatot a hazai és a nemzetkézi szakmai,
tudomanyos kozélettel,
d) tevékenyen vegyen részt a tudomanyos tovabbképzésben,
e) szervezze, segitse el az elért tudomanyos eredmények hatékony alkalmazasat.

A kutatoprofesszor

16. Alkalmazasi kdvetelmények:
a) legyen a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes vagy levelezé tagja,
b) rendelkezzen kiterjedt kutatasi kapcsolatrendszerrel.

17. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:
a) aktivan miikodjon kozre kimagasloé tudomanyos munkaban,
b) folyamatosan vallaljon feladatot a tudomanyteriilete terveinek kidolgozasaban, megoldasanak
iranyitasaban,
c) tevékenyen kapcsolddjon be a hazai és nemzetk6zi tudomanyos életbe,
d) vegyen részt tudomanyos tovabbképzésben, a vezetd kutatok kivalasztasaban,
e) segitse a fiatal kutatok kapcsolatteremtését, szakmai elérehaladasat,
f) szervezze, segitse el6 az elért tudomanyos eredmények hatékony alkalmazasat.

X11. fejezet: Az oktatéi,kutatoi munkat segitd és egyéb munkakoriok

395/2015. (XII. 12.) Korm. rend 8. § (2) A felsoktatisi intézmény a szervezeti és miikédési szabalyzataban az (1)
bekezdésben foglaltakon til meghatdrozhat tovabbi, az oktatoi és kutatoi munkat segitd és egyéb
munkakéroket is.

1. Az egyetem Foglalkoztatasi kovetelményrendszerében oktatoi, kutatdoi munkat segitd és egyéb
munkakoroket is meghatarozhat.

Gyakorlati oktatéo munkat segité munkatars

2. Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen szakteriiletének megfeleld felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel
b) rendelkezzen a munka végzéséhez sziikséges elméleti, gyakorlati ismeretekkel.

3. Folyamatos alkalmazéasanak kovetelményei:
a) ismerje a korszerii gyakorlati oktatasi modszereket,
b) munkajaval segitse a gyakorlati oktatas modszertananak fejlesztését,
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c) tevékenységével segitse az oktatokat a tantargyak MAB eldiras szerinti akkreditacidjanak
elokészitésében, a fejlesztésben és az aktualizalasban,

c) feliigyelje a hallgatok oktatdsa soran az egyéni hallgatoi munkadrak terhére kiadott feladatok
veégzesét,

d) vegyen részt a tanrend Osszeallitasaban,

e) mikodjon kozre a hallgatok tudasszintjének évkozi felmérésében,

f) munkajaval segitse szervezeti egysége mindségbiztositasi feladatainak megoldasat és palyazati
tevékenységét.

Kutatéi munkat segitéo szakmai munkatars

4. Alkalmazasi kovetelmények:
a) rendelkezzen szakteriiletének megfelelo felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel
b) rendelkezzen a munka végzéséhez sziikséges elméleti, gyakorlati ismeretekkel.

5. Folyamatos alkalmazasanak kovetelményei:
a) ismerje a korszerii kutatasi modszereket,
b) munkajaval segitse a tudomanyos kutatdi munkat,
c) eldkészitd tevékenységével kdozremiikddjon palyazatok elnyerésében
f) munkajaval segitse szervezeti egysége mindségbiztositasi feladatainak megoldasat és palyazati
tevékenységét.

XII1. fejezet: Az oktatok, kutatok és a tandri munkakorben foglalkoztatottak
jogai és kotelezettségei

Az oktatok, a kutatok és a tanari munkakorben foglalkoztatottak jogai

Nftv. 35. § (1) Az oktatéi munkakorben foglalkoztatottat megilleti az a jog, hogy vildgnézete és értékrendje szerint végezze
oktatéi munkajat, anélkiil, hogy annak elfogaddsara kényszeritené vagy késztetné a hallgatot, a képzési
program keretei kozott meghatarozza az oktatott tananyagot, megvalassza az altala alkalmazott oktatasi és
képzési modszereket. Az e bekezdésben foglalt jog megilleti a tandri munkakorben foglalkoztatottakat, az
oktatéi feladatokat ellaté doktoranduszokat, tovabba az éraado oktatokat.

(2) Az oktatdassal kapcsolatos feladatokat elldto kotelessége, hogy az ismereteket targyilagosan és tobboldaliian
kozvetitse, a jovahagyott tanterv szerint oktasson és értékeljen, a hallgato emberi méltésagat és jogait
tiszteletben tartsa; az oktato tevékenysége soran vegye figyelembe a hallgato egyéni képességet, tehetsegét,
fogyatékossagat.

(3) Az oktato, tandri munkakorben foglalkoztatott személy, a tudomdnyos kutaté a képzési feladatok elldatasa
soran a hallgatokkal Osszefiiggé  tevékenységével kapcsolatban biintetéjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellato személy.

(5) Az oktatoi, tudomdanyos kutatdi, tandri munkakorben foglalkoztatott az oktatdsi jogok biztosanak az eljardsdt

kezdeményezheti.

1. Az oktatdéi, a tanari munkakdrben foglalkoztatottakat, az oktatéi feladatokat ellatd doktoranduszokat
és az oraado oktatokat megilleti az a jog, hogy
— vilagnézetiik és értékrend;jiik szerint oktassanak, anélkiil, hogy annak elfogadasara kényszeritenék
vagy késztetnék a hallgatdkat,
— a képzési program keretein beliil meghatarozzak az oktatott tananyagot,
megvalasszak az oktatasi és képzési modszereiket.
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2. Az egyetemi ¢s a foiskolai docens, valamint az egyetemi és a foiskolai tanar a tudomanyos kutatés,
illetve miivészi alkototevékenység végzéséhez, egyéni tudomanyos tovabbképzéshez — az egyetemi
szabalyzatokban ¢és a kari rendelkezésekben eldirt bejelentési €s engedélyezési eljaras keretei kozott
— hétévenként alkotdi szabadsagot vehet igénybe. Az alkotdi szabadsag ideje legfeljebb egy év
lehet. A szabadsag ideje alatt tavolléti dij jar.

3. Az alkotoi szabadsagot kérelemre a kar vezetdje engedélyezi azzal, hogy ez az <érintett
oktatdsszervezeti egység részére tobblet bérigénnyel nem jarhat. Az alkotéi szabadsag
engedélyezésérol a rektort irasban tajékoztatni kell.

4. Az oktato, kutatd, tanari munkakorben foglalkoztatott az oktatdsi jogok biztosdnak eljarasat
kezdeményezheti,® ha kimeritette a birdsagi eljarast megeléz6 és igénybe vehetd jogorvoslati
lehetdségeket.

Az oktatok, kutatok és a tanari munkakorben foglalkoztatottak kotelezettségei

5. Az oktatassal kapcsolatos feladatot ellaté kotelessége, hogy
— az ismeretek targyilagos és tobboldalu kozvetitése,
— ajovahagyott tanterv szerint oktasson ¢és értékeljen,
— a hallgat6 emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben tartsa,
— vegye figyelembe a hallgato egyéni képességeit, tehetségét, fogyatékossagat.

6. Az egyetemi ¢és foiskolai tanarok, valamint az egyetemi docensek kdotelesek részt venni a doktori
képzéssel kapcsolatos feladatok ellatdsaban is.

7. Az egyetemi tanarok és a habilitalt oktatok — megbizas alapjan — kotelesek részt venni a habilitacios
eljaras lefolytatasaban, tovabba az oktatdi és kutatoi utdnpotlas képzésében.

8. Az oktatassal kapcsolatos feladatokat ellatd személy a képzési feladatok ellatdsa sordn, a
hallgatokkal 0Osszefiiggd tevékenységével kapcsolatban biintetd jogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személy.

A kotelezo oraterhelésre és az ellatando oktatoi feladatokra
vonatkozo rendelkezések

Nftv. 26. § (1) Az oktato a heti teljes munkaidejébdl — két egymdst kdvetd tanulmanyi félév datlagaban — egyetemi vagy
fbiskolai tanari munkakérben legalabb heti nyolc, docensi munkakérben legalabb heti tiz, adjunktus,
tandrsegéd és mesteroktato munkakorben legaldbb heti tizenkét orat koteles a hallgatok felkészitését
szolgalo eléadds, szeminarium, gyakorlat, konzultaciéo megtartdisara (a tovabbiakban: tanitasra forditott
idé) forditani. Az oktato munkaideje legalabb hiisz szdzalékaban tudomdnyos kutatist — a miivészet,
miivészetkozvetités és sporttudomany képzési teriileten miivészeti vagy sportszakmai tevékenységet — folytat,
tovabba a hallgatokkal valo foglalkozassal, tudomanyos kutatassal le nem kétott munkaidében — munkakori
feladatként — a munkdltato rendelkezései szerint ellatia mindazokat a feladatokat, amelyek Osszefiiggnek a
felséoktatasi intézmény miikédésével és igénylik az oktato szakertelmet.

A tudomanyos kutatasi tevékenység eredményére vonatkozo adatokat a Magyar Tudomdanyos Akadémiarol
szolo 1994. évi XL. térveny 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatarozott nemzeti tudomanyos bibliografiai
adatbdzisban (a tovibbiakban: Adatbazis) rogziteni kell.

(2) A munkaltaté a tanitasra forditott idét — a foglalkoztatdsi kovetelményrendszerben meghatdrozottak szerint —
legfeljebb negyven szdazalékkal megemelheti, illetve legfeljebb huszondt szdzalékkal csokkentheti. A tanitasi
ido meghatarozasanak elveit a foglalkoztatasi kévetelményrendszerben kell meghatarozni. A csékkentés,
emelés Osszefiiggd idotartama legfeljebb két félévre szolhat.

% Nftv. 35. § (5)
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(4) Az oktaté az 6t foglalkoztaté munkadltato hozzdjaruldsaval munkakori feladatait a miniszter dltal hatarozott
idére — legfeljebb ot évre — meghirdetett felséoktatdsi egyiittmiikodési program keretében kiilfoldi székhelyii
magyar nyelvii képzést folytato felséoktatasi intézményben is teljesitheti.

Nftv. 34.§ (2) A tandri munkakorben foglalkoztatottakra a 25. § (1) és (3) bekezdésében foglaltakat alkalmazni kell.

9.

10.

11.

12.

Esetiikben a tanitdsra forditott ido két tanulmanyi félév atlagaban heti hisz ora. A munkaltato a tanitdsra
forditott idot — a foglalkoztatasi kovetelményrendszerben meghatdrozottak szerint — tizenot szdazalékkal
megemelheti, illetve csokkentheti, azzal a megkotéssel, hogy a felsGoktatdsi intézményben a tandri
munkakérben foglalkoztatottakra szamitott tanitdsra forditott idd egy tandrra vetitve nem lehet kevesebb ket
tanulmanyi félév atlagaban heti tizennyolc oranal.

(3) A (2) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a pedagogusképzésben foglalkoztatott, szakmaodszertant oktaté tandar
eseteben a tanitasra forditott id6 ket tanulmanyi félév atlagaban heti tizenket ora. A munkaltato a tanitasra
forditott idot tizendt szazalékkal emelheti, illetve csékkentheti azzal a megkdtéssel, hogy a felséoktatdsi
intézményben a pedagogusképzésben foglalkoztatott, szakmodszertant oktato tanari munkakorben
foglalkoztatottakra szamitott tanitdsra forditott id6 egy tandrra vetitve nem lehet kevesebb ket tanulmanyi
feélev atlagaban heti tizenketto orandl.

Az Egyetemen az egyes oktatok kotelezd legkisebb oraterhelését munkakdronként, tanévenként
kell meghatarozni.

A tanitasra forditott id6 a kdvetkezd tanrend szerinti oktatasi-nevelési tevékenységgel tolthetd ki
Tantermi oktatasi munka:
Eloadas: az SZTE oktatasi alaptevékenységének részét képezd, olyan tanora, amelyen
elsdsorban az oktatd szobeli magyarazata segiti az ismeretek elsajatitasat.
Szeminarium: az SZTE oktatési alaptevékenységének részét képezo olyan foglalkozas, amely a
tananyag interaktiv feldolgozésara épiil.
Gyakorlat: az SZTE oktatasi alaptevékenységének részét képez0, kiscsoportos tandra, melyen a
hallgat6i 6nallé6 munkavégzés is kovetelmény.
Egyéni miivészeti képzés: a miivészeti képzés részét képezd tanora, amelyen az oktatd szobeli
magyarazata segiti az ismeretek elsajatitasat, ugyanakkor a tananyag interaktiv feldolgozasa és
a hallgat6 6nall6 munkavégzése is kovetelmény.
Vizsgaztatas: az SZTE oktatasi alaptevékenységének részét képezd a tanorakon kozvetitett
ismeretek, készségek és képességek elsajatitdsanak értékeléssel egybekotott (irasbeli, szobeli
vagy egyeb) ellendrzési formaja.
Nem kotelez6 tantermi oktatasi munka esetén a minimalis hallgatoi 1étszam foglalkozasonként 6t 6.
Nem tantermi oktatasi munka:
Konzultacio: az SZTE oktatasi alaptevékenységének részét képezd képzésben az oktato altal a
hallgatd részére biztositott, a hallgatd tanulményaival kapcsolatos személyes megbeszélés
lehetdsége.
Témavezetés: az SZTE oktatési alaptevékenységének részét képezd képzésben az oktato altal
azon hallgatok részére biztositott kiscsoportos foglalkozés, akik szaktargyabol évfolyam- vagy
szakdolgozatot készitenek.
Tehetséggondozas: a hallgatd tehetségének kibontakoztatdsat segité mindségi oktatés
(tudoményos diakkdr, szakkollégium, ill. doktori képzés).
Terep- és klinikai gyakorlat: gyakorlati képzési forma, ami a hallgatot a szakmai munkara késziti fel.

A rektornak, rektorhelyettesnek, dékannak, a dékan helyetteseinek és szervezeti egység oktatoi
munkakort ellatod vezetdjének a kotelezden tanitasra forditott ideje megbizatasa egész iddtartamara
husz szézalékkal csokkenthetd (heti nyolc ora, egyetemi tanarndl 2 + 6 bontdsban, fdiskolai
tanarnal és egyetemi docensnél 4 + 4 bontasban).

A kiemelkedd tudomanyos kutatast végz6 oktatoknal (DSc fokozat) a kitelezden tanitasra forditott
1d6 minden masodik szorgalmi idészakban husz szézalékkal csokkenthetd (heti nyolc ora, 4 + 4
bontasban).
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13. A tanari munkakorben foglalkoztatottak esetében a tanitasra forditott id6 két félév atlagaban leg-
alabb heti hasz ora.

14. Ha az oktatdt nem teljes munkaidében foglalkoztatja az intézmény, a tanitasra forditott ido, illetve
annak csokkentése a foglalkoztatasi idovel aranyos.

15. A tanitasi id0 moédositasat a kari tandcs a megel6z0 tanév végén a kovetkezd két tanulmanyi
félévre rendelheti el.

16. Az oktatdoi munkakort betoltd kozalkalmazottak kotelezettsége a munkakorének megfeleld
szinvonalt tudoményos kutatoi tevékenység folytatasa.

17. A 16. pontban meghatarozott tevékenység folytatasa céljabol tanévi atlagban a torvényes
munkaid6 legalabb 1/3-at biztositani kell.

XIV. fejezet: A hallgatoi munkavégzés szabdlyai

Nftv. 44. § (1) A hallgaté hallgatéi munkaszerzddés alapjan végezhet munkat:

a) a képzési program keretében, illetve a képzés részeként megszervezett szakmai gyakorlat vagy gyakorlati képzés
soran az intézményben, az intézmény dltal alapitott gazdalkodo szervezetben vagy kiilsé gyakorlohelyen,

b) a képzési programhoz kézvetleniil nem kapcsolédoan a felsGoktatdsi intézményben vagy a felséoktatasi
intézmény dltal létrehozott gazdalkodo szervezetben.

(2) A hallgatéi munkaszerzédés alapjan munkat végzé hallgato foglalkoztatasdara a munka torvénykonyvének a
rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell. A Kormany a hallgatéi munkaszerzddésre vonatkozo szabdlyok
meghatadrozasa soran a munka torvénykonyveénél a hallgato szamdra kedvezdbb feltételeket allapithat meg.

(3) 4 hallgatot
a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben dijazas illetheti, illetve — a hat hét iddtartamot eléré egybefiiggd

gyvakorlat, valamint a dudlis képzés részekent teljesitett gyakorlati képzés esetén — dijazas illeti, amelynek
mértéke legalabb hetente a kételezo legkisebb munkabér (minimalbér) tizendt szazaléka, a dijat — eltérc
megallapodas hianyaban — a szakmai gyakorlohely fizeti,

b) az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a felek megallapodasa szerinti dijazas illeti, melynek ellenében a
hallgato dltal e jogviszonyban létrehozott dolgok tulajdonjoga, illetve a szellemi alkotdasokhoz fiiz6do
vagyoni jogok — eltéré megallapodds hianydban — a felsdoktatdsi intézményre, illetve az dltala létrehozott
gazdalkodo szervezetre az atadadssal atszdllnak.

(3a) A képzési program keretében, illetve a képzés részeként — az (1) bekezdés @) pont szerint — megszervezett
szakmai gyakorlatra koltségvetési szervnél hallgatoi munkaszerzodés és dijazas nélkiil is sor keriilhet. A
hallgatot ez esetben is megilletik mindazon jogok, amelyeket a munka térvénykényve biztosit a
munkavallalok részére. A gyakorlati képzésben részt vevé hallgatoval e tevékenységére tekintettel a
Kormany altal meghatarozott feltételekkel megallapodast kell kétni.

(4) Az, aki a gyakorlati képzést szervezi, kiteles feleldsségbiztositast kétni a felséoktatasi szakképzésben részt

vevé hallgato javara.

(5) A doktorandusz oktatdsi és kutatdsi tevékenységére az e § (3) bekezdés a) pontjaban irtakat az aldbbi
eltérésekkel kell alkalmazni:

a) a doktorandusz a tanulmanyi kételezettségeinek keretében a heti teljes munkaidd hisz szdzalékanak
megfeleld iddtartamban az intézmény oktatasi, tudomdnyos tevékenysége kiorében munkavégzésre
kotelezheto,

b) a doktorandusz daltal végzett munka ideje — az a) pont szerinti munkavégzéssel egyiitt — egy félév dtlagdban
nem haladhatja meg a heti teljes munkaido 6tven szazalékat,

C) a doktorandusz munkaidd-beosztdsat oly moédon kell meghatdarozni, hogy vizsgdzasi és a vizsgdra torténd
felkésziilési kotelezettségeinek eleget tudjon tenni,

d) a munkadij havi osszege, a teljes munkaidd dtven szazalékdanak megfeleld idejii foglalkoztatds esetén nem
lehet kevesebb, mint a legkisebb kitelez6 munkabér (minimalbeér), elterd idejii foglalkoztatas esetén ennek
idéaranyos része.

1. A hallgat6 hallgatdi munkaszerzddés alapjan végezhet munkat. A munkavégzés torténhet
a) egyrészr6l a képzési program keretében, illetve a képzés részeként megszervezett szakmai
gyakorlat, gyakorlati képzés vagy a dudlis képzés részeként teljesitett gyakorlati képzés soran az
intézményben, az intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben vagy kiilsé gyakorlohelyen,
b) tovabba a képzési programhoz kozvetleniil nem kapcsoléddan a felsdoktatasi intézményben
vagy a felsOoktatasi intézmény altal Iétrehozott gazdalkodo szervezetben.
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2. A hallgatéi munkaszerz6dés alapjan munkat végzd hallgaté foglalkoztatasara a munka
torvénykonyvének a rendelkezéseit megfelelden alkalmazni kell. A Kormany a hallgatoi
munkaszerzddésre vonatkoz6 szabalyok meghatarozasa soran a munka torvénykonyvénél a hallgatod
szamara kedvezobb feltételeket allapithat meg.

3. A hallgatot az 1. a) pont szerinti esetben dijazas illetheti, illetve a hat hét idotartamot eléré egybefliggd
gyakorlat, valamint a dudlis képzés részeként teljesitett gyakorlati képzés esetén dijazas illeti, melynek
mértéke legalabb hetente a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) tizenot szazaléka, a dijat — eltérd
megallapodés hidnyaban — a szakmai gyakorlohely fizeti.

4. A hallgatot az 1. b) pont szerinti esetben a felek megallapodéasa szerinti dijazas illeti, melynek
ellenében a hallgatd altal e jogviszonyban Iétrehozott dolgok tulajdonjoga, illetve a szellemi
alkotasokhoz fiiz6d6 vagyoni jogok — eltéré megallapodas hianyaban — a felsGoktatasi intézményre,
illetve az altala 1étrehozott gazdalkodd szervezetre az atadassal atszallnak.

5. A képzési program keretében, illetve a képzés részeként — az 1. a) pont szerint — megszervezett
szakmai gyakorlatra koltségvetési szervnél hallgatdoi munkaszerz6dés és dijazas nélkiil is sor
keriilhet. A hallgatoét ez esetben is megilletik mindazok a tovabbi jogok, amelyeket a munka
torvénykonyve biztosit a munkavallalok részére. A gyakorlati képzésben részt vevd hallgatoval e
tevékenységére tekintettel a Kormany altal meghatarozott feltételekkel megallapodast kell kotni.

6. Az, aki a gyakorlati képzést szervezi, koteles feleldsségbiztositast kotni a felsOoktatasi
szakképzésben részt vevo hallgat6 javara.

7. A doktorandusz oktatasi és kutatdsi tevékenységére az e fejezet 3. pontjdban irtakat az alibbi
eltérésekkel kell alkalmazni:

a) a doktorandusz a tanulmanyi kotelezettségeinek keretében a heti teljes munkaidé husz
szazalékanak megfeleld idOtartamban az intézmény oktatasi, tudomanyos tevékenysége korében
munkavégzésre kitelezhetod,

b) a doktorandusz altal végzett munka ideje — az a) pont szerinti munkavégzéssel egyiitt - egy félév
atlagaban nem haladhatja meg a heti teljes munkaidd 6tven szazalékat,

c) a doktorandusz munkaid6-beosztasat oly modon kell meghatarozni, hogy vizsgazasi és a
vizsgara torténd felkésziilési kotelezettségeinek eleget tudjon tenni,

d) a munkadij havi Gsszege, a teljes munkaid6 6tven szazalékanak megfeleld idejii foglalkoztatas
esetén nem lehet kevesebb, mint a legkisebb kotelezd munkabér (minimalbér), eltérd ideji
foglalkoztatas esetén ennek idéaranyos része.

8. Kizarolag azzal a hallgatoval kothetd hallgatdoi munkaszerzédés, aki a Szegedi Tudoményegyetem
akkreditalt iskolai rendszerti, teljes idejli elsé alap-, illetve mesterképzésben (kifuté rendszerben az
1993. évi LXXX. torvény szerinti egyetemi, féiskolai képzésben), az elsd doktori képzésben teljes
idejli képzésében vesz részt, az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban all.

9. A hallgatéi munkaszerzddés Iétesitésére, modositasara és megsziintetésére az a dékan jogosult,
amelyik dékan 4ltal vezetett karon a hallgaté hallgatdi jogviszonyban all.

10. A napi munkavégzéssel kapcsolatos feladatok elldtdsa sordan a sziikséges munkaltatoi
intézkedéseket — igy példaul a szabadsag kiadasa, a napi munka iranyitasa stb. — annak a szervezeti
egységnek a vezetdje jogosult gyakorolni, ahol a hallgatdé a munkat végzi (munkavégzési hely),
akkor is, ha a munkaltatoi jogkorbe tartozo egyéb jogositvanyok gyakorlasdra nem 6 a jogosult
(megosztott munkaltatoi jogkorgyakorlas).
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XV. fejezet: A munkavégzésre iranyulo tovabbi jogviszony
létesitésének szabadlyai

A munkavégzésre iranyulo tovabbi jogviszony engedélyezése és bejelentése

1. Az Egyetem a vele kozalkalmazotti jogviszonyban allo oktatoval vagy kutatdval munkakori
feladatai ellatasara munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt nem létesithet.

2. Amennyiben az oktatdé vagy kutat6 munkaideje a kozalkalmazotti jogviszonyban és a
munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyban — részben, vagy egészben — azonos idétartamra
esik, a munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony csak a jelen Szabalyzat mellékletében és a
munkaltatdéi utasitasban meghatdrozott munkaltatéi jogkor gyakorldjanak eldzetes irasbeli
hozzéjarulasaval létesithetd. Tovabbi jogviszony létesitésére engedély csak részmunkaiddre adhato,
mely a 174 o6raban foglalkoztatott oktatd vagy kutaté esetében a teljes munkaidd felét nem
haladhatja meg.

3. A hozzijarulas megtagadasaval szemben munkaiigyi jogvita nem kezdeményezheto.

4. Az oktatonak vagy kutatonak a munkaidejét nem érintd tovabbi munkavégzésre irdnyuld jogviszony
létesitését — a tudomanyos, oktatdi, muvészeti, lektori, szerkesztéi, valamint jogi oltalom ald es6
szellemi tevékenység, tovabba a kozérdekii onkéntes tevékenység kivételével — a jelen Szabalyzat
mellékletében és a munkaltatoi utasitdsban meghatarozott munkaltatoi jogkor gyakorlojanak elozetesen
be kell jelentenie. Ha a bejelentésbdl megallapithatd, hogy a jelen fejezet rendelkezéseiben
meghatarozott Osszeférhetetlenség feltételei fenndllnak, a jelen Szabdlyzat mellékletében ¢és a
munkaltat6i utasitdsban meghatdrozott munkaltatdi jogkor gyakorloja a tovabbi jogviszony létesitését
megtiltja. [Kjt. 44. § (1)]

5. Ha a jelen Szabalyzat mellékletében €s a munkaltatoi utasitasban meghatarozott munkaltatdi jogkor
gyakorloja az dsszeférhetetlenségrdl nem az oktatd vagy kutato bejelentése alapjan szerez tudomast,
a tovabbi jogviszony létesitését a tudomasszerzéstdl szamitott 5 munkanapon beliil tiltja meg, a
munkavégzésre irdnyuld tovabbi jogviszony létesitését megtiltd intézkedése ellen munkaiigyi
jogvita nem kezdeményezhetd. Ha az oktatd vagy kutatd a tovabbi jogviszony létesitésének
megtiltasardl szolo felszolitas kézhezvételét kovetd 30 napon belill az Osszeférhetetlenséget nem
szlinteti meg, a kozalkalmazotti jogviszonyra a Munka Torvénykonyve szerinti €rvénytelenségre
vonatkozo szabalyokat kell megfelelen alkalmazni.
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XVI. fejezet: A vezetokre és magasabb vezetokre vonatkozo
kiilon rendelkezések

Nftv. 37. § (1) A felséoktatdsi intézményekben — a szervezeti és miikodési szabdlyzatban meghatdrozottak alapjin — a
kévetkez6 magasabb vezetdi megbizasok adhatok:
a)rektor,
b)rektorhelyettes,
C)fdigazgato, klinikai kozpont esetén elnok,
d)dékdan,
e)kancelldr.

(2) 4 felséoktatdsi intézményekben — a Szervezeti és miikédési szabdlyzatban meghatarozottak alapjin az (1)
bekezdésben felsoroltakon kiviil — a kévetkezo vezetdi megbizdsok adhatok:
a) az (1) bekezdésben felsoroltak — az a) és b) pont kivételével — helyettesei,
b) szervezeti egység vezetdi és vezetShelyettesei.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatdarozott vezetdi megbizdsok hatdrozott idére — az (1) bekezdés a)—d) pontja
esetében legfeljebb ot évig terjedd iddtartamra — adhatok. Az (1) bekezdés a), ¢) és d) pontjaban felsorolt
megbizdsok egy, az (1) bekezdés b) és €) pontjaban, tovibbd a (2) bekezdésben felsorolt megbizdisok tobb
alkalommal meghosszabbithatok. Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott vezetéi megbizdasokra nyilvanos
palyazatot kell kiirni.

(5) A magasabb vezetdi és vezetdi megbizdasokra benyujtott palydzatok rangsoroldsardl a (4a) bekezdés szerinti,
a gazdasagi vezetdi és a belso ellendrzési vezetdi palyazat kivételével a szendtus, vagy a 12. § (8) bekezdése
alapjan a szervezeti és miikodeési szabalyzatban meghatarozott atruhdzott hataskorben eljaro testiilet vagy
személy (a tovabbiakban e bekezdésben egyiittesen: szendatus) dont. A szendatus dontését — a (4) bekezdésben
foglaltak kivételével — megkiildi a munkaltatoi jogkér gyakorldjanak. A munkaltatoi jogkor gyakorloja a
szendtus veleményének mérlegelésével dont a vezetdi megbizasrol. A (4a) bekezdésben meghatdarozott vezetdi
megbizds esetében a rektor a megbizott személlyel — a megbizasra jogosult dltal meghatarozottak szerint —
letesit a felsdoktatdsi intézményben foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyt.

(6) A magasabb vezetdi és a vezetsi megbizds a hatvandotodik életév betoltéséig szolhat.

Nftv. 99. § (2) Az egészségiigyi felsooktatasi intézményben az egészségiigyi szolgaltatas iranyitasaért felelos magasabb
vezetdi megbizdassal rendelkezd vezetot a szervezeti és miitkédési szabalyzatban kell meghatarozni (a
tovabbiakban: egészségiigyi szolgaltatdaseért felelds vezetd). A klinikai kézpontot irdnyito egészségiigyi
szolgaltatasért felelds vezetének felséfoku végzettséggel, orvos- és egészségtudomany képzési teriileten
szerzett mesterfokozattal, illetve tudomdnyos fokozattal kell rendelkeznie; e rendelkezéstol eltérni vagy
szigorubb feltételt eléirni a palyazatban nem lehet. A klinikai kdzpont egészségiigyi szolgaltataseért felelds
vezetdje megbizasihoz az egészségiigyért felelds miniszter eldzetes egyetértését be kell szerezni. Az
egészseégiigyi szolgaltatasért felelos vezeto énalloan iranyitja az egészségiigyi szolgaltatdas megszervezeseét. A
klinikai kozpont egészségiigyi szolgaltatasért felelds vezetdje e feladatok tekintetében a klinikai kozpont
dolgozoi felett — a kancelldr hatdskorébe tartozo feladatokat ellato alkalmazottak kivételével — gyakorolja a
munkaltatoi jogokat a bérgazdalkodast érintd, a kancellar egyetertésével hozott dontések kivételével.

Nftv. 88. § (8) A felséoktatdsi intézményben magasabb vezetdi és vezetdi megbizdssal rendelkezé személy és e személy
hozzdtartozoja intézményi tdrsasignak nem lehet vezetd tisztségviseldje, konyvvizsgdloja és
feliigyeldbizottsaganak a tagja.

Koznevelési torvény 61. § (7) A koznevelési intézményben torténd foglalkoztatds esetén nem dsszeférhetetlen, ha a

magasabb vezetd, vezetd, tovabbd a pénmziigyi kotelezettségvallalasra jogosult a Munka
Torvénykonyve szerinti kozeli hozzdtartozdjaval irdnyitasi, feliigyeleti, ellendrzési vagy
elszamoldasi kapcsolatba keriilne.

1. Az Egyetemen magasabb vezet6:
a) arektor,
b) a rektorhelyettes,
C) a dékan,
d) a kancellar,
e) a jogi, igazgatasi és humanpolitikai foigazgato,
f) gazdasagi féigazgato,
g) a stratégiai foigazgatod
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h) a Klinikai Kézpont elndke,

1) az egyetemi konyvtar féigazgatoja,

J) az egyetemi szaklevéltar igazgatoja,

K) az SZTE alapfoku és kdzépfokt gyakorlo iskolainak igazgatoi.

2. Az Egyetemen vezetdi tisztségként:
a) a 1. b) pont kivételével magasabb vezet6k helyettesei, amennyiben jogszabaly vagy szabalyzat
eltéréen nem rendelkezik,
b) szervezeti egység vezetdi és ezek helyettese
vezetdi megbizas adhato.

3. A magasabb vezetdi és a vezetdi megbizasok hatarozott idoére, az 1. pont a)-h) pontjaban foglaltak
legfeljebb 5 évre adhatok. Az 1. pont a) és c), valamint e)-h) pontjaban felsorolt megbizas egy, a
b) és d) pontban felsoroltak tobb alkalommal meghosszabbithatok. A tovabbi, i)-K) pontban
felsoroltak az 4gazati jogszabadlyokban meghatarozottak szerinti idOtartamra adhatéak és
hosszabbithatdbak meg. A 2. pontban felsorolt vezetdi megbizasok tobb alkalommal
meghosszabbithatok és legfeljebb 6t évre adhatok azzal, hogy a vezetd helyettes megbizasanak
id6tartama nem terjedhet tovabb az adott vezetd megbizasanal.

4. A magasabb vezetdi és vezetdi megbizasokra nyilvanos palyazatot kell kiirni. A palyazatok
tartalmi kovetelményeit, a vezetdi megbizés szakmai feltételeit — a rektori és a kancellari palyéazati
felhivas kivételével —, a palyazatok elbirdlasanak elveit és rendjét jelen Szabalyzat II. fejezete
tartalmazza. A rektori magasabb vezetdi palydzatot a fenntart6 irja ki. A kancellari magasabb
vezetdi megbizasra irdnyuld palydzat kiirdsarol a miniszter gondoskodik.

5. A magasabb vezetdi és vezetdi megbizasokra benyujtott palyazatok rangsorolasarol a Szenatus,
illetve a Kari Tandcs vagy az atruhdzott hataskdrben eljaré testilet, illetdleg személy®’ dont,
dontését megkiildi a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak. A dékani tisztség vonatkozasdban a Kari
Tanacs véleményt nyilvanit. A rektor (atruhdzott hataskdrében a megbizasra jogosult vezetd),
tovabba a kancellar (4truhazott hataskorében a megbizasra jogosult vezetd) a Szenatus (Kari
Tanacs, atruhdzott hataskorben eljaro testiilet, illetdleg személy) véleményének mérlegelésével
dont a vezetdi megbizas kiadasarol.

6. Az Egyetem szolgaltato egységein beliili szervezeti egységek vezetéi palyazatairél — amennyiben
jogszabdly, vagy szabdlyzat kivételt nem tesz — a jelen Szabdlyzat mellékletében és a munkaltatoi
utasitasban meghatarozottak szerint, a megbizasi jogkor gyakorloja a kotelezd palyazati eljarast
kovetden a rangsorolast végzd testiilet véleményének mérlegelésével dont a vezetdi megbizas
kiadasarol.

7. A magasabb vezet6i megbizas id6tartamara hatarozott idejii kiegészitd illetmény adhatd. A rektor
¢s a kancelldr juttatisairdl a fenntartdé rendelkezik. Az oktatéi, kutatdi €s tanari munkakorben
foglalkoztatott vezetd esetében a kiegészitd illetményrdl a kancellar egyete’:rtésével38 a rektor, a
t3bbi esetben a kancellar®® dont.

A magasabb vezetOi €s vezetdi megbizasrol torténd lemondas, a megbizas visszavondsa, valamint
a megbizas hatarozott idejének letelte utan a kdzalkalmazottat a kinevezése szerinti munkakorébe
kell tovabb foglalkoztatni.

8. Az Egyetemen magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizés a hatvanotodik életév betdltéséig adhato.

9. Az illetékes szervezeti egység vezetdje kezdeményezheti a megbizas lejarta elétt 3—6 honappal a
palyazat kiirasat.

¥ Nftv. 37. § (5)
B Nftv. 13.§ (2)
% Nftv. 13/A (2a) és (2¢)
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10. Indokolt esetben ideiglenes magasabb vezetdi, vezetéi megbizast lehet kiadni a megfeleld
végzettséggel, képzettséggel, vagy tudomanyos fokozattal rendelkez6 kdzalkalmazottnak
a) ha a magasabb vezetOi, vezetOi tisztségre - kilencven napon beliil - mar legalabb két
alkalommal eredményteleniil keriilt sor palyazati felhivas kiirasara, vagy
b) ha a megbizas haladéktalan bet6ltése a folyamatos ellatas biztonsagos megszervezéséhez
elengedhetetleniil sziikséges, és a folyamatos miikodéshez sziikséges személyi feltételek
mas munkaszervezési eszkozokkel nem biztosithatok, a mukodési feltételek biztositasa
végett.
Tovabba indokolt esetben ideiglenes vezetdi megbizas lehet kiadni a hatvanotodik életéve
betdltéséig a kordbbi magasabb vezetd, illetve vezetdi feladattal megbizott személynek.

11. Az ideiglenes megbizas hatarozott idore — magasabb vezetd és vezetd esetében is legfeljebb a
palyazat eredményes elbiralasaig terjedé — legfeljebb egy éves iddtartamra sz6l, amely indokolt
esetben egyszer megismételheto.

XVIN. fejezet: Kozalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo
kiilon rendelkezések

Nftv. 24. § (3) Ha a fels6oktatasi intézmény kioznevelési, kozmiivelddési, kozgyiijteményi, egészségiigyi, szocidlis, sport
vagy mas feladat ellatisara intézményt, szervezeti egységet hoz létre, az ott foglalkoztatottakra az adott
agazatra, feladatra, tevékenységre meghatarozott rendelkezéseket kell alkalmazni [a tovabbiakban az (1)—
(3) bekezdésben felsoroltak egyiitt: alkalmazottak].

1. Az Egyetem koznevelési, kozgylijteményi, egészségiligyi, szocidlis feladat ellatasara létrehozott
szervezeti egységeiben, az ott foglalkoztatottakra az adott dgazatra, feladatra, tevékenységre
meghatarozott jogszabalyokat kell alkalmazni.

2. Az Altalanos Orvostudomanyi Kar egészségiigyi agazati és egyéb specidlis foglalkoztatasi
szabalyait — a jelen Foglalkoztatisi Kovetelményrendszerrel osszhangban —az SZTE Altalanos
Orvostudomanyi Kar és Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont Humanpolitikai Szabalyzata
tartalmazza, mely a jelen Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer mellékletét képezi.
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Negyedik rész
XVIINL. fejezet: A habilitacios eljards szabdlyai

1. Az Egyetem a tudomanyos fokozattal rendelkez6k oktatoi és eldadoi képességének, valamint
tudoményos teljesitményének megitélése érdekében — erre iranyuld kérelem esetén — habilitacios
eljarast folytat le.

2. A habilitacids eljaras részletes szabalyait a jelen Szabdlyzat mellékleteként a Szenatus altal
elfogadott Habilitacios Szabalyzat tartalmazza.

XIX. fejezet: A foglalkoztatottak részére adomdanyozhato cimek,
kitiintetések

Kozalkalmazotti jogviszonnyal jaro cimek

1. A Kjt. 39. § (3) bekezdésében megfogalmazott feltételek alapjan, a tartdsan magas szinvonalu
munkavégzés vagy kiemelkedd munkateljesitmény esetére — az oktatoéi, kutatéi és tanari
munkakorben foglalkoztatottak kivételével —

a) a B, C, D fizetési osztalyban besorolt kozalkalmazottaknak munkatarsi, illetve fémunkatarsi,
b) az E, F, G, H, 1, J fizetési osztalyban besorolt kézalkalmazottaknak tanacsosi, illetve fétanacsosi
cim adomanyozhato.

2. A mestertanari kitlintetd cim az SZTE Kitiintetéseirdl és Kitiintetd Cimeirdl sz616 szabalyzat 20. §-
aban foglaltak szerint adomanyozhato.

A kozalkalmazotti cim adomanyozasanak feltételei

3. Kozalkalmazotti cim annak a hatarozatlan idejli jogviszonyban foglalkoztatott kdzalkalmazottnak
adomanyozhatd, aki
a) az Egyetemen legalabb 5 éves kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik, és
b) munkavégzése tartdsan magas szinvonalu vagy munkateljesitménye kiemelkedo.

4. A jelen Szabalyzat alkalmazasiaban a munkavégzés akkor tartosan magas szinvonald, illetve a
munkateljesitmény akkor kiemelkedd, ha
a) a kozalkalmazott az atlagosan elvarhato szinvonalnal magasabb szinten végzi munkajat,
b) munkavégzése soran a munkakorébe tartozd szakmai szabalyok naprakész ismeretérol és
alkalmazasarol tesz tantisagot,
c) tevékenységét az egyetem érdekeinek képviselete és az egyetem jo hirnevének szolgalata jellemzi.

A kozalkalmazotti cimmel jaré jogok

5. A kozalkalmazotti cim viseldjét cimpo6tlék illeti meg.

6. A potlék mértéke:
a) munkatarsi cim esetén a potlékalap 25%-a;
b) fémunkatarsi cim esetén a potlékalap 75%-a;
C) tanacsosi cim esetén a potlékalap 50%-a;
d) fétanacsosi cim esetén a potlékalap 100%-a.

7. Amennyiben a kdzalkalmazott vezetdi €s cimpoétlékra is jogosult, részére a vezetdi potlék jar.
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8. A potlék fedezetét a szervezeti egységnek kell biztositani az egység koltségvetési eldiranyzata terhére.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kozalkalmazotti jogviszonnyal nem jaro cimek

Az Egyetemen kdzalkalmazotti jogviszonnyal nem jard kitiintetd cimként
a) Professor Emeritus/Professor Emerita cim;
b) magantanari cim;

C) cimzetes egyetemi tanar cim;

d) cimzetes f6iskolai tanari cim;

e) cimzetes egyetemi docensi cim;

f) cimzetes féiskolai docensi cim;

g) mesteroktatdi cim;

h) a vendégprofesszori cim;

i) az,Egyetem Diszpolgara”;

jJ) Doctor Honoris Causa,

k) Senator Honoris Causa

kitlintetd cim adomanyozhato.

A Professor Emeritus/Professor Emerita, a magantanari, a cimzetes egyetemi tanari, a cimzetes
foiskolai tanari, a cimzetes egyetemi docensi, a cimzetes fbiskolai docensi, a mesteroktatoi,
»Szegedi Tudomanyegyetem Vendégprofesszora”, ,,Egyetem Diszpolgara”, Doctor Honoris
Causa, Senator Honoris Causa cim odaitélésérol, visszavonasarol, valamint a cimmel rendelkezok
jogairdl a jelen Szabélyzat mellékletét képezé az Egyetem Kitiintetéseirdl és kitlinteté cimeirdl
sz016 Szabalyzata rendelkezik.

Az allami Kitiintetésekre, illetve egyéb miniszteri elismerések adomanyozasara
vonatkozo javaslat felterjesztésének rendje

Az allami kitiintetésekre vonatkozo javaslatokat a ,,Hataridds személyligyi feladatok Jegyzékben”
meghatarozott hataridéig kell a jogi, igazgatasi és humanpolitikai foigazgatonak benyujtani.

A Jegyzék Osszedllitasarol — az allami, miniszteri kitiintetések adoményozasara vonatkozo
jogszabalyra, illetve a Szenatus éves iilés- és munkatervére is figyelemmel — a jogi, igazgatasi és
humanpolitikai féigazgatd gondoskodik.

A benyujtott javaslatok

a) Osszegyljtése,

b) dontéshozatalra el6készitése,

c) felterjesztése

a jogi, igazgatasi és humanpolitikai foigazgato feladata.

Az allami kitiintetésekre vonatkozo javaslatokrol, illetve az egyes jeloltek kozotti esetleges rangsor
megallapitasarol a rektor/a kancellar dont.

Az Egyetem altal adomanyozhaté Kkitiintetések elbirdlasanal az Egyetem kitlintetéseirdl és
kitlintetd cimeirdl sz616 szabalyzat az iranyado.

Valamennyi elOterjesztést irott példanyban, valamint elektronikus tton is meg kell kiildeni. Az
allami Kkitiintetések illetve az egyéb miniszteri elismerések adomdnyozdsira vonatkozo
javaslattételhez a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott mintat kell hasznalni.
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17. Az eléterjesztéseket indoklassal kell ellatni és — amennyiben azokrol a szervezeti egység valamely
foruma elézetesen véleményt formalt — az arr6l szol6 szavazas eredményét fel kell tiintetni.

18. Ha valamely kitlintetésre a javaslattevo tobb személyt terjeszt eld, az eldterjesztésben egyértelmii
rangsorra kell javaslatot tenni.

19. Ha az allami kitiintetések esetében a vonatkozo jogszabaly tovabbi kovetelményeket is tamaszt, a
javaslatot azoknak megfelelden kell elkésziteni.

20. A kar kitiintetést alapithat sajat hataskorében a karra jellemzd specialis koriilmények
figyelembevételével.

XX. fejezet: A személyiigyi adatok kezelése és nyilvantartdsa
A kozalkalmazott adatkozlési kotelezettsége

1. A kozalkalmazott — a kdzalkalmazotti nyilvantartas naprakész allapotanak biztositdsa érdekében —
a valtozas bekdvetkezésétdl szamitott 15 napon belill kdteles k6zolni munkaltatdjaval:
a) nevének, lakcimének megvaltozasat,
b) magasabb végzettség, képzettség megszerzését,
) tudomanyos fokozat és tudomanyos cim megszerzését,
d) ha az Mt. 294. § (1) bekezdés g) pontja szerint nyugdijasnak mindsiil.

2. Az Egyetem kételes a fenti adatok kezelése soran az adatvédelmi rendelkezéseket betartani.

3. Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett Egyetemiinkon minden olyan személy, aki feladatai ellatasa

soran — Onalldan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult
koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett.
A vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek korét, a vagyonnyilatkozat ataddsara, nyilvantartasara, a
vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmére, valamint a vagyongyarapodési vizsgalatra
vonatkozo bejelentést megel6z6 meghallgatasra vonatkoz6 részletes szabalyokat munkaltatoi utasités
tartalmazza.

A kozalkalmazottakra vonatkozo személyiigyi nyilvantartas

Nftv. 3. melléklet:

III. 3. A fels6oktatasi informdcios rendszer miikddéséért felelGs szerv annak, akit oktatoi, kutatoi, illetve tandri
munkakérben foglalkoztatnak, oktatoi azonosité szamot ad ki. Az azonosito szam a tandri, az oktatoi, illetve a kutatoi
munkakérben torténd foglalkoztatas figyelemmel kisérésére szolgadl. A felsGoktatasi informdcios rendszer tartalmazza
azoknak a nyilvantartasat, akik azonosito szammal rendelkeznek, tovabba azokét, akik a 25. § (3) bekezdése szerint
megbizdsi jogviszonyban oktatdi feladatot latnak el. A nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak az
egyes, a foglalkoztatishoz kapcsolodo juttatasok jogszerii igénybevételének megdllapitasa céljabol tovabbithato, a
szolgaltatast nyujté vagy az igénybevétel jogossagdanak ellendrzésére hivatott részére. Az informacios rendszerben
adatot az erintett foglalkoztatisanak megsziinésére vonatkozo bejelentéstil szamitott 6t évig lehet kezelni, kivéve, ha
ez alatt az idé alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

1 A felséoktatasi intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok
I/A. Az alkalmazottak adatai

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:
a) csaladi és uténév, nem, sziiletési csalddi és uténév, sziiletési hely és idd, anyja sziiletési csalddi és utoneve,
dllampolgarsag, azonosito szam,
b) lakéhely, tartozkodasi hely, értesitési cim;
C) munkaviszonyra, kézalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi jogviszonyra vonatkozo adatok:
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2.

ca) a munkdltato — tobb esetén valamennyi munkdltaté — megnevezése, megjeldlve, hogy mely munkaltatoval létesitett
foglalkoztatasra iranyulo tovabbi jogviszonyt,
cb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités, idegennyelvtudds, tudomanyos fokozat,
cc) munkdban tltott id6, kozalkalmazotti jogviszonyba beszamithatd idd, besoroldssal kapcsolatos adatok,
cd) kitiintetések, dijak és mds elismerések, cimek,
ce) munkakor, vezetsi megbizds, munkakorbe nem tartozé feladatra torténé megbizds, munkavégzésre iranyuld
tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés, kartéritésre kotelezés,
cf) munkavégzés ideje, tilmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabbd az azokat terheld tartozas és annak jogosultja,
cq) szabadsag, kiadott szabadsag,
ch) az alkalmazott részére torténd kifizetések és azok jogcimei,
Ci) az alkalmazott részére adott juttatasok és azok jogcimei,
Cj) az alkalmazott munkdltatoval szemben fenndllo tartozdasai és azok jogcimel,
ck) kutatoi tevékenység, tudomanyos munka, miivészeti alkotdi tevékenység, azok eredményei, a doktori képzésben és
doktori fokozatszerzési eljarasban oktatoi, kutatoi minéségben torténd részvételre vonatkozo adatok,
cl) a 26. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozat,
cm) a felsGoktatdsi intézmény mint meghbizé dltal megbizdsi jogviszonyban torténd foglalkoztatis — a gazdasagi
tandcs elndke és tagja — esetén a 25. § (4) bekezdésében eldirt feltétel igazolasara vonatkozo adatok;
d) az oktatéi munka hallgatéi véleményezésének eredményei;
€) habilitacios eljards eredménye;
f) az adatokat igazolo okiratok azonositasdra szolgdlo adatok.
Az adatkezelés célja: az 18. § (1) bekezdés szerint. A felséoktatdsi intézmény a személyes és kiilonleges adatokat csak a
foglalkoztatdssal, juttatdsok, kedvezmények, kotelezettségek megdllapitisiaval és teljesitésével kapcsolatosan,
nemzetbiztonsdagi okbol, az e torvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, célnak megfeleld mértékben,
célhoz kotétten kezelheti.

. Az adatkezelés idotartama: a foglalkoztatds megsziinésétdl szamitott ot év. [ ...]

Az Egyetem azokat az adatokat tarthatja nyilvan, amelyek az intézmény rendeltetésszerii
miikodéséhez, a munkaltatoi jogok gyakorlasdhoz, a képzés megszervezéséhez nélkiilozhetetlenek,
tovabba amelyek a jogszabalyokban és a felsdoktatasi intézmény szervezeti és milkddési
szabalyzataban biztositott kedvezményekre vald igényjogosultsdg elbirdlasdhoz és igazolasahoz
sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbdl megallapithatd a jogosult személye és
a kedvezményre val6 jogosultsaga.

. Az Egyetem az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, juttatasok, kedvezmények,

kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, nemzetbiztonsagi okokbol, az e torvényben
meghatdrozott nyilvantartasok kezelése céljabol, a célnak megfeleldé mértékben, célhoz kotdtten
kezelheti. Az Egyetem az alkalmazottak személyes adatait — ha a tdrsadalombiztositasi szabalyok
eltéréen nem rendelkeznek — a foglalkoztatds megszlinésétdl szamitott 6t évig kezelheti.

. Adattovabbitasra a rektor és — a meghatalmazas keretei kozott — az altala meghatalmazott vezetd

vagy mas alkalmazott jogosult.

Onkéntes adatszolgaltatds esetén az érintettet tajékoztatni kell arrdl, hogy az adatszolgiltatdsban
valo részvétel nem kotelezd.

. Statisztikai célra csak a nemzeti felsGoktatdsi torvény mellékletében meghatarozott adatok

hasznalhatok fel és adhatok at statisztikai felhasznalas céljara személyazonositasra alkalmatlan
moédon.
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XXI. fejezet: Zaro rendelkezések

1. Jelen Szabalyzat modositasat a Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa 2018. janius 25-i {ilésén
hozott SZ-207-X1/2017/2018. (VI1.25.) szamu hatarozataval elfogadta.

2. A Szabalyzat 2007. januar 1-jével 1ép hatdlyba és ezzel egyidejiileg hatalyat veszti az Egyetemi
Tanacs 200/2001. szamu hatarozataval elfogadott, a SZTE Oktat6éi munkakori kovetelményeinek, a
202/2001. szamu hatarozattal elfogadott, a SZTE Kutatéi munkakori kovetelményeinek és a
185/2001. szaml hatarozattal elfogadott az Oktatoi, kutatdi allasok betoltésének, valamint az
egységvezetdi megbizasok kiadasanak Szabalyzata.

3. Jelen Szabalyzat a 2007. januar 1. napjan hatalyba Iépett Szabalyzatot, valamint a Szabalyzathoz
kapcsolodd modositasok 2017. junius 12. napjan lezart, hatalyos szovegét tartalmazza egységes
szerkezetben.

4. A Szabalyzat modositd rendelkezései 2018. év. julius ho 1. napjan hatalyba 1épnek. Rendelkezéseit a
folyamatban 1évé tligyekben is alkalmazni kell. A szabalyzat a kdvetkezé linken érhetd el
folyamatosan: http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok.

Kelt: Szeged, 2018. jinius 25.

Dr. Szabo Gabor s. k. Dr. Fendler Judit s.k.
rektor kancellar
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A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
KOZBESZERZESI SZABALYZATA

A Szegedi Tudoményegyetem a kozbeszerzésekrdl szolo 2015. évi CXLIIL torvény (a tovabbiakban:
Kbt.) eléirdsainak megfelelden, az e korbe tartozd eljarasainak lebonyolitdsi rendjére az alabbi
szabalyzatot alkotja.

I. Ertelmezé rendelkezések

Jelen szabalyzat alkalmazéaséaban:

Ajanlatkéro: Szegedi Tudoméanyegyetem (a tovabbiakban: ajanlatkéro).

Kozbeszerzési  referens/szakérto: az Egyetem kozbeszerzési eljarasainak lebonyolitasaban
kozremiikodé szakember, kozalkalmazotti jogviszonyban allo személy;

Kiils6 megbizott szakerts: kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval allandé vagy eseti megbizas
keretében megbizott személy.

Beszerzés: az ajanlatkéronél felmeriilt drubeszerzések, épitési beruhazasok, illetve szolgaltatds meg-
rendelések, ¢épitési vagy szolgaltatdsi koncessziok, melyek lebonyolitasa az Ajanlatkérd
beszerzéseket intézd egységeinek feladata.

Kozbeszerzés: az ajanlatkérd azon beszerzései, amelyeknek a Kbt. szabdlyai szerint szamitott becsiilt
értéke a beszerzés megkezdésekor eléri vagy meghaladja a kozbeszerzési értékhatarokat és amelyek
lefolytatasara Kbt. szabélyai az irdnyadok.

Beszerzést kezdeményezo egység: az Ajanlatkérd azon egysége, amely mint felhasznal6-igényld
kezdeményezi valamely beszerzési targy korébe tartozo konkrét beszerzés meginditasat.

Beszerzéseket intézo egység: a konkrét beszerzési igénnyel kapcsolatban a Beszerzési Igazgatdsag,
illetve a SZAKK beszerzéseit végzd Klinikai Logisztikai Iroda.

EKR: elektronikus kozbeszerzési rendszer

A beszerzési targyak fogalmara, a beszerzések értékének megallapitasara, annak egybeszdmitasara a
Kbt. mindenkor hatalyos szabalyozasa irdnyado.

I1. Altalanos rendelkezések, alapelvek, nyilvanossag

1. Az Egyetem, mint Ajanlatkérd, a Kbt. hatdlya alé tartozo beszerzései vonatkozasaban a Kbt.-ben és
jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint koteles eljarni.

2. Az Ajanlatkérd kozbeszerzési eljarasaiban minden esetben biztositani kell a verseny tisztasagat, az
atlathatosagot, a nyilvanossagot, az esélyegyenldséget, az egyenld banasmodot, a johiszemiiség €s
tisztesség és rendeltetésszerli joggyakorlas kovetelményét, ezzel egyidejlileg érvényre kell juttatni a
kozpénzek hatékony és felelds felhasznalasat, mint alapelvi rendelkezéseket.

A kozbeszerzési eljarasok feltételrendszerének meghatarozasa soran — a szakmai igények €rvényre
juttatdsa mellett — figyelemmel kell lenni arra, hogy az eljardsban tamasztott elvarasok
indokolatlanul ne korlatozzak egyes ajanlattevok indulasi lehetdségeit €s a lehetd legszélesebb kori
verseny alakulhasson Ki.

A nyilvanossag érvényesiilése érdekében az Ajanlatkérd a kozbeszerzési hirdetmények
megjelenésétd], illetve hirdetmény nélkiili eljarasok esetében az ajanlattételi felhivas megkiildésétdl
a kozbeszerzési dokumentumokat a gazdasagi szereplok szdmara elektronikus uton — a regisztralasi
adatok megkérésének kivételével — kozvetleniil, korlatlanul és téritésmentesen teszi hozzaférhetové
a honlapjan, ettdl eltérni csak jogszabaly adta keretek kozott lehet.
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Az Ajanlatkéré a koOzbeszerzési torvényben rogzitett korben a kozbeszerzési eljarasok
nyilvanossaga korében rogzitett adatokat, informaciokat a Kozbeszerzési Hatdsag altal miikodtetett
Kozbeszerzési Adatbazisban, szilikség szerint pedig sajat honlapjan is kozzéteszi.

A Kozbeszerzési eljarasban rogzitett iratbetekintésre, valamint az iratokban foglalt iizleti titok
kezelésére a Kbt.-ben foglalt rendelkezések iranyadok.

I1l1. Tervezés, elokészités

1. A kozbeszerzési eljarasok alapjan torténd beszerzések eredményességének egyik legfontosabb alap-
ja a tervezhetoség. A Kbt. kotelezd elbirasa szerint az Ajanlatkéré a koltségvetési év elején,
legkés6bb marcius 31. napjaig éves osszesitett kozbeszerzési tervet koteles késziteni az adott
évre tervezett kozbeszerzéseir6l. Az adott évre vonatkozo kozbeszerzési terv elkészitése elott is
indithaté kozbeszerzési eljaras, amelyet azonban a tervben megfelelden szerepeltetni kell. A
kozbeszerzési terv modosithatd, a modositasokat haladéktalanul at kell vezetni a terven.

2. A koOzbeszerzési terv Osszedllitdisa a Kozbeszerzési referens/szakérté feladata, amelyet a
beszerzéseket intézd egységek adatszolgaltatdsa alapjan végez el. A beszerzéseket intéz6 egységek
mérik fel minden év elején a beszerzéseket kezdeményezd egységek varhatd éves igényeit. A
beszerzéseket intézd egységek legkésdbb minden év februdr 15. napjaig kozzéteszik az Egyetem
honlapjan az adatszolgaltatési felhivast (t4jékoztatast adva a kért adatok korérdl), 15 napos hataridot
biztositva az adatszolgaltatas teljesitéséhez, valamint a beérkezd igények alapjan a kozbeszerzési
terv torvényi hataridét megel6z0 Osszedllitisahoz. A kozbeszerzési terv beszerzési targyanként
tartalmazza az Ajanlatkérd altal tervezett, kozbeszerzés ald es6 beszerzések targyat, becstilt értékét,
a kozbeszerzési eljarasok meginditasanak tervezett idopontjat.

3. A terv Osszeallitdsdhoz sziikséges adatszolgaltatdshoz a koltségvetési év elején, az adatkéréssel
egyidejileg az egyes szervezeti egységek vezetdi tdjékoztatast kapnak az aktualis kdzbeszerzési
értékhatarokrol, tovabba felkérést, hogy adjadk meg az adott évre tervezett és mar ismert — értékhatar
alatti és feletti — beszerzési igényeiket is. Az intézetek, tanszékek vezetdi (vagy az altaluk kijelolt
személyek), az adatszolgaltatds korében kért adatok megadasaval jelzik a beszerzési igényeiket az
illetekes beszerzéseket intéz0 egységnek. A tobb szervezeti egységet érintd arubeszerzések
(jellemzden fogyoanyagok), szolgaltatasok, illetve az épitési beruhazas korébe tartozo igények (pl.:
felgjitasi munkdk) tekintetében az illetékes beszerzéseket int€ézd egység Osszesiti az egységek
igényeit a miiszaki, mennyiségi adatok, illetve az Osszesitett becsiilt értékek meghatarozasahoz.

4. Az ¢év kozben jelentkezd, 0) beszerzési igények felmeriilésekor a beszerzéseket intézd egység
ellendrzi, hogy az 0j beszerzési igény a korabbi, azzal egybeszdmitandd beszerzésekkel mekkora
becsiilt értéket képvisel, és sziikség esetén ezen informdcioval tovabbitja a kozbeszerzési igényt a
Kozbeszerzési referens/szakértd felé. Szintén a beszerzéseket intézd egység feladata annak
figyelése — részben az el6z6 évi, részben az aktualis beszerzések alakulasa alapjan — hogy mely
termék-, illetve szolgaltatasi vagy megbizasi korok éves beszerzési értéke érte el vagy varhatdlag
fogja elérni a kozbeszerzési értékhatart, annak felmeriilésekor azt jelzi a Kozbeszerzési
referens/szakértd felé.

Tamogatasbol megvalosuld beszerzések esetén az adott palyazat tekintetében megbizott
projektvezetd (projektmenedzser) vagy Kkijelolt kapcsolattartdé mar a palydzat benyujtasat
megeldzden egyeztetést kezdeményezhet a Beszerzési Igazgatdsag illetékeseivel, a palyazat
keretében tervezett beszerzésekrol, ill. azok koltségérdl, valamint az egyes projektek beszerzési és
kozbeszerzési tervét a Beszerzési Igazgatosag illetékeseivel egyiittmiikodve allitja Ossze. Az
elozetes egyeztetés akkor kotelezd, ha a palyazati kritériumok kdzbeszerzési terv eldzetes csatolasat
irjak el6 a palyazat benyujtasahoz.
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5. Az Ajanlatkérd beszerzéseinek kozbeszerzési szempontu figyelése, azaz az egyes termékkdrok
becsiilt értékének nyomonkovethetdsége érdekében a Beszerzési Igazgatosag és a SZAKK Klinikai
Logisztikai Iroda egyiittmiikodik.

IV. Dokumentalasi rend

1. Az Ajanlatkéré minden egyes kozbeszerzési eljarasdt — annak eldkészitésétol az eljaras alapjan
kotott szerzddés teljesitéséig terjedéen — irasban, illetdleg a Kbt.-ben biztositott esetekben
elektronikusan is koteles dokumentalni. Az Ajanlatkér6 altal lefolytatott kozbeszerzési eljarasokban
a lehetd legszélesebb korben egységes dokumentélasi rendnek kell érvényesiilnie.

2. A kozbeszerzési eljarasok alapdokumentumai részben jogszabaly altal eldirt formaban
(kozbeszerzési hirdetmények, Osszegezés, stb.), részben az Ajanlatkéré Aaltal rendszeresitett
mintadokumentumok alapjan, részben formalis eldirasok nélkiil késziilnek. A jogszabaly altal eldirt
formatumt dokumentumokat a koOzbeszerzési és tervpalyazati hirdetmények feladasanak,
ellendrzésének ¢és kozzétételének szabalyairdl, a hirdetmények mintdirdl és egyes tartalmi
elemeir6l, valamint az éves statisztikai Osszegezésrdl szolo rendelet, valamint az elektronikus
kozbeszerzési rendszer tartalmazza. Ezek kitoltése tekintetében a Kozbeszerzési Hatosdg ttmutatoi,
illetve egyéb eldirasai, tovabba az EKR kézikonyvaz iranyadok.

3. Az Ajanlatkérd altal rendszeresitett kozbeszerzési alapdokumentumok:
— kozbeszerzési igényldlap (kozbeszerzési targyanként),
— fedezetigazolas

— kozbeszerzési dokumentumok (dokumentum, illetve kétszakaszos eljarasokban részvételi
dokumentum és ajanlattételi felhivas)

— biralo bizottsagi jegyz6konyv minta, hatarozati jegyz6konyv minta, szerzodésmintak,
— Osszeférhetetlenségi nyilatkozat.

Formalis eldirdsok ¢€s eldre rogzithetd pontok nélkiil késziilnek a kdzbeszerzési, illetve a miiszaki
szakértOk altal készitett értékelések, amelyeknek azonban megfelelden indokolt allasfoglalast kell
tartalmazniuk. A szakértok értékelésének a birald bizottsagi jegyz6konyvben torténd rogzitésére is
lehetdség van, amelyet ilyen esetben a szakértoknek is ala kell irniuk.

A kozbeszerzési eljarasok lezarasat kovetden az egyes eljarasok kdzbeszerzési dokumentumainak a
jogszabaly altal megkovetelt ideig torténd irattarozasarol a Kozbeszerzési referens/szakértd
gondoskodik. Az eljarasokkal és a szerzddések teljesitésével kapcsolatban keletkezett Osszes iratot
a kozbeszerzési eljarasok lezarulasatol, illetdleg a szerzddés teljesitésétdl szamitott 6t évig meg kell
Orizni. Ha a kozbeszerzéssel kapcsolatban jogorvoslati eljaras indult, az iratokat annak jogerds
befejezéséig, de legaldbb az emlitett 6t évig kell megdrizni. A Kdzbeszerzési referens/szakértd
koteles a Kozbeszerzési Hatosag vagy az illetékes ellen6rzd vagy mas illetékes szervek kérésére a
kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos valamennyi iratot megkiildeni.

4 A tamogatasbol megvalosuld kozbeszerzések esetében az adott projekt tekintetében megbizott
projektvezetd (projektmenedzser) vagy kijelolt kapcsolattartd koteles tdjékoztatast adni a
Kozbeszerzési referens/szakértdnek, ha a palyazati rend valamely eljarasi cselekménnyel
kapcsolatban készitendé dokumentummal kapcsolatban kiilon tartalmi vagy formai eldirast tamaszt.
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V. A kozbeszerzési eljarasokban eljaro személyek

1. A kozbeszerzési eljarasok elokészitésébe és lefolytatdsaba nem vonhatd be olyan személy, akivel
szemben a Kbt.-ben meghatarozott Gsszeférhetetlenségi okok valamelyike fennall. E korben a
résztvevo személyeket nyilatkozattételi kotelezettség terheli.

2. A kozbeszerzési torvény ala tartozo eljarasok irdnyitasa és a dontéshozatal a kancellar feladata.

3. Az Ajanlatkéré valamennyi kdzbeszerzése vonatkozasdban — jelen szabalyzatban meghatarozott és
nevesitett feladatain kiviil is — a beszerzési igazgaté iranyitasi és feliigyeleti jogot gyakorol a
kozbeszerzések  szakmai és  kozbeszerzési  feladatainak  ellatdsaért  felelés  személy
koézremiikddésével.

crer

Az Ajanlatkér6hdz, mint szervezethez vald felhasznald csatlakozési kérelmeket elbiralhatja. A
szervezethez csatlakozott felhasznalok a szervezeten beliili jogosultsagait karbantarthatja, azaz
hozzarendelhet, vagy elvehet toliikk szerepkort. Eljarasonként €s ajanlatonként mas-mas szerepkort
allithat be a felhasznaléhoz. A szervezeti szuper user szerepkOrt a szervezetet regisztralo
felhasznal6 automatikusan megkapja.

Super useri jogosultsaggal rendelkezik még a mindenkori beszerzési igazgatd, tovabba az altala
kijelolt személy(ek).

Az EKR hasznélatéra teljes korli jogosultsagot kapnak a Beszerzési Igazgatosdg kozbeszerzési
referensei, szakértéi, tovabba az adott eljardshoz kapcsolddd jogosultsagot kapnak kiilsé
kozbeszerzési szakértok.

5. A koOzbeszerzési torvény eldirdsai szerint a kozbeszerzési eljards elOkészitése, kozbeszerzési
dokumentumok elkészitése, az ajanlatok értékelése soran és az eljaras mas szakaszaban az
ajanlatkérd nevében eljaro, illetdleg az eljarasba bevont személyeknek, illetdleg szervezeteknek
megfeleld — a kozbeszerzés targya szerinti, kozbeszerzési, jogi és pénziigyi — szakértelemmel kell
rendelkezniiik.

A kozbeszerzési eljaras targya szerinti szakértelmet a beszerzést kezdeményezd egység vagy annak
vezetdje altal kijelolt személy biztositja. Az egység indokolni kdteles a beszerzés valasztott modjat
az alternativak ismertetésével (pl. eszkdzbérlet/vasarlas) olyan mdédon, hogy a beszerzési ciklusra
felmutathatoak legyenek a gazdasagi eldnyok. A tobb szervezeti egységet érintd beszerzések esetén
az illetékes beszerzéseket intéz6 egység vezetdje vagy az altala kijeldlt személy biztositja a szakmai
képviseletet. A beszerzési targy szerinti szakértelemmel rendelkezd személy(ek) feladatkorébe
tartozik a beszerzési targy pontos, mérhetd miiszaki szakmai paraméterekkel torténd megadasa, a
becsiilt érték meghatarozasa, valamint annak 6sszedllitasa sordn a sziikséges piactfelmérés elvégzése
¢és dokumentalasa.

A koOzbeszerzési-jogi szakértelmet a beszerzési igazgatd, a Kozbeszerzési referens/szakértd
kozalkalmazott, vagy kiils6 megbizott szakértd, vagy egyéb jogi végzettséggel és kozbeszerzési
gyakorlattal rendelkezd személy biztositja. A jogszabdly altal eloirt korben felelds akkreditalt
kozbeszerzési szaktanacsado igénybevétele kotelezd.

A pénziigyi szakértelem biztositdsa a GF gazdalkodasa korébe tartozo kozbeszerzési eljarasokban a
GF fdigazgatd, a SZAKK gazdalkoddsa korébe tartozd kozbeszerzési eljarasokban a klinikai
gazdalkodasi igazgatd, akadalyoztatasuk esetén a gazdasagi végzettséggel rendelkezd beszerzési
igazgato, feladata. Tamogatasbol megvalosuld kozbeszerzések esetén az adott palyazat pénziigyi
kerete folott rendelkezési joggal bird személy is részt vesz az eljarasban felmeriilt pénziigyi
kérdések megvalaszolasaban, illetve a pénziigyi szakértelem biztositasaban.
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Az egyes kozbeszerzési eljardsokban eljaro személyek az elokészitéstol, az eljaras lefolytatasan at a
teljesités idoszakaig biztositjak a szakértelmet a hataskoriikbe tartozéd kérdések vonatkozasaban.

Amennyiben kiilsé megbizott szakértével kot kdzbeszerzési eljarasok lebonyolitdsara szerzédést az
Ajanlatkéro, ugy a kotendd szerzddésnek tartalmaznia kell a jelen szabalyzat szerinti feladatok,
szabalyzat adott pontjara torténd részletes hivatkozassal, hogy mely feladatok teljesitése esik a
megbizd €s melyek a megbizott terhére.

6. A koOzbeszerzési eljarasok elokészitésében a Kozbeszerzési referens/szakértd, valamint kiilsé
megbizott szakérté muikodnek kozre. A végleges kozbeszerzési anyagok Osszeallitasaban, a
kozbeszerzési eljarasban beérkezett ajanlatok ¢és mas dokumentumok értékelésében szintén a
Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiilsé megbizott szakértd vesznek részt.

7. A kozbeszerzési eljarasokban résztvevo személyek kiilon korét képezi a biraloé bizottsag. A Kbt.
szerint az Ajanlatkéronek az ajanlatok elbiralasara legalabb haromtagti biralobizottsagot kell
létrehoznia mar a kdzbeszerzés elokészitésekor. A birdld bizottsag tagjait a Birdlo Bizottsag elndke
jeloli ki.

A birdl6 bizottsag eldzetesen véleményezheti a kdzbeszerzési dokumentumok korét, valamint az
eljaras értékelési szakaszaban irasbeli szakvéleményt és dontési javaslatot készit a dontéshozo
részeére.

8. A biralobizottsagi munkérdl jegyzOkonyvet kell késziteni. Az Ajanlatkérd kozbeszerzési
eljarasaiban a birald bizottsaig munkajaban résztvevd személyeket az allandd tagok, az adott
eljarasban esetileg felkért tagok és egyéb bevont szakértok alkotjak, az alabbiak szerint:

8.1. szavazati joggal bir¢ allando6 tag:
e beszerzési igazgatd — a bizottsag elndke,

o GF f0igazgatoja,

e miiszaki igazgato,

8.2. szavazati joggal bird eseti tagok:
8.2.1. A GF gazdalkodasa korébe tartoz6 kozbeszerzési eljarasokban:
e az illetékes irodavezetd, projekt esetében a projektvezetd (projektmenedzser);

e a kozbeszerzés szakmai targya szerinti, a beszerzést kezdeményez6 egység vezetdje vagy
az 4ltala felkért személy;

8.2.2. A Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont gazdalkodasa korébe tartozd kozbeszerzési
eljarasokban:
¢ a Klinikai Kozpont elndke vagy az altala kijelolt szakmai képviseld,

¢ a klinikai gazdalkodésért felelds gazdasagi vezeto;

8.3. bevont szakértok, szavazati jog nélkiil:
e csetenként (eljarasonként) felkért szakmai szakértok.

9. A bizottsdg nyilvanos {iiléseit heti rendszerességgel, elére meghatarozott idépontban tartja, mely
1d6épontrol a bizottsag elndke dont.
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10.

11.

12.

13.

14.

A Dbirdlé bizottsag akkor hatirozatképes, ha a szavazati joggal biré tagok tobb mint fele
személyesen vagy képviseldje utjdn a bizottsagi lilésen jelen van, illetve tavollévd tagok
elektronikus uton torténd szavazasa esetén, ha a szavazasra jogosultak tobb, mint fele leadta
szavazatat. Amennyiben valamely bizottsagi tag az iilésrdl vald tdvolmaradésat jelezte, ugy
szavazatat elektronikus uton — e-mailben — oly moddon kiildheti meg a kozbeszerzési
referens/szakértd részére, amelybdl utdlag egyértelmiien megallapithatd az altala képviselt dontési
javaslat.

Az Ajéanlatkérd Szenatusanak tagjai, a bizottsagi iilést megel6zd legalabb 1 munkanappal korabbi
irasbeli jelzés esetén (a megfeleld befogadoképességli hely biztositasa érdekében), a bizottsagi
iilésen részt vehetnek, szavazati jog nélkiil.

A birdlo bizottsagi iilésen az eljard6 Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy az eljard kiilso
megbizott szakértd tdjékoztatja a birdld bizottsagi tagokat az eljarasban felmeriilt relevans
tényekrdl és koriilményekr6l, valamint az ajanlatok szakmai tartalmanak az értékelésérol,
kiegészitd tajékoztatds kérés, hianypotlds, arindoklas, felvilagositds kérés vonatkozéasaban
felmertilt kérdésekrol.

A dontéshozo elé terjesztendd birdld bizottsagi allaspontot a kapott tdjékoztatds ismeretében, a
szavazas eredményeként egyszerli tobbséggel alakitja ki a bizottsdg. A bizottsdgi dontés
meghozataldban minden tagnak egy szavazata van. Szavazategyenldség esetén a bizottsag

elndkének — tavolléte esetén az 6t helyettesitd személy — szavazata dont a dontéshozod elé
terjesztendo birald bizottsagi allaspont tekintetében.

A dontéshozot a dontés meghozatala sordn a birald bizottsag javaslata nem koti.

VI. Az eljarasok lefolytatasa

Az eljarasok eldkészitése a teljes kozbeszerzési folyamat megtervezésével, ilitemezésével kezdddik
(tovabbiakban: KFU), amelyet a Kdzbeszerzési referens/szakértd készit elé és a Kancellar hagy jova.
Az utemterv, illetve modositasa kérdésében a kozbeszerzések szakmai és kozbeszerzési feladatainak
koordinalasaért felelds személy is javaslatot tehet.

1. Elokészités:

1.1. A kozbeszerzési eljarasok eldkészitése az egyes kdzbeszerzési targyakra kiilon rendszeresitett

igényl6lap kitdltésével kezdddik. A birdlobizottsagi tagok felkérése megtorténik, meghatarozva
az egyes tagok szakértelmét. A beszerzést kezdeményezd egységek igényeiket a beszerzéseket
intéz6 egységek részére kiildik meg. Tobb azonos targyll beszerzési igény, illetve a tobb
szervezeti egységet érintd beszerzések esetén (pl.: fogydanyag beszerzések, takaritasi
szolgaltatas, tisztasdgi festések stb.) a beszerzéseket intéz0 egység Osszesiti a felmeriilt
igényeket, amennyiben azok egy eljarasban torténd beszerzését célszerlinek tartja, illetve az
egyes beszerzési targykorok becsiilt értékének meghatarozasa érdekében a III. fejezetben
rogzitettek szerint jar el. Amennyiben a beszerzés targydnak megnevezésébdl vagy a miiszaki
leirasbol nem allapithaté meg annak rendeltetése, akkor a beszerzéseket intézd egység kéri a
pontositast a beszerzést kezdeményez6tol, az egybeszamitasi szabalyok alkalmazhatosaga
érdekében.

1.2. A beszerzéseket intéz0 egység vezetdje az elvégzett és dokumentalt piackutatds adatainak

ismeretében javaslatot tesz a beszerzés miiszaki-szakmai tartalmara, alkalmassagi és birélati
szempontokra és a kdzbeszerzési eljardsba szakmai képviseloként bevonandd személyekre. A
fentiek szerinti kozbeszerzési igényt a beszerzéseket intézé egység vezetéje megkiildi a
Kozbeszerzési referens/szakértd részére.
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1.3.

1.4.

1.5.

A Kozbeszerzési referens/szakért vagy a kiilsé megbizott szakértd az eljaras meginditdsdhoz
sziikséges adatokat tartalmazd kozbeszerzési igény és miszaki tartalom birtokdban az
ajanlati/részvételi felhivas és dokumentacid tervezetének elkészitésével javaslatot tesz a
beszerzési igazgato részére a kdzbeszerzési eljaras tipusa és eljarasi rendje meghatarozasara. A
Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiilsé megbizott szakértd az alkalmassagi eldirasok €s
biralati szempontok tekintetében sziikség szerint egyeztet a kijelolt szakmai képviseldvel,
illetve a beszerzéseket intézd egységgel annak érdekében, hogy az eljaras feltételrendszere a
szakmai elvarasokat tiikkrozze, ugyanakkor megfeleljen a Kbt. eldirasainak és alapelvi
rendelkezéseket se sértsen. A pénziigyi ¢€s gazdasagi alkalmassag korében iranyelv, hogy az
Ajanlatkérovel szerz6dni kivané ajanlattevék stabil, megbizhatd pénziigyi hatteret tudjanak
felmutatni. A miiszaki illetéleg szakmai alkalmassag korében tamasztott kovetelmények
meghatarozasakor a beszerzés targyaval kapcsolatos indokolt szakmai elvarasoknak kell alapul
szolgalniuk. Mindkét esetben irdnyado, hogy a kovetelményeknek a kozbeszerzés targyara kell
korlatozodniuk és legfeljebb a szerz6dés teljesitéséhez ténylegesen sziikséges, ill. a Kbt-ben
meghatarozott mértékig tartalmazhatnak eldirdsokat. A birdlati rendszer kidolgozasa, illetve az
értékelési részszempontok és az azokhoz rendelt sulyszamok meghatarozdsa sordn mindig
figyelemmel kell lenni arra, hogy az ajanlati ar mellett csak megfelelden indokolt szakmai
preferencidk keriiljenek a biralat korébe, az azok jelentdségével aranyban allo stlyozéassal. A
rész- és alszempontok, valamint a birdlati médszerek meghatarozasa soran figyelemmel kell
lenni a Kozbeszerzési Hatosag e targykorben kiadott irdnymutatasaira. A kozbeszerzési eljarast
megindito felhivas és dokumentum Osszedllitdsa soran az alkalmasséagi feltételek valamennyi
paraméterét az alkalmassagi feltételek pont alatt kell szerepeltetni.

A szakmailag ¢és jogilag eldkészitett kdzbeszerzési eljaras meginditasarol a Kancellar hataroz
az adott beszerzésre iranyadoé ellendérzési rend betartasa mellett.

A jovahagyott kozbeszerzési eljarasrol a Kozbeszerzési referens/szakértd iitemtervet készit,
amely tartalmazza a kozbeszerzési torvény altal eldirt hataridoket ¢€s meginditja a
kozbeszerzési eljarast. Hirdetményes eljaras esetén az adott beszerzéshez igazodo ellendrzési
metodus lezarultat kovetden gondoskodik a kozbeszerzési hirdetmény feladasarol, hirdetmény
nélkiili eljaras esetén ajanlattételre hivja fel a beszerzést kezdeményezd, illetve a beszerzést
intézo egység altal megadott ajanlattevoket.

2. Ajanlattételi szakasz:

2.1.

2.2.

Hirdetményes kozbeszerzési eljards esetén a Kozbeszerzési referens/szakértd az
ajanlati/részvételi felhivas megjelenésétdl biztositja az ajanlattevok részére a dokumentacio
elérésének lehetdségét, valamint Osszegylijti az esetlegesen beérkezd kiegészitd
tajekoztatas(ok)ban foglalt kérdéseket, valamint az arra az érintett teriilet szerint illetékes
szervezetl egység altal megadott valaszokat. A kiirds feltételrendszerével kapcsolatos
ajanlattevoi kifogas esetén tijekoztatja a beszerzési igazgatdt, sziikség esetén belsd vagy a
kiils0 megbizott szakértdvel valdo egyeztetést, vagy birdld bizottsagi iilés tartasat
kezdeményezi.

A Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiilsO megbizott szakérté atveszi a beérkezd
ajanlatokat, majd az ajanlattételi hatarid lejartanak iddpontjdban lebonyolitja a bontési
eljarast. Elkésziti a bontasi jegyzokonyvet, valamint eljuttatja az ajanlatok masolati példanyait
az illetékes szakmai képvisel6knek.

3. Biralati szakasz:
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiils6 megbizott szakértd elvégzi a benyujtott
ajanlatok mérlegelést nem igényld, objektivan értékelhetd adatainak Gsszesitését (pontozasat),
a kozbeszerzési-jogi vizsgalatot, sziikség esetén felhivja az ajanlattevoket hianypotlasra,
felvilagositas vagy indoklas adasra.

Az ajanlatok szakmai szemponta értékelése az érintett, beszerzést kezdeményez6 egység altal
torténik meg, az erre vonatkozo irasos értékelést a Kozbeszerzési referens/szakértd az iratok
kozott helyezi el, annak a tartalmarol a birald bizottsag tagjait tajékoztatja.

A Kozbeszerzési referens/szakérté vagy a kiilsé megbizott szakértd, illetve az eljarasban
kijelolt szakmai szakértd értékeld jelentést készit a birald bizottsag részére. A Kozbeszerzési
referens/szakértd vagy a kiilsO megbizott szakérté a Kbt. eldirasainak valé megfelelés
szempontjabol értékeli az ajanlatokat, javaslatot téve az esetleges kizarasra, illetve az
alkalmatlansdg vagy érvénytelenség megallapitasara. A szakmai szakérté a kiirt miiszaki
tartalomnak valo megfelelés szempontjabol értékeli az ajanlatokat, megfelelden indokolva az
altala javasolt érvénytelenségi eseteket.

Az ajanlatok miiszaki-szakmai értékelése korében kiilonds koriiltekintéssel kell eljarni az
egyenértékiiség vizsgalata soran. Amennyiben valamely ajanlat miiszaki tartalma nem egyezik
pontosan a kiirasban rogzitett miiszaki tartalommal, ugy vizsgélni sziikséges annak
egyenértékiiségét. Az értékelésben rogziteni kell azokat a szempontokat, funkcidkat, miiszaki
elemeket, amelyek miatt nem tekinthetd egyenértékiinek egy ajanlat. E korben olyan elemek
meriilhetnek fel, amelyek befolyasoljak a beszerzés targyanak hasznalatat, hasznalhatosagat,
funkcidoja ellatasat, és amelyek a kiirdsban rdgzitett adatokbol megallapithatok. Az
indokolatlan érvénytelenség megallapitasanak elkeriilése mellett ugyanakkor arra is
figyelemmel kell lenniiik az értékelést végzoknek, hogy a kiirt miiszaki tartalomhoz az
ajanlatkéré is kotve van oly modon, hogy olyan mértékli eltérések elfogadasara nincs
lehetéség, amelyek eldzetes ismeretében mas ajanlattevok részérdl is felmeriilhetett volna
alternativ ajanlat benyujtasa.

A Birdl6 Bizottsagot a Kozbeszerzési Iroda vezetdje hivja Ossze, a beszerzési igazgatd
utasitasanak megfelelden, a targy, a hely €és az 1d6 pontos megjeldlésével.

A szakmailag megalapozott, jogi-kozbeszerzési és szakmai véleménnyel ellatott dontési
javaslat alapjan az eljaras eredménye vonatkozasdban a Kancellar dont. A dontéshozot a Birdlo
Bizottsag eldterjesztése a dontés meghozatala soran nem koti.

A kozbeszerzési eljards eredményének kihirdetésérél (Osszegezés megkiildése), az ezzel
kapcsolatos formanyomtatvanyok, hirdetmények elkészitésérél és feladasrol, valamint az
ajanlattevok tajékoztatasarol a Kozbeszerzési referens/szakértd gondoskodik.

Amennyiben a dontéshozatalt kdvetden az eredmény, illetve az ajanlatok elbiralasarol sz6lo
Osszegezés modositasanak sziikségessége meriil fel (pl.: jogosnak értékelt ajanlattevoi
észrevételek, vagy az ajanlatkérd képviseldje altal észlelt elirds, szdmitasi hiba vagy mas
értékelésbeli hiba kovetkeztében) a Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiilsé megbizott
szakértd errdl tajékoztatja a beszerzési igazgatot, aki a kdzbeszerzési-jogi szakértdvel és a
dontéshozoval torténd egyeztetés alapjan dont a moddositasrol, sziikség szerint jabb birdld
bizottsdgi 1ilés tartasarol. Amennyiben a dontéshoz6 4llaspontja a jogszabaly altal a
modositasra, valaszadasra eldirt hataridon beliill nem szerezhetd be, ugy a Kozbeszerzési
referens/szakértd jogosult a valtoztatasokat atvezetni, illetve a sziikséges valaszt megkiildeni az
ajanlattevoknek, de a dontéshozot errdl haladéktalanul tjékoztatnia kell.
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4, Szerzodéskotés:

4.1.

4.2.

Az eredményesen zarult kozbeszerzési eljaras eredményhirdetését kovetden a Kozbeszerzési
referens/szakértd elkésziti a nyertes ajanlattevovel kotendd szerzddést, a kiirasban megadott
szerzOdés-tervezet €s az ajanlattevl ajanlata szerinti tartalommal. A szerzOdést aldirasra a
Kozbeszerzési referens/szakértd kiildi meg a nyertes ajanlattevonek, majd az alairt példanyok,
valamint sziikség szerint az alvallalkozok bejelentésére vonatkozd dokumentumoknak a
visszaérkezését kovetden azt eljuttatja az adott eljarasban az Ajanlatkérd részérdl alairasra
jogosultak felé. A kozbeszerzési eljarasok alapjan megkotendd szerzodések tekintetében az
Ajanlatkérd altalanos kotelezettségvallalasi rendje érvényesiil. A tamogatasbol megvalosulo
kozbeszerzések esetén a palydzati projektmenedzsment vagy a kijelolt projektfelelosok
kotelesek tajékoztatast adni a referens/szakértd részére, ha a palyazati rend a szerzddéseknek
tovabbi személyek altali aldirdsat koveteli meg. Amennyiben a dontéshozo tinnepélyes alairas
mellett dont, Ggy a szerz6déskotés iddpontjaban torténd egyiittes aldirds megszervezésében a
Kozbeszerzési referens/szakértd szintén kozremiikodik.

A szerzddéskotéssel kapcsolatban minden esetben iranyado, hogy az Ajanlatkérd csak a
mindenkori jogszabalyok alapjan atlathatonak mindsiilé és mas, koltségvetési intézmények
tekintetében irdnyadd szerzOdéskotési tilalom alatt sem 4ll6 gazdasdgi szereplokkel kot
szerzddést. E korben — szigorubb jogszabalyi ellendrzési kotelezettség eldirasanak hianyaban —
a szerz0dO partner nyilatkozata az irdnyadd. Az atlathatdosdggal kapcsolatos hatdlyos
jogszabalyi eldirasokrél a beszerzési igazgatdé minden évben korlevélben tdjékoztatja az
Ajéanlatkérd szervezeti egységeit.

A szerz6désekbol legalabb 4 eredeti példany késziil. Az alairasokat kovetéen a Kozbeszerzési
referens/szakértd a szerzédésekbol

— egy példanyt megkiild a nyertes ajanlattevének,

— egy példanyt elektronikusan elérhet6vé tesz a GF Pénziigyi Iroda részére,

— egy példanyt megkiild a beszerzést kezdeményez6 egység részére, tobb egységet érintd be-
Szerzés esetén a Beszerzési Igazgatdosag Beszerzési Iroda vagy a SZAKK Klinikai
Logisztikai Iroda részére,

— egy példanyt irattdroz az eljaras anyagai kozt.

5. Targyalasos eljarasokra vonatkoz6 kiilon el6irasok:

5.1.

5.2.

5.3.

Az ajanlatkérd hirdetménnyel vagy hirdetmény nélkiil indul6 targyaldsos kozbeszerzési eljarast
a Kbt.-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén indithat. A targyalasos kozbeszerzési
eljaras inditasa esetén torekedni kell az ajanlattevik lehetd legszélesebb korének bevonasara.

A targyalasok tobb ajanlattevd esetén egylittesen vagy kiilon-kiilon is lefolytathatok, illetve
tobb targyalasi nap is tarthatd, de e korben is tigyelni kell az esélyegyenldségre.

Targyalasos kozbeszerzési eljardsban az Ajanlatkér6t a Kancellar vagy az altala kijelolt
személy képviseli, illetve vezeti a targyalast, de emellett a beszerzés targyara tekintettel a
lehetd legszélesebb korben biztositani kell az érintett szakteriiletek képviseldinek jelenlétét az
Ajanlatkérd oldalarol.

6. A szabadon kialakitott eljarasrendre vonatkoz¢ eléirasok

6.1.

Az Ajanlatkérd az unids értékhatarokat el nem €rd értékii arubeszerzésre €s szolgaltatas meg-
rendelésre iranyul6 kozbeszerzési eljarasai megvalositasakor 6nallé eljarasi szabalyokat alakit-
hat ki, a Kbt. altal megengedett kdrben.
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6.2. Amennyiben az Ajanlatkérd szabadon kialakitott eljardsrendben folytat le kozbeszerzési
eljarast, gy annak soran is kdteles a torvényben rogzitett alapelvek figyelembevételével
eljarni. A kozbeszerzési eljaras szabalyrendszerének teljes korli megismerését biztositani kell
valamennyi eljarasi szerepld, illetve érdekl6dd részére, az eljarast megindité felhivasnak
mindazon informdciokat tartalmaznia kell, amelyek a gazdasigi szereplok megfeleld és
egyenld esélyli ajanlattételéhez sziikségesek. A fentieken til amennyire lehetséges eldtérbe kell
helyezni az eljarasi cselekmények elektronikus uton térténd gyakorldsanak és az elektronikus
dokumentalasi rend lehetdségét.

6.3. Tamogatasbol megvaldsuld beszerzések esetén az adott palyazati forrds feleldse
(projektmenedzser) a kozbeszerzési eljaras elokészitésétol kezdodden szorosan egyiittmikodik
a beszerzést kezdeményezd szervezeti egységgel és a Kozbeszerzési referenssel/szakértovel,
szakmai tamogatast biztosit annak érdekében, hogy a kiirds a palyazati forrasfelhasznalas
kovetelményeinek teljes kortien megfelelve torténjen meg, ennek keretében koteles
tdjékoztatast adni a Kézbeszerzési referens/szakértd részére, ha az adott projektben specidlis
eljarasrendi eldirasok szerepelnek, vagy barmely mas adminisztracids, adatszolgéltatasi vagy
egyeb eldiras betartasa sziikséges.

7. A fobb eljarasi tipusokhoz kapcsolédd ligymenetet, a hatilyos szabdlyozéds alapjan az eljarési
cselekményekhez kapcsolodo idétartamokat a szabalyzat melléklete tartalmazza.

VII. Szerzodéses idoszak

1. A szerzOdéskotést kovetden a szerzodésszerli teljesités ellendrzése, feliigyelete a Beszerzési
Igazgatdsagnak, illetve a SZAKK Klinikai Logisztikai Iroda feladata az igényld egység
adatszolgaltatasa alapjan. E korben az igényld egység — a Beszerzési Igazgatdsag egyidejii
tajékoztatasa mellett - a teljesitésigazolassal ellatott szamlat tovabbitja a GF Pénziigyi Iroda részére
kifizetésre,

2. Amennyiben szerzédésmodositas valik sziikségessé — az igényld egység adatszolgaltatasa alapjan,
ennek tartalmarol és indokarol a Beszerzési Igazgatosagot, illetve a SZAKK Klinikai Logisztikali
Irodat tajékoztatja, aki errdl tajékoztatast kiilld a Kozbeszerzési referens/szakértonek. A
Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiilsé megbizott szakértd elokésziti a szerz6désmodositast,
illetve az ahhoz sziikséges kozbeszerzési hirdetményt, amennyiben a mddositas a Kbt.-ben rogzitett
feltételei fennallnak, és a felek a modositott tartalomban megallapodtak, valamint a modositasi
igény a jogszabalyban rogzitett ellendrzési metdduson atesett.

3. A szerzddés teljesitése kapcsdn a Beszerzési Igazgatosag, illetve a SZAKK Klinikai Logisztikai
Iroda kapcsolatot tart a Pénziigyi Irodaval, annak érdekében, hogy mindkét fél teljesitése nyomon
kovethetd legyen.

Az igényld egység a szerzddés teljesiilésérdl a Beszerzési Igazgatosagot, illetve a SZAKK Klinikali
Logisztikai Irodat tajékoztatja, aki errdl tajékoztatast kiild a Kozbeszerzési referensnek/szakértonek,
aki elkésziti a szerzddés teljesitésérdl a sziikséges tajékoztatdt és gondoskodik annak nyilvanos
elérhetdségérdl (megjelentetés / honlapon torténd kozzététel). A hatarozatlan idejii vagy 1 évnél
hosszabb tartamu szerzddések esetén teljesités alatt az éves teljesitést is érteni kell, és ez esetben
minden szerzddéses évfordulod alkalmaval el kell végezni a szerzddés teljesitésénél eldirtakat. Az
Ajanlatkérével szerzddd felektdl a szerzddés teljesitése kapcsan beszerzendd nyilatkozatokat a
beszerzéseket intézd egység kéri be, kifogas esetén egyeztetést kezdeményez a Kozbeszerzési
referens/szakértd bevonasaval.
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VIII. Vitarendezés, jogorvoslatok, panaszkezelés

Ha az SZTE altal inditott kozbeszerzési eljards barmely eljarasi cselekményével vagy a
kozbeszerzési eljarasban keletkezett barmely dokumentummal kapcsolatban valamely ajanlattevo
vitarendezést vagy jogorvoslatot kezdeményez, err6l a Kozbeszerzési referens/szakértd
haladéktalanul tdjékoztatja az illetékeseket, elsdsorban a beszerzési igazgatot és a beszerzést
kezdeményezd egység képviseldjét. Amennyiben a vitatott eldirds jogi-kozbeszerzési kérdést
érint, akkor a K6zbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiilsé6 megbizott szakérté miiszaki-szakmai
részek kifogasoldsa esetén a vitatott miiszaki tartalmat meghatarozé szervezeti egység elokésziti a
kifogasokkal kapcsolatos valaszt. Az Ajanlatkérd végleges valaszat, illetve ellenkérelmét a
Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiils6 megbizott szakért allitja 0ssze, amely sordan a
dontéshozo allaspontjat koteles kikérni, illetve annak megfeleléen eljarni. Amennyiben a
dontéshozo allaspontja a jogszabaly altal a valasz-adasra eldirt hataridon beliil nem szerezhetd be,
ugy a Kozbeszerzési referens/szakértd, vagy a kiils6 megbizott szakérté jogosult a valaszt
megkiildeni az ajanlattevoknek, de a dontéshozot errdl haladéktalanul tajékoztatnia kell.

A vitarendezés és a jogorvoslatok soran az Ajanlatkérd részérdl eljard személyek — az indokolt
szakmai igények figyelembevétele mellett — minden esetben a lehetd legkisebb jogorvoslati
kockézatra torekednek.

Panaszkezelés:

—Amennyiben az Ajanlatkérd valamely szervezeti egységétél vagy az Ajanlatkérd
szervezetrendszerén kiviili gazdalkodo szervezettdl, illetve maganszemélytdl észrevétel, kifogas
érkezik egy kozbeszerzési eljaras feltételrendszerével, az ajanlatok értékelésével, vagy barmely
eljarasi cselekménnyel kapcsolatban, Ggy annak kivizsgaldsa érdekében az aldbbiak szerint
biztositott a panasztétel lehetdsége.

—A kérelmez6 panaszat az Ajanlatkérd honlapjan erre a célra rendszeresitett elektronikus {irlapon
nytjthatja be. A panasz, észrevétel anonim modon is benytjthato.

—A panasz kivizsgalasat a beszerzési igazgato folytatja le, illetve dont a panasz feldl a beérkezést
kovetd 10 munkanapon beliil, amelyet sziikség esetén tovabbi 10 munkanappal
meghosszabbithat. Amennyiben az érdemi vizsgalathoz valamely Ajanlatkéron kiviili
gazdalkodo szervezettdl, intézménytdl sziikséges adatkérés, tigy ennek iddtartama a vizsgalati
1débe nem szamit bele.

— A Dbeszerzési igazgatd a kérelmek és a vizsgalatok eredményérél — a Kozbeszerzési
referens/szakértd, vagy a kiils6 megbizott szakértd A&ltal készitett Osszefoglald alapjan —
negyedéves rendszerességgel irasban tajékoztatja a dontéshozot €s a belso ellendrzés vezetdjét is.
A panasz, kifogas, €szrevétel €s az arra adott valasz az Ajanlatkérd honlapjan nyilvanosan is
megtekinthetd, azzal, hogy a szervezetrendszeren belill kezdeményezett vizsgalatok
nyilvanossaga csak az egyetemi polgarok szamara biztositott.

A fentiek szerinti panaszkezelési eljaras irdnyad6 az Ajanlatkérd kozbeszerzési értékhatarokat el
nem €rd beszerzéseire is. A panaszkezelés zart informatikai rendszerét, melyben biztositott a
bejelentések egyedi, anonim és auditalt dokumentaldsa a beszerzési igazgatd alakitja ki és
lizemelteti.
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IX. Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat rendelkezéseit a hatalybalépést kovetden megkezdett kozbeszerzési eljarasokra kell
alkalmazni.

Jelen Szabalyzat targyévi aktualizalasat a jogszabalyi valtozasoknak megfelelden a beszerzési igazgato
végzi.

A beszerzési igazgatd beszerzési eljarasrendet, illetve belsé utmutatot adhat ki, az SZTE
decentralizaltan gazdalkodo egységeinek egységes beszerzési gyakorlatanak kialakitasa érdekében.

Jelen Szabalyzatot a Szenatus a 2018. év junius h6 25. napjan hozott SZ-210-X1/2017/2018. (V1.25.)
szdmu hatarozataval elfogadta.

A jelen szabdalyzat hatalyba 1ép: 2018. év julius ho 1. napjan.

Kelt: Szegeden, 2018. év junius ho 25.

Dr. Szab6 Gabor s.k. Dr. Fendler Judit s.k.
rektor kancellér
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Eljarasrend a beszerzési eljarasok lebonyolitasarol

Kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések a Webra rendszer alkalmazasaval

Szegedi Tudomanyegyetemen
kozbeszerzési szabalyzat melléklet

A Szegedi Tudomanyegyetem kozbeszerzési szabdlyzatidban rogzitett iranyelvek alapjan, a
kozbeszerzési torvényben eldirt értékhatar alatt, illetve specialis feltételek vagy finanszirozasi forrasok
esetén a Beszerzési Igazgatdsag az alabbi eljarasrendet alkalmazza.

A jelen eljarasrend 1. fejezetének értelmezd rendelkezéseiben rogzitett meghatdrozasok a tovabbi
fejezeteiben is iranyadoak.

I. Alapelvi rendelkezések, altalanos feltételek

1. Alapelvek:

A kozbeszerzési szabalyzatban rogzitett alapelvi rendelkezések az Ajanlatkéré valamennyi
beszerzésében iranyadonak tekintendok, igy altalanos elvarasként fogalmazodik meg valamennyi
beszerzéssel kapcsolatban a verseny tisztasaga, az atlathatdsag, a nyilvanossag, az esélyegyenldség,
az egyenl0 banasmodd, a johiszemliség és tisztesség, valamint a rendeltetésszerii joggyakorlas,
alapelvi rendelkezéseinek figyelembevétele.

Az Ajénlatkérd, a hatalyos kozbeszerzési szabalyozassal 0sszhangban, a kozpénzek gazdasagos,
¢ésszerll és hatékony felhasznalasanak érdekében lehetdség szerint biztositja a beszerzési eljarasok
sordn a piaci versenyt, ¢s az ajanlattételre felhivandd gazdasagi szereplok kivalasztasakor
diszkriminacié mentesen jar el.

Az Ajanlatkérd a 459/2016. (XI1.23.) Korm. rendelet szerint a nettd6 1 milli6 Ft-ot elérd értékii
beszerzésekrol a Beszerzési Igazgatdsag naprakész nyilvantartast vezet a beérkezett beszerzési
igények alapjan, amely informacidt tartalmaz az ajanlattételre felkért piac szereplokrdl, adott
esetben az ajanlatkérés mell6zésének okardl adatot szolgaltat az ellendrzésre jogosult szervezetek
részére.

Az Ajanlatkérd az ajanlattételre felhivandd gazdasagi szereplOket lehetdség szerint a székhelye,
vagy a szerzOdés targyat képezd szolgaltatds, arubeszerzés vagy épitési beruhazas teljesitésének
helye szerinti mikro, kis és kdzépvallalkozasok koziil valasztja ki, személyiiket rotalja.

A Szerzddéskoteési és kotelezettségvallalasi szabalyzat alapjan bruttdé 2 millio Ft-ot elérd becsiilt
értéki igények esetében minden esetben sziikséges az eljaras meginditasat megeldzden a kancellari
jovahagyas.

2. Eljarasi szerepléok:
Az egyetemi beszerzés meginditdsa el6tt sziikséges az adott eljards szerepldinek rogzitése, amely
soran a dokumentalési rendben legalabb az alabbi személyek beazonosithatosaga sziikséges:

o az igényld egység szakmai képviseldje, mint a beszerzési igény miszaki tartalmanak
meghatarozasaért és az ajanlatok miiszaki értékeléséért felelds személy;

o illetekes irodavezetd, mint az eljarasrend kialakitdja, €s az eljards szabdlyzatnak
megfeleld lebonyolitasaért felelds személy;

o illetékes igazgatd, mint az eljarast lezaré dontés jovahagyoja.
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3. Osszeférhetetlenség:

Az Egyetem részérdl nem vehet részt az eljaras elokészitésében ¢€s lefolytatdsaban olyan személy,
akitél funkcidjanak partatlan és targyilagos gyakorldsa barmely okbol, igy kiillondsen gazdasagi
érdek vagy az eljarasban résztvevd gazdasagi szereplovel fennalld6 mas kozos érdek miatt nem
varhato el. Ide értendd kiilondsen (de nem kizarolagosan), ha az érintett személynek vagy kozeli
hozzatartozdjanak tulajdoni részesedése van valamely az eljarasban induld gazdasagi szereploben.
E korben az eljarasi szereploktdl nyilatkozat csatoldsa nem kotelezd, az Egyetem honlapjan elérhetd
kozbeszerzési szabalyzat megismerhetdsége alapjan az ezzel kapcsolatos feleldsség az érintett
személyeket terheli.

4. A beszerzés targyanak meghatarozasa:

crer

piaci teriiletre vonatkoz6 piackutatds elvégzése és dokumentdldsa az igényld egység szakmai
képviseldjének feladata és feleldssége, amely sordn az indokolt szakmai igények figyelembevétele
mellett torekednie kell a lehetd legszélesebb korti verseny biztositdsara. Helyszini
bejaras/szemrevételezés biztositasa is sziikséges, amennyiben jelentdsége van az ajanlattevoi
arképzéshez. Az illetékes iroda észrevételezheti a miiszaki tartalom meghatarozasanak
megfeleldségét, azonban annak mddositasara nem jogosult. A megfelel6 dokumentalas érdekében a
beszerzést kezdeményezd egységnek az alabbi dokumentumokat kell megkiildeni a Beszerzési
Igazgatosag részére:
= igényl6lap,

= Jdrajanlat, arajanlatok, arinformaciok,
» indoklés, nyilatkozat a kivétel fennallasarol.

5. Kizaré okok, alkalmassag:

A kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések soran az Egyetem nem tekinti iranyadonak a Kbt.
szerinti kizard okokat, illetve alkalmasséagi eldirasokat, azonban az egyes eljardsok meginditasakor
jogosult a kdzbeszerzési torvényben is rogzitett, e korbe tartozo feltételek tetszéleges — ugyanakkor
a beszerzés targydhoz igazoddan indokolt mértéki — alkalmazasara. A kizardo okokkal és
alkalmassaggal kapcsolatosan esetlegesen eldirt feltételek meghatarozasa az igényld egység és az
illetékes beszerzéseket intézd egység kozos kompetenciaja. Ezen eldirdsokat és az elfogadhato
igazolasi modokat az eljarast megindito felhivasban rogziteni kell.

6. Biralat:

A kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések soran — a kiirt feltételrendszernek €és miszaki
tartalomnak megfeleld ajanlatok koziil — els6dlegesen a legalacsonyabb Gsszegli ellenszolgaltatast
tartalmazo ajanlatot kell nyertesként kihirdetni.

Indokolt esetben lehetdség van miiszaki-szakmai vagy az ajanlati aron kiviili egyéb gazdasagi
szempontok (jotallasi id6, fizetési hataridd, stb.) birdlatdra, pontozasara, azonban ilyenkor az
eljarast megindito felhivasban eldre rogziteni kell az alabbiakat:

e a biralati részszempontokat, esetlegesen azok sulyozésat;

e a birdlati mddszert, amellyel az ajanlatokban szerepld vallalasok Osszevetése torténik
(pl.: aranyositas, sorba rendezés);

e az értékelési tartomanyt, minden biralati részszempont tekintetében egységesen (pl.: 1—
10 vagy 1-100 értékek kozott). A birdlati rendszer meghatarozésakor figyelemmel kell
lenni arra, hogy objektiven értékelhetd szempontok keriiljenek meghatarozasra.
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Az eljaras meginditasa eldtt, a belsé dokumentdldsi rendben rogziteni kell tovabba a biralatot
végzOk személyét is. Az ajanlatok miiszaki-szakmai értékelése korében, az egyenértékiiség
vizsgalataval kapcsolatban a Kozbeszerzési szabalyzatban rogzitettek a beszerzési eljarasokban is
iranyadoak.

7. Kapcsolattartas az eljarasi szereplok kozott:

A felek kozti, az eljards feltételrendszerével és az ajanlatok értékelésével kapcsolatos
kommunikécidnak irasban, lehetéleg elektronikus levél atjan kell torténnie.

Az ajanlattevok a felhivéassal kapcsolatban kiegészitd tdjékoztatast kérhetnek, az ajanlattételi hatar-
1d6t megel6z6 2. munkanapig, amelyet az ajanlatkérd az ajanlattételi hataridét megel6z6 napig
megvalaszol. Az ajanlatkérd a késve beérkezett kérdéseket is jogosult megvalaszolni, ha tgy itéli
meg, hogy azok a megfeleld ajanlattételhez sziikséges informdaciokat tartalmaznak. A kérdések
megvalaszolasa érdekében az ajanlattételi hataridé barmikor elhalaszthato. A beérkezett kérdésekrol
¢s az ajanlatkérd valaszairdl valamennyi gazdasagi szerepldt tdjékoztatni kell, akiket az ajanlatkérd
ajanlattételre felhivott, illetve akik részvételi szandékukat jelezték.

Az Ajanlatkér6 az ajanlattételi hatarid6 lejartaig — az indokok megadéasaval — médosithatja, illetve
visszavonhatja az ajanlattételi felhivasat. Egyebekben az eljards menténél rogzitettek az irdnyadok.
Az Ajéanlatkérd az ajanlatok értékelése soran hidnypotlast, felvilagositast kérhet az ajanlattevoktol
az ajanlatuk hidnyossagainak potlasara, javitasara, illetve az ajdnlatokban szerepld nem egyértelmii
kijelentések, adatok tisztdzasara. Minden ajanlat hidnypdtoltathatd, de a biralati szempontok alapjan
elsd helyre rangsorolt nyertes ajanlattevét mindenképp fel kell hivni hidnypotlasra, ha ajanlatat nem
a kiirasnak megfeleléen nyujtotta be. Indoklas is kérhetd tovabba, amennyiben a beszerzéseket
intéz6 egység ugy itéli meg, hogy a piaci ismeretei alapjan az ajanlati ar ardnytalanul alacsony, igy
az adott beszerzés teljesithetOsége kérdéses. A hianypotlasi felhivasrol, felvilagositas, illetve
indoklés kérésrdl valamennyi eljarasi szereplot tdjékoztatni kell. Az ajanlatok és az utdlag bekért —
fentiek szerinti dokumentumok — értékelésében a beszerzést kezdeményezd és a beszerzéseket
intéz6 egységek képviseldi egyiittmiitkodnek.

A hianypotlas, felvilagositas, illetve indokldsadds nem eredményezheti az ajanlati ar modositasat,
tovabba mas biralati részszempont alkalmazasa esetén egy¢b, biralt adatok megvaltoztatasat sem.

8. Az eljaras lezarasa:

Az ajanlatok beérkezését kovetden az eljaras meginditasakor meghatarozott eljarasi szerepldk
értékelik az ajanlatokat, amely soran az eljards altalanos feltételrendszerének vald megfelelést a
beszerzéseket intézd egység képviseldje, mig a kiirt szakmai tartalomnak val6 megfelelést az
igényl6 egység képviseldje vizsgalja.

Az eljaras meginditasakor rogzitettek szerint az igényld egység szakmai képviseldje, valamint az
illetékes irodavezetd dontési javaslatot készitenek a dontéshozonak, amely tartalmazza az ajanlatok
szakmai ¢és eljarasrendi megfeleldségének értékelését, valamint ezek eredményeként az eljaras
javasolt nyertesét. A dontéshozdt a javaslat nem koti, azonban az attdl valo eltérés esetén dontését
koteles indokolni.

Amennyiben valamely ajanlat az értékelések alapjan nem felel meg a kiirdsban rogzitett
elvarasoknak €s a hianyossagot, hibat az Ajanlatkérd nem itéli korrigalhatonak, ugy az ajanlat
érvénytelen.

Amennyiben az Ajanlatkéré nem tartja szdmara megfeleldnek a legkedvezObb ajanlatot sem,

donthet az eljaras eredménytelenségének kihirdetésérdl. Ezt kdvetden az eljaras Gjra megindithatd
vagy elallhat a beszerzési igénytol.

Eredményes eljaras esetén az ajanlatkérd kihirdeti az eljards nyertesét, majd kezdeményezi a
szerzOdés megkotését a kiiras €s az ajanlat tartalmanak megtelelden.
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9. Az eljaras keretrendszere:

A tervezés, az igénylés, a versenyeztetés, az ajanlatadés, az eredményhirdetés - f0szabaly szerint -
elektronikus rendszereken keresztiil zajlik, melyben egy ,,webra” nevii informatikailag zart
keretrendszer biztositja a teljes korti nyilvanossagot. A webra rendszer olyan informatikai rendszer,
melyben az Egyetem biztositja, hogy beszerzési eljarasaiban barki elindulhasson, ajanlatot tegyen,
¢s melyben az Egyetem kereshetd modon megjelenteti a beszerzései targyat, a beszerzéseken indulod
partnerek eredményét is. Ezen keretrendszerben az irodavezetOk biztositjdk a nyomtatvanyok,
adatlapok, meniipontok folyamatos, de minimum évenkénti aktualizalasat. A ,,webra” rendszer
alkalmazasdnak mell6zésére csak kivételes esetben, jelen szabdlyzatban foglalt rendelkezések
figyelembevételével kertilhet sor.

10. Dokumentalas rendje, iratbetekintés, iizleti titok:

10.1. Archivalas:
Az eljarasok anyagainak dokumentéaldsara a vonatkozd jogszabdlyokban rogzitettek az irdnyadok,
azonban ennek hianyaban is legalabb 5 évig sziikséges valamennyi keletkezett dokumentum
megorzése, de, amennyiben pénziigyi vonatkozasa van, akkor a Szamviteli Torvény szerint 8 év, ha
palyézati/kormanyzati tdmogatashoz kapcsolddik, 10 év a megdrzési id6. Esetleges ellendrzés
alkalmaval — ellentétes eldiras hidnyaban — torekedni kell az elektronikus adatszolgéltatds elotérbe
helyezésére.

10.2. Iratbetekintés:
Ajénlatkéré munkanapokon, eldre egyeztetett idOpontban, biztositja az eljaras(ok) anyagaiba valo
betekintést.

AjénlattevOknek az iratbetekintés iranti kérelmiiket irasban kell megkiildenilik az Ajanlatkéréhoz,
megjelolve, hogy az adott eljaras, mely dokumentumaba kivannak betekinteni (pl. ajanlat).

Ajénlatkérd az iratbetekintésrdl jegyzOkonyvet készit, melynek egy példanyat megkiildi az
iratbetekintést kérd ajanlattevonek.

10.3. Uzleti titok:
Az Ajanlattevé az ajanlatban, hidnypotlasban vagy felvilagositasban elkiilonitett modon elhelyezett,
tizleti titkot tartalmazo iratok nyilvanossagra hozatalat megtilthatja. Az tizleti titkot tartalmazo irat
kizarolag olyan informécidkat tartalmazhat, amelyek nyilvanossagra hozatala az ajanlattevd tizleti
tevékenysége szempontjabol aranytalan sérelmet okozna.

Ajéanlattevé nem tilthatja meg nevének, cimének (székhelyének, lakohelyének), valamint olyan
adatnak a nyilvanossagra hozatalat, amely az értékelési szempont alapjan értékelésre keriil, az
alkalmassag igazoldsa korében bemutatott adatokat, tovabb az ajanlatban meghatarozott aruk,
épitési beruhdzasok, szolgaltatasok leirasat, kivéve a leirasnak azt a j0l meghatarozhato, elkiilonitett
elemét, amelynek nyilvanossdgra hozatala az ajanlattevd iizleti tevékenysége szempontjabol
aranytalan sérelmet okozna.

10.4: Szerzddéskotés:
A bruttd 1 milli6 Ft beszerzési értéket el nem €rd beszerzések estén a szerzddéskotés forméja
irasbeli megrendelés és annak visszaigazoldsa, kivéve, ha barmely szerzédést koto fél a szerzodéses
feltételek egy dokumentumban torténd foglalasat kéri, vagy az adott beszerzési targy jellege
indokolja.

Il. Tervezés

1. Az adott évre vonatkozd kozbeszerzési terv elkészitésével parhuzamosan a Beszerzési
Igazgatosagnak minden év elején adatszolgaltatast kell kérnie az Egyetem valamennyi szervezeti
egységétol, a kozbeszerzési szabalyzat fejezetében rogzitettek szerint.
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2. A Kozbeszerzési referens/szakértd a Beszerzési Igazgatosag Beszerzési Iroda adatgylijtése alapjan
elhatarolja a kdzbeszerzési és beszerzési igényeket.

3. A beszerzési terv alapvaltozatat a kozbeszerzési tervvel parhuzamosan, az adott év marcius 31.
napjaig (a Kbt. esetleges modositasa esetén az abban rogzitett j iddpontig) kell elkésziteni. A
tervkészitéshez leadott eldzetes igények nem keletkeztetnek beszerzési kotelezettséget, tovabba a
beszerzési tervben nem szerepld, annak elkésziiltét kovetden megkiildott igények is
megrendelhetdk.

I11. Az eljaras menete:

a webra rendszer alkalmazasa

A brutt6 500 eFt-os értékhatart meghalado igények beszerzése webra rendszer alkalmazaséaval torténik.
Igények befogadasa, kotelezd tartalmi elemek, formanyomtatvanyok biztositdsa a beszerzéseket
lefolytato iroda feladata. Az Iroda biztositja, hogy a beérkezett igények maximum 10 munkanapon
beliil megjelenjenek a webra rendszerében. Amennyiben a leadott igény nem feldolgozhat6, vagy
hianyossagot tartalmaz, azt az adott irodanak 5 munkanapon beliil vissza kell kiildeni az {igyintézo
nevének ¢€s az elutasitas indokanak irdsban torténd megjelolése mellett az igénylonek.

Ajanlattevok, cégek szervezetek rendszerbe torténd regisztracioja dijmentes, mely lehetdséget biztosit
arra, hogy a megjelent beszerzésekrdl azonnali informéciot kapjon a regisztralt ajanlattevd.
Amennyiben a beszerzés jellege indokolja, biztositani kell a nemzetkdzi versenyhez sziikséges angol
nyelvii felhivas megjelentetését. A beszerzéseket intézd egység az ajanlati felhivast kikiildi az igényld
egység altal megadott ajanlattevoknek, illetve az altala piackutatas soran felkutatott gazdasagi
szereplonek.

Eljaras az egyetem honlapjan, zart informatikai rendszerben torténik. Az ajanlat adasra minimum
harom munkanapot kell biztositani, melyet tovabbi két munkanappal kell meghosszabbitani:
e ha palyézati forras felhasznalasa esetén haromnal kevesebb ajanlat érkezik,

e haegyéb forras esetén kettdnél kevesebb ajanlat érkezik,

o K+F+I szolgaltatasok esetén az erre vonatkozo Rektori Utasitas szerint kell eljarni.

A zart informatikai rendszert Gigy kell kialakitani, hogy a beérkezett ajanlatok bontdsa, megismerése
egyszerre, az ajanlatadasi idOpont zarasakor torténhessen meg. Az ajanlatok értékelésérdl az egyes
irodak bontasi jegyzOkonyvet készitenek, melyet egyidejliileg megkiildenek az Ajanlattevéknek. Az
eljarads nyertesét és nyertes ajanlati ardt a webra rendszerben nyilvanossagra kell hozni. A bontasi
jegyzOkonyv alapjan az egyetem kotelezettségvallalasi szabalyzatainak irdnymutatdsa mellett a bontasi
jegyzokonyv aldirdsatdl szamitott legfeljebb 10 munkanapon beliil kell a megrendeldt/szerzodést az
arra jogosultak felé alairasra eldkésziteni és atadni.

IV. Egyedi beszerzések:
a webra rendszer alkalmazasanak mellozése

Jelen szabdlyzat szempontjabol egyedi beszerzésnek kell tekinteni, és nem sziikséges a ,,webra”
informatikai rendszer alkalmazésa a beszerzések megvalositasara azon beszerzések esetén, amely
beszerzések vonatkozasdban valamely koriilménynél fogva a piaci verseny biztositdsa nem lehetséges,
vagy nem indokolt.

1. az elére meghatarozott, egyedi értékhatar alatti beszerzéseket,

2. internetes kedvezd ajanlatok,

3. egyedi specialitdsokkal bird beszerzési igényeket.
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A ,,webra” rendszer mellézése nem irdnyulhat a piaci verseny megkeriilésére, az egyedi beszerzést
megalapozo koriilmények fenndllasat a Beszerzési Igazgatosdg igazgatoja feljegyzés forméajaban
engedélyezi, amennyiben pedig a beszerzés értéke a bruttdé 2 millio Ft-ot meghaladja, tigy elézetes
kancellari jovahagyas sziikséges.

A webra eljaras mellézésével megvalosult beszerzések lefolytatasdnak menetét irdsban dokumentalni
kell, amely alapjan utolag is ellendrizhetd az egyedi beszerzési rend alkalmazéasa indokolt volt.

1. Egyedi értékhatar alatti beszerzések:

Az egyedi értékhatar és beszerzési targykor meghatarozasa, korlatozdsa a beszerzési igazgatod
kompetencidgja a vonatkozd  allamhaztartasi  jogszabalyok, illetve kormdanyhatarozatok,
kormanyrendeletek és fenntartoi rendelkez6 levelek alapjan.

A beszerzéseket intéz0 egységek pénziigyi ellenjegyz0i minden év elején tdjékoztatast kapnak az adott évre
iranyado értékhatarokrol. Az érvényben 1évo értékhatar feliilvizsgalata fészabély szerint évente torténik, de
annak modositasara, tovabba az e korbe tartozd egyedi beszerzések lehetdségének iddszakos
szlineteltetésére a foigazgatd barmikor utasithatja a beszerzéseket intéz6 egységek ellenjegyzdit.
Az egyedei beszerzések eldre meghatarozott értékhatdra bruttd 200 ezer forint, azaz bruttd
kettdszazezer forint, amelyet ugyanazon beszerzést kezdeményezd egység, egy idOében felmeriilt,
azonos vagy hasonlé beszerzési targyu igényeire kell érteni. Az irodavezetok és helyetteseik
jogosultak tijékoztatast adni, és eldzetesen allast foglalni az egyes értékhatdr alatti beszerzések
egybeszamitasra vonatkozo kérdéseiben.
A bruttd 200 ezer Ft alatti aru,- eszkdz- és szolgéltatas beszerzést a beszerzést kezdeményezd egység
sajat hataskorben beszerezheti az alabbi feltételekkel:
- Az aru,- eszkodz- és szolgaltatasnak szerepelnie kell a Beszerzési Igazgatosag honlapjan levo
sajat hataskorben beszerezhetd listaban. A listan nem szerepld beszerzést csak az Igazgatosag
eldzetes hozzajarulasaval lehet inditani.

- Brutté 100.000 Ft értékhatarig egy arajanlat bekérésével torténhet a beszerzés kivéve palyazati
tamogatasbol megvalosuld beszerzések esetén, ahol a 3 arajanlattol nem lehet eltekinteni.
Készpénzes vasarlas esetén arajanlat nem sziikséges.

- Brutt6 100.000 Ft és bruttd 200.000 Ft koz¢é esd érték esetén lehetdség szerint harom arajanlat
bekérésével torténhet a beszerzés.

- Atutalasos fizetés esetén a megrendelés alairasanal a Szerz6déskotési és kotelezettségvallalasi
szabalyzat szerint kell eljarni.

- Kozbeszerzési ¢és webrds keretmegallapodds termékei ¢és szolgaltatdsai, valamint a
kozpontositott kozbeszerzés kiemelt termékei sajat hataskdrben nem rendelhetdk.

A brutté 200 eFt egyedi értékhatart meghalado, de a brutto 500 eFt-os értékhatart el nem éré
igények esetében a beszerzést a Beszerzési Igazgatosag bonyolitja le 3 arajanlat bekérésével.
Amely ajanlati db szam palyazati forrasb6l megvalosuldo beszerzés esetén az elszamolasi
szabalyokban leirtak szerint sziikség esetén modositandd, a projektmenedzsment altal az
igénylolapon jelezve.

Miszaki munkdak megrendelése értékhatartol fiiggetleniil csak a Miiszaki és Vagyongazdalkodasi
Irodéan keresztiil torténhet.

A SZAKK teriiletén miiszaki munka,- aru,- eszkoz- és szolgéltatds megrendelése csak a SZAKK
Miiszaki Uzemeltetési Irodan és a SZAKK Klinikai Logisztikai Irodan keresztiil torténhet, kivéve az
Unios, vagy Kozponti palyazati forrdsok terhére megvaldsulo beszerzéseket.
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Amennyiben lehetséges, a rogzitett értékhatar alatti beszerzések esetében is hdrom arinformacio
beszerzése sziikséges (e-mailben, faxon, ezzel foglalkozé internetes feliileten torténd lekérdezéssel).
Amennyiben palyazati forrasbol valdésul meg a sajat hatdskords beszerzés, akkor a palyazatban eldirt
szamu ajanlat beszerzése sziikséges.

2. Internetes kedvezo ajanlatok:

Az Ajanlatkérd eltekinthet attol, hogy a szerzOdést az ajanlatot benyujté gazdasagi szerepldk
valamelyikével kosse meg, ha a benyujtott arajanlatok magasabbak az interneten elérhetd ¢€s
Osszehasonlithatd modon kivalaszthatd alacsonyabb vételaru, az ajanlatkérés targyaval megegyezo
arunal, vagy szolgaltatasnal. Ebben az esetben az interneten tortént Osszehasonlitd vizsgalat
eredményét dokumentdlja, a szerzédést pedig az interneten tortént Osszehasonlitdé vizsgalat
eredményeként alacsonyabb arat ajanld gazdasagi szerepldvel koti meg.

3. Egyedi specialitisokkal bir6 beszerzések:

3.1. Az Ajanlatkéro a Kbt. 4. § (3) bekezdésében foglalt eldirads ellenére nem koteles harom ajanlatot
bekérni, és melldzheti a “webra” eljaras alapjan biztositott nyilvanossagot, ha:

a) a beszerzés targya a Kbt.-ben meghatarozott kivételek korébe tartozik [Kbt. 9-14. §, 111. §];
b) a beszerzés targya a Kbt.-ben meghatarozott hirdetmény nélkiili targyalasos eljarasban lenne
beszerezhetd (pl. miiszaki technikai sajatossagok, miivészeti szempontok, kizarolagos jogok
védelme, miivészeti alkotds megszerzése, rendkiviili siirgdsség, kiegészitdé épitési beruhdzas
vagy szolgaltatds megrendelése);
C) a beszerzés kivételesen kedvezo feltételei csak rovid ideig allnak fenn, és az ellenszolgaltatas
a piaci arakhoz képest 1ényegesen alacsonyabb, tovabba e kedvezd feltételek igénybevétele az
ajanlatok bekérésére vonatkozd szabalyozas szerinti szabalyok alkalmazésa esetén meghiusulna;
d) a beszerzés targya igazsagiligyi szakértdi megbizas, vagy kozbeszerzési eljarasokhoz,
palyazatokhoz kapcsolodd szakmai biralobizottsagi tag megbizasa;
e) a szerzOdés targya kozlizemi szolgaltatasok (kiilondsen viz, gaz, villamos energia, hdenergia),
vagy internet szolgaltatas megrendelése;
f) az ajanlatkér6 piackutatds eredményeképpen igazolhatd moédon ¢€s dokumentaltan
meggy0z6dott arrdl, hogy az adott piacon haromnal kevesebb gazdasagi szerepld lelhetd fel, igy
potencialis versenyhelyzet nincs az adott beszerzési targy tekintetében;
0) a szerz6dés targya egyedi gyartast aru beszerzése, feltéve, hogy az aru egyediségét a gyartd
(forgalmazd) egybehangzdan igazolja;
h) a fizetési kotelezettség elézetesen meghirdetett tanfolyamra, képzésre, konferenciara torténd
jelentkezéssel kapcsolatos;
1) a szerz6dést kiilfoldon kell megkotni vagy teljesitent;
J) a szerzddés targya repiilGjegy vasarlasa, illetve utasbiztositasi szolgaltatas megrendelése;
k) a beszerzés kozfoglalkoztatasi program keretében torténik;
) a szerz6dés targya személyhez kotott, bizalmi jellegii szolgaltatas teljesitése;
m) a szerz6dés targya veszélyes hulladék megsemmisitése;
n) a szerz6dés targya emberi eréforras kezelési tanacsadas;
0) a szerz6dés targya olyan e rendelet hatalya ala tartozé korabbi szerz6déshez kapcsolddd
kiegészitd arubeszerzés, szolgaltatas megrendelés vagy épitési beruhazas, amelynek értéke nem
haladja meg az eredeti szerz8dés értékének Otven szdzalékat, és az alapszerzOdésben szerzddo
partnertdl torténd beszerzés szakmai vagy gazdasdgossagi szempontbol indokolt, feltéve, hogy
beszerzés teljes becsiilt értéke nem éri el a nemzeti kozbeszerzési értékhatarokat.

Amennyiben Unids forras terhére megvalosuld beszerzésrdl van szd, akkor csak a palyazati

utmutatoban foglalt, timogato altal meghatarozott esetben mellézhetd a 3 arajanlat bekérése.
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3.2 Amennyiben a beszerzés targya Kkizarélagos jog, kompatibilitas vagy mas indok miatt kizarolag
egy meghatarozott gazdasagi szereplotol szerezhet6 be, abban az esetben a gazdasagi szereplének
¢s a beszerzést kezdeményezd egység vezetdjének kizardlagossagi nyilatkozatot kell megkiildeni a
beszerzéseket intézd egységek részére. A kizardlagossag fennallasanak valosagtartalmaért a
nyilatkozatot kiallité személy a felelés. A kizdrélagossagi nyilatkozat birtokdban a beszerzést intézd
egységek vezetdje a beszerzést megindithatja.

Az egyedi beszerzési targyak korébe sorolhatok kiilondsen (de nem kizarolagosan) az egyedi gyartasa
eszk6zokhoz sziikséges alkatrészek, specialis miiszerekhez kapcsolodo felhasznaloi szoftverek.

3.3 Valamely beszerzési igénnyel kapcsolatban jelzett rendkiviili siirgésség akkor tekinthetd
megalapozottnak, ha a webra rendszerben térténd beszerzéshez kapcsolhato legrovidebb hataridok is
olyan késedelmet eredményeznének, amelyek miatt a felhasznalok munkéja ellehetetleniil vagy
esetlegesen a beszerzési targy hianyara visszavezethetd anyagi kar meghaladja a beszerzés értékét. A
stirgds beszerzési helyzet azonban nem eredhet az igényld hibajabol vagy mulasztasabol. Az eljarés
jogalapjanak fennallasa esetén a Kancellar dont a megrendelés elinditasar6l. Amennyiben lehetséges,
ilyen esetben is legalabb 3 ajanlat azonnali bekérése sziikséges (e-mailben vagy faxon), amelyet a
felhasznalo altal megjelolt, illetve a beszerzéseket intézé egység altal az adott teriileten ismert
gazdasagi szereploktol kell kérni.

Nem kell beszerzési eljarast lefolytatni, ha a beszerzés azonnali lebonyolitasa igazolhaté médon élet -
vagy vagyonbiztonsag szempontjabol sziikséges - ide nem értve a palyazati forrasbol torténd
beszerzést - tehat, ha személyi sériilés vagy anyagi kdr elhdritdsa vagy csokkentése indokolja a
haladéktalan intézkedést. A dontési jog a beszerzést kezdeményezd szervezet magasabb vezetdjét illeti
meg, indokoldsi kotelezettség mellett. A dokumentaldas a beszerzési feladatokat ellatd szervezeti
egység feladata. A megrendeléshez/szerzédéshez a beszerzési feladatokat ellatd szervezeti egység
részére megkiildendé dokumentumok: igényldlap, indoklés.

3.4. A kils6/ forras felhasznalasara vonatkozd pénziigyi eljarasrend szerinti kotelezettségek
kivételével, nem kell beszerzési eljarast lebonyolitani, ha az:

a) oktatasi feladatokra
- ha avizsgaztatd személyét a minisztérium jeloli ki,
- ha az egyetemen nincs az oktatds targya szerinti szakértelemmel rendelkez6 oktato,

- ha az intézet/tanszék/klinika vezetdje irasban nyilatkozza, hogy az adott targy oktatasat
kizarolag az adott teriileten specidlis, tobb éves tapasztalattal rendelkezd, nevesitett
oktat¢ lathatja el,

- amennyiben az oktatasi tevékenység bérszamfejtett, eseti feladat-ellatasi szerzddés
alapjan torténik.

b) kutatasi feladatokra
- ha az egyetemen nincs a kutatas targya szerinti szakértelemmel rendelkez6 kutato,

- ha az intézet/tanszék/klinika vezetdje irdsban nyilatkozza, hogy az adott kutatasi
tevékenységet kizardlag tobb éves szakmai tapasztalattal rendelkezd, nevesitett kutatd
lathatja el,

- ha a kutatdas megkezdését indokoltan  rendkiviili  silirgdsséggel  kell
megkezdeni/lefolytatni, és a siirgdsség nem a megrendeld mulasztasa/hibdja miatt all
fenn.
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c)

d)

e)

f)

lektoralasi feladatokra

- ha az igénylé intézet/tanszék/klinika vezetdje irasban nyilatkozza, hogy az adott
lektoralasi tevékenységet kizarolag az adott teriileten tobb éves szakmai tapasztalattal
rendelkezd, nevesitett lektor lathatja el,

- ha a lektordldss megkezdését indokoltan rendkiviili  siirgdsséggel  kell
megkezdeni/lefolytatni, és a siirgdsség nem a megrendeld mulasztasa/hibdja miatt all
fenn,

ha a szerzédést miszaki-technikai, egyéb sajatossagok, miivészeti szempontok, vagy
kizarolagos jogok védelme miatt kizarolag egy meghatarozott szervezet, személy képes
teljesiteni, és errdl a vallalkozés irasbeli nyilatkozatot tesz, mely nyilatkozat a vallalkozasi
szerzOdés kotelezé mellékletét fogja képezni,

egy esetleges biztositasi kdaresemény azonnali helyredllitdsi igénye miatt keletkezd
aru/szolgaltatas vasarlas sziikségessége esetén

éttermi szolgaltatas esetén

Amennyiben Unids forras terhére megvalosuld beszerzésrdl van szo, akkor csak a palyazati
utmutatoban foglalt, tdimogat6 altal meghatarozott esetben melldzhetd a 3 arajanlat bekérése.

4. A kiils¢/ forras felhasznalasara vonatkozo pénziigyi eljarasrend szerinti kotelezettségek kivételével,
nem kell beszerzési eljarast lebonyolitani, de legaldbb egy arajanlat/arinformacid eldzetes bekérése
szlikséges az alabbi beszerzésekre:

a)
b)

c)
d)

9)

h)

jogi tanacsadas, adotanacsadas
foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatas,
vizsgalati (audit) tevékenység,

olyan személyes ¢€s bizalmi jellegli szolgaltatds, amelyek esetében a kivalasztas szempontjai
koziil az intézménynél fennalld6 korabbi referenciak, sikeres egyiittmiikodés olyan kiemelt
jelentdséggel birnak, valamint indokoltan és igazolhatéan olyan elényokkel jarnak, hogy a
versenyeztetésbol szarmazo eldnyok hattérbe szorulnak (pl.: szabadalmi ligy-vivoi szolgaltatas,
ujdonsagkutatas, specialis szakszoveg forditas, konyvkiadas, szoftverfejlesztés),

az adott aru szallitasdra vagy szolgaltatas teljesitésére jogszabaly vagy piaci pozicio alapjan
kizarolag egyetlen ajanlattevd alkalmas vagy jogosult,

specialis fogyoeszkozok beszerzése esetén, igy kiillonosen

e ha Magyarorszagon egy cég forgalmazza,

e haigazolhatoan kiilf6ldrdl olcsobb beszerezni,

e ha kozpontositott kozbeszerzésen nyertes ajanlattevotol torténik az egyedi beszerzeés,
specialis szolgaltatasok beszerzése esetén, igy kiilondsen

e ha a miszer, berendezés javitasat csak a gyartd hivatalos magyarorszagi képviselete
végezheti,

egyes rendezvényekhez kapcsolodod beszerzés, ahol az ellenérték egyetemen beliil marad, vagy
intézményi tarsulashoz keriil,
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1) siirgdsséggel lefolytatandd kozbeszerzési eljaras elokészitése soran felmeriilé piackutatasi
szolgaltatas esetén.
Amennyiben Unids forras terhére megvalosuld beszerzésrdl van szd, akkor csak a palyazati
utmutatoban foglalt, timogato altal meghatarozott esetben mellézhetd a 3 arajanlat bekérése.
5. A kiilso forras felhasznaldsara vonatkozo pénziigyi eljarasrend szerinti kotelezettségek kivé-
telével nem kell beszerzési eljarast lebonyolitani, de sajat hataskdrben 3 arajanlat/arinformacio
bekérése sziikséges, az alabbi beszerzésekre:

o belfoldi — kivéve Csongrad-megyei — szallas
6. A beszerzés mentesiil a ,,webra” eljaras lefolytatasa alol, amennyiben a ,,webra” eljaras kétszer
egymas utan eredményteleniil zarult, és idokdzben a beszerzes feltételei Iényegesen nem valtoztak
meg (pl. a beszerzés targya, miiszaki tartalma, teljesités feltételet).

Jelen beszerzések megrendelését az egyedi beszerzési érték felett a beszerzési feladatokat ellato
szervezeti egység végezheti.

V. Egyedi eljarasrendben lefolytatott beszerzések

1. Az ajanlatkéré e korben a kozbeszerzési eljarasrend aloli kivételek koziil az aldbbiakhoz
kapcsolodoan kivan részletszabalyokat rogziteni:

e nemzetkozi szerzddésben meghatarozott kiilon eljaras alapjan torténd beszerzésre
e nemzetkodzi szervezet altal meghatarozott kiilon eljaras alapjan torténd beszerzésre

e barmely a mindenkor hatalyos Kbt.-ben rogzitett — vagy akar kdzbeszerzési értékhatar
alatti — olyan eljaras alapjan torténd beszerzésre, amellyel kapcsolatban a kapcsolodo
jogszabalyok kotelezévé vagy lehetdvé teszik egyedi eljarasrend alkalmazasat.

2. Az egyedi eljarasrendek részletes szabalyait (pl. PRAG) a vonatkoz6 nemzetkdzi szerzddések,
megallapodasok, esetlegesen kiilon jogszabalyok rendezik.

3. Az egyedi eljarasi rend hatalya ala tartozo beszerzési targy igényldje koteles tdjékoztatast adni az
illetékes beszerzéseket intézé egységnek az alkalmazandé eljarasrenddel kapcsolatban. E korben
ismertetni  kell kiilondsen az eljardas menetének kotelezd részletszabalyait, az esetlegesen
alkalmazand6 formanyomtatvanyokat, dokumentaldsi rendet, eljarasi hataridoket. Az egyedi
eljarasrendbe tartoz6 igények megkiildésekor kiilonds figyelemmel kell lennie a beszerzést
kezdeményez6 egységnek, hogy elegendd i1d6 alljon rendelkezésre az eljaras lefolytatisara, a
pénziigyi keret felhasznalasanak véghataridejére is tekintettel. Azon egyedi eljarasrendek esetében,
amelyek lefolytatasara az Egyetemnek nincs kialakult gyakorlata, sziikséges szdmitasba venni a
megfeleld személy kijeldléséhez és a szabalyrendszer megismeréséhez sziikséges 1ddigényt is.

4. Az adott eljarasrend keretében lefolytatando eljarasok feliigyeletére, lebonyolitasara az Egyetem
beszerzési igazgatdja jeloli ki a megfelelonek itélt szemelyt. Az illetékes felelds kivalasztasakor
kiilonos figyelemmel kell lenni az adott eljarasrend specialis eldirasaira (pl.: az eljarasrendben
esetlegesen eldirt idegen nyelv ismerete, megfeleld végzettség). Amennyiben az Egyetem
alkalmazasdban megfeleld képesitéssel, ismeretekkel rendelkezd személy nincs, akkor kiilsd
megbizott igénybevétele sziikséges.

5. A beszerzési igények bejelentéséhez sziikséges igényldlapot a beszerzéseket intézd egységektol
lehet beszerezni, szintén ezen egységek adnak tdjékoztatast az adott eljarasrend lebonyolitasara
esetlegesen kijelolt felelés személyérdl. Ennek hianyaban jelzik a felmertiilt igényt a beszerzési
igazgato felé, aki a sziikséges intézkedéseket megteszi.
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6. Az egyedi eljarasrendbe tartozo beszerzésekhez kapcsoldodo eljardsok feleldse kapcsolatot tart a
projektmenedzsmenttel vagy az ellenérzd/feliigyeleti szervvel, sziikség esetén felvildgositdst,
allasfoglalast kér a részletszabalyok alkalmazhatdsagaval, értelmezésével kapcsolatban.

7. Az eljardsok anyagainak dokumentalasa terén elsddlegesen az egyedi eljarasrendben
meghatdrozottak az irdnyadok, azonban torekedni kell az eljarasi cselekményeknek ¢és az
irattarozasnak elektronikus rendszerben torténd biztositdsara. Amennyiben az eljards anyagainak
hosszabb ideji megdrzésére eldirds nincs, akkor is legalabb 5 évig sziikséges valamennyi
keletkezett dokumentum megdrzése, de, amennyiben pénziigyi vonatkozasa van, akkor a Szamviteli
Torvény szerint 8 év, ha palyazathoz kapcsolodik, 10 év a megdrzési 1do.

8. A rogzitett szabalyrendszer mellett a kozbeszerzési alapelvek, iranyelvek érvényesiilést olyan
mértékben kell biztositani, amilyen mértékben a specialis eljarasrend szabalyrendszere azt engedi.

VI. Kozpontositott kozbeszerzés

Kiemelt termékek altalanos beszerzési szabalyai

1. A kozbeszerzési torvény alapjan az Egyetem a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a
kozponti beszerzé szervezet feladat- és hataskorérdl szold 168/2004. (V.25.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) hatalya ala tartozik, azaz a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszer
hasznalatara kotelezett intézménynek mindsiil: A kdotelezett intézmények a Korm. rendelet targyi
hatalya alad tartozd beszerzéseiket — értéktdl és volumentdl fliggetleniill — a kozpontositott
kozbeszerzés keretein beliil kdtelesek megvaldsitani.

2. A Kormany altal ajanlatkérésre feljogositott szervezetekkel vald kapcsolattartas, valamint a
kodzpontositott kozbeszerzési rendszerbe tartozoé termékkorok figyelemmel kisérése, megrendelése a
beszerzéseket intéz6 egység feladata.

3. A 14/2012. (VL. 8.) NFM utasitas alapjan az orszagosan kiemelt termékkorbe tartozo eszkozok:
irdszer, irodaszer, irodai papiraru, mobiltelefon, illetve minden informatikai jellegi eszkozigény —
fliggetlentil attol, hogy milyen forrasbol finanszirozzdk — csak a kozpontositott kdzbeszerzési
portalon szerezhetd be a Beszerzési Igazgatosagon keresztiil.

A kiemelt termékek tekintetében hatalyos, a Kozbeszerzési ¢s Ellatasi Foigazgatdsag
(tovabbiakban: KEF) altal megkotott keretmegallapodédsokat/keretszerzédéseket és a Szegedi
Tudomanyegyetem hatalyos, hasonld targyu (keret) szerzodései a Beszerzési Igazgatdsag honlapjan
talalhat6 tdblazat ismerteti.

4. A kozpontositott kozbeszerzések keretében torténd megrendelések lebonyolitdsa a beszerzéseket
intézod egységek erre kijelolt alkalmazottainak a feladata. Szintén a beszerzéseket intéz6 egységeken
kijelolt személyek gondoskodnak a kozpontositott beszerzési rendszerekben esetlegesen eldirt
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, valamint a kozponti beszerz szervezettel valo
kapcsolattartasrol.

5. A kozpontositott kdzbeszerzési korbe tartozd beszerzési targy igénylése esetén, amennyiben az
igényld eltérd forrasbol kivanta a beszerzést megvalositani, a beszerzéseket intézd egységen kijeldlt
személy tajékoztatast ad a kozpontositott kozbeszerzés keretében vald  beszerzési
kotelezettségrol/lehetdségrol.

Amennyiben az igényelt beszerzési targy miiszaki leirdsa eltérést mutat a kozpontositott
kozbeszerzés rendszerében megrendelhetd beszerzési targyakétol, ugy a megfeleldséggel
kapcsolatban a beszerzést kezdeményezd egység megerdsitése sziikséges, amellyel kapcsolatban az
egyenértékiiség vizsgalata a Kozbeszerzési Szabalyzatban rogzitettek szerint itt is irdnyado.
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A beszerzést kezdeményezd egység képviseldjének kérésére az illetékes iroda tajékoztatast ad a
kozpontositott kozbeszerzés elektronikus rendszerében torténd eligazoddshoz, azonban a
rendszerben torténd megrendelésre kizarolag a beszerzéseket intézd egységek kijelolt képviseloi
jogosultak.

6. A beszerzéseket intézd egységek figyelemmel kisérik az aktudlis keretszerzOdések lejarati idejét.
Amennyiben a keretszerzodések lejarta elétt a kozponti beszerzd szerv nem irt ki 0j eljarast az adott
termékkor/szolgaltatas beszerzésére, tdjékoztatas kérése sziikséges, hogy varhatd-e a keretszerzddés
meghosszabbitdsa. Ha varhatdéan (Uj eljaras és hosszabbitds hidnyaban) idészakosan nem lesz
érvényes keretszerzOdés és az Egyetem az adott beszerzési targyban sajat kdzbeszerzési eljaras
eredményeként kotott szerzddéssel sem rendelkezik, Ugy az éves beszerzési tervben leadott
adatszolgaltatds alapjan ismert igényloket tajékoztatni kell, hogy az adott korbe tartozo
beszerzéseikhez a konkrét igényeket a keretszerzodések lejarta eldtt kiildjék meg a beszerzéseket
intézo egységek részére. A fentiekkel kapcsolatban kiilonds figyelmet kell forditani a tamogatasbol
megvaldsitando beszerzésekre.

7. A kozpontositott kozbeszerzési rendszerben a hatalyos szabalyozasa beszerzés megvalosithato:

— a verseny Ujranyitasa nélkiil,
— a verseny Ujranyitasaval.

Amennyiben a hatalyos jogszabalyok a kozpontositott kozbeszerzés keretén beliil lehetové teszik a
beszerzésnek a verseny Ujranyitdsival vagy Ujranyitasa nélkiilli megvalositdsat is, akkor a
beszerzéseket intézd egység vezetdjének hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy melyik
beszerzési modot alkalmazza. A dontés soran figyelembe kell venni a beszerzési targy értéke és a
beszerzés slirgdssége mellett a verseny Gjranyitasanak adminisztrativ terheit és idoigényét is.
Amennyiben tdmogatas felhasznalasahoz kapcsolodoan vagy mas rendelkezés folytan a verseny
Ujranyitasaval torténd beszerzés kotelezd, tigy a beszerzéseket intézd egység a Kozbeszerzési
referenssel/szakértdvel egyiittmiikddve folytatja le a verseny Ujranyitasaval induld eljarast. E
korben a Kozbeszerzési referens/szakértdé az eljaras ¢€s az ajanlatok jogi-kézbeszerzési
megfeleldségét vizsgalja, mig az igényld és a beszerzéseket intézd egység a miszaki tartalomnak a
kozpontositott rendszerben rogzitetteknek, valamint az ajanlatoknak a kiirt miiszaki tartalomnak
valo megfeleloségét. A beszerzéseket intézd egység gondoskodik az eljaras lefolytatasa mellett az
eldirt dokumentumoknak az ellen6rzd szervek vagy a kijelolt projektmenedzsment részére torténd
megkiildésérol, figyelemmel a rogzitett eljarasi hatariddkre. Egyebekben a palyédzati rendben,
kapcsolddo utasitdsokban rogzitettek az iranyaddak.

8. Ha az eljarasok lefolytatasaval kapcsolatban jogi-kdzbeszerzési kérdés meriil fel vagy a
kozpontositott kozbeszerzésre vonatkozo jogszabalyok értelmezése sziikséges, ugy a beszerzéseket
intéz0 egység megkereséssel €l az Egyetem Kozbeszerzési referense/szakértdje felé, illetve a
kozpontositott kdzbeszerzési rendhez kapcesolodo éltalanos jogértelmezési kérdés esetén a kdzponti
beszerzd szervezet felé. Az esetleges palyazati adatszolgéltatdshoz, tdmogatas felhasznéalashoz
kapcsolodo eldirasokrol a kijeldlt projektmenedzsment ad tdjékoztatast.

Nemzetkozi utazasszervezési szolgaltatasok beszerzése a kozpontositott kozbeszerzés keretében

1. A Szegedi Tudomanyegyetem a nemzetkdzi utazasszervezeés €s kapcsolodo szolgaltatasok teriiletén
is a kozpontositott kozbeszerzési rendszer haszndlatira kotelezett intézmény, a KEF 4ltal a
nemzetkdzi utazdsszervezési szolgaltatasok beszerzésére lefolytatott keretmegéllapodéasos
kdzpontositott kdozbeszerzési eljaras alapjan.
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2. A nyertes utazasi irodakkal, az SZTE Beszerzési Igazgatdsag Beszerzési Irodajahoz tartoz6 SZTE
Nemzetkozi Utazasszervezés all kozvetlen kapcsolatban, az erre a célra fejlesztett internet alapt
utaztatasi szoftver segitségével.

3. A mindenkori utaztatasi portal foglalasi rendszerérél bévebb informaciot az SZTE Nemzetkozi
Utazasszervezés  honlapja  tartalmaz  (www.u-szeged.hu/szteutazas). A  megrendelhetd
szolgaltatasoknak meg kell felelnilik az orszagosan kiemelt termékekre vonatkozé allami
normativakrdl sz6l6 mindenkori NFM utasitdsban meghatarozottaknak. A termékcsoportok,
amelyekre a mindenkor hatdlyos NFM utasitas illetve keretmegallapodas kiterjed, a SZTE
Nemzetkozi Utazasszervezés honlapjan megtaldlhatok. A megrendelés iligymenetérdl, a
megrendeléshez szilikséges dokumentumokrél, a nemzetkozi utazasokkal, kiilfoldi kikiildetésekkel
kapcsolatos rendrdl, koltségtérités jogcimeirdl, koltségelszamolasrol, és koltségtéritésrol bovebb
informaciot szintén az SZTE Nemzetkozi Utazasszervezés honlapja nytjt.

4. A kozpontositott kozbeszerzés rendszerében mindenkor hatalyos Keretmegallapodasban
meghatarozott feltételektol eltérni kizardlag a mindenkori kancelléri utasitas alapjan lehetséges.

Informatikai targyu beszerzések elokészitésének specialis szabalyai:

1. Az informatikai targyl beszerzési igények esetén az igénylést értékhatartol fiiggetleniil kozvetlentil
az Informatikai Szolgaltatasi Igazgatosag (tovabbiakban: ISZI) fel¢ kell tovabbitani. Az igényld
altal Osszeallitott és indokolt miiszaki specifikacidt az ISZI illetékes képviseldje az igényld altal
megjeldlt felhasznalasi célra valo tekintettel ellendrzi, és ha sziikséges lefolytatja az igénylével valo
egyeztetéseket. Az ellendrzés és egyeztetés sordn az ISZI képviseldje figyelemmel van a
kozpontositott kozbeszerzés keretében hatalyos keretmegallapodasokban elérhetd termékekre.

2. A beszerzés targyanak meghatarozasa soran figyelemmel kell lenni tovabba arra is, hogy a miiszaki
leirdsok meghatarozott tipusra, markdra torténd utalast ugyan tartalmazhatnak, de a kdzbeszerzési
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden fel kell tiintetni a ’vagy azzal egyenértékii’ megjeldlést.
Abban az esetben, ha a beszerzést kezdeményez6 ragaszkodik a megadott tipushoz, azt kiilon
koteles megindokolni (pl. mas eszkdzokkel vald kompatibilitdas, meglévd eszkdzpark bovitése
miatt).

3. Az igényld altal megkiildott és az ISZI részérdl jovahagyott, KEF versenyben és/vagy tender
kiirasban indulé igényeket az ISZI negyedévente, Osszesitve kiildi meg a Beszerzési Igazgatosag
felé. A kosarképzéssel beszerezhetd, a kiemelten siirgds, valamint az ellatdshoz és az
lizemeltetéshez sziikséges, jovahagyott igényeket az ISZI az igény beérkezésétl szamitva 10
munkanapon beliil tovabbitja a Beszerzési Igazgatosag részére a beszerzési folyamat elinditasa
érdekében. Az informatikai targyt beszerzések esetében a beszerzési igény értékhataratol
fliggetleniil kotelez6 az 1982/2013. (XI1.29.) Korm. hatarozatban leirtak betartasa, tehat nettd
200.000,- Ft feletti egyedi értékii informatikai eszkoz kizarolag a Korm. hatarozatban leirt kivételi
korben illetve az erre vonatkozo, a Miniszterelnokséget vezetd miniszter altal kiadott engedély
alapjan, annak megfelelden szerezhetd be.

Tamogatasbol megvalosulo beszerzések elokészitésének specialis szabalyai:

1. Tamogatasbol megvaldsuld beszerzés esetén az igényldlap befogadasanak feltétele az adott
palyazatot kezeld szervezeti egység (Projektmenedzsment Igazgatosag és az adott palyazat szakmai
vezetdjének) véleménye arrdl, hogy a tervezett beszerzés a palyazat koltségvetésében €s a palyazat
céljaiban rogzitetteknek mindenben megfelel és a palydzatban az adott beszerzés elszamolhatd. Az
erre vonatkozd részletes szabalyokat tartalmazod eljarasrend kancelldri-rektori utasitdsban keriil
meghatarozasra.
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2. Amennyiben a tdmogatasi eljardsrend meghatarozott szamu érvényes ajanlat beszerzését
kovetelményként timasztja, ugy errdl a PI az igényldlapon tajékoztatast nyujt.

3. Amennyiben a palyazati forras terhére torténd elszdmolhatosag feltétele a tamogatd altal
meghatarozott szamu érvényes ajanlat megléte, és az eljarast a szabalyzat szerint webra
keretrendszerben kell lefolytatni, ugy az eljards eredetileg meghatarozott ajanlattételi
hataridejére legalabb az elvart szdmu érvényes ajanlat beérkezése sziikséges, amennyiben
egyetlen érvényes ajanlat sem érkezik be, Gigy a hataridé meghosszabbitasra, majd ezt kdvetden
az eljaras megismétlésre kertil.

4. Ha a meghosszabbitott hataridére legalabb 1 érvényes ajanlat beérkezik, a webra eljarast
megismételni akkor nem sziikséges, ha az igényl0 a webra rendszeren kiviil beérkezett, ajanlati
kotottséggel terhelt, megfeleld szamu, érvényes ajanlatokkal rendelkezik, ¢és a webra
rendszerben érkez0 arajanlat a legkedvezobb ezek koziil.

5. A beszerzés mentesiil a ,,webra” eljarés lefolytatasa alol, amennyiben a ,,webra” eljaras kétszer
egymas utan eredményteleniil zarult, és id6kozben a beszerzés feltételei lényegesen nem
valtoztak meg (pl. a beszerzés targya, miiszaki tartalma, teljesités feltételei).

6. Kétszeri sikertelen webra eljarast kovetéen a BI-PI az Igényld kozremiikodésével megkisérli a
megfeleld szamu érvényes ajanlat beszerzését kozvetlen ajanlatkéréssel is.

7. Amennyiben a piaci ar megfeleld szamu ajanlattal torténd alatdmasztasa igy sem eredményes,
ugy a konkrét megrendelést megelézoen a Tamogatd hozzajarulasdnak beszerzése
elengedhetetlen.

Kommunikacids szolgaltatas, promaécios termékek beszerzés elokészitésének specialis szabalyai:

1. Beszerzésiik sajat hataskorben nem, csak és kizardlag a Beszerzési Igazgatosdgon keresztiil
intézhetd. Kommunikicids szolgaltatds (pld.: honlap kialakitas és  fejlesztés,
kozvéleménykutatas, médiaban torténd hirdetés, beleértve az allashirdetést is, arculattervezés,
stb.), promdcids termék igénylése esetén csak a beszerzési tervben szerepld €és ennek alapjan a
Nemzeti Kommunikacios Hivatal felé leadott éves és negyedéves tervekben szerepld tételek
beszerzése kezdeményezhetd a Beszerzési Igazgatdosagnal. Az NKOH iranyaba leadott tervek
felmertil6 1) igény esetén modosithatoak. A beszerzést megel6zden adott esetben az NKOH
jovahagyasa is sziikséges. Az NKOH-s hozzajarulas megkéréséhez sziikséges dokumentumok:
Igényl6lap, beszerzés sziikségessége/indokoltsaga dokumentum, pontos specifikacid/arajanlat.
Az ligyintézés idGtartama a Hivatal részérdl 5-8 munkanap.

VI1I. Az eljarasrend alkalmazasa és betartatasa, zaro rendelkezések

Az eljarasrend alkalmazédsa és betartdsa kotelezd a beszerzési eljardsban résztvevd valamennyi
gazdalkodas teriiletén foglalkoztatott egyetemi kozalkalmazott részére, kiilonds tekintettel az
ellenjegyzési joggyakorlassal megbizott személyekre.

A hatalyos eljarasrend megtalalhaté az SZTE honlapjan. Az eljardsok lebonyolitdsdban résztvevd
munkatarsak kijelolését az illetékes irodak vezetdi allapitjadk meg.

A jelen eljarasrend hatalyba 1ép: 2018. év julius ho 1. napjan

Szeged, 2018. év junius ho 25.

Dr. Szab6 Gabor s.k. Dr. Fendler Judit s.k.
rektor kancellar
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A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
PENZKEZELESI SZABALYZATA

Preambulum

A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Pénzkezelési Szabalyzatat a szamvitelrdl szolo 2000.
évi C. torvény, az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény, az allamhaztartds szamvitelérdl szolo
4/2013. (I. 11.) kormanyrendelet, az 4llamhéztartasrol szolo torvény végrehajtasarol rendelkezd 368/2011. (XII.
31.) kormanyrendelet el6irasai, és a szamviteli politikdban rogzitett alapelvek alapjan a kovetkezok szerint

hatarozom meg.
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I. Altalanos rész

A szabalyzat célja és tartalma

a. A pénzkezelési szabalyzat célja, hogy az Egyetemnél meghatdrozasra keriiljenek azok az
iranyelvek, eldirasok, valamint felel0sség- és hataskorok, amelyeket a pénzforgalom és
pénzkezelés folyaman érvényesiteni kell. Szabalyozza tovabba a pénzmozgasok, a pénz- és
értékkezelés bizonylati rendjét, a vezetend0 nyilvantartasok rendszerét. A szabalyzat
szempontjabol relevans jogszabalyok: a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény (tovabbiakban:
Szt.) az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.), a munka
torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény (tovabbiakban: Mt.),

b. A nemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.),

C. A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény (tovabbiakban: Szja),
d. Az altalanos forgalmi adorol sz616 2007. évi CXXVIL torvény (tovabbiakban: Afa tv.),
e. A kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXVIIL térvény (tovabbiakban Kbt.),

f. A szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol szolo 2011.évi CLV.
torvény (a tovabbiakban: Szht.),

0. Az adozés rendjérdl szol6 2017. évi CL. térvény (tovabbiakban: Art.),

h. az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyair6l sz6l6 2015. évi
CCXXIL. torvény,

i. Az 1 és 2 forintos cimletli érmék bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl sz616
2008. évi III. torvény,

j. Az 1 és 2 forintos cimletli érmék bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl, a
tarsadalombiztositasi és szocialis ellatasok megallapitasa sordn, tovabba a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény modositasarol szolo 2008. évi IV. torvény,

k. A devizakorlatozasok megsziintetésér6l, valamint egyes kapcsolddd térvények moédositasarol
sz016 2001. évi XCIII. torvény,

I. Az allamhaztartasrol szo16 térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet
(tovabbiakban: Avr.),

m. Az allamhéztartas szamvitelérél sz616 4/2013. (1.11.) kormanyrendelet (tovabbiakban: Ahsz.),

n. A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII.
31.) Kormanyrendelet,

0. A felsboktatasban szerezhetd képesitések jegyzékérdl és uj képesitések jegyzékbe torténd
felvételérdl sz616 139/2015. (VI1.9.) kormanyrendelet,

p. A kozati gépjarmiivek, az egyes mezogazdasagi, erdészeti és halaszati er6gépek lizemanyag- és
kendanyag-fogyasztasanak igazolas nélkiil elszdmolhatdé mértékérdl szold 60/1992. (IV.1.)
kormanyrendelet,

g. A sulyos fogyatékossag mindsitésének ¢és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folyositasanak szabalyairdl sz616 141/2000. (VIII. 9.) kormanyrendelet,
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r. A szamla és a nyugta adoigazgatasi azonositasardl, valamint az elektronikus formaban megdrzott
szamlak ad6hatosagi ellendrzésérdl szolo 23/2014. (V1. 30.) NGM rendelet

s. a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészébol nyujthaté egyes szakképzési és
felndttképzési célu tamogatasok részletes szabalyairol szol6 16/2016. (V.27.) NGM rendelet,

—t

Az 1 és 2 forintos cimletli érmék bevonasardl sz616 10/2007. (X.1.) MNB rendelet,

c

. A pénzforgalom lebonyolitasarol sz616 18/2009. (VIIL. 6.) MNB rendelet,

<

. A jegybanki informacids rendszerhez els6dlegesen a Magyar Nemzeti Bank alapvetd feladatai
ellatasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasi kotelezettségekrol szolo 48/2014. (X1.27.)
MNB rendelet,

W. A Magyar Allamkincstér aktualis szabalyzatai
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A Szabalyzat hatalya

1.

2.

3.

A szabalyzat teriileti hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi 0nallo szervezetére €s szervezeti
egységére, ahol pénzeszkozoket kezelnek, vagy a pénzeszkozok felett rendelkezési, ellendrzési jogot
gyakorolnak. Szervezeti rendet illetden kiterjed a hazipénztarakra, ezek kihelyezett pénzkezeld
egységeire, az elldtmanyos rendszerben mitkodd pénzkezelésre, pénzbegylijté helyekre.

A szabalyzat hatalya technikai formajat tekintve kiterjed a készpénzforgalomra (papirpénz és pénzérme
forgalomra), az elektronikus pénzforgalomra, a POS és VPOS rendszerbe bekapcsolt bankkartyaval
teljesitett pénzforgalomra.

A szabdlyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi kozalkalmazottjdra, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban allo személyekre, hallgatokra, az Egyetem be- és kifizetési forgalmat
igénybe vevokre.

Ertelmezé rendelkezések

—_

Pénzeszkoz: az Szt. 31.§ szerint a készpénz, az elektronikus pénzeszkozok, a csekk.

Elektronikus pénzeszkozok: elektronikusan tarolt Osszeg, amelyet pénzeszkoz atvétele ellenében
bocsatanak ki a pénzforgalmi szolgaltatds nyujtasardl szold torvényben meghatarozott fizetési
miiveletek teljesitése céljabol, és amelyet az elektronikus pénz kibocsatdjan kiviil mas természetes €s
jogi személy, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag és egyéni vallalkozo is elfogad.

Pénz: a barhol forgalomban 1év6 és a forgalomban 1évére még atvalthatd bankjegy és fémpénz.

Pénzhelyettesito eszkoz: az Egyetem nevére szo6l6 kincstari bankkartya, az étkezési utalvanyok, tovabba
az Egyetem altal elfogadott bankkartyak.

Készpéenz-helyettesito fizetési eszkoz: a csekk, az elektronikus pénz.

Konvertibilis pénznem: (valuta, deviza) a Magyar Nemzeti Bank (tovabbiakban: MNB) hivatalos
devizaarfolyam lapjan feltiintetett pénznem.

Deviza: kiilfoldi pénznemre szolo kovetelés vagy tartozas, arra kiallitott csekk vagy utalvany,
folyoszamla kdvetelés. Nemzetkozi elszamolasokra szolgalo fizetési eszkoz.

Valuta: valamely orszag torvényes fizetGeszkdze egy masik orszag fizetési forgalmaban. A valuta tehat
nem mas, mint a tényleges kiilfoldi pénz, készpénz.

Pénztar: az Egyetem mitkodéséhez sziikséges készpénzforgalom lebonyolitasara kijeldlt helyiség.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Allandé bevételt beszeds pénzkezelé hely (pénzbegyiijté hely): készpénzbevételek begyiijtésére,
atvételére kijelolt pénzatvételi hely. Az Egyetem altal nytjtott szolgaltatasért fizetendd dijak atvételét
végzik a pénzbegyiijto helyeken,

ldeiglenes bevételt beszedd pénzkezelo hely: eseti jellegll adott eseményhez, rendezvényhez kapcsolhato
készpénzbevételek beszedésére kijelodlt hely.

Allandé ellatmanyt kezel6 helyek (kiskassza): kisebb Gsszegii, de a miitkodéshez folyamatosan sziikséges
készpénzkiadasok teljesitésére kijelolt pénzkezeld helyek. A rendszeres elszamolasi kotelezettség
mellett rendelkezésre bocsatott ellatmanybol meghatarozott korben kifizetéseket teljesité pénzkezeld
helyek.

Az egyszeri eléleg az elére nem lathatd, varatlan készpénzes kiadasok kifizetésére szolgal, Gsszegét a
konkrét termék vasarlasanak, szolgaltatas ellenértékének Osszege hatirozza meg, de nem haladhatja
meg a 100 ezer forintot. Az egyszeri el6leggel lehetdség szerint annak felhasznalasat kvetéen azonnal,
illetve 8-15 napon beliil kell elszamolni. Az eldleg elszamolasanak legkésébb a felvételt kovetd honap
5-ig meg kell torténnie.

Szamviteli bizonylat: minden olyan, az Egyetem altal kiallitott, készitett, illetve az Egyetemmel tizleti
vagy egyéb kapcsolatban allo természetes személy, gazdalkodd szervezet altal kiallitott, készitett
okmany (szamla, szamlat helyettesitd okirat, szerzédés, megallapodas, kimutatas, pénzintézeti
bizonylat, bankkivonat, jogszabalyi rendelkezés), amelyet a gazdasagi esemény szamviteli
nyilvantartasa céljara készitettek, és amely megfelel a szamviteli és egyéb torvényekben meghatarozott,
alaki és tartalmi kellékeknek.

Szigoru szamadasu bizonylat (e szabalyzat tekintetében): minden olyan szamviteli bizonylat, amelyet a
készpénz kezeléséhez, illetve mas jogszabalyban meghatirozott gazdasagi eseményekhez allitottak ki,
tovabba minden olyan nyomtatvany, amelyért a nyomtatvanyon szerepld névértéknek megfeleld
ellenértéket kell fizetni, vagy amelynek illetéktelen kezekbe keriilése visszaélésre adhat alkalmat.

Bizonylati felelds: a GF Pénziigyi Iroda dolgozdja, aki a szigoru szdmadast nyomtatvanyok koziil a
szamlatdmb, nyugtatomb, kikiildetési rendelvény beszerzésével, kiadasaval, elszamoltatasaval
kapcsolatos feladatokat végzi.

Felhasznalo: az a személy, aki az Egyetem nevében a szamlat, nyugtat kiallitja, €s a vevOnek atadja,
illetve a pénztargépet, bankkartya-leolvasot miikodteti.

Ellatmany: koltségek, kiadasok fedezésére adott pénzosszeg, amellyel megadott hataridén beliil el kell
szamolni. Az allandé készpénzellatmany az adott, ,kiskasszat” mikddtetd egységnél havi szinten,
gyakran és rendszeresen eléforduld kisebb aru- és szolgaltatas beszerzések lebonyolitasara szolgal,
amelybdl az egység napi mikodtetéséhez elengedhetetleniil sziikséges kis Osszegli készpénzes
kifizetések teljesitheték. Az ellatmany Osszege a pénzkezel6 hely atlagos havi koltése, a helyi
sajatossagok alapjan keriil megallapitasra. A havi ellatmannyal a targyhot kovetd ho 5-ig le kell
szamolni.
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19. Kincstari (VIP) kartya: Szabvanyméreti plasztik készpénz-helyettesitd fizetési eszkdz. A kartya a
Kincstar és a kincstari kartyakat kibocsaté Bank logdjaval ellatott, a kartyafedezeti szamlatulajdonos és
a kartyabirtokos nevének feltiintetésével megszemélyesitett betéti tipusu kartya, amely a kibocsatéo Bank
tulajdona.

A pénzkezelés soran érvényesitendo alapelvek

1. Az Egyetemnek torekednie kell a készpénz nélkiili és készpénzkiméld fizetési modok alkalmazaséra, a
pénzforgalom lebonyolitdsa sordn a bankszamlan torténd tranzakcidkat sziikséges elonyben részesiteni.
Az Egyetem a kiadasokat, ha jogszabaly vagy szerzOdés eltérd eljarast nem tartalmaz, atutaldssal
teljesiti.

2. A kiadéasok készpénzben torténd teljesitésére csak jogszabalyban szabdlyozott esetekben keriilhet sor.
Készpénzes forgalmat az Avr-ben meghatarozottak szerint, az ott engedélyezett fizetéseknél lehet
bonyolitani.

3. A hazipénztar és a kihelyezett (kirendeltségi) pénztarak, pénzkezeld helyek 1étesitésénél biztositani kell
a pénz és egy¢eb értékek, valamint azok kezelésével foglalkozd munkatarsak fokozott védelmét.

4. Az Egyetem az Alapité Okirataban, illetve a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat Szervezeti és Miikodési
Rendjében részletezett feladatai ellatasahoz sziikséges pénzforgalmat
a. az elbiranyzat-felhasznalasi keretszamlan, melyet a Magyar Allamkincstar (tovabbiakban:
Kincstar) vezet,
egyéb pénzforgalmi szamlakon,
kincstari kartyaval,
csekken,
elektronikus pénzeszkozzel,
készpénzben bonyolithatja le.
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5. Az Egyetem pénzforgalma a kincstari elszdmolasok korébe tartozik. A kincstari kor fizetési szamlai
kizarolag a Kincstarnal vezethetdk. Kivétel ez aldl az Egyetem dolgozoi lakasépitésének,
lakasvasarlasdnak munkaltatdi tdimogatasara szolgald szamla.

6. Az Egyetem pénzforgalmanak lebonyolitasa a Kincstar kdzremiikodésével, a kincstari egységes szamlan
keresztiil torténik.

7. A kincstari koron beliil az egyes szervezetek kifizetéseit a Kincstar atvezetéssel, kincstari koron kiviil a
kiadasokat és bevételeket pénzforgalmilag teljesiti.

8. Az Egyetem az Avr. rendelkezései értelmében a kovetkezé keretszamlakkal és egyéb pénzforgalmi
szamlakkal rendelkezhet:
a. Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla,
b. Fedezetbiztositasi szamla (peres tigyek szamla stb.)
c. Célelszamolési forintszamla
d. Kincstari kartyafedezeti szamla
i. Intézményi kartyafedezeti szamla
ii. VIP kartyafedezeti szamla
e. Intézményi letéti szamla a koltségvetésen kiviili pénzeszkozok kezelésére
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Eurdpai Uniods forrasokbol finanszirozott programok pénzforgalmi lebonyolitasi szamla
Fels6oktatési intézmények kutatas-fejlesztési bevételi szamla
Europai Unids programok célelszamolasi forintszamla
Fedezetkezel6i szamla
Epittetdi fedezetbiztositasi szamla
Letéti intézményi kartyafedezeti szamla
Lakésépités és vasarlds munkaltatoi tdimogatasa szamla
. FelsOoktatasi intézmények hallgat6i 6nkoltség és adomany szamla
Fels6oktatési intézmények egészségligyi szolgaltatdi szdmla
Gyljtészamla
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A pénzkezelés soran a kerekités szabalyai

1. A forintban, készpénzzel — bankjegy vagy érme atadasaval — torténd fizetés esetén, ha a fizetendd
végosszeg nem 5 forintra vagy annak tobbszordsére végzodik, akkor az alabbiakban meghatarozott
kerekitési szabaly alapjan kell a fizetendd 6sszeget megallapitani és kiegyenliteni:

a. a 0,01 forinttol 2,49 forintig végz6do Osszegeket lefelé, a legkdzelebbi 0,

b. a 2,50 forinttol 4,99 forintig végz6do dsszegeket felfelé, a legkozelebbi 5,

c. az 5,01 forinttol 7,49 forintig végzddo Osszegeket lefelé, a legkdzelebbi 5,

d. a 7,50 forinttol 9,99 forintig végz6do dsszegeket felfelé, a legkdzelebbi 0
forintra végz6dd Osszegre kell kerekiteni. Az ellatasok esetében az Osszeget a legkodzelebbi 0 és 5
forintra végz0do Osszegre, felfelé kell kerekiteni.

2. Az Egyetemnél a kerekitési kiillonbozetek Osszegét bevételként, kiadasként ahhoz a bevételi, kiadasi
jogcimhez kapcsoloddan kell elszamolni, ahol az felmeriilt. A kerekitésbél addodd kiilonbozetet —
amennyiben az eredeti bizonylaton — szamlan, egyéb dokumentumon — nem keriilt feltiintetésre, a
bevételi, kiadasi pénztarbizonylaton elkiilonitetten fel kell tiintetni.

3. Az Egyéb dologi kiadasok kozott kell elszamolni az 1 és 2 forintos érmék forgalombol torténd kivonasa
miatti kerekitési kiilonbozetet, ha a készpénzes kiadasok teljesitésekor, bevételek beszedéskor nem
hatarozhaté6 meg egyértelmiien, hogy az mely rovathoz kapcsolddik, mivel a készpénzmozgas egynél
tobb kiadasi, illetve bevételi rovatot érintett.

4. Az Egyéb miikodési bevételek kozott kell elszamolni az 1 és 2 forintos érmék forgalombol torténd
kivonasa miatti kerekitési kiilonbozetet, ha a készpénzes kiadasok teljesitésekor, bevételek beszedéskor
nem hatdrozhaté6 meg egyértelmiien, hogy az mely rovathoz kapcsolodik, mivel a készpénzmozgas
egynél tobb kiadasi, illetve bevételi rovatot €rintett.

5. A kerekitési kiillonbozeteket, minden esetben a pénztari bevételek, kiadasok teljesitésével egyidejiileg el
kell végezni.

I1. A készpénzkezelés szabalyai

Pénzkezelést ellato szervezeti egységek és funkcioi

1. Az Egyetem hazipénztara a készpénzforgalom lebonyolitasara létrehozott, a készpénz elhelyezéséhez és
Orzéséhez kell6 biztonsagot nyujtod, biztonsdgi zarral, riasztoval ellatott helyiségben mikodé kdzponti
szervezeti egység.
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2. Az Egyetem a kdvetkez pénztarak, kihelyezett pénztarak mitkodnek:

. szam fépénztar (Szeged, Tisza Lajos krt. 107.).

. szamu kihelyezett pénztar (2. szamu KK, Szeged, Tisza L. krt. 107.)
. szamu kihelyezett pénztar (Hodmezdévasarhely, Andrassy ut 15.)

. szamu kihelyezett pénztar (4. szamu US, Szeged, Tisza L. krt. 107.)
. szamu Petri Gabor Klinika pénztar és

. szamu a II. Korhaz Kalvaria sgt-i pénztar
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3. A hazipénztarban kell kezelni:
a. az intézmény miikddéséhez sziikséges készpénzt,
b. egyéb értékeket, idegen pénzeket (példaul étkezési utalvany, letétbe helyezett értékeket).

4. Az 1. sz. fopénztari szolgaltatds az Egyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6ézpont (tovabbiakban:
Klinikai K6zpont) kihelyezett pénztdraban mikddik (Szeged, Tisza Lajos krt. 107.).

5. Az Egyetem kihelyezett pénztara a Klinikai Kézpont (Szeged, Tisza L. krt. 107.) és a Mez6gazdasagi
Kar (HédmezOvasarhely, Andrassy ut 15.) pénztarai (2. szama KK, 4. szamu US és 3. szdmu pénztarak),
amelyek meghatarozott kiadasok teljesitésére az Egyetem fOpénztaratol felvett ellatmanybol miikodd
pénztarak.

6. A Klinikai Koézpont és a Mezdgazdasagi Kar pénztarai a kidllitott és pénziigyileg rendezett ki- és
befizetések pénztarbizonylatait az Osszes mellékletekkel egylitt kotelesek zaras utan naponta a GF
Pénziigyi Iroda részére irattarazas végett megkiildeni.

7. Az Egyetemen valutapénztar nem miikodik.

8. A pénzkezeld egységek funkcid szerinti csoportositasai:
a. fopénztari funkcio: 1. szamu pénztar
b. kihelyezett pénztar: 2., 3. és 4. szamu pénztar, betegpénztarak (5. és 6. szamu)
c. pénzatvételi helyek:, parkold automatak, karok, kdzponti egységek pénzkezeld egységei stb.
d. kiskasszak.

9. Az Egyetem pénztarainak fokonyvi kdnyvelési kapcsolatai:
a. 321101 FOpénztar

321102 Klinikai Kézpont (KK)

321103 MGK pénztar

321104 Klinikai Kézpont (US)

321105 Fizet6 beteg pénztar- Petri Gabor Klinika

321106 Fizetd beteg pénztar- 1. Korhaz
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Az Egyetem pénzkezel6 helyei

1. Az Egyetem pénzkezeld helyei kozott az allando ellatmanyt kezeld helyeket (kiskasszak) és a Allandd
bevételt beszedd pénzkezeld helyeket (pénzbegyiijto hely) tartja nyilvan.

2. A fépénztarhoz tartozoé pénzkezeld helyek
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a. Karok:
i. Allam- és Jogtudomanyi Kar,
ii. Altalanos Orvostudomanyi Kar,
iii. Bolcsészettudomanyi Kar,
iv. Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar,
v. Fogorvostudomanyi Kar,
vi. Gazdasagtudomanyi Kar,
vii. Gyogyszerésztudomanyi Kar,
viii. Juhasz Gyula Pedagogusképzé Kar,
iX. Mérnoki Kar,
X. Természettudomanyi és Informatikai Kar,
Xi. Zenemuvészeti Kar,
Xii. Tanarképz6 Kozpont.
b. Kdézponti egységek:
i. Rektori Hivatal,
ii. Informatikai és Szolgaltatasi Igazgatdsag,
iii. Klebelsberg Konyvtar,
iv. Jozsef Attila Tanulmanyi és Informacios Kozpont (tovabbiakban: TIK),
V. Gazdasagi FOigazgatosag,
Vi. Miszaki Igazgatosag
vii. Beszerzési Igazgatdsag
c. kozponti feladatokat ellato egységek:
i. Védelmi és Szallitasi Iroda,
ii. Sportkdzpont,
iii. Idegennyelvi Kozpont),
d. kollégiumok,
e. szocialis és joléti intézmények.

3. Uj, allando vagy ideiglenes bevételkezel§ helyet a kérelmezé gazdalkodd egység vezetdjének kell
bejelentenie a ,,Allandd/Ideiglenes pénzkezeld hely bejelentése” nyomtatvanyon (2. szama melléklet),
legalabb a tevékenység megkezdése eldtt 5 nappal. A nyomtatvanyhoz csatolni kell a pénzkezeléssel
megbizott személy nyilatkozatat (3. szamu melléklet). A fenti nyomtatvanyokat a gazdasagi
foigazgatonak kell elkiildeni, a kancellar tajékoztatdsa mellett.

4. A pénz kezelésével megbizott dolgozokat a megbizd szervezeti egység vezetdjének tajékoztatnia kell a
pénzkezeléssel, elszdmolassal kapcsolatos pénziigyi és a jelen Szabalyzatban foglalt iigyviteli
szabalyokrol.

5. Allando bevételt beszedé pénzkezelé hely és ellatmanykezelé pénzkezeld hely a gazdasagi f6igazgatod
altal irasban engedélyezett helyen és feltételekkel miikodtethetd. Az irasos engedélynek tartalmaznia kell

az ellatmany Gsszegét is.

6. Ideiglenes, bevételt beszedd pénzkezeld hely mikodését, a tevékenység megkezdése elott minimum 5
nappal beadott irasos kérelemre a gazdasagi féigazgato engedélyezheti.

7. A pénzkezelo helyek aktudlis nyilvantartasat a GF Pénziigyi iroda ezzel a feladattal megbizott
munkatarsa vezeti.

A pénztarak és pénzkezelo helyek biztonsagi kovetelményei
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A pénztirak védelme, a készpénz, egyéb értékek biztonsagos kezelésének, tarolasanak kovetelményei

1. A védelmi rendszer a hazipénztar esetében kiterjed:
a. a fizikai védelemre,
b. az adatok védelmére,
C. aszemély védelmére,
d. apénzforgalom szabalyszertiségére.

2. A pénztarhelyiség védelmi rendszerének kialakitasakor, és miikodése soran figyelembe kell venni:
a. a biztositd tarsasdg biztositasi szabalyzatdban, szerzédésében foglalt (rablds, betorés,
pénzszallitas, vasarlasra felvett pénzkezelés) eldirasait,
b. hogy a pénztarhelyiség jol megkdzelithetd helyen legyen és
C. apénztarhelyiségben csak az ott dolgozok tartdzkodhatnak,
d. apénzforgalom pénztarablakon keresztiil bonyolddjon.

3. A pénztaraknak a kovetkez6 biztonsagtechnikai kdvetelményrendszernek kell megfelelniiik:
a. a pénztarak olyan elhelyezésérdl sziikséges gondoskodni, hogy abban a pénz- és értékkezelés
biztonsaga a lehetd legnagyobb legyen,
b. legyen felszerelve lehetSleg olyan riasztorendszerrel, amely szolgaltatd riasztasra kivonulod
szolgalattal rendelkezik,

a riasztd védje a kifizetd ablakot is,

legyen panikriasztoval, tizjelz6vel, tavjelzdvel ellatva,

ne legyen nyithato a bejarati ajto kiviilrél kilinccsel,

a bejarati kulcs magneszaras, vagy olyan megoldasu, ami masolhaté kulccsal nem nyithato,

I. az 1. 2. 4. sz. pénztarhelyiségeket vasraccsal, biztonsagi kétzaras betorésbiztos-zarral, a Magyar
Biztosito Intézetek Szovetsége (tovabbiakban: MABISZ) szabvanyanak megfeleléen kell
kiépiteni, berendezni,

0. legyen minden nyilaszar6 raccsal fedett, és a riasztorendszerbe bekotott,

h. a pénztarban levé készpénz tliz- és betorés elleni védelemmel legyen biztositott,

i. a Petri Gabor Klinika aulajaban 1év6 fizetdbeteg pénztar panikgombbal felszerelt, a miiszak

végén a pénztarhelyiségben pénz nem maradhat, a pénz a diszpécser szolgalat
pancélszekrényében keriil elzarasra.
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4. Riasztoberendezéssel, vasraccsal, biztonsagi zarral ellatott kiilon helyiségben, ezen belill pedig
pancélszekrényben kell megoldani a készpénz kezelését és Orzését.

5. A riasztoberendezés hasznalatarol a pénztarost, a pénztaros helyettesét megfeleld oktatasban kell
részesiteni. A riasztoberendezések kezelési utasitasat be kell tartani, a szabalyos miikodést naponta
ellendrizni kell.

6. A bevételt beszedd allando pénzkezeld helyek €s az allando ellatmanykezeld helyek biztonsagtechnikai
kovetelményrendszere:

a. apénzkezeld helyet biztonsagi zarral ellatott irodahelyiségben kell elhelyezni,
b. abevételt és az esetleges ellatmanyt vaskazettaban, a vaskazettat lemezszekrényben kell tarolni.
7. Az ideiglenes pénzkezeld helyeken a pénzt vaskazettaban kell gytjteni. Osszeghatértél fiiggetleniil az
Osszeget a nap végeztével be kell fizetni a bevétel jellegének megfelelé egyetemi kincstari szamlara,
amennyiben hétvégen torténik a pénzbeszedés, az Osszeget a kovetkezo hét els6 munkanapjan sziikséges
befizetni a bevétel jellegének megfelel6 egyetemi kincstari szamlara.
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8.

10.

11.

A pénztarak biztonsagos elhelyezéséért a feleldsek:

a. a gazdasagi féigazgatd

b. aKlinikai K6zpont, illetve az érintett kar gazdalkodasért felelés vezetdje,

€. a Védelmi és Szallitasi Iroda vezetdje (rendészeti vezetd).
A pénztarhelyiségben a feladat elvégzésének az idejére csak a pénztaros (pénztarosok), rajtuk kiviil eseti
jelleggel a gazdasagi foigazgatd altal felhatalmazott személy(ek) tartozkodhat(nak).

A pénztarhelyiségbe jelen Szabalyzatban kapott felhatalmazassal beléphet a rektor, a kancellar, a
gazdasagi fbigazgatd, a GF, illetve a SZAKK KGI Pénziigyi irodavezet6je, a pénztarellendr, a
rendészeti vezetd, a kihelyezett egységekben az érintett szervezeti egység (dékan, intézet) vezetdje,
vagy helyettesiik.

Ha elkeriilhetetlen okbol (példaul karbantartas, hibaelharitas) idegen személy tartézkodik a pénztarban,
illetve az allando bevételt kezeld, kiadast teljesitd pénzkezeld helyen, akkor a pénzt a lemezszekrénybe,
pancélszekrénybe el kell zarni. Ameddig az idegen a helyiségben tartézkodik, a pénztaroson kiviil az
Egyetem még egy - a kozvetlen felettes altal felhatalmazott - alkalmazottjanak jelen kell lennie, kivéve
az Egyetem rendészeti szabalyzata altal meghatarozott esetekben a rendész eljarasa soran.

12. Ha a pénzkezelé a pénzkezeld helyet barmilyen okbol elhagyja, a pénzt a biztonsagi eléirdsoknak

megfeleld pénztaroloba (pancélszekrény, lemezszekrény, vaskazetta) el kell zarni, és a helyiséget is
kulcsra kell zarni. Ilyen esetekben a helyiség kulcsat a pénzkezeldnek vagy maganal kell tartania, vagy
le kell adnia a kijelolt tarolo helyre.
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13. A bel

épésre jogosultak nyilvantartasara vezetendd flizetbe be kell jegyezni a belépés id6pontjat, céljat,

kilépés idejét. A pénztaros, illetve a belépd kézjegyével igazolja a be- és kilépés bejegyzést.

14. A pénztarakban és az allando bevételt kezeld, kiadast teljesitd pénzkezeld helyeken talalhato készpénz
és egyéb értékek Osszetétele:

a

b.

. pénzintézettdl ellatmanyként vagy kartyaval felvett osszeg,
visszafizetett 6sszegek,

pénztari befizetések,

értékpapirok,

letétek.

15. Idegen pénzeket, értékeket csak a gazdasagi foigazgatd kiilon engedélyével lehet tarolni, elkiilonitve a
sajat pénzkészlettol.

Idegen pénzeket, értékeket csak a tulajdonos jelenlétében lehet ellendrizni, erre vald tekintettel az
ellendrzést idegen pénzek, értékek tulajdonosanak jelenlétében egy id6ben, Osszehangoltan lehet
végrehajtani.

A letétek elhelyezésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, és biztositani kell egyedi nyilvantartasukat. A
letéteket a sajat pénztdl és értékektol elkiilonitetten kell tarolni. A letéti nyilvantartas tartalma:

a.

b.

a letét keletkezésének iddpontja,

a letevo neve, cime,

a letét megnevezése, készpénz esetén Gsszege, cimletjegyzéke,
a letét jogcime és letéti jegyzOkonyv iktatdszama,

a kiadas id6pontja,

a kiadast elrendeld rendelkezés iktatészama,

az atvevo neve €s cime,

az atvevo alairasa.

16. A pénzkezel6 helyekre befizetett 6sszegek a kiadasok fedezetére nem hasznalhatok fel.

17. A pénztaros csak valddi és forgalomban 1évé pénzt fogadhat el a befizetoktol és kifizetést is csak igy
teljesithet.

a. Valodinak és forgalomképesnek mindsiil az a forgalmi bankjegy, illetve pénzérme, amely a

b

forgalomba hozatalkor az MNB altal a Magyar Kozlonyben kozzétett hirdetményben foglalt
leirasnak megfelel.

. Bankjegy esetében forgalomképesnek tekintendé az a valddi bankjegy, amely a mechanikai

hibaktdl mentes.



140. SZAM EGYETEMI ERTESIT® 6309

C. A pénzvalddisag vizsgalatara a pénztaros UV lampat koteles hasznalni.

d. Pénzérme esetében nem tekintendd forgalomképesnek a megcsonkitott (atlyukasztott), sulyaban
jelentdsen megfogyott, nehezen felismerhetd, vagy valamilyen moédon meghamisitott forgalmi
pénzérme.

e. Nem fogadhat6 el hianyos, sériilt, szakadt bankjegy, kivéve, ha teljes értékben bevalthato
(befizetheto).

18. A pénztaros hamis vagy annak latszo bankjegyeket, érméket nem fogadhat el, azt atvételi elismervény
ellenében vissza kell tartania. A befizetdvel tisztazni a hamisnak latsz6 bankjegy vagy érme eredetét. Az
ilyen eseményrol jegyzokonyvet a 4. szamu melléklet szerint kell késziteni, amelynek tartalmazni kell:

a. a befizetd nevét, cimét,

b. személyi igazolvanyanak szamat, vagy személyi azonositd szamat, vagy az ezeket helyettesitd
azonositasra alkalmas vezetdi engedély, ttlevél szamat.

Ezzel egyidejlileg az eseményr6l a gazdasagi fOigazgatot, illetve a renddrséget értesiteni kell. A
jegyzokonyvet a befizetével ald kell iratni. Az alairds megtagadasa esetén annak tényét a
jegyzOkonyvben fel kell tiintetni. A jegyzOkonyv egy példanyat at kell adni a rendérség jelenlévo
megbizottjanak a hamisgyantis pénzzel egylitt a Magyar Nemzeti Banknak torténd beszolgaltatas
céljabol. Az intézkedést a pénztarjelentésben is fel kell tiintetni.

19. A pénztaros ki- és befizetéseket csak a pénztari orak alatt és zart ajto mogott — fizetdablakon keresztiil —
teljesithet.

20. A pénztarhelyiség elhagyasa esetén a fizetdablakot és a pénztarhelyiséget koteles a pénztaros bezarni, a
riasztoberendezést megfeleléen kezelni.

Pénztari nyitvatartas rendje

1. 1. 2. és 4. szamu pénztarak pénztari nyitvatartasi orai: hétfo, kedd, szerda, csiitortok: 9:00-13:30 ora és
péntek 9-12 ora.

2. A Petri Gabor Klinika (5. szamt) és II. Korhaz Kalvaria sgt.-i (6. szamu) ,,betegpénztaranak”, mint
pénzbegylijtd helyek pénztari ordit a Klinikai Kozpont szabalyozza, figyelemmel a befizetési
lehetdségre €s a pénzelszallitas rendjére.

3. A Mezogazdasagi Kar 3. szaml pénztaranak pénztari nyitvatartasi orai: hétf6, kedd, szerda,-csiitortok,
péntek: 8:30- 11:30 ora.

4. A pénztarak ajtajan vagy mas jol lathatd helyen fel kell tiintetni a pénztdr nyitvatartasi rendjét. A
nyitvatartasi rendet a pénztarakban érintett szervezeti egység vezetOje véleményének kikérésével a
gazdasagi foigazgato hatarozza meg.
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Pénztarak rendkiviili nyitasara vonatkozo eldiras

1. A pénztarakat tartalék kulcsokkal csak bizottsagilag lehet felnyitni. A bizottsagban az alabbi személyek
jelenléte sziikséges:

a. pénztaros helyettese,

b. pénztarellendr,

o

. biztonsagi munkatars,

d. atavollévo pénztaros képviseletében kdzvetlen munkahelyi felettese.

2. A bizottsagi nyitas utan rovancsolas sziikséges. Amennyiben a pénzkészletben eltérés nincs, a pénztar
kinyithatd, iizembe helyezhet6. A pénztarellendrnek eltérés esetén értékhatartdl fiiggetleniil értesitési
kotelezettsége van a szervezeti egység vezetGje felé. Ha kisebb -1000 Ft alatti - eltérést talalnak, a
gazdasagi fboigazgatot, nagyobb eltérés vagy bilincselekmény gyantija esetén a kancellart és a
renddrséget is értesitenie kell a pénztarellendrnek. A helyszini szemle megtételéig a pénztar nem
nyithato ki.

A kulcsok kezelése és nyilvantartasa

1. Az 1., 2. és 4. sz. pénztarak esetében a hazipénztar keretének megfeleléen a pénzkészlet biztonsagos
Orzését a MABISZ el6irasainak megfeleléen kiépitett helyiségben is kétzaras betorésbiztos
pancélszekrényben kell biztositani. A két-két kulcsbol egy-egy kulcsot, elismervény ellenében, a
pénztaros kap meg és Oriz. A kulcsok masodpéldanyat az eredeti kulcsot kezeld és pénztarellendr altal
lezart boritékban, masok altal hozza nem férhetdé helyen és mddon a Védelmi és Szallitasi Iroda
Kozponti Rendészeti Ugyeletén rendszeresitett pancélszekrényben kell érizni vagy ériztetni, melyhez
kulcsnyilvantartas is melléklend. Ezen pancélszekrény, széf kulcsat a Gazdasagi Foigazgatosag
Titkarsagan kell elhelyezni kulcstarold dobozban.

2. A kulcstarold dobozt minimum két személy (példaul Védelmi és Szallitdsi Iroda munkatarsa és
pénztarellendr) veheti fel, ha rendkiviili esemény tortént és a pénztart a tartalék kulcsokkal kell
felnyitni.

3. Ha a helyiség, vagy a pancélszekrény kulcsa elveszett, eltdrt, vagy a zar elromlott, azt a pénztaros
(pénztarosok) azonnal koételes jelenteni a Védelmi és Szallitdsi Iroda vezetdjének, aki az eset
koriilményeihez képest a tovabbi sziikséges intézkedést megteszi.

4. A pénztarkulcsokrol a pénztdros olyan nyilvantartast koteles vezetni az 5. szdmu melléklet szerint,
amelybol egyértelmiien megallapithatd, hogy a kulcs mikor, milyen alkalommal, meddig és kinél volt.

5. Az elveszett, megrongalddott kulcsokrol a GF és SZAKK KGI Pénziigyi Iroda vezet6jét, illetve a 3. sz.
pénztar esetén a dékdni hivatal vezetdjét haladéktalanul tajékoztatni kell. A sziikséges intézkedés
megtétele a pénztaros, pénzkezel6 kdzvetlen felettesének a feladata.
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6. Ha a pénztaros, pénzkezeld betegség vagy mas ok miatt munkahelyérdl tavol marad, a nala levé kulcsot
leragasztott és a ragasztison aldirdséval ellatott boritékban koteles a helyettesének atadni, a SZAKK
KGI Pénziigyi Iroda, illetve a 3. sz. pénztar esetén a dékani hivatal vezetdjének egyideji tajékoztatasa
mellett. Az atadas atadas-atvételi jegyzOkonyv aldirasaval valosul meg. Az adott szekrény, helyiség
Osszes kulcsa egyszerre nem keriilhet ugyanannak a személynek a birtokéba.

A pénzkezelés személyi feltételei, a feladat ellatasanak kovetelményei
Személyi feltételek

1. Pénz- és értékkezeléssel csak biintetlen eldéletli, erkdlcsi bizonyitvannyal rendelkezd egyetemi
kozalkalmazott bizhaté meg.

2. Pénz- és értékkezelésre, annak ellendrzésére a kdvetkezd kdzalkalmazottak jogosultak:
a. pénztaros,
b. pénztarost helyettesito,

C. pénztarellendr.

3. A pénztarosi, pénztaros helyettesi, pénztar ellendri feladatok ellatasara kijelolt dolgozot (dolgozdkat) a
Gazdasagi foigazgatd megbizolevéllel latja el. Megbizasa atvételekor nyilatkoznia kell arrdl is a
dolgozoénak, hogy munkakori feladatait, a Pénzkezelési Szabalyzat eldirasait megismerte és azokat
betartja, ezen nyilatkozatat a jelen Szabalyzat modosulasakor koteles megujitani. A megbizolevelet a
pénztaros(ok) is koteles(ek) megorizni.

4. Nem lehet pénztaros (pénztiros helyettese) olyan dolgozo, akinek a munkakdre a pénztarosi
munkakorrel 6sszeférhetetlen:

a. utalvanyozasi,

b. ellenjegyzési,

C. érvényesitési, igazolasi vagy

d. ellen6rzési joggal megbizott dolgozo,

e. illetve azok kozeli hozzatartozoja.

5. Két személy egy idépontban kdzosen ugyanazt a pénztart még kivételesen sem kezelheti.

6. Az 1.,2,4., 5. és 6.szamu pénztar esetében a pénztaros tavolléte esetén a Klinikai Kdzpont vezetdje, a
3. sz. pénztarnal a dékani hivatal vezet6je koteles gondoskodni megfeleld helyettesrol, tgy, hogy
fennakadas ne kovetkezzen be.
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7. Az ellatmanyos rendszerben muikodo szervezeti egységeknél és a pénzbegyiijté helyeken a
pénzkezeléssel megbizott dolgozd személyérdl és helyettesitésérdl az érintett kar, intézet vezetdje
altalanos jelleggel munkakori leirdsban, ennek hidnyaban eseti irasba foglalt megbizassal
gondoskodjon. A pénzkezeléshez, illetve a kozponti pénztarbol pénz felvételéhez a felhatalmazott
dolgoz6 aldirasmintdjat is tartalmazo Felhatalmazast (6/a sz. melléklet) kell kitolteni, annak aldirt
példanyat a GF Pénziigyi Iroda részére nyilvantartas céljabol meg kell kiildeni.

A pénztaros feladata, felelossége

1. A pénztaros és mas értéket kezelo munkavallalo anyagi felelGssége:

a. A pénztarat a pénztaros (ok) onalldan, teljes anyagi felelosséggel kezeli(k). Errdl a 6/b szdmu
melléklet szerint feleldsségvallalo nyilatkozatot kell adnia. A feleldsségvallalasrol, a feladatok
megismerésérdl szolo nyilatkozatot a munkakori leirashoz kell csatolni.

b. A terminalokat kezel6(k) ugyancsak koteles(ek) a 6/b. szamt melléklet szerinti felelgsségvallalo
nyilatkozat adésara.
2. A pénztaros pénzkezelési feladatai:
a. készpénzsziikséglet felmérése,
b. készpénz igénylése, sziikséges nyomtatvanyok kitdltése,
C. készpénz kihozatala, atvétele,
d. apénztarban tartott pénz szabalyszer(i kezelése, megorzése,
e. pénzkezeld helyen tartott esetleges egyéb értékek kezelése, megdrzése,
f. aszigorti szamadasu bizonylatok kezelése, meg6rzése, elszamolas a bizonylatokkal,
0. pénztarzarlat elkészitése,
h. a pénztarral kapcsolatos nyilvantartasok és elszamolasok szabalyszer(i vezetése,

i. abizonylati fegyelem betartésa.

3. A pénztaros a felsorolt teendokon kiviil egyéb kiegészité feladatok ellatasaval is megbizhato. A
pénztaros (pénztarosok) egyéb teenddit ugy kell meghatarozni, hogy a pénztarosi munkat
maradéktalanul és hiba nélkiil el tudja végezni, betartva az Osszeférhetetlenségi szabalyokat. A
pénzkezeléssel kapcsolatos és az egyéb feladatokat a pénztiros munkakori leirdsdban sziikséges
részletezni.

4. Fopénztaros feladata:

I. készpénzigény eldzetes bejelentése ,,Készpénzfelvételi igény bejelentési bizonylaton” a
szamlavezeté Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei Teriileti Igazgatosaganak,

ii. a készpénzfelvételi utalvany kitdltése,

iii. cimletjegyzék elkészitése,
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iv. a készpénzfelvételi utalvanyok szigori szamadasu bizonylatokra vonatkozé szabalyok
szerinti nyilvantartasanak naprakész vezetése.

5. Pénztarosok iigyviteli feladata:
a. Szamitogépes rendszerben az alabbi alapbizonylatok elkészitése:
i. pénztarbevételi bizonylat,
ii. pénztarkiadasi bizonylat,
iii. pénztarjelentés (pénztari naplo),

iv. a forgalom szamitogépre vitelével (bevétel-kiadas) rogzitése, a napi zaré egyenleg
megallapitasa.

6. Ha a pénztaros a munkahelyét a pénztari 6rdk alatt akar rovid idoére is elhagyja, koteles a pénzt elzarni, a
pénztar ablakat, valamint az ajtot is bezarni.

Pénztaros helyettesének feladata, felel6ssége

1. A pénztaros helyettese feladatait a munkakdri leirasban foglaltak szerint koteles maradéktalanul ellatni,
a pénztaros helyettesitésekor feladatai a pénztaros munkakari feladataival azonosak.

2. A pénztaros helyettesét teljes anyagi felelosség terheli az altala kezelt pénz és egyéb értékek
vonatkozasaban azon iddszakon beliil, amikor a pénztarat kezeli. Feleldsségi nyilatkozatot (6. szamu
melléklet) kell tennie, melyet a személyi anyagaban kell 6rizni.

Az ellatmanyos pénzkezelo feladatai

1. Az 6nall6 pénztarral nem rendelkezo kari tigyintézo:
a. anaponta beérkezo leigazolt, témaszammal ellatott pénztari kifizetést érintd alapbizonylatokat
i. alaki,
ii. tartalmi,
iii. szamszaki szempontbol koteles ellendrizni,
b. az alairasok meglétérdl gondoskodni, tovabbi feladata

c. a szamlak felvezetése a rovat-elszamolasi ivre, alap- és AFA, valamint ezek egyiittes Gsszege
bontasban.

2. A felvezetett szamlakat Osszesiti, a kimutatist szignalja, majd alairatja az érintett témaszam
kotelezettsegvallalojaval és a pénziigyi ellenjegyzdvel. Az elszamolédsok alapja a vasarlaskor kapott, az
Egyetem nevére kiallitott szamla.
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3. Kiskassza pénzkezel6je a felvett ellatmanybdl a kar, tanszék napi mitkodéséhez elengedhetetleniil
sziikséges kis Osszegii készpénzes kifizetéseket (példaul posta) teljesiti a kifizetési értékhatar és jogeim
betartasaval.

4. Alaki ellenbrzés soran a szamlan az Afa tv. 169. §-dban eldirt adatok meglétét, helyességét kell
vizsgélnia.

5. A tartalmi ellendrzésnek a mennyiségi, mindségi arazas helyességére kell iranyulnia.

6. Minden bizonylatot tételesen ellendrizni kell. Amennyiben a szamla szamszaki ellendrzésekor kidertil,
hogy a szamla tévesen vagy hidnyosan van kitdltve, vagy nem szabdlyszerlien javitott, nem szabad
elfogadni, vissza kell kiildeni hianypoétlasra. Csak ellenérzott és igazolt szamla keriilhet iktatasra,
teljesitésre. Két honapnal régebbi szamlakat csak kivételes indok esetén a GF Pénziigyi Iroda
vezetdjének engedélyezésével (alairasaval) lehet elszamolni.

7. Nem lehet pénzkezeld, aki utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitési joggal van megbizva, illetve aki a
pénzkezelés ellendrzésével megbizott dolgozdval, és/vagy az utalvanyozoval kozeli hozzatartozoi
viszonyban van.

A pénztarellendr feladata

1. Féallasu, illetve kapcsolt feladatot ellatdé pénztarellenért a gazdasagi foigazgatd bizza meg a GF
Pénziigyi irodavezetd javaslatara. A megbizasnak tartalmaznia kell, mely pénztarak, pénzkezel6 helyek
ellendrzését végezheti, illetve kell végeznie.

2. Pénztarellendrok feladata (valamennyi pénztarnal, pénzkezeld helyen):
a. a bizonylatok alaki, tartalmi ellendrzése,
b. a pénzmozgasokat dokumentalé bizonylatok meglétének ellendrzése,

C. a pénztarnapld (pénztarjelentés) helyességének és a kimutatott pénzkészlet meglétének
ellendrzése, a zard egyenleggel vald egyezdség ellendrzése,

d. annak ellendrzése, hogy a kihelyezett pénzkezelO, pénzatvételre feljogositott egységekben
betartjak-e a szabalyokat.

3. A bizonylatok alaki és tartalmi ellendrzése soran az ellendrnek egyrészt meg kell vizsgalnia az
alapbizonylatot abbol a szempontbol, hogy a jogszabalyoknak, illetve az Egyetem szabalyzatainak
megfelel-e, azaz:

a. illetékes egység allitotta-e ki a bizonylatot,
b. érvényesités, utalvanyozas, ellenjegyzés megtortént-e,
C. alairasra jogosultak irtadk-e ala,

d. a sziikséges mellékletek megvannak-e,
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e. szamitasok helyesek-e,

f. az alapbizonylatok adatai és a pénztarbizonylat adatai megegyeznek-e.

4. A pénztarellendr kézjegyével koteles ellatni az ellendrzott okmanyokat, a bevételi, kiadasi
pénztarbizonylatokat, azok mellékleteit és a pénztarjelentést.

5. Legaldbb évenként, a pénzkezeld helyeken is, varatlan idopontban a pénztarellendrnek ellendrzést kell
tartania biztonsagi, pénziigyi munkatars bevonasaval.

6. Ha a pénztarellendr a pénztar, illetve a pénz kezelésével kapcsolatban mulasztast, szabalytalansagot
talal, tapasztal, err6l jegyzOkonyvet koteles felvenni, amelyet a pénztaros, pénztarosok is alairnak és a
jegyzokonyvet tovabbitja a gazdasagi foigazgatonak. A pénztarellendrnek ellendrzéseit mindig irasba
kell foglalnia (7. szamu melléklet), le kell irnia megallapitasait, esetleg javaslatait.

Az utalvanyozok és érvényesitok kore és feladataik

Az utalvanyozasra és érvényesitésre vonatkozo részletes szabalyozast az Egyetem Szerzodéskotési és
Kotelezettségvallalasi Szabalyzata tartalmazza.

A pénztar, illetve a pénzkezeld helyek ellendrzésekor kovetendd eljaras

1. A pénztar, illetve a pénzkezeld helyek ellenérzésének a formai:
a. A pénzkészlet meglepetésszerii helyszini ellendrzése (rovancsolas).
b. A napi, zaraskori ellen6rzés a kijelolt pénztarban, illetve pénzkezel6 helyen rovancsolaskor:
i. az 0sszes bizonylat a pénztarjelentésre bevezetésre keriilt-e,
ii. megegyezik-e a jelentés a bizonylatok adataival,
iii. a készpénzkészlet megegyezik-e a pénztarjelentés zar6 egyenlegével,
iv. idegen pénzeszkdz van-e a pénztarban,
V. betartottak-e a pénztari keretet,
Vi. betartottak-e az elszamolasi hataridoket.
€. Munkafolyamatba épitett rendszeres ellendrzés
i. érvényesités, utalvanyozas ellenjegyzés ellendrzése,
ii. pénzkezeld onellendrzése,
iii. alkalmazott gazdasagi szoftverrel torténd ellenérzés.
d. Vezet6i ellenérzés (a pénzkezelb hely rendjének, szabalyszerii miikodésének ellenbrzése)
e. Utolagos ellendrzés (a pénzkezel6 helyre befizetett és a pénzkezeld hely altal kifizetett 6sszegek
bizonylatainak, a pénzkezeld hely nyilvantartasainak utolagos ellenérzése.

2. Az ellendrzés szervezeti rendszere:

a. A pénztarellendr koteles a folyamatos ellendrzésen tul legalabb havi egy alkalommal
rovancsolds eredményérdl jegyzokonyvet felvenni. Ezeknél a pénzkezeld helyeknél a vezetdi
ellendrzés a szervezeti egység vezetdjének, vagy az altala kijelolt személynek a feladata.

b. Az allandé bevételt beszed6 pénzkezeld helyeknél a vezetdi ellenOrzést a szervezeti egység
vezetdje, vagy az altala kijelolt vezetd végzi, aki koteles legalabb évente két alkalommal
meggy6zddni arrdl, hogy a bevételek, szigoru szamadasi nyomtatvanyok kezelése a
szabalyzatban foglaltaknak megfelel. Az ellenérzés soran rovancsolast is kell tartani.
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C. A szervezeti egység vezetdje az allandd pénzbeszedd helyen koteles a rovancs soran felvett
Jegyz6konyvrél masolatot kiildeni a GF Pénziigyi Iroda munkatarsanak.

d. A szervezeti egység vezetdje koteles az altala pénzkezeléssel megbizott személy valtozasa esetén
a GF Pénziigyi Irodanak elkiildeni a kitoltott, alairt Megbizés és Nyilatkozat nyomtatvanyt az uj
pénzkezeld és helyettese személyére vonatkozdan.

Ha a pénzkezelési feladatok ellenérzése soran barmilyen hianyossag mertil fel, az ellendr koteles
azonnal a szervezeti egység vezetdjét is irdsban tajékoztatni.

@

f. A kiskasszak kezelését és az adott napi készpénzallomanyt a szervezeti egységek pénziigyi
ellenjegyz0i, kozponti egységek esetén az egység vezetdje, vagy az altala ezzel irasban
megbizott dolgozd, félévente kotelesek ellendrizni

0. A GF Pénziigyi Iroda vezetdje, illetve az altala kijelolt személyek a pénztarakban legalabb
évente két alkalommal rovancsolést végeznek.

A nem pénztarakban torténo pénzkezelés sajatos szabalyai, az elszamolas rendje
Kiskassza-rendszer (ellatmanyos pénztarak) miikodésének sajatossagai

1. Az allandd készpénzallomanyban részesiilé egységek kotelesek a rendelkezésiikre bocsatott készpénzt
biztonsdgosan Orizni:
a. 200.000 Ft 6sszeghatarig vaskazettaban elzarva, biztonsagi zarral ellatott helyiségben,
b. 200.000 Ft 6sszeg felett csak a MABISZ altal elfogadott pancélszekrényben biztonsagi zarral
felszerelt helyiségben lehet készpénzt tarolni.

2. Készpénztarolasra kijelolt helyiségek biztonsagos kialakitasdhoz a Védelmi és Szallitasi Iroda
szakembereit be kell vonni.

3. A kiskasszat kezel6 személy anyagilag a teljes ellatmanyért felelds (6. szamu melléklet.) A nyilatkozatot
harom példanyban kell kiallitani, elsé, eredeti példanyt a GF Pénziigyi Irodara kell bekiildeni, masodik
példanyt ahhoz a karhoz, ahol kezeli a pénzt, harmadik példany a kiskasszat kezel6 példanya.

4. A kiskasszat kezel6 személy feladata:
a. akészpénz kezelése,
b. megorzése,
C. rovatelszamolasi iv vezetése, §sszesitése,
d. aszamlak alaki, tartalmi, szamviteli ellen6rzése.

5. Készpénzigénylés a 8. szamu melléklet szerint torténhet, melynek maximalis 0sszege 15.000 Ft vagy a
dokumentalt ténylegesen sziikséges kifizetések Osszege. A nyomtatvanyt két példanyban kell kiallitani:
az elsO (eredeti) példanyt a GF Pénziigyi Iroda munkatarsdhoz kell bekiildeni szamfejtés céljabol, a
masodik (masolati) példany az igénylonél marad.

6. A kiadasok bizonylatairél Rovatelszamolasi ivet (17. sz. melléklet) kell kitolteni, amelyet a be- és
kifizetések elszamolasakor a be- és kifizetési bizonylatokhoz csatolni kell.

Fizet6beteg pénztarak miikodési rendje

1. A Klinikai Kozpont teriiletén kialakitott pénztarhelyiségben torténnek a fizetd betegek és egyéb
befizetésre kotelezettek készpénzzel, illetve bankkartyaval torténd befizetései.
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2.

3.

4.

A Petri Gabor Klinika fizet6beteg pénztar nyitva tartdsa: hétf6tdl péntekig 8-16 6raig, szombat, vasarnap
és linnepnap zarva. A pénztar nyitva tartasa utani idoben a Petri Gabor Klinika biztonsagi szolgalata
végzi a pénz begylijtését. A Védelmi és Szallitdsi Iroda Biztonsagi Szolgalat az altala szamla ellenében
atvett pénzt a pénztar kinyitasat kdvetden koteles a pénztarba befizetni. A Védelmi és Szallitasi Iroda
Biztonsagi Szolgalat tagjai kotelesek feleldsségvallalasi nyilatkozatot (6. szamu melléklet) kitdlteni.

A 1I. Korhaz Kalvaria sugaruti fizetébeteg pénztarainak nyitva tartasa: hétfotdl csiitortokig 8-15 oraig,
pénteken 8-13 oraig.

A pénztarhelyiségekben kartyaolvasd ¢és szamitogépes készpénzfizetési szamla kiallitasara,
pénztarkonyv vezetésére alkalmas program milkddik. Az ezzel megbizott, kinevezett személyek
beosztott munkarendjiik ideje alatt 6nalldan végzik az alabbi feladatokat:

a. A foallasu pénztarosok és pénztarhelyettesek névre sz616 valtopénzzel rendelkeznek.

b. Személyre sz6l6 jelszoval dolgoznak a gazdalkodasi tigyviteli rendszerben, 06nallo
pénztarvezetéssel.

c. A beteg altal 2 példanyban atadott, a E-MedSolution Korhaz Informatikai rendszerb6l kinyert
»Elszamolasi bizonylaton” szerepld ,,fizetend6 Osszeget” at kell venni a betegtdl. A kerekités
szabalyai szerint atvett 0sszegrdl kell kiallitani a szamlat (4 példanyban), az erre vonatkozo
program leiras alapjan, majd kiallitani a bevételi pénztarbizonylatot. A szamla eredeti
példanyat, az elszamolasi bizonylatot és a beteg altal alairt 2. példany pénztarbevételi
bizonylatot a beteg részére at kell adni. Az atvétel igazolasara a pénztarnal maradd szamla
masodpéldanyt a beteggel ald kell iratni.

d. A készpénzben teljesitett befizetéseket a kihelyezett pénztar pénztarosa koteles a Védelmi és
Szallitasi Iroda igénybevételével az Egyetem eldiranyzat-felhasznalasi keretszamldjara befizetni
kiadasi pénztarbizonylat kiallitasaval. A kiallitott szamlak a pénztarbizonylat mellékletei.

e. Kartyas fizetés esetén a kartyaleolvasd altal kiadott bizonylatot, a vevo példanyat, az eredeti
szamlat és elszamolasi bizonylatot kell atadni a betegnek. Az atvételt a betegnek aldirasaval
dokumentalni kell az Egyetem példanyan.

f. A miszak végén a napi bevételi forgalomrol kiadasi pénztarbizonylatot kell kiallitani kincstari
befizetés cimen, majd el kell végezni a pénztarzarast a program leiras alapjan.

0. Zaras utan a megfelel6 meniipontbdl ki kell nyomtatni a szamlalistat, amely alapjan meg kell
allapitani, hogy az abban szereplé valamennyi készpénzfizetési szamla szerepel-e a napi
pénztarjelentés bevételeként.
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h. A napi bevételt az dsszeg cimletjegyzékével egyiitt roncsolasmentesen nem bonthato, gyarilag
sorszamozott milanyag értékszallitd zsdkban kell elhelyezni. Miszak végén a bevételt
tartalmazo zsakot €s a pénztari vaskazettat az erre rendszeresitett atadas-atvételi nyomtatvanyon
a pénztaros atadja a Szallitasi és Védelmi Iroda diszpécserének. A zsak és a pénzkazetta
atadasarol az atadds-atvételi nyomtatvanyt kiilon-kiilon kell kitdlteni. Az atvett zsakot és
pénzkazettat a Szallitasi és Védelmi Iroda diszpécsere pancélszekrénybe zarja és gondoskodik a
kulcs Orzésérdl. Az Orzott érték és a pancélszekrény kulcsa A bevételt tartalmazo zsakok
elszallitasa a Védelmi és Szallitasi Iroda Biztonsagi Szolgalat dolgozoinak feladata. A szallitast
megeldzden az atadas-atvétel irasban, alairasokkal igazoltan torténik. A bevétel elszallitasa
munkanapokon 12 6raig, munkasziineti napok esetén a munkasziineti napot kdvetd elsd
munkanapon torténik. A II. Korhaz teriiletén miikod6 pénztar esetében telefonon torténd
bejelentés alapjan szallitjak el a bevételt.

i. A valtopénz 0Osszegének munkakezdés el6tt mindig rendelkezésre kell allnia, amelynek
tarolasara minden személy 6nallo kazettat kap, 2 db kulccsal, 1 kulcs a pénztarosnal marad, a
masik kulcsot a Védelmi és Szallitdsi Iroda pancélszekrényében kell lezart boritékban
elhelyezni. Miszak kezdéskor, illetve miiszak végén a pénztaros és a Szallitasi és Védelmi
Iroda diszpécsere kozott a pénztar boritékba helyezett kulcsanak atadasa-atvétele irdsban a
torténik meg.

J. A szamla egy példanyat, az eredeti bevételi pénztarbizonylattal és a pénztarjelentés eredeti
példanyaval egyiitt a GF Pénziigyi Irodara kell eljuttatni. Az Egészségbiztositasi Igazgatosag
részére egy szamla és egy elszamolasi bizonylat kertil atadasra.

K. A pénztarhelyiségekben lezart, alairt boritékban egy tires szamlatombot (B.13-374/a) kell
elhelyezni, amelyet csak akkor lehet hasznalni, ha rendszerhiba miatt nem mikddik a
szamitogép vagy a gazdalkodasi rendszer.

I. Barmely, biztonsaggal kapcsolatos rendellenesség esetén az éjjel-nappal készenlétben 1évo
biztonsagi osztalyt kell értesiteni.

m. A fizeté beteg pénztarak fenti mitkodési rendjében szabalyozott eljaras alkalmazasa soran
betartandok az Egyetem Pénzkezelési Szabalyzataban, a kartyas fizetési rendre vonatkozd banki
szabalyozasban és megallapodasban foglaltak — kiilonds tekintettel a biztonsagi és felelosségi
rendre.
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Pénzbegyiijto helyek feladatai

1. Az allando bevételt beszedd, pénzbegyiijtd helyeken a befizetésekrél szigoru szamadasu
nyomtatvanyként kezelt szamlat (B.13-374/a), illetve nyugtat (B.15-40/V) kell kiéllitani. Ha a sajat
bevétel meghaladja a 200.000 Ft-ot, akkor azt a Védelmi és Szallitasi Iroda Biztonsagi Szolgalat
igénybevételével az Egyetem eldirdnyzat-felhasznéldsi keretszdmldjara haladéktalanul be kell fizetni.
Minden honap utols6 munkanapjan (0sszeghatartol fliggetleniil) a sajat bevétel teljes 6sszegét be kell
fizetni az Egyetem eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlajara.

2. A pénzbegyiijtd helyeken a pénzbeszedéssel megbizott személy az e célra szolgald gytijtézsakokba
betett pénzért €s a kisérd bizonylat helyességéért anyagilag a teljes beszedett 6sszeg mértékéig felelds.
A szallitdzsakot atvevd biztonsagi személy koteles ellendrizni a zsakok sértetlenségét.

3. A begyiijtott pénzt a befizetésig, elszallitasaig jol zarhato, biztonsagos helyen kell kezelni. Ejjel, illetve
hétvégi idoben atvett zsakokat a biztonsagi szolgalat kdzponti széfjében kell elhelyezni a kincstari
atadas idopontjaig. Pénzkezeléssel megbizott személynek is ki kell tolteni a 6. szamu melléklet szerinti
Felelosségvallalo Nyilatkozatot 2 példanyban. Az eredeti példany a GF Pénziigyi Irodara bekiildendd, a
masodik példany a pénzkezeld példanya.

4. Pénzbegyiijt6 helynek mindsiilnek:
a. klinikak,

kollégiumok,

jegyzetértékesito helyek,

fivészkert,

vendéghazak,

kozponti konywvtar,

gépjarmi szolgalat,

parkold automatak,

—Se o aooT

egyéb minden olyan hely, ahol barmilyen értékesitést végeznek, vagy szolgaltatast nytijtanak.
5. A pénzbegyiijto helyek listajat a 17. szamua melléklet tartalmazza.

6. A pénzbegyiijté helyeknek a pénz atvételekor az addzasi eldirasoknak megfelelé nyugtat (B.15-40/V)
vagy szamlat (B.13-374/a) kell kiadnia a befizetd részére. A szamviteli elszamolas részére készitett
sszesitdre fel kell vezetni a megfeleld témaszamot, 6nalld egység és munkahely kédot. Osszesitot kell
késziteni témaszamonként addalap, add és adoval ndvelt érték bontasban és az Gsszesen értékkel a
kotelezettségvallalo alairasaval. A GF Szamviteli Iroda feladata az ellendrzés és konyvelés. A befizetési
bizonylatokra vonatkoz6 bekiildési hataridé legkésébb a honap vége, de befizetésenként azonnal.



6320 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

7. A Klinikai K6zpont ,,A”-,,B” klinika parkjaban harom helyen iizemel kezeldszemélyzet nélkiili parkolo
automata berendezés. A harom automatanal teljesitett parkold dijak befizetései mentesiilnek a
nyugtaadasi kotelezettség az Afa tv. 167. §-a alapjan. A nap folyaman a harom automaténal keletkezett
bevételrdl a parkold rendszer éjfélkor automatikusan zardst készit, amelyrdl a Védelmi és Szallitasi
Iroda munkatirsai masnap délutan bizonylatot nyomtatnak és a bevételt iiritik. Uritést kovetSen a
bevételt a Petri Gabor Klinika fizetdbeteg pénztaraba szallitjak, ahol ellenérzés utan a pénztaros a napi
bevételt cimletezve kincstari zsakban lezarja, miiszak végén ezt a valtopénzes kazettakkal egylitt atadas-
atvételi elismervény alairasaval atadja a Védelmi és Szallitasi Iroda diszpécserének, aki a zsakot €s a
valtopénzes kazettakat a kozponti széfbe zarja. Amennyiben a parkolasi dij megfizetésekor a vevd
részeérol szamlaigény meriil fel, a Gyermekklinika portajan a Védelmi és Szallitasi Iroda munkatarsa a
pénziigyileg rendezett kimeneti jegy ellenében készpénzfizetési szamlat allit ki. A kiallitott szamla
masodik példanyat, a napi zards és havi zards bizonylatait be kell kiildeni a GF Szamviteli Irodara
bankbizonylathoz vald szerelés és konyvelés végett. Parkolasi dijat az automataknal csak készpénzben
lehet megfizetni. A parkolasi rendet a Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai
Kozpont ,,A”-,,B” Klinika parkba torténd behajtas és parkolas rendje szabalyozza.

8. Altalanos szabély, hogy barmely tovabbi parkold automata iizemeltetése soran a fent leirt eljarast kell
alkalmazni. Ennek alapfeltétele, hogy a parkol6 automata feltoltéséhez sziikséges készpénz mennyiséget
»Kiadott készpénz el6legként” kell a konyvekben kimutatni, illetve az éves zaras soran a mérlegtételek
kozott megjeleniteni.

Pénztarzarlat, munkakori atadasok rendje, a pénztar atadasa a pénztaros tavollétében
Pénztarjelentés
1. A pénztaros a pénztari 6rak befejeztével napi pénztarzarlatot, pénztarjelentést koteles késziteni.

2. A pénztarjelentést naponta le kell zarni, legalabb heti egy alkalommal a pénztarellendr jelenlétében. A
pénztarzards soran meg kell allapitani cimletenkénti részletezésben a pénztarban levd készpénz-
allomanyt, meg kell allapitani tovabba a pénztarjelentés alapjan a bevételek és kiadasok napi
végosszegét, az el6z6 napi készpénzmaradvany figyelembevételével a pénztar feljegyzései szerinti
egyenleget.

3. A pénztarjelentés a gazdalkodasi tligyviteli rendszer altal késziil, amely megallapitja a napi
készpénzkészletet, és ezt a ténylegessel egyeztetni sziikséges, az esetleges eltérésrdl a pénztarellenor
altal is alairt jegyzOkonyvet (4/a. sz. melléklet) kell felvenni. A jegyzOkonyv szerinti tdbbletet a
pénztarba bevételezni, a hianyt pedig a pénztarosnak befizetnie, vagy részére befizetési
kotelezettségeként eldirni sziikséges.

4. A pénztarjelentés két példanyban késziil, az els6é példanyt a konyvelés végett a GF Pénziigyi Irodara
sziikséges atadni, a masodik példanyt a pénztaros 6rzi meg.

5. A zarlat soran mutatkozo eltérések okait még a megallapitds napjan tisztazni kell, illetve, ha az nem
vezet eredményre, a GF Pénziigyi Iroda vezet6jét tajékoztatni kell, aki dont a sziikséges
intézkedésekral.

6. Ev végén valamennyi pénzkezelé a pénzkezel$ helyen 16v6 készpénzt koteles a gazdasagi foigazgato
altal irasban ko6zolt idépontig az Egyetem eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlajara befizetni.
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7. December 31-ei fordulonappal a pénzkezelé helyek a pénzkezeld helyen 1évo szigoru szamadast
nyomtatvanyokrol, a pénztarak pénzkezeld helyek a pénzkezeld helyen 1évo egyéb értékekrol kotelesek
leltart késziteni, az Egyetem Eszk6zok és Forrasok Leltarkészitési és Leltarozasi Szabalyzataban
foglaltak szerint. Az elkészitett leltart a GF Pénziigyi Iroda vezetdjének sziikséges megkiildeni.

Pénztarzarlat a pénztar atadasakor

1. Ha a pénztarost barmely okbol helyettesiteni kell (kiilon-kiilon egymast helyettesitik), vagy a pénztaros
véglegesen tavozik, szintén zarlatot kell késziteni, amelynek keretében a pénztari nyilvantartasok
lezéarasra kertilnek.

2. A pénztarzarlat utan a helyettesitendd, illetve tdvozo személy altal kezelt pénzt, tovabba a bizonylatokat
és nyilvantartasokat a helyettesnek, az utdédnak at kell adni, aki az atvételkor az elszamolasok
helyességérol koteles meggy6zodni.

3. A pénztarzarlatnal, valamint az atadasnal
a. az atado,
b. atvevo és
C. apénztarellendr van jelen.

4. Az atadasrol, illetve atvételr6l a pénztarellendr jegyzOkonyvet vesz fel a 10. szamua melléklet szerint.

5. Ha az atadasnal az atado betegség vagy egyéb ok miatt nem tud jelen lenni, az 4tadd helyett a kdzvetlen
felettesnek kell jelen lennie.

6. A pénztarellendrnek a napi pénztarzarlat alkalmaval a pénztarjelentést és a készpénzallomany meglétét
ellendriznie kell.

7. Ha a pénztaros, pénzkezeld betegség vagy mas ok miatt munkahelyérdl tavol marad, a nala levd kulcsot
leragasztott és a ragasztason aldirasaval ellatott boritékban koteles a SZAKK KGI Pénziigyi Iroda
vezetdje, illetve a 3. sz. pénztar esetén a dékani hivatalvezetd vagy az altaluk megjeldlt személy részére
atadni. Az adott szekrény, helyiség Gsszes kulcsa egyszerre nem keriilhet ugyanannak a személynek a
birtokaba.
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111. Készpénzkimélo fizetési eszkozok
Az Egyetem pénzintézeti szamlai

1. Az Egyetem a tevékenységével kapcsolatos pénzforgalmat kincstari pénzintézeti rendszerben a Magyar
Allamkincstar Csongrad Megyei Igazgatosaganak (tovabbiakban: MAK) szegedi egységénél megnyitott
és vezetett El6iranyzat-felhasznalasi keretszdmlan bonyolitja.

2. Az OTP Bank Nyrt.-nél vezetett szamlak az Allamhéztartasi torvény szerint, az Egyetem dolgozoinak
lakéasépitési, lakasvasarlasi timogatdsanak lebonyolitasara szolgalnak.

3. Az Egyetem bankszdmlainak és készpénzkiméld fizetési eszkdzeinek a felsoroldsat a szabdlyzat 1.
szamu melléklete tartalmazza.

4. A pénzkezeld helyeken csak a folyamatos miikodés biztositdsdhoz feltétleniil sziikséges
készpénzforgalmat lehet bonyolitani. A bevételek beszedésére, €s a felmeriilé kiadasok teljesitésére
elsdsorban a készpénzkimélo fizetési eszk6zok, és az Egyetem bankszamlai szolgalnak.

5. Egyetem bankszamlain bonyolitott pénzforgalom szabdlyait az Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata
tartalmazza.

6. Az Avr. 148. §-aban felsorolt kifizetések esetében a Kincstartol készpénz felvétele igényelheté a
teljesitésre, teljesithetd készpénzben a kifizetés.

7. Készpénzfelvétel az Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlarol és csak a fopénztar részére torténik.

8. Az utaléssal, illetve a szamlak feletti rendelkezési joggal megbizott dolgozok, az Egyetem likviditasi
tervének figyelembevételével készitik el az utalasra szant tételek listajat. Az Osszegszerliség
jovahagyasa utan keriilhetnek utalasra a kijelolt tételek. A GF Pénziigyi iroda nyilvantartast vezet az
alairasra, illetve a készpénzfelvételre jogosultak korérol, az alabbi bontas szerint:

a. Kincstarnal alairdsra jogosultak kdre kincstari szdmlanként,
b. OTP Lakasépitési alap szdmlékon alairasra jogosultak kore szamlanként,

c. Kincstar pénztaraban forint készpénzfelvételre jogosultak kore.

Az Egyetem bankkartyai, bankszamlan kiviili fizetoeszkozei és azok hasznalata

1. A kincstari kartyaforgalommal kapcsolatos részletes szabalyokat és a kincstari kartya hasznalataval és
alkalmazasaval kapcsolatos tudnivalokat a Magyar Allamkincstar altal kiadott, mindenkor hatalyos, a
Magyar Allamkincstar Szabalyzata a kincstéri kartyaforgalomrol tartalmazza.
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2.

3.

4.

A kincstari kartya a készpénzforgalom kimélése érdekében, elsGsorban vasarlasok ellenértékének
igényének kielégitésére is hasznalhatd. A kincstari kartyak kibocsatoja a palyazat atjan kivalasztott OTP
Bank Nyrt, amely a Kincstari Kartyarendszert a Kincstarral kozdsen iizemelteti.

Az Egyetem a készpénzkiméld fizetés céljara a bankszamlakon kiviil a fizetéeszkdzok alabbi tipusait
veheti igénybe:

a. MasterCard VIP Eziist, vagy MasterCard VIP Arany kéartya,

b. lizemanyagkartya.
A kartyahasznalat kizarolag a jogszabalyban és jelen Szabalyzatban meghatarozott célokra, az Egyetem
érdek- ¢és feladatkorébe tartozo, valamint a tudomanyos palyazatok tdmogatdsi szerzodésében, a
tudomanyos projektek alapitdé dokumentumaban meghatarozott feladatok maradéktalan ellatasa
érdekében lehetséges. A nem rendeltetésszertien, vagy nem a fenti céloknak megfelelden torténd
kartyahasznalatért a birtokost biintet6jogi, fegyelmi és kartéritési felelosség terheli.

Kincstari kartyak

1.

2.

Az Egyetem a kincstari kartyak koziil VIP kartyakkal rendelkezik, intézményi kartya hasznélata jelenleg
nincs az Egyetemen.

A VIP kartyak haszndlatira vonatkoz6 szabdlyozast az Egyetem VIP kartya kezelési szabalyzata
tartalmazza.

Uzemanyagkartya

1.

Az lizemanyagkartya az Egyetem tulajdonaban allé gépjarmiivek lizemanyag ellatasara hasznalhatd az
Egyetemmel jogviszonyban 4all6 nyertes iizemanyag szolgaltatd partnernél. A gépkocsivezetd
lizemanyag-ellatasat forgalmi rendszamra kiallitott kartyaval kell biztositani.

Uzemanyagkartya hasznalatara az Egyetem tulajdonaban all6 gépjarmiiveket munkakoriik alapjan
hasznal6 gépkocsivezetdk jogosultak.

Az lizemanyagkartya atvételekor a kartyahasznalok a kartyahasznalat szabalyairdl és a teljes anyagi
felelosség vallalasarol irasban kotelesek nyilatkozni. A nyilatkozat dokumentaldsa a Védelmi és
Szallitasi Iroda irodavezeté-helyettes felelossége és feladata.

Kozpontositott Kozbeszerzés alapjan az Egyetem gépjarmiiveinek lizemanyagkartya kibocsatdja, az
lizemanyagot szolgaltato partner a MOL Nyrt.

Rendkiviili esetben (példaul: kartyahiba, kartyas fizetés ideiglenes leallasa) a gépkocsivezetdnek
lehetsége van készpénzes fizetésre is. Az lizemanyag vasarldsarol szamlat sziikséges kérni, mellyel a
pénztarban torténik az elszamolas.
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6. Kiilfoldi kartyahasznalat esetén a kartyakibocsatdo tulajdondban allo toltdallomason sziikséges az
iizemanyag vasarlasa. Amennyiben az adott orszdgban nincs a kdartyakibocsaté tulajdondban allo
toltéallomas, akkor megengedett a készpénzzel, szamla ellenében torténd fizetés egyéb toltdallomason,
amellyel a kikiildetés soran sziikséges elszamolni.

7. A kértyakibocsato kéthetente kiildi meg az Egyetem felé az izemanyagkartya hasznalatahoz kapcsolodo
lizemanyagszamlakat.

8. Az lizemanyagkartya igénylése, nyilvantartasa, a sziikséges egyeztetések elvégzése, tovabba a teljes
anyagi felel6sséget tartalmazd nyilatkozat dokumentaldsa a Védelmi és Szallitasi Iroda irodavezetd-
helyettes felelossége ¢s feladata. A kartyak az érvényességi idészakot kovetéen 5 évig megOrzésre
keriilnek.

9. A Védelmi és Szallitasi Iroda az iizemanyagszamlan szerepld ilizemanyag mennyiséget egyeztetik a
menetlevél szerint lizemanyag-vasarlas mennyisével.

10. A Védelmi és Szallitadsi Iroda altal hasznalt ,,Gépjarmiithasznalat elszdmold rendszer” programjaba
felvezetésre keriilnek a menetlevél adatai, a tankolt mennyiséggel. A program a felvitt adatok alapjan
meghatarozza az elfogyaszthatott {izemanyagot és a tankolt mennyiséget havi bontédsban,
gépjarmiivenként. Az iizemanyag fogyasztas ellenérzése a kinyomtatott adatok alapjan torténik.

11. A gépkocsiknal elsé iitemben 2015. jinius 1-jét6l és masodik iitemben 2015. julius 1-jétél 1,
csokkentett - A kozati gépjarmiivek, az egyes mezdgazdasagi, erdészeti és halaszati erégépek
iizemanyag- és kendanyag-fogyasztisanak igazolas nélkiil elszdmolhaté mértékérdl szolo 60/1992.
(IV.1.) Kormanyrendeletben meghatarozottol kevesebb- norma lett megallapitva, melynek szabalyai
kiilon, a Védelmi és Szallitasi irodavezetd altal kiadott és a kancellar altal jovahagyott utasitasban
keriilnek meghatarozasra.

12. A gépkocsik iizemanyag-fogyasztasanak ellenérzése negyedévente torténik a Védelmi és Szallitasi
irodavezetd altal.

13. A gépjarmiivek koltség kimutatasanak készitése, onkoltségszamitdsa évente torténik, amit a Védelmi €s
Szallitasi Irodavezetd a gazdasagi foigazgato felé megkiild.

14. A jelen Szabalyzatban nem szabdlyozott kérdések tekintetében az Egyetem Gépjarmiivek Uzemeltetési
és Igénybevételi Szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

A Kincstari kapcsolattarto

1. A készpénzkiméld fizetési eszkdzok kozé tartozod kincstari kartydk esetében az Egyetem részérdl
kincstari kapcsolattarto keriil kijelolésre, aki a GF Pénziigyi Iroda dolgozoja.

2. A kincstari kapcsolattartdé gondoskodik
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a. gazdasagi foigazgato altal ellenjegyzett, a kancellar altal engedélyezett kincstari kartyaigénylés
Magyar Allamkincstarnal torténd bejelentésrél,

b. az elkésziilt kartyakkal kapcsolatos nyilvantartas vezetésérol,
. akartyafedezeti szamlan az engedélyezett fedezet biztositasarol,

d. a kartyat hasznalé munkaiigyi dokumentumait nyilvantartod Iroda vezetdjének tajékoztatasarol, a
kartya felvételét, illetve visszaadésat illetden,

e. sziikség esetén a kartya letiltasarol,
f. akartyat hasznalo személy tajékoztatasarol,
g. a kértydhoz tartozo6 bizonylatok ellendrzésérol,

h. a Kincstarral torténé barmilyen mas kincstari kartyahoz tartozo tigyintézésrol.

I1l. ALKALMAZHATO FIZETESI MODOK

1. Amennyiben jogszabaly a pénztartozas megfizetésének modjat kdtelezéen nem irja eld, az tigyfelekkel
az alabbi fizetési modokban lehet megallapodni:

a. atutalas: Electra iigyfélprogramon, vagy ,atutalasi megbizason” keresztiil (egyszeri
atutalas/csoportos atutalds),

b. beszedési megbizasok: felhatalmazd levélen alapulo beszedés, hatarid6s beszedési megbizas,
C. készpénz-helyettesito fizetési eszkoz (csekk, kincstari kartya),

d. készpénzfizetés.

2. Az Egyetem és az OTP Bank Nyrt. kdzott 1étrejott megallapodas alapjan lehet6ség van kartyaelfogadoi
(POS) és internetes kartyaelfogadoi (VPOS) fizetési rendszer alkalmazasara.

a. A POS és VPOS rendszer a Klinikai Kozpontnal, a Klebelsberg Konyvtarnal és a NEPTUN
Tanulmanyi Rendszer keretében lebonyolitott fizetési forgalmakra alkalmazhato.

b. A készpénzes ¢és kartyas fizetési, pénzkezelési rendszer alkalmazasa soran az Egyetem jelen
Szabalyzatdban foglalt biztonsagi, felelosségi eldirdsokat, pénziigyi- és szamviteli eljarasi
rendet az OTP Bank Nyrt.-vel kotott megallapodas figyelembe vételével maradéktalanul
alkalmazni kell.

C. A pénzkezelés és elszamolas konkrét rendszerét az OTP POS, VPOS elszamolasok feldolgozasi
folyamatara készitett NEPTUN Altalanos pénziigyi dokumentécio tartalmazza.

3. Ha a fizetés modjaban nincs megallapodas, a fizetést egyszerii atutalassal kell teljesiteni.



6326 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

4. A munkabér kifizetés a munkavallal6 lakossagi folydszamlajara torténik, amelyet a gazdasagi féigazgatd
altal évente kiadott korlevélben meghatarozott bérfizetési napokon csoportos atutalassal teljesit az
Egyetem. Megbizasi dijak, alkalmi munkak kifizetése a bérszamfejtés alapjan a megadott
bankszamlakra, atutalassal torténik.

Az elektronikus uton torténo atutalas szabalyai

1. Az aléirasra jogosultak ezen jogkorok gyakorlasa kapcsan teljes korii anyagi, biintetdjogi, meghatarozott
tartalmu munkajogi felel0sséggel tartoznak.

2. Elektronikus megszemélyesitd eszkozzel (elektronikus alairasi jogosultsaggal) csak a Kincstarnal
bejelentett papir alapt alairas bejelentd kartonon szereplé személyek koziil lehet elektronikus alaird.
Ezzel ellendrzi a Kincstar az elektronikusan bekiildott csomagok ,.hitelességét”. Az Egyetem altal
megnevezett munkavallalok, mint természetes személyek adataival, személyi azonositojukkal
(jelszavukkal) keriiltek kodolasra, azokat kizarolag &k jogosultak hasznalni. Az elektronikus
megszemélyesitd eszkdz hasznalatat az UGIRO szerzodésben foglaltak alapjan kell nyilvantartani. Az
elektronikus megszemélyesitd eszkoz a ,,becsomagolt” utalasok elektronikus alairasat szolgalja.

3. Az Egyetem GF Pénziigyi Irod4jan miikodik utalasra alkalmas terminal.

4. Az elektronikus alairési jogosultsaggal rendelkezok gondoskodnak a szamlak, bérek, Osztondijak
vonalas és egyedi utalasarol.

5. Az egyetemi 10028007-00282802-00000000 szamu elbiranyzat-felhasznalasi  keretszamlaval
kapcsolatos pénziigyi feladatokat a GF Pénziigyi Iroda latja el.
a. Az el6irdnyzat-felhasznaldsi keretszamlara befolyt befizetésekrol és kifizetésekrdl, az
elektronikus bankkivonat gazdalkodasi tigyviteli rendszerbe torténd rogzitése
. Bankforgalom egyeztetése a bankkivonattal.
Bizonylatok csatolasa terhelések esetén:
i. Utalvanyrendelet (gazdalkodasi tigyviteli rendszerbdl eléallitott)
ii. megrendeld, szallitolevél, szamla, szerz6dés

o

o

(oW}

. Bizonylatok csatolasa jovairé bankszamlakivonatoknal atutalasok esetén:
i. Utalvanyrendelet,
ii. szamla, illetve szerz6dés

. Készpénz atutalasi megbizason befizetés esetén:

i. Utalvanyrendelet,

¢}

ii. Osszesito.
6. Az ismeretlen, rendezetlen tételeket havonta egyeztetni kell és rendezésiiket a lehetd legrovidebb id6
alatt el kell végezni.

7. A devizaszamlakkal kapcsolatos feladatokat a GF Pénziigyi Iroda végzi el. Az Iroda a devizaszamlakrol
forgalmi naplét vezet, amelyb6l megallapithato témaszamonként:
a. a befizetés — devizaban és forintban,
b. akifizetés — devizaban és forintban,
c. azegyenleg — devizaban és forintban.
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8. Az arfolyamvaltozas forintkihatasat az Frtékelési Szabalyzatban és a Szamlarendben leirtak szerint a
fokonyvi elszamolassal egyezden kell az analitikus nyilvantartdsokon is keresztiilvezetni. A devizas
bejovo szamlak gazdalkodasi rendszerben torténd iktatasa az utalast megelézden torténik, figyelemmel
a bejovo szamlan esetlegesen forintban szerepld afa 6sszegének egyezdségére.

9. A devizaszamlékat is szamlaigazolo lappal ellatva érvényesiteni —€s amennyiben szemgélyi jellegii
kifizetéshez kapcsolodik, akkor szamfejteni - kell, majd a bankszdmlakivonathoz csatolni sziikséges
megrendeldvel, vagy szerzédéssel egyiitt.

10. Csak leigazolt és ellenérzott szamla keriilhet szamfejtésre és kifizetésre.

11. Kincstari szamlahoz kapcsolodo csoportos utalasok:

a. Bér ¢és bérjellegii kifizetések: A bankszamlakhoz kapcsolodo bér és bérjellegii kifizetések
atutalasa a GIRO rendszerben csoportos utalassal a GF Pénziigyi Irodan torténik.

12. Hallgatoi 6sztondijak: Az Osztondijak utalasa GIRO rendszerben torténik, targyh6 10-ig, rendkiviili
kifizetések havonta egy alkalommal tidrgyho 25-ig. A csoportos 0sztondij atutaldsa a GF Pénziigyi
Irodan torténik, a Hallgatoi Szolgaltatd Iroda altal megkiildott utaldsi allomany alapjan. Kiilfoldon
részképzésben tanuld hallgatok részére 6sztondij-kifizetés a devizaszamlarol atutalassal torténik.

13. Az Egyetem valamennyi utalasanal torekedni kell a csoportos utalas lehetdségének alkalmazasara a
bankkoltség szinten tartasa érdekében.

A POS és VPOS rendszer utjan bonyolitott pénzforgalom

1. A POS és VPOS forgalom egyeztetésének alapjaul szolgaldé dokumentumot a Hallgatoi Szolgaltatd Iroda
(tovabbiakban: HSZI) a targyhdnapot kovetd 2. munkanapon koteles a GF Pénziigyi Iroda részére
tovabbitani.

2. A készpénzkezelés folyamat a jelen szakaszban megfogalmazott specialis eldirasokon tul megegyezik az
altalanos pénzkezelési eljarassal:

a. A bevételekrol a kidolgozott ligyviteli rendszernek megfeleléen szigortan sorszamozott rendben
szamla készitend a befizetd és az egyetemi szamviteli eljaras céljara. A szamla esectleges
modositasa, stornirozasa az addzasi szabalyok figyelembevételével a szamlakészitési
dokumentacionak megfelelden hajthato végre.

megfelelden torténik.
Bankkartyaval torténé fizetés a kihelyezett terminalon a bank elbirasai szerint torténik. A

134

befizetés megtorténtét igazold nyugtat az igazolas masodpéldanyahoz hozza kell tiizni.

o

. A feldolgozasi rendszer a pénztarforgalomrol pénztarjelentést készit, elkiilonitve abban a
készpénzforgalomként és kartyaforgalomként kiegyenlitett Osszegeket. A pénztarjelentés a
pénztar ellendrzéséhez tartalmazza a pénzkészletet, bankjegyek és érmék cimletei szerint. A
pénzkészlet 6sszege meg kell, hogy egyezzen a cimletek szerinti osszeggel.

. Az elszamolas rendje szerint a napi POS tranzakciok elszdmolasa a kovetkezd banki

@D

munkanapon, illetve a hétvégi tranzakciok (péntek, szombat, vasdrnap) -elszamolasa
Osszevontan a hétvégét kdvetd elsé banki munkanapon torténik.

=h

A pénztar zardsa utan Ujabb forgalom nem rogzithetd. A pénztarosnak ki kell nyomtatni az
aktualis napon altala készitett szamlak listajat, amelyet a GF Pénziigyi Iroda részére a banki
jovairasok egyeztetése és a bevételek elszamolasa céljabol bekiild.
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0. Az el6zd pontokban felsorolt pénzforgalom bizonylatainak eléallitdsa szamitogéppel, az OTP
Bank Nyrt. altal meghatarozott programmal torténik. Ezek hasznalatatol az Egyetem nem térhet
el. Szigoru szamadast nyomtatvanyként kezelendok.

A forint-és devizaszamla forgalom lebonyolitasi rendje

1. A korabbiakban felsorolt kincstari, pénzintézeti szamlak eldiranyzatai, 0sszegei feletti rendelkezésre a
szamlavezetd intézetekhez — a pénzintézetek altal el6irt nyomtatvanyon és formaban - bejelentett alairok
jogosultak.

2. A szamlavezet6 intézet az Egyetemet, mint szamlatulajdonost, a bankszamlan torténd terhelésrol,
illetdleg jovairasarol, a vele kotott megallapodas alapjan bankszdmlakivonattal papir alapon és
elektronikus formaban is értesiti.

IV. A bankszamla és a hazipénztar kozotti forgalom szabalyai és azok
lebonyolitasi és bizonylati rendje

A pénztar pénzellatasa

1. Az L. sz. FOpénztarba az aldbbi szamlardl vehetd fel készpénz: Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla
10028007-00282802-00000000 (tovabbiakban kincstari szamla).

2. A kincstari szamlar6l készpénz felvételére a gazdasagi fOigazgatd altal irasban allandé jelleggel
felhatalmazott pénztaros, vagy tavolléte esetén helyettese jogosult. A felhatalmazast a felel6sségvallald
nyilatkozatdhoz (6/b. szamu melléklet) csatolni kell.

3. A kincstari szamlarol készpénzt felvenni csak a bejelentett személyek alairasaval ellatott
készpénzfelvételi utalvannyal (,,Készpénzfelvételi igény bejelentési bizonylaton™) Ilehetséges. A
készpénzfelvételi utalvany szigorti szamadasi nyomtatvany, felhasznalasardl utalvanyonként az 1. sz.
Fopénztar pénztarosa (tdvolléte esetén helyettese) naprakész nyilvantartast vezet a szigoru szamadasu
bizonylatokra vonatkoz6 szabalyok szerint.

4. A fopénztar pénztarosanak az el6z0 napi pénztaregyenleg és a varhatd kiadasok figyelembe vételével
ugy kell meghataroznia az eléiranyzat-felhasznalasi keretszamlarol felveendd készpénz Gsszegét, hogy a
kifizetések esedékességekor elegendd készpénz rendelkezésre alljon, ugyanakkor ne Iépje tul a napi
limitet (12 milli6 forint).

5. Az Egyetem kihelyezett pénztarai a napi készpénzsziikségletiiket a fOpénztartol igénylik, a meglévo
készpénz allomany és a varhaté kiadasok alapjan. Az ellatmany nem haladhatja meg a napi zard
készpénz allomany engedélyezett mértékét.

6. A bevételt beszed helyként miikddé parkolo-automatdk valtopénzzel vald feltdltése a parkolasi
rendszer lizemeltetésének kezdetekor megtortént, a pénzkezeléssel megbizott dolgozonak a pénztarbol
torténd eldleg igénylése alapjan. A parkold-automatdk ugy vannak bedllitva, hogy az érmetarolokat
folyamatosan visszatolti, ha rendelkezésre all apropénz a bevételek kozott.
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A pénztar készpénz kerete

1. A napi készpénz zar6 allomany mértéke naptari honaponként szamitott napi atlaga nem haladhatja meg
az Egyetem modositott kiadasi eldiranyzatok fo6sszegének 1,2 %-at.

2. Az Egyetem pénztaraiban tarthat6 zard készpénz allomany:
a. 1.sz. pénztar: 12.000.000 Ft
b. 2/KK. sz. pénztar: 2.000.000 Ft
C. 4/US. sz. pénztar: 1.000.000 Ft
d. 3. sz. pénztar: 500.000 Ft

Készpénzbefizetés rendje

1. A pénztarosnak a pénztarba torténd befizetések esetén, a befizetd személy altal megadott adatok alapjan
és a gazdasagi esemény jellegének figyelembevételével, a befizetett dsszegrol kézzel, pénztargéppel
kiallitott nyugtat, és/vagy készpénzfizetési szamlat, bevételi pénztarbizonylatot kell kiallitania. A
bizonylatokhoz minden esetben csatolni kell a vonatkozd alapokmanyokat. A bevételi

pénztarbizonylatot a befizetett és a bizonylaton bevételezett 6sszeg azonossdganak igazolasa céljabol a
befizetdvel ala kell iratni.

2. A bizonylatot kiallitd pénztaros és a bizonylati adatokat ellendrzo a bevételi pénztarbizonylatot koteles
alairni.

3. A sajat bevételek kiadas teljesitésére nem hasznalhatok fel. Amint a sajat bevétel a 200.000 Ft-ot, a
fizetobeteg pénztarak esetében az 1.000.000 Ft-ot eléri, akkor azt a kincstari szamléra haladéktalanul be
kell fizetni.

4. Minden honap utols6 munkanapjan (6sszeghatartol fiiggetleniil) a sajat bevétel teljes dsszegét be kell
fizetni a kincstari keretszamlara.

Készpénzkifizetés rendje

1. A kovetkezd készpénz kifizetésekre igényelhetd készpénz felvét a szamlavezeté Magyar Allamkincstar
Csongrad Megyei Teriileti Igazgatosagatol
a. készlet- és kis értékil targyi eszkoz beszerzésre, kikiildetésre, reprezentaciora, kis Osszegil
szolgaltatasra,
b. készpénzben fizetend6 tarsadalmi- és szocialis juttatasokra.

2. Az Egyetem a készpénzforgalom csokkentésére lehetdleg készpénzkimélo, készpénz-helyettesitod fizetési
modokat (atutalas, kincstari kartya, stb.) alkalmaz.

3. A pénzkezeld kifizetést csak szabalyszerien kiallitott, érvényesitett, a jogosult személy altal
utalvanyozott és pénziigyi ellenjegyzéssel ellatott bizonylat alapjan teljesithet. A sziikséges alairasokat
az utalvanyrendeleten kell megtenni.
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4. A pénztarosnak meg kell allapitania, hogy a pénzért jelentkez6 személy jogosult-e a pénz felvételére (8.
szamu melléket alapjan). Ha a pénz felvételére jogosult nem személyesen jelenik meg a pénztarban,
megbizottja részére az O0sszeg csak szabalyszeriien kiallitott meghatalmazas ellenében fizethetd ki (11.
szamu melléket). A meghatalmazast a kiadasi pénztarbizonylathoz kell csatolni. Ezekrdl a
meghatalmazasokrdl a pénztaros kiilon nyilvantartast koteles vezetni.

5. Kifizetés csak a pénzért jelentkezd személy jogosultsaganak megallapitisa utan teljesithetd.

6. A pénztarakban a kifizetésekrdl a szabvany szerint meghatarozott kiadasi pénztarbizonylatot kell
kiallitani. A bizonylathoz csatolni kell az eredeti alapbizonylatokat.

A pénzszallitas szabalyai

1. Az egyetemi bevételek begytijtését, szallitasat, befizetését a Védelmi és Szallitasi Iroda végzi.

2. Az egyetemi egységek bevételeinek Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei Teriileti Igazgatosaganal
(tovabbiakban: Kincstar) torténd befizetését a Védelmi és Szallitasi Iroda végzi. A biztonsagi
feltételeket, értékhatarokat szallitasnal is be kell tartani. A biztonsagi szolgalat a feladé altal elokészitett

és az erre rendszeresitett roncsolds mentesen nem nyithatd sorszammal ellatott zsakokat a Kincstarba
szallitja.

3. A pénz felvételével és szallitdsdval megbizott dolgozok egyetemlegesen felelosek az altaluk felvett

készpénzért, mindaddig, amig azt a pénztarban, pénzkezeld helyen, postan, illetve a pénzintézetben,
Kincstarban le nem adjak.

4. Atvételkor ellendrizni kell a szallitasra atadott zsakok sértetlenségét, az atvételt alairassal igazolni kell,
majd a Kincstarban tortént atadasrol kapott igazolast csatolni kell az elszamolashoz.

5. Tilos a pénzszallitas kozben:
a. a zsakot kinyitni,
b. utkozben a forgalmi rendtél eltéré okok miatt megallni,
C. utkozben a gépkocsiba mas személyt felvenni,

d. egyéb, nem a pénzszallitassal kapcsolatos tigyeket intézni.

6. Osszeghatarok:

a. 200.000 Ft a maximum 0Osszeg, ami kifizethet6, abban az esetben, ha a felvételt illetve a
pénzszallitast egy f6 végzi,

b. 200.000 Ft és 2.000.000 Ft kozotti Osszeg felvételét és szallitasat ketté fo végezheti, és csak
gépkocsival torténhet a pénzszallitas,
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C. 2.000.000 Ft feletti 0sszeg felvételét és szallitasat harom 6 vagy két £6, ha az egyik fegyveres
végezheti, és csak gépkocsival torténhet a pénzszallitas.

V. Pénztari bevételek és kiadasok, bizonylatolasa, alapbizony-latok kezelése

A pénztari bevételek és kiadasok bizonylatolasanak altalanos szabalyai

1. Szigoru szamadasu bizonylatnak szamit:
a. bevételi pénztarbizonylat,
b. kiadasi pénztarbizonylat,
C. készpénzfizetési szamla, nyugta,
d. készpénzigényld,
€. napi pénztarjelentés,

f. id6szaki pénztarjelentés,

@

egy¢eb szigor szamadas ala tartozo bizonylatok, pénzhelyettesitd eszk6zok
i. utalvanyok,
ii. készpénzcsekk

ili. taxicsekk

2. Szigoru szamadasu nyomtatvanyként kell kezelni a pénztargépek napi forgalma, a napi és éves zarasa
soran, tovabba a bankkartya-leolvaso hasznalata soran keletkez6 bizonylatokat.

3. A készpénzforgalom bizonylatoladsa torténhet szabvanyositott nyomtatvanyokon, a bizonylatok kézi
kitoltésével, vagy szamitogépes rendszerben.

4. Az Egyetemen a bevételi- és kiadasi bizonylatok, valamint a pénztarjelentés kiallitasa a gazdalkodasi
iigyviteli rendszerben, elektronikusan torténik.

5. Az elektronikus rendszer meghibasodasa esetén bevételi, kiadasi pénztarbizonylatként,
pénztarjelentésként a nyomtatvanyboltokban beszerezhetd szabvany nyomtatvanyokat kell hasznalni. A
nyomtatvanyokat szigorti szaimadasu bizonylatként a GF Pénziigyi Iroda szerzi be, tartja nyilvan és
kezeli az Egyetem Bizonylati Szabalyzatdban meghatarozottak szerint.

6. Az utalvanyok kezelése, nyilvantartasa a szigoru szaimadasu bizonylatokra vonatkozo szabalyok szerint
torténik, Orzésiik elzartan, a pénzeszkdzokre vonatkozo eldirasok szerint torténik. A jegyek atvevojét,
kezeldjét teljes anyagi felel6sség terheli. A munkakor elfoglalasakor errdl feleldsségi nyilatkozatot kell
alairnia. Az allomanyt munkakor valtozéds esetén, valamint az év végi mérleghez leltarozni kell. A
nyilvantartas a kdvetkezoket tartalmazza:
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a. sorszam,
b. atadas idépontja,
C. az atvevo neve,

d. az atvevd alairasa.

7. A felhaszndlasra kivételezett és betelt bizonylatok, nyomtatvanyok leaddsdnak hatarideje:
a. év kozben: a targyhonapot kévetd 5. munkanap

b. év végén a zarassal kapcsolatos korlevélben megadott hatarido.

8. A betelt, leadott szigori szamadast nyomtatvanyokat a GF Pénziigyi Iroda a nyilvantartasbol kivezeti és
intézkedik a megfelel6 6rzésrdl, majd pedig az iratkezelési szabalyzatnak megfeleléen a selejtezésrol.

9. Pénztargép, bankkartya-leolvaso beszerzését a GF Pénziigyi Irodan kell kezdeményezni.

A pénztari bevételek és kiadasok bizonylatolasa

1. A pénztari befizetésekrdl — a vonatkozo alapbizonylatokkal egyezden — bevételi pénztarbizonylatot kell
kiallitani.

2. A bevételezendd 0sszeget a bizonylat fejrészében szammal és betlivel kell feltiintetni. A tablazatos rész
soraiban a bevételezendd Osszeget készpénzforgalmi jogcim, konyvelési szamlaszam és tétel szerint is
részletezni kell. A részletezett 6sszegeket Ossze kell adni €és az Osszeadds eredményét a nyomtatvany
Osszesen rovataban kell feltlintetni. Az dsszesen rovatban szerepld 6sszegnek minden esetben meg kell
egyeznie a fejrészben szammal és betlivel feltlintetett 6sszeggel. A pénztarbizonylat tablazatos részének
iires sorait athuizassal érvényteleniteni kell.

3. A bevételi pénztarbizonylatot a befizetett és a bizonylaton bevételezett 6sszeg azonossaganak igazolasa
céljabdl a befizetovel ala kell iratni. Nem személyes befizetés esetén a befizetd aldirasa céljara szolgalo
rovatban hivatkozni kell a vonatkoz6 okiratra (példaul postautalvany). A pénz atvételét a bizonylaton a

pénztarosnak kell aldirasaval igazolnia.
4. A bevételi pénztarbizonylatot ala kell irni:
a. a bizonylatot kiallitonak,
b. az utalvanyozast, ellendrzést végzonek,

. akdnyvelonek.
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5. A bevételi pénztarbizonylatot atirassal vagy szamitogéppel, harom példanyban kell kiallitani. Az els6
példany a konyvelés bizonylata, ehhez kell csatolni a pénztari alapbizonylatokat (a csatolt okmanyok
darabszamat a bizonylat “Melléklet” rovataban kell feltiintetni), majd a bizonylatokat a vonatkozo
pénztarjelentéssel egyiitt kell kdnyvelésre atadni. A masodik nyugtapéldanyt a befizetés teljesitését
igazol6 elismervényként a befizetonek kell atadni. A harmadik példany a tombben marad és azt
igazolasul, a pénztaros 6rzi meg.

6. Minden pénztari kifizetésr6l — az alapbizonylatokkal egyezéen — Kiadasi pénztarbizonylatot kell
kiallitani.

7. A pénztaros utalvanyozas nélkiil vagy a pénz atvételét ideiglenes jelleggel elismerd nyugta alapjan
kifizetést nem teljesithet.

8. Egy kiadasi pénztarbizonylaton altalaban csak egy személy vehet at pénzt. Egy bizonylattal tobb
személy részére csak akkor lehet pénzt kifizetni, ha valamennyi érdekelt ugyanazon a napon veszi fel
jarandosagat. A pénzfelvétel igazolasa ebben az esetben az atvevok alairasaval a pénztari alapokmanyon
torténik.

9. A pénz atvevdjének személyazonossagit személyi igazolvannyal kell igazolnia. A kifizetés
megtorténtekor a kiadasi pénztarbizonylatot a pénztarosnak (kifizetd) ala kell irnia. A bizonylatot
kiallitd, utalvanyozo, ellendrzé és konyveld, illetve ellendrzést végzd és konyveld szintén koteles
feladata végrehajtasanak igazolasaul a Kiadasi pénztarbizonylatot alairni.

10. A Kiadasi pénztarbizonylatot elsdsorban szdmitdégépes programmal (a program miikodési zavara,
leallasa esetén elére gyartott nyomtatvanyon atirassal) két példanyban kell kiallitani. Az els6 példany a
konyvelés bizonylata. E példanyhoz kell csatolni a pénztari alapokmanyokat (a csatolt okmanyok
darabszamat a bizonylat “Melléklet” rovatiban kell feltiintetni), majd a bizonylatokat a vonatkozo
pénztarjelentéssel egyiitt kell konyvelésre atadni. A masodik, a tépéldany a tombben marad és azt
igazolasul, a pénztaros 6rzi meg.

Eloleg, ellatmany kifizetésének rendje

1. Meghatéarozott kisebb kifizetések teljesitésére, illetve jogcimeken elldtmany, eldleg adhato a kijelolt
egységeknek, esetenként munkavallaloknak. Az ellatmany Osszege a pénzkezeld hely eldzetesen
rogzitett havi készpénzigénye, valamint a helyi sajatossagok figyelembevételével keriil meghatarozasra.

2. Készpénz elszamolasra kiadhato:
a. allando készpénzallomanyként a Klinikai Kozpontnak, a Mezdgazdasagi Kar pénztaranak és
kijeldlt szervezeti egységeknek (karoknak, intézeteknek, stb.),
b. egyszeri beszerzésre (kis Osszegii beszerzésekre),

c. kilfoldi vendégek fogadasara.

3. Pénztarak eldleg kifizetési jogosultsaga:
a. a fOpénztdr, illetve a MezOgazdasagi Kar pénztara barmely fentebb felsorolt rendeltetéssel adhat
eldleget,
b. a Klinikai K&zpont pénztara csak a) és b) elleget adhat ki.
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4. Allandé készpénzallomanyban részesiild, igynevezett kiskasszaval miikodo egységek:
a. karok,

dékani hivatalok,

tanszékek,

kutato helyek,

egyéb gazdalkodo egységek.

® o0 0T

5. Az alland6d ellatmanyt kezel6 helyeken az ellatmany felhasznalasarol az elszamolashoz a jelen
szabalyzat 17. sz. melléklete szerinti Rovatelszamolasi jegyzéket kell vezetni. A nyilvantartasnak
tartalmaznia kell:

a. az iddszaki nyito, illetve napi és idészaki zardegyenleget
b. a tétel sorszamat,

C. akiadas, bevétel keltét

d. a gazdasagi esemény megnevezését

e. akiadas, bevétel Osszegét

f. atémaszamot

g. pénziigyi ellenjegyzd, kotelezettségvallalo alairasat

6. Az allandé készpénzallomanyban részesillé egységek és kiskassza ellatmany kotelezd elszamolasi
hatarideje targyhot kovetd 5-e, illetve év végén a zarasi hataridér6l évente kiadott korlevél szerinti
hatarnap. Elszamolasra, beszerzési el6legként (ellatmany)— indokolt esetben — legfeljebb 30 napra
adhat6 ki pénz.

7. Egyszeri eléleget csak elére nem lathaté vératlan kiadasok finanszirozaséra lehet folyositani. Osszegét a
konkrét vasarlas, illetve szolgaltatas kifizetésének 0sszege hatarozza meg, de 100.000 Ft-nal tobb csak
irasos kérelemre adhaté ki GF Pénziigyi irodavezetd engedélyével. Elszamolas hatarideje 8 nap,
véghatarid6 15 nap, de legkésobb a targyhonapot kdvetd 5-e.

8. Elolegbol nem lehet:
a. bérjellegti kiadasokat (példaul dolgozoi bérlet),
b. palyazatok terhére torténd kifizetéseket,
C. akozbeszerzés (WEBRA, KEF) koteles kiadasokat kifizetni.

9. Ugyanaz a személy ismételten Ujabb eléleget csak ugy vehet fel, ha az el6zdleg felvett eldleggel mar
elszamolt. Az elszamolas végso hatdrideje a targyhonapot kovetd ho 5-e. A befizetendd ¢és kifizetendd
Osszegeket brutto modon kell elszamolni és a pénztari nyilvantartasokon atvezetni.

10.Készpénzt elszamolasra csak személyre szoldoan, személyes elszamolasi kotelezettség mellett lehet
kiadni.

11. Eldleg igénylése B.sz.ny 3-134 sz. V.r.sz.-AB nyomtatvanytomb alapjan torténik, amelyet a GF
Pénziigyi Irodan lehet igényelni. A nyomtatvanyt atirassal két példanyban kell kidllitani. Az els6
példanyt be kell kiildeni a GF Pénziigyi Irodara, a masodik példany tombben marad.
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12. Elszamolasra kiadott el6legek kimutatasanak elkészitése a konyvelési rendszerbdl kinyert adatok alapjan
havonta torténik. A kimutatast a GF Pénziigyi Iroda késziti el.

13. Ha az elszamolasra kotelezett a kitlizott véghataridéig nem szamol el, a kimutatas elkészitdje koteles
levélben felszolitani a dolgozot és az elszdmolasra kotelezett munkahelyi vezetdjét, valamint a
kovetkezo eldleg kiadasat megtagadni.

Kikiildetési eléleg

1. A belfoldi és kiilfoldi kikiildetésre vonatkozo eldleg, illetve elszamolas rendjét az Egyetem Kikiildetési
Szabalyzata tartalmazza. Belfoldi kikiildetésre, illetve az Egyetemmel egyéb munkavégzésre irdnyulod
jogviszonyban allok részére (hallgatok, dnkéntes szerz6déssel és megbizasi szerzddéssel rendelkezok)
utazasi eléleg nem fizethetd.

2. Kiilfoldi vendég fogadasara eldleg felvétele és elszamoldsa a 12-14. szamu mellékletek szerinti
nyomtatvanyok hasznalataval torténik. Az elszamolashoz szakmai beszamolot, a kifizetett Osszeg
megalapozottsaganak igazolasat (a palyazat vagy a nemzetkodzi szerzodés szerint) a kiilfoldi vendég
utlevél masolatadt (tulajdonosa madsolatkészitési engedélyezésével) - és ha a kiilfoldi vendég
meghatalmazast adott az ellatasi koltség felvételére, akkor a meghatalmazast is - kotelez6 csatolni.
Palyazati forras keretében két- és tobboldalli nemzetkdzi megallapodasok alapjan, valamint eurdpai
unids és hazai koltségvetési forrasbdl finanszirozott nemzetkdzi oktatasi, képzési, kutatasfejlesztési
programok esetén a kiilfoldi vendég fogadasara vonatkozo szabalyokat és az erre fordithatd 0sszeget a
palyazati Gitmutato, a tamogatasi szerzodés és mellékletei szabalyozzak. Ennek a koltségelszamolashoz
torténd csatoldsaval lehet6ség van az adott relacioban alkalmazhato, és a koltségvetésben betervezett,
atalanyosszegl koltségtérites (ellatasi koltség) megallapitasara. Feltétel tovabba, hogy a kiilfoldi vendég
nem all jogviszonyban az Egyetemmel és a fogadasara forditott 0sszeg nem mindsiil tevékenység
ellenértékének.

Illetményeléleg

lletmény eldleg igénylése (rendkivilli esetben) a 15. szdmu melléklet nyomtatvanyan lehetséges.
Osszege a kdzalkalmazott egyhavi alapilletménynek megfelelé dsszeg, maximum azonban a folydsitas
napjan érvényes minimalbér havi Osszegének Otszorose. Az illetményel6leg maximum hat havi
visszafizetési kotelezettséggel, a havi jarand6sagbdl keriil levonasra.

A nyomtatvanyt egy példanyban kell kidllitani, és az Munkaiigyi és Személyi Juttatdsok Irodahoz
megkiildeni, amely Iroda gondoskodik az illetményel6leg szamfejtésrol, és a folydszamlara torténd
banki atutalas kezdeményezésérol.

A szamlazasok (vevé szamlak) rendje

1. Az Afa tv. ertelmében valamennyi €rtékesitésrdl, illetve szolgaltatasny(jtasrol szamlat kell kiallitani,
kivéve, ha az Afa tv. 165. §-aban foglalt feltételek fennallnak. A szamlak gépi uton, szigortian zart,
hiteles rendszerben, illetve egyes egységeknél vagy esetekben kézi titon, papiralapon késziilnek.

2. A szamla tartalmat a mindenkor hatalyos Afa tv. szabalyozza, a gazdalkodasi iigyviteli rendszer pedig
biztositja, hogy a szamla a rendeletnek megfeleld adattartalommal késziiljon el.

3. Szamlat akkor lehet kiallitani, ha
a. az Egyetem (kibocsato) rendelkezik a szamlézasi programra vonatkozo6 olyan dokumentacioval,
amely biztositja a program miikddésének ellenérizhetdségét,
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10.

11.

b. a szamlakéré mellékleteként rendelkezésre all olyan bizonylat (szerz6dés, teljesitésigazolas stb.),
amely alapjan a szamla kotelezo elemeinek (teljesitési, fizetési hatarido, afa % stb.) pontos
megallapitasa lehetové valik,

c. megvaldsul a szigori szamadasnak az a kovetelménye, hogy a program kihagyas vagy ismétlés
nélkiil szolgaltatja a sorszamozast.

Szamla nyomdai Uton (B.13-374/a sz. nyomtatvanytombben), illetve az adohatosag altal jovahagyott
program szerint készithetd el. A programnak a teljes korti zartsdgot biztositani kell. A szamlazo
programmal szembeni kdvetelményeket a 23/2014. (VI. 30.) NGM rendelet tartalmazza, melynek
rendelkezései kotelezd érvénytiek.

A szamla szigortl szdmadasu bizonylat, sorszamat a szamitogépes szamlazasi rendszer biztositja:
a. egy példanyt a vevo részére meg kell kiildeni,
b. egy példanyt le kell fiizni, mint szigori szamadasu bizonylatot,
C. egy példany a konyvelés példanya,
d. egy példany a szamlazast kér6 tanszék, gazdasagi egység példanya.

A szamla kiallitéja felel az altala killitott szamla szabalyszeriiségéért és a helyes Afa besorolasért.

Ha a szamla Gsszegét, az ado alapjat, vagy az ado %-ot eltévesztették, helyesbité szamlat kell kiallitani.

A helyesbitd szamlanak tartalmaznia kell a helyesbités tényére valo utalast, az eredeti szamlaazonosito
adatait, azokat a tételeket, amelyeket a helyesbitd szamla megvaltoztatott, valamint a moddositas
természetét, illetleg, ha ilyen van, annak szamszer(i hatasat.

Stornd szamla az eredetileg kiallitott szamla érvénytelenitése, a teljesités elmaradasa miatt allithato ki. A
stornirozast indokolni kell. A stornd szamla hitelességét a kiallitd, az érvénytelenitést elrendeld és
engedélyezo aldirasukkal ellatva igazoljak. Stornd szamla Osszes példanya leflizésre keriil, mivel
szigora szamadast bizonylat.

Szamla kiallitasra jogosult:

a. GF Pénziigyi Iroda,
b. akancellar altal feljogositott egységek

Szamla kidllitdsa kiilfoldre kizarolag a GF Pénziigyi Iroda altal torténhet, elsdsorban a Modulo
rendszerben érkezd, illetve egyes esetekben papiralapon bekiildott szamlakérd alapjan a megfeleld
mellékletekkel (szerzodés, megallapodas) ellatva. A szamlazandd tevékenység alapjaul szolgald, nem
magyar nyelven megkotott szerzodéseket csak abban az esetben lehet elfogadni:

a. ha magyar nyelvli forditas késziil legalabb a gazdasagi esemény szempontjabol lényeges

informaciokrol (szerzodés kivonat), vagy

b. ha két nyelven késziilt a szerz6dés.

A szamla a szerzodésben meghatarozott pénznemben kertil kiallitasra.

12. A vevo felé szamla kibocsatasanak kérése a teljesités igazolas alapjan (a teljesités igazolas csatolasaval),

a 16. szamu melléklet kitoltésével, els6sorban a Modulo rendszeren keresztiil, a Modulo rendszerben
1év6 mellékletek (szerzdés stb.) alapjan, illetve egyes esetekben papiralapu szamlakérd GF Pénziigyi
Iroda felé vald bekiildésével torténik, a szerz6dés, szamlakérd szerinti idében, de legkésobb a teljesitést
kovetd 15 napon beliil.

13. A szamlazas alapjaul szolgalo szerz6dés lehet:

a. tobb alkalomra sz6l6
i. a felek a termékértékesités, szolgaltatasnyujtas soran idészakonkénti elszamolasban vagy
fizetésben allapodnak meg, vagy
ii. a termékértekesités, szolgaltatasnytjtas ellenértekét meghatarozott iddszakra allapitjak
meg
b. egy alkalomra sz616
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i. konkrét egyszeri szolgaltatasrol, vagy
ii. konkrét, egyszeri termékértékesitésrol szol.

14. A NEPTUN Tanulmanyi Rendszerben rogzitett befizetésekrdl a Hallgatoi Szolgaltatd Iroda allithat ki
szamlat.

15. Egyes egységeknél a szolgaltatasokrol papiralapu szamla is kibocsathaté (Afa torvény 174.8). Az e célra
hasznalhat6é szamlaban szerepelnie kell szamlatomb eldallitasi jogosultsagat igazolo betiijelzésnek és
folyamatos sorszamozéasnak. Az ilyen szamlatombok beszerzésérol szoldo szamldn a forgalmazo
feltlinteti a betlijelzéseket és sorszamot tol-ig, a vevd nevét. Az Egyetem a szamlatombot a szigora
szamadasii nyomtatvanyokra vonatkozo szabalyok szerint koteles beszerezni és nyilvantartani.
Beszerzése, kezelése és nyilvantartdsa a Bizonylati rendben leirtaknak megfelelden a GF Pénziigyi
Irodan torténik.

A kézi szamlat kibocsatd egységek az altaluk kiallitott szamlakrol a Bizonylati rendben leirtaknak
megfelelden, az ott leirt adattartalommal folyamatos, naprakész nyilvantartast kitelesek vezetni.

VI. Magyar Allamkincstarral kapcsolatos feladatok

1. A Magyar Allamkincstar a kdzponti koltségvetési szervek kincstari mitkddésérél, az ehhez kapesolodo
alapvetd fogalmakrol, szabalyokrol és adatszolgaltatasokrol Tajékoztatot, illetve Modszertani Utmutatot
tesz kozz¢, melyekben foglalt el6irasok betartasa sziikséges az eljarasrend soran.

2. A Magyar Allamkincstar altal jelzett jogszabalyok, valamint azokhoz kapcsoloddan a kincstari
szabalyzatok a Modszertani Gtmutato és Tajékoztatok év kdzben, illetve évvaltaskor is modosulhatnak,
ezért folyamatosan sziikséges azok figyelemmel kisérése. A Magyar Allamkincstar honlapjan a
modositas kozzétételének idopontja kiilon feltiintetésre kertil.

VIIl. Zaro rendelkezések

1. A jelen Szabalyzat 2018. julius O1. napjan 1ép hatalyba. Jelen Szabalyzatot a Szenatus 2018. jinius ho
25. napjan hozott SZ-211-X1/2017/2018. (VI1.25.) hatarozataval elfogadta. Rendelkezéseit a
folyamatban 1évo tigyekben is alkalmazni kell. A Szabalyzat a kovetkezd linken érhet6 el folyamatosan:
http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok.

2. A jelen Szabalyzat a 2017. év. augusztus 01. napjan hatalyba Iépett Szegedi Tudomanyegyetem
Pénzkezelési Szabalyzatat, valamint jelen Szabalyzathoz kapcsolodé modositasok 2018 év junius ho 25.
napjan lezart, hatalyos szovegét tartalmazza egységes szerkezetben.

Kelt.: Szeged, 2018. év jinius ho 25.

Dr. Szabé Gabor s.k. Dr. Fendler Judit s.k.
rektor kancellar


http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok
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1. szamu melléklet

A Magyar Allamkincstarnal vezetett elszamolasi szamlak
1. El6iranyzat-felhasznalasi keretszamla
10028007-00282802-00000000 IBAN: HU91 10028007-002802-00000000
2. Klinikai K6zpont eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla
10028007-00329369-00000000
3. VIP kartyafedezeti szamla
10028007-00282802-00070003 IBAN: HUS5 10028007-00282802-00070003
4. Célelszamolasi forintszamla
10028007-00282802-31000006 IBAN: HU28 10028007.00282802-31000006
5. Europai Unios Programok Célelszamolasi szamla
10028007-00282802-30005008 IBAN: HU48 10028007-00282802-30005008
6. Eurdpai Unids Programok célelszamolasi TAMOP szamla
10028007-00282802-30005101
7. FelsOoktatasi intézmények kutatas—fejlesztési bevételi szamla
10028007-00282802-01150005 IBAN: HU44 10028007-00282802-01150005
8. Magyar Allamkincstar devizaszamla EUR
10004885-10002010-00120335 IBAN: HU79 10004885-10002010-00120335
9. Magyar Allamkincstar devizaszamla, tandij befizetése USD
10004012-10008016-00220332 IBAN: HU94 10004012-10008016-00220332
10. Magyar Allamkincstar devizaszamla, EPIDELAY 259559 palyazati bevételek EUR
10004885-10008016-00420336 IBAN: HU73-10004885-10008016-00420336
11. EU progr.célelsz.forintszamla-WATERatRISK palyazat
10028007-00282802-30005204 IBAN: HU91 10028007-00282802-30005204
12. EU progr.célelsz.forintszamla-Urban-Prex palyazat
10028007-00282802-30005307 IBAN: HU26 10028007-00282802-30005307
13. EU progr.célelsz.forintszdmla-SwemPal palyazat
10028007-00282802-30005400 IBAN: HU37 10028007-00282802-30005400
14. EU progr.célelsz. forintszamla-AREeCcDEV palyazat
10028007-00282802-30005503 IBAN: HU69 10028007-00282802-30005503
15. EU progr.célelsz.forintszamla-WATERTOUR
10028007-00282802-30005905 IBAN: HU79 10028007-00282802-30005905
16. EU progr.célelsz.forintszdmla-PLANTSVITA
10028007-00282802-30005709 IBAN: HU85 10028007-00282802-30005709
17. EU progr.célelsz.forintszdmla-IKNNOW
10028007-00282802-30005118 IBAN: HU85 10028007-00282802-30005118
18. EU progr.célelsz.forintszamla-RILIAM
10028007-00282802-30005802 IBAN: HU47 10028007-00282802-30005802
19. EU progr.célelsz.forintszamla-TASQ
10028007-00282802-30005606 IBAN: HU04 10028007-00282802-30005606
20. EUR WATERatRISK HU-SRB palyazat szamla
10004885-10008016-00620330 IBAN: HU31 10004885-10008016-00620330
21. EUR Urban-Prex HU-SRB palyazat szamla
10004885-10008016-00820334 IBAN: HU10 10004885-10008016-00820334
22. EUR SwemPal HU-SRB palyazat szamla
10004885-10008016-00720337 IBAN: HU31 10004885-10008016-00720337
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23. EUR Oscillinterference FP7 palyazat szamla

10004885-10008016-00520333 IBAN: HU52 10004885-10008016-00520333
24. EUR Horizon 2020 palyazat szamla

10004885-10008016-00320339 IBAN: HU94 10004885-10008016-00320339
25. EUR AREcCcDev HU-SRB palyazat szamla

10004885-10008016-00920331 IBAN: HU86 10004885-10008016-00920331
26. EUR WATERTOUR HU-SRB palyazat szamla

10004885-10008016-01320332 IBAN: HU39 10004885-10008016-01320332
27. EUR PLANTSVITA HU-SRB palyazat szamla

10004885-10008016-01120338 IBAN: HU81 10004885-10008016-01120338
28. EUR IKNNOW HU-SRB palyazat szamla

10004885-10008016-01020331 IBAN: HU81 10004885-10008016-01020331
29. EUR RILIAM HU-SRB palyazat szamla

10004885-10008016-01220335 IBAN: HU60 10004885-10008016-01220335
30. EUR TASQ HU-SRB palyazat szamla

10004885-10008016-01320332 IBAN: HU39 10004885-10008016-01320332
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Az OTP-nél vezetett elszamolasi szamlak:

1.

2.

AOK OTP lakésalap szamla lakascélu munkavallaléi tamogatas elkiilonitett kezelésére
11735005-20010025-00000000 IBAN: HUOS5 11735005-20010025-00000000

JATE OTP lakasalap szamla lakascélu munkavallaloi tAimogatas elkiilonitett kezelésére
11735005-20008512-00000000 IBAN: HU72 11735005-20008512-00000000

JGYPK OTP lakasalap szamla lakascélu munkavallaloi tdmogatas elkiilonitett kezelésére
11735005-20011851-00000000 IBAN: HU33 11735005-20011851-00000000

ETSZK OTP lakasalap szamla lakascélu munkavallaloi timogatas elkiilonitett kezelésére
11735005-20013750-00000000 IBAN: HU72 11735005-20013750-00000000

GYTK OTP lakasalap szamla lakascélii munkavallaloi tamogatas elkiilonitett kezelésére
11735005-20013743-00000000 IBAN: HUS55 11735005-20013743-00000000

MK OTP lakasalap szdmla lakascéli munkavallal6i tamogatas elkiilonitett kezelésére
11735005-20009434-00000000 IBAN: HU94 11735005-20009434-00000000
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2. szamu melléklet

Allandé / Ideiglenes pénzkezel6 hely bejelentése

Egyetemi gazdalkodo egység neve:
Cime:

Bevételes tevékenység megnevezése:
Pénzkezelés kezdete:

AUt . e a fenti
gazdalkodo egység vezetdje bejelentem, hogy a fenti bevételes tevékenységiinkhoz, pénzkezeld helyet
sziikséges muikodtetni.

A pénzkezelést az alabbi helyszine(ke)n tudom megoldani

Helyszin megnevezése Helyszin pontos cime (épiilet, emelet, ajtd)

Kijelentem, hogy a SZTE Pénzkezelési Szabalyzatat megismertem, €s az abban foglaltak betartatasarol
gondoskodom.

A beszedett pénzzel a Pénzkezelési Szabalyzatban foglaltak, tovabba a Gazdasagi Foigazgatdsag, illetve a GF
Pénziigyi Iroda vezet6jének iranymutatasai szerinti modon €s hataridokben torténd elszdmolasaért felelosséget
vallalok.

A pénzkezelést a mellékelt nyilatkozaton szerepld dolgozokkal kivanom megoldani.

Szeged, 20......ccooiiiiiiiiii

a gazdalkodo egység vezetdje
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3. szamu melléklet

NYILATKOZAT

Telefonszam, e-mail CIm: .....oooviniiiiiii e,

Nyilatkozom, hogy az SZTE Pénzkezelési Szabalyzatit megismertem, és a ram bizott pénzt az egyetemi
szabalyok betartasaval, teljes anyagi felelosséggel kezelem.

Egyuttal kijelentem, hogy biintetlen elééletli vagyok, valamint a SZTE Pénzkezelési szabalyzat szerinti
Osszeférhetetlenség velem kapcsolatban nem all fenn.

Szeged, 20.... .o

Megbizott dolgozo
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4. szamu melléklet

JEGYZOKONYYV

Felvéve: ........... €V i hO .napjan a ....o.oviiiii i e

..................................... hazipénztar helyiségében.

Jelen vannak: ......c.coeviiiiiiiii befizetd
.................................................... pénztaros
.................................................... tanu

Targy: hamis gyanis bankjegy (érme) visszatartasa

A mai napon megjelent a penztarban ..o,

(JakCImME: .o e e e e , személyi igazolvany szama:
............................... ), hogy befizetést teljesitsen.

A pénzkezeldnek feltlint, hogy a ..........c..ceeeeee.n. cimletd ..............oeeneenn sorozat ¢s ...... sorszamu

bankjegy* (érme) hamisgyaniis.

A befizetd6 nyilatkozata szerint a  bankjegyet (érmét) ......... v h6é ....napjan
............................ kapta ..........c.ooiou(helység megnevezése).  Egyéb  véleménye,
ESTHEVELElE: «..cvuviniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeaee,

A fenti bankjegyet (érmét) visszatartottuk, melyr6l a .................... sorszamt elismervényt adtuk ki a

befizetO részére.

A fenti bankjegyet a renddrség megbizottja dtvette.

K.m.f.

pénztdaros befizetd renddrség megbizottja

* Nem kivant rész torlendd



6344 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

4/a. szamu melléklet

JEGYZOKONYV

Felvéve: ...l €V it hé oo, napjan a Szegedi Tudomanyegyetem
................................................. pénztar helyiségében.

Jelenvannak: ... ... pénztaros
................................................... pénztarellendr

Targy: A pénztari jelentésben megallapitott egyenleg és a valosagos készpénzallomany kozotti eltérés
kivizsgalasa.

A mai napon pénztarzarlat utan

.................................... Ft,azaz: ...................ceeeiiiiinn........ forint tobblet*, illetve

.................................... Ft,azaz: .................coooeiiciciee ... forint hidny™ keletkezett, melynek

okat a kivizsgalas soran nem sikeriilt megallapitani.

Fentiek miatt a pénztaros

- atobbleteta ....o.ooiiiiii e e szamu bizonylaton bevételezte*, illetve
- oahidnyta ..o szamu bizonylaton befizette* a pénztarba.
K.m.f.
pénztarellendr pénztaros

*Nem kivant rész torlendd



140. SZAM EGYETEMI ERTESIT® 6345

5. szamu melléklet

PENZTARKULCS NYILVANTARTASA

................ sz. Pénztar

Datum: Atvevo: Alairas:

Atado: Alairas:
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6/a szamu melléklet

FELHATALMAZAS

Onallé egység Munkahely Témaszam

HE ) L

Egyszeri/tartos eloleget kezelhet ; A kozponti pénztarbol pénz felvételére felhatalmazast kap*

NEV: ot AIGIFAS: ..o
tavollétében:

NEV: it AIGIPAS: oo
A felhatalmazas érvényessége: .................... tOl- i ig / visszavonasig*

Szeged, 2018 .o

P.H.

munkahelyi vezeté/felhatalmazo

Jelen felhatalmazas kizardlag egyetemi kozalkalmazott részére adhatd, a nyomtatvany alairas mintaként is funkcional.

*Megfeleld rész alahtizando.
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6/b szamu melléklet

FELELOSSEGVALLALO NYILATKOZAT

Alulirott ........coooviiiiiii, (MEV).eieiiiiiii e (szitl. hely, idd) a Szegedi Tudomanyegyetem
................................................. (Kar/Tanszék/egység) dolgozdoja tudomasul veszem, hogy a

kezelésemre bizott/az dltalam szallitott pénz és értéktargyak tekintetében teljes anyagi felel6sség terhel.

A Pénzkezelési Szabalyzat rendelkezéseit megismertem, azokat betartom illetve érvényesitem.

Pénzmosas gyanuja, hamisgyanus pénz észlelése esetén a koriilményt a gazdasagi féigazgato felé jelentem.

Szeged, 20......cccvviiiiiiiina.

Alairas

Lakhely

Személyi ig. szama
P.H.

Azonosito jel
1. sz. Tanl 2. sz. Tan
NEV: o NEV: o
Lakhely: .....ccooiiiiii Lakhely: ......coooiviiiiii,
S7em.ig.s7Am: e ovueennenunnsnnnennn S7eMm.ig.STAM: eueeeeeieeieiieiiennnnnn

Adoazonosito jel: ................... Adoazonosito jel: ......................
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7. szamu melléklet

JEGYZOKONYV

Késziilt:.........coooveneni. 1 nap a Szegedi Tudomanyegyetem................. sz. pénztaraban,

pénztarellendrzés soran.

Jelenvannak: ............... pénztarellensr .........ooooiiii e

............... pénztaros

Ellendrzésre keriilt:

Az ellendrzés megdllapitasai:

Pénztarkészlet:
............................. db/20.000 Ft=........cccoviiiiiiiiiieeee W FE
............................. db/10.000 Ft=........ccceviiiiiiiiiiieeee W FE
............................. db/ S.000Ft=........cocevviiiiiiiiiiiiieene... . FE
............................. db/ 2.000 Ft=........ceoeviiiiiiiiiieeeee W FE
............................. db/ 1.000Ft=.......ccecevviiiiiiiiiiieenn... L FE
............................. db/ S00Ft=......ccccooiiiiiiii U FL
............................. db/ 200Ft=.......ccccceviiiiiiiiiiiiiieenn L FL
............................. db/ 100Ft=......ccviiiiiiiiiiiiiiinee L
............................. db/ SOFt=....ccooiiiiiii B
............................. db/ 20Ft=....cccciiiiiiiiiie L FL
............................. db/ 10Ft=....ccoiiiiiiiiiiiiiiie L FL
............................. db/ SFt=i LR

OSSZESEN:.....ieiie e Ft

aldiras aldairas



140. SZAM EGYETEMI ERTESITO 6349

UNIVERSITAS SClENTIAMéEEﬁW&BIANYEGYETEM

Gazdasagi Foigazgatosag

8. szamu melléklet

KESZPENZIGENYLES ELSZAMOLASRA
MINTA

(Szigoru szamaddasu nyomtatvany)

s 371112 s

e hé __ nap,

srervazell cgysty megnevezise

e LT T LT

KESZPENZIGENYLES ELSZAMOLASRA

Kéram részers

forintat

Jogoimen

utdlagos alsramolasi kielaratisdgoel Kadni,

i ) nap.

Elszémolis haldrideje:.

" iglmyls szanezel eqysén .
Hizdaei panztarbizonylat azdm: varelfjénok alairasa

8, 13134V . 52, — A WYOMTATVANY
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9. szamu melléklet

Pénztar atadés-atvételi jegyzokonyv

Szegedi Tudomanyegyetem

................. sz. pénztar

Késziilt: 20..... a Szegedi Tudomanyegyetem .................. sz. Pénztar atadasa
alakalmabol.
Jelen vannak: pénztaros

pénztarellenor

helyettese
Atadasra keriil: a

20 Hazipénztar

zard készpénzallomanya.
Zar6 készpénzallomany

20.000 Ft
10.000 Ft
5.000 Ft
2.000 Ft
1.000 Ft
500 Ft
200 Ft
100 Ft
50 Ft

20 Ft

10 Ft
5Ft

Osszesen:

azaz:

Kmf.

atvevé atado pénztarellenor

pénztdaros
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10.szamu melléklet

MEGHATALMAZAS

Alulirott ... (szlletett: ....oovvniiirieieeeeeee ey

- -a Szegedi Tudomanyegyetem munkavallaldja (kdzalkalmazott vagy egyéb jogviszony)*,

- nem munkavallaloja*

ANYJANCVE: t\ivrinririneeerereireieaenneanenns Slakeim: oo , személyi ig.
SZAM: ...................) Meghatalmazom ..o -t, (sziiletett:
............................................................. S ANYJANEVE: . euteiitietieieaieeieenaaneanennsn. .., lakeim:
.................................................. , személyi ig. szam: ............................), hogy helyettem a
............................................................................ Pénztarban, pénzfelvétel {igyben eljarjon.
Meghatalmazo Meghatalmazott
Kelt: oo, varos, 20 .......ooeiiinnn. .
Tanu 1 Tanu 2
NEV: i NEV: i
SZeMELYl 1. SZ.0 wvvvveeiiiieie e SZemMElyi 1. SZ.1eiveviiiiieiiiiee e
| BF:1 &) 0 1 o A RS ) 1 1(63 13 o S USR
Tanu Tanu

*megfeleld rész alahtizando
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11.szamu melléklet
ELOLEG

kiilfoldi vendég fogadasahoz

Gazdasagi Foigazgatosag Pénziigyi Iroda részére
Szeged
Kérjiik, hogy vendégfogadasi koltségek fedezése cimén az alabbi részletezés szerinti sszeget

.......................................... (szakmai kisérd) részére elOlegként, utdlagos elszamolasi kotelezettség
mellett hdzipénztarbol kifizetni sziveskedjenek a .......................ooL. keret terhére.

Napok szama Ft/nap Osszesen

1. Szallaskoltség

2. Egyéb koltségek

(belf. kozl., Kkulturalis,
dologi koltség)

3. Ellatasi koltség

OSSZESEN: Ft

A VENDEG ADATAI
NV e
BOSZtAS: ..ottt
MUNKARELY: .« ottt e e e e
Az itt-tartdzkodas idOtartama: ............ooiuiiiiii e
Erkezes: ....ooovveeiiiiiieee e TAVOZAS: «.vieieeii
SZAILASCIM: ... e

Fogadl tanszEek: .......ooiiiii e

pénziigyi ellenjegyz6 kotelezettségvallalo
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12.szamu melléklet

ATVETELI ELISMERVENY

Receipt

Napok/Days

Ft/nap (Ft/Day)

Osszesen/Total

1. Szallaskoltség

Accomodation Cost

2. Egyéb /Other costs

(belf. kozl., kulturalis,
dologi koltség)

3. Ellatasi koltség

OSSZESEN:
TOTAL:

Ft

Elismerem, hogy a fenti 6sszeget a mai napon felvettem./ | admit that | received this amount today.

Nyilatkozom, hogy a felvett 6sszeg nem mindsiil tevékenység ellenértékének./ | declare that the above amount
does not constitute a compensation for an accomplished work

Szeged, 20........cot ceininin.

atvevo alairasa / Signature
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13.szamu melléklet

ELSZAMOLAS

kiilfoldi vendég fogadasahoz felvett el6legrol

A hazipénztarbol  ..................... h6 ........... napjan  felvett ................ -bol  érkezett
............................. nevll...............cenenn....... allampolgarsagli vendég itt-tartozkodasaval kapcsolatos
................................ Ft 6sszegii eléleggel az alabbiak alapjan szamolok el:

Napok szama | Ft/nap Osszesen

1. Szallaskoltség

2. Egyéb koltségek
(belf. kozl., kulturalis, dologi
koltség)

3. Ellatasi koltség

OSSZESEN: Ft

Az elszamolast a mai Napon ............cooeviiiiiiiiiiiiiinninnnn db bizonylattal leadtam.

Szeged, 20.... oo

kiséro6 alairasa

Kérem a fenti keret elSzamolasat a ........oovviiiiieiiiii e, keret terhére.
Szeged, 20.... .oiiiiiii

PH.

pénziigyi ellenjegyz6 kotelezettségvallalo
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14.szamu melléklet

ILLETMENYELOLEG IGENYLES

Alulirott (ad6azonositd: ., )
kérem..............cenvennnn. Ft, azaz ..o Ft illetményeldleg
kiutalasat.
Indokaim:
Fegyelmi és biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy illetményemet havi .............. Ft

gyermektartas vagy egyéb jogcimen levonando tartozas terheli — nem terheli.

Hozzéjarulok a folyositott és még vissza nem fizetett illetményeldleg egydsszegli levondsahoz, amennyiben a
kozalkalmazotti jogviszonyom az eldleg teljes visszafizetését megelézéen barmilyen okbol megsziinne.
Egyebekben az illetményeléleg hat havi egyenld részletben keriil levonasra.

Munkaltatonal a kozalkalmazotti jogviszony kezdete: ...........ooviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiees
KINEVEZES L JAT: o e
Havi besorolasi Der: ...
Mletményeldleg utalasat .......c.oovvvviiiiiiiiiiii i, szamu bankszamlara kérem.
Szeged, 20.... év ... ho ...... nap

kozalkalmazott

munkahely megnevezése
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A kérelmez0 részére az illetményeldleg kifizetéséhez hozzajarulok.

munkaltatoi jogkor gyakorld egység vezetd
A kérelmez0 részére ..........c.oeennn... Ft illetményeldleg utalasahoz hozzajarulok.

Klinikai K6zpont elndke/irodavezetd
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15.szamu melléklet

Modulo szamlaigényld lap minta

Az trlap a https://modulo.etr.u-szeged.hu/modulo/login.ashx cimen, kizardlag regisztralt felhasznaloknak érhetd
el és csak elektronikusan tolthetd ki.

Szamlaigénylé lap

*Vevé megadasanak médja

vd megadisa
*Korabbi vevék
- Kérem valasszon - |

Vevo adatai

*Neve

S$zamlazasi cime

Irényitészam Vvéros

Utca, hazszam

Telefon szama Fax szdma

E-mail cime

Adészama Adéazonosits jel

Bankszamla szama

Vevé ellendrzott adatai



https://modulo.etr.u-szeged.hu/modulo/login.ashx
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Szamla tartalmi adatai

Termék vagy szolgaltats a & amlizas jogcime)
Szamla osszege adé nélkul Devizanem
0.00 HUF =]
Afa
9%

Afaval kapcsolatos igények

@& Hincs ' Forditott

' 1degenforgalmi € Afakérsn kivili
¢ Adémentes " Egyéb

Oe. Mh. Témaszam

Teljes témaszama

Fizetés médja Fizetési hataridé

€ Atutalds & Csekk

Szamla ellenérzott tartalmi adatai

®
Mellékletek
Melléklet tipusa
Szerzddés, megallapodas __]
Ugyintézé tolt ki
Fajlfeltsltés...
] ¢ Elfogadott
Tall6zas... € Elutasitott
*Megjegyzés
[+

Szamla formai kellékei

*A szamla postizasa a...
@ veus cimére

O veus levelezési cimére

Szamla kéré adatai

*Néw
Fekete Csaba
*Szervezeti egység

Telefon szam Mobil

E-mail cim

Ugyintézé tolt ki

A szamla kisllitasa gtortént

Szamla sorszama Kiallitds ddtuma

Megjegyzés

Mentes piszkozatkent ]
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16.szamu melléklet

Az Egyetem pénzbegyijto helyeinek listaja

Sorszam Szervezeti egység megnevezés Cim
Szeged, Semmelweis u. 6.,
1 SZTE SZAKK Fizet6 Parkolo Szeged, Koranyi fasor 14-15.
Szokefalvi Nagy Béla utcai porta

2 Dévid Gyogyszertar Szeged, Kalvaria sgt. 57
3 Koranyi Gyogyszertar Szeged, Koranyi fasor 8.
4 Fogéaszati Klinika Szeged, Tisza L. krt. 64-66.
5 Arc- Allcsont- és Szajsebészeti Klinika Szeged, Kalvaria sugarat 57.
6 Semmelweis Kollégium Szeged, Semmelweis u. 4.
7 Karolyi Kollégium Szeged, Kossuth L. sgt. 74.
8 Teleki Kollégium Szeged, Semmelweis u. 5.
9 Hermann Kollégium Szeged, Temesvari krt. 50-52.
10 Mora Kollégium Szeged, Kozépfasor 31-33.
11 Béke Kollégium Szeged, Béke u. 11-13.
12 Jancs6 Kollégium Szeged, Semmelweis u. 7.
13 SZTE MK Kollégium Szeged, Kollégiumi ut 11.
14 Apathy Kollégium Szeged, Apathy u. 4.
15 Madzsar Kollégium Szeged, Bal fasor 39-45.
16 Eo6tvos Kollégium Szeged, Tisza L. krt. 103.
17 Othalmi Disklakasok Szeged, Budapesti it 5.
18 Leéanyszallas Szeged, Leanyszallas koz 2.
19 Liliom utca Vendéghaz Szeged, Liliom u. 10.
20 SZTE MK Mars tér 7. Vendégszobak Szeged, Mars tér 7.
21 JGYPK Alt.Isk. Igazgatosag Szeged, Boldogasszony sgt. 8.
22 JGYPK Alt.Isk. konyha (ebéd befizetés) Szeged, Boldogasszony sgt. 8.
23 JGYPK Muizeum/Tudastar Szeged, Boldogasszony sgt. 6.
24 |IGYPK Jegyzetbolt g;gggg Elg:f;a%a:fj"l%y sgt. 6,
25 JGYPK Gondnoki Miiszaki Iroda Szeged, Boldogasszony sgt. 6.
26 JGYPK Foldrajzi és Okoturisztikai Tanszék | Szeged, Boldogasszony sgt. 6.
. IJrC(%)?j(;)K Dékani Hiv. Kiilligyi és Innov. Szeged, Boldogasszony sgt. 6.
28 TIK Igazgatosag Szeged, Ady tér 10.
29 TIK Klebelsberg Konyvtar Szeged, Ady tér 10.
30 TTIK Dékani Hivatal Szeged, Aradi vértanuk tere 1.
31 SZTE Gyakorl6 Gimnazium és Alt.Isk. Szeged, Szentharomsag u. 2.
32 SZTE MGK Mezdgazdasagi Kar Hodmezdévasarhely, Andrassy ut 15.
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Sorszam Szervezeti egység megnevezés Cim
33 JatePress Szeged, Pet6fi S. sgt. 30-34.
34 Fiivészkert Szeged, Lovolde u. 42.
35 Sportkézpont Hattyas sor Szeged, Hattyas sor 10.
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A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
ESZKOZOK ES FORRASOK ERTEKELESI SZABALYZATA

Preambulum

A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) a szamuvitelrdl sz6l6 2000. évi C.
torvény (tovabbiakban: Szt.) 14. § (5) bekezdés b) pontjaban, illetve az allamhaztartas
szamvitelérél szolo 4/2013. (I. 11.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Ahsz.) 50. §-aban
foglaltak alapjan megalkotta az Eszk6zok ¢€s forrasok értékelési szabalyzatat (tovabbiakban:
Ertékelési Szabalyzat).

Jelen Ertékelési Szabalyzat az Egyetemre vonatkozo sajatos értékelési elSirasokat
tartalmazza, azokat a Szt. és Ahsz. vonatkozo eléirasaival, illetve az Egyetem Szamviteli
Politikajaban rogzitettekkel egyiittesen sziikséges alkalmazni.

|. Altalanos rendelkezések

A szabalyzat hatalya

—

. A szabdlyzat hatdlya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, targyi hatalyat
tekintve az Egyetem tulajdondban, hasznalataban 1év0, a rendelkezésére bocsatott, mikodését
szolgalo eszkozokre és azok forrasaira.

A szabalyzat célja, kovetelményrendszere

1. Az Egyetem Szamviteli Politikdjaban rogzitette, hogy az Eszkozok és forrdsok értékelési
szabalyzatat 6nall6 szabalyzatként késziti el.

2. Az Ertékelési Szabalyzat célja, hogy meghatarozasra keriiljenek azok az értékelési iranyelvek,
modszerek, amelyekkel az Egyetem eszkozeit és forrasait a szdmviteli rendszerben rogziti,
hogy koltségvetési beszamolo az Egyetem valos pénziigyi helyzetét mutassa.

3. Az Ertékelési Szabalyzat tartalmazza azokat az értékelési eljarasokat, amelyek tekintetében a
Szt. és az Ahsz. valasztasi lehetséget biztosit az Egyetem szamara, figyelembe véve az
Egyetem sajatossagait.

4. Az Ertékelési Szabalyzat elirdsainak egyértelmiinek kell lenniiik az 6sszes alkalmazdja
tekintetében.

A szabalyzat jogforrasai

a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény,

az allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. (I.11.) korm.rendelet,

az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban Aht.),

az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XI1.31.) Korm.rendelet
(tovabbiakban Avr.),

5. az allamhaztartasban felmeriilé egyes gyakoribb gazdasagi események kotelezd elszamolasi
modjardl szolo 38/2013. (IX.19.) NGM rendelet,

a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVI. torvény (tovabbiakban Nvtv.),

az allami vagyonrol szol6 2007. évi CVI. térvény (tovabbiakban Vtv.)

8. atarsasagi adorol és az osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. torvény (tovabbiakban Tao.tv.)

~owpdE

~No



6362 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

A szamviteli alapelvek alkalmazasa az eszk6zok és forrasok értékelésénél

Az Egyetem eszkozeinek ¢€s forrasainak értékelését a szamviteli alapelvek betartasaval kell

végrehajtani. Az Ahsz. 4. § (1) bekezdése eléirja, hogy a koltségvetési szamvitelben és a

pénziigyi szamvitelben a Szt.-ben meghatarozott alapelveket sajatosan kell érvényesiteni,

mely sajatossagokat a hivatkozott szakasz (2) — (8) bekezdése rogziti:

1. A vallalkozas folytatasanak elve alkalmazédsa soran figyelembe kell venni a beszdmolassal
érintett idészakban bekovetkezett szervezeti és feladatvaltozasokat is.

2. A koltségvetési szamvitelben a teljesség elve oly moédon érvényesiil, hogy figyelembe kell
venni azt, hogy a koltségvetés naptari évre késziil.

3. Az Ovatossag elve érvényesitésekor a céltartalék képzésére vonatkozd szabalyok nem
alkalmazhatok.

4. A koltségvetési szamvitelben az 6sszemérés elve oly modon érvényesiil, hogy a koltségvetési
¢s a vallalkozasi maradvany megallapitasakor a bevételeket és kiadasokat tevékenységenként
elkiilonitve kell figyelembe venni.

5. Az egyedi értékelés elve sajatosan alkalmazhatd az egyszerisitett értékelési eljaras ala vont
kovetelések esetében.

6. A koltségvetési szamvitelben az iddbeli elhatarolas elve nem alkalmazhato.

7. A koltség-haszon Osszevetésének elve nem alkalmazhaté azon informacidk eldallitasanak
tekintetében, amelyek eldallitasat, szolgaltatasat jogszabaly eldirja.

1. Az eszkozok és forrasok értékelési elvei

1. Az értékelés az eszkdzok és forrdsok altalanosan:
d) Konyvviteli nyilvantartasokba torténd elszamolasakor alkalmazott érték megallapitasa,
amely évkozi, folyamatos feladat:

- A konyvviteli (f6konyvi €s analitikus) nyilvantartasokba torténd felvétel és elszamolas
soran alkalmazandoé érték a bekertilési (beszerzési, eldallitasi) érték, melynek tartalmat, a
részét képezd tételeket, a bekeriilési érték modositasdnak szabalyat a koltségvetési
szervek esetében elsddlegesen az Ahsz. 15. és 16. §-a hatdrozza meg, mig egyes eszkozok
esetében, ahol az egyezés megengedett hivatkozas torténik a Szt. eldirasaira, amely a
bekeriilési érték Szt. szerinti megallapitasanak kotelezését jelenti. Az egyes eszkdz és
forras csoportok bekeriilési értékének meghatarozasanal a jogszabalyok eldirdsaitdl az
eltérés jellemzden nem megengedett.

- Az immateridlis javak és targyi eszk6zok esetében a konyvviteli nyilvantartdsokban
alkalmazott bekeriilési értéket modositja (csokkenti) a terv szerinti értékcsokkenés,
esetenként a terven feliili értékcsokkenés. Ennek megallapitasara és elszamolédséara
vonatkozé szabalyokat az Ahsz. 17. § (1) — (5) bekezdése tartalmazza.

b) A koltségvetési év gazdalkodasardl a pénziigyi szamvitellel készitendé éves mérlegben
szerepeltetendd mérlegérték megallapitasa, amely év végi egyszeri feladat:

- Az éves mérlegben szerepeltetendd érték a mérlegérték, amelyet az Ahsz. 17 — 19. §-aban
foglalt, az értékcsokkenésre, értékvesztésre, értékhelyesbitésre vonatkozo szabalyok
figyelembe vételével az Ahsz. 20. és 21. §-aban rogzitett értékelésre vonatkozo szabalyok
alapjan kell megallapitani azzal, hogy a jogszabalyok keretén beliil érvényesiteni lehet és
kell azokat a szabalyokat, melyek az Egyetem sajatossagaibol kovetkeznek, illetve azokat
a szabalyokat, amelyek a jogszabalyok altal lehetové tett korben az Egyetem valasztasan,
dontésén alapulnak.
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b)

Az értékelési elvek megvaltoztatdsa

Az értékelési elvek valtoztatasara a koltségvetési szerveknek igen szlik mozgéstere van, az
allamhaztartasi szamvitel erre csak korlatozottan ad lehetdséget.

Az értékelési elv megvaltoztatdsdra csak olyan esetben keriilhet sor, amelynél a
megvaltoztatando eljards eredetileg az Egyetem — jogszabaly altal lehetové tett — dontési,
valasztasi lehetdségén alapult.

Az eltérd koltségvetési év mérlegkészitésénél alkalmazott értékelési elvek csak akkor
valtoztathatok meg, ha a valtozast eldidézé tényezok tartdsan — legalabb egy éven tal —
jelentkeznek, és emiatt a valtozas allandonak, tartosnak mindsiil. Kovetkezésképpen az
értékelésre vonatkozo elvek év kozben nem valtoztathatok meg.

Nem mindstilnek az értékelési elvek megvaltozasanak a kovetkezo esetek:

A munkahibakbél adodé értékelési valtozdsok még akkor sem, ha azok a mérlegérték és a
mérleg szerinti eredmény megvaltozasat eredményezik. Tipikusan ide tartoznak az
immaterialis javak és targyi eszk6zok téves besorolasabol kovetkezo és az értékcsokkenési
leirasi kulcs valtoztatdsat magaval hozd események, valamint a készleteket érintd besorolasi
hibak miatt a tényleges beszerzési arat (mérlegelt atlagarat) modositod eltérések, tovabba
minden olyan szdmitdsi hiba hatdsa, amely a mérlegérték moédositasat eredményezi. A
munkahibabél kovetkez6 eltéréseket onellendérzés keretében az Ahsz. 54/A. és 54/B. §-
aiban foglalt el6irdsok szerint lehet és kell javitani.

Azok az esetek, amelyeknél jogszabaly lehetévé teszi a megvaltoztatast. Jellemzden ide
sorolhatd, a Szt. 53. § (5) bekezdésében foglaltak, mely szerint ,Ha az évenként
elszamolasra keriilé értékcsokkenés megallapitasakor (megtervezésekor) figyelembe vett
koriilményekben (az adott eszk6z hasznalatanak id6tartamaban, az adott eszkoz értékében
¢s a varhaté maradvanyértékben) Iényeges valtozas kovetkezett be, akkor a terv szerint
elszamolasra kertiild értékcsokkenés megvaltoztathato,..”

Azon értékelést érintdé modszerbeli valtozasok, amelyek ugyan a mérlegértéket és az
eredményt médositjak, de a valtoztatas a jogszabalyi kereteken beliil torténik. Altaliban
ide tartoznak a vasarolt készletek beszerzési ardnak megallapitdsdhoz alkalmazott
bekeriilési érték meghatarozas esetei, pl. a beszerzési ar mérlegelt atlagaron torténd
megallapitasarol a FIFO elvre torténd attérés, tekintettel arra, hogy a jogszabaly mindkeét
moddszert megfeleldnek tartja a tényleges beszerzési ar megéllapitasahoz. Szintén ebben a
korben értelmezhetd a sajat eldallitdsu eszkozok, sajat termelésti készletek, az elvégzett,
nyujtott, teljesitett szolgaltatasok bekeriilési értékének (kozvetlen Onkoltségének)
megallapitdsa, ha a valtozas nem eredményezi a Szt. 51. §-aban eldirtaktol valo eltérést.
Azok a valtoztatasok, melyek tovabbra is biztositjdk, hogy az adott eszkoz a mérlegben az
Ahsz. vagy a Szt. eléirasainak megfeleléen keriiljon kimutatisra. Ebbe a korbe
sorolhato a kovetelések év végi értékelése keretében az értékvesztés megallapitdsdhoz
alkalmazott eljaras valtoztatasa, amennyiben az tovabbra is biztositja, hogy a kdvetelések a
mérlegben az Ahsz. 21. § (8) bekezdése szerint keriiljenek kimutatésra, nevezetesen: ,,A
mérlegben a koveteléseket a bekeriilési értéken kell kimutatni, csokkentve az elszamolt
értékvesztéssel, novelve az érté€kvesztés visszairt osszegével.”

Az értékelés korlatai

Az Egyetem az eszkozeit legfeljebb a bekertilési (beszerzési, elballitasi) értéken értékelheti, a
bekeriilési értéket meghaladd felértékelés nem megengedett még abban az esetben sem, ha a
piaci érték jelentésen meghaladja az adott eszkdz konyv szerinti (bekertilési) értékét.
Ertékhelyesbités

Az Egyetem nem alkalmazza Szt. 58. § (5) bekezdésében lehetdvé tett értékhelyesbités
intézményét az immaterialis javak €s a targyi eszkozok esetében.
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I11.Az eszkozok bekerulési értéke

1 A bekertilési érték megallapitdsa — mint értékelési feladat — a koltségvetési évben folyamatos
tevékenység, a gazdasigi események fokonyvi és analitikus elszdmoldsanak ez a
munkafolyamat az alapja.

2 A Szt. rendelkezése szerint a bekeriilési (beszerzési) érték részét képezo tételeket a
felmeriiléskor, a gazdasagi esemény megtorténtekor (legkésobb az lizembe helyezéskor) kell
szamitasba venni a szamlazott, a kivetett 0sszegben.

3 Az Ahsz. 15. § (1) bekezdésének eldirdsa szerint a bekeriilési érték részét képezd tételek
elszamolasanak idépontjara az Szt. 47. § (9) bekezdését kell alkalmazni azzal, hogy az eszkdz
értékének utdlagos modositasa soran akkor kell a kiilonbdzet 6sszegét jelentdsnek tekinteni, ha
az meghaladja az eredetileg elszamolt bekeriilési érték 1%-at, de legalabb a szazezer forintot.

4. Ezen értékelési feladatot az eszk6zok és forrasok allomanyanak nyitasat kdvetden a targy évre
vonatkozo elsd, az eszkdzok és forrasok alloméanyédban valtozast jelentd gazdasagi eseménytdl
a mérleg elkészitésének jogszabalyban meghatarozott idépontjaig, azaz a koltségvetési évet
kovetd év februar 25-ig végre kell hajtani.

5 Amennyiben az Egyetem tulajdonaba, kezelésébe az eszkdz olyan gazdasagi esemény
utjan keriil, melyet kotelezettségvallalas el6zott meg (példdul beszerzés), akkor a
kotelezettségvallalo feleldssége, hogy az eszkOéz bekeriilési értékét alatdmasztd
valamennyi dokumentumot eredeti vagy hitelesitett masolati példanyban eljuttassa az
Egyetem Gazdasagi Foigazgatdsag (tovabbiakban GF) Pénziigyi Irodajara.

6. Egyéb jogcimen torténd eszkoz-ndvekedések esetében (példaul téritésmentes atvétel,
ajandék) az eszk6z megszerzését tartalmazd szerzédés vagy egyéb dokumentum
alair6janak a kotelessége, hogy az eszkdz bekeriilési értékét alatdmasztdé valamennyi
dokumentumot eredeti vagy hitelesitett masolati példanyban eljuttassa az Egyetem GF
Pénziigyi Irod4ajara.

7. A vagyonkezelésbe vett eszk0zO0k esetében a bekeriilési érték az atadonal kimutatott
bruttd értek. Az atvételt kovetden a vagyonkezelésbe adonil az atadasig elszamolt
értekcsokkenést, ertékvesztést az Egyetemnek nyilvantartasba kell vennie.

8 Amennyiben az Egyetem allamhdaztartason beliili szervezet részére vagyonkezelésbe ad
esz- kozt, és a vagyonkezelésbe adott eszkozt visszaveszi, akkor a visszavételkori
bekeriilési értéke az eszkdoznek a kordbbi vagyonkezeldnél, tulajdonosnél kimutatott brutto
érték. A visszavételt kovetden az atadasig esetleg elszamolt értékcsokkenést, értékvesztést
nyilvantartasba kell venni.

9 Az Egyetem a gazdasagi tarsasagban 1év0 tulajdoni részesedést jelentd befektetés
néveértéke fejében a jegyzett tOke leszallitasakor (ideértve a tokeleszallitassal egyidejiileg
végrehajtott, a leszallitott jegyzett tokével aranyos jegyzett tokén feliili sajat téke kivonast
1s) atvett eszkoz bekeriilési (beszerzési) értéke a gazdasagi tarsasag altal kozolt, illetve
szamlazott érték, a gazdasagi tarsasdg jogutod nélkiili megsziinése esetén a
vagyonfelosztasi javaslat szerinti érték.

10. Kovetelés fejében atvett eszkoz bekeriilési (beszerzési) értéke az eszkdoz megallapodas,
csereszerzOdés, vagyonfelosztasi javaslat szerinti (szamléazott, bizonylatolt) értéke.

11 Csere utjan beszerzett eszkoz bekertiilési (beszerzési) értéke az eszkdz csereszerzodés
szerinti értéke, a cserébe adott eszkodz eladasi ara.

12. A térités nélkiil (a visszaadasi kotelezettség nélkiil) atvett eszkoz, illetve az ajandékként,
hagyatékként kapott eszkdz, tovabba a tobbletként fellelt (a nem adminisztracios hibabol
Szarmazo tobblet-) eszkdz bekeriilési (beszerzési) értéke — ha jogszabaly eltéréen nem
rendelkezik — az eszkoznek az allomanyba vétel idépontjaban ismert piaci értéke.

a) A piaci érték meghatarozasa soran olyan modszert sziikséges alkalmazni, amely szamviteli
oldalrol is alatdmaszthatd, modszertanilag dokumentalhaté (példaul varhato eladasi ar,
0sszehasonlitd arak modszere, utanpotlasi érték, statisztikai index).
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b) A piaci érték megallapitasanak alapjat képez6 informaciok elékészitéséért, szolgaltatasaért
a GF Szamviteli Iroda, és az érték végsd megallapitasaért a kancellar a felelds.

13 A pénziigyi lizing keretében atadott, a részletfizetéssel, a halasztott fizetéssel értékesitett
¢s a szerzOdés szerinti feltételek teljesiilésének meghitsuldsa miatt késébb visszavett, a
két idépont kozott a vevo altal hasznalt eszkoz visszavételkori beszerzési értékeként az
eszk0z — a lizingbe add, illetve az elad6 altal kiallitott helyesbitd szamlaban rogzitett —
piaci értékét, legfeljebb az eredeti eladasi arat kell figyelembe venni.

14 Importbeszerzés esetén a bekertilési érték a szamla szerinti — levonhato altaldnos forgalmi
adot nem tartalmaz6 — devizadsszegnek, valutadsszegnek a beszerzéskor, a szolgaltatas
igénybevételekor (teljesitésekor) érvényes, a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett,
hivatalos devizadrfolyamon atszamitott forintérték.

15 Amennyiben a bekeriilési érték az egységes rovatrend rovataihoz kapcsoldédoan vezetett
nyilvantartadsi szamldkon nyilvantartott végleges kotelezettségvallalas, mas fizetési
kotelezettség 0Osszegében hatarozodik meg, a bekeriilési értéket nem modositja a
teljesitéskor realizalt arfolyamnyereség miatt a végleges kotelezettségvallalas, mas fizetési
kotelezettség csokkentése.

16. A kiilfoldi pénzértékre sz616 részesedés, értékpapir bekeriilési értékét a bekeriilés napjara
vonatkoz6, a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett, hivatalos devizadrfolyamon
atszamitott forintérték alapjan kell meghatdrozni. A kilfoldi pénzértékre szo6lo
kovetelések, kotelezettségek bekeriilési értéke megegyezik a koltségvetési szamvitelben
nyilvantartott kovetelés, végleges kotelezettségvallaldas, mas fizetési kotelezettség
Osszegével.

Immaterialis javak és targyi eszkozok bekerilési értéke

1. Vételar: a termékek, szolgaltatasok beszerzése, értékesitése utan fizetett, kapott, felarral
novelt, engedményekkel csokkentett, altalanos forgalmi adot nem tartalmaz6 ellenérték,
hitelviszonyt megtestesité kamatozod értékpapir esetén ide nem értve az Szt. 50. § (3) *
bekezdése szerinti vételarban 1év6 felhalmozott kamatot.

2. A véasarolt immateridlis javak bekertilési értéke az egységes rovatrend K61. Immaterialis
javak beszerzése, létesitése rovathoz kapcsoloddan vezetett nyilvantartasi szamlakon
végleges kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként nyilvantartott vételara.

3. A vasarolt, targyi eszkozok esetén a beruhdzas bekeriilési értéke az egységes rovatrend
K62. Ingatlanok beszerzése, 1étesitése, K63. Informatikai eszk6zok beszerzése, 1étesitése
vagy K64. Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése rovatokhoz kapcsolddoan vezetett
nyilvantartasi ~ szamldkon  végleges  kotelezettségvallalasként, = mas  fizetési
kotelezettségként nyilvantartott vételara, kisajatitds utjan szerzett ingatlan esetén a
kértalanitas Osszege.

4. Az idegen vallalkoz6 altal eldallitott, rendeltetésszerlien hasznalatba nem vett, {izembe
nem helyezett targyi eszkdzok esetén a beruhdzas bekeriilési értéke az eszkoz 1étesitése,
iizembe helyezése érdekében az ilizembe helyezésig, a raktarba torténd beszallitasig
felmeriilt, az eszkozhoéz egyedileg hozzakapcsolhatd tervezési, szallitasi, rakodasi,
alapozasi, szerelési, iizembe helyezési munkdknak az egységes rovatrend Ko62., K63.,
Ko64. rovatathoz  kapcsolédoan  vezetett nyilvantartdsi  szamldkon  végleges
kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként nyilvantartott egyiittes vételara.

% A hitelviszonyt megtestesits, kamatozé értékpapir bekeriilési (beszerzési) értéke nem tartalmazhatja a [vételar részét
képezd, tovabba a kibocsatasi okiratban, a csereszerzodésben, a vagyonfelosztasi javaslatban meghatarozott piaci, forgalmi,
beszamitasi érték részét képezd] (felhalmozott) kamat 6sszegét.



6366 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

5.

3)

A hasznilatba vett, illetve a mérlegben nem szerepeltethetd targyi eszkdzok bovitésével,
rendeltetésének megvaltoztatasaval, atalakitdsaval, élettartamanak, teljesitOképességének
kozvetlen novelésével Osszefliggésben idegen vallalkozd altal végzett beruhazas
bekertilési értéke a bovitett, megvaltozott rendeltetésii, atalakitott, megnovelt élettartalmu,
teljesitOképességli eszkdz lizembe helyezése érdekében az lizembe helyezésig felmeriilt,
az eszkozhoz egyedileg hozzakapcsolhaté tervezési, szallitdsi, rakodasi, alapozasi,
szerelési, lizembe helyezési munkaknak az egységes rovatrend (3) bekezdés szerinti
rovataihoz kapcsoloddan vezetett nyilvantartasi szamlakon végleges
kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként nyilvantartott vételara.

. A mar hasznalatba vett, illetve a mérlegben nem szerepeltethetd targyi eszkdzokon idegen

vallalkoz6 4altal végzett felajitasi munkdk esetén a felajitds bekertilési értéke az
elhasznalodott targyi eszkoéz eredeti allaga (kapacitdsa, pontossaga) helyreallitasa
érdekében a felyjitds befejezéséig felmeriilt, az eszkdzhoz egyedileg hozzakapcsolhatod
tervezési, szallitasi, rakodasi, alapozasi, szerelési, ilizembe helyezési munkaknak az
egységes rovatrend K71. Ingatlanok felajitasa, K72. Informatikai eszkozok felujitasa,
K73. Egyéb targyi eszkozok felgjitasa rovatokhoz kapcsoldodoan vezetett nyilvantartasi
szamldkon nyilvantartott végleges kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek
végleges kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként nyilvantartott vételara.

. Az adott ingatlan, gép, berendezés, felszerelés, jarmi, tenyészallat értékét noveli az

azokhoz kapcsolddoan a pénziigyi szamvitelben elszamolt befejezett beruhazas és feluqjitas
értéke.

Sajat eldallitasu immaterialis javak és targyi eszkozok bekerulési értéke

A sajat eldallitasa immateridlis javak, illetve a sajat eldallitasu rendeltetésszeriien
hasznalatba nem vett, izembe nem helyezett targyi eszk6zok, tovabba a mar hasznalatba
vett, illetve a mérlegben nem szerepeltethetd targyi eszk6zok bdvitésével, rendeltetésének
megvaltoztatasaval, atalakitasaval, élettartamanak, teljesitfképességének kozvetlen novelésével,
felujitasaval Osszefiiggd sajat tevékenységben végzett munkak esetén a beruhazas, felujitas
bekertiilési értékének részét képezik azok a koltségek, amelyek

az eszkdéz (termék) eldallitasa, lizembe helyezése, bdvitése, rendeltetésének
megvaltoztatasa, atalakitasa, eredeti allaganak helyreéllitdsa soran kozvetleniil felmeriiltek,

b) az eloallitassal bizonyithatoan szoros kapcsolatban voltak, tovabba

0)

az eszkozre (termékre) megfeleld mutatok, jellemzok segitségével

elszdmolhatok. Az eszkoz eldallitisa soran felmeriilt koltségként kell
figyelembe venni:

)

a kozvetlen anyagkoltséget,

b) a kozvetlen személyi juttatasi koltséget,

0)

a kozvetlen személyi juttatasi koltségek bérjarulékait, szocidlis hozzajarulasi adot,

d) az egyéb kozvetlen koltséget (szallitasi és rakodasi koltség, kdzvetlen gépkoltség).
2 Az elvégzett, a nyujtott, a teljesitett szolgaltatas bekertilési (eldallitasi) értékének részét
azok a koltségek képezik, amelyek
a) a szolgaltatas végzése, nyujtasa, teljesitése soran kézvetleniil felmeriiltek,
b) a szolgaltatas végzésével, nyujtasaval, teljesitésével szoros kapcsolatban voltak, tovabba
C) a szolgaltatasra megfeleld mutatok, jellemzok segitségével elszamolhatok.

. Az eléallitasi koltségek kozott kell elszamolni — és igy a bekeriilési (eldallitasi) érték
részeét képezi — az idegen vallalkozo altal megvalositott beruhazashoz a beruhdzé altal
biztositott (az idegen vallalkoz6é felé nem szamlazott) vasarolt anyag bekeriilési
(beszerzési) értékét, tovabba a sajat eldallitasu termék, nyujtott szolgaltatds kozvetlen
onkoltségét a vasarolt anyag, a sajat eldallitdsu termék tényleges beépitésekor, a
szolgaltatasnytjtassal egyidejlleg.
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4. Ertékesitési koltségeket és az elballitassal kozvetlen kapcsolatba nem hozhaté igazgatasi
¢s egyéb altaldnos koltségeket — az eszkodzértékelés alapjaul szolgdlé — kozvetlen
Onkoltség nem tartalmazhat.

Befektetett pénziigyi eszkozok bekerulési értéke

1. A gazdasagi tarsasagban vald részesedés bekeriilési értékét alapitaskor, tokeemeléskor,
vasarlaskor, a tarsasag atalakulasakor, beolvadasakor az Szt. 49. § (3), (4), (6) és (7) bekezdése
szerint kell meg- hatarozni, alapitaskor, tOkeemeléskor, vasarlaskor egyezOen az egységes
rovatrend K65. Részesedések beszerzése vagy K66. Meglévd részesedések ndveléséhez
kapcsolddo kiadasok rovatokhoz kapcsoloddan vezetett nyilvantartasi szamlakon végleges
kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként nyilvantartott 6sszeggel.

A fentiekben hivatkozott Szt. eldirdsai értelmében:

d) A gazdasagi tarsasagban 1év0 tulajdoni részesedést jelentd befektetés bekeriilési
(beszerzési) értéke vasarlaskor a részvényekért, iizletrészekért, egyéb tarsasagi
részesedésekért fizetett ellenérték (vételar), cégvasarlaskor — tizleti vagy cégérték, illetve
negativ iizleti vagy cégérték kimutatisa esetén — az lizleti vagy cégértékkel csokkentett, a
negativ tizleti vagy cégértékkel novelt el- lenérték (vételar).

h) A gazdasagi tarsasagban 1évé tulajdoni részesedést jelentd befektetés bekertilési
(beszerzési) értéke alapitaskor, tOkeemeléskor a létesitd okiratban, annak modositasaban,
illetve a kozgyulési, az alapitoi, a taggylilési hatarozatban a jegyzett toke fedezeteként,
valamint a jegyzési, a kibocsatasi érték ¢és a névérték kiilonbozeteként, a jegyzett tékén
feliili toke fedezeteként meghatarozott vagyoni hozzajarulas egyiittes értéke a ténylegesen
befizetett pénzbetétnek és a rendelkezés- re bocsatott nem pénzbeli betétnek megfeleld
Osszegben.

C) Gazdasagi tarsasag atalakulasa, egyesiilése, szétvalasa esetén a megsziint gazdasagi
tarsasagban 1évo tulajdoni részesedést jelentd befektetés ellenében kapott részesedés
bekertilési (beszerzési) értéke a megsziint részesedésre jutd — a megsziint gazdasagi tarsasag
végleges vagyonmérlege szerinti — sajat toke 0sszege (kivalas esetén a kivalassal 1étrejott
gazdasagi tarsasag végleges vagyonmérlege szerinti sajat téke dsszege).

d) Gazdasagi tarsasag beolvadasa esetén a kiils6 tulajdonosnal a megszint gazdasagi
tarsasagban 1év0 tulajdoni részesedést jelentd befektetés ellenében kapott részesedés
bekertiilési (beszerzési) érteke a megsziint részesedésre jutd — a megsziint gazdasagi tarsasag
végleges vagyonmérlege szerinti — sajat toke Osszege.

2. A vasarolt hitelviszonyt megtestesitd értékpapir bekeriilési értéke az egységes rovatrend
K9121. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vésarlasa, K9122. Befektetési célu belfoldi
értékpapirok vasarladsa rovatokhoz kapcsolddoan vezetett nyilvantartdsi szamldkon végleges
kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként nyilvantartott vételar.

Az Egyetem nem rendelkezik hitelviszonyt megtestesitd értékpapirral.

Készletek bekeriilési értéke

1 A készletek esetében a bekertilési érték:
- vasarolt anyagok az egységes rovatrend K311. Szakmai anyagok beszerzése, K312.
Uzemeltetési anyagok beszerzése
- a reprezentacios készletek, iizleti ajandékok beszerzésével kapcsolatosan — a K123. Egyéb
kiils6 személyi juttatasok rovatokhoz,
- a vasarolt aruk bekeriilési értéke a K313. Arubeszerzés rovathoz kapcsoloédoan vezetett
nyilvantartasi szamldkon
végleges kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként nyilvantartott vételar.
2 A befejezetlen termelés, félkész termékek, késztermékek, allatok bekeriilési értéke a kdvetkezd
eld- allitasi érték: a sajat eldallitdsu immateridlis javak és targyi eszk6zok bekeriilési értékénél
bemutatott bekertilési értek.
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Pénzeszkozok bekeriilési értéke

1. A forint pénzeszk6zok bekeriilési értéke a befizetett, jovairt forintdsszeg.

2. A valutapénztarba bekeriild valutakészlet és a devizaszamldra keriild deviza bekertilési értéke
a be-keriilés napjara vonatkozd, a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett, hivatalos
devizaarfolyamon at-szamitott forintérték, kivéve a forintért vasarolt valutat, devizat, amelynél
a ténylegesen fizetett forint alapjan kell a nyilvantartasba vételi arfolyamot meghatarozni.

3. Ha Magyar Nemzeti Bank altal nem jegyzett é¢s nem konvertibilis valutat, ilyen valutéra sz616
esz- kozoket és kotelezettségeket (kotelezettségvallalasokat, mas fizetési kotelezettségeket)
kell forintra atszdmitani, az atszamitast a valuta szabadpiaci arfolyaman — ennek hidnyaban
orszagos napilapban a vilag valutdinak arfolyamarol kozzétett tajékoztatd adatai alapjan -, a
valasztott hitelintézet vagy a Magyar Nemzeti Bank, illetve az Eurdpai Kozponti Bank altal
jegyzett devizara atszamitott értéket kell a hitelintézet altal jegyzett deviza devizavételi és
devizaeladasi arfolyamanak atlagan vagy a Magyar Nemzeti Bank, illetve az Eurépai Kézponti
Bank altal kdzzétett, hivatalos devizaarfolyamon forintra 4tszamitani.

Kovetelések bekerilési értéke

1 A kovetelések bekeriilési értéke az egységes rovatrend bevételeihez kapcsoléddan vezetett
nyilvan- tartasi szdmlakon kimutatott kovetelésekkel megegyezd elismert, esedékes 0sszeg.

2 Az adott elélegek bekeriilési értéke az atutalt vagy megfizetett — eldzetesen felszamitott
altalanos forgalmi ad6t nem tartalmazé — 0sszeg.

3 Az Ahsz. 16. § (9) bekezdése alapjan a forintban kifizetett kovetelés jellegli sajatos
elszamolasok és egyéb sajatos eszkozoldali elszamolasok bekeriilési értéke az atutalt vagy
megfizetett - elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adot nem tartalmazo — dsszeg.

4. A valutapénztarbol, devizaszamlarol kifizetett kovetelés jellegli sajatos elszamolasok
bekeriilési értéke a valuta, deviza nyilvantartasi arfolyamon atszamitott forintértéke.

Kotelezettségek bekerulési értéke

1 A kotelezettségek bekeriilési értéke az egységes rovatrend kiadasaihoz kapcsoléddan vezetett
nyilvan- tartdsi szamldkon nyilvantartott végleges kotelezettségvallalasok, mas fizetési
kotelezettségek Osszege.

2 A forintban kapott eldlegek bekeriilési értéke az Ahsz. 16.§ szerint az atutalt, megfizetett —
eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi adot nem tartalmazo — 6sszeg.

3. A valutdban, devizéban kapott kotelezettség jellegli sajatos elszdmolasok bekertilési értéke a
20. § (3) és (4) bekezdése szerinti devizaarfolyamon atszamitott forintérték, kivéve a forintban
kapott devizat, amelynél a ténylegesen kapott forintérték alapjan kell a nyilvantartasba vételi
arfolyamot meghatarozni.

V. Az eszkozok értékcsokkenése

Terv szerinti értékcsokkenés

1. Az Egyetem mérlegében szerepld, mar rendeltetésszerlien hasznalatba vett, lizembe helyezett
immateridlis javak, targyi eszk6zok utan terv szerinti értékcsokkenést kell elszamolni.

2. Az értékesokkenés megallapitasa soran az Szt. eldirasait, mint & szabalyt és az Ahsz.
eldirasait, mint korlatozo6 szabalyt egyiittesen kell alkalmazni.
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3. A hasznos ¢lettartam végén varhaté maradvanyértékkel csokkentett bekeriilési (beszerzési,
illetve eldallitasi) értékét azokra az évekre kell felosztani, amelyekben ezeket az eszkdzoket
eldrelathatéan hasznalni fogja az Egyetem.

4. Figyelembe véve az Egyetem tevékenységét, az immateridlis javaknal és targyi eszkozoknél
alkalmazott maradvanyérték 0 forint.

5. Az évenként elszamoland6 értékcsokkenésnek a bekeriilési értékhez (bruttd értékhez) —
maradvanyérték megallapitdsa esetén a maradvanyértékkel csokkentett bekeriilési értékhez
(bruttd értékhez) — vagy a nettd értékhez (a terv szerint elszamolt értékcsokkenéssel
csokkentett bruttd értékhez) viszonyitott aranyat, vagy a bekeriilési értéknek a teljesitménnyel
aranyos Osszegét, illetve az értékcsokkenés évenkénti abszolut Osszegét az egyedi eszkoz
varhatoé hasznalata, ebbol adodo élettartama, fizikai elhasznalddasa és erkolesi avulasa, az
adott vallalkozasi tevékenységre jellemzd koriilmények figyelembevételével kell
megtervezni, ¢s azokat a nyilvantartdsokon torténd rogzitést kovetden a rendeltetésszerii
hasznalatbavételtdl, az tizembe helyezéstdl kell alkalmazni. Az iizembehelyezés idépontja az
eszk0z szokésos tevékenység keretében torténd rendeltetésszeri hasznositasanak a kezdo
idépontja. Az tizembehelyezést hitelt érdemlé modon dokumentalni kell.

6. Nem szamolhat6 el terv szerinti értékcsokkenés a foldteriilet, a telek (a banyamiivelésre,
vesz€lyes hulladék taroldsara igénybe vett foldteriilet, telek kivételével), az erdd, a
képzOmiivészeti alkotés, a régészeti lelet bekeriilési (beszerzési) értéke utdn, és az lizembe
nem helyezett beruhdzas esetében. Nem szabad terv szerinti értékcsokkenést elszamolni az
olyan eszkoznél, amely értékébdl a hasznélat sordn sem veszit, vagy amelynek értéke —
kiilonleges helyzetébol, egyedi mivoltdbol adoddan — évrdl évre nd.

7. Az értékesokkenés elszamolasa az immaterialis javak, a targyi eszkozok utan negyedévente, a
negyed- éves konyvviteli zarlat keretében torténik. Az értékcsokkenések szamszeriisitése naptari
napra torténik.

8. A 200 ezer Ft egyedi értéket nem meghaladd bekeriilési értékii vagyoni értékli jogok,
szellemi termékek, targyi eszkozok (tovabbiakban: kisértékli eszkdzok) bekertilési értéke az
tizembe helyezéskor, hasznalatba vételkor, de legkésdbb a negyedéves konyvviteli zarlat
soran terv szerinti értékcsokkenésként egy dsszegben elszamolando.

9. Az immaterialis javak esetén a terv szerinti értékcsokkenés leirasi kulcsa
a) vagyoni értéki jogoknal 16% vagy a tervezett hasznalati id6 alapjan megallapitott linearis kulcs,
b) szellemi termékeknél 33%.

10. A targyi eszk6zok terv szerinti értékcsokkenését a tarsasagi adorodl €s az osztalékadorol szolo
1996. évi LXXXI. térvény 2. szdma mellékletében meghatarozottak szerint kell elszamolni.

11. Az ingatlanokhoz kapcsolodd vagyoni értékii jogok terv szerinti értékcsokkenésének leirasi
kulcsa azonos annak az ingatlannak a leirasi kulcsaval, amelyhez az adott vagyoni értékii jog
kapcsolodik.

Terven fellili értékcsokkenés

1. Az immaterialis javak, targyi eszk6zok utan terven feliili értékcsokkenést abban az esetben
sziikséges elszamolni, amennyiben
d) az immaterialis joszag, a targyi eszkoz (ideértve a beruhazast is) értéke tartdosan lecsdkken,
mert az immaterialis joszdg, a targyi eszkoz (ideértve a beruhdzast is) az Egyetem
tevékenységének valtozasa miatt feleslegessé valt, vagy megrongalddas, megsemmisiilés,
illetve hidny kovetkeztében rendeltetésének megfeleléen nem hasznalhato, illetve
hasznalhatatlan,
b) a vagyoni értékii jog a szerz6dés modosulasa miatt csak korlatozottan vagy egyaltalan nem
érvényesithetd.
2. Aterven felili értékcsokkenést az eszkoz ,,leértékelésekor”, de legkésébb negyedéves/éves
zaraskor kell konyvelni.
3. A terven feliili értékcsokkenés visszairdsat a koltségvetési év mérlegfordulonapjara
vonatkozo6 értékeléskor kell konyvelni.
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4. A konyveléseknek alapja jegyzokonyv, melyben az altalanos tartalmi elemeken tul
szerepelnie kell:

- aterven feliili értékcsokkenés kivalto, avagy visszairasanak okat,

- az ¢értékesokkenés/visszairds Osszegét, annak megalapozottsagat, mellékelve az
alatdmaszt6 dokumentumokat (pl. szakértéi értékelés, a sulyosan megrongalddott
eszkoz eredeti allapotot visszadllitd felijitdsanak elrendelése, annak végrehajtasanak
dokumentumai).

5 A terven feliili értékcsokkenés és a visszairas megallapitasa annak a szervezeti egységnek a
feladata, amelynek hasznalatiban van az adott eszkodz. Kiilonos tekintettel az ingatlanokra, az
ingatlanokhoz kapcsolédd vagyoni értékii jogokra a jegyzokonyvet a Miszaki Igazgatosag
(tovabbiakban MI) Miiszaki és Vagyongazdalkodasi Irodaval kdzdsen kell kiallitani.

6.  Amennyiben a terven feliili értékcsokkenés alkalmazasa miatt az immaterialis javak, targyi
eszk6zok konyv szerinti értéke alacsonyabb ezen eszk6zok eredeti bekeriilési értékénél és az
alacsonyabb értéken vald értékelés (terven feliili értékcsokkenés) okai mar nem illetve csak
részben allnak fenn, a mar elszamolt terven feliili értékcsokkenést meg kell sziintetni, — a
megbizhat6 és valos 0sszkép érdekében — az eszkozt piaci értékére, legfeljebb a terv szerinti
értekcsokkenés  figyelembevételével — meghatdrozott  netté  értékére  az  egyéb
eredményszemléleti bevételekkel szemben vissza kell értékelni (visszairas). A terven feliili
értekcsokkenés visszairasat az lizleti év (a koltségvetési év kezdetétdl a mérleg fordulonapjaig
terjedd idOtartam, tovabbiakban: koltségvetési év) mérleg forduldonapjara vonatkozo értékelés
keretében kell végrehajtani.

7. Amennyiben az egyedi eszkoz mérlegkészitéskori piaci értéke jelentdsen meghaladja az
immaterialis joszagnal, targyi eszkoznél a terv szerinti értékcsokkenés figyelembevételével
meghatarozott nettd értékét, akkor a kiilonbozet Osszegével csokkenteni kell az elszamolt
terven feliili értékcsokkenés Gsszegét az egyéb eredményszemléletii bevételekkel szemben.

8. A 6. pont szerinti kiilonbozettel a konyv szerinti értéket az adott eszkdz nyilvantartasba
vételekor szdmitasba vett értékéig — immateridlis joszagnal, targyi eszkoznél a terv szerinti
értékesokkenés figyelembevételével meghatdrozott nettd értékig — kell novelni (visszairds
Osszege). A visszairds Osszege nem lehet tobb, mint a kordbban terven feliili
értékcsokkenésként, értékvesztésként.

V. Eszkozok értékvesztésének elszamolasa

Altalanos eléirasok

1. A nemzeti vagyonba tartozd befektetett eszkozok és forgoeszkozok kozott kimutatott
részesedések, értékpapirok, a készletek, a meghatarozott pénzeszkdzok és a kovetelések — a
kozhatalmi bevételek kivételével — a beszamolas évének utolsdé napjan meglévd allomanya
utan meghatarozott feltételek teljestilése esetén értékvesztést kell elszadmolni.

2. Amennyiben az elszamolt értékvesztés miatt az 1. pont szerinti eszk6zok mérlegkészitéskor
meglévd konyv szerinti értéke alacsonyabb ezen eszk6zok eredeti bekeriilési értékénél és az
alacsonyabb értéken vald értékelés (értékvesztés elszamolds) okai mar nem, illetve csak
részben allnak fenn, az elszamolt értékvesztést meg kell sziintetni, az elszamolt értékvesztés
Osszegének csokkentésével. Ennek soran — a megbizhatd €s valos Osszkép érdekében — az
eszkozt piaci értékére, legfeljebb a nyilvantartasba vételkor megéllapitott bekeriilési értékére
torténik a  visszaértékelés. A  visszairast az adott eszkdzt ¢érintden az egyéb
eredményszemléletli bevételekkel szemben, illetve a részesedések, értékpapirok, bankbetétek,
meghatarozott pénzeszk6zok esetében a pénziigyi miiveletek raforditasait csokkentd tételként
kell konyvelni.



140. SZAM EGYETEMI ERTESIT® 6371

~

Amennyiben az egyedi eszkéz mérlegkészitéskor meglévé piaci értéke jelentdsen meghaladja a
korabban elszamolt értékvesztést is figyelembe véve a konyv szerinti értéket, akkor a kiilonbozet
Osszegével csokkenteni kell az elszamolt értékvesztés Osszegét és az egyéb eredményszemléletii
bevételekkel szemben, a részesedések, értékpapirok, bankbetétek, meghatarozott pénzeszkdzok
értékvesztésénél a pénziigyi miiveletek raforditasainak csokkentésével novelni kell az adott eszk6z
konyv szerinti értékét.

A 3. pont szerinti kiilonbozettel a kdnyv szerinti értéket az adott eszkdz nyilvantartasba
vételekor szamitasba vett értékéig kell ndvelni (visszairds dsszege). A visszairds 0sszege nem
lehet tobb, mint a kordbban értékvesztésként elszamolt 6sszeg.

Az értékvesztés elszdmolasara — a kozhatalmi bevételek kivételével — az éves konyvviteli
zéarlat keretében keriil sor. Az értékvesztés visszairasat a koltségvetési év mérleg-
fordulonapjara vonatkoz6 értékelés keretében kell végrehajtani.

A devizdban fennallo tételek esetében az értékvesztés elszamolasara az eredeti
devizadsszegben keriil sor, melyet a bekeriilési értékkor érvényes devizadrfolyamon sziikséges
forintositani, majd ezt kovetdéen kell végrehajtani, év végi devizas tételek arfolyam
atértékelését kovetden.

Az értekvesztés elszdmolasat minden esetben dokumentalni sziikséges.

Az eszk6zokhoz kapcsolodd értékvesztés elszamolasanak engedélyezése az Egyetem
kancellarjdnak hataskorébe tartozik, melyet a Gazdasagi Foigazgatdsag fOigazgatdjara
(tovabbiakban GF féigazgatd) ruhdzhat at.

Gazdasagi tarsasagban 1évé tulajdoni részesedést jelentd befektetések
értékvesztése

1. A gazdasagi tarsasagban 1év0 tulajdoni részesedést jelento befektetésnél — fiiggetleniil attol,

hogy az a forgoeszkozok, illetve a befektetett pénziigyi eszk6zok kozott szerepel —

értekvesztést kell elszamolni, a befektetés konyv szerinti értéke és piaci értéke kozotti —

veszteségjellegli — kiilonbozet Osszegében, ha ez a kiilonbozet tartdosnak mutatkozik és
jelentds Osszegti.

A befektetés piaci értéke meghatarozasakor figyelembe kell venni:

d) a gazdasagi tarsasag tartds piaci megitélését, a piaci megitélés tendenciajat, a befektetés
(felhalmozott) osztalékkal csokkentett tézsdei, tézsdén kiviili arfolyamdt, annak tartos
tendencidjat,

b) a megsziind gazdasagi tarsasagnal a varhatéan megtériilé osszeget,

C) a gazdasagi tarsasag sajat t6kéjébol a befektetésre jutd részt, kiilfoldi pénzértékre sz616
befektetés esetén a koltségvetési év mérleg fordulonapjara vonatkozo valasztott
devizaarfolyamon atszadmitott forintértéken.

Amennyiben az 1. pont szerinti befektetésnek a 2. pont figyelembevételével meghatarozott,

mérleg- készitéskori piaci értéke jelentdsen €s tartdsan magasabb, mint a befektetés konyv

szerinti értéke, a kiilonbozettel a korabban elszamolt értékvesztést visszairassal csokkenteni

kell. Az értékvesztés visszairasaval a befektetés konyv szerinti értéke nem haladhatja meg a

beszerzési értéket.

A kiilfoldi pénzértékre szolo, tulajdoni részesedést jelentd befektetésnél az értékvesztés

Osszegét, illetve az értékvesztés visszairasat devizdban kell megallapitani, majd a

nyilvantartdsi devizaarfolyamon kell azt forintra atszamitva a pénziigyi miuveletek

raforditasai kozott, illetve a pénziigyi miveletek raforditasait csokkentd tételként
elszamolni. Ezt kovetéen kell az Ahsz. 21. § alapjan jelen Szabalyzat VII. fejezete szerinti
arfolyamvaltozas hatasat megallapitani.

A gazdasagi tarsasagban 1év0 tulajdoni részesedések értékeléséhez sziikséges

dokumentumok felsorolasat, illetve ezen dokumentumok rendelkezésre bocsatasanak

hataridejére vonatkoz6 eldirdsokat az Ertékelési Szabalyzat V111 fejezete tartalmazza.
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Készletek értékvesztése

1. Ha a vasarolt készlet (anyag, aru) bekeriilési (beszerzési), illetve konyv szerinti értéke
jelentdsen ¢és tartosan magasabb, mint a mérlegkészitéskor ismert tényleges piaci értéke,
akkor azt a mérlegben a tényleges piaci értéken, ha pedig a sajat termelésii készlet
(befejezetlen termelés, félkész és kész- termek, allat) bekeriilési (eldallitasi), illetve konyv
szerinti értéke jelentOsen és tartosan magasabb, mint a mérlegkészitéskor ismert és
varhaté eladasi ara, akkor azt a mérlegben a még varhatéoan fel- meriild koltségekkel
csOkkentett, varhatd tamogatasokkal ndvelt eladasi aron szamitott értéken kell kimutatni,
a készlet értékét a kiilonbozetnek értékvesztéskénti elszdmolasaval kell csokkenteni.

2. A vasarolt készlet bekeriilési (beszerzési), illetve kdnyv szerinti értékét, illetve a sajat
termelésii készlet bekeriilési (eldallitasi) értékét — az (1) bekezdésben foglaltakon
tulmenden — csokkentetten kell a mérlegben szerepeltetni, ha a készlet a vonatkozo
eléirasoknak (szabvany, szallitasi feltétel, szakmai el6irds stb.), illetve eredeti
rendeltetésének nem felel meg, ha megrongalodott, ha felhasznéldsa, értékesitése
kétségessé valt, ha feleslegessé valt. A készlet értékének csokkentését — a kiilonbozetnek
értékvesztéskénti elszdmolasaval — ez esetben addig a mértékig kell elvégezni, hogy a
készlet a hasznalhatosdgnak (az értékesithetdségnek) megfeleld, mérlegkészitéskor, illetve
a mindsités elvégzésekor érvényes (ismert) piaci értéken (legalabb haszonanyag-aron,
illetve hulladékérté- ken) szerepeljen a mérlegben.

3. Az értékvesztés 0sszege a — fajlagosan kis értékii — készleteknél az Egyetem kialakitott
készletcsoportok konyv szerinti értékének ardnyaban is meghatarozhato.

4. Amennyiben a készlet piaci értéke jelentésen és tartosan meghaladja konyv szerinti
értékét, a kiilonbozettel a korabban elszamolt értékvesztést visszairassal csokkenteni kell.
Az értékvesztés visszairasaval a készlet konyv szerinti értéke nem haladhatja meg a
bekertilési értéket.

Kovetelések (és adott elélegek) értékvesztése

1 A vevd, az adds mindsitése alapjan a koltségvetési év mérleg-fordulonapjan fennallo és a
mérleg- készités i1dOpontjaig pénziigyileg nem rendezett kovetelésnél értékvesztést kell
elszamolni — a mér- legkészités idépontjaban rendelkezésre allo informaciok alapjan — a
kovetelés konyv szerinti érteke és a kovetelés varhatoan megtériilld Osszege kozotti —
veszteségjellegli — kiilonbozet Osszegében, ha ez a kiilonbozet tartdsnak mutatkozik és
jelentds Osszegli:

a) Tartosnak tekintend6 a kiilonbozet, ha késedelmes napok szama meghaladja a 183 napot.
b) Jelent6snek tekintendo a kiilonbdzet, ha partnerenként meghaladja a 10 000 (tizezer) Ft-ot.

2 Az Ahsz 1.§ (1) 6.pontja szerint kovetelésnek mindsiilnek a jogszabalybol, jogerds biréi
végzésbol, itéletbdl vagy hatdsagi hatarozatbol, szerz6désbol — ideértve a vasarolt és a térités
nélkdl atvett kove- telést is — jogszeriien ered6 fizetési igény, amelyet a kotelezett elismert és —
ellenszolgaltatast is tartalmazo szerz6dés esetén — a masik fél mar teljesitett, ilyennek mindsiil a
bevallas alapjan megallapitott kozhatalmi bevételre iranyuld, valamint az olyan kovetelés is,
amelyet a kotelezett vitat, de jogszabaly alapjan azt a fellebbezésre vagy perinditasra tekintet
nélkiil teljesitenie kell.

3 A kovetelések milkddési céli tadmogatasok bevételeire allamhaztartdson beliilrél, a
kovetelések felhalmozasi céli tdmogatasok bevételeire allamhaztartdson beliilrdl, és
Kincstarnal vezetett fizetési szamlak utan értékvesztés nem szamolhato el.

4. Az egyedi értékelés ald vont kovetelések értekvesztések elszamoldsa elsdsorban a kovetelés
esedékességének figyelembe vételével, az alabbi iranyelv szerint torténik:

a) félévet (183 napot) meg nem haladé tartozasok esetében nem szamol el értékvesztést az
Egye- tem,

b) a félévet meghaladd, de az egy évet el nem érd tartozasok (184-365 nap) esetében az
értékvesztés elszamolasanal 50% az elszamolando értékvesztés,
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C) az egy évet meghaladd tartozasok (366 naptdl) teljes egészében (100%) elszamolasra
keriilnek. Az egyedi értékelés sordn a fentiekben leirt iranyelvek mellett a mérlegkészités
idépontjaban rendelkezésre allo informaciokat is figyelembe sziikséges venni.

Az adott (dolgozoknak folyositott) lakas célu kolcsonok mérlegkészités idopontjaig
pénziigyileg nem rendezett része utan értékvesztést az 1-es pont szerinti tartossaga és jelentOs
Osszege esetében egyedi értékelés figyelembevételével kell elszamolni. Ennek soran
figyelembe kell venni a mérleg készités idopontjaban rendelkezésre all6 informacidkat és a
lakas célu koleson jelzaloggal vagy egyéb mas modon torténd biztositottsagat.

Az adosok, vevOk mindsitése soran vizsgdlni kell a vevd, adds jovedelmi helyzetét,
fizetOképességét, likviditasi gondjainak tartdssagat, tovabba annak lehetdségét milyen mod
van a szerzOdés alapjan garancia érvényesitésére, folyamatban van-e cséd-, felszamolasi
eljaras az érintettel szemben, a kovetelés milyen mértékii megtériilésével lehet szamolni. A
mindsités sordn a kdztudomasu, illetve az elérhetd nyilvanos adatokra lehet tdmaszkodni.
Amennyiben a vevd, az ados mindsitése alapjan a kovetelés varhatdoan megtériild Gsszege
jelentésen meghaladja a kovetelés konyv szerinti értékét, a kiilonbozettel a korabban
elszamolt értékvesztést visszairdssal csokkenteni kell. Az értékvesztés visszairdsdval a
kovetelés konyv szerinti értéke nem haladhatja meg a nyilvantartasba vételi (devizakdvetelés
esetén az Ahsz. 21. § szerinti arfolyamon szamitott) értékét.

A kovetelések eredeti, nyilvantartasba vételi (devizakovetelés esetén az Ahsz. 21. § szerinti
arfolyamon szamitott) értékét, a koltségvetési évben elszdmolt, illetve visszairt, a
halmozottan elszamolt értékvesztés Osszegét — legaldbb a mérlegtételek szerinti
megbontasban — a kiegészitd mellékletben be kell mutatni.

Az egyedi értékelés ala vont kdvetelések esetében az éves konyvviteli zarlat keretében
sziikséges elvégezni az értékvesztés elszadmolasat, illetve visszairdsat.

A kovetelések mindsitésének elvégzéséért a GF foigazgatd iranymutatdsa mellett a GF
Szamviteli Irodavezetd a felelds, felhasznalva a MI Miiszaki és Vagyongazdalkodasi Iroda,
valamint a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozponthoz (tovabbiakban SZAKK) Stratégiai
Igazgatosag Jogi Osztalya altal szolgaltatott adatokat.

A kovetelések értekvesztésével kapcesolatos értékeléséhez sziikséges dokumentumok listdjat,
azok kiértékelési modjat az Ertékelési Szabalyzat VIII. fejezete tartalmazza.

Kozhatalmi bevételekre vonatkozo kovetelések és az adok modjara

behajtand6 kovetelések értékvesztése

1. Az Egyetem a kozhatalmi bevételek és az adok modjara behajtandd kovetelések értékelése

soran az értékvesztés Osszegének a meghatdrozasakor az egyszerlsitett értékelési
eljarassal €1, az értékvesztés 0sszegének meghatarozasa a kotelezettek egyiittes mindsitése
alapjan, azok csoportos értékelésével torténik.

2. Az egyszerisitett értékelési eljards soran az értékvesztést negyedévente, a targynegyedév

utolsé napjan fennallo, pénziigyileg nem rendezett kozhatalmi bevételekre vonatkozd
kovetelések és az adok modjara behajtandod kis 6sszegli kovetelések utan kell elszamolni.

3. Az egyszertsitett értékelési eljaras soran az egyes mindsitési kategoriakhoz rendelt, a

varhatdé meg- tériilésre vonatkozo szdzalékos mutatok meghatarozasat a kovetelés-
beszedés eredményének el6zd koltségvetési év(ek)re vonatkozod adatai alapjan kell
kialakitani. Az egyes mindsitési kategoridkhoz rendelt szédzalékos mutatokat évente feliil
kell vizsgalni.

4. A széazalékos mutatok kialakitasat, a kovetelés-beszedés eredményeinek el6zd évekre

vonatkoz6 tapasztalati adatok megallapitasit a kovetkezOk szerint sziikséges
dokumentalni:

d) a besorolasnal figyelembe kell venni a koltségvetési év utolsé napjan a késedelem
napjainak szamat a kovetkez6 bontasban
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i. legfeljebb 90 napos,
1. 91-180 napos,

iii.  181-360 napos,
iv. 360 napon tali,

b) az értékvesztés elszamolasa alapjaul értékelési (mindsitési) lapot kell késziteni, melyet az
értékelést végzonek, és a GF Szamviteli Irodavezetonek ala kell irnia,
C) a szazalékos mutatoknak ki kell fejezniiik a kotelezett fizetési hajlandosagat, készségét,
melyeket évente feliil kell vizsgalni.
5. A szazalékos mutatok meghatarozasaért, évenkénti feliilvizsgalatért a GF Szamviteli
Irodavezetdje a felelds, a GF féigazgatdjanak jovahagyasa mellett.

Pénzeszkozok értékvesztése

1 A pénzeszkozoknél az értékvesztést akkor kell alkalmazni, ha az adott pénzeszkéz szamlat
vezetd hitelintézet a szamlan 1év0é Osszeget nem tudja a szadmlatulajdonos Egyetemnek
maradéktalanul a rendelkezésére bocsatani.

2 Nem lehet értékvesztést elszamolni a Magyar Allamkincstar altal vezetett fizetési szamlak
esetében.

VI. Ertékhelyesbités

1. Az Egyetem a dontése alapjan nem ¢él az értékhelyesbités lehetdségével.

VII. Kulfoldi pénzértékre szol6 eszkozok és kotelezettségek értékelési
szabalyai

1. A kilfoldi pénzértékre szold eszkoz, kotelezettség (kotelezettségvallalds, mas fizetési
kotelezettség) forintértékének meghatarozasakor a valutat, devizat a Magyar Nemzeti Bank
altal kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon kell forintra atszdmitani.

2. Ha Magyar Nemzeti Bank altal nem jegyzett és nem konvertibilis valutat, ilyen valutara sz6l6
esz- kozoket €s kotelezettségeket (kotelezettségvallalasokat, mas fizetési kotelezettségeket)
kell forintra atszamitani, az atszdmitast a valuta szabadpiaci arfolyaman — ennek hidnyaban
orszagos napilapban a vilag valutdinak arfolyamardl kozzétett tajékoztatd adatai alapjan -, a
valasztott hitelintézet vagy a Magyar Nemzeti Bank, illetve az Europai Kozponti Bank altal
jegyzett devizara atszamitott értéket kell a hitelintézet altal jegyzett deviza devizavételi €s
devizaeladasi arfolyamanak atlagan vagy a Magyar Nemzeti Bank, illetve az Eurdpai Kozponti
Bank altal kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon forintra atszdmitani.

3. A kilfoldi pénzértékre szo0ld részesedések, értékpapirok, a valutapénztirban 1évo
valutakészlet, a devizaszamlan 1évé deviza, valamint a kovetelések ¢és kotelezettségek —
egyezben a koltségvetési szamvitelben meghatarozott értékkel — mérlegben szerepl6 értékét a
mérleg fordulonapjara vonatkozo, az 1. és 2. pont szerinti devizaarfolyamon atszamitott
forintértéken kell meghatarozni.

4, Kiilfoldi pénzértékre szolo kovetelésre vonatkozo teljesitést az 1. és 2. pont szerinti
devizaarfolyam forintértékén kell nyilvantartasba venni. Kilfoldi pénzértékre sz616
kotelezettségvallalasra, mas fizetési kotelezettségre vonatkoz6 teljesitést, ha az
devizaszamlarol devizdban vagy valutapénztarbol valutdban torténik, a valuta, deviza
nyilvantartési arfolyaman kell nyilvantartasba venni.
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VIIl. A mérlegben értékkel szerepl6 eszkdzok és forrasok értékelése
Altalanos szabalyok

1. Az értékelésnél a vallalkozas folytatdsdnak elvébdl kell kiindulni, ha ennek az elvnek az
érvényesiilését eltérd rendelkezés nem akadalyozza, illetve az Egyetem altal ellatott
tevékenységek folytatasanak ellentmondé tényezd, koriilmény nem all fenn.

2. Az el6z0 koltségvetési év mérlegkészitésénél alkalmazott értékelési elvek csak akkor
valtoztathatok meg, ha a valtoztatast eldidézd tényezdk tartdsan — legalabb egy éven tal —
jelentkeznek, és emiatt a valtozas allandonak, tartésnak mindsiil. Ez esetben a valtoztatast
el6idézo tényezoket és szamszerl- sitett hatasukat a kiegészité mellékletben részletezni kell
(értekelési elvek megvaltoztatasanak tovabbi szabdlyait jelen szabalyok II. fejezetének Az
értékelési elvek megvaltoztatasa egysége részletezi).

3. Az eszkozoket és a kotelezettségeket leltarozéassal (mennyiségi felvétellel, egyeztetéssel)
ellendrizni és — a torvényben szabalyozott esetek kivételével — egyedenként értékelni kell. A
kiilonb6z6 1d6- pontokban beszerzett, eldallitott, altalaban csoportosan nyilvantartott, azonos
paraméterekkel rendelkezd készleteknél az atlagos beszerzési (eldallitasi) aron torténd
értékelés alkalmazott az Egye- temnél.

4. A mérlegben kimutatott eredmény meghatarozasakor, a mérlegtételek értékelése soran
figyelembe kell venni minden olyan értékcsokkenést, értékvesztést, amely a mérleg
fordulonapjan meglévé eszkozoket érinti, és amely a mérlegkészités idopontjaig ismertté valt.

5. A terven feliili értékcsokkenés, illetve értékvesztések esetében tartosnak mindsiil a konyv
szerinti érték és a piaci érték kiillonbozete, ha az multbeli tények vagy jovobeni varakozasok
alapjan legalabb egy ¢évig fenndll. A kiilonbozet tartosnak mindsiil — fennallasdnak
id6tartamatodl fiiggetleniil — akkor is, ha az az értékeléskor a rendelkezésre all6 informaciok
alapjan véglegesnek tekinthetd.

6. Az egyidejlileg beszerzett, azonos beszerzési arhoz tartozo, azonos paraméterekkel rendelkezd,
egyidejlileg hasznalatba vett targyi eszkozoket, értékpapirokat, készleteket csoportosan tartja
nyilvan az Egyetem. A csoportosan nyilvantartott eszkdzok esetén az értékelést kiilon-kiilon,
csoportonként kell elvégezni. A csoportos értékelést addig lehet alkalmazni, amig az egyedi
eszkoz nyilvantartasi értékében elkiiloniilt valtozas nem kovetkezik be.

Immaterialis javak, targyi eszkozok értékelése

1 A nemzeti vagyonba tartozé befektetett eszkozként olyan eszkozt lehet kimutatni, amelynek az
a rendeltetése, hogy a tevékenységet tartosan, legalabb egy éven tul szolgéalja. Az eszkozoket
rendeltetésiik, hasznalatuk alapjan kell a nemzeti vagyonba tartozd befektetett eszk6zok vagy
forgoeszk6zok kozé sorolni.

2 Ha az eszk6z0k hasznalata, rendeltetése megvaltozik, azok besorolasat modositani kell.

3. A véarhat6 hasznalati 1d6 alapjan torténd besorolas a kotelezettségvallalo feladata, a besorolést
a rendelkezésre 4ll6 informdaci6 alapjan a GF Szamviteli Iroda ellendrzi.

4. A mérlegben az immaterialis javakat, targyi eszkozoket a bekeriilési értéken kell kKimutatni,
csokkentve az elszamolt terv szerinti és terven feliili értékcsokkenéssel, novelve a terven feliili
érték- csokkenés visszairt osszegével.
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A targyi eszk6zok és immaterialis javak lizembe helyezése
dokumentalasanak szabalyai

1 Az immateridlis javak, targyi eszkozok allomanyndvekedésének dokumentalasara a
mindenkori tigyviteli rendszerb6l nyomtatott Allomanyba vételi bizonylat, Uzembe
helyezési bizonylat, valamint ingatlanok, jarmiivek és szakhatosagi engedélyhez kotott
gépek, berendezések allomanyndvekedése esetén, az ilizembe helyezési jegyzokonyv
egylittesen szolgalnak.

2 Az Allomanyba vételi, iizembe helyezési bizonylat kételezen tartalmazza:

a) az eszkdz pontos megnevezését, azonosito adatait,

b) eszkoz allomanyba vételének jogcimét,

¢) abizonylat szamat,

d) az eszkdz mérlegbesorolasat, fokonyvi csoportjat, eszkdz csoportjat,
€) az analitikus nyilvantartas egyéb paramétereit,

) az eszkoz leltar helyét, leltarfelelését,

0) az eszkozzel egyiitt beszerzett tartozékok részletes jegyzékét,

h) az eszkoz bekeriilési értékét,

i) az eszkdz beszerzéséhez kapcsolodod szamla adatokat (kotelezettségvallalas adatai),
j) alkalmazott értékcsokkenési modszert, maradvanyértékét

K) az eszkdz miszaki jellemzdit,

[) abeszerzés idépontjat,

m)az iizembehelyezés idépontjat,

n) elidegenithetéségre vonatkozé informaciot,

0) a kapcsolodo koltségek témaszam/szakfeladat szerinti bontasat,

p) eszkozatvételének adatait (keltezés, atvevo neve, alairasa)

q) bizonylat kiallitdjanak nevét, alairasat, a rogzités datumat,

r) késobbi aktivalas esetén, annak indoklasat, varhatd idépontjat.

3 Allomanyba vételi, Uzembe helyezési bizonylatot minden esetben kell késziteni.

4. Utolagos aktivalds, iizembe helyezés esetén — minden esetben — Uzembe helyezési
jegyzokonyvet kell késziteni.

5 Az immateridlis javak, targyi eszkozok aktivalt bruttdo értékében torténd valtozaskor
Ertékvaltozasi bizonylatot kell késziteni.

6. Az Ertékvaltozéasi bizonylat kotelezéen az alabbi elemeket tartalmazza:

d) az eszkdz pontos megnevezését, azonosito adatait,

b) eszkoz értékmodositasanak jogcimét,

C) abizonylat szamat,

d) az eszkdz mérlegbesorolasat, fokonyvi csoportjat, eszkdz csoportjat,

€) az analitikus nyilvantartas egyéb paramétereit,

) az eszkoz leltar helyét, leltarfelelGsét,

g) az eszkoz brutto érték valtozasanak Osszegét,

h) az eszkdz megvaltozott bruttd értéke miatt az értékcsokkenés valtozasanak Osszegét,
i) az eszkOz beszerzéséhez kapcsolddod szamla adatokat (kotelezettségvallalas adatai),
J) alkalmazott értékcsokkenési modszert, maradvanyértékét

K) az értékmodositas idépontjat,

[) bizonylat kiallitojanak nevét.
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Részesedések, tartos hitelviszonyt megtestesité értékpapirok értékelése

1. A mérlegben a részesedéseket, tartds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirokat a bekeriilési
értéken kell kimutatni, csokkentve az elszamolt értékvesztéssel, novelve az értékvesztés
visszairt 0sszegével.

2. A tartos részesedések értékeléséhez sziikséges informécidkat és dokumentumokat, és az ez
alapjan elvégzett értékelést, az Egyetem Jogi, Igazgatdsi és Humanpolitikai Fdigazgatosag
bocsatja a GF Koltségvetési és Kontrolling Iroda rendelkezésére. A sziikséges dokumentumok
minimalisan a gazdasagi tarsasagok eldzetes fokonyvi kivonata, melyet a targyévet kovetd év
januar 31-ig sziikséges a GF Koltségvetési és Kontrolling Iroda rendelkezésére bocsatani,
valamint a gazdasagi tarsasagok végleges beszamoloja, amelyet a gazdasagi tarsasagokra
vonatkozo térvényi beszamolasi hataridét kovet6 15 napon beliil sziikséges beszerezni.

3. A mérlegben az értékpapirok kozott kimutatott hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt a
bekeriilési értéken lehet kimutatni mindaddig, amig a kibocsatd a lejaratkor, a bevaltaskor
varhatoan a névértéket és a felhalmozott kamatot megfizeti.

Koncesszidéba, vagyonkezelésbe adott eszk6zok értékelése

1. Az Egyetem nem rendelkezik koncesszidba, vagyonkezelésbe adott eszkdzokkel.

Készletek értékelése

1. A mérlegben a vasarolt készleteket a mérleg fordulénapjan hasznéilatba nem vett vasarolt
készletek bekeriilési értékén kell kimutatni, csokkentve a mar elszamolt értékvesztéssel,
novelve az értékvesztés visszairt 6sszegével.

2. A mérlegben a befejezetlen termelést, félkész termékeket, késztermékeket, novendék-, hizo6 és
egy¢eb allatokat a bekeriilési értéken kell kimutatni, csokkentve az elszamolt értékvesztéssel,
novelve az értékvesztés visszairt dsszegével.

Kovetelések értékelése

1 A mérlegben a koveteléseket a bekertilési értéken kell kimutatni, csokkentve az elszamolt
értek- vesztéssel, novelve az értékvesztés visszairt dsszegével.

2 A kovetelések mérleg-fordulonapi értékelésével kapcsolatban a kovetkezd feladatokat
sziikséges elvégezni:

d) el nem ismert kovetelések kivezetés,

b) behajthatatlan kovetelések kivezetése,

¢) az elengedett kovetelések kivezetése (amennyiben a jogszabalyok lehetévé teszik),

d) értékvesztések elszamolasa, illetve az elszamolt értékvesztések visszairasa

) a kiilfoldi pénzértékre sz616 kovetelések mérleg-fordulonapi értékelésébol adodod arfolyam-
kiilonbozetek elszdmolésa.

3 A kovetelések kimutatdsanak, allomanyba vételének, mérlegben torténd szerepeltetésének
alapvetd kovetelménye, hogy elismert legyen. Az egyenlegkozld levél a kovetelések
leltarozasanak alapbizonylata.

A vevokovetelésekre vonatkozo egyenlegkozld leveleket a targyévet kovetd januar 31-ig meg

kell kiildeni az aldbbiak szerint:

a) 1 000 000 (egy millio) forintos, vagy azt meghaladd kdvetelések esetében a kiilldeményt
tértivevénnyel kell kikiildeni, vagy

b) az egy éven tuli kintlévoséggel rendelkezd vevok esetében a kiildeményt tértivevénnyel kell
kiildeni,



6378 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

C) egyéb esetekben egyszerii levélként kell a kiildeményt kikiildeni.
A kiildemény kikiildése az érintett partnerek részére a GF Pénziigyi Iroda feladata.
4. A vevd altal torténd elismerés feltételei, dokumentumai:

a) szerz6désen alapuld kovetelésnél a partner nem kifogasolja meg a szamlat, a teljesitéssel
kapcsolatban sem mindségi, sem mennyiségi kifogast nem emel €s

b) a mérleg-fordulénapra vonatkozdan a vevd altal elfogadott egyenlegkozld levél (a vevo
altal elfogadottnak mindsiil, ha a levélre elfogad6 valasz érkezik), vagy

¢ a mérlegforduld napjat kovetd, de a beszamolo készitését megel6zé idépontban torténd
pénziigyi teljesités a vevo, ados részérdl, vagy

d) a felszamol6 altal megkiildott ,,hitelez6i igény visszaigazolas”,

€) jogszabalyon alapuld kovetelések esetében érvényes jogszabaly, hatdrozat biztositja az
elismertséget, a dokumentéalhat6sagot, még akkor is, ha az ados vitatja azt.

5 A pénziigyi realizalhatosag tekintetében a vevokkel, addsokkal szembeni koveteléseket a
beszamolo készités soran mindsiteni kell:

a) teljes értékii kovetelés feltételei: 1asd 4. pont,

b) hataridén tali kovetelés esetén a teljes értékii kovetelésre vonatkozo feltételek fennallnak,
azzal a kiilonbséggel, hogy hataridon beliil nem torténik meg a kiegyenlités,

¢) kétes kovetelésnél a teljes értékii kovetelés feltételei csak részben allnak fenn.

6. Az el nem ismert kdvetelésekkel kapcsolatos eljarasi szabalyok:

a) amennyiben a kovetelés jogos, akkor a vevé analitikat vezetd egység elutasitja a vevé/ados
kifogasat, tovabba err6l hatarozatot hoz és egyben ujra felszolitja a teljes vagy részbeni
Osszeg megfizetésére,

b) ha a kovetelés a vevd/ados kifogasa alapjan nem jogos akkor, arr6l hatarozatot hoz (a
hatarozat szigori szamadasu bizonylat) a vevo analitikat vezetd szervezeti egység és ezen
bizonylat alapjan a kovetelést ki kell vezetni a konyvekbdl.

7. Az Egyetem a konyveiben ¢és a konyvviteli mérlegében nem szerepeltethet olyan
koveteléseket, amelyek pénziigyi teljesiilésére mar nincs esély, az ilyen koveteléseket
behajthatatlan kdvetelésként ki kell vezetni a konyvekbdl, le kell irni. Ez a leiras azonban nem
tekinthetd kovetelésrol valo lemondasnak, a kdvetelés elengedésének.

8. Behajthatatlan az a kovetelés:

d) amelyre az adods ellen vezetett végrehajtas soran nincs fedezet, vagy a talalt fedezet a
kovetelést csak részben fedezi,

b) amelyet a hitelezd a csOdeljaras, a felszamoldsi eljaras, az Onkormanyzatok
adossagrendezési el- jarasa soran egyezségi megallapodas keretében elengedett,

¢) amelyre a felszamolo altal adott irasbeli igazolas (nyilatkozat) szerint nincs fedezet,

d) amelyre a felszamolas, az adodssagrendezési eljaras befejezésekor a vagyonfelosztasi
javaslat szerinti értékben atvett eszkdz nem nyujt fedezetet,

) amelyet birosag eldtt érvényesiteni nem lehet,

f) amely a hatalyos jogszabalyok alapjan eléviilt,

0) a kozponti koltségvetésrél szolo torvényben meghatarozott Kis Osszegli kovetelések
tekintetében

— az olyan kovetelés, amelynél a fizetési meghagydsos eljarassal vagy a végrehajtassal

kapcsolatos raforditasok nincsenek aranyban a kovetelés varhatdéan behajthato 6sszegével, és

h) az olyan kovetelés, amelynél az ados nem lelhet6 fel, mert a megadott cimen nem talalhato

¢s a felkutatasa igazoltan nem jart eredménnyel.

9. A behajthatatlansag tényét és mértékét bizonyitani és dokumentalni kell.
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10. A kovetelés behajthatatlannak mindsitésérdl, illetve a kivezetés tényérdl a kancellar dont, a
MI Miszaki ¢és Vagyongazdalkodési Iroda, illetve a SZAKK-hoz tartozd kovetelések
esettben a SZAKK Stratégiai Igazgatésag Jogi Osztilydnak ¢és a MI Miuszaki ¢és
Vagyongazdalkodasi Iroddnak a jogi allasfoglaldsa alapjan. A behajthatatlansadg tényének
megallapithatosagat kovetd 15 napon beliil irasbeli javaslatot kell késziteni, melyet a
kancellar hagy jova. A SZAKK-hoz tartozé kovetelések esetében a leirasi javaslatot a Ml
Miiszaki és Vagyongazdalkodasi Iroda eldzetesen véleményezi. A kancellari jovahagyast
kovetden a GF Szamviteli Iroda soron kiviil intézkedik a kovetelés kivezetésérol. A kancellar
az e pontban felsorolt jogkoreit a GF foigazgatdjara ruhazhatja at.

11 A kovetelések hatékony érvényesitése érdekében az Egyetem 3 szinti koveteléskezelési
rendszert mitkddtet, mely ,,pénziigyi”, ,,jogi” és ,,ligyvédi” szakaszok alkotnak.

12 Az Egyetemnek kovetelésérdl lemondania csak torvényben meghatarozott esetekben és
modon lehet. Az Onkéntes teljesitésre torténd felhivason kiviil a kozponti koltségvetésrdl
sz0lo torvényben megallapitott értékhatart el nem ¢éré kis Osszegli kovetelést behajtasra
eléirni nem kell.

13 A hallgatokkal szembeni kovetelésekre alkalmazott specialis eljarasrend:

a) Hallgatokkal szembeni kovetelések: A kovetelések nyilvantartasara a hallgatdi nyilvantartd
rend- szer szolgal, igy a koOvetelések listazasa is e rendszerb6l torténik, a Hallgatoi
Szolgaltaté Iroda altal. A kdvetelések érvényesitésével kapcsolatos feladatok a Hallgatoi
Szolgéltatd Irodat terhelik. A lejart hallgatoi fizetési kotelezettségek esetében a Hallgatoi

b) A hallgatéi kovetelések elismerését alatamaszté dokumenticido a tanulmanyi rendszer
analitikdja, valamint az ennek alapjan készitett és kikiildott, a hallgato altal nem kifogésolt
egyenlegkozl6 levél, amely negyedévente negyedévet kovetd honap 15-ig, elektronikusan
kertil kikiildésre.

€) A hallgatdi nyilvantarto rendszerbdl a hallgatoi kovetelésekkel kapcsolatos adatszolgaltatas
negyedévente a negyedévet kdvetd honap 15-ig torténik a GF Szamviteli Iroda felé.

d) A hallgatokkal szembeni kovetelések év végi értékelésekor a kovetelésekre vonatkozo
értékelési elvek alkalmazandok.

14. Az adott kolcsonokre alkalmazott eljarasrend:

d) Az adott kolcsondk név szerinti részletes kimutatasat negyedévente az adott pénzintézet
bocsatja rendelkezésre. A kimutatasok az Egyetem adott egyetemi karahoz érkeznek be.

b) A kovetelések érvényesitése érdekében elsédlegesen az Egyetem azon egysége jar el, ahol
az adott lakaskdlcson-alap kihelyezésnek kozponti tigyintézése zajlik.

15 Az Egyetem koveteléskezelésének részletszabalyait a SZTE Koveteléskezelési eljarasrendje
tartalmazza.

Pénzeszkozok értékelése

1. A mérlegben a pénzeszkozoket a mérleg fordulonapjan a pénztarban 1évo, a fizetési szamlahoz
kapcsolddd szamlakivonatban szerepld értéken kell kimutatni, csokkentve az elszamolt
értékvesztéssel, ndvelve az értékvesztés visszairt 6sszegével.

Id6beli elhatarolasok értékelése

1. Az aktiv és passziv idébeli elhatarolasokat a mérlegben kdnyv szerinti értéken kell Kimutatni.

2. A Szt. 45. § (1) bekezdés a) pontja és az Ahsz. 28. § (4) bekezdése szerinti a fejlesztési céla
tdmogatasokhoz kapcsolodd passziv iddbeli elhatdrolasok konyvelését az év végi zarlati
tevékenységek keretében kell végrehajtani.
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Sajat toke értékelése

1. A sajat tOkébe tartozé forrasokat a mérlegben konyv szerinti értéken kell kimutatni.

Kotelezettségek értékelése

1. A kotelezettségeket a mérlegben konyv szerinti értéken kell Kimutatni.

IX. Zaro rendelkezések

1. Jelen szabalyzatot a Szenatus 2018. év janius hé 25. napjan hozott SZ-212-X1/2017/2018.
(VI.25.) szam1 hatarozataval elfogadta.

2. Jelen Szabalyzat a kihirdetés napjan Iép hatadlyba. Rendelkezéseit a folyamatban [évo
iigyekben is alkalmazni kell. Kihirdetésnek mindsiil az Egyetem kozponti honlapjan elérhetd
Egyetemi FErtesitében torténé kozzététel. A szabalyzat a kovetkezé linken érhetd el
folyamatosan: http://www.u- szeged.hu/egyetem/szabalyzatok.

3. Jelen Szabalyzat hatalyba Iépésével hatalyat veszti a Szenatus 177/2015. Szenatus hatarozattal
elfogadott szabalyzat hatalyat veszti.

Szabo Gabor s. k. Fendler Judit s. k.
rektor kancellar
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SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
BIZONYLATI SZABALYZAT

Jogszabalyi hattér

A szamvitelrdl sz6l6 — tdbbszor modositott — 2000. évi C. torvényben foglaltak, valamint az allamhaztartas
szamvitelérol szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet értelmében, a Szegedi Tudomanyegyetem Szamlarendjében
foglaltak aldtdmasztasara ki kell alakitani az intézmény bizonylati rendjét, figyelembe véve az iranyitd szerv
dontéseit, utasitasait, valamint a szervezet sajatossagait.

A bizonylati szabalyzat tartalmazza a szamviteli térvényben, valamint a kormanyrendeletben meghatarozott
kovetelmények szerint kialakitott bizonylati rend szabalyait.

I. Bizonylati Rend
1. A Bizonylati rend célja, tartalma

A bizonylati rend célja, hogy rogzitse azokat a szamvitelrél sz616 tobbszor modositott 2000. évi C. torvény
(tovabbiakban: Szt.), valamint az A4llamhaztartas szamvitelérél szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Ahsz.) végrehajtasara vonatkozo eldirasoknak, modszereknek megfelelé szabalyokat, amelyek a
Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Alapitd Okirata szerinti feladatellatas sajatossagainak
figyelembevételével biztositjadk a szamviteli elszamolasokhoz kapcsolédd bizonylatok kiallitasanak,
ellendrzésének, tovabbitasanak, felhasznaldsdnak és kezelésének rendjét.

A Szabalyzat hatalya:

a) Személyi hatalya kiterjed az Egyetem feladatainak ellatasahoz sziikséges gazdasagi jellegli és human
er6forrassal kapcsolatos bizonylatokat 1étrehozo, illetve abban kozremiik6dé minden személyre és
szervezeti egységre.

b) Targyi hatalya kiterjed minden, az Egyetemre vonatkozd belsd, gazdasagi (pénziigyi, szamviteli,
kontrolling) jellegli és human eréforrasra vonatkozo tevékenységre.

2. A Szabalyzat elkészitéséért felel6s személyek

A Szabalyzat elkészitéséért, tartalmaért, aktualizalasaért az SZTE gazdasagi foigazgatoja a felelds.

A Szabalyzat médositasara akkor van sziikség, illetve lehet6ség, ha azt a Szt., illetve az Ahsz. elSirasainak
megvaltoztatdsa, vagy ha a Szabalyzat elfogadasakor fennalld koriilményekben olyan lényeges valtozas
kovetkezik be, amely a modositast sziikségessé teszi.

3. Bizonylati elv, bizonylati fegyelem

A gazdalkodas gazdasagi események folyamata, amelyek az Egyetem vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetére hatnak. Minden gazdasagi miveletrol, eseményrdl — amely az eszkozok, illetve az eszkozok
forrasainak allomanyat vagy Osszetételét megvaltoztatja, illetve pénziigyi, vagyoni helyzetét befolyasolja —
bizonylatot kell kiallitani. A gazdasdgi miveletek (események) folyamatat tiikkr6z0 bizonylat adatait a
konyvviteli nyilvantartasokban régziteni kell.

Konyvelni csak szabalyszertien kiallitott bizonylat alapjan szabad. Aki az Szt.-ben vagy a felhatalmazasan
alapuld jogszabalyokban elGirt bizonylati rendet megsérti vagy konyvvezetési, beszamold készitési
kotelezettségét megszegi, gazdasagi blincselekményt kdvet el, amelyet a térvény biintet.
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Szabalyszerii az a bizonylat, amely az adott gazdasagi miiveletre (eseményre) vonatkozoan a kdnyvvitelben
rogzitend6 és a mds jogszabalyokban eldirt adatokat a valésdgnak megfeleléen, hianytalanul tartalmazza,
megfelel a bizonylat altalanos alaki és tartalmi kdvetelményeinek, és amelyet hiba esetén el6irasszeriien
javitottak.

3.1. A szamviteli bizonylat fogalma

Az Szt. 166. §-a értelmében szamviteli bizonylat minden olyan Egyetem altal kiallitott, készitett, illetve a vele
iizleti vagy egyéb kapcsolatban allo természetes személy vagy gazdalkodd altal kiallitott, készitett okmany
(szamla, szerzodés, megallapodas, kimutatas, hitelintézeti bizonylat, bankkivonat, jogszabalyi rendelkezés,
egyéb ilyennek mindsithetd irat) — fliggetleniil annak nyomdai vagy egyéb eléallitasi modjatol —, amely a
gazdasagi esemény szamviteli elszdmoléasat (nyilvantartasat) tdmasztja ala.

A szadmviteli bizonylat adatainak alakilag és tartalmilag hitelesnek, megbizhatonak és helytallonak kell lennie. A
bizonylat szerkesztésekor a vilagossag elvét kell szem el6tt tartani.

A szamviteli bizonylatot a gazdasigi miivelet, esemény megtorténtének, illetve a gazdasagi intézkedés
megtételének vagy végrehajtasanak idépontjaban, illetve idoszakaban, magyar nyelven kell kiallitani. A magyar
nyelven kiallitott bizonylaton az adatok mas nyelv(ek)en is feltlintethetdek.

A szamviteli bizonylatot — az el6z0 bekezdésben foglaltaktol eltérden, ha az eltérést az adott gazdasagi miivelet,
esemény, illetve intézkedés jellemzdi indokoljak - idegen nyelven is ki lehet allitani.

Az idegen nyelven kibocsatott, illetve a befogadott idegen nyelvii bizonylaton azokat az adatokat,
megjeloléseket, amelyek a bizonylat hitelességéhez, a megbizhatd, a valésagnak megfeleld adatrogzitéshez,
konyveléshez sziikségesek — a konyvviteli nyilvantartasokban torténd rogzitést megelézéen — magyarul is fel
kell tiintetni. A kiilfoldi szallitoéi szamlak magyar nyelvii forditdsa a benyujtd szervezeti egység feladata. A
forditast végzd koteles alairasaval ellatni a bizonylatot a forditas szakszerliségének, helyességének az
igazolasara.

A szamviteli bizonylatokon az adatok iddtallosagat a jelen szabalyozas 9. pontjaban meghatarozott megorzeési
id6n beliil kell biztositani. Az egy-egy gazdasagi miiveletrdl kiallitand6 bizonylat példanyszamat — a jogszabalyi
eloirasok betartdsa mellett — az adott ligyviteli eljaras hatarozza meg.

3.2. A bizonylatok dltaldanos alaki és tartalmi kellékei

Az Szt. 167. §-a értelmében a konyvviteli elszamolast kozvetleniil alatimasztd bizonylat altalanos alaki és
tartalmi kellékei a kovetkezok:

e abizonylat megnevezése és sorszama vagy egy€b mas azonositdja;

e a bizonylatot kiallité gazdalkodé (ezen beliil szervezeti egység) megjelolése;

e a gazdasagi miiveletet elrendeld személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozo és a rendelkezés
végrehajtasat igazold személy, valamint szervezettdl fliggden az ellenérzd jol beazonosithatd neve és
alairasa, beosztasa, datum, készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az
ellennyugtan a befizetd alairasa;

e a bizonylat kiallitdsanak idépontja, illetve — a gazdasagi miivelet jellegétdl, idébeni hatalyatol fiiggden —
annak az idOpontnak vagy id6szaknak a megjeldlése, amelyre a bizonylat adatait vonatkoztatni kell (a
gazdasagi miivelet teljesitésének idopontja, idoszaka);

e a (megtortént) gazdasagi miivelet tartalmanak leirasa vagy megjeldlése, a gazdasagi mivelet okozta
valtozasok mennyiségi, mindségi, és — a gazdasagi mivelet jellegétol, a konyvviteli elszamolas
rend;jétol fliggo - értékbeli adatai,

e kiils6 bizonylat esetében a bizonylatnak tartalmaznia kell tobbek koz6tt a bizonylatot kiallité gazdalkodo
nevét, cimét, adoszamat, bankszamlaszamat;
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e a bizonylatok adatainak Osszesitése esetén az Osszesités alapjaul szolgald bizonylatok korének, valamint
annak az id0szaknak a megjeldlése, amelyre az 0sszesités vonatkozik;
o akonyvelés modjara, az érintett konyvviteli szamlékra torténd hivatkozas;
e tovabba minden olyan adat, amelyet jogszabaly el6ir.
A szamlaval, az egyszerlsitett szamlaval kapcsolatos tovabbi kovetelményeket mas jogszabaly (az altalanos
forgalmi adorol sz6l6 2007. évi CXXVIL térvény) is meghatarozza.

A bizonylat (ideértve mind a kibocsatott, mind a befogadott bizonylatokat) alaki és tartalmi hitelessége,
megbizhatosdga — ha az mas modon nem biztosithaté — a gazdalkodd képviseletére jogosult személy, vagy az
altala a bizonylat alairasara feljogositott személy (ideértve a Polgari Torvénykonyv szerint vélelmezett
képviseletet is) alairasaval is igazolhato.

Szamviteli bizonylatként alkalmazhato az elektronikus dokumentum, irat, ha megfelel az Szt. el6irasainak. Az
elektronikus dokumentumok, iratok bizonylatként torténé alkalmazasanak feltételeit, hitelességének,
megbizhatosaganak kovetelményeit mas jogszabaly is meghatarozhatja.

Ha a konyvviteli nyilvantartas, mint szamviteli bizonylat technikai, optikai eljaras eredménye, biztositani kell:

e az adatok vizualis megjelenitése érdekében azoknak — sziikség esetén — a késedelem nélkiili kiiratasat;
e az egyértelmil azonositas érdekében a kodjegyzéket.
3.3. A bizonylatok csoportositisa

A bizonylatokat csoportosithatjuk a gazdalkodasi funkciok szerint, a keletkezési helyiilk szerint, a
feldolgozasban betoltdtt helylik szerint, alkalmazasuk szerint valamint a nyilvantartas, kezelés szempontjabol.

a) Gazdalkodasi funkciok szerint:

o Dbefektetett eszkdzokkel kapcsolatos bizonylatok,
o készletekkel kapcsolatos bizonylatok,
e pénzforgalmi bizonylatok,
e szamlazasi és szamlaellenOrzési bizonylatok,
o kotelezettségvallalashoz kapcsol6do bizonylatok,
e leltarozasi bizonylatok,
o selejtezési bizonylatok,
e személyi juttatasokhoz kapcsol6do bizonylatok,
e hallgatoi pénziigyek bizonylatai,
e cgyéb szamviteli bizonylatok.
b) Keletkezési helyiik szerint:

e Bels6 bizonylatok azok a dokumentumok, amelyek elsddleges kiallitdsa az Egyetemen torténik;
e Kiils6 bizonylatok, amelyeknek a kiallitasa a kiilsG, partner szervnél torténik.
¢) Feldolgozasban betoltott szerepiik szerint:

e Elsddleges vagy alapbizonylatok azok az okmanyok, amelyeket az adott gazdasagi miivelet elrendelése,
illetve végrehajtasa soran eredeti okmanyként allitanak ki, amely az elrendeld, lebonyolité hiteles
alairasaval ellatott;

e Masodlagos bizonylatok, amelyeket az elsddleges bizonylatok alapjan allitanak ki egy kiilon
munkamenetben (kivéve a tobb példanyban késziild bizonylatok masolati példanyai), amelyeken
biztositott a kiallitas alapjaul szolgal6 alapbizonylat azonositasanak lehetdsége;

o Gyljté vagy Osszesitdé bizonylatok, amelyek tobb elsddleges, illetve masodlagos bizonylat alapjan
keriilnek kiallitasra és tobb gazdasagi miivelet 6sszegszer(i hatasat Gsszevontan tartalmazzak;
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e Hiteles masolatok olyan okmanyok, amelyet az alapjaul szolgald bizonylat szovegével megegyezden
allitanak ki és hitelesitd zaradékkal latnak el;
e Hiteles kivonatok olyan iratok, amelyek valamely okmény egy adott célra felhasznalhato kijeldlt adatait
tartalmazzak, és hitelesité zaradékkal latnak el.
A hitelesitett masolat és a hitelesitett kivonat csak abban az esetben hasznalhat6 bizonylatként, ha tartalmilag és
alakilag megfelel az azokkal szemben tamasztott kovetelményeknek.

d) Alkalmazasuk szerint:

e Ugyviteli munkafolyamatok, tevékenységek bizonylatai: az iigyviteli feladatok, funkciok, alap- és
tovabb feldolgozas okmanyai egy teljes munkafolyamatra vonatkozoan;
e Ugyviteli munkateriiletek bizonylatai: az adott munkahelyen (szakteriileten) hasznalt bizonylatok.
e) Nyilvantartas, kezelés szempontjabol:

e Szigori szamadas ala vont bizonylatok, amelyeknek sorszdm, darabszdm szerinti megléte a
nyilvantartasok és elszamolasok szempontjabol elengedhetetleniil sziikségesek;
e Szigoru szamadés ala nem vont bizonylatok, amelyeknek a kezelése, felhasznalasa lehetséges nem
SZoros szamadas szerint.
f) El6allitasuk szerinti bels6 bizonylatok:

e FElektronikus bizonylatok, az Egyetem iigyviteli - és informacids rendszerei altal eldallitott bizonylatok,
o Sajat elballitasu kézi/gépi bizonylatok, az Egyetem altal készitett nyomtatvanyok;
e Papir alapti formanyomtatvanyok.

3.4. A bizonylatokkal szemben tamasztott kovetelmények

Valédisag: A konyvvezetésre, bizonylatolasra vonatkozo alapvetd kovetelmény, hogy az alkalmas legyen a
koltségvetési beszamolo és a benne foglalt szoveges kiegészité melléklet adatainak alatamasztasara.

Szabalyszeriiség: Szabalyszerli az a bizonylat, amely az adott gazdasagi eseményre vonatkozdan a rogzitett

adatokat a valdsagnak megfeleloen, hidnytalanul tartalmazza, megfelel az alaki el6irdsoknak, és amelyet hiba
esetén eldirasszeriien javitottak.

Idotallosag: 1dotallo modon kell a bizonylatokat, adatokat rogziteni tigy, hogy azok a kotelezd megdrzési
hatariddig olvashatdak, felismerhetoek, illetve kimutathatoak legyenek.

Hitelesség, megbizhatosag: Egy bizonylat akkor hiteles, megbizhato, helytallo, ha tartalmazzak az Szt. szerinti
altalanos tartalmi és alaki kellékeket és a kotelezo alairasokat.

3.5. A bizonylatok nyelve

A szamviteli bizonylatot a gazdasagi mivelet, esemény megtorténtének, illetve a gazdasagi intézkedés
megtételének vagy végrehajtasanak idopontjaban, magyar nyelven kell kiallitani.

A szamviteli bizonylatot — az el6z6 bekezdésben foglaltaktol eltérden, ha az eltérést az adott gazdasagi miivelet,
esemény, illetve intézkedés jellemzdi indokoljak - idegen nyelven is ki lehet allitani.

3.6. A bizonylatok formdja, megjelenése
Az adott gazdasagi esemény elszamolasahoz alkalmazhato bizonylatok lehetnek:

e szabvanyositott,
e sajat készitésli bizonylatok.
Sajat nyomtatvany szerkesztésekor az alabbi szempontokat kell figyelembe venni az intézménynek:
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a bizonylatok jellegének megfeleléen a nyomtatvanyon minden sziikséges adat szerepeljen,

az adatok sorrendje feleljen meg a feldolgozasi sorrendnek,

ki kell emelni a feldolgozas szempontjabol fontos adatokat,

ha szamtani miiveletet tartalmaz a bizonylat, akkor a miivelet elvégzéséhez sziikséges adatok keriiljenek
feltintetésre,

a nyomtatvany mérete feleljen meg a kezelhetdség kovetelményeinek.

Ha a konyvviteli nyilvantartas, mint szamviteli bizonylat technikai, optikai eljaras eredménye, biztositani kell:

az adatok vizualis megjelenitése érdekében azoknak — sziikség esetén — a késedelem nélkiili kiirasat,
a feldolgozasi program azonosito jelzését,

az adatallomany azonosito jelzését,

az egyértelmil azonositas érdekében a kodjegyzéket.

Szamviteli bizonylatként a mindsitett elektronikus aldirassal ¢és iddbélyegzovel ellatott elektronikus

dokumentum, irat is alkalmazhat6, ha megfelel a Szt. eldirasainak, és ha a hitelesités-szolgaltato altal
kibocsatott tantsitvany érvényessége az eldirt megdrzési idotartamon beliil ellendrizheto.

4. A Szegedi Tudomanyegyetem szamviteli bizonylatai

4.1. Belsd szamviteli bizonylatok

Bels6 bizonylatok mindazok az okmanyok, amelyek elsddleges kiallitdsa az Egyetem szervezeténél torténik. A

koltségvetési gazdalkodasban bels6 szamviteli bizonylatnak kiilondsen az alabbi iratok minésiilnek:

kimend szamlak,

pénztari bevételi és kiadasi bizonylatok,

pénztarjelentés,

nyugtak, atvételi elismervények,

bérjegyzékek, dsszesitok, bérfeladasok és azok alapjat képezd bizonylatok,
kiilonbozo kézi és gépi konyvelési feladasok, 6sszesitok, konyvelési bizonylatok,
raktari bizonylatok,

intézményen beliili forras, anyag- és eszkozmozgatasi bizonylatok,
kotelezettségvallalashoz kapcsolodo bizonylatok,

leltarozas ¢€s selejtezés dokumentumai,

egyéb szamviteli bizonylatnak mindsiilé6 nyomtatvanyok.

4.2. Kiilsé szamviteli bizonylatok

Kiils6 szamviteli bizonylatok azok a szamviteli kihatasu okmanyok, amelyeket nem az Egyetem allitott ki és az

intézmény konyvvezetésében gazdasagi eseményt jelentenek.

Kiils6 bizonylatok kiilondsen:

hitelintézeti szamlak kivonatai és azok mellékletei,
terhelési €s jovairasi értesitések,

szallitolevelek, atvételi elismervények,

bejovo szamlak, nyugtak stb.

5. A bizonylatok kiallitasa, javitasa, helyesbitése

5.1. A bizonylatok kidllitdasa
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A bizonylatot a gazdasagi miivelet, esemény megtorténtének, illetve a gazdasagi intézkedés megtételének, vagy
végrehajtasanak idépontjaban kell kiallitani. A bizonylatokon az adatokat id6talld mddon kell szerepeltetni, gy
hogy a kotelezé megorzési hataridoig olvashatoéak (olvashato alakra hozhatoak), tovabba az esetleges utdlagos
valtozdsok felismerhetdek, valamint kimutathatoéak legyenek.

5.2. A bizonylatok javitdsa, helyesbitése

Az alaki és tartalmi ellendrzés soran talalt hibakat a bizonylaton ki kell javitani. Csak szabalyszer(i javitasok
végezhetok!

A szabalyszeri javitast a kovetkezd modon kell elvégezni:

e a bizonylatra helyteleniil bejegyzett adatok javitasa soran az eredeti bejegyzést at kell huzni, ugy, hogy
az eredeti bejegyzés (szam vagy szoveg) olvashatd maradjon, €s a helyesbitett adatokat az athtizott szam
vagy szoveg folé kell irni;

e ahibas bejegyzés javitasat a bizonylat minden példanyan el kell végezni;

e gépi adathordozon 1évé adatok javitasarol kilon jegyzéket kell késziteni, amelyet az eredeti
bizonylatokkal egyiitt kell megérizni;

e ajavitast végzd személynek a javitas tényét a javitads datumaval, a javitast végzd személy alairasaval kell
igazolnia;

e ajavitas soran az adatokat lefesteni, leragasztani, radirozni nem lehet.

Pénztari javitani tilos. Helyteleniil vagy hibasan kiallitott bizonylat helyett minden esetben yjat kell kiallitani, és
a rontott bizonylatot meg kell drizni.

Sorszamozott bizonylati nyomtatvany rontott példanyat tilos megsemmisiteni, sziikség esetén sztornirozni kell,
¢s a rontott, sztorn6zott bizonylat minden példanyat meg kell 6rizni.

A szamitogéppel kiallitott szamlan, pénztari bizonylatokon javitas, modositas kézzel nem végezhetd.

Ha a kézi kiallitasu bizonylaton helyteleniil bejegyzett adat mellett nincs megfeleld hely a javitds tényének
igazolasara, a javitas helyét meg kell csillagozni, és az igazolast a csillagozas megismétlésével arra alkalmas
helyen kell elvégezni.

A Kkiils6 szervektol beérkezd bizonylatot alaki és tartalmi szempontbol ellendrizni kell. A hibas, hianyos, nem
megfelelden javitott szamla nem fogadhatd be. Az Egyetem a kiilso szervtdl érkezett bizonylatot nem javithatja.
Az ellenérzés soran feltart hibakrol a bizonylat kiallitojat értesiteni kell, majd a bizonylat dokumentalt
visszakiildésével felszolitani annak helyesbitésére. A kiilsé szervtdl beérkezett bizonylatot csak a kiallitoja
javithatja. Hibas bizonylatrdl helyesbitd bizonylatot kell kiallitani, illetve hibas szamla esetén a kiallitonak azt
vissza kell kiildeni.

A hibasan, mas szerv részére megkiildott bizonylatot a kiallitd szervezeti egység koteles javitani. A javitas
torténhet az eredeti — hibads — bizonylat érvénytelenitésével €s 1j bizonylat kiallitasaval, vagy helyesbitd
bizonylat kiallitasaval. A helyesbité bizonylatnak tartalmaznia kell az eredeti bizonylat azonositasahoz
sziikséges adatokat, valamint a modositdsnak megfeleld uj tételeket.

6. A bizonylatok feldolgozasanak rendje
6.1. A bizonylatok ellendrzése

Altalanos kovetelmények:
a) Az egyeztetés soran arrol kell meggy6zddni, hogy egy adat azonos-€ a masikkal;
b) Az ellendrzés alkalmaval meg kell gy6zddni a bizonylaton vagy a feldolgozott 6sszesitén 1évo adatok,
informaciok és igazolasok hitelességérol, szabalyszerliségérol és pontossagarol.
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A Dbizonylatok feldolgozésa soran a Kotelezettségvallaldsi, a Beszerzési Szabalyzatban, a Szamlarendben,
valamint a kapcsolddd szabalyzatokban eldirtak alapjdn egyeztetni és ellendrizni kell a bizonylatokon
feltiintetett adatokat, azok hitelességét.

A feldolgozas soran ellendrizni kell a vonatkoz6 szabalyzatokban megfogalmazott rendszer szerint:

a) az alairok jogosultsagat,
b) a bizonylat alaki, tartalmi és szamszaki helyességét, valamint azt, hogy a konyveléshez minden
bizonylat megérkezett-e, tovabba azt, hogy az adatok feldolgozasa teljes kortien megtortént-¢€,

C) asziikséges folyamatba épitett ellenérzések megtorténtét.
A szamitogépes adatfeldolgozas keretében a torzsadatokat a bizonylati elv alapjan kell régziteni, illetdleg
valtozasaikat nyilvantartani. A torzsadatok rogzitési és frissitési feladatait az adott szervezeti egységen dolgozok
munkakdri leirasaiban kell meghatarozni.
A szadmviteli bizonylatokat a kdnyvekben torténd rogzitést megel6zden alaki, tartalmi €s szdmszaki szempontbol
is ellendrizni kell. Az ellenérzéssel megbizott személyek kotelesek kiilonosen a bizonylatok valddisagat
megvizsgalni.
Kovetelmény tovabba, hogy a feldolgozas soran ellendrizni kell a munkafolyamatba épitett ellendrzések
megtorténtét, vagyis azt, hogy a bizonylatokat a feldolgozas soran az arra jogosult személyek (példaul
kotelezettségvallalo, ellenjegyz0, érvényesitd, stb.) dokumentaltan ellendrizték-e, illetve a pénziigyi teljesités
engedélyezése/jovahagyasa alairasokkal igazoltan megtortént-e.
A Dbizonylatok ellendrzésére vonatkozd részletes feladatokat az egyes gazdasagi folyamatokrol késziilt
ellenérzési nyomvonalak hatarozzak meg.

6.1.1. A bizonylatok alaki ellendrzése
A bizonylatok alaki ellendrzése soran a kovetkezoket kell vizsgalni:

e a gazdasagi események bizonylatolasa az eldirt bizonylati irlapon tortént-e;

e az okmanyok kitoltése teljes korlien megtortént-e, minden adat szerepel-e rajta;

e az eldirasoknak megfeleld mellékletek csatolva vannak-e;

o a sziikséges alairasok (pl.: a kotelezettségvallalo, a pénziigyi ellenjegyzo, a szakmai teljesitésigazold és
az érvényesitd, az utalvanyozo) szerepelnek-e a bizonylaton és/vagy mellékletein;

o ateljesitésigazolast az arra jogosult személy adta-e meg,

e a bizonylati trlapot sorszdm szerint vették-e hasznalatba (szigoru szdmadasu nyomtatvanyoknal ahol
relevans);

e a bizonylat kiallitasa megfelel6-e, a javitasok szabalyszeriiek-e.

6.1.2. A bizonylatok szamszaki ellendrzése

A szamszaki vizsgalat soran meg kell gy6z6dni arrdl, hogy a mennyiségi és értékadatok helyesen keriiltek-e
rogzitésre, a szamolasi miiveletek helyesen lettek-e elvégezve. A megallapitott szamszaki hibat a bizonylaton a
kiallitasi szint6l eltéré szinii tollal kell javitani (kizarolag csak az egyetemi belsé elszamolast szolgald
bizonylatok esetében).

6.1.3. A bizonylatok tartalmi ellenérzése

A bizonylatok tartalmi ellendrzése soran a gazdasagi esemény sziikségességét, indokoltsagat, az alkalmazott
arak helyességét, a vonatkozo jogszabalyok €s belso szabalyzatok betartasat kell megvizsgalni.

6.2. A bizonylatok konyvekben torténo rogzitésének rendje



6388 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

A fokonyvi konyvelés, a részletez6 (analitikus) nyilvantartasok és a bizonylatok adatai kdzotti egyeztetés és
ellendrzés lehetdségét, fliggetleniil az adathordozok fajtdjatol, a feldolgozas technikajatol, logikailag zart
rendszerrel biztositani kell.

A konyvviteli nyilvantartdsban a pénzeszkozoket érintd gazdasagi miveleteket és azoknak az eszkdzokre és
forrasokra gyakorolt hatasat folyamatosan, késedelem nélkiil, vagyis:

e készpénzforgalom esetén a pénzmozgissal egyidejiileg,

e bankszamla forgalomnal a pénzintézeti szamlakivonat megérkezését koveté munkanapon,

e az egyeb pénzeszkozoket érintd tételeket legkésobb a targyhot kdvetd ho 15-ig a konyvekben rogziteni

kell.

Az egyéb gazdasdgi miiveletek bizonylatainak az adatait, a folyamatosan vezetett analitikus nyilvantartas és az
abbol készitett Osszesitd bizonylat (feladas) adatait a gazdasagi esemény rogzitése utan, de lekésobb a
targynegyedévet kovetd ho 15. napjaig konyvelni kell. Amennyiben az egyéb gazdasagi muveletek konyvelése
Osszesitd bizonylat alapjan torténik, annak tartalmi €s formai kovetelményeit az egyetemi Szamlarend rogziti.

Azokat a beérkezd szamlékat, kiils§ bizonylatokat, amelyek az altalanos forgalmi adordl szolo torvény vagy
mas pénziigyi, szamviteli eldirasok kdvetelményeinek nem felelnek meg, a kibocsatonak vissza kell kiildeni
helyesbités, 1j szamla, bizonylat kiallitasa céljabol.

7. Szigoru szamadasi nyomtatvanyok kezelésének szabalyai
7.1. Szigoru szamadasu nyomtatvanyok

A készpénzkezeléshez, mas jogszabalyi elbirds alapjan meghatarozott gazdasagi eseményekhez kapcsolodo
bizonylatokat (ideértve a szamlat, az egyszeriisitett szamlat és a nyugtat is) szigoru szdmadasi kotelezettség ala
kell vonni. Szigorti szamadésu nyomtatvanyként kell kezelni tovabba minden olyan bizonylatot, amelyért a
nyomtatvany értékét meghaladd vagy a rajta szerepld névértéknek megfeleld ellenértéket kell fizetni, vagy
amelynek az illetéktelen felhasznalasa visszaélésre adhat alkalmat.

A szigor szamadasi kotelezettség az e korbe tartozd nyomtatvanyok, utalvanyok vonatkozasaban a
bevételezésiiktdl a bizonylatok selejtezéséig fennall.

Az Egyetemen szigort szamadasi kotelezettség ald vont nyomtatvanyok a kovetkezok:

Elektronikus uton késziilo

e Dbevételi és kiadasi pénztarbizonylat.
e pénztarjelentés,
e szamla,
Szabvanyositott bizonylatok (nyomtatvanybolti megnevezése és szamozasa):

e szamla (B.13-374/a),

e nyugta (B.15-40/V),

o készpénzigénylés elszamolasra (B.13-134),

e kikiildetési rendelvény (B.18-73/0j/V),

o szallitolevél (B. 10-70/a/V),

o menetlevél (D. Gépjarmii 36, D. Gépjarmu 21/4j, D. Gépjarmi 41/1j).
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7.2. A szigoru szamaddsu nyomtatvanyok nyilvantartdsa

A szigori szamadas ala vont bizonylatokrol, nyomtatvanyokrol a kezelésiikkel megbizott vagy a kibocsatasukra
jogosult személynek és a felhasznalonak olyan tételes nyilvantartast kell vezetni, amely biztositja azok
elszdmolhatdsagat, nyomon kovethetdségét. A nyilvantartdst tehat Ggy kell vezetni, hogy abbol megallapithato
legyen, hogy mikor, kinek a részére (név), milyen sorszamu bizonylat keriilt kiadasra, tovabba tartalmaznia kell
az atvevo alairdsat is.

A szigori szamadast bizonylatok koziil a szamlatomb, a nyugtatomb, a készpénzigénylés elszamolasra -, a
kikiildetési rendelvény tombok beszerzéséért, kiadasaért, elszamoltatasaért és a nyilvantartas vezetéséért a GF
Pénziigyi Iroda megbizott munkatarsa a felelds. A Miszaki Igazgatosdg Védelmi és Szallitasi Irodan a
menetlevél és a szallitdlevél szigora szamadasu bizonylatként torténd kezeléséért az ott megbizott munkatarsak
felelnek.

Szigoru szamadasu bizonylatokat, nyomtatvanyokat a bizonylatok kezelésével megbizott dolgozoknal lehet
igényelni.

A szigori szamadas ala tartozé bizonylatok, nyomtatvanyok nyilvantartasanak a kovetkezd adatokat kell
tartalmaznia:

e anyomtatvany neve és szamjele,

e abeszerzés kelte,

e anyomtatvany beszerzését igazolod szamla sorszamat,

e atomb(0k) sorszama (tol-ig),

e hasznalatba vétel kelte,

e hasznalatba vevé egység (személy) neve,

o felhasznalas kelte

o visszavételezés ideje,

e anyomtatvany kiselejtezésének (irattarba leadas) kelte.
Nyilvantartasuk tobb modon torténhet: papir alapon az eldirt adatokat tartalmazo sajat készitést, illetve a B. Sz.
Ny.13.77. szamu, a ,,Szigori szamadasi nyomtatvanyok munkahelyi (tételes) nyilvantartd lapja” elnevezésii
nyomtatvanyon, vagy elektronikusan vezetett Excel tablazatban.

A beszerzés alkalmaval minden esetben meg kell vizsgalni, hogy az egyes nyomtatvanyokban az tirlapok teljes
szamban megvannak-e, tovabba az lirlapokon sorszamok és esetleges egyéb jelzések helyesek-e. A feliilvizsgalt
és helyesnek talalt szigori szamadasi nyomtatvanyokat biztonsagi zarral ellatott szekrényben kell Orizni az
atadonak és az atvevonek egyarant.

A felhasznalasra kivételezett nyomtatvanyok, bizonylatok leadasanak hatarideje:

o ¢v kozben: az utolso felhasznalast kvetd honap 15-¢,

e ¢v végén, a zarassal kapcsolatos korlevélben megadott hatarido.
A nyomtatvanyokat szigori szamsorrendben kell a nyilvantartasba bevezetni, valamint kivételezni is igy kell. A
betelt bizonylatokat az azok kezelésével megbizott dolgozd a nyilvantartasbol kivezeti, majd a vonatkozo
eldirasoknak megfelelden intézkedik azok 6rzésérdl és selejtezésérol.
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A szigoru szamadast bizonylatok nyilvantartasanak pontos, eldirasoknak megfeleld vezetése tekintetében a
nyilvantartasért felelos egység vezetdje minimum évente dokumentalt vezetéi ellenérzést végez. Amennyiben
az analitikus feldolgozast végzd személy ellendrzése soran bizonylat-hidnyt tapasztal, koteles azt a felettes
vezetdjének haladéktalanul jelenteni, illetve a hianyzo bizonylat felkutatasdban kdzremitkodni.

A szigori szamadasu bizonylatok korébe tartozd egyes nyomtatvanyok nyilvantartasi, kezelési rendjérdl az
SZTE Pénzkezelési Szabalyzata is rendelkezik.

8. A bizonylatok szallitasa és tarolasa

A bizonylatok szallitdsanal ugy kell eljarni, hogy azokba illetéktelen személyek ne tekinthessenek be, kiilsd
karosodas ne érje, és hianytalanul eljussanak a rendeltetési helyre. A bizonylatok elhelyezésére €s szallitasara
szolgalo eszk6z megvalasztasakor figyelembe kell venni a tartalmuk fontossagét, a szallitadsukra vonatkozo
technikai eldirasokat.

A bizonylatok taroldsanal elsddleges szempont, hogy biztositani kell a hianytalan, kdrosoddsmentes megdrzést,
valamint a konnyii €s gyors hozzaférhet0séget. Az iratokat a kdnyvelés, feldolgozas id6tartamara mas helyre
lehet tovabbitani, az adohatosag felhivasara azonban azokat harom munkanapon beliil be kell mutatni.

A gazdalkodasi évet (targyévet) megel6zo 1 év 0sszegylijtott konyvelési anyagat a GF Pénziigyi - és Szamviteli
Irodéja tarolja a konnyebb hozzaférhetdség érdekében. Ez kovetden gondoskodni kell az irattdrnak torténd
atadasrol, amelyrdl atadasi jegyzéket, illetve egyéb segédleteket (pl. iktatolista, segédkdnyv, mutatok stb.) kell
késziteni. A bizonylatokat meg6rzési helyiikrdl elvinni csak atvételi elismervény ellenében szabad.

9. A bizonylatok megdrzése

A szamviteli bizonylatokon az adatok id6tallosagat a Szt. 169. §-ban meghatarozott megérzési idén beliil kell
biztositani.

e Az Egyetem a koltségvetési évrdl készitett beszamolot valamint az azt alatamaszto leltart, értékelést,
fokonyvi kivonatot, tovdbba a naplofokonyvet és mads, az Szt. kovetelményeinek megfeleld
nyilvantartast legalabb 10 évig koteles Orizni, valamint az adatok feldolgozasanal alkalmazott,
miikodoképes allapotban tarolt szamitogépes programot koteles olvashatdo formaban legalabb 8 évig
megorizni.

e A konyvviteli elszamolast kozvetlenill és kozvetetten alatdmasztd szamviteli bizonylatot (ideérte a
fokonyvi szamlédkat, az analitikus, illetve részletezd nyilvantartasokat valamint a szigort szamadasu
bizonylatokat €s azok rontott példanyait is), legalabb 8 évig kell olvashaté6 formaban megdrizni. (A
folyoszamlaknal az eléviilési id6 a folyoszamla megsziinésének idopontjaban kezdodik.)

A személyi juttatdsokhoz, a hallgatoi koltségtéritéses szerzodéshez és a palyazati elszamolasokhoz kapcsolodo
bizonylatok tekintetében a rajuk vonatkozo szabalyozasok a fentiektdl eltéré megdrzési idot is eldirhatnak.

A bizonylat megdrzés legfobb kdvetelménye, hogy a kdnyvelési feljegyzések hivatkozasa alapjan barmikor
visszakereshetok legyenek.

Az adozas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény altal eldirt bizonylatot, konyvet, nyilvantartast - ideértve a gépi
adathordozon rogzitett elektronikus adatokat, informaciokat is az Egyetem az adohatosaghoz bejelentett helyen
Orzi.

A mego6rzési idon beliili szervezeti valtozas (ideértve a jogutod nélkiili megsziinést is) nem hatélytalanitja e
kotelezettségeket, igy a bizonylatok megdrzésérdl a szervezeti valtozas végrehajtasakor intézkedni kell.
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10. A bizonylati fegyelem megsértése

A bizonylatokra vonatkozo eléirasok megsértése sulyos esetekben birsagolasi vagy biintetdjogi felelGsséggel
jar. Az adoézas rendjérdl szolo torvény alapjan az adohatoésag az addzot mulasztasi birsdggal stjthatja, ha az a
szamla-, egyszerisitett szamla-, nyugta kibocsatasi kotelezettségét elmulasztja, vagy a szamlat, egyszeriisitett
szamlat, nyugtat nem a tényleges ellenértékrdl bocsatja ki, vagy iratmegdrzési kotelezettségének nem tesz eleget
(illetve, ha az ad6z0 iratait az ellendrzés lefolytatasara alkalmatlan allapotban nyujtja be).

I1. Gazdasagi eseményekhez kapcsolédo nyilvantartasi szabalyok és bizonylatok

A szabalyzatban gazdasagi funkcidk szerint csoportositott és Osszesitett bizonylatok koziil az aktualisan
hasznélatban 1év6 sajat eldallitasu, szigortu szamadasu és egyéb nyomtatvanyok a mindenkor hatalyos Bizonylati
Albumban keriilnek meghatarozasra. A Bizonylati Album tartalmanak sziikség szerinti feliilvizsgalatarol
valamint a Szegedi Tudomanyegyetem honlapjan (http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok) torténd frissitésének
kezdeményezésér6l az SZTE gazdasagi fOigazgatdja gondoskodik. A Bizonylati Album aktualizalasara a

gazdasagi foigazgato jelen szabalyzat modositasa nélkiil, sajat hataskorben jogosult.
1. Befektetett eszkozok bizonylatolasa

Ezek a bizonylatok dontéen az immateridlis javak, targyi eszkdzok és a részesedések nyilvantartasaval
kapcsolatosak.

1.1 Nyilvantartdsi szabdlyok

Az immateridlis javak és targyi eszkozok esetében a bizonylati kor kijel6lésénél elsodlegesen a részletezd
nyilvantartasokra eldirt szabalyokat kell figyelembe venni.

Az Ahsz. 14. szamt melléklete V1. pontja alapjan az immaterialis javak nyilvantartasanak legalabb a kovetkezd
adatokat kell tartalmaznia:

o az eszkdz megnevezését, jellemzoit;

o a készitd vagy szallitd megnevezését, az azonositashoz sziikséges egyéb adatokat;

e vagyoni értékil jogok esetén azon eszkdz pontos megnevezését, amelyhez a jog kapcsolodik;

e a beszerzést, 1étesitést és a haszndlatbavételt igazold bizonylatok azonositisdhoz sziikséges adatokat, a
hasznalatbavétel datumat;

o abekertilési értéket (bruttod érték);

e a varhato hasznalati id6t, a megallapitott maradvanyértéket, a leirasi kulcsot;

e az elszamolt értékcsokkenés targyévi és halmozott 6sszegét;

e az elszamolt terven feliili értékcsokkenés €s a visszairt terven feliili értékcsokkenés dsszegét, okait és
idépontjat, az ezeket alatamasztd bizonylatok azonositasahoz sziikséges adatokat;

e az egyéb értékvaltozasok idOpontjait, a valtozas okait, jellegét, az ezeket alatdmasztd bizonylatok
azonositasahoz sziikséges adatokat;

e az eszkOz nettd értékét és annak valtozasait;

o az eszkoz alap- vagy vallalkozasi tevékenység szerinti besorolasat;

e anemzeti vagyonrol sz6l6 torvény szerinti besorolasat;

o aleltarozassal kapcsolatos feljegyzéseket.

Az Ahsz. 14. szama melléklet VIL. pontja alapjan a targyi eszk6zok nyilvéntartisanak a kovetkezé adatokat kell
tartalmaznia:

e atargyi eszk0z megnevezeEsét, sajatos adatait;
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a készitd, szallito megnevezését, az azonositashoz sziikséges egyéb adatokat, kivéve, ha az eszkdz
nyilvantartasa csoportosan torténik;

vagyoni értékil jog esetén azon ingatlan pontos megnevezését, amelyhez a jog kapcsolodik;

a tulajdonosnal a tulajdonba keriilés modjat, a tulajdoni hanyadot, az esetleges védettségre, korlatozasra,
terhelésre vonatkozo adatokat,

a beszerzést, l1étesitést és a hasznalatbavételt igazold bizonylatok azonositasdhoz sziikséges adatokat, a
hasznalatbavétel datumat;

a bekeriilési értéket (brutto értéket);

a varhato hasznalati id6t, a megallapitott maradvanyértéket, a leirasi kulcsot;

az elszamolt értékcsokkenés targyévi és halmozott 6sszegét;

az elszamolt terven feliili értékcsokkenés €s a visszairt terven feliili értékcsokkenés Osszegét, okait és
idépontjat, az ezeket alatdmasztd bizonylatok azonositasdhoz sziikséges adatokat;

az egyéb értékvaltozasok idOpontjait, a valtozas okait, jellegét, az ezeket alatimasztdé bizonylatok
azonositasahoz sziikséges adatokat;

az eszkOz nettd értékét és annak valtozasait;

az eszkoz tartozékainak megnevezését, értékét, az azonositashoz sziikséges adatokat;

az eszkoz alap- vagy vallalkozasi tevékenység szerinti besorolasat;

személyre kiadott eszk6zok esetén a hasznalo személy azonositasdhoz sziikséges adatokat;

a nemzeti vagyonrol sz6lo torvény szerinti besorolasat;

a leltarozassal kapcsolatos feljegyzéseket;

Foldteriiletek, telkek esetén a kovetkezo sajatos adatokat kell még feltlintetni:

» cim, helyrajzi szdm;
> a foldterilet fekvése, rendeltetése, Ovezeti besorolasa;
» aranykorona-értéke.

Epiiletek, épitmények esetében az azonositd adatokat a kovetkezdkkel kell kiegésziteni:

» ¢épiiletek, épitmények cime, helyrajzi szama, fekvése;
» miiszaki jellemzOk (falazat anyaga, tetézet jellemz6i, szintek szdma, hasznos alapteriilet).

Gépek, berendezések, felszerelések és jarmiivek esetén a kovetkezokkel kell az azonositoé adatokat kiegésziteni:

» az adott eszkoz tipusa, gyartoja, gyartas éve;

» VTSZ-szama;

» egyedi nyilvantartas esetén annak gyartasi szama, jarminél alvazszam, rendszam, forgalmi
engedély szama, érvényessége.

A kisértékli immateridlis javak és targyi eszkozOk esetében az elézéekben felsoroltaknal egy sziikebb
adattartalmu nyilvantartast kell vezetni, amely legalabb az alabbi adatokat tartalmazza:

az adott eszkdz megnevezése, sajatos adatai;

az eldallito, szallitd megnevezése, az azonositashoz sziikséges egyéb adatok, kivéve, ha az eszkdz
nyilvantartasa csoportosan torténik;

a beszerzést, 1étesitést és a hasznalatbavételt igazold bizonylatok azonositasahoz sziikséges adatok, a
hasznalatbavétel datuma;

a bekertilési érték (brutto értek);

elszamolt értékcsokkenés;

nettd érték;

leltarozassal kapcsolatos feljegyzések.
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A 2014. januar 01. elott beszerzett kisértéki targyi eszkozokre a fenti eldiras nem vonatkozik, mivel az akkori
szamviteli szabalyok szerint azok a készletek kozott keriiltek elszamolasra. Ennek megfelel6en az dtemelésre
keriilt eszkdzok esetében a nyilvantartds csak az eszkdz megnevezését, mennyiségét és leltari helyét
tartalmazza.

Személyi hasznalat alatt az eszkdz/készlet egy személy altal torténd kizardlagos hasznalata értendd, melynek
célja az oktatdsi és kutatdsi munkakoriilmények javitdsa. A személyi haszndlatba vételt az SZTE Eszkozok és
Forrasok  Leltarkészitési és  Leltarozasi  Szabalyzatdban  meghatarozottaknak  megfeleléen  kell
nyilvantartani/bizonylatolni. A gazdasagi féigazgatd/gazdalkodd egység vezetdje a ,,Kizarolagos személyi
hasznalatba, kezelésbe adas engedélyezése” cimii nyomtatvanyon engedélyezi a hasznalatot, az atvevé pedig az
LAtvételi elismervényen™ alairasaval (pontos adatai feltiintetésével) igazolja az atvételt.

Az analitikus nyilvantartasoknak a fokonyvi konyvelés szamlaival torténd egyeztetésének hatarideje:
targyhonapot kdvetd honap 15. napja.

Az analitika vezetéséért felel0s: GF Szamuviteli Iroda, SZAKK KGI Gazdalkodasi Iroda, MGK

Az egyeztetésért felelés: GF Szamviteli Iroda, SZAKK KGI Gazdalkodasi Iroda, MGK

Az Ahsz. 14. szama melléklet VIIL pontja alapjan a részesedések nyilvantartasa tartalmazza legalébb:

e agazdasagi tarsasag, tarsulds azonositasahoz sziikséges adatokat,

o arészesedés keletkezésének modjat, idejét,

e arészesedés megszerzésének céljat, szamviteli besorolasat,

e a részesedés bekeriilési értékét, annak valtozasait, a valtozas okait, jellegét, az azokat alatdmasztd
bizonylatok azonositasahoz sziikséges adatokat,

e arészesedés %-os aranyat, gazdasagi tarsasag esetén annak mindsitését (tobbségi stb.),

e akapott (jaro) osztalékok Osszegét,

e a kovetelések és a kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartasaval vald
kapcsolatok leirasat,

o gazdasagi tarsasag esetén a tarsasag piaci megitélésének fobb mutatoit, és

e arészesedés Nvt. szerinti besorolasat.

Részvénytarsasag esetén a részesedés nyilvantartasanak tartalmaznia kell a részvények, mint értékpapirok
azonositasahoz sziikséges adatokat is, igy kiilondsen a részvény tipusat, a forgalmaz6 megnevezését, a jegyzési

crer

értékpapirszamla szamat, megnevezését, a szamlavezetd nevét, valamint a részvénykdnyvet vezetd
megnevezesét.

Az analitikus nyilvantartasoknak a fokonyvi konyvelés szamldival torténd egyeztetésének hatarideje:
negyedévet kdvetd honap 15. napja.

Az analitika vezetéséért felelGs: JIHF Jogi Troda, GF Koltségvetési és Kontrolling Iroda

Az egyeztetésért felelos: GF Szamviteli Iroda, GF Koltségvetési és Kontrolling Iroda

1.2 Bizonylatok

Annak érdekében, hogy az Egyetem megfeleljen az elézdekben felsorolt nyilvantartasi feladatoknak, a
kovetkezo bizonylatokat alkalmazza:

e Allomanyba vételi, iizembe helyezési bizonylat (elektronikus bizonylat);
e Targyi eszkoz karton - nyilvantarté lap (elektronikus bizonylat);
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e Allomanycsokkenési bizonylatok (elektronikus bizonylat);

o Téritésmentes atvételi bizonylata (elektronikus bizonylat)

o Targyi eszk6zok atadas-atvételi bizonylata gazdalkodd szervezeten beliil (B.11-66), vagy egyéb, sajat
eldallitasu atadas-atvételi jegyzokonyv;

o Selejtezési jegyzokonyv (sajat eléallitasn);

e Kérelem egyetemi kolcsontdmogatas irant (sajat eléallitasu);

o Kizarolagos személyi hasznalatba, kezelésbe adas engedélyezése (sajat eloallitasn);

e Atvételi elismervény, tartos személyi hasznalatba vételrdl (sajat eléallitast).

2. Készletekkel kapcsolatos bizonylatok

A készletekre vonatkozoan a leltar tételesen ellendrizhetd mdodon kell, hogy tartalmazza az Egyetem készleteit
mennyiségben és értékben. A leltarozast a mérleg fordulonapjaval kell elvégezni, a leltarban a fordulénapon
meglévo készletet kell szerepeltetni. A leltar alapja az analitikus nyilvantartas.

2.1 Nyilvantartdsi szabdlyok

A nyilvantartasokban az ,,0ij” készleteket mennyiségben és értékben is nyilvan kell tartani. Nem kell értékben
nyilvantartani a hasznalt, illetve a hasznalatban levd munkahelyi készleteket, de mennyiségi nyilvantartast
ezekrdl is vezetni kell, kivéve az egyszeri igénybevétellel elhasznalddott készleteket.

Az Ahsz. 14. szamu melléklete X. pontja alapjan a készletek nyilvantartasanak legalabb a kovetkezd adatokat
kell tartalmaznia:

e akészletek azonositasahoz sziikséges adatokat,

o akészletek mennyiségi egységét, egységarat, mindségi jellemzait,

e a bizonylattal alatdmasztott készletmozgasok (vasarlas, sajat eldallitas, raktarrol kiadas, visszavételezés,
felhasznalas, selejtezés, hiany, tobblet) megnevezését, datumat, mennyiségét, értékét, az azokat
alatamaszto bizonylat azonositasahoz sziikséges adatokat,

e a befejezetlen termelés, félkész termékek esetén azok fellelési helyét, késziltségi fokat, a
mérlegkészitéskor megallapitott értékét, és

o aleltarozassal/selejtezéssel kapcsolatos feljegyzéseket.

Az analitikus nyilvantartasoknak a fokonyvi konyvelés szamldival torténd egyeztetésének hatarideje:
targyhonapot kdvetd honap 15. napja.

Az analitika vezetéséért felelds: a raktart kezeld szervezeti egység, SZAKK KGI Gazdalkodasi Iroda, Ml
Védelmi és Szallitasi Iroda

Az egyeztetésért felelos: GF Szamviteli Iroda, SZAKK KGI Gazdalkodasi Iroda, MI Védelmi és Szallitasi Iroda

A foglalkoztatottaknak kiadott olyan készletekrdl, amelyekkel a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinésekor el
kell szamolni — leltarkoteles készlet (pl. munkaruha, véddéruhazat) — a nyilvantartasban a foglalkoztatott
azonositasahoz sziikséges adatokat és a kiadott készlet mennyiségét is nyilvan kell tartani.

Személyi hasznalat alatt az eszkoz/készlet egy személy altal torténd kizardlagos hasznalata értendd, melynek
célja az oktatasi és kutatdsi munkakoriilmények javitasa. A személyi hasznalatba vételt az SZTE Eszkozok és
Forrasok Leltarkészitési és Leltarozasi Szabalyzataban meghatarozottaknak megfelelden kell bizonylatolni.
A gazdasagi foigazgatd/gazdalkodd egység vezetdje a ,Kizardlagos személyi hasznalatba, kezelésbe adas
engedélyezése” cimii nyomtatvanyon engedélyezi a hasznélatot, az atvevé pedig az ,,Atvételi elismervényen”
alairasaval (pontos adatai feltiintetésével) igazolja az atvételt.
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A kizarolagos személyi hasznalatra kiadott leltarkoteles készletek nyilvantartasa az egyes szervezeti egységek
leltarfeleldsei altal naprakészen vezetett, az ,,Ertékhataros eszkozok munkahelyi (munkavallaloi) nyilvantartasa
(gazdalkodo6 szervezet esetén)” formanyomtatvanyon torténik.

A személyes haszndlatra kiadott munkaruha -, illetve egyéb készlethiany leltari nyilvantartasbol torténd
kivezetésre a szamadasi utasitas szolgal.

Az analitika vezetéséért felelds: a szervezeti egység leltarfelelose

Az egyeztetésért felelos: SZAKK KGI Gazdalkodasi Iroda, MI Védelmi és Szallitasi Iroda

2.2 Bizonylatok

e Bevételezési/kiadasi bizonylatok (elektronikus bizonylat);

e Leltarozasi jegyzOkonyv (sajat eldallitasn);

o Kizarolagos személyi hasznalatba, kezelésbe adas engedélyezése (sajat eldallitasn);

o Atvételi elismervény, tartos személyi hasznalatba vételrdl (sajat el6allitast);

e Ertékhataros eszkozok munkahelyi (munkavallaléi) nyilvantartasa (gazdalkodd szervezet esetén) —
(sorszam nélkiili formanyomtatvany);

e Szamadasi utasitas (sajat eléallitasn).

3. Pénz- és értékkezelés bizonylatolasa

A bankszamla és a hazipénztar kozotti forgalom szabalyai és azok lebonyolitasi és bizonylati rendjét a
mindenkor hatalyos Pénzkezelési Szabalyzat tartalmazza.

3.1 Nyilvantartasi szabdalyok

A pénzeszkozok és a sajatos elszamolasok nyilvantartasa az Ahsz. 14. szamu melléklet V. pontja szerinti
kotelezo feladat, amely tartalmazza:

o A készpénzallomanyrol és a készpénzforgalomrdl olyan nyilvantartast kell vezetni, amelyben
idéorendben valamennyi bevétel és kiadas szerepel. A napi készpénzforgalomrol elektronikus
pénztarjelentés késziil.

Az analitika vezetéséért felelés: GF Pénziigyi Iroda, SZAKK KGI Pénziigyi Iroda, MGK

Az egyeztetésért felelés: GF/SZAKK KGI pénziigyi és szamviteli irodai

o A kovetelésekhez, kotelezettségekhez, elolegekhez kapcsolodo pénzeszkodz valtozasok nyilvantartasaban
biztositani kell a kdvetelések, kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek, eldlegek
nyilvantartasaival vald kapcsolatot oly modon, hogy megallapithatd legyen, hogy a pénzeszkdzok
valtozasat eredményezd adott {igylet mely egyedi koveteléshez, kotelezettséghez, eldleghez
kapcsolodik.

Az analitika vezetéséért felelds: a nyilvantartasokat és elszamolasokat kezeld szervezeti egység

Az egyeztetésért felelés: GF/SZAKK KGI pénziigyi €s szamviteli irodai

e A sajatos elszamoldsokhoz kapcsolddd pénzeszkdz valtozdsokhoz, olyan nyilvantartast kell vezetni,
amelybdl megallapithatd azok keletkezésének ideje, oka, Osszege, a konyvviteli szamlakon vald
elszamolas ideje, az alkalmazott konyvviteli szamlak, a rendezés modja és a rendezés érdekében tett
intézkedések.

Az analitika vezetéséért felelds: a sajatos elszamolasokat kezeld szervezeti egység
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Az egyeztetésért felelés: GF/SZAKK KGI pénziigyi és szamviteli irodai

e Az utalvanyok, bérletek és mas hasonlo, készpénz-helyettesitd fizetési eszkdoznek nem mindsiild
eszkozokrol (béren kivilli, illetve egyéb értéket képviseld utalvanyok, taxi csekk) kiilon nyilvantartast
kell vezetni, amelybdl megallapithatd azok beszerzésének ideje, Osszege, mennyisége, értéke, a
foglalkoztatottaknak, ellatottaknak vagy masnak torténd atadas idépontja, valamint az ezeket tanusitd
dokumentumok azonositasahoz sziikséges adatok.

Az analitika vezetéséért felelds: a készpénz-helyettesitd fizetési eszkdznek nem mindsiilé eszkdzoket

kezeld szervezeti egység

Az egyeztetésért felelés: GF Pénziigyi Iroda, SZAKK KGI Pénziigyi Iroda, GF Munkaiigyi és Személyi
Juttatasok Iroda

Az analitikus nyilvantartasoknak a fokonyvi konyvelés szamldival torténd egyeztetésének hatarideje: a targyhot
kovetd honap 15. napja.

3.2 Bizonylatok

¢ Nyugta (B.15-40/V);

e Bevételi pénztarbizonylat (elektronikus bizonylat);
o Kiadasi pénztarbizonylat (elektronikus bizonylat);
o Készpénzigénylés elszamolasra (B.13-134);

o Rovatelszamolasi jegyz€k (sajat eldallitast);

e Pénztarjelentés (elektronikus bizonylat).

A Magyar Allamkincstarral torténé készpénzforgalom lebonyolitasahoz kapcsolodéd aktudlis nyomtatvanyok
(cimletjegyzék, készpénz felvételi-igény bejelentési bizonylat, befizetési szelvény) a Kincstar honlapjan
elérhetéek.

4. Szamlazasi és szamla ellendrzési bizonylatok
4.1 Nyilvantartasi szabdlyok

Az adozas rendjérol szolo 2017. évi CL. torvény altal eldirt bizonylatot, konyvet, nyilvantartast - ideértve a gépi
adathordozon rogzitett elektronikus adatokat, informaciokat is - ugy kell kiallitani, illetve vezetni, hogy az az
ado alapjanak, az ado Osszegének, a mentességnek, a kedvezménynek, a koltségvetési tdmogatas alapjanak és
Osszegének, tovabba ezek megfizetésének, illetve igénybevételének megallapitasara, ellenérzésére alkalmas
legyen.

4.1.1 Bejovo szamlak nyilvantartdsi szabdlyai

A beérkez szamlak nyilvantartasat az Ahsz. 14. szami melléklete II. Kotelezettségvallalasok, mas fizetési
kotelezettség nyilvantartasa részben leirtaknak megfeleléen kell kialakitani. Ehhez a nyilvantartashoz a
bizonylati kort a bejovo szamlak alkotjak, egyéb bizonylat alkalmazasa itt nem sziikséges.

A nyilvantartasnak a kdvetkez6 adatokat kell tartalmaznia:

e abeérkez6 szamla sorszama,
e a szallitdo bankszamlaszama,
e ijktatoszam,

e beérkezés kelte,

o szallito megnevezése,
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e szallito addszama,

e szamla kelte,

e az adodalap kulcsonkénti bontasban,

e az AFA osszege,

e szamla végdsszege — devizaban ¢€s forintban,
e a gazdasagi miivelet megnevezése,

o fizetés modja,

o teljesités id6pontja,

e szamla kiegyenlitésének hatérideje.

A szamla kiegyenlitését kdvetden a bankkivonat alapjan fel kell vezetni:

o akiegyenlités keltét,
o a kifizetett Gsszeget.

4.1.2 Kimend szamlak nyilvdantartdsi szabdlyai

Kimend szamldk esetében a nyilvantartashoz az Ahsz. 14. szamu melléklet III. Kovetelések nyilvantartasa
pontjaban foglaltakat kell figyelembe venni.

A szamla kiallitasaval, elkiildésével egyidejlileg az alabbi adatokat kell nyilvantartasba venni:

e sorszam, nyilvantartasba vételének datuma,
e vevo (ados) adatai,
e aszamla kelte,
e szamla szama,
e szamla végosszege,
e a gazdasagi miivelet megnevezése,
o fizetés mddja,
e a szolgaltatas/értékesités idopontja,
e aszamla fizetési hatarideje,
e aszamlaban szerepld AFA alapja és osszege adokulcs szerinti elkiilonitéssel,
e adodalapot nem képezo tételek,
e AFA befizetési kotelezettséget Gsszesen.

A szamla értékének beérkezésekor bank vagy pénztar bizonylat alapjan fel kell tiintetni:

o akiegyenlités keltét,
o kiegyenlitett Gsszeget.

4.2 Bizonylatok

4.2.1. Beérkezd szamlik ellendrzéséhez kapcsolodd dokumentumok

A beérkezd szamlak ellendrzéséhez a kotelez6en mellékelni sziikséges dokumentumokat, az adott gazdasagi
eseménytdl fliggben, az SZTE vonatkozé szabalyzatai tartalmazzak.

Bejovo szamlak esetén sziikséges mellékletek lehetnek példaul:

o Szerzédések/Megallapodasok és azok modositasai (sajat/kiilso eloallitasn);
o IgénylGlap (sajat eloallitasu);
o Megkiildott arajanlatok (kiilsé bizonylat);
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Kozbeszerzési eljarashoz kapcsolodo anyagok (sajat/kiilso eloallitast);

Sajat hataskor( beszerzésekhez kapcsolodo engedélyek (sajat eldallitasa);

Kizarélagossagi nyilatkozat (kiilsé bizonylat);

Jogviszony igazoldsok — konferencia, szallds, utazas esetén (sajat eldallitasu);

Reprezentacidos kiaddsokhoz kapcsolodd nyilatkozatok — tekintettel az SZTE Reprezentacios
Kiadasainak Szabalyzatara (sajat eléallitasn);

Teljesitésre vonatkozé dokumentum, amely névvel, alairassal, datummal és bélyegzdvel van ellatva
(példaul: teljesitésigazolas, szallitolevél, menetlevél, atadas-atvételi jegyzokdnyv, miszaki atadas-
atvételi dokumentum, szerviz- vagy munkalap, mosatasi jegyzek, stb.);

Konferencia meghivo, regisztracio, visszaigazolas dokumentumai (kiils6 bizonylat);

2 honapon tuli tartozas esetén a késedelmes bekiildés indoklasa (sajat eldallitast);

A szallito altal kiildott egyenlegk6zl6 (kiils6 bizonylat);

A partner fizetési felszolitasa (kiilsé bizonylat).

4.2.2. Kimeno szamlak kibocsatdisahoz kapcsolodo dokumentumok

Az elektronikusan eléallitott, vagy kézi kimend szamla (B.13-374/V/G4j) kiallitasat alatamasztdo dokumentumok
példaul az alabbiak lehetnek:

Szamlakéré nyomtatvanyok (sajat/elektronikus eléallitasa):

X Modulo szamlaigényld lap,

<> Dijjegyzék,

¢ Kiilsos szamlakéro;

Téritéskoteles aktiv fekvobeteg/nappali korhazi ellatas elszamolasi bizonylata (elektronikus bizonylat);
Téritéskoteles kronikus fekvobeteg-ellatas vagy kisérd elszdmolasi bizonylata (elektronikus bizonylat);
Téritéskoteles jarobeteg-cllatas elszamolasi bizonylata (elektronikus bizonylat);

Kollégium hasznositasara vonatkozé nyomtatvanyok (sajat eloallitasi);

Teljesitésigazolas (kiilsé bizonylat);

Vevé felé kiildott fizetési felszolitas és egyenlegkdzl6 (elektronikus bizonylat).

5. Kotelezettségvallalashoz kapcsolédo bizonylatok

A kotelezettségvallalasok bizonylatolasanak részletes eljarasrendjét a Kotelezettségvallalasi Szabalyzat, a
Kozbeszerzési Szabalyzat és a vonatkozo egyetemi utasitasok, korlevelek és tajékoztatok hatarozzak meg.

5.1 Nyilvantartdsi szabdlyok

A kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartasanak egyedi jelleglinek kell lennie.

Az Ahsz. 14. szamu melléklete II. pontja alapjan a kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek
nyilvantartasdnak legalabb a kovetkez6 adatokat kell tartalmaznia:

a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség sorszamat, az azt tantisitd dokumentum megnevezését,
iktatoszamat, keltét, a pénziigyi ellenjegyzésre vonatkozo adatokat, kivéve, ha a pénziigyi ellenjegyzés
nem sziikséges,

a kotelezettségvallalast, mas fizetési kotelezettséget tanlisitdé dokumentum megnevezését, iktatdo- vagy
érkeztet6 szamat, keltét,

a jogosult azonositasahoz és a pénziigyi teljesitéshez sziikséges adatokat,

a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség targyat, Osszegét (értékét) az egységes rovatrend
rovatai szerint,
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e a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség évek szerinti megoszlasat, a koltségvetési évben a
pénziigyi teljesitési hataridoket datum szerint, hogy abbél az Aht. és Avr. szerinti finanszirozési,
likviditasi terv dsszeallithato legyen,

o a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség modosulasait (pl. fizetési hataridé valtozasa, utdlag
kapott engedmények stb.), az azokat tanusito dokumentum megnevezését, iktatoszamat, keltét, a
pénziigyi ellenjegyzésre vonatkoz6 adatokat, ha pénziigyi ellenjegyzés sziikséges,

e a pénziigyi teljesitések datumat, osszegét, egységes rovatrend szerint besorolasat, az utalvanyozas Avr.
59. § (2) bekezdése szerinti dokumentumanak azonositasahoz sziikséges adatokat.

o a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség végleges vagy nem végleges jellegét, végleges
kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség esetén annak modosulasai, a pénziigyi teljesitési adatok
konyvviteli szdmlakon torténd elszamolasanak idOpontjait és a konyvviteli szamlak megnevezését,

e devizaban fennalld kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség esetén a kotelezettségvallalas, mas
fizetési kotelezettség és annak modosuldsai (ide értve az atértékelést is) Osszegét a forint mellett
devizaban is, a nyilvantartasba vételi arfolyamot, a mérlegfordulé-napi arfolyamot,

e az esectleges egyéb megjegyzéseket.

Az analitikus nyilvantartasoknak a fokonyvi kdnyvelés szamlaival torténd egyeztetésének hatarideje: a targyhot
kovetd honap 15. napja.

Az analitika vezetéséért felelds: Kotelezettségvallalast kezeld szervezeti egység

Az egyeztetésért felelés: GF/SZAKK KGI pénziigyi és szamviteli irodai

Egyes sajatos kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek esetén kiilon adatok nyilvantartasa is
sziikséges a jogszabalyokban eloirt kotelezettségek teljesitéséhez, igy

A tamogatasok ellenérték nélkiili kifizetéseknél az elszamolas (beszamolas) hataridejét, annak

teljesitésére, elfogadasara vonatkozo6 adatokat, az esetleges visszafizetési kotelezettség eldirasa esetén a

kovetelések nyilvantartasaval valo kapcsolatot, az elvégzett ellendrzéseket,

o kdzbeszerzési kotelezettség esetén a kdzbeszerzési dokumentaciok megnevezését, iktatoszamat, keltét,

o termék vagy szolgaltatas beszerzése esetén a kapott szamlak adatait oly modon, hogy abbol az altalanos
forgalmi ado bevallési kotelezettségnek eleget lehessen tenni, és

o felhalmozasi kiadasok esetén a beszerzett eszk6zok tekintetében az immaterialis javak, targyi eszkdzok

nyilvantartasaval valo kapcsolatok leirasat.

Az analitikus nyilvantartasoknak a fokonyvi konyvelés szamlaival torténd egyeztetésének hatarideje: a targyhot
kovetd honap 15. napja.

Az analitika vezetéséért felelds: az egyes sajatos kotelezettségvallalasokat, mas fizetési kotelezettségeket kezeld
szervezeti egység

Az egyeztetésért felelés: GF/SZAKK KGI pénziigyi és szamviteli irodai

A fliggd kotelezettségekrdl kiilon nyilvantartast kell vezetni mindaddig, amig az végleges
kotelezettsegvallalassa, mas fizetési kotelezettséggé nem valtozik, vagy meg nem sziinik. A nyilvantartas
legalabb az alabbiakat tartalmazza:

o a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség sorszamat, az azt tantsitd dokumentum megnevezését,
iktatészamat, keltét, a pénziigyi ellenjegyzésre vonatkozo adatokat, kivéve, ha a pénziigyi ellenjegyzés
nem sziikséges,

o a kotelezettségvallalast, mas fizetési kotelezettséget tantsitd dokumentum megnevezését, iktato- vagy
érkeztet6 szamat, keltét,
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e ajogosult azonositasahoz és a pénziigyi teljesitéshez sziikséges adatokat,

o a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség targyat, Osszegét (értékét) az egységes rovatrend
rovatai szerint,

o a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség évek szerinti megoszlasat, a koltségvetési évben a
pénziigyi teljesitési hataridéket datum szerint, hogy abbél az Aht. és Avr. szerinti finanszirozési,
likviditasi terv dsszeallithato legyen,

o a kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség modosulasait (pl. fizetési hataridé valtozasa, utolag
kapott engedmények stb.), az azokat tanusito dokumentum megnevezését, iktatoszamat, keltét, a
pénziigyi ellenjegyzésre vonatkozo adatokat, ha pénziigyi ellenjegyzés sziikséges.

Az analitikus nyilvantartasoknak a fokonyvi kdnyvelés szamlaival torténé egyeztetésének hatarideje: a targyhot
kovetd honap 15. napja.

Az analitika vezetéséért felelds: fliggd kotelezettséget kezeld szervezeti egység

Az egyeztetésért felelés: GF/SZAKK KGI pénziigyi és szamviteli irodai

5.2 Bizonylatok

o Igényldlap (sajat eloallitasu);

o Szerzddés (A szerz6désmintak a szerz6dés targya szerinti csoportositas szerint az Egyetem kdzponti
szervezeti egységeinek honlapjan elérhetdek);

o Kotelezettségvallalas/Teljesitésigazolas (elektronikus bizonylat);

o Utalvanyrendelet (elektronikus bizonylat).

6. Leltarozas bizonylatolasa

A leltar és leltarozas megbizhatdsagat a szabalyszerlien kiallitott és kezelt leltarbizonylatok tamasztjak ala,
amelyeket a mérleg mellékleteként meg kell 6rizni. A leltarozas bizonylatolasat és részletes eljarasrendjét az
Eszkozok és Forrasok Leltarkészitési és Leltarozasi Szabalyzata tartalmazza.

6.1 Nyilvantartasi szabdlyok

A leltar olyan tételes kimutatas, amely az eszkozok és a forrasok valdsagban meglévé allomanyanak
mennyiségét és azok értékét — meghatarozott iddpontra vonatkoztatva — tartalmazza. Az Egyetem az
eszk0zokrél és forrasokrol, valamint azok allomanyaban bekovetkezett valtozasokrol integralt iigyviteli
rendszerben részletez6 nyilvantartast vezet mennyiségben és értékben.

A nyilvantartas vezetéséért felelds: szervezeti egységek kijelolt leltarfeleldsei

Az egyeztetésért/leltarozasért felelés: GF Szamviteli Iroda, SZAKK KGI Gazdalkodasi Iroda, szervezeti
egységek kijelolt leltarfeleldsei

6.2 Bizonylatok

o Kizarolagos személyi hasznalatba, kezelésbe adas engedélyezése (sajat eldallitasn)
e Atvételi elismervény, tartos személyi hasznalatba vételrdl (sajat eléallitast);

e Leltarozasi jegyzokonyv (sajat eloallitasn);

o Leltareltérési kimutatas (sajat el6allitasn);

o JegyzOkonyv leltarozas alkalmaval megallapitott eltérésekrol (sajat eldallitasn).
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7. Selejtezés bizonylatolasa

A selejtezés lebonyolitdsara vonatkozé részletes bizonylatolasi rendet a Felesleges Vagyontargyak
Hasznositasara és Selejtezésére Vonatkozo Szabalyzat hatarozza meg.

7.1 Nyilvantartdsi szabdlyok

A feleslegessé (hasznalaton kiviilivé) valt vagyontargyak hasznositasa a hatalyos szabalyzatnak megfelelden
torténhet:

a) egyetemi egységek/karok kdzotti atmozgatassal,

b) koltségvetési szervek egymas kozott, ellenérték fejében vagy ellenérték nélkiili atadasaval,
c) ellenérték fejében torténd értékesitéssel,

d) bérleteztetéssel,

e) selejtezéssel.

Az analitikai nyilvantartasbol vald kivezetés feltétele a feleslegessé valt vagyontargyak hasznositasi mod;jat
alatamaszté dokumentumok rendelkezésre allasa, amelyek a kdvetkezok:

a) targyi eszkOzOk atadas-atvételi bizonylata gazdalkodd szervezetek részére (B.11-66. szamu
nyomtatvany),
b-c) az értékesités engedélyezését, az ellenérték megfizetését és a vagyontargy elszallitasat igazold
dokumentumok,
d) megallapodas dokumentumai,
e) alairt selejtezési jegyz6konyv.
Az analitikus nyilvantartdsoknak a fokonyvi konyvelés bizonylataival torténd egyeztetésének hatérideje:
targyhot koveto honap 15. napja.

A nyilvantartas vezetéséért felelos: GF Szamviteli Iroda

Az egyeztetésért felelés: GF Szamviteli Iroda, MI Miuszaki és Vagyongazdalkodasi Iroda, SZAKK KGI
Gazdalkodasi Iroda, szervezeti egységek kijelolt leltarfelelései

7.2 Bizonylatok
A selejtezéshez kapcsolodo gazdasagi események bizonylatai a kovetkezok:

o Felesleges vagyontargyak hasznositasi jegyzéke (sajat el6allitast);

o FEladasra keriil6 eszk6zok listaja (sajat eloallitasn);

e Kimend szamla és a befizetést igazold bizonylat (elektronikus bizonylat);

o Immaterialis javak, targyi eszkdzok selejtezési jegyzokonyv (sajat eldallitasn).

8. Személyi juttatasokhoz kapcsolédé bizonylatok

Az egyetemi bizonylati rend, vonatkozd részének kialakitasanal nagy figyelmet kell forditani a kovetkezo
feltételek érvényesitésére:

e az adatok személyekhez kotdéddé jellege miatt a jogszabalyok altal definialt, személyes adatok
védelméhez fliz6d6 elbirasok betartasa;

e asziikséges adatok naprakészsége folyamatosan biztositott legyen;

e anyilvantartasoknak hiteles dokumentumokon alapul6 adatokat kell tartalmaznia a munkavallalokrol;

e avonatkozo jogszabalyok, szabalyzatok, utasitasok és a HR Kézikdnyv szerinti eldirdsok betartasa.
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8.1 Nyilvantartdsi szabdlyok

A személyi juttatasok elszamolasahoz kapcsolodo feladatellatas alapjat kettos nyilvantartasi rendszer képezi. Az
adatok rdgzitése az Egyetem személyiigyi nyilvantartd rendszerében folyamatosan torténik. Az
illetményszamfejtés a Magyar Allamkincstarral egyiittmiikodve, az adatok napi interface-atadasat kovetéen a
szamfejté programban valdsul meg. A targyhavi adatok atadasanak hatarideje a honap utolsd6 munkanapja.

A havi analitikat a MAK elektronikus adat formajaban kiildi meg az SZTE részére a szamfejtést kovetd honap
15-ig, amelynek feldolgozasat az Informatikai és Szolgaltatasi Igazgatosag Szolgéltatds Menedzsment Irodéja
végzi. Az Iroda az esetlegesen el6forduld hibak esetén jelzéssel ¢l a GF Munkaiigyi és Személyi Juttatasok
Irodéja felé, aki elvégzi azok javitdsat. Az ellendrzott analitikabol az ISZI Szolgéltatds Menedzsment Iroda
késziti el a kdnyvelési feladast, amely alapjan az tigyviteli rendszerben régziti az adatokat.

Az analitika alapjat képezd adatok vezetéséért felelds: GF Munkaiigyi és Személyi Juttatdsok Iroda

Az egyeztetésért felelés: GF Munkaiigyi és Személyi Juttatasok Iroda, ISZI Szolgaltatas Menedzsment Iroda,
GF Szamviteli Iroda, GF Koéltségvetési és Kontrolling Iroda

8.2 Bizonylatok

A személyi juttatasokhoz kapcsolddo bizonylatok az Egyetem hatalyos HR Kézikonyve mellékleteiben szerepld
nyomtatvanyok, amelyek a HR portidlon is megtalalhatoak. Ilyenek példaul a kovetkezd sajat eldallitast
bizonylatok:

o Intézkedésekhez sziikséges nyomtatvanyok (hallgatéi munkaszerzodéshez, kdzalkalmazotti palyazati
modositashoz, kozalkalmazotti kinevezéshez/modositashoz);

o Kereset kiegészitéshez sziikséges nyomtatvanyok;

e Rendszeres kiegészit6 illetmény alapbizonylatai;

o Illletményeldleg igénylés;

e Munkaba jarashoz kapcsolodo utazasi koltségtérités (egyetemi kozalkalmazott esetén).

9. Hallgatéi pénziigyek bizonylatai

A hallgatokkal kapcsolatos gazdasagi miiveletekre vonatkozo eljarasi- és bizonylatolasi rendet Az SZTE
hallgatéi altal fizetendd dijakrol és téritésekrol, valamint a résziikre nytdjthaté egyes tamogatasokrol
sz016 szabalyzata és az egyéb kapcsolodo eldirasok, utasitasok hatarozzak meg.

9.1 Nyilvantartasi szabdlyok

A nyilvantartas vezetéséért felelds: 1SZ1 Hallgatoi Szolgaltatod Iroda

Az egyeztetésért felelds: ISZI Hallgatd Szolgaltato Iroda

9.1.1 Hallgatoi kifizetések

A hallgatoi juttatasokkal kapcsolatos adminisztracios teenddket a kari tanulmanyi osztalyok, az Informatikai és
Szolgaltatasi Igazgatésag Hallgatoi Szolgaltatd Iroda (tovabbiakban: HSZI), valamint az egyes hallgatoi
onkormanyzatok végzik.



140. SZAM EGYETEMI ERTESIT® 6403

A hallgatoéi kifizetések formaja az adott juttatas sajatossagaira tekintettel:

o 0Osztondij jellegiti kifizetések;
e nem Gsztondij jellegh kifizetések.

A hallgatoéi juttatasokhoz biztositott intézményi keretdsszeg, illetve a kozponti koltségvetésen kiviili egyéb
forrasok terhére kifizetésre keriild 6sztondij jellegii juttatasok szamfejtését valamint az ezzel kapcsolatos
adminisztracios feladatokat a HSZI végzi. A szamfejtést megeldézéen ellenérzi a kifizetési dokumentumok
megfeleloségét, az adott hallgatd jogosultsdgat valamint a pénziigyi keret rendelkezésre allasat. A szamfejtést
kovetden az eldallitott utalasi allomanyt a HSZI atadja a GF Pénziigyi Iroda részére, aki intézkedik annak
feldolgozasardl, az utalas teljesitésérdl az erre vonatkozd szabalyok szerint — a tanulmanyi félév elsd
hénapjanak kivételével — legkésobb a targyho 10. napjaig.

A hallgatéi eldiranyzat terhére a vonatkozd szabalyok szerint megallapitott, nem osztondij jellegi
kifizetésekrdol (pl. hallgatoi rendezvények tamogatasa, egyéni tudomanyos munka, szakmai gyakorlat
tamogatasa) az adott juttatas esetében nevesitett szervezet dont. A dontésrél irasban értesiti a HSZI-t, aki
ellendrzi a kifizetési dokumentumok megfeleloségét, az adott hallgatd jogosultsagat a juttatidsra valamint a
pénziigyi keret rendelkezésre allasat. Az ellendrzést kovetéen a rendelkezésre allo bizonylatokat a kifizetésekre
vonatkozé altalanos szabalyok szerint elOkésziti és tovabbitja a GF Pénziigyi Iroda felé utalas teljesitése
céljabol.

9.1.2 Hallgatoi befizetések

A hallgatok altal fizetendé koltségtérités, onkoltség, illetve egyéb dijakkal kapcsolatos adminisztracios
teendOket a kari tanulmanyi osztalyok és a HSZI végzi.

A) Az Egyetem a hallgatéd beiratkozasaval egyidejiileg koltségtéritési szerzodést kot a hallgatoval, amelyben
meghatarozasra keriilnek az elso tanévben fizetend6 dijak, téritések valamint a fizetési kotelezettség feltételei. A
koltségtéritési vagy Onkoltségi szerzodésekkel kapcsolatos adminisztracios feladatokat a HSZI latja el. A
szerz6dést valamint vonatkoz6 dokumentumait a tanulmanyok befejezését kovetden 10 évig kell megorizni.

B) A hallgato, a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban, illetve mas vonatkoz6 szabalyzatokban meghatarozott
kotelezettségének elmulasztasa vagy késedelmes teljesitése esetén dijat koteles fizetni. Ezen dijak
meghatarozasa és kivetése a vonatkozo szabalyzat valamint belsé eljarasrendben rogzitettek alapjan automatikus
torténik. Ezen eljarasok biztositjdk minden hallgaté szamara, hogy a megfeleld jogcimii és 6sszegl dij keriiljon
kiirasra, sziikség esetén torlésre.

C) Az Egyetem olyan egyéb szolgaltatasokért is megallapithat dijakat, amelyek nem kapcsolodnak kdzvetlen a
képzési és kimeneti kovetelmények, illetve a tantervekben foglalt kotelezettségek teljesitéséhez. Ezek befizetése
a HSZI altal biztositott elektronikus (bankkartyas) vagy hagyomanyos (csekk, atutalds) fizetési modon
teljesithetok.

A fentiekben meghatarozott hallgatoi befizetések adminisztracidja, a kapcsolodd iigyviteli folyamatok
megszervezése valamint azok alapjan a konyvelési alloméanyok el6készitése és feldolgozasa a HSZI feladata.
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9.2 Bizonylatok

e Osztondij fizetési dsszesitd jegyzék (elektronikus bizonylat);
o Koltségtéritési/Onkoltséges szerzdés (sajat eldallitasn);
e HSZI szamlaigényl6 lap (sajat/elektronikus bizonylat).

10. Egyéb gazdasagi eseményekhez kapcsolédé bizonylatok
10.1 Hivatali autok hasznalata

A szigorl szamadasu nyomtatvanyként kezelt menetlevél tombot (D. Gépjarmii 35/0j) a hivatali gépjarmiivet
iizemeltetd egységek a MI Védelmi és Szallitdsi Irodan (kivéve: MGK altal iizemeltetett gépjarmiivek
menetleveleit a Kar kezeli) vehetik at. A gépkocsivezetoket a gépkocsi tipusokhoz rendszeresitett, érvényesitett
menetokmannyal az ilizemeltetd egység szallitasi ligyintézdje latja el. A menetlevéltomb a gépkocsivezetd
részére megbizas alapjan atadhaté. Ilyen esetben a gépkocsi vezetdje naponta allit ki az adott gépkocsira
menetokmanyt.

Menetlevelet helyi forgalomba egy napra, helykodzi forgalomba egy tutra, de legfeljebb harom napra lehet
érvényesiteni. A gépkocsivezetd koteles a menetlevelet az Ut folyamdn maganal tartani, rovatait
eseményszeriien vezetni.

A helyi személygépkocsi-menetleveleken fel kell tiintetni a varosi utakat, koltségviselonként az induld és zaro6
kilométert. A menetlevelek igazolasat a mindenkori igénybevevd végzi az idopontok és a megtett kilométer és a
felmertilt talora ellendrzését kovetden. A gépjarmiivezetd a menetleveleket hianytalanul, olvashatéan pontosan
kitoltve, leigazoltatva koteles leadni.

A gépkocsik ilizemeltetéséhez sziikséges lizemanyagot a gépkocsi rendszamara szolo iizemanyag-hitelkartya
felhasznalasaval vasarolja a gépkocsivezetd. Tankolaskor a kilométerdra allast minden esetben rogziteni kell a
menetlevélen.

10.2 Kikiildetéshez/Kirendeléshez kapcsolodo koltségek elszamoldsa
A belfoldi és kiilfoldi kikiildetések részletes eljarasrendjét az Egyetem Kikiildetési Szabalyzata tartalmazza.

Kikiildetésnek nevezziik a munkaltato altal elrendelt, a munkaltato tevékenységével dsszefliggd feladat ellatasa
érdekében sziikséges utazast. A kirendelés pedig a munkaszerz6déstdl eltérd foglalkoztatas keretében mas
munkaltatonal torténé munkavégzés miatt sziikséges utazas. Mindkettd lehet belfoldi (Magyarorszagon beliili)
és kiilfoldi (hataron tuli).

10.2.1 Belfoldi kikiildetések bizonylatoldsi szabalyai

A belfoldi kikiildetés alanya munkakori kotelezettségének teljesitéséhez kapcsolodoan — kikiildetési utasitas és
koltségelszamolas alapjan - csak az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4116 dolgozé lehet. Igy kiilfoldi
vendég professzorokat, PhD hallgatokat, megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottakat nem lehet belfoldi
kikiildetésbe kiildeni, a megbizasi jogviszony, vagy egyéb szerzodés keretében felmeriilt koltségeiket az Szja tv.
szerinti 0nallo tevékenység szabalyai szerint kell elszamolni.
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Belfoldi kikiildetés elrendelése a szigori szamadasu nyomtatvanyként kezelt, B.18-73/4j/V r.sz. Kikiildetési
rendelvény nyomtatvany felhasznalasaval torténik. A Kikiildetési rendelvényt a munkaltato/kifizetd allitja ki
két példanyban és azt a kikiildetés kezdd idépontja eldtt atadja a kikiildetést teljesitd kozalkalmazott részére.

A kikiildottet utazasi koltségtérités illeti meg vonat, helyk6zi busz, sajat személygépkocsi hasznalat (eldzetes
engedély — Engedély sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi hasznalatara - alapjan, amennyiben a gépkocsival
torténo utazas a tomegkozlekedési eszkdznél gazdasagosabb) esetén:

e vasuton, illetve autObusszal torténd utazas esetében a II. osztalyl menetjegy/autobuszjegy ara az
Egyetem nevére szolo eredeti szamla és a jegyek ellenében téritheté meg,

e sajat tulajdonu személygépkocsival torténd hivatalos, lizleti utazas esetén az elszamolas a kitoltott
Engedély sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi haszndlatira és az Elszamolds sajat gépkocsi hivatalos
celu belfoldi/kiilfoldi hasznadlatarol cimii nyomtatvanyok alapjan torténik.

Elszamolaskor a rendelvényt hianytalanul kitdltve, két példanyban valamint a sziikséges mellékletekkel ellatva
az Egyetem vagy — ha a szamla kiallitja az Egyetem nevére nem ad szamlat — a kdzalkalmazott nevére kiallitott
eredeti, a témavezetd és a pénziigyi ellenjegyz6 altal alairt szamlak, menetjegy, parkoldjegy, vagy az ezekrol
kiallitott nyugta) a GF Munkatigyi és Személyi Juttatasok Irodara kell bekiildeni szamfejtés és kifizetés végett (a
masolatokat az Iroda a bérkifizetési jegyzékkel egylitt juttatja vissza). A masodpéldanyt annak a személynek
kell megdrizni az adoeléviilés lejartaig (5+1 évig), aki igénybe vette a kikiildetést.

Palyazati forras esetén a belfoldi kikiildetés soran felmeriilt kiadasok kizarélag az Egyetem nevére szol6 eredeti
szamlak és utazasi jegyek alapjan szamolhatok el.

Kozalkalmazott belfoldi kikiildetésének bizonylatai:

o Kikiildetési rendelvény (B.18-73/0j/V);
o Engedély sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi hasznalatara (sajat eldallitasu);
o FElszamolas sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi/kiilfoldi hasznalatarol (sajat eléallitasu).

10.2.2 Kiilfoldi kikiildetések bizonylatolasi szabalyai

A kiilfoldi kikiildetés alanya az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban (hallgatoi
munkaszerzédéssel jon 1étre) allo személy lehet.

Egyéni kezdeményezésli hivatalos kikiildetés engedélyezése egy kérelem és a hozza csatolt meghivolevél
alapjan indithato. A kikiildetés engedélyezése az utazas elrendeldje, a dékan, tanszékvezetd, dékan esetén a
rektor valamint a pénziigyi keret feleldse (kotelezettségvallalo) és a pénziigyi ellenjegyz6 aldirasaval ellatott
Utazasi Hatarozatban torténik.

Kiilfoldi utazassal kapcsolatos hivatali célu kiadasokra — engedélyezett utazasi hatarozat alapjan - kikiildetési
eloleg igényelhetd. Az eloleg kifizetése az = Elszamolasi  eldlegigénylés  kiilfoldi  kiutazdshoz — cimi
nyomtatvany kitdltésével forintban, bankszamlara torténd utalas formajaban torténik.
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Az elszamolando koltségekrdl a pénziigyi keret feleldse (kotelezettségvallald) és a pénziigyi ellenjegyz6 altal
aldirt Koltségelszamolds kiilfoldi kiutazds koltségeinek elszamoldsahoz cimi nyomtatvanyt, valamint az
Egyetem nevére sz0l6 igazolt €s pénziigyi ellenjegyzéssel ellatott eredeti szamlakkal és azok magyar nyelvii
forditasaival GF Pénziigyi Irodara megkiildeni. A masodik példanyt a kikiildottnek 5+1 évig meg kell Oriznie
adoellendrzés céljabol.

A kiilfoldi kikiildetés keretében elszamolt szadmviteli bizonylatok esetében csak azon bizonylatok fogadhatok el,
amelyeknél egyértelmiien megallapithato a teljesités id6pontja.

Pélyazati forras keretében két- és tobboldalti nemzetkdzi megallapodésok alapjan, valamint eurdpai unios és
hazai koltségvetési forrasbol finanszirozott nemzetkdzi oktatasi, képzési, kutatasfejlesztési programok esetén a
koltségtérités fajtait és azok mértékét a palyazati felhivas illetve utmutaté kiilon szabdlyozhatja. Ennek a
koltségelszamolashoz torténd csatolasaval lehetéség van a palyazati itmutatd szerinti, az adott relacidban
alkalmazhato atalanydsszegii koltségtérités (ellatmany) megéllapitasara. Ebben az esetben tovabbi koltségtérités
semmilyen jogcimen nem fizethetd a kiutazo részére.

Kozalkalmazott Kiilfoldi kikiildetésének bizonylatai:

o Utazasi hatarozat kiilfoldi kikiildetéshez (sajat eldallitasu);

e Elszamolasi eldlegigénylés kiilfoldi kiutazashoz (sajat eldallitasn);

o Koltségelszamolas kiilfoldi kiutazas koltségeinek elszamolasahoz (sajat eldallitasa);

o Elszamolas sajat gépkocsi hivatalos c€lu belfoldi/kiilfoldi hasznalatardl (sajat eldallitast);
e Utnyilvantartas a sajat gépkocsi hivatalos célu kiilfoldi hasznalatdhoz (sajat eléallitast).

Sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi/kiilfoldi hasznalatanak elszamolasahoz kikiildetési rendelvény, vagy
utazasi hatarozat sziikséges. Ha kikiildetési rendelvény/utazasi hatarozat nélkiil torténik kifizetés a kikiildott
részére, az adott sajat gépjarmii utani térités adofizetési kotelezettséggel jar. A kikiildottnek a sajat tulajdonu
gépjarmi tulajdonjogat (ide értve a kozeli hozzatartozo tulajdonat képezd személygépkocsit is) a kozlekedési
igazgatasi hatosag altal kiadott torzskonyvvel kell igazolnia, amelyet az ad6 megallapitasahoz valo jog
eléviiléséig meg kell Oriznie.

Amennyiben a gépjarmi nem sajat tulajdonu, akkor a tulajdonosnak nyilatkoznia sziikséges arrdl, hogy az utazo
rendelkezésére bocsatja az autdt a kikiildetés soran, amelyet két tant aldirasaval hitelesiteni kell. Ha a
személygépkocsi nem sajat/kozeli hozzatartozé tulajdonaban van, akkor a hivatali, iizleti célu hasznalatra
tekintettel a kikiildetési rendelvényhez kapcsolodo kedvezd szabaly nem alkalmazhatd, ebben az esetben a ra
vonatkozd jogszabalyokat kell figyelembe venni. Amennyiben a tulajdonos kozeli hozzatartozé (hazastars,
egyenes agi rokon, orokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, 6rokbefogado-, mostoha- és nevel6sziilo,
testvér), akkor ezt a nyilatkozatba bele kell foglalni.

Az amortizacios koltség csak sajat, vagy kozeli hozzatartoz6 tulajdonat képezd személygépkocsi hivatalos célu
belfoldi/kiilf61di hasznalata esetében szamolhat6 el.

A sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi/kiilfoldi hasznalatara vonatkozo kit6ltott dokumentumokat elsé korben a
Miszaki Igazgatdésag Védelmi és Szallitasi Irodajara kell elkiildeni, ahol az iratok leellenérzésére, az
lizemanyag koltség meghatarozasara keriil sor. Ez utan a belfoldi kikiildetések a GF Munkaiigyi és Személyi
Juttatdsok Irodara, a kiilfoldi kikiildetések és az Onkéntes tevékenységet ellatok koltségelszamolasai a GF
Pénziigyi Irodara keriilnek.
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A kilfoldi kikiildetéssel kapcsolatos szolgaltatdsok beszerzése a Beszerzési Igazgatdosag Nemzetkozi
Utazasszervezésen keresztiil, a mindenkor hatdlyos, ide vonatkozd6 Kormanyrendeletben és a nemzetkdzi
utazasszervezés targyu Keret megallapodasban eldirtaknak megfelelden torténhet, a Nemzetkozi
Utazasszervezés honlapjan kozzétett részletes eljarasrendnek megfelelden.

Kiilfoldi kikiildetésekkel kapcsolatos szolgaltatasok beszerzésének bizonvylatai:

o Utazasi hatarozat kiilfoldi kikiildetéshez (sajat eldallitasn);

e Adatlapok a szolgaltatas targyara vonatkoz6 tigyintézéshez (sajat/elektronikus eldallitasu);

o Kiilfoldi kikiildetéssel kapcsolatos szolgaltatas sajat hataskdrben torténd beszerzésének engedélyeztetése
(sajat eloallitasu);

o Nyilatkozat 6nkéntes szerzodéskotés folyamatarol (sajat eldallitasa);

e Nyilatkozat a Szegedi Tudomanyegyetemmel jogviszonyban nem allo utas esetében (sajat eldallitasu);

o Nyilatkozat fizetési hataridé el6tt torténd témaszam modositasahoz (sajat eldallitasu).

10.3 Egyéb jogviszonyban allok koltségtéritésének elszamoldsa

A kikiildetés kizarolag munkaviszony keretében értelmezhets. Az Egyetem allomanyaba nem tartozé személyek
(hallgatok, oOnkéntes szerzodéssel ¢€s megbizasi szerzOdéssel rendelkezOk) esetén, mivel esetiikben
munkaviszonyrol nem beszélhetiink, napidij nem szdmolhato el, utazasi el6leg nem fizethetd.

Onkéntes koltségelszamoldsdnak bizonylatoldsi szabdlyai

A kozérdekli Onkéntes tevékenység ellatasa érdekében sziikséges utazas, szallas, étkezés, illetve ezek
bizonylattal igazolt koltsége, valamint - a személyi jovedelemadorol szold torvény kikiildetési rendelvényre
vonatkozo szabalyai megfeleld alkalmazasaval - az Onkéntes részére kikiildetési rendelvény alapjan a sajat
személygépkocsi Egyetem érdekében torténd hasznalata az onkéntes részére elszamolhato.

Az utazas elszdmoldshoz minden esetben csatolni kell a kapcsolodo, az Egyetem, vagy az onkéntes nevére
kiallitott, eredeti, a kotelezettségvallaldo és a pénziigyi ellenjegyz6 altal aldirt szolgaltatasi szamlakat,
menetjegyet, parkolojegyet, vagy az ezekrol kiallitott nyugtat. (Palyazati forras keretében valo utazas estén a
belfoldi és kiilfoldi kikiildetésre vonatkozo szabalyok az iranyadoak.)

Kiilfoldi vendég fogaddasa elszamoldasanak bizonylatolasa

Meghivott vendégoktatok és kutatok nem tekinthetok az Egyetem allomanyaba tartozd személynek, igy az
utazasukkal kapcsolatos szolgaltatasok beszerzésére nem vonatkozik a kdzbeszerzési kotelezettség. Ennek
értelmében, az dltaluk egyénileg beszerzett, utazassal kapcsolatos szolgaltatasokrél a Szegedi
Tudoméanyegyetem nevére €s cimére kiallitott szamla elszamolhat6. Kiilfoldi vendég fogadasara az eldleg
felvételére és az elszamolasra vonatkozo elirasokat az Egyetem Pénzkezelési Szabalyzata tartalmazza.
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Hallgato elrendelt utazasanak bizonylatolasi szabdlyai

Hallgaté utazasanak elszdmoldsa kikiildetési rendelvény alapjan utdlag, a Hallgatd koltségtéritésének
elszamolasa nyomtatvany felhasznalasaval torténik. A nyomtatvanyhoz csatolni kell minden esetben a jegyeket,
a szolgaltatasrol (szallas stb.) az Egyetem nevére kiallitott eredeti szamlat. Vasuton torténd kozlekedés esetén
kedvezményes jeggyel utazhat a hallgato (didkigazolvany sziikséges). Hallgatonak nem jar napidij és étkezési
koltségtérités, valamint nem szdmolhat el sajat gépkocsin torténd utazast, csak kivételes esetben gazdasagossagi
szamitassal alatamasztva, a gazdasagi szervezet féigazgatdjanak az engedélyével.

Onkéntes belfoldi koltségelszamolasianak bizonylatai:

e Kikiildetési rendelvény (B.18-73/4j/V);

e Engedély sajat gépkocsi hivatalos céli belfoldi hasznalatara (sajat eldallitasa);

e Elszamolas sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi/kiilfoldi hasznalatarol (sajat eléallitast);
e Regisztralt onkéntes szerzddés (sajat eloallitasn);

e Onkéntes személy utazas-elszamolas formanyomtatvany (sajat eldallitast).

Onkéntes kiilfoldi koltségelszamolasanak bizonylatai:

o Kikiildetési rendelvény (B.18-73/4j/V);

o Koltségelszamolas kiilfoldi kiutazas koltségeinek elszamolasdhoz (sajat eldallitast);

o Sajat gépkocsi hivatalos célu belfoldi/kiilfoldi hasznalatanak elszamolasa (sajat eldallitasn);
o Utnyilvantartas a sajat gépkocsi hivatalos célu kiilfoldi hasznalatihoz (sajat eléallitast);

o Regisztralt onkéntes szerzdés (sajat eldallitash).

e Onkéntes személy utazas-elszamolas formanyomtatvany (sajat eléallits).

Kiilfoldi vendég fogadasahoz sziikséges eloleg igénvyléséhez, illetve elszamolasahoz alkalmazott
formanyomtatvanvok:

o Eloleg kiilfoldi vendég fogadasahoz (sajat eldallitasn);
e Atvételi elismervény/Receipt (sajat eléallitast);
o Elszamolas kiilfoldi vendég fogadasahoz felvett eldlegrol (sajat eldallitasu).

Hallgato elrendelt utazasanak bizonylatai:

o Kikiildetési rendelvény (B.18-73/4j/V);
e Hallgato koltségtéritésének elszamolasa (sajat eldallitast).

10.4 Témaszam-nyitdsi kérelem

e Témaszam igényld (sajat eldallitast) — Kitdltéséért a kotelezettségvallalod, nyilvantartasaért a GF
Koltségvetési és Kontrolling Iroda a felelds.

e Alairas bejelentd (sajat eldallitasu), amely aldiras mintaként is funkcional. Kitoltéséért a
kotelezettségvallalo, nyilvantartasaért a JIHF Jogi Iroda — a felelGs.

10.5 Keret-athelyezési kérelem

e Bevétel atvezetés (sajat eloallitas) — Kitoltéséért az atadd/atvevd  kotelezettségvallalok,
nyilvantartasaért a GF Szamviteli Iroda a felel0s.
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e Maradvany atvezetés (sajat eloallitast) — Kitoltéséért az atado/atvevd kotelezettségvallalok,
nyilvantartasaért a GF Koltségvetési és Kontrolling Iroda a felel6s.

10.6 Kiadds-dtkonyvelési kérelem

o Kiadas atvezetés (sajat eloallitast) — Kitoltéséért az atado/atvevo kotelezettségvallalok, nyilvantartasaért
a GF Pénziigyi Iroda a felel6s.

e Szamfejtés atvezetés (sajat eldallitast) — Kitoltéséért az atadd/atvevd kotelezettségvallalo,
nyilvantartasaért a GF Pénziigyi Iroda a felelds.

10.7 Belsd szolgdltatashoz kapcsolodo szamlat helyettesito bizonylat

Vegyes konyvelési bizonylatok belsé atvezetéshez (sajat eloallitastl) — A belsé szolgaltatas nyQjtd szervezeti
egység allitja ki, azutan kikiildi igazolasra az Intézeteknek/Tanszékeknek. A bekiildott, alairt bizonylatok
tartalomtol fiiggéen a GF/SZAKK KGI pénziigyi és szamviteli irodain kertilnek konyvelésre.

10.8 VIP kartydk kezelése

A VIP kartydk igénylésével, hasznalataval, elszamolasaval kapcsolatos szabalyokat, eljarasrendet az Egyetem
VIP Kartya Kezelési Szabalyzata tartalmazza.

10.8.1 Nyilvantartasi szabdlyok
A kartyakrol a GF Pénziigyi Iroda analitikus nyilvantartdst vezet, amely az alabbi adatokat tartalmazza:

o akértyabirtokos nevét, szervezeti egységét,

e azengedélyezett kdrtya sorszamat,

e az adott kartya hasznalatara vonatkozo, engedélyezett napi limitet,

e akértya és PIN boriték kartyabirtokos részére torténd atadas datumat,

e akartya lejaratanak datumat,

o akartya leadasanak, cseréjének datumat,

e az atado-atvevd alairasokat,

e akartya letiltasara, cseréjére, a kartya 6rzésének helyére vonatkozé adatok.

A nyilvantartashoz csatolni sziikséges a VIP kartya kezelése soran alkalmazott alabbi nyomtatvanyokat:

» VIP kartyaigénylési nyomtatvany (sajat eléallitasn),

» Adatlap kincstari bankkartyahoz (kiils6 bizonylat),

» VIP kartya atvételi elismervény (sajat eloallitasn),

» VIP kartyak kartyacsere dokumentalasa (sajat eléallitasu),
» Eseti meghatalmazas atvételhez (sajat eldallitasu).

A VIP kartyakhoz kapcsolodo, a fokonyvi kdnyvelésben elkiilonitetten kezelt tételek folyamatos rendezése a GF
Pénziigyi Iroda feladata.

10.8.2 Bizonylatok

A GF Pénziigyi Iroda folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a kartyafedezeti szamlan a sziikséges fedezet
rendelkezésre alljon. A kartyafedezeti szamlakivonatok a kdnyvelés (kiils6) bizonylataként szolgalnak, amelyek
a kovetkezdk lehetnek:
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a) a Kincstartol kapott ,,Kartyafedezeti szamlakivonat”,

b) A Banktol kapott ,Kartyafedezeti Tiikdrszamla kivonat”, amely minden olyan munkanapon érkezik,
amikor egyenleget befolyasolo valtozas tortént a szamlan.

A szamlakat, bizonylatokat a kifizetés fedezetéiil szolgald pénziigyi jeldlészam valamint a ,,VIP kartyas fizetés”
feltiintetésével, a VIP kartya tulajdonosa és a koltségviseld témaszam kotelezettségvallaloja és pénziigyi
ellenjegyzoje altal alairva, lebélyegezve, a kiilfoldi kikiildetésbdl hazaérkezést kovetd 10 napon beliil kell
megkiildeni a GF Pénziigyi Iroda részére. Az SZTE Projekt VIP kartyaval lebonyolitott kifizetések/online
vasarlasok szamlait a GF Pénziigyi Iroda devizacsoportjara kell bekiildeni elszamolasra a hazaérkezést/online
vasarlast kovetéen 10 napon beliil.

Kilfoldi utikoltség, részvételi dij esetén a kifizetések bizonylatolasanal a részvételi dij szamlaknak kotelezo
melléklete a ,,nyilatkozat”, amelyben a kikiildott vezetdje igazolja, hogy az adott konferencia, képzés a kikiildott
munkakdrének ellatdsdhoz sziikséges, valamint csatolni kell az wutazashoz kapcsolodd jegyeket,
beszallokartyakat.

II1. Zaro rendelkezések

1. Jelen szabalyzatot a Szenatus 2018 év junius hé 25 napjan hozott SZ-213-X1/2017/2018. (V1.25.) szamu
hatarozataval elfogadta.

2. Jelen Szabalyzat 2018. julius 01-t6l 1ép hatalyba. Rendelkezéseit a folyamatban 1év6 iigyekben is alkalmazni
kell. A szabalyzat a kovetkez6 linken érhet6 el folyamatosan: http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok.

Szeged, 2018. junius 25.

Dr. Szabé Gabor sk. Dr. Fendler Judit sk.
rektor kancellar


http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok
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A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
TANULMANYI ES VIZSGASZABALYZATA

1. A Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat hatalya

1.1. A Szegedi Tudomanyegyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatanak hatalya kiterjed valamennyi
alap-, mester- vagy osztatlan képzésben, fels6foku/felsdoktatasi szakképzésben, szakiranyu
tovabbképzésben részt vevd személyre (tovabbiakban hallgatd) és az egyetemen béarmilyen
jogviszony alapjan, e képzésekben oktatdi tevékenységet végzO személyre (a tovabbiakban
oktato).

1.2. A doktori képzésben és az egyéb képzésekben részt vevd hallgatokra kiilon szabalyok
vonatkoznak.

2. Alapfogalmak, értelmezé rendelkezések

A jelen szabdlyzat értelmezésénél és alkalmazdsandl, egyetemi, illetve kari tanulmanyi, vizsga- és
kreditiigyekben hozott dontéseknél az alabbi értelmezo rendelkezések az iranyadok.

aktiv félév: az a félév, amelyre a hallgatd érvényesen bejelentkezett a jelen szabalyzat rendelkezései
szerint.

alapkeépzes:

Nftv. 15. § (3) Az alapképzésben alapfokozat (baccalaureus, bachelor) és szakképzettség szerezhetd. Az alapfokozat az
elso fels6fokll végzettségi szint, amely feljogosit a mesterképzés megkezdésére. A képzési és kimeneti
kovetelmények hatarozzak meg, hogy milyen szakképzettséget lehet szerezni az alapképzésben. A
gyakorlatigényes alapképzési szakokban legalabb egy félévig tartdé szakmai gyakorlatot (a tovabbiakban:
szakmai gyakorlat) kell szervezni. A szakmai gyakorlat teljesitése feltétele a zarovizsgara bocsatasnak. Az
alapképzésben legalabb szaznyolcvan kreditet — szakmai gyakorlat esetén legalabb kettszaztiz kreditet —
kell és legfeljebb kétszaznegyven kreditet lehet teljesiteni. A képzési id6 legalabb hat, legfeljebb nyolc
felév.

alapvizsga: szakmai ismeretek tobb félévet atfogo, szintetizald ismeretét szamon kéré vizsga. Lehet
szobeli, irasbeli vagy gyakorlati, illetve ezek kombindcidja. Az alapvizsga értékelése otfokozati
érdemjeggyel torténik.

athallgatas: a hallgatd a képzési tantervben megkdvetelt tudast, képességeket az egyetem egy masik
kara vagy mas intézmény hallgatoi szdmara oktatott targy teljesitése soran szerzi meg.

dtoktatas: a képzésért felelds kar tantervében szerepld valamely targy oktatdsat megallapodas alapjan
az egyetem masik kara, illetve annak tanszéke végzi.

beszamolo: El6adéashoz tartozo, egy félév tananyagat egyszeri, vagy folyamatos mdodon a szorgalmi
1dészakban vagy a vizsgaiddszakban szamon kérd vizsga. Lehet szobeli és irasbeli vagy gyakorlati,
illetve ezek kombinacidja. A beszamold értékelése otfokozatu vagy haromfokozatii érdemjeggyel
torténhet, amelyet a vizsgékra vonatkozo6 szabalyok szerint lehet javitani.

egyeni tanulmanyi munkaora: a hallgaté egyéni tanulmanyi munkéra forditott idejének alapegysége.
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eldadds: olyan, tanrendben szerepld tandra, amelyen elsésorban az oktatd szobeli magyarazata segiti
az ismeretek clsajatitasat. A kreditértéki eldadas szamonkérése a kollokvium, szigorlat, beszamold
vagy félévkozi jegy.

eloirt éves kreditmennyiség: a szakon eldirt Osszes kredit csokkentve a kreditjovairassal elismert
kreditekkel, az igy kapott kiillonbség osztva a mintatanterv szerinti, félévekben meghatarozott
képzési idovel és megszorozva 2-vel.

elotanulmanyi feltételek: azon tantargyak vagy egyéb kotelezettségek kore, melyek teljesitése feltétele
egy masik targy felvételének vagy tanulmanyi kételezettség teljesitésének.

felmend rendszer:

Nftv. 108. § 4. felmend rendszer: képzésszervezési elv, amely alapjan az 0j vagy moddositott tanulmanyi és
vizsgakdvetelményt azokra a hallgatokra lehet érvényesiteni, akik a bevezetését kovetden kezdték meg
tanulmanyaikat, illetve azokra, akik azt megel6zden kezdték meg tanulmanyaikat, de valasztasuk alapjan
az uj vagy moddositott tanulmanyi és vizsgakdvetelmények alapjan késziilnek fel.

felsooktatasi szakképzés:

Nftv. 15. § (2) Felsooktatasi szakképzésben felséfoku szakképzettség szerezhetd, melyet oklevél tanusit. A felsGoktatasi
szakképzésre tekintettel kiallitott oklevél oOnalld végzettségi szintet nem tantsit. A felsGoktatasi
szakképzésben legalabb szazhtisz kreditet kell, és legfeljebb szazotven kreditet lehet megszerezni. A
képzési és kimeneti kovetelmény tartalmazza a felsGoktatasi szakképzésben szerzett krediteknek az azonos
képzési teriilethez tartozd alapképzésbe vald beszamitasat. A beszamithatdo kreditek szama legalabb
harminc, legfeljebb szazhtiisz lehet. A képzési ido legfeljebb 6t félév, kivéve, ha az eurdpai uniods jog
valamely képzés tekintetében ennél hosszabb id6t allapit meg.

felov:
Nftv. 108. § 5. félév: 6t hdnapbol allo oktatasszervezési idészak.

félévkozi jegy: a hallgato félévkozi teljesitményének kifejezésére szolgald érdemjegy, amely szorgalmi
idészakban a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozott értékelési eljaras keretében
szerezhetd.

fogyatékossaggal élo hallgato (jelentkezo):
Nftv. 108. § 6. fogyatékossaggal élé hallgato (jelentkezd): aki testi, érzékszervi, beszédfogyatékos, autista, megismerés-
és viselkedésfejlodési rendellenességi;

gyakorlat: olyan, jellemzéen kis csoportokban megvalosuld tandora, melyen a hallgatd ©nalld
munkavégzeése is kovetelmény. A hallgatoi teljesitmény értékelésére a gyakorlati jegy vagy aldiras
szolgal. A gyakorlat lehet példaul szamolasi gyakorlat, laboratoriumi gyakorlat, kiilsd
gyakorlohelyen folytatott iskolai vagy szakmai gyakorlat.

hallgatoi tanulmanyi munkaidé: a kredit alapja, az atlagos koriilmények kozott, az atlagos
teljesitménnyel tanuld hallgatd részérél a tanulmanyi kovetelmények teljesitésére forditando
elismert idOtartam, amely tandrakbol €s egyéni tanulmanyi munkadrakbol tevddik Ossze, €s a
kreditszamitas alapjaul szolgal.

képzési és kimeneti kovetelmények:

Nftv. 108. § 16. képzési és kimeneti kovetelmények: azoknak az ismereteknek, jartassagoknak, készségeknek,
képességeknek (kompetencia) dsszessége, illetve az a tudas, amelynek megszerzése esetén az adott szakon
oklevél kiadhato.

képzési ido:
Nftv. 108. § 17. képzési ido: az eldirt kreditek, a végzettségi szint, szakképzettség megszerzéséhez sziikséges,
jogszabalyban meghatarozott ido.
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képzési idoszak:
Nftv. 108. § 18. képzési iddszak: a képzési id6 tagolasa szorgalmi idGszakra €s a hozza tartozo vizsgaiddszakra.

képzési program:

Nftv. 108. § 19. képzési program: az intézmény komplex képzési dokumentuma, amely
a) az alap-, mester- és osztatlan szak, valamint fels6oktatasi szakképzés, a szakiranyu tovabbképzési szak

részletes képzési és tanulmanyi kdvetelményeit,

b) a doktori képzés tervét
tartalmazza, a képzés részletes szabalyaival, kiillondsen a tantervvel, illetve az oktatdsi programmal ¢és a
tantargyi programokkal, valamint az értékelési és ellendrzési modszerekkel, eljarasokkal és szabalyokkal
egyltt

kollokvium: Az elGadast lezaro, egy félév tananyagat a vizsgaidészakban szamon kéré vizsga, amely a
csak vizsgaként meghirdetett eldadas esetén szorgalmi iddszakban is letehetd. Lehet szobeli és
irasbeli, vagy gyakorlati, illetve ezek kombindcidja. A kollokvium értékelése Otfokozatu
érdemjeggyel torténhet.

konzultdcio:

Nftv. 108. § 23. konzultacio: a felsboktatasi intézmény oktatdja altal a hallgatd részére biztositott személyes megbeszélés
lehetésége.

kredit:

Nftv. 108. § 24. kredit: a hallgatéi tanulmanyi munka mértékegysége, amely a tantargy, illetve a tantervi egység
vonatkozasdban kifejezi azt a becsiilt id6t, amely meghatarozott ismeretek elsajatitdsahoz, a
kovetelmények teljesitéséhez sziikséges; egy kredit atlagosan harminc tanulméanyi munkaodrat jelent, a
kredit értéke — feltéve, hogy a hallgatd teljesitményét elfogadtadk — nem fiigg attol, hogy a hallgato a
tudasara milyen értékelést kapott.

kreditatvitel: a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban rogzitett azon folyamat, amely soran egy el6zetesen
teljesitett tantargy, illetve elsajatitott ismeretanyag, képesség a tantervi tanulmanyi kotelezettségek
soran figyelembevételre, és egy vagy tobb tantargy aloli teljes vagy részbeni felmentés utjan,
feltétellel vagy feltétel nélkiil, kreditjovairassal elismerésre keriil.

Nftv. 49. § (5) Egy adott ismeretanyag elsajatitasaért egy alkalommal adhato kredit. A kreditelismerés — tantargy (modul)
el6irt kimeneti kovetelményei alapjan — kizardlag a kredit megallapitasanak alapjaul szolgald tudas
Osszevetésével torténik. El kell ismerni a kreditet, ha az Osszevetett tudas legalabb hetvendt szazalékban
megegyezik. A tudas Osszevetését a felsdoktatasi intézmény e célra 1étrehozott bizottsaga (a tovabbiakban:
kreditatviteli bizottsag) végzi.
(6) A kreditatviteli bizottsig az el6zetesen megszerzett tudast, munkatapasztalatot — e torvényben, valamint
korményrendeletben meghatarozottak szerint — tanulmanyi kovetelmény teljesitéseként elismerheti.

kredithalmozas (kreditakkumulacio): kreditek gytijtése, melynek soran a korabban szerzett kreditekhez
hozzaadodnak a késébb szerzett kreditek, amig a hallgatdé az oklevél feltételeként eldirt
kreditmennyiséget meg nem szerzi.

kritérium-feltétel: a tanulmanyok valamely szakaszanak megkezdéséhez, valamely targy felvételéhez,
a zardvizsgara bocsatashoz, illetve az oklevél megszerzéséhez kapcsolt, a mindséget szolgald vagy
a tanulményok talzott elhuzodasat megakadalyozo feltétel.

kritériumtargy: kritérium-feltételt képezd olyan tantdrgy vagy egyéb tanulmanyi kovetelmény,
melyhez kredit nincs rendelve.
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mesterképzeés:

Nftv. 15. § (4) A mesterképzésben mesterfokozat (magister, master) és szakképzettség szerezhetd. A mesterfokozat a
masodik felséfoku végzettségi szint. A mesterképzés képzési és kimeneti kdvetelményei hatarozzak meg,
hogy milyen szakképzettség szerezhetd a mesterképzésben. A mesterképzésben — figyelembe véve az (5)
bekezdésben meghatarozottakat — legalabb hatvan kreditet kell és legfeljebb szazhtsz kreditet lehet
megszerezni. A képzési 1d6 legalabb két, legfeljebb négy félév. A mesterfokozatot eredményezd képzésre
épiilé mesterképzésben hatvan kreditet lehet szerezni, a képzési id6 két félév.

minor: olyan specializacio, amely a kétciklusu tanarképzéshez kapcsolddik. A minor valamely
alapszak differencidlt szakmai ismeretkorébe tartozd, egy masik alapképzésbol kialakitott, 50
kredites tantervi egység.

mintatanterv: a hallgatd részére felkinalt olyan ajanlott tanterv, mellyel a végzettséget az eldirt
tanulmanyi id6 alatt lehet megszerezni

Nftv. 49. § (4) A felsdoktatasi intézmény ajanlott tantervet ad ki a hallgatéi tanulmanyi rend Osszeéllitdsdhoz. A
felsdoktatasi intézménynek biztositania kell, hogy minden hallgatd szamot adhasson tudasarol, és a sikeres
vagy sikertelen szamonkérést megismételhesse gy, hogy a megismételt szamonkérés elfogulatlan
lebonyolitasa és értékelése biztositott legyen.

osztatlan képzés:
Nftv. 15. § (5) Az osztatlan képzésben legalabb haromszaz kreditet kell és legfeljebb haromszézhatvan kreditet lehet
megszerezni. A képzési id6 legalabb tiz és legfeljebb tizenkét félév.

parhuzamos képzés: a hallgatd az egyetemen folyo képzésben, és egy masik — az egyetemen vagy mas
felsGoktatasi intézményben — képzésben egyidejlileg vesz részt.

passziv félév: olyan félév, amelyben a hallgatoi jogviszony szilinetel.

résztanulmanyok folytatasa:
Nftv. 108. § 30. résztanulmanyok folytatasa: ha a hallgaté masik felsdoktatasi intézményben vendéghallgatoi jogviszony
keretében szerez kreditet.

specializdcio:
Nftv. 108. § 31. specializdacio: az adott szak részét képezd 6nalld szakképzettséget nem eredményezd, specialis szaktudast
biztosito képzés.

szak:
Nftv. 108. § 32. szak: valamely szakképzettség megszerzéséhez sziikséges képzési tartalom (ismeretek, jartassagok,
készségek) egységes rendszerét tartalmazo képzés.

szakirany:
Nftv. 108. § 33. szakirdny: az adott szak részét képez6 onalld szakképzettséget eredményezd, specialis szaktudast biztositd
képzés

szakiranyu tovabbképzés.

Nftv. 15. § (6) A szakiranyG tovabbképzésben — az alap- vagy a mesterfokozatot kdvetéen tovabbi — szakiranya
szakképzettség szerezhetd. A szakirdnyl tovabbképzésben legalabb hatvan kreditet kell és legfeljebb
szazhtisz kreditet lehet megszerezni. A képzési id6 legalabb két, legfeljebb négy félév.

szakképzettseg:

Nftv. 108. § 34. szakképzettség: alapfokozattal vagy mesterfokozattal egyidejiileg, valamint a szakiranyu
tovabbképzésben, illetve a felsdoktatasi szakképzésben megszerezhetd, a szak és a szakirany vagy
specializaci6 tartalmaval meghatarozott, a szakma gyakorlasara felkészit6 szaktudas oklevélben, felséfokt
szakmai oklevélben torténd elismerése.
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szekhelyen kiviili képzés:
Nftv. 108. § 37. székhelyen kiviili képzés: a felsboktatasi intézmény miikddési helyén (székhely, telephely) kiviili
telepiilésen részben vagy egészben folyod felsdoktatasi képzés.

szemindrium: olyan, tanrendben szereplé foglalkozas, amely a tananyag interaktiv feldolgozasara épiil.
Ertékelése a szorgalmi idészakban torténik. Sikertelen jegye mind a szorgalmi iddszakban, mind a
vizsgaiddszakban javithatd. Szamonkérése kredit nélkiil kétfokozatu (aldiras), kredittel értékelt
esetben harom- (mindsités) vagy 6tfokozata (gyakorlati jegy) értékelés lehet.

szigorlat: szakmai ismeretek atfogd, szintetizald ismeretét szamon kérd vizsga. A szigorlat legalabb
kéttagt bizottsag el6tt teendd le, s mindig van szdbeli része. Lehet gyakorlati része is. A szigorlat
értékelése otfokozati érdemjeggyel torténik.

szorgalmi idoszak: a félév kezdonapjatol a vizsgaiddszak kezdOnapjaig tartd iddszak, amelynek részét
képezik az egyetemi €s kari naptarban nevesitett oktatdsi sziinetek is. A szorgalmi idészakban
lehetdség van a szdmonkérés bizonyos formaira.

tananyag: egy tantargyhoz kapcsoloddan az ismeretek azon kore, mely az oktatds, a kredit
megszerzésének alapjat, valamint a szdmonkérés targyat képezi, tovabba a kreditbeszamitds
viszonyitasi alapja is.

tanegység:
Nftv. 108. § 39. tanegység. egy félév alatt teljesithetd, kredittel elismert tantervi egység vagy tantargy.

tanév:
Nftv. 108. § 40. tanév: tiz honapbol alld oktatasszervezési idészak.

tanora:

Nftv. 108. § 41. fandra: a tantervben meghatarozott tanulmanyi kovetelmények teljesitéséhez az oktatd személyes
koézremiikddését igényld foglalkozas (eldadas, szeminarium, gyakorlat, konzultacid), amelynek id6tartama
legalabb negyvendét, legfeljebb hatvan perc.

tantargyi kovetelmények: a tantargy teljesitéséhez kapcsolodd kozzétett eldirasok kore, mely

tartalmazza tobbek kozott:

— a foglalkozasokon (el6adés, szeminarium, gyakorlat) vald részvétel kovetelményeit és a
tavolmaradas potlasanak lehetdségét,

— az igazolas modjat a foglalkozasokon és a vizsgan valo tavollét esetén,

— a feélevkozi ellendrzések (beszamolok, zarthelyik) szamat, témakorét és idopontjat, potlasuk és
javitasuk lehetdségét,

— avizsgara bocsathatosag kovetelményeit,

— az osztalyzat kialakitdsdnak modjat,

— felhasznalhat6 segédletek, irodalom listajat (ajanlott irodalom).

tantargyi program: egy tantargy keretében -elsajatitandd ismeretanyagot, valamint a tantargy
teljesitésének altalanos feltételeit tartalmazoé leiras, amely magaban foglalja legalabb:
— atantargy elnevezését,
— a tantargy oktatasaért felelds tanszék megnevezését,
— atantargy teljesitésével szerezhetd kreditpontok szamat,
— a tantargyhoz tartozo kotelezd és kotelezéen valaszthat6 tantargyelemeket,
— atantargy(elemek) oktatasi forméjat,
— a heti (félévi) tanorak szamat,
— atantargy kreditpontjait,
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— a kredit megszerzésének feltételét és a szamonkérés(ek) formajat (kollokvium, gyakorlati jegy,
beszamold, alapvizsga, szigorlat),

az értékelés fajtajat (6tfokozata, haromfokozata, kétfokozatl),

a tantargy felvételéhez, illetve teljesitéséhez sziikséges el6tanulmanyi feltételeket,

— atantargy oktatasanak feladatat és céljat,

— atananyag tematikus leirasat,

az irott tananyag megjelolését.

tanterv:

Nftv. 108. § 42. tanterv: egy szak képzési és kimeneti kdvetelményeknek megfelelden Osszeallitott képzési terve,
amelynek elemei: képzési szakonkénti bontasban a tantargyak, tantervi egységek alapjan meghatarozott
ora- ¢és vizsgaterv a kovetelmények teljesitésének ellendrzési, értékelési rendszere, valamint a tantargyak,
tantervi egységek tantargyi programja;

tavoktatas:

Nftv. 108. § 44. tdvoktatas: sajatos informdacid-technologiai és kommunikécids taneszkozok, valamint ismeretatadasi-
tanuldsi modszerek, digitalis tananyagok hasznalatdval az oktatd és hallgato interaktiv kapcsolatara és az
0nalloé hallgatdoi munkara épiild képzés, amelyben a tandrak szama nem éri el a teljes idejii képzés
tandrainak harminc szazalékat.

végbizonyitvany (abszolutorium):

Nftv. 108. § 47. végbizonyitvany (abszolutorium): a tantervben elbirt vizsgak eredményes letételét és — a nyelvvizsga
letételének és szakdolgozat (diplomamunka) elkészitésének kivételével — mas tanulmanyi kovetelmények
teljesitését, illetve a szakdolgozathoz (diplomamunkahoz) rendelt kreditpontok kivételével a képzési és
kimeneti kdvetelményekben eldirt kreditpontok megszerzését igazolja, amely mindsités és értékelés nélkiil
tanusitja, hogy a hallgaté a tantervben el6irt tanulmanyi és vizsgakovetelménynek mindenben eleget tett.

vizsga:
Nftv. 108. § 48. vizsga: az ismeretek, készségek és képességek elsajatitasanak, megszerzésének — értékeléssel egybekotott
— ellendrzési formaja.

Lasd még: szigorlat, kollokvium, beszamolo, félévkozi jegy.

vizsgakurzus: Sikertelen kurzus ismétlése oralatogatasi kotelezettség nélkiil.

3. Altalanos elvek

3.1. Az egyetemen a hallgatéi tanulmanyi munkaidd-raforditassal jard tanulmanyi kovetelmények
teljesitését kreditben mérik. A jogszabalyok keretei kozott, a karok egyes targyaknal, tantervi
kovetelményeknél a kredithozzarendelést melldzhetik (pl. kritériumtargy).

3.2. A tantervek keretei kozott, és a jelen szabalyzatban megfogalmazott lehetdségek mellett, a
hallgatok joga a tantargyak, oktatok megvalasztasa, a tantargyak felvételi sorrendjének eldontése,
figyelembe véve az elétanulmanyi rendet.

Nftv. 49. § (1) A fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyok soran a tanulmanyi kdvetelmények teljesitését — az
egyes tantargyakhoz, tantervi egységekhez rendelt — tanulmanyi pontokban (a tovabbiakban: kredit) kell
kifejezni és érdemjeggyel mindsiteni. A hallgatonak az adott képzésben torténd eldrehaladasat a
megszerzett kreditek 6sszege, mindségét az érdemjegye fejezi ki.

(2) A hallgato részére biztositani kell, hogy tanulmanyai soran az oklevél megszerzéséhez el6irt Gsszes kredit
legalabb 0t szazalékdig, az intézmény szervezeti €s mukodési szabalyzata alapjan szabadon véalaszthato
targyakat vehessen fel — vagy e targyak helyett teljesithetd Onkéntes tevékenységben vehessen részt —,
tovabba az Osszes kreditet legalabb husz szazalékkal meghalado kreditértéki tantargy koziil valaszthasson.
Biztositani kell, hogy a hallgatd egyéni tanulmanyi rendjében — kiilon 6nkoltség, illetve téritési dij fizetése
nélkiil — az 6sszes el6irt kreditet tiz szazalékkal meghaladé kreditértékii targyat vehessen fel.
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VHR* 8. § (1) A hallgatonak az adott képzésben torténd elorehaladasat a megszerzett kreditek dsszege fejezi ki. A hallgatod
az oklevél megszerzéséhez sziikséges krediteket a képzési idénél rovidebb vagy hosszabb id6 alatt is
megszerezheti.

(2) A kredit értéke — feltéve, hogy a hallgato teljesitményét elfogadtdk — nem fligg attol, hogy a hallgato a
tudasara milyen értékelést kapott.

(3) A kredittel értékelt tanulmanyi teljesitményt — ha annak el6feltétele fennall — barmelyik felsGoktatasi
intézményben folytatott tanulmanyok soran el kell ismerni, fiiggetleniil attél, hogy melyik felsdoktatasi
intézményben, milyen képzési szinten folytatott tanulmanyok soran szerezték azt.

*\VVHR: itt és a tovabbiakban a 248/2012 (VI111. 31) Korm. Rendelet.
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4. A tanulmanyi iigyekben eljaro testiiletek

Nftv. 12. § (5) Ha a szenatus altal létrehozott bizottsag, illetve tanacs hallgatokat érintd ligyekben is eljar, biztositani kell,
hogy a bizottsig munkajaban részt vehessenek a hallgatok képviseldi is a kreditatviteli bizottsag
kivételével. A szenatus a hallgatok tanulmanyi, vizsga- és szocialis ligyeinek intézésére allando bizottsagot
hoz létre. A hallgatokat érintd iigyekben eljarod bizottsagban biztositani kell a hallgatok részvételét, azzal a
megkotéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga és szocialis ligyek intézésére 1étrehozott allandd bizottsaghan a
hallgatok altal delegalt tagok szama nem lehet kevesebb mint a bizottsag tagjainak huszondt szazaléka.

4.1. A karok hallgatoik tanulmanyi kérvényeinek kezelésére Tanulmanyi Bizottsagot hoznak létre és
mukodtetnek, azzal, hogy a bizottsigban a hallgatok altal delegalt tagok szama a bizottsag
tagjainak 50%-a. A bizottsagok miikddésiiket ligyrendjiik szerint végzik.

4.2. A Tanulmanyi Bizottsag hataskorébe tartozik minden — nem a Kreditatviteli Bizottsag
hataskorébe utalt — tanulmanyi ligy (atvétel, szakvaltds, tagozatvaltds, specializacid valtas,
kivételes tanulményi rend, rendkiviili passziv félév engedélyezése (lasd 6.4., 6.6.).

Az atvételt, szak- és tagozatvaltast legkésobb az adott félév kurzusfelvételi iddszakdnak végéig lehet
kezdeményezni. A késébb beadott kérvények elfogaddsa esetén az engedély a kovetkezd félévre
vonatkozik.

A Tanulmanyi Bizottsdg dontése ellen a Hallgatoi ligyek jogorvoslati eljarasanak szabdlyai szerint
jogorvoslatot lehet benyujtani.

Nftv. 49. § (5) Egy adott ismeretanyag elsajatitasaért egy alkalommal adhaté kredit. A kreditelismerés — tantargy (modul)
eléirt kimeneti kovetelményei alapjan — kizardlag a kredit megallapitasanak alapjaul szolgald tudas
Osszevetésével torténik. El kell ismerni a kreditet, ha az Osszevetett tudas legalabb hetvenot szdzalékban
megegyezik. A tudas Osszevetését a felsdoktatdsi intézmény e célra 1étrehozott bizottsaga (a tovabbiakban:
kreditatviteli bizottsag) végzi.
(6) A kreditatviteli bizottsag az elézetesen megszerzett tudast, munkatapasztalatot — e térvényben, valamint
korményrendeletben meghatarozottak szerint — tanulmanyi kovetelmény teljesitéseként elismerheti.

4.3. A Kkarok Kreditatviteli Bizottsdgot hoznak 1étre és miikodtetnek. A bizottsagok miikodésiiket
igyrendjiik szerint végzik. A teljesitett helyettesitd tantargy annyi kredittel ismerhetd el, ahany
kreditet a szak tantervében a helyettesitett tantdrgy(ak)hoz rendeltek, a megszerzett érdemjegyet a
bizottsag allapitja meg.

A kari ligyrend szabalyozza a formai okbol elutasitott vagy hianyos kérvények tjra beadasdnak
lehetdségeit, illetve a nagyobb tantervi egységek (modulok, mérfoldkovek) elfogadtatasanak
rendjét.

A kreditatviteli bizottsagok mitkddésének rendjét a TVSZ 4. szamu melléklete szabalyozza.

5. A tanulmanyok idébeosztasa

VHR 7. § (2) Egy tanév két képzési id6szakbol, azaz két félévbal all.
(3) A képzési idoszak szorgalmi és vizsgaid6szakbol all. A hallgaté teljesitménye a képzési idészak teljes ideje
alatt értékelhetd.

5.1. A tanév két félévbdl (szemeszterbdl) all. A félévek szorgalmi iddszakbol é€s vizsgaiddszakbol
allnak.
A szorgalmi id0szak legalabb 14 hét, a vizsgaiddszak 6 + 1 hét, ahol a 7. hét az utdvizsga iddszak.
A vizsgaiddszakon beliil a vizsganapokat a tanszékek hatdrozzak meg.
A tanordk az egyetemen 45 percesek.

5.2. A tanév idObeosztasat (egyetemi naptar) a szenatus allapitja meg.
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5.3. A rektor félévenként 3 nap, mig az egyes karok vezetdi félévenként ugyancsak 3 nap oktatasi
szlinetet engedélyezhetnek.
A sziinetek napjat a szorgalmi idészak kezdetéig lehet6ség szerint ki kell hirdetni.

5.4. A kari vezetd engedélyezhet tantervileg nem kotelezd, tanulmanyi jellegli kiranduldson valo
részvételt.

6. A hallgatoi jogviszony

Nftv. 39. § (3) A hallgatdi jogviszony a felvételrdl vagy az atvételrdl szold dontés alapjan, a beiratkozassal jon 1étre. A beiratkozast
megelézéen a 15. § (2)(6) bekezdésben meghatarozott képzésben részt vevd hallgatoval hallgatoi
Osztondijszerzodést, illetve az onkoltség fizetése mellett folytatott képzés tekintetében hallgatoi képzési szerzodést
kell kétni.

(7) A felvételt nyert jelentkez6 abban a félévben létesithet hallgat6i jogviszonyt, amelyre a felvételi eljaras
soran felvételt nyert.

6.1. A be nem iratkozott hallgat6 a tanulményok megkezdésére a jogot elveszti.

Nftv. 42. § (4) Aki a felsGoktatasi intézménybe felvételt vagy atvételt nyert, beiratkozassal hallgatoi jogviszonyt 1étesithet.
(5) A hallgatéi jogviszony fennallasa alatt Gjabb beiratkozasra nincs sziikség. A hallgatonak az intézményi
szabalyozasban meghatarozottak szerint — a képzési id6szak megkezdése elétt — be kell jelentkeznie az adott

képzési idészakra. Nem jelentkezhet be az a hallgato, aki a lejart fizetési kotelezettségeinek nem tett eleget.

6.2. Az egyetemen a hallgato6i jogviszony alatt a tanulmanyok folytatasa szdndékanak mindsiil, ha a hallgato
a szakjahoz tartozé kurzusok koziil legalabb egy kredit értékiit felvesz a kurzusfelvételi idészak végéig.
Ezen feltétel nem teljesiilése kdvetkezményeként a hallgatdi jogviszonya az adott félévben sziinetel.

Ha a koltségtéritéses/Onkoltséges hallgatd fizetési kotelezettségének nem tesz eleget a
kurzusfelvételi id6szak végéig, illetve ha nem rendelkezik a fizetés halasztdsara beadott
kérelemmel, akkor hallgatdi jogviszonya az adott képzési idészakban sziinetel.

A kurzusfelvételi idészak (az ETR rendszerében torténd jelentkezés) legfeljebb a szorgalmi
iddszak kezdetét megel6z6 2 héttdl a szorgalmi idészak kezdete utani masodik hét végéig tart.

Nftv. 45. § (1) Ha a hallgato bejelenti, hogy a kovetkezd képzési iddszakban hallgatdi kotelezettségének nem kivan eleget
tenni, illetve, ha a hallgaté a soron kovetkezd képzési idészakra nem jelentkezik be, a hallgatoi jogviszonya
sziinetel. A hallgatdi jogviszony egybefiiggd sziineteltetésének ideje nem lehet hosszabb, mint két félév. A
hallgat6, a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint tobb alkalommal is élhet a hallgatoi
jogviszonyanak sziineteltetésével.

(2) Az intézmény a hallgato kérelmére engedélyezheti a hallgatdi jogviszony sziinetelését
a) az (1) bekezdésben meghatarozottnal hosszabb, egybefiiggd idétartamban is vagy
b) az intézményi szabalyzat erre vonatkozd megengedd rendelkezése hianyaban az els6 félév teljesitése el6tt
is,
feltéve, hogy a hallgaté a hallgatdi jogviszonybol eredd kotelezettségeinek sziilés, tovabba baleset, betegség
vagy mas varatlan ok miatt, 6nhibajan kiviil nem tud eleget tenni.
(3) Sziinetel a hallgatdi jogviszony, ha a hallgatot fegyelmi biintetésként eltiltjak a tanulmanyok folytatasatol.

6.3. A hallgatd a megkezdett aktiv félév helyett passziv félévet vehet igénybe. A passziv félévet a
kari Tanulmanyi Osztalynak a Moduloban kell bejelenteni.
Az igénybevett passziv félévek 0sszes szdma nem lehet tobb, mint a szak képzési ideje, osztatlan
képzésben legfeljebb 6 felév.

6.4. A hallgato tanulményainak elsé félévében kiilonds méltanylast érdemld okra hivatkozva passziv
félévet kérhet, amelyet a kurzusfelvételi idészak végéig benyujtott kérelemre a kari Tanulmanyi
Bizottsadg engedélyezhet.
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6.5.

6.6.

Azt a hallgatot,

a) akinek hallgatoi jogviszony allapota a kurzusfelvételi idészak végéig nem aktiv, és

b) nem jelentett be sziineteltetést (passziv félévet), és

C) az onkoltség/koltségtérités elsd részletét nem fizette be,

d) nincs engedélye fizetési halasztasra vagy fizetési halasztas, kedvezmény iranti kérelmének
elbiradldsa eredményteleniil lezarult (kérelmének elbirdlasa nincs folyamatban), a Szegedi
Tudomanyegyetem (a kari Tanulmanyi Osztaly) legkésObb a szorgalmi idészak 3. hetének
végéig felszolitja statuszanak 2 héten beliili rendezésére. Ha a hallgato a felszdlitdsra nem
valaszol, a szorgalmi idészak 5. hetének végén ,,passziv — nem bejelentett” statuszba keriil, és
Osszes felvett kurzusa torlodik.

Amennyiben a hallgato sziilés, tovabba baleset, betegség vagy mas varatlan ok miatt, 6nhibajan
kiviil kényszeriil tanulmanyainak sziineteltetésére, kérvényezheti azt az adott félévi vizsgaiddszak
megkezdéséig. Ekkor a hatarozatban rendelkezni kell az elvégzett szorgalmi idészak késobbi
beszamithatosaganak lehetdségérdl vagy torléseérol.

Nftv. 59. § (1) Megsziinik a hallgatoi jogviszony,

6.7.

a) ha a hallgatot masik felsdoktatasi intézmény atvette, az atvétel napjan,

b) ha a hallgaté bejelenti, hogy megsziinteti a hallgatoi jogviszonyat, a bejelentés napjan,

) ha a hallgatéo nem folytathatja tanulmanyait magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott képzésben, és
onkoltséges képzésben nem kivanja azt folytatni,

d) az adott képzési ciklust, illetve a szakiranyu tovabbképzés, felsGoktatasi szakképzés esetén az utolsd
képzési iddszakot kdvetd elsd zarovizsga-iddszak utolsd napjan, illetve a doktori képzés képzési idejének
utolsé napjan,

e) felsdoktatasi szakképzésben, ha a hallgatd tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt,
¢és a felsdoktatasi intézményben nem folyik masik, megfeleld felsGoktatasi szakképzés, vagy a hallgatd
nem kivan tovabbtanulni, illetve a tovabbtanuldshoz sziikséges feltételek hianydban nem tanulhat tovabb,
a megsziintetés targyaban hozott dontés jogerdre emelkedésének napjan,

f) ha a hallgatd hallgatdéi jogviszonyat — fizetési hatralék miatt — a rektor a hallgatd eredménytelen
felszolitasa és a hallgatd szocialis helyzetének vizsgalata utan megsziinteti, a megsziintetés targyaban
hozott dontés jogerdre emelkedésének napjan,

0) a kizaras fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésének napjan,

h) ha a hallgatoi jogviszony létesitéséhez eldirt e torvényben meghatarozott feltétel a tovabbiakban mar nem
all fenn, az ennek targyaban hozott megsziintetd dontés jogerére emelkedésének napjan.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban foglaltak szerint nem sziinik meg az alapképzésben részt vevd hallgatod
hallgatoi jogviszonya, ha az alapfokozat megszerzését kovetden a soron kovetkezd félévre mesterképzésre
felvételt nyert.

(3) A felsboktatasi intézmény egyoldalt nyilatkozattal is megsziinteti annak a hallgatonak a hallgatoi
jogviszonyat, aki
a) a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban, illetve a tantervben rogzitett, a tanulminyokban vald

elérehaladassal kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti,

b) egymast kovetden harmadik alkalommal nem jelentkezik be a kdvetkez6 tanulmanyi félévre,

C) a hallgatdi jogviszony sziinetelését kovetden nem kezdi meg tanulmanyait,

feltéve, hogy a hallgatot eldzetesen irasban felhivtak arra, hogy kotelezettségének a megadott hatariddig
tegyen eleget és tajékoztattak a mulasztas jogkdvetkezményeirdl.

(4) A felsGoktatasi intézmény egyoldali nyilatkozattal megsziinteti annak a hallgatonak a hallgatoi
jogviszonyat, akinek az azonos tanegységbdl tett sikertelen javitd, és ismétlé javitd vizsgainak Osszesitett
szama eléri az otot.

Az egyetem egyoldalu nyilatkozattal megsziinteti annak a hallgatonak a hallgatéi jogviszonyat,
aki egymast kdvetden harmadik alkalommal nem jelentkezett be a kdvetkezd tanulmanyi félévre
(a harmadik félév kurzusfelvételi idoszakanak végeig). A hallgatot legkésobb a harmadik félév
kurzusfelvételi id6szakanak végéig a visszaigazolast lehetdvé tevd modon, a kdvetkezményekre
vald figyelmeztetés és hataridd tlizése mellett irdsban fel kell szdlitani aktiv félév
igénybevételére, majd a jogviszonyt megsziintetd hatdrozatot meg kell kiilldeni a megfeleld
dokumentumok csatolasaval. A felszolitds az ETR rendszerén keresztiil, valamint irasban
személyesen atadott vagy tértivevényesen feladott levél utjan torténik.
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6.8. A 2012-2013. tanév elott felvételt nyert hallgatokra a 2005. évi CXXXIX. térvény 76. § (2)
vonatkozik:

Ftv. 76. § (2)A fels6oktatasi intézmény egyoldalt nyilatkozattal is megsziintetheti annak a hallgatonak a hallgatoi

jogviszonyat, aki

a) atanulmanyi és vizsgaszabalyzatban, illetve a tantervben rogzitett, a tanulmanyokban valé elérehaladéssal
kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti,

b) egymast kdvetd két alkalommal nem jelentkezett be a kdvetkez6 tanulmanyi félévre,

C) a hallgatoi jogviszony sziinetelését kovetéen nem kezdi meg tanulmanyait, feltéve minden esetben, hogy a
hallgatot — legalabb két alkalommal — irdsban felhivtak arra, hogy kotelezettségének a megadott hatariddig
tegyen eleget és tdjékoztattak a mulasztas jogkdvetkezményeirdl.

Nftv. 48. § (2) A fels6oktatasi intézmény tanévenként koteles Onkoltséges képzésre atsorolni azt a magyar allami
(rész)odsztondijjal tdmogatott képzésben részt vevd hallgatot, aki az utolsd két olyan félévben, amelyben
hallgat6éi jogviszonya nem sziinetelt, nem szerezte meg legalabb az ajanlott tantervben eldirt
kreditmennyiség Otven szazalékat, illetve az intézmény szervezeti és milkodési szabdlyzataban ajanlott
tanulmanyi atlagot.

6.9. A hallgat6 nem folytathatja dallamilag tdmogatott képzésben a tanulmanyait, ¢és

koltségtéritéses/onkoltséges statuszba kell sorolni, ha az utols6 két bejelentkezett félévében nem
teljesitette az ajanlott tantervében eldirt éves kreditmennyiség legalabb 50%-at.
A tavaszi félévben kivételes tanulményi rend engedéllyel rendelkezd hallgatok koziil az Erasmus
¢s mas kiilfoldi részképzésen 1évé hallgatok feltételesen keriilnek atsorolasra, amennyiben a
vizsgaikat késobb teszik le, mint az atsorolds. Az index lezédrasa utan kérhetik visszavételiiket
allami 6sztondijasnak, amennyiben annak feltételei fennallnak.

Nftv. 48. § (3) Ha a magyar allami (rész)0sztondijjal tamogatott hallgatdi 1étszamkeretre felvett hallgatonak a tanulmanyai
befejezése elott megsziinik a hallgatdi jogviszonya, vagy a hallgatd a tanulmanyait barmely okbol
onkoltséges formaban folytatja tovabb, helyére — ilyen iranyu kérelem esetén — a felsdoktatasi intézményben
onkoltséges formaban tanulmanyokat folytatd hallgatd 1éphet. Az atsorolasrdl a felsdoktatasi intézmény a
magyar allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésre atsorolasat kérd Onkoltséges hallgatok tanulmanyi
teljesitménye alapjan dont.

6.10. Megiiriilt allamilag tdmogatott létszamkeretre az vehetd at, aki az utols6 két aktiv félévben
teljesitette az ajanlott tantervében eloirt éves kreditmennyiség legalabb 50%-at, €s az Osszesitett
korrigalt kreditindex alapjan létrehozott rangsor elején van (lasd: atsorolasi szabalyzat).

6.11. Az allamilag tdmogatott félévek szamitasanak maodja:

Nftv. 47. § (1) Egy személy — felsdoktatasi szakképzésben, alapképzésben és mesterképzésben Osszesen — tizenkét féléven
at folytathat a felsdoktatasban tanulmanyokat magyar allami (rész)osztondijas képzésben (a tovabbiakban:
tamogatasi id6). A tdmogatasi id6 legfeljebb tizennégy félév, ha a hallgatd osztatlan képzésben vesz részt és
a képzési kovetelmények szerint a képzési id6 meghaladja a tiz félévet.

(2) A doktori képzésben részt vevo hallgatd tamogatasi ideje legfeljebb hat félév.

(3) Egy adott fokozat (oklevél) megszerzéséhez igénybe vehetd tamogatasi id6 legfeljebb két félévvel lehet
hosszabb, mint az adott tanulmanyok képzési ideje. Az adott szak tdmogatési idejébe az azonos szakon
korabban igénybe vett tdmogatasi idot be kell szamitani. Ha a hallgaté az igy meghatarozott tdmogatasi id6
alatt az adott fokozatot (oklevelet) nem tudja megszerezni, a tanulmanyait e szakon Onkoltséges képzési
formaban folytathatja akkor is, ha az (1) bekezdés szerinti tdmogatasi idot egyébként még nem meritette ki,
feltéve, hogy az intézmény rendelkezik szabad kapacitassal.

(4) A fogyatékossaggal €16 hallgaté tamogatasi idejét a felsboktatdsi intézmény legfeljebb négy félévvel
megndvelheti.

(5) A hallgato altal igénybe vett tamogatasi idének mindsiil minden olyan félév, amelyre a hallgato
bejelentkezett.

(6) A tamogatasi id6 szamitasakor nem kell figyelembe venni
a) a megkezdett félévet, ha betegség, sziilés vagy mas, a hallgatonak fel nem rohaté ok miatt nem sikeriilt

befejezni a félévet,
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b) a timogatasi id6 terhére teljesitett félévet, ha megsziint a felsGoktatasi intézmény anélkiil, hogy a hallgatd
a tanulmanyait be tudta volna fejezni, feltéve, hogy tanulmanyait nem tudta masik felsdoktatasi
intézményben folytatni,

C) azt a félévet sem, amelyet tanulmanyai folytatasanal a felsGoktatasi intézmény a megsziint intézményben
befejezett félévekbdl nem ismert el.

(7) A magyar allami (rész)0sztondijjal tamogatott képzésben vald részvételt nem zarja ki a felsGoktatasban
szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal, hogy aki egy képzési ciklusban magyar allami
(rész)osztondijas  képzésben tanulmanyokat folytat, ugyanazon képzési ciklusba tartozd tovabbi
(parhuzamos) képzés folytatdsa esetén a tadmogatasi idobdl félévente a parhuzamosan folytatott allami
(rész)osztondijjal tamogatott képzések szamanak megfeleld szamu félévet le kell vonni.

(8) Ha a hallgatd kimeritette az e §-ban meghatarozottak szerint rendelkezésére allé tdmogatasi id6t, csak
onkoltséges képzesi formaban folytathat tanulmanyokat a felsGoktatasban.
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A 2012-2013. tanév elott felvételt nyert hallgatokra az alabbi szabalyok [Ftv 55. § (2)—(4), 56. § (2)—

(3)] vonatkoznak:

Ftv. 55. § (2) Egy személy tizenkét féléven at folytathat a felsGoktatasban tanulmanyokat allamilag timogatott képzésben (a
tovabbiakban: tamogatasi id6), beleértve a felsdfoku szakképzést is. A fogyatékossaggal €16 hallgatd tdmogatasi
ideje négy félévvel megnovelhetd. A tamogatasi idébe be kell szamitania megkezdett allamilag tdmogatott
félévet is, kivéve, ha betegség, sziilés vagy mas, a hallgatonak fel nem rohatd ok miatt nem sikeriilt befejezni a
félévet. A tamogatasi id6 szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni a tamogatasi id6 terhére teljesitett félévet, ha
megsziint a felsdoktatasi intézmény anélkiil, hogy a hallgaté a tanulmanyait be tudta volna fejezni, feltéve, hogy
tanulmanyait nem tudta masik felsdoktatasi intézményben folytatni. Figyelmen kiviil kell hagyni azt a félévet is,
amelyet tanulmanyai folytatasanal a felsdoktatasi intézmény a megsziint intézményben befejezett félévekbol
nem ismert el. A tamogatasi id6 legfeljebb két félévvel megnd, ha a hallgatd egységes, osztatlan képzésben vesz
részt, és a képzési kovetelmények szerint a képzési id6 meghaladja a tiz félévet. A részidds képzés ideje és a
tavoktatds ideje legfeljebb négy félévvel meghosszabbithato. A doktori képzésben részt vevd hallgatd
tdmogatasi ideje legfeljebb tovabbi hat félévvel meghosszabbithatd. Az allamilag tdmogatott képzésben vald
részvételt nem zarja ki a felsdoktatasban szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal a megkotéssel, hogy
aki allamilag tdmogatott képzésben valamely képzési ciklusban végbizonyitvanyt szerzett, ugyanabban a
képzési ciklusban nem vehet részt allamilag tamogatott képzésben. Ezt a rendelkezést alkalmazni kell a
fels6foku szakképzés tekintetében is.

(3) Ha a hallgat6 kimeritette a — (2) bekezdésben meghatarozottak szerint — rendelkezésére all6 tamogatasi id6t,
csak koltségtéritéses képzési formaban folytathat tanulmanyokat a felsdoktatasban.

(4) Az adott képzéshez rendelkezésre allo tamogatasi id6 legfeljebb két félévvel lehet hosszabb, mint az adott
tanulmanyok képzési ideje. Ha a hallgatd a tdmogatasi id6 alatt nem tudja befejezni tanulmanyait, azt
koltségtéritéses képzési formaban folytathatja.

Ftv. 56. § (2) A koltségtéritéses képzésben a tanulmanyi félévek szama nem korlatozott. A hallgat6 azonban jogszabalyon
alapuld juttatast, kedvezményt, szolgaltatast nem vehet igénybe, ha a felsoktatasi intézményben megkezdett
féléveinek a szama — beleértve az allamilag tdmogatott képzés idejét is — meghaladja a tizenhat félévet. Nem
kell alkalmazni ezt a rendelkezést annal, aki a hallgatdi jogviszonya megsziinését kovetd 6t év eltelte utan
1étesit 1) hallgatoi jogviszonyt.

(3) A tamogatasi ido, illetve a koltségtéritéses képzéshez rendelkezésre 4llo id6 szamitasakor egy félévként kell
nyilvantartani, ha a hallgaté — az els6ként megkezdett képzésének legkés6bb harmadik félévében létesitett
tovabbi (parhuzamos) hallgatdi jogviszonyara tekintettel —

a) egyidejiileg tobb felsdoktatasi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban, illetve ha
b) ugyanabban a fels6oktatasi intézményben egyidejiileg tobb szakképzettség, szakképesités megszerzésére
késziil fel.

6.12. Az Egyetem — érvényes bejelentkezés és a fizetési kotelezettség teljesitése esetén — azon
hallgatonal, aki tanulményait 2008. szeptember 1. el6tt elkezdte, nem korlatozza a hallgatoi
jogviszonnyal igénybe vehetd aktiv és passziv félévek szamat.

Nftv. 111. § (4) A fels6oktatasrol szo16 2005. évi CXXXIX. térvény (a tovabbiakban: 2005. évi felsGoktatasi torvény) 106.
§ (7) bekezdése alapjan nyilvantartasba vett, inditott képzések elsé évfolyamara 2012 szeptemberét
kovetden nem vehetd fel hallgatd. A megkezdett képzések valtozatlan feltételek mellett kifutd rendszerben
— de legfeljebb a 2016/2017-es tanévben — fejezhetdk be.

7. Tantargyak felvétele

Nftv. 49. § (2) A hallgaté részére biztositani kell, hogy tanulmanyai soran az oklevél megszerzéséhez eldirt dsszes kredit
legalabb ot szdzalékdig, az intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzata alapjan szabadon vélaszthato
targyakat vehessen fel — vagy e targyak helyett teljesithetd onkéntes tevékenységben vehessen részt —, tovabba
az Osszes kreditet legalabb husz szazalékkal meghaladd kreditértékili tantargy koziil valaszthasson. Biztositani
kell, hogy a hallgaté egyéni tanulmanyi rendjében — kiilon 6nkoltség, illetve téritési dij fizetése nélkiil — az
Osszes eloirt kreditet tiz szazalékkal meghalad6 kreditértékii targyat vehessen fel.

(3) A hallgatdé a tanulmanyaihoz tartozd tantargyakat annak a felsdoktatasi intézménynek, amellyel hallgatoi
jogviszonyban all, masik képzésében, tovabba mas felsdoktatasi intézményben mint vendéghallgatd is
felveheti.
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(7) A 49. § (3)-(6) bekezdésben meghatarozottak végrehajtasaval kapcsolatos kérdéseket a tanulmanyi és
vizsgaszabalyzatban kell szabalyozni, azzal a megkotéssel, hogy a hallgatd a végbizonyitvany
(abszolutérium) megszerzéséhez — a felsGoktatasi intézményben folytatott, illetve mas korabbi tanulmanyok,
tovabba az eldzetesen megszerzett tudds kreditértékként vald elismerése esetén is — a tanulmanyi és
vizsgaszabalyzat szerinti kreditet, de legalabb a képzés kreditértékének harmadat az adott intézményben
koteles teljesiteni.

Nftv. 82. § (2) A felsGoktatasi intézmény tanulmanyi €s vizsgaszabalyzata az ugyanabbdl a tantargybol tett harmadik és

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

tovabbi vizsgat, eléadasok, szeminariumok, konzultaciok, gyakorlati foglalkozasok, terepgyakorlatok ismételt
felvételét, a téritési és juttatasi szabalyzata a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozott kotelezettség
elmulasztasat vagy késedelmes teljesitését fizetési kotelezettséghez kotheti.

A targyak (kurzusok) felvétele az ETR kurzusfelvételi rendszerében vagy a kari tanulmanyi
osztalyokon torténik.

A karok — tovabbi feltételekkel vagy anélkiil — lehet6vé tehetik targyak meghirdetését, tanora
tartasa nélkiil, olyan hallgatok szamadra, akik a targyat ismétlik. A csak vizsgara folvett targy is
beleszadmit a targyfelvételek szdmaba (7.3. pont).

Egy targy (illetve a neki megfeleld kurzus) — annak nem teljesitése esetén — a tanulményok ideje
alatt harom alkalommal vehet6 fel.

Ha a két kurzusfelvétel sordn a hallgatd (aki tanulményait a 2012-13. tanévben vagy azutan
kezdte) a hat vizsgaalkalmat elhasznalta, harmadik kurzusfelvételre nincs lehetdsége.

A hallgato a szakjan egy félévben maximum 45 kredit erejéig vehet {0l targyakat.

Egy kotelezd tantargy meghirdetésénél mindenképpen biztositani kell, hogy a mintatanterv szerint
halado hallgatok a kurzust fel tudjak venni.

8. Tanulmanyi kotelezettségek, ismeretellenérzés

Nftv. 49. § (4) A fels6oktatasi intézmény ajanlott tantervet ad ki a hallgatoi tanulmanyi rend Osszeallitasdhoz. A felsGoktatasi

intézménynek biztositania kell, hogy minden hallgatdo szamot adhasson tudasardl, és a sikeres vagy sikertelen
szamonkérést megismételhesse gy, hogy a megismételt szamonkérés elfogulatlan lebonyolitasa és értékelése
biztositott legyen.

(7) A 49. § (3)-(6) bekezdésben meghatarozottak végrehajtasaval kapcsolatos kérdéseket a tanulmanyi és
vizsgaszabalyzatban kell szabalyozni, azzal a megkotéssel, hogy a hallgatd a végbizonyitvany
(abszolutérium) megszerzéséhez — a felsGoktatasi intézményben folytatott, illetve mas korabbi tanulmanyok,
tovabba az eldzetesen megszerzett tudas kreditértékként vald elismerése esetén is — a tanulmanyi és
vizsgaszabalyzat szerinti kreditet, de legalabb a képzés kreditértékének harmadat az adott intézményben
koteles teljesiteni.

VHR 7. § (1) A fels6oktatasi intézmény a Dbeiratkozaskor atadja a hallgatbnak a tanulmanyai folytatdsahoz,

megtervezéséhez sziikséges adatokat tartalmazo tajékoztatot.
(2) Egy tanév két képzési idészakbol, azaz két félévbdl all.
(3) A képzési idészak szorgalmi és vizsgaidészakbol all. A hallgaté teljesitménye a képzési id6szak teljes ideje
alatt értékelhetd.
(4) A hallgato teljesitményének értékelése lehet:
a) otfokozatu: jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1) mindsités,
b) haromfokozatu: jol megfelelt (5), megfelelt (3), nem felelt meg (1) mindsités,
c) a felsGoktatasi intézmény altal bevezetett, a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban rogzitett mas értékelési
rendszer, amennyiben az biztositja az 6sszehasonlithatosagot.
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VHR 10. § (1) A fels6oktatasi intézmény a szorgalmi iddszak megkezdésekor a tanulmanyi tajékoztatdjaban koteles — a

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

helyben szokasos modon — nyilvanossagra hozni a képzési idészak ismeretellendrzési formait és azok

iitemezését, tovabba a vizsgaiddszak rendjét, igy kiilonosen a kezdd- és zarénapot. A felsdoktatasi

intézmény — a helyben szokdsos mdédon — koteles nyilvanossagra hozni a szorgalmi iddszak vége elbtt

legalabb harom héttel az egyes vizsgak napjait, a vizsgaztatasban kozremitkodok nevét, a jelentkezés idejét

és modjat, a vizsgaeredmények kozzétételének napjat, a vizsgaismétlés lehetdségét.

(2) A fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban hatarozza meg

a) a képzési idészakokat és azok belsd litemezésének rendjét, a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésének
szabalyait, az ismeretek ellendrzésének és értékelésének modjat,

b) a vizsgakra torténd jelentkezésnek, a vizsgak megszervezésének és lebonyolitasanak rendjét, valamint

) azt, hogy hany mintatanterv szerinti kreditet kell 6sszegyiijtenie és milyen tanulmanyi atlagot kell
elérnie a hallgaténak ahhoz, hogy tanulmanyait a magyar allami (rész)0sztondijas képzésben
folytathassa.

A tanulmanyi kotelezettségeket, teljesitésiik formait, az ismeretellendrzés rendszerét és formait, a
tanulmanyi kotelezettségek elmulasztasa esetén annak kovetkezményeit, pdtlasanak modjait és
formait, a vonatkozo jogszabalyok, a képesitési és kimeneti kovetelmények, jelen szabdlyzat és a
képzési tervek hatarozzak meg. Fegyelmi vétséget kovet el az, aki stilyosan és vétkesen megszegi
a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban foglaltakat.

Az egyes képzésekre vonatkozo képzési tervek tartalmazzak legalabb:
— a tantargyi kovetelményeket és tantargyi programokat
— a végzettség megszerzéséhez sziikséges egyéb tanulmanyi kovetelményeket.

A képzési terveket €s a mintatanterveket a hallgatok szamara kozz¢ kell tenni.
A targy oktatasaért felelds tanszék, illetve oktatd legkésdbb a szorgalmi iddszak masodik hetének

végéig a hallgatok szdmara kozzéteszi a tantargyi kovetelményeket, a tantargyi tematikét és a
vizsgaztatas modjat az ETR annotécios feliiletén.

9. Felmentés egyes tanulmanyi kotelezettségek teljesitése aldl

Kivételes tanulmanyi rend

9.1.

9.2.

A kar a hallgatonak kérelemre kivételes tanulmanyi rendet engedélyezhet, ha a hallgatd
méltanyland6 okbol nem tud a tantervben eldirt médon tanulmanyi kotelezettségének eleget tenni.
A kivételes tanulmanyi rend — feltételes vagy feltétel nélkiili — felmentést jelenthet tobbek kozott a
kotelez6 foglalkozasok latogatdsa, vizsgdk vizsgaiddszakon belill torténd teljesitése aldl,
lehetdséget nyujthat évkozi kotelezettségek szokasostdl eltérd teljesitésére vagy azok kivaltasara.
A kivételes tanulményi rend nem jelenthet felmentést a képesitési kovetelményekben foglaltak,
félév- vagy évzaro szamonkérés, vizsga, zardvizsga (vagy annak egy része) letétele, szakdolgozat
megirasa és megvédése alol. A kivételes tanulmanyi rend targyanként kiilon feltételhez kothetd.

A hallgatd az egyetemen folytatott tanulmanyai sordn, egy szakon legfeljebb két félévben
folytathatja tanulmanyait kivételes tanulmanyi rend szerint.



6426 EGYETEMI ERTESITO 140. SZAM

Felmentés vizsga letétele alol jegymegajanlas utjan

9.3. A targy oktatasaért és a szamonkérésért felel0s oktatd a hallgatot jegymegajanlas utjan egyénileg
mentesitheti a szdmonkérés alol az oktatasi iddszakban tanordn, gyakorlaton nyujtott
teljesitménye, tudomanyos didkkori munkaja alapjan. A felmentés nem terjedhet ki szigorlat,
zardvizsga, alapvizsga, vagy annak egy részének letétele aloli mentesitésre.

Szakdolgozat irdsa aloli mentesség kiilon kérelemre, a megfelelé dokumentumok benytjtasa utan
— a az illetékes tanszék javaslatara — dékani dontés alapjan lehetséges. Ennek feltételeit a Karok
sajat hataskoriikben szabalyozzak.

9.4. A jegymegajanlas oOtfokozati érdemjegynél csak jeles vagy jo mindsitésre, haromfokozat
mindsitésnél csak jol megfelelt mindsitésre vonatkozhat.
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10. Felmentés egyes tanulmanyi kotelezettségek alol el6zo
tanulmanyokra tekintettel

A kreditatvitel

10.1.

10.2.
10.3.

10.4.

A kari kreditatviteli bizottsag kérelemre elismerhet el6zetesen megszerzett hallgatoi tudast egyes
tantervi kdvetelmények teljesitéseként, e kovetelmények teljesitéséért jard kredit megadasaval. Két
ismeretanyagot egyenértékiinek kell tekinteni, ha az ismeretanyagok kozotti egyezés legaldbb
75%-0s. A beszamitott tudds forrasai lehetnek eldzetesen teljesitett egyes targyak, egyes
modulok, egész képzések, vagy egyéb mddon megszerzett ismeret, mig a kreditatvitel iranyulhat
egyes targyakra, egyes tantdrgycsoportokra, egyes modulokra vagy madas tanulmanyi
kovetelményekre.

Kreditatvitelre nincs lehetdség szakdolgozat esetén.

A kivaltando tantargy kreditpontjaként az adott szak tantervében a megfelelé ismeretanyagra
vonatkoz6 kreditpontot, osztalyzatként a teljesitett tantdrgy osztalyzatat kell elfogadni; tobb
teljesitett tantargy esetén ezek osztalyzatdbol a Kreditatviteli Bizottsag allapitja meg az
osztalyzatot.

Megeldz6 tanulmanyok alapjan kreditatvitellel elfogadott kredit és osztalyzat az adott félév
atlagdba nem szamit bele, és nem lehet figyelembe venni a az atsorolas alapjaul szolgald
kreditteljesitmény szempontjabdl sem. Az eldirt kreditteljesitmény egyedileg keriil
meghatdrozasra, melyet a hallgaté a dinamikus tantervben kdvethet.

Nftv 113. § (3) A felsdoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga hatarozza meg a 49. § (5)—(6) bekezdése alapjan, hogy a

felsGoktatasrol szold 1993. évi torvény rendelkezései alapjan kiadott bizonyitvanyokat, illetve okleveleket az
e torvény alapjan indulé képzésekben milyen feltételek mellett, hany kredittel szdmitja be. Az ismeretek
Osszevetését el kell végezni, fiiggetleniil attol, hogy a hallgatd a korabbi oklevél megszerzéséért folytatott
tanulmanyai soran kreditrendszeri képzésben vagy nem kreditrendszerti képzésben vett részt.

11. Parhuzamos képzés, vendéghallgato, részismeretek szerzésére

iranyuld képzésben részt vevo hallgato

Nftv. 42. § (1) A hallgato

a) a tanulmanyaihoz kapcsolddo résztanulmanyok folytatasa céljabol masik felsdoktatasi intézménnyel
vendéghallgatoi jogviszonyt 1étesithet,

b) kérheti atvételét azonos, illetve masik felsdoktatasi intézmény ugyanazon képzési teriilethez tartozo
szakjara.

(2) A felsoktatasi intézmény a vele hallgatdi jogviszonyban nem all6 felséfoki végzettségli személyeket —
részismereti képzés céljabol — hallgatdi jogviszony keretében, az intézmény barmely kurzusara, moduljara — kiilon
felvételi eljaras nélkill — onkoltséges képzésre felveheti. Az intézmény a tanulmanyi teljesitményr6l igazolast
koteles kiallitani. Az elvégzett kurzus, modul teljesitése felséfokt tanulmanyokba a kreditatvitel szabalyai szerint
beszamithato.

(3) Az (1)—(2) bekezdésekben meghatarozott kérelmek teljesitésének feltételeit a fogado felsdoktatasi intézmény
hatarozza meg.

(4) Aki a fels6oktatasi intézménybe felvételt vagy atvételt nyert, beiratkozassal hallgatoi jogviszonyt 1étesithet.

Nftv. 47.§ (7) A magyar allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésben valod részvételt nem zarja ki a felsdoktatasban

szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal, hogy aki egy képzési ciklusban magyar allami
(rész)osztondijas képzésben tanulmanyokat folytat, ugyanazon képzési ciklusba tartozd tovabbi
(parhuzamos) képzés folytatdsa esetén a tamogatasi id6bol félévente a parhuzamosan folytatott allami
(rész)osztondijjal tdmogatott képzések szamanak megfeleld szamu félévet le kell vonni.
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11.1. A hallgat6 a képzési tervben szerepld targyat az egyetem mas karan, illetve mas intézményben
(vendéghallgatéi jogviszony keretében) is felveheti. Az ily modon teljesitett targy illetve
megszerzett tudas elismerése a képzésért felelos kar kreditatviteli eljarasa ala esik, és annak
megfeleléen szamithat be a hallgaté tanulmanyi kotelezettségének teljesitéseként.

11.2. Az SZTE hallgatdja vendéghallgatoi jogviszonyt akkor létesithet, ha ahhoz az a kar, amellyel a
hallgaté hallgatoi jogviszonyban all, engedélyezi. Az engedélyt a kar akkor tagadhatja meg, ha a
vendéghallgatoi jogviszony keretében szerzett krediteket nem tudja beszdmitani a hallgatd
tanulmanyaiba.

11.3. Az alap, vagy mesterképzésben, illetve ennek megfeleld korabbi képzésben fokozatot és
szakképzettséget szerzettek felvehetOk részismeretek megszerzésére iranyuld képzés keretében
az egyetem képzési programjaban szerepl0 képzésekre, amennyiben teljesitették az egyetem
honlapjan kozz¢ tett egyéb beiratkozasi feltételeket is.

— A hallgatéi  koltségtéritéses/Onkoltséges jogviszony kiilon felvételi eljaras nélkiil,
beiratkozassal jon létre és legfeljebb egy alkalommal, két félév id6tartamra 1étesitheto.

— A képzés befejezését kovetden a hallgatonak a megszerzett ismeretekrdl a kar kreditigazolést allit
ki.

— A részismeretek megszerzésére iranyuld képzésbe felvett hallgatd nem jogosult tovabbi
parhuzamos, vagy vendéghallgatdéi jogviszony Iétesitésére, atvétel kezdeményezésére,
tdmogatott képzésre atjelentkezni, dnhibajan kiviili esetet kivéve jogviszonyat sziineteltetni.

12. A vizsgaidoszak

VHR 9. § (1) A vizsgat oly modon kell megszervezni, hogy minden érintett hallgato jelentkezni tudjon és vizsgazhasson. A
felsdoktatasi intézménynek biztositania kell, hogy az adott képzési idészakban a hallgato a vizsgat
megismételhesse (a tovabbiakban: javitovizsga).

(2) Ha a sikertelen vizsgat kovet6 javitovizsga nem volt sikeres, és a vizsgan, valamint a javitovizsgan ugyanaz
az egy személy vizsgaztatott, a hallgatd kérésére biztositani kell, hogy az ismétlo javitovizsgat masik oktatd
vagy vizsgabizottsag el6tt tehesse le.

(3) A vizsgardl valo tavolmaradas esetén a hallgato tudasa nem értékelhet6. A vizsgar6l tavol maradt hallgatot a
felsdoktatasi intézménynek — a téritési szabalyzataban meghatarozott médon — a felmeriilt koltségek
megfizetésére kell koteleznie, ha a hallgatd nem igazolja, hogy tdvolmaradasa indokolt volt.

VHR 10. § (1) A felséoktatasi intézmény a szorgalmi idészak megkezdésekor a tanulmanyi tajékoztatéjaban koteles — a
helyben szokasos modon — nyilvanossigra hozni a képzési iddszak ismeretellendrzési formait és azok
iitemezését, tovabba a vizsgaidszak rendjét, igy kiilonosen a kezdd- és zarénapot. A felsdoktatasi
intézmény — a helyben szokasos mdédon — koteles nyilvanossagra hozni a szorgalmi iddszak vége elbtt
legalabb harom héttel az egyes vizsgak napjait, a vizsgaztatasban kdzremiikodok nevét, a jelentkezés idejét
és modjat, a vizsgaeredmények kozzétételének napjat, a vizsgaismétlés lehetdségét.

12.1. A csak vizsgara meghirdetett kurzusok hallgatoi vizsgat tehetnek a szorgalmi idészakban is, az
oktatoval (vizsgaztatoval) vald egyeztetés utan.
Vizsgaiddszakon kiviili egyéb vizsgazast a kar vezetdje kivételesen, kiilonds méltdnyossagbol,
kérelemre, egyénileg engedélyezhet.
A vizsgaiddszakon kiviili vizsgakat az ETR-be a tényleges idéponttal kell bejegyezni.

12.2. A kar a szorgalmi idészak megkezdésekor a tanulmanyi tajékoztatojaban koteles — a helyben
szokésos modon — nyilvadnossagra hozni a képzési idOszak ismeret-ellendrzési formadit és azok
litemezEsét, tovabba a vizsgaiddszak rendjét. A kar az elektronikus tanulmanyi rendszerben
koteles nyilvanossagra hozni a szorgalmi iddszak vége eldtt legalabb harom héttel az egyes
vizsgdk napjait, a vizsgaztatasban koézremikodok nevét, a jelentkezés idejét és modjat, a
vizsgaeredmények kozzétételének napjat, a vizsgaismétlés lehetdségét.
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12.3. A kar koteles
— olyan szdmban ¢és létszamkeretben biztositani vizsganapokat, hogy legalabb a vizsgazok
Osszlétszama + 50% szadmu vizsgahely biztositott legyen minden targybol a vizsgaiddszakban
az elso vizsga letételére.
— tantargyanként hetente legalabb egy vizsganapot meghirdetni. A karok ennél tobb heti
kotelez6 vizsganapot is eldirhatnak.

13. A vizsgaztatas rendje

13.1. A vizsga lehet szobeli, irasbeli, és gyakorlati, illetve allhat irasbeli, szobeli, illetve gyakorlati
részbol. A szobeli vizsgak nyilvanosak.

13.2. Az egyetemen a vizsgahalasztasra mod van a vizsgardl torténd lejelentkezéssel. A lejelentkezés
lehetésége megszinik 24 oraval a vizsga kezdete eldtt, a feljelentkezést 24 oran beliil is lehet
engedélyezni. A vizsgarol lejelentkezett hallgatd feleléssége, hogy tovabbi vizsgalehetdséget
szerezzen. A karokon olyan esetekben, amikor a vizsga szervezési koriilményei indokoljak (pl.
sportrendezvény, hangverseny, zarotanitds stb.) megtilthatd a vizsgat felvett hallgato
lejelentkezése. Ilyen esetben az adott kurzus ismertetdjében erre a koriilményre a hallgatok
figyelmét fel kell hivni.

13.3. A szobeli vizsgak érdemjegyét aznap, az irasbeli vizsgdk érdemjegyét legkésdbb a vizsga
letételét kovetd harmadik naptari nap (amennyiben az munkasziineti nap, az azt kdvetd elséd
munkanap) 16 oraig koteles a vizsgdztatod tanszék a hallgatd tudomdséara hozni. A karok ennél
rovidebb id6tartamot is meghatarozhatnak.

Az érdemjegy nem nyilvéanos adat.
Az irasbeli értékelést, a megoldokulcsot, az értékelés szempontjait a vizsgaztatonak a hallgatok
tudomasara kell hoznia és biztositani kell a dolgozatba valo betekintést is.

VHR 9. § (3) A vizsgarol valo tavolmaradas esetén a hallgato tudasa nem értékelhets. A vizsgardl tdvol maradt hallgatot a
felsboktatasi intézménynek — a téritési szabalyzatdban meghatarozott médon — a felmeriilt koltségek
megfizetésére kell kdteleznie, ha a hallgatdo nem igazolja, hogy tdvolmaradasa indokolt volt.

13.4. A vizsgar6l vald nem engedélyezett tivolmaradas elhasznalt vizsgaalkalomnak mindsiil, mellyel
a lehetséges vizsgaismétlések szamat csokkenteni kell.

13.5. A vizsgakon ellendrizni kell a hallgatd személyazonossagat. A hallgaté figyelmét fel kell hivni a
vizsga megkezdése eldtt a vizsga tisztasaganak kovetelményeire. A vizsgan meg nem engedett
eszkozok és modszerek hasznalata fegyelmi vétség. A TVSZ betartdsa minden egyetemi polgar
kotelessége.

13.6 Az egyetem a tanulmanyi rendszer (ETR) hasznalatdval elektronikus leckekdnyv vezetést

alkalmaz. Az alkalmazas soran

— az érdemjegyeket a 13.3. pont szerint kdteles a vizsgaztatd a hallgatd tudomasara hozni oly
modon, hogy rogziti az elektronikus rendszer (ETR) feliiletén, a szdobeli vizsgak eredményét
legkésdbb a vizsgat kovetd nap 12 oraig.

— a hallgaté ETR-bAl nyomtatott és a szobeli vizsgara magaval hozott kurzusteljesitési lapjan
(vagy a leckekdnyvében) az oktato koteles az érdemjegyet rdgziteni és aldirasaval ellatni,

— irasbeli érdemjegyek utolagos ellendrzésére a dolgozat szolgal, amelyen az értékelésnek
valamint az értékeld nevének és aldirasanak szerepelnie kell,
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— a vizsgaiddszak zarasat kovetd 14 napon keresztiil a hallgatdo az ETR-ben szerepld értékelés
valddisagat vitathatja a kurzusért felelés egységnél. A kifogésolt értékelést a bemutatott
kurzusteljesitési lap, illetve a dolgozatra irt jegy alapjan — ha a kifogas jogossagarol
meggy0zodtek — javitani kell. A javitast az oktatd/tanszék végzi el. A hallgato felszolalasanak
vitatasa esetén a kari tanulmanyi bizottsag dont. Jogsértés esetén a Hallgatoi iigyek
jogorvoslati szabalyzatanak eljarasa szerint jogorvoslatot lehet eléterjeszteni.

— A hallgaté félévente egy alkalommal téritésmentesen kérheti a leckekdnyvi adatokat is
tartalmazd utolso lezart féléves torzslap hitelesitett masolatat (az ETR-ben szerepld féléves
torzslapadatok hitelesitett nyomtatasat).

14. A sikertelen vizsga ismétlése

Nftv.59. § (4) A fels6oktatasi intézmény egyoldalii nyilatkozattal megsziinteti annak a hallgatonak a hallgatoi jogviszonyat,
akinek az azonos tanegységbdl tett sikertelen javito, és ismétld javitod vizsgainak dsszesitett szama eléri az 6tot.

14.1. A hallgaté jogosult arra, hogy vizsgdjat — annak sikertelensége esetén — ugyanazon
vizsgaiddszakon beliill megismételje. Az ismétlés idOpontja legkordbban a sikertelen vizsga
napjat koveté harmadik munkanap lehet.

14.2. A sikertelen vizsga ugyanazon targybdl az adott vizsgaiddszakon beliill két alkalommal
ismételheté meg, azzal a kiegészitéssel, hogy az a hallgat6, akinek az adott vizsgaiddszakban
egyetlen sikertelen vizsgaja maradt — tanulmanyi osztalyi igazolas birtokaban — harmadik
javitovizsgat tehet.

14.3. Az ugyanazon targybol tett 6sszes javito €és ismétld javitd vizsgak szama a 2012—13. tanévben és
utana kezdett hallgatok esetén legfoljebb 5 lehet.

14.4. Az ismétld javitdvizsgat a hallgatd — kérelmére — bizottsag eldtt teheti le. A bizottsagot az
illetékes tanszék vezetdje allitja Ossze. Bizottsag eldtt ismétld javitovizsga is csak meghirdetett
vizsgaalkalomkor tehetd le.

15. A sikeres vizsga megismétlése

A sikeres vizsga megismétlésére a felvett vizsgatargyak koziil kérelemre egy tantargybol, egy
alkalommal van modd az aktudlis vizsgaidOszakon beliill. A vizsga teljesitéseként a javitovizsga
eredménye mindsiil akkor is, ha a hallgatd szamara ez a hatrdnyosabb. Elégtelenre mindsitett
javitovizsgat kovetden 1smétld javitovizsgat lehet tenni.

16. A tanulmanyi eredmény kiszamitasa

79/2006. Kormanyrendelet

24. § (3) Egy félévben a hallgato teljesitményének mennyiségi és mindségi megitélésére a kreditindex, illetve a korrigalt
kreditindex alkalmas. A kreditindex szamitasanal a félévben teljesitett tantargyak kreditértékének és
érdemjegyének szorzataibol képezett Osszeget az atlagos eldrehaladas esetén egy félév alatt teljesitendé harminc
kredittel kell osztani. A korrigalt kreditindex a kreditindexbdl egy, a félév sordn teljesitett és az egyéni
tanrendben vallalt kreditek aranyanak megfeleld szorzotényezdvel szamithatd. Az Osszesitett korrigalt kreditindex
a hallgat6 tobb féléven keresztiili teljesitményének mennyiségi és mindségi megitélésére szolgal. Az Gsszesitett
korrigalt kreditindex szamitdsa megegyezik a korrigalt kreditindex szamitasaval, azzal, hogy félévenkénti
harminc kreditet és a teljes id6szak alatt felvett és teljesitett krediteket kell figyelembe venni.

16.1. A tanulmanyi eredmény kiszdmitasa egyszeri vagy sulyozott atlaggal vagy kreditindex vagy
korrigélt kreditindex forméjaban torténik. A tanulmanyi eredményt két tizedesjegy pontossagig
kell kiszamitani.
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16.2. A kreditrendszerti képzésben a hallgatd teljesitményének nyomon kdvetésére a tanulmanyok egy
félévnél hosszabb iddszakara vagy a tanulmanyok egészére szamitott (halmozott) stlyozott
tanulmanyi atlag szolgal. A stlyozott tanulmanyi atlag szamitdsanal az adott idészakban
teljesitett tantargyak kreditértékének és érdemjegyének szorzataibol képzett 6sszeget a teljesitett
targyak kreditjeinek Osszegével kell osztani.

16.3. Egy félévben a hallgatd teljesitményének mennyiségi és mindségi megitélésére a kreditindex
illetve a korrigalt kreditindex is alkalmas. A kreditindex szamitdsanal a félévben teljesitett
tantargyak kreditértékének és érdemjegyének szorzataibol képezett Osszeget az atlagos
elorehaladds esetén egy félév alatt teljesitendd harminc kredittel kell osztani. A Kkorrigalt
kreditindex a kreditindexbdl egy, a félév soran teljesitett s az egyéni tanrendben vallalt kreditek
aranyanak megfeleld szorzotényezdovel szamithato.

16.4. A tanulményi 0sztondij elosztasahoz alkalmazott teljesitmény szamitasat a kari hallgatoi
onkormanyzatok a fenti atlagszamitasi algoritmusok barmelyikének eredményére alapozhatjak.

17. A végbizonyitvany

Nftv. 50. § (1) A fels6oktatasi intézmény annak a hallgatonak, aki a tantervben eldirt tanulmanyi és vizsgakovetelményeket és az
eldirt szakmai gyakorlatot — a nyelvvizsga letétele, a szakdolgozat, diplomamunka elkészitése kivételével —
teljesitette, és az el6irt krediteket megszerezte, végbizonyitvanyt allit ki (abszolutdrium).

17.1. A végbizonyitvanyt a kari vezetd irja ala.

17.2. A végbizonyitvany nem ad végzettséget és szakképzettséget. A végbizonyitvany kiadasarol a kar
a hallgat6 kérelmére igazolast allit ki.

18. A szakdolgozat, diplomamunka

A szakdolgozati és diplomamunka témak meghatdrozdsanak modjat, tartalmi kovetelményeit, az
értékelés altalanos szempontjait, a beadas hataridejét a karok hatarozzdk meg ¢s hirdetményben teszik
kozzé.

19. Zarovizsga

Nftv. 50. § (2) A hallgaté tanulmanyait felsdoktatasi szakképzésben, alap- és mesterképzésben, szakirany tovabbképzésben
zardvizsgaval fejezi be.

(3) A hallgato a végbizonyitvany megszerzését kovetden bocsathatd zardvizsgara. A zarOvizsga a
végbizonyitvany megszerzését kovetd vizsgaidészakban a hallgatéi jogviszony keretében, majd a hallgatoi
jogviszony megsziinése utan, két éven belill, barmelyik vizsgaidészakban, az érvényes képzési
kovetelmények szerint letehetd. A tanulmanyi és vizsgaszabdlyzat a zarovizsga letételét a végbizonyitvany
kiallitasatol szamitott masodik év eltelte utan feltételhez kotheti. A hallgatoi jogviszony megsziinését kovetd
otodik év eltelte utan zarovizsga nem teheto.

(4) A zarovizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges ismeretek, készségek és képességek ellenérzése és
értékelése, amelynek soran a hallgatonak arrdl is tanusagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni
tudja. A zardvizsga a tantervben meghatarozottak szerint tobb részbdl — szakdolgozat vagy diplomamunka
megvédésébol, tovabbi szdbeli, irasbeli, gyakorlati vizsgarészekbdl — allhat.

(5) Nem bocsathaté zardvizsgara az a hallgatd, aki a felsdoktatdsi intézménnyel szemben fennalld fizetési
kotelezettségének nem tett eleget.
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VHR 11. § (1) A zarovizsgat zarovizsga-bizottsag elott kell tenni, amelynek elndke és legalabb még két tagja van. A

zarovizsga-bizottsagot ugy kell dsszeallitani, hogy legalabb egy tagja egyetemi vagy féiskolai tanar, illetve
egyetemi vagy fOiskolai docens legyen, tovabba legalabb egy tagja vagy ne élljon az Nftv. szerinti
foglalkoztatasi jogviszonyban az érintett felsdoktatasi intézménnyel, vagy a felsdoktatasi intézmény masik
karanak, szakjanak oktatdja legyen. A zardvizsgarol jegyzOkonyvet kell vezetni.

(2) A fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzata hatirozza meg a zarOvizsgara jelentkezés
maddjat, a zaroévizsga megszervezésének ¢és lebonyolitasanak rendjét, eredményének kiszamitasi mod;jat.
Zarovizsgat felsGoktatasi intézmények kozosen is szervezhetnek.

A 2012-2013. tanév el6tt tanulmanyaikat megkezdé hallgatokra az alabbiak [Ftv. 60. § (1)—(6)]

vonatkoznak:
Ftv.60.§ (1) A felséfoku szakképzésben a szakképzésre vonatkozo rendelkezések szerint szakmai vizsgat kell tenni.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

(2) A hallgaté tanulmanyait az alap- és mesterképzésben, a szakiranyu tovabbképzésben zarovizsgaval fejezi be.

(3) A zardvizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges ismeretek, készségek és képességek ellendrzése és
értékelése, amelynek soran a hallgatonak arrdl is tantusagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni
tudja. A zarovizsga a tantervben meghatarozottak szerint tobb részb6l — szakdolgozat vagy diplomamunka
megvédésébol, tovabbi szobeli, irasbeli, gyakorlati vizsgarészekbdl — allhat.

(4) A zarovizsgara bocsatas feltétele a végbizonyitvany (abszolutérium) megszerzése. Végbizonyitvanyt a
felsboktatasi intézmény annak a hallgatonak allit ki, aki a tantervben eldirt tanulmanyi és
vizsgakovetelményeket €és az elbirt szakmai gyakorlatot — a nyelvvizsga letétele, a szakdolgozat,
diplomamunka elkészitése kivételével — teljesitette, és az eldirt krediteket megszerezte. A zarovizsga a
végbizonyitvany megszerzését kovetd vizsgaiddszakban a hallgatdi jogviszony keretében, majd a hallgatoi
jogviszony megszinése utan, hataridé nélkiil, barmelyik vizsgaidészakban, az érvényes képzési
kovetelmények szerint letehetd. A tanulmanyi és vizsgaszabalyzat a zarovizsga letételét a végbizonyitvany
kiallitasatol szamitott hetedik év eltelte utan feltételhez kotheti.

(5) A zardvizsgat zarOvizsga-bizottsag eldtt kell tenni, amelynek elndke és legalabb még két tagja van. A
zardvizsga-bizottsagot ugy kell dsszeallitani, hogy legalabb egy tagja egyetemi vagy foiskolai tanar, illetve
egyetemi vagy fOiskolai docens legyen, tovabba legalabb egy tagja ne alljon foglalkoztatasi jogviszonyban az
érintett felsdoktatasi intézménnyel. A zarovizsgardl jegyzokonyvet kell vezetni.

(6) A fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzata hatarozza meg a zardvizsgara jelentkezés maodjat,
a zarovizsga megszervezésének és lebonyolitasanak rendjét, eredményének kiszamitasi modjat. Zarovizsgat a
felsdoktatasi intézmények kozdsen is szervezhetnek.

A végbizonyitvany megszerzését kovetden a hallgatd barmikor bejelentkezhet zarovizsgara, a
bejelentkezés idején hatalyos képzési és kimeneti kovetelményekre vonatkozd rendelkezések
alapjan.

A kar a zarovizsga letételét a végbizonyitvany kidllitasatol szamitott méasodik év eltelte utan
feltételhez kotheti. A hallgatoi jogviszony megszlinését kovetd 6todik év eltelte utan zardvizsga
nem tehetd. Ervényes a tanulmanyaikat 2012-2013-ban kezd6 hallgatokra felmend rendszerben.

A zardvizsga letételét a végbizonyitvany kiallitasatol szamitott hetedik ¢év eltelte utan
kérvényezni kell. A kérvény elbiralasara a hallgatoi kérvények altalanos rendje alapjan keriil sor.
Ervényes a tanulményaikat 2012—-2013. tanév el6tt kezdd hallgatokra.

A karok a hallgaté szamara legalabb évi egyszeri lehetdséget kitelesek biztositani a zardvizsga
letételére, illetve megismétlésére. A végbizonyitvanyt szerzett hallgatokat hirdetményben kell
értesiteni az adott év eljarasi rendjérol.

Zarovizsgara torténd jelentkezés az elektronikus tanulményi rendszerben torténik. A
zarovizsgara jelentkezett hallgatok zarovizsga beosztdsat, valamint a végbizonyitvany
feltételeinek ellendrzését a karok végzik. A feltételek hidnya esetén, vagy a hallgato ilyen irany
kérelmére a zardvizsga beosztasbol a hallgatd torlésre keriil. Torlésre csak a zéardvizsga

"o

megkezdését megeldzden kertilhet sor.

A zardvizsgarol torténd tavolmaradas esetén a vizsgardl tdvolmaradas eljarasi rendjét kell kovetni,
azzal a kiegészitéssel, hogy 1j vizsgabeosztast csak a 19.2. pont szerint lehet szerezni.
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19.7. A karok a kari ligyrendben hatdrozzak meg és hirdetményben teszik kozzé:
— a zarovizsga idészakokat (id6pontokat),
— a vizsgaztato bizottsag(ok) dsszetételét
— a zéarovizsga eredményének kiszamitasi modjat az érvényben 1évé képesitési és kimeneti
kovetelmények szerint képzési teriiletenként.
A Kari hirdetmények megjelentetési hatarideje a zarovizsga id6szak kezdete el6tt 2 honap.

20. Az oklevél, illetve bizonyitvany (a tovabbiakban oklevél)

Nftv. 51. § (1) A felséfoku tanulmanyok befejezését igazold oklevél kiadasanak eldfeltétele a sikeres zardvizsga, tovabba — ha e

torvény masképp nem rendelkezik — az eldirt nyelvvizsga letétele. Ha a képzési és kimeneti kovetelmény

szigorubb feltételt nem allapit meg, az oklevél kiaddsahoz a hallgatonak be kell mutatnia azt az okiratot, amely

igazolja, hogy

a) alapképzésben egy kozépfoku, ,,C” tipust altalanos nyelvi vagy kézépfoku (B2 szintii) altalanos nyelvi,
komplex,

b) mesterképzésben a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott

allamilag elismert vagy azzal egyenértékli nyelvvizsgat tett (a tovabbiakban: nyelvvizsga). A tantervben a

felsdoktatasi intézmény meghatarozhatja, hogy milyen nyelvekbdl tett nyelvvizsgat fogad el, azzal a

megkotéssel, hogy a kozépiskolai érettségi bizonyitvany altal tanusitott, illetve az érettségi vizsgaként

elfogadott nyelvvizsgat altaldnos nyelvi — komplex — nyelvvizsgaként koteles elfogadni.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat — a zardvizsga kivételével — nem kell alkalmazni, ha a képzés nyelve nem a

magyar nyelv.

(3) Az oklevelet az (1) bekezdés szerinti nyelvvizsgat igazold okirat bemutatasatol szamitott harminc napon

beliil kell kiallitani és kiadni annak, aki sikeres zarévizsgat tett. Ha a hallgatd a zardvizsga idépontjaban mar
bemutatta azt az okiratot, amely az (1) bekezdésben meghatarozott kdvetelmények teljesitését igazolja, az
oklevelet a sikeres zardvizsga napjatol szamitott harminc napon beliil kell kiallitani és kiadni szamara.

Nftv. 107.§ (1) Ha az oklevél, illetve bizonyitvany megszerzésének az eléfeltétele az altalanos nyelvvizsga megléte, a

kovetelmény teljesitése aldl mentesiilnek azok a hallgatok, akik tanulmanyaik elsd évfolyamon torténd
megkezdésének évében legalabb a negyvenedik életéviiket betdltik. Ez a rendelkezés azoknal alkalmazhatd
utoljara, akik a 2015/2016. tanévben tesznek zarovizsgat.

(2) Ha a felsGoktatasi intézmény szervezeti és milkodési szabalyzata igy rendelkezik az (1) bekezdésben

meghatarozottakon til az oklevél, illetve a bizonyitvany megszerzéséhez eldirt altalanos nyelvvizsga-
kovetelmény teljesitése alol mentesiilnek azok a hallgatok is, akik a sikeres zarovizsga napjatdl szamitott
harom éven belill nem mutattak be a felsoktatasi intézménynek az altalanos nyelvvizsgat igazold okiratot
és az oklevél, illetve a bizonyitvany megszerzéséhez elbirt altalanos nyelvvizsga-kdvetelmény teljesitése
helyett a felsdoktatasi intézmény altal szervezett kiilon nyelvi vizsgat tesznek. Ez a rendelkezés azoknal
alkalmazhato6 utoljara, akik a 2012/2013. tanévben tesznek zardvizsgat.

Ftv. 62. § (1) A fels6foktl tanulmanyok befejezését igazold oklevél kiadasanak el6feltétele a sikeres zarovizsga, tovabba — ha e

()
©))

torvény masképp nem rendelkezik — az eldirt nyelvvizsga letétele. Ha a képzési és kimeneti kévetelmény

szigorubb feltételt nem allapit meg, az oklevél kiadasahoz a hallgatonak be kell mutatnia azt az okiratot, amely

igazolja, hogy

a) alapképzésben egy kozépfoku, ,,C” tipusu altalanos nyelvi,

b) mesterképzésben a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott allamilag elismert vagy azzal
egyenértékii nyelvvizsgat tett (a tovabbiakban: nyelvvizsga). A tantervben a felsGoktatdsi intézmény
meghatarozhatja, hogy milyen nyelvekbdl tett nyelvvizsgat fogad el, azzal a megkotéssel, hogy a
kozépiskolai érettségi bizonyitvany altal tanusitott, illetve az érettségi vizsgaként elfogadott nyelvvizsgat
altalanos nyelvi nyelvvizsgaként koteles elfogadni.

Az (1) bekezdésben foglaltakat — a zardvizsga kivételével — nem kell alkalmazni, ha a képzés nyelve nem a

magyar nyelv.

Az oklevelet az (1) bekezdés szerinti a nyelvvizsgat igazold okirat bemutatasatél szamitott harminc napon

beliil kell kiallitani és kiadni annak, aki sikeres zar6vizsgat tett. Ha a hallgat6 a zardvizsga idopontjaban mar

bemutatta azt az okiratot, amely az (1) bekezdésben meghatarozott kdvetelmények teljesitését igazolja, az
oklevelet a sikeres zardvizsga napjatdl szdmitott harminc napon beliil kell kiéllitani €s kiadni szamaéra.
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20.1.

20.2.

20.3

(5) Az oklevél a Magyarorszag cimerével ellatott kdzokirat, amely tartalmazza a kibocsatd felsGoktatasi
intézmény nevét, OM-azonositojat, az oklevél sorszamat, az oklevél tulajdonosanak nevét, sziiletési nevét,
sziiletésének helyét és idejét, a végzettségi szint, illetve az odaitélt fokozat és a szak, szakképzettség,
szakirany megnevezését, a kibocsatas helyét, évét, honapjat és napjat. Tartalmaznia kell tovabbd a
felsdoktatasi intézmény vezetdjének (illetbleg a vizsgaszabéalyzatban meghatarozott vezetdnek) és a
zardvizsga bizottsdg elndkének eredeti alairasat, a felsdoktatasi intézmény bélyegzdjének lenyomatat. Ha a
zarovizsga idoszakaban a hallgatd nem rendelkezik nyelvvizsgat igazold okirattal, és ezért az oklevél
kiallitasara a zarovizsga vizsgaidszakat kovetden keriil sor, a zardvizsga-bizottsag elndke helyett a
vizsgaszabalyzatban meghatarozott vezetd is alairhatja az oklevelet. A felsdoktatasi intézmény tanulmanyi és
vizsgaszabalyzata tovabbi — a személyes adatok korébe nem tartozd — adatok feltiintetését irhatja eld. A
kiadott oklevelekr6l kdzponti nyilvantartast kell vezetni.

Sikeres zarovizsga, szakdolgozat védés és az eldirt nyelvi kovetelmény teljesitése alapjan az
intézmény a jelolt szamara a szakképesités megjeldlését is tartalmazo, oklevelet allit ki. Az oklevelet
a kari vezetd és a zarovizsga-bizottsag elnoke irja ala. Ha az oklevél kiadasa elszakad a zarovizsga
1ddszaktol, és a bizottsag elndke nem tartozkodik az intézményben, helyette az illetékes kari vezetd
az alairo.

Az oklevél kiaddsanak feltételeként a képzési és kimeneti kdvetelmények szerint eldirt
nyelvvizsga teljesitése aldl mentesiilnek azok a hallgatdk, akik a beiratkozas évében legalabb a
40. életéviiket betoltik, kivéve a felsdfoka szakképzésben, a szakmai nyelvvizsgat igényld
alapképzési szakokon tanulmanyokat folytatokat. Ez a rendelkezés azoknal alkalmazhatd
utoljara, akik a 2015/2016. tanévben tesznek zarovizsgat.

Az Nftv 107. § (2) bekezdése szerinti intézményi belsé nyelvvizsga kizardlag a 6. sz.
mellékletben kijeldlt képzéseken, az ott foglaltak szerint fogadhato el.

Az oklevél akkor adhato ki, amennyiben a hallgatd benyujtja a mellékletben meghatarozott
nyelvvizsga letételét igazolo okiratot.

21. Kiegészités

21.1.

A jelen szabalyzat alapjan a kari vezetd hataskorébe tartozo iigyekben, helyettesiik is eljarhat,
amennyiben az elséfoku dontésben nem vett részt. A hataskor tovabb nem delegalhato.

Tovabbi eljarasi kérdések

21.2.

21.3.

A tanulmanyi és vizsgaligyekben benyujtott kérelmeit a hallgatd a kérelem jellegétdl fliggden
koteles indokolni, a kérelemben felhozottakat koteles megfelelden aldtamasztani és igazolni, a
rendszeresitett nyomtatvanyokon benyujtando kérelmeknél a kért 6sszes adatot koteles megadni.

A jelen szabalyzat altal érintett igyekben hozott dontést irasbeli hatarozatba kell foglalni és az
ETR-ben is rogziteni. A dontésr6l a kérelmezd értesithetd Osszesitett, kivonatolt vagy
Osszefoglal6 kiadmany formdjaban is.
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22. Vegyes rendelkezések

Nftv. 49. § (8) A fogyatékossaggal €16 hallgato részére biztositani kell a fogyatékossaghoz igazodo felkészitést és vizsgaztatast,

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

tovabba segitséget kell nyujtani részére ahhoz, hogy teljesiteni tudja a hallgatdi jogviszonyabol eredd
kotelezettségeit. Indokolt esetben mentesiteni kell egyes tantargyak, tantargyrészek tanulasa vagy a beszamolas
kotelezettsége alol. Sziikség esetén mentesiteni kell a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje aldl. A
vizsgén biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irasbeli beszamolon lehetdvé kell tenni a segédeszkoz —
igy kiilonosen irogép, szamitogép — alkalmazasat, sziikség esetén az irasbeli beszamold szébeli beszamoldval
vagy a szobeli beszamol6 irasbeli beszamoloval torténd felvaltasat. Az e bekezdés alapjan nyujtott mentesités
kizarolag a mentesités alapjaul szolgald koriilménnyel osszefliggésben biztosithatd és nem vezethet az oklevél
altal tanusitott szakképzettség megszerzéséhez sziikséges alapvetd tanulmanyi kovetelmények aloli felmentéshez.

A jelen szabalyzat hatdlya ald esO ligyekben, a jogszabalyok, az egyéb egyetemi szabalyzatok,
valamint a jelen szabalyzat keretein beliil €s azzal 6sszhangban a karok kari tanacsai — a hallgatoéi
onkormanyzat egyetértési joganak biztositasa mellett — ligyrendet fogadhatnak el, illetve a dékan
hataridéket hatarozhat meg egyes kotelezettségek teljesitésére, meghatarozhatja a kérelmek
elbirdlasanak szempontjait, a kérelmek igazolasanak sajatos moddjait, a kérelmekhez
nyomtatvanyokat rendszeresithet.

A jelen szabalyzat hatilya ala esé tanulmanyi tigyekben, valamely képzésben részt vevd
egyetemi kozponti oktatasi egységek, sajat szabdlyozasukat és tanulmanyi iigyviteliiket, a jelen
szabalyzat keretein beliil, a tanulmanyi tigyvitelre figyelemmel kotelesek kialakitani.

A karok kotelesek gondoskodni arr6l, hogy a jelen szabdalyzat, a tanulmanyi és vizsgaiigyeket
érintd egyéb, altaldnos jellegli szabalyzatok és rendelkezések az oktatok és hallgatok altal
elérhetdk és megismerhetdk legyenek.

A kar koteles érdemben szabalyozni minden olyan kérdést, melynek szabéalyozéasat a jelen
szabalyzat a kar hataskorébe utalja (3.1., 4.1., 4.3.,5.3., 7.2, 8.1, 9.1., 9.3, 12.3., 13.2,, 13.3,,
18.,19.2,,19.4.,19.7., 22.1., 22.2. pontokban).

A jelen szabalyzat alkalmazésa soran kari vezetd alatt a dékant kell érteni.

A zenemiivészeti képzés illetve az orvosképzés specifikumait a Szegedi Tudoményegyetem

Tanulményi és vizsgaszabalyzatanak egyes pontjaitdl eltérd, kizardlag az Orvostudoményi
Karra, illetve a Zenemiivészeti Karra vonatkozo sajatos rendelkezések hatarozzak meg.

Nftv. 112. § (1) A felsGoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: 1993. évi felsGoktatasi torvény) alapjan

megkezdett képzéseket — folyamatos képzésben — valtozatlan szakmai kdvetelmények, valtozatlan vizsgarend
keretében, valtozatlan oklevél kiadasaval kell befejezni.

(2) A 2005. évi felsdoktatasi torvény alapjan megkezdett képzéseket — folyamatos képzésben — valtozatlan
szakmai kovetelmények, és vizsgarend keretében, valtozatlan oklevél kiadasaval, bizonyitvany
kiallitasaval kell befejezni. A 2005. évi felsdoktatasi torvény alapjan a felsdoktatasi informacids rendszer
keretében nyilvantartott személyes adatokat — ha e torvény eltéréen nem rendelkezik — a fels6oktatasi
informacios rendszer miikodtetéséért felelds szerv a 2005. évi felsdoktatasi torvény 35. § (4) bekezdésében
meghatarozott hataridéig jogosult kezelni.

(3) E torvény 67. § (5) bekezdésében foglaltakat a 2010. januar 1-jén mar folyamatban 1évé székhelyen kiviili
alap- és mesterképzések tekintetében olyan modon kell alkalmazni, hogy a képzésre felvett hallgatok a
felsGoktatasi intézményben tanulmanyaikat valtozatlan feltételek mellett fejezhetik be, a székhelyen kiviili
képzésre 11j hallgaté azonban mar nem veheto fel.

(4) Azok a hallgatok, akik a felsdoktatasban a tanulmanyaikat 2006. szeptember 1-je el6tt kezdték meg, azt a
felsGoktatasi intézmények 4ltal elfogadott tantervi kovetelmények alapjan a korabbi képesitési
kovetelmények szerint fejezhetik be, és az 1993. évi felsdoktatasrol szolo torvény rendelkezései alapjan
foiskolai szintii végzettséget tanusito, illetve egyetemi szintli végzettséget tanusitd oklevelet szereznek. A
hallgatok részére biztositott tanulmanyi id6t, a tanulmanyok megszakitasat és sziineteltetését a hallgatoi
jogviszonyuk létesitésekor érvényes rendelkezéseknek megfelelden kell meghatarozni. E rendelkezésektdl
a felsdoktatasi intézmény 2015. szeptember 1-jét6l eltérhet.
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(5) Azok a hallgatok, akik tanulmanyaikat 2006. szeptember 1-je el6tt kezdték meg, de tanulmanyaikat — a
tanulmanyi és vizsgarendben meghatarozott atmeneti rendelkezések figyelembevételével — az 1993. évi
felsdoktatasrol szolod torvény rendelkezései szerint nem fejezik be, a tanulmanyok €s vizsgak beszamitasi
rendje szerint e torvény rendelkezései alapjan folytathatjak tanulmanyaikat.

22.6. A korabbi képzési rendszerben megkezdett tanulmanyok befejezésére vonatkozo rendelkezések:
Azoknak a hallgatoknak, akik tanulmanyaikat 2006. szeptember 1-je el6tt kezdték meg, az
Egyetem az alabbiak szerint biztositja a megkezdett tanulmanyok befejezésének lehetdségét:

a) becsatlakozhat a tobbciklust képzési rendszer kurzusaiba, ahol a szakok kozti megfeleltetés
alapjan teljesitheti képzésének eldirasait,

b) kérheti atvételét olyan tobbciklusu képzésbe, amelynek bemeneti kovetelményei
megegyeznek a lecserélni kivant szakéval, €s korabbi teljesitményei kreditatviteli eljaras
alapjan elismertethetok.

23. Zaro rendelkezések

23.1. Jelen szabalyzat az elfogadas napjat kovetd napon hatalyba lép.

23.2. A jelen Szabalyzat rendelkezéseit a folyamatban 1év6 tigyekben is alkalmazni kell.

23.3. A jelen szabdlyzat a Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa 2018. junius 25-1 tilésén hozott SZ-
214-X1/2017/2018. (VI1.25.) hatarozataval modositott szoveget tartalmazza, egységes szerkezetbe

foglalva.

Dr. Szab6 Gabor s. k.
rektor
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1. MELLEKLET:

A Szegedi Tudomanyegyetem
Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatanak egyes pontjaitol eltéro,
kizarolag a Zenemiivészeti Karra vonatkozo sajatos rendelkezések

2. Alapfogalmak, értelmezo rendelkezésekhez

diplomamunka: zenemiivészeti tanulmanyokat lezaré diplomakoncert, melyen a hallgato a fotargyi és
kamarazenei tanulmanyok soran megszerzett tudasardl ad szdmot. A zarovizsga részét képezo
diplomakoncert tematikajat és idotartamat a képzési tervek hatarozzak meg.

fotargy: a zenemuvészeti képzésben legfontosabb szerepet jatszo hangszeres, énekes, illetve egyéb
targy, mely az adott szak, illetve szakképzettség megnevezésében szerepel.

fotargyi és kamarazenei kollokvium: a konzultaciés gyakorlatot lezard, egy félév tananyagat a
vizsgaiddszakban szamon kérd gyakorlati vizsga, melyen a képzési tervben meghatarozott
vizsgamiisort az adott tansz€k valamennyi oktatdjabol allo vizsgabizottsag eldtt kell teljesiteni. Az
értékelés ot fokozath, melyet két tizedes jegy pontossaggal is meg kell adni, és a leckekdnyv
megjegyzés rovataba kell bejegyezni.

konzultacios gyakorlat: olyan fotargyi, illetve kamarazenei 6ra, melynek keretében az oktato a hallgatéd
zenemivészeti képzEését iranyitja azok aktiv kézremiikodésével. A konzulticios gyakorlat fotargyi,
illetve kamarazenei kollokviummal zarul.

12. A vizsgaiddészak

A Zenemiivészeti Kar megszervezi a kar valamennyi hallgatojat érinté fotargyi és kamarazenei
vizsgarendet, melyet a szorgalmi iddszak el6tt legalabb harom héttel hirdetményben kozz¢ tesz.

A fotargyi és kamarazenei vizsganapokat a tanulményi osztalyvezetd a tanszékvezetokkel egyeztetve
allapitja meg. A Zenemiivészeti Kar a vizsgaidészakban minden fOtargybol egy vizsgaalkalmat
biztosit. A tobbi vizsgat a vizsgaztatok az érintett hallgatokkal egyeztetett idopontban tartjak, mely
nem litkdzhet az érintett hallgato foétargyi, illetve kamarazenei vizsganapjaval.

13. A vizsgaztatas rendje

13.1. A f6targyi vizsgatol vald tavolmaradas esetén az érintett tanszék koteles tjabb vizsgaiddpontot
biztositani a hallgatd szdmara. Amennyiben a hallgatd egészségi, vagy egyéb méltanylast
érdemlé okbdl akadalyoztatva van a fétargyi, vagy kamarazenei vizsgan vald szereplésben,
félévi munkajat — oktatdja javaslata alapjdn — a tanszékvezetd értékelheti. Ebben az esetben az
érdemjegy jeles (5) nem lehet.

15. A sikeres vizsga megismétlése

A sikeres fOtargyi és kamarazenei vizsga nem javithato.

20. Az oklevél, illetve bizonyitvany (a tovabbiakban oklevél)

Az 1998. julius 9-én aléirt egylittmikodési megallapodas alapjan (melyet a Szabalyzat fliggeléke
tartalmaz) az egyetemi oklevelet — az 6nall6é szakinditasi engedélyek megszerzéséig — a Liszt Ferenc
Zenemiivészeti Egyetem adja ki.
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2. MELLEKLET:

SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
Altalanos Orvostudomanyi Kar Kari Tanulmanyi Ugyrendje
[A 2. sz. mellékletet — az SZTE TVSZ felhatalmazasa alapjan az Altalanos Orvostudomanyi Kar
Tanacsa 2013. oktober 22-¢én tartott iilésén a 7/2013-2014. (X. 22.) sz. AOK K. T. sz. hatarozataval
elfogadta]

Az Altalanos Orvostudoméanyi Kar Tanacsa a Szegedi Tudomanyegyetem Tanulméanyi és
Vizsgaszabalyzata (SZTE TVSZ) 22.1. és 22.3. pontjanak felhatalmazisa alapjan alkotta meg
tigyrend;jét.

1. A TANULMANYI ES VIZSGASZABALYZAT HATALYA (SZTE TVSZ 1.)
K.T. U (1.) A Kari Tanulmanyi Ugyrend hatalya és a tanulmanyi iigyintézés szervei

1.1. A Kari Tanulményi Ugyrend hatélya kiterjed az osztatlan orvosképzésben részt vevd hallgatokra,
fiiggetlentil a képzés nyelvétdl, valamint az angol egészségtudomanyi szakfordito-tolmacs és az
angol egészségtudomanyi szaknyelvi kommunikator képzésben részt vevd hallgatokra. Az idegen
nyelvii képzésre vonatkozo specialis szabalyokat a Szegedi Tudoméanyegyetem Altalanos
Orvostudomanyi ~ Kar  (tovabbiakban ~ SZTE  AOK), Fogorvostudomanyi  Kar,
Gyogyszerésztudomanyi Kar idegen nyelvii téritéses képzésrdl szo16 szabalyzata rogziti.

1.2. A tanulméanyi tigyek adminisztrativ iigyvitelét a Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos
Orvostudomanyi Kar tanulményi osztalyai — Magyar Hallgatok Tanulmanyi Osztalya, Kiilfoldi
Hallgatok Tanulmanyi Osztalya — latjak el (tovabbiakban Tanulmanyi Osztaly). A Tanulmanyi
Osztaly vezetdje, kiilfoldi hallgatok esetén a Programigazgaté illetékes minden olyan tanulmanyi
iigyben, amely engedélykoteles, de egyedi dontést nem, csak szabalyalkalmazast igényel. Az ilyen
iigyekben beadott kérelmet a Tanulmanyi Osztaly vezetdje, illetve a Programigazgatd regisztralja,
szabalyszerliségét ellendrzi, €s irdsban jovahagyja.

2. ALAPFOGALMAK, ERTELMEZO RENDELKEZESEK (SZTE TVSZ 2.)
K.T. U (2.) Kari kiegészités:

VI év (szigorlo év): Nem szemeszterre bontott (ciklusfiiggetlen), 6sszefliggd tanév.

Parhuzamosan teljesitendo targy: adott félévben egyiitt teljesitendd, 0sszetartozé targyelem.

Zarovizsga: az abszolutdorium megszerzése utan teljesitendd tobb részbdl allo — irasbeli teszt,
betegvizsgalat szoban €s gyakorlatban — 6sszevont szamonkeérés.

4. A TANULMANYI UGYEKBEN ELJARO TESTULETEK (SZTE TVSZ 4.1., 4.3))
K.T. U (3.) A kari bizottsadgok

3.1. A Karon oktatasi kérdésekkel a Tanulmanyi Bizottsag, a Kreditatviteli Bizottsag, a Curriculum
Fejlesztési Bizottsag, az Oktatasi Mindségbiztositasi és Hallgatoi Ugyekért Felelés Bizottsag,
illetve az Oktatasi Bizottsag foglalkozik. A bizottsagok elndkét és oktatd tagjait a Kar Tanacsa
valasztja meg. A bizottsagok hallgatoi tagjait az SZTE AOK Hallgatoéi Onkorményzata delegalja.
A kiilfoldi hallgatok részvételét a bizottsdgokban biztositani kell.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A hallgatok 3.2.1. pontban felsorolt tanulmanyi iigyeiben, fiiggetleniil a képzés nyelvétdl, elsé
fokon a Tanulmanyi Bizottsag jar el. A Tanulmanyi Bizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak
tobb mint 50%-a jelen van.
3.2.1. A Tanulmanyi Bizottsag hataskore:
a) a megkezdett félév utdlagosan passziv félévvé nyilvanitasa,
b) parhuzamos képzés engedélyezése,
c) kivételes tanulmanyi rend engedélyezése,
d) szakok, illetve karok, intézmények kozotti atvétel engedélyezése,
e) vendéghallgatoi jogviszony engedélyezése,
f) hallgatdi jogviszony sziineteltetésének engedélyezése,
g) hallgatoi jogviszony megsziintetésére javaslat tétele,
h) atvételi és visszavételi kérelmek elbiralasa,
i) koltség-hozzajarulas mértékének meghatarozasa, koltségkedvezmények engedélyezése,
J) véleménynyilvanitas mindazon kérdésekben, amelyeket a TVSZ, a Kari Tanacs vagy a
Dékan hataskorébe utal.
3.2.2. A Tanulmanyi Bizottsdg hatarozatat irasba kell foglalni és 8 napon belill ko6zdlni kell az
érintett hallgatoval.

A Tanulményi Bizottsag hataskérébe nem tartozd minden egyéb tanulmanyi tigyben a dékan jar
el.

A korébban folytatott tanulméanyok soran szerzett kreditek elismerésérdl a szakmai dontéseket a
Kar Kreditatviteli Bizottsdga hozza. A Bizottsdg konzulticios, szervezési és szabalyozasi
kérdésekben dontés-eldkészitd feladatokat is ellat.

A Curriculum Fejlesztési Bizottsdg gondoskodik a képzés tantervének korszerlsitésérol,
figyelemmel kiséri a nemzetkozi trendeket és a hazai képzési kinalatot, elvégzi a sziikséges
egyeztetéseket és elemzi a modositasok varhato hatasait.

Az Oktatasi Min8ségbiztositasi és Hallgatoi Ugyekért Felelés Bizottsag feladata a kapcsolodo
mindségbiztositasi feladatok szervezése, a felmérések, oktatd6i munka hallgatéi véleményezése
koordinalasa, értékelések elokészitése, torekvések betartatasara.

Az Oktatasi Bizottsag f0 feladata a koordinacid, az oktatasfejlesztési kérdések targyalasa. A
bizottsag a Tanulmanyi Bizottsag, a Kreditatviteli Bizottsag, a Curriculum Fejlesztési Bizottsag és
az Oktatasi Mindségbiztositasi és Hallgatoi Ugyekért Felelds Bizottsag elnokeibdl és a Hallgatoi
Onkormdnyzat 4ltal delegalt harom f6bdl 4ll.

5. A TANULMANYOK IDOBEOSZTASA (SZTE TVSZ 5.1.,5.3.)
K.T.U. (4.) Tanulmanyi gyakorlatok, vizsgaidészak és a szigorld év

4.1.

4.2,

4.3.

A tanrendben meghirdetett tanulmanyi foglalkozasok heti beosztasatol eltérni kizarolag dékani
engedéllyel lehet.

A vizsgaiddszakot és a vizsganapokat ugy kell kijeldlni, hogy a hallgatok a vizsgédkat megfeleléen
elosztva tehessék le és a sikertelen vizsgdk teljesitését még a vizsgaiddszakban lehetdségiik
legyen megkisérelni.

A tanulmanyi gyakorlat id6tartama:
A tanrendben kotelezden eldirt nyari gyakorlatok, valamint a VI. évfolyamos hallgatok
gyakorlatanak heti 6raszama 30 ora.
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4.4.

4.5.

A tanulmanyi gyakorlatok elsdsorban az SZTE AOK klinikain, illetve az SZTE AOK altal
akkreditalt korhazi osztalyokon végezhetok. Mas hazai orvosi egyetem oktatd osztalyan vagy
korhazban, illetve kiilfoldi oktatdsi intézményben toltott gyakorlat elfogadasdhoz az érintett
oktatasi-szervezeti egység hozzajarulasa sziikséges. Az SZTE AOK Klinikain kiviili gyakorlati
képzohelyek fogadonyilatkozatdt a hallgatonak kell beszereznie és a Tanulmanyi Osztalyhoz
eljuttatnia. A mashol elvégzett tanulmanyi gyakorlatokkal kapcsolatos esetleges koltségeket az
SZTE AOK nem tériti meg.

A VI évben a hallgatd vizsgdit (szigorlat) a kotelezden eldirt gyakorlatok utdn 2 héten beliil
koteles megkisérelni. Kivétel a kiilfoldon toltott gyakorlat, a kivételes tanulmanyi rend €s kiilonos
méltanyossagi indok alapjan adott engedély.

6. A HALLGATOI JOGVISZONY (SZTETVSZ6.1.,6.2.,6.4.,6.7.,6.9.)
K.T.U. (5.) A hallgatéi jogviszony létrejotte, beiratkozas, leckekonyv

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

A tanulmanyok megkezdése el6tt az orvosképzésben részt vevd hallgatd fogadalmat tesz. A
fogadalom szovegét az SZTE AOK Kari Tanicsa hagyja jova. A fogadalomtételt a hallgato a
beiratkozasnal alairasaval is megerdsiti.

A beiratkozas az 1. tanév kezdetén az iratkozasi lap kitoltésével és az elektronikus tanulmanyi
rendszerbe vald bejelentkezéssel torténik. A tanulményok folytatdsdhoz az elektronikus
tanulmanyi rendszerben torténd kurzusfelvétel sziikséges. A hallgatd koteles leckekonyvét az
adott szorgalmi id6szak kurzusfelvételi idészakanak végéig a Tanulmanyi Osztalyon leadni.

A felvételt nyert hallgatoknak a beiratkozast kdvetden, de legkésébb november 30. napjaig — az
egészségligyi tevékenység végzéséhez sziikséges egészségi alkalmassaguk megallapitasa céljabol
— a Csaladorvosi Intézet és Rendeld Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalat altal szervezett orvosi
egészségiigyi alkalmassagi vizsgalaton kell részt venniiik. A vizsgalaton meg nem jelent vagy
alkalmatlan mindsitésti személyekrdl a Szolgalat jelentést kiild a Tanulméanyi Osztalyra. Az
¢rintettek az alkalmatlansagi ok megsziintéig a betegekkel vald kozvetlen kapcsolatot feltételezd
klinikai gyakorlatokon nem vehetnek részt. Az alkalmatlansdg megallapitdsdnak szabalyait a
2003. évi LXXXIV. torvény, valamint a 18/1998. (VL. 3.) NM ¢és a 33/1998. (VL. 24.) NM
rendeletek tartalmazzak.

A hallgatok a képzési idejiik alatt az I. fokd orvosi alkalmassagi vélemény érvényességi
hataridejének lejartakor ismételten kotelesek az eldirt vizsgalatokon részt venni. Alkalmatlansag
esetén az 5.3. pontban leirtak alkalmazandok.

Az idegen nyelvii képzésnél a beiratkozas és bejelentkezés feltétele a tandij befizetése, érvényes
betegbiztositds bemutatdsa, valamint a vonatkoz6 tdrvényekben foglalt feltételeknek valod
megfelelés (idegenrendészeti szabalyok).
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5.6.

5.7.

Az SZTE AOK Kari Tanacsanak 65/2007-2008. (II. 06.) K.T. szam@ hatarozata alapjan a Kar
fenntartja a papir alapt leckekonyv (index) vezetését. A tanulmanyi kotelezettségek teljesitésének
nyilvantartdsa parhuzamosan torténik az elektronikus tanulmanyi rendszerben ¢és a
leckekonyvben. A leckekdnyv, illetve a kinyomtatott “Kurzusfelvételi értesitd és eredménylap”
egyarant bizonyit6é értékii dokumentum. A hallgatd a beiratkozaskor kapja meg a névre sz6l6
leckekonyvet, amelybe az adott félévben felvett targyait a Tanulmanyi Osztaly rogziti. Az adott
vizsgaidoszak lezarasa, illetve az el6irt tanulmanyi gyakorlatok teljesitése utan a leckekonyvet a
Tanulmanyi Osztalyon le kell adni. A vizsgaidészak kezdete el6tt a leckekonyvet fel kell venni és
azt, vagy a ,,Kurzusfelvételi értesité és eredménylap”-ot minden vizsgara a hallgatonak magaval
kell vinnie. Az oktatonak/vizsgaztatonak a kurzus teljesitését igazolnia, a szdmonkérés
eredményét rogzitenie kell a leckekonyvben, illetve a ,,Kurzusfelvételi értesitd és eredménylap”-
on.

Az 1. év soran a hallgatok megkapjdk a Klinikai gyakorlati leckekonyvet, amely a hagyomanyos
leckekonyv része. A gyakorlati leckekonyvben felsorolt feladatokat a hallgatonak a VI. év végéig
kell teljesitenie a klinikai tevékenysége soran. Az egyes tevékenységek igazolasara az oktatasban
részt vevl szakorvosok jogosultak. Az adott készség elsajatitasat, beavatkozas elvégzését a
szakorvos alairasaval és orvosi pecsétjével igazolja. A hianytalan, valamennyi tevékenység
igazolasat tartalmazd Klinikai gyakorlati leckekonyvet a hallgatonak a zéardvizsga (szdbeli
betegvizsga) alkalmaval a vizsgabizottsagnak be kell mutatnia.

K.T.U. (6.) A hallgatoi jogviszony sziinetelése

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Az SZTE AOK 1. évfolyamara felvett hallgatd a beiratkozast/kurzusfelvételt kovetden alapos és
igazolt, illetve méltanylandd személyes indok esetén legfeljebb 2 passziv félév engedélyezését
kérheti tanulmanyainak megkezdése eldtt, a félévre meghatarozott kurzusfelvételi iddszak végéig.
(Indok lehet pl. tartds betegség, gyermek tartos betegsége, kiilfoldi tanulmanynt stb.)

A hallgatd kérelem benyujtasa nélkiil passziv félévet jelenthet be a MODULO rendszeren
keresztiil, ha az adott szorgalmi idészakban nem tud a javasolt tanterv szerint tovabbhaladni.

Legfeljebb 2 passziv félév engedélyezését kérheti az a hallgatd is, aki megkezdett félévét
sikeresen lezarta, de a fenti okok valamelyike miatt tanulményait folytatni, vagy kiilf6ldi
részképzés miatt tantervi kotelezettségeit teljesiteni nem tudja.

Beiratkozast kovetben passziv felévet kerhet a gyermekgondozasi dijra jogosult hallgaté — a
sziilési szabadsag és a GYED/GYES-jogosultsag idOtartaméara — amely nem szamit be a [K.T.U.
(6.3.)] szerint engedélyezhetd 2 félévbe.

Passziv félév a hallgatd személyi és csaladi koriilményeiben bealld rendkiviili helyzet esetén is
engedélyezhetd. A kérelmet indokolni, a jogalapjaul szolgdlod tényeket pedig bizonyitani kell.
Ilyen esetekben a passziv félév kérésének nem feltétele a sikeresen lezart szemeszter.

A hallgat6 kérelmére egybefiiggden legfeljebb 4 passziv félév igénybevétele engedélyezhetd.

A passziv félévre engedélyt kapott hallgatdé az adott félévben még részlegesen sem vehet részt a
foglalkozasokon.
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K.T.U (7.) Atvétel, visszavétel

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Az SZTE AOK-ra hazai altalanos orvostudomanyi karrol legalabb két sikeresen teljesitett félév
utan, az adott tanév kezdetét megeldzéen engedélyezhetd atvétel a tantargyi kiillonbozdségek
figyelembe vételével. Atvétel akkor lehetséges, ha az altalanos orvosképzés soran megszerzendd
kreditpontok (360) legalabb felét a diplomat addo SZTE AOK-on teljesiti a hallgato. Az atvétel
tovabbi feltétele a két utolsd félévben kotelezd targyakbol teljesitett legalabb 30 kreditpont
megszerzése. Nem vehetd at az a hallgatd, akinek tanulmdnyi atlaga a kotelezd targyakbol az
utolso lezart félévben nem éri el a 3,0 értéket, illetve hallgatoi jogviszonya fegyelmi vétség miatt
sziint meg. Nem vehetd at az a hallgatd sem, aki elismertetni kivant tanulmanyait tobb mint 5
naptari évvel korabban szakitotta meg.

Az atvételre vonatkozd kérelmet legkésdbb az adott tanév kezddnapjat megel6zé 10 napig kell
benyujtani a Tanulmanyi Osztalyra. A kérelemhez csatolni kell a teljesitett targyak hitelesitett
kurzusleirasat, a lezart, eredeti leckekonyvet, vagy hitelesitett okmanyt, az egyetem tantervét
(tantervmintajat), kiilfoldon folytatott tanulmanyok esetén ezek hiteles forditasat, amennyiben az
nem olyan nyelven irodott, mint amilyen nyelvii képzésre a hallgato6 jelentkezik.

Atvétel esetén az atado intézménynek nyilatkoznia kell arrol, hogy a hallgato allamilag timogatott
vagy koltségtéritéses képzésben vett-e részt. Allamilag tamogatott tanulmanyok esetén
nyilatkoznia kell az 4tad6 intézménynek a hallgaté tanulmanyai folyaman felhasznalt allamilag
finanszirozott, tovabba aktiv féléveinek szamardl, tovabba arrél, hogy a hallgaté hallgatoi
jogviszonyat az atvétel miatt megsziintették és a névsorbol torolték.

A kérelemrdl a Tanulmanyi Bizottsdg dont. Az atvételt kimondd hatdrozatban meg kell jeldlni a
hallgat6 képzésének finanszirozasi formajat.

Kiilfoldon folytatott tanulméanyok esetén a tanterv ¢és kurzusleiras ismeretében, egyedi
mérlegeléssel, a Kreditatviteli Bizottsdg javaslata alapjan a Tanulményi Bizottsdg dont az
atvételr6l. A hallgatonak ebben az esetben is az altalanos orvosképzés sordn megszerzendd
kreditpontok (360) legalébb felét a diplomat ad6 SZTE AOK-on kell teljesitenie.

K.T.U. (8.) Ajanlott tanterv szerinti elérehaladas

8.1.

8.2.

Az SZTE AOK egyoldali jognyilatkozattal megsziinteti annak a hallgatonak a hallgatoi
jogviszonyat, aki a Karra torténd felvételt, illetve atvételt kovetden a masodik aktiv szemeszter
végére nem szerzett legalabb 15 kreditet kotelezd tantargybodl, tovabba aki a negyedik aktiv
szemeszterének végére nem szerzett legalabb 20kreditet kotelezd tantargybol. A hallgatot a
jogviszony megsziintetését megelézden legalabb egy alkalommal irasban fel kell szolitani, hogy
kotelezettségének a megadott hataridéig tegyen eleget ¢és tdjékoztatni kell a mulasztés
jogkdvetkezményeirdl.

E szabdly alapjan gytijtott kreditek kozé csak a Karon fennélld hallgatéi jogviszonya alatt felvett
tantargyakért (beleértve a vizsgakurzusokat) szerzett kreditek szamitanak be, a kreditatvitellel
szerzett kreditek nem. Azon hallgatok szdmara, akik a felvételiiket/atvételiiket kovetd elsé két
aktiv szemeszterben kreditatvitelt kértek és szamukra 6sszesen legalabb 10 kotelezo targy kreditet
fogadtak el, a szabaly a soron kdvetkez6 vagy az azt kovetd aktiv szemesztertdl alkalmazando.
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7. TANTARGYAK FELVETELE (SZTE TVSZ 7.2.)
K. T. U. (9.) Tantargyak és vizsgak felvétele

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

A hallgatok a gyakorlatokat kizardlag a szamukra kijelolt csoportban végzik. Ezeken a fog-
lalkozasokon oktatasszervezési €s gazdasagi okok miatt csak azok a hallgatok vehetnek részt, akik
a tantargyat felvették. A tantargyat vizsgakurzusként felvett hallgatok nem vehetnek részt a
gyakorlatokon, kizardlag vizsgakdtelezettségeiknek kell eleget tennitik.

A nem teljesitett kurzus teljesitése elsé alkalommal vizsgakurzus felvételével, ezt kovetden pedig a
kurzus teljes megismétlésével lehetséges. Egy félévben legfeljebb 2 vizsgakurzus veheté fel. A
vizsgakurzusra vald jogosultsag feltétele a vizsga teljesitésének legaldbb egy alkalommal torténd
megkisérlése. A vizsgakurzus vizsgajat az adott félév szorgalmi idészakaban, az oktatasi-Szervezeti
egységek altal meghatarozott és a féléves kari iitemtervben kozzétett idépontban is le lehet tenni.
Sikertelen vizsga a vizsgaiddszakban ismételhetd. A nem teljesitett gyakorlat vizsgakurzusként nem
vehetd fel.

Teljes kurzusismétlés esetén a mar teljesitett és leigazolt gyakorlatot is koteles Gijra megismételni,
amit az elektronikus tanulmanyi rendszerben a Tanulmanyi Osztidly rendel a hallgatod
kurzuslistdjdhoz. Minden egyes teljes kurzusismétlést a hallgatonak irasban kell kérnie legkésdbb
a szorgalmi iddszak els6 hetének végéig. A kérelmeket a Tanulmanyi Bizottsag biralja el. A
kés6bb beadott kérvény elfogadédsa esetén az engedély a kdvetkezd olyan félévre vonatkozik,
amelyben az adott kurzust ténylegesen meghirdetik.

Mas egyetemek, karok, szakok hallgatéi az SZTE AOK-on csak olyan eléadason, gyakorlaton,
szeminariumon vehetnek részt, amelyen betegbemutatds nem torténik, illetve részvételiik beteggel
kapcsolatos személyiségi €és adatvédelmi jogot nem sért (kivétel a cseregyakorlaton, részképzésen
részt vevok, illetve a jogdsz-, rendor- és tlzoltoképzésnél a boncolasi gyakorlatokon vald
részvétel). A gyakorlat eldtt a hallgatok figyelmét a titoktartasi kotelezettségre fel kell hivni.

A hallgatdi jogviszonnyal nem rendelkezOk szamara az eldadasok latogatasa az oktatasi-szervezeti
egység vezetdjének elOzetes javaslata alapjan dékani engedéllyel lehetséges. A gyakorlati
foglalkozasok nem nyilvanosak.

A VI. évfolyamon a szigorlati targyak (40 kredit) €s a szakdolgozat (20 kredit) vehet6 fel. Ezen
feliil a valaszthatd kurzusok koziil a hallgatd csak dékani engedéllyel vehet fel kurzust a VI. év
mindkét félévében.

Onkéntes tevékenység

Az Nftv. 49.§ (2) és a Tanulmanyi €s Vizsgaszabalyzat 7. alapjan biztositani kell, hogy a hallgaté
tanulméanyai soran az oklevél megszerzéséhez eldirt Osszes kredit legalabb 6t széazalékaig,
szabadon valaszthaté targyakat vehessen fel vagy e targyak helyett teljesithetd Onkéntes
tevékenységben vehessen részt. Az SZTE AOK-on a hallgatok onkéntes tevékenységként
demonstratori feladatokat, tudomanyos diakkori feladatokat, illetve onkéntes klinikai munkat
végezhetnek a tantervben meghatarozott koriilmények kozatt.

8. TANULMANYI KOTELEZETTSEGEK, ISMERETELLENORZES (SZTE TVSZ 8.1.)
K. T. U. (10.) Tanulmanyi kételezettségek, ismeretellenérzés

10.1. Az oktatdsi-szervezeti egységek vezetdi a szemeszter masodik tanulmanyi hetének végéig

kotelesek gondoskodni arrdl, hogy a hallgatok megismerhessék az alabbiakat:

— az oktatasi-szervezeti egység altal oktatott targy(ak) elméleti és gyakorlati foglalkozasokra
lebontott tematikdjat, kovetelményrendszerét;

— a foglalkozasokrol valé tavolmaradas potlasanak lehetdségét;
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

— a beszamoltatds, évkozi szamonkérés iddpontjat, témajat, formajat, rendjét, potlasuk és
javitasuk lehetdségét, valamint a vizsgaztatds témajat, formajat, rendjét ¢és javitasuk
lehetdségét;

— a félév elfogadasanak kovetelményeit;

— az eldado(k) személyét (témanként);

— a vizsgakdvetelményeket, a vizsgakérdéseket, tételsort;

— a tananyag elsajatitdsdhoz felhasznalhato jegyzetek, tankonyvek, segédletek €s szakirodalom
listajat;

— atudomanyos diakkori munka lehetdségeit.

A félév kozbeni szamonkérések — amelyek az aktudlis tuddsanyag felmérést szolgaljak —
eredménytelensége esetén a félév nem tagadhatd meg, ha a hallgato egyéb tantervi kotelezettségének
eleget tett.

Az évkozi szamonkérések eredményének az év végi vizsgaba torténd beszamitasanak feltételeit
az oktatasi-szervezeti egység hatdrozza meg.

A kotelezden valaszthato targya(ka)t legalabb 10 6, a szabadon valaszthatd targya(ka)t, 5 f6
jelentkezése esetén kotelezd elinditani. A kurzus megsziinik a kurzusfelvételi idészak végéig, ha
a csoport létszama ezen 1étszamok ala csokken. Ebben az esetben a kurzusra mar beiratkozott
hallgaté mas kurzus felvételére valik jogosulttd dijmentesen.

A kozzétett kovetelményrendszer, ideértve a tematikat €s a szdmonkérés formajat a félév
(szorgalmi és vizsgaiddszak) folyaman nem véltoztathatd. Az évkozi és a vizsgaiddszakon beliili
szamonkérések idopontjai az évfolyam kérésére azonban mddosithatok.

A hallgatokkal szemben tdmasztott kovetelményekrdl az érdekelt oktatdsi-szervezeti egységek
vezetdi, illetve az adott tantargyak meghirdetdi dontenek. A dontés ellen a hallgatd panasszal
¢lhet a Kar dékanjdhoz a hatalyos jogszabalyok keretei kozott, aki koteles a panaszt a
Tanulmanyi Bizottsdggal kivizsgéltatni, biztositva a hallgatoi panaszok anonimitasat.

A hallgaté az elektronikus tanulmdnyi rendszerben felvett tanulményi foglalkozasokat —
kurzusokat — koteles latogatni, és a kurzust a meghirdet6 — tanszékvezetd, kurzushirdetd — altal
meghatarozottak szerint teljesiteni.

A vizsgaidészak végéig a gyakorlati kurzusok teljesitését az egyes oktatasi-szervezeti
egységeknek az indexben/kurzusteljesitési lapon és az elektronikus tanulmanyi rendszerben is
igazolniuk kell.

A jelenlét ellendrzésérdl, a hianyzas igazolasardl és a potlas modjardl az oktatasi-szervezeti
egység vezetdje rendelkezik. A potlas engedélyezéséhez az draszam 15%-4t meg nem haladd
mértéki

hianyzas esetén nem sziikséges igazolas. Az 6raszam 15%-at meghalado, de 25%-at el nem érd
hianyzas poétlasa csak igazolés esetén lehetséges. Az adott targy gyakorlati foglalkozasair6l a 25%-
os féléves oramennyiséget meghaladéan hidnyzé és a hidnyzast nem potolt hallgatd kurzusdnak
elfogadasat az oktatasi-szervezeti egység megtagadja.

9. FELMENTES EGYES TANULMANYI KOTELEZETTSEGEK TELJESITESE ALOL
(SZTE TVSZ9.)

K. T. U. (11.) Felmentés egyes tanulményi kotelezettségek teljesitése alol

11.1.

Kivételes tanulményi rend engedélyezhetd
a) kinevezett és segédoktatéi munkat végz6 demonstrator szamara,
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11.2.

b) parhuzamos képzésben,

C) az adott oktatasi-szervezeti egységvezetd altal irasban tamogatott kiemelkedé tudomanyos
munkat végzo hallgatd részére a II. évtdl, amennyiben a kérelmezo az el6z6 két félévben 4,0
feletti kreditindexet és valamely tantargybol — az oktatasi-szervezeti egység vezetdje altal
igazolt — kiemelked6 felkésziiltséget mutatott fel.

A feltételek valtozasa esetén az engedély visszavonhato.

11.1.1. Kivételes tanulményi rend engedélyezhetd tovabba sziilés, gyermekgondozas,
athallgatds, mindsitett versenyszerli sportolds, hallgatdi Onkormanyzatban betoltott
vezetO tisztség és hasonlo indok fennallasa esetén.

11.1.2. A kivételes tanulmanyi rendet a hallgatd irdsban benyujtott kérelme és az oktatasi-
szervezeti egység eldzetes tamogatd javaslata alapjan a Tanulméanyi Bizottsag
engedélyezi. Az engedélyben részletesen rendelkezni kell az egyéni tanulményi rend
tartalmarol, a felmentésekrdl, kedvezményekrdl, tanulmanyi és vizsgakotelezettségek
teljesitésérol. Az engedély visszavondsa dékani hataskor.

Az engedélyben irasban részletezett modon a hallgato

— a kotelezd elméleti orakon vald részvétel alol 50%-ban, a gyakorlatok alol 25%-ban
felmentésben részesiilhet,

— vizsgait a vizsgaiddszak kezdete el6tt vagy utan leteheti,

— a soron kovetkezd oktatasi idoszak targyait leckekonyvében eldre felveheti vagy a
kés6bbiekben potolhatja,

— az oktatasi idészakot hamarabb vagy késébb zérhatja le,

— egyes engedélyezett targyak évkozi kdvetelményeit hazai vagy kiilfoldi fels6oktatasi
intézményekben teljesitheti a SZTE AOK-on eldirt vizsgakotelezettség fennmaradasa
¢és késobbi teljesitése engedélyezése mellett.

11.1.3. Nem adhatd teljes kori tanulmanyi kotelezettség aldl felmentés azon targyakbol,
amelyeknél a tanterv szerint az elméleti tanulmanyok mellett gyakorlati foglalkozasok
teljesitése is kotelezd, kivéve, ha a hallgatd korabbi tanulmanyai sordn az adott targybol
mar a tantervnek megfeleld szintll vizsgat tett.

11.1.4. Egészségligyi oktol eltekintve nem engedélyezhetd a kivételes tanulmanyi rend azon
hallgatok szdmara, akik a (8.) pontban leirt ajanlott tanterv szerinti elérehaladast nem
teljesitik.

Részvétel kiilfoldi részképzésben

11.2.1. Olyan kiilfoldi részképzés esetén, amelynek kereteir6l allami vagy egyetemi
megallapodas van érvényben (pl. ERASMUS), a megallapodas célja és tartalma az
iranyado.

11.2.2. Az orvostanhallgatok nemzetkozi mobilitasi programja keretében a mobilitasi elveknek
megfelelden csak igazolt, eredményesen teljesitett tanulmanyok és szakmai gyakorlat
fogadhato el. Mielétt a hallgaté megkezdi kiilfoldi résztanulmanyait, az SZTE AOK-on
meghirdetett kurzus felelose altal ellendriztetni kell, hogy a tervezett fogadd
intézménynél folytatandé résztanulmanyok jellege ¢és tartalma a kreditatvitel
szabalyainak megfelelden elfogadhatd-e az orvosképzés kimeneti kovetelményei szerint.

11.2.3. Az orvosképzés kimeneti kovetelményei kozott szerepld kotelezd targy eldadés és/vagy
gyakorlat Oralatogatdsa aldl mentesség nem adhatd, a kreditszerzés — Oralatogatas
hidnyaban — csupan vizsga letételével nem lehetséges.

11.2.4. A kilfoldi  részképzésben részt vevO hallgatd kérelme alapjan az alabbi
kedvezményekben részesithetd:

a) mentesség az évkozi beszamolok teljesitése aldl,
b) mentesség az Oralatogatasi kotelezettség alol, amennyiben a kiilfoldi részképzés soran
a kurzus orait latogatja,
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C) vizsga teljesitése vizsgaidészakon kiviili idépontban, legfeljebb a hazatérést koveto 30
napon beliil.
11.2.5. A kiilfoldi részképzés elfogadasara vonatkozo eldzetes engedélyek 0sszegylijtésének €s a
kérelem benyujtasanak hatarideje az utazas megkezdése eldtt 1 honap.

11.3. Méltanyossagi alapii mentesség

11.3.1. Ha a hallgaté 6nhib4jan kiviil (pl. betegség, rendkiviili csaladi esemény) nem volt képes
valamely tanulmanyi kotelezettsége teljesitésére, a képzés soran legfeljebb két
alkalommal kérelemre, a dékan dontése alapjan méltanyossagi alapu mentességet kaphat
a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat egyes rendelkezései alol. Tantervben szerepld
kovetelmény aldl felmentés nem adhato.

11.3.2. Amennyiben a hallgatd az allami 0sztondijas tamogatott képzésbdl tanulmanyi
eredménye alapjan idokozben kisoroldsra kertilt, a dékani méltanyossagi lehetdség soran
valo teljesités nem jogositja fel automatikusan az allamilag tdmogatott képzésbe valo
visszasorolasra.

11.3.3. A méltanyossag alapjaként elfogadtatni kivant indokot megfeleléen dokumentdlni kell
(pl. korhazi zardjelentés, egyéb okmanyok).

11.3.4. A dékéani méltanyossagi hatarozat ellen fellebbezésnek helye nincs.
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10. FELMENTES EGYES TANULMANYI KOTELEZETTSEGEK ALOL ELOZO
TANULMANYOKRA TEKINTETTEL (SZTE TVSZ 10.4.)
K. T. U. (12.) Kreditatvitel

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Kreditatviteli kérelmet a MODULO rendszeren keresztiil lehet benyujtani a Tanulmanyi
Osztalyra, az egyetem elektronikus tanulmanyi rendszerében kozzétett iddpontig, csatolva a
sziikséges igazolasokat. A hallgaté koteles az eredeti dokumentumokat a Tanulményi Osztalyon
bemutatni vagy oda megkiildeni. A kérelem csak a dokumentumok bemutatasat kdvetden szamit
beadottnak. A Tanulmanyi Osztaly a kérelmet az érintett oktatasi-szervezeti egységhez
tovabbitja véleményezésre 3 munkanapon belill. Az oktatasi-szervezeti egység 5 munkanapon
beliil rogziti véleményét a MODULO rendszerben. A vélemény alapjan a Kreditatviteli Bizottsag
legkésébb a kérelem beadasatdl szamitott 15. munkanapon dont, a dontésrél haladéktalanul
értesiti a hallgatot a MODULO rendszeren keresztiil.

Az idegen nyelvii képzésben valamennyi dokumentumot eredetiben kell eljuttatni a Tanulmanyi
Osztalyra.

A mar diplomaval rendelkezd, kreditelismerest kérd hallgatonak az altalanos orvosképzés soran
megszerzendd kreditek (360) legalabb felét a diplomat ado SZTE AOK-on kell teljesitenie.

Az 5 naptari évnél régebben megszakitott tanulmanyok sordn megszerzett kreditek nem ismerhetok
el.

12.A VIZSGAIDOSZAK (SZTE TVSZ 12.3.)
K.T. U. (13.) A vizsgaidészak

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

A vizsgaidOszakban az oktatasi-szervezeti egységeknek, a tantargyak el6adoinak kotelezd
kurzusok esetében hetenként legalabb 3 vizsganapot, irasbeli vizsga esetén heti 1 vizsganapot
kell biztositani. Egyéb kurzusok vonatkozdsaban a Tanulmanyi ¢és Vizsgaszabalyzat a
meghataroz6. A VI. évfolyam esetében a vizsgara jelentkezOk létszama alapjan kell a
vizsganapokat meghatarozni, legkésébb a vizsgahét elott két héttel. A kivételes tanulmanyi
renddel rendelkezOk esetében a vizsganapok egyénileg kerlilnek meghatirozéasra az oktatési-
szervezeti egységgel tortént egyeztetést kovetden, legkésdbb a vizsganap eldtt két héttel.

Az adott targy lezarasakor a targy eléadoja (gyakorlatanak vezetdje) az elektronikus tanulmanyi
rendszerben és a leckekonyvben igazolja az altala oktatott tantargy félévi elméleti és gyakorlati
kovetelményeinek teljesitését. A kurzus teljesitését az elektronikus tanulmanyi rendszerben és a
leckekdnyvben szdvegszeriien azonos modon kell rogziteni.

A kurzust nem teljesitoknél az elektronikus tanulmanyi rendszerben €s az indexben is rogziteni
kell a teljesités elmaradasanak tényét.

Az oktatéasi-szervezeti egységek a vizsgaidépontokat a vizsgafelvétel kezdete eldtt legkésdbb 3
héttel kotelesek meghirdetni. A vizsgaiddszak megkezdését kovetden a meghirdetett
vizsgaidépont a hallgatd kéarara nem valtoztathatdo. Az oktatasi-szervezeti egységek a
vizsgajelentkezési 1d6szak megkezdése utdn meghirdetett vizsganapokat nem tordlhetnek, ha az
adott vizsganapra legalabb egy hallgaté mar jelentkezett.
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13. A VIZSGAZTATAS RENDJE (SZTE TVSZ 13.2,, 13.3,, 13.5)
K. T. U. (14.) A vizsgaztatas rendje

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

A hallgato6 leckekonyv vagy ,,Kurzusfelvételi értesitd és eredménylap” nélkiil nem vizsgéazhat.

A vizsga lehet szobeli, irasbeli és gyakorlati, illetve allhat irdsbeli, szobeli, illetve gyakorlati
részbOl. Irasbeli vizsga (teljes vagy részvizsga) esetén a masodik ¢és harmadik ismétld
javitovizsgat (harmadik €és negyedik vizsga) a tanszék koteles szoban is biztositani.

Megkezdett szobeli vizsgdt — a hallgatonak fel nem réhatd, kelléen igazolt ok kivételével —
ugyanazon nap végeéig be kell fejezni.

A vizsga/évkozi szamonkérés megkezdése eldtt a vizsgaztatonak ellendriznie kell a hallgatok
személyazonossagat. A hallgatok figyelmét a vizsga megkezdése elétt fel kell hivni az esetleges
csalas kovetkezményeire. A vizsgan/évkozi szamonkérésen torténd csalds, meg nem engedett
eszk6z hasznalata esetén a vizsga/szamonkérés azonnal felfliggesztésre keriil, a vizsga
eredménye elégtelen. A vizsgéaztato /feliigyeld tanadr jegyzOkonyvet vesz fel az eset Osszes
lényeges koriilményérdl, amelyet a hallgatd alairdsaval tudomasul vesz. A jegyzOkonyvet a
vizsga napjan meg kell kiildeni a dékdnnak. A biintetés az eset sulyatdl fiiggden a tanulmanyok
egy vagy két félévre torténd felfiiggesztése, visszaesoként elkovetett vétség esetében az SZTE
AOK-10l trténd kizéras.

A vizsgéardl vald tdvolmaradast a hallgatonak legkésObb az ismétld vizsga napjat 3 nappal
megel6zden kell a Tanulmanyi Osztalyon okményokkal, orvosi bizonyitvannyal alatamasztva
igazolnia a MODULO rendszeren keresztiil. Méltanyoland6 indok esetén a Tanulmanyi Osztaly
az elektronikus tanulmanyi rendszerben rogziti az igazolt tdvolmaradast, az nem szamit
elhasznalt vizsgalehetdségnek. Az oktatasi-szervezeti egység jogosult az igazolast ellendrizni.

Az igazolatlan meg nem jelenés csdkkenti a vizsgalehetdségek szamat, de nem szamit sikertelen
vizsganak. A tavolmaradast rogziteni kell az elektronikus tanulmanyi rendszerben. Azt a
hallgatoét, aki igazolatlanul nem jelenik meg egy vizsgén, az adott vizsgaiddszakban egyik kurzus
tekintetében sem illeti meg tovabbi méltanyossag vagy kedvezmény.

A vizsgaiddszakban vizsgara nem jelentkezett vagy igazolatlan ,,nem jelent meg” statusza
hallgat6 az adott targybol utdvizsga idészakban nem tehet vizsgat.

Vizsgahalasztasok (igazolt/igazolatlan statuszi nem megjelent hallgatok) miatt az oktatasi-szer-
vezeti egység (oktatd) nem koteles Gjabb vizsgaidépontot megjeldlni az eredetileg meghirdetett
vizsgaiddpontokon feliil.

A vizsga eredményét a leckekdonyvbe vagy a ,,Kurzusfelvételi értesité és eredménylap” -ra a
vizsga napjan a vizsgaztatd irja be és igazolja aldirasaval. A leckekonyv, illetve a
.Kurzusfelvételi értesitd ¢€s eredménylap” okirat. Hibas bejegyzés esetén az okiratokra
vonatkozo eldirasoknak megfelelden kell eljarni. A hallgaté a leckekonyvében, illetve a
~Kurzusfelvételi értesitd és eredménylap”-on torlést vagy javitast nem végezhet.

14.10. Az egy oktatasi-szervezeti egység altal tartott kotelezo, kotelezden valaszthatd és szabadon

valaszthat6 kurzusok teljesitését nem lehet egymastol fiiggévé tenni.
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14. A SIKERTELEN VIZSGA ISMETLESE (SZTE TVSZ)
K.T.U. (15.) A sikertelen vizsga ismétlése

15.1. Amennyiben a masodik ismétl6 javitovizsga (harmadik vizsga) esetében az oktatasi-szervezeti

15.2.

egységen beliill nem biztosithatd mas vizsgaztatd, kiils6 elnokot kell felkérni. Ugyanazon
vizsgaztatd haromszor egymast kovetéen nem vizsgaztathatja a hallgatot, ilyen esetben
biztositani kell a vizsgabizottsag elotti vizsgat. Sajat kérésére ez a jog akkor is megilleti a

hallgat6t, ha a harmadik, illetve ezen tili vizsga letételére ismételt kurzusfelvétel alapjan keriil
SOr.

Adott vizsgaiddszakon beliil harmadik ismétlo javitovizsga (negyedik vizsga) esetén az elnokot
minden esetben a dékan jeldli ki, biztositva, hogy az elndk lehetdleg a Kar professzorai, docensei
vagy a Tanulmanyi Bizottsag oktatd tagjai koziil keriiljon ki.
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15. A SIKERES VIZSGA MEGISMETLESE (SZTE TVSZ)
K.T.U. (16.) A sikeres vizsga ismétlése

16.1. A hallgatonak az adott vizsgaiddszak befejezés€ig lehetosége van egy sikeres vizsgat javitani.
Sikeres vizsga vizsgaiddszakon kiviil nem ismételhetd. A sikeres vizsga ismétlésekor az
eredményen rontani is lehet, az eredmény javitasaval Gjabb kredit nem szerezheto.

16. A TANULMANYI EREDMENY KISZAMITASA (SZTE TVSZ 16.4.)
K.T.U. (17.) Dékani rangsor

17.3. A kotelezo targyak féléves tanulmanyi eredményének szamtani atlaga alapjan a Tanulmanyi
Osztaly évfolyamonként dékani rangsort allit fel. A dékani rangsor figyelembe vehetd a
hallgatok kérelmeinek elbiralasakor.

18. A SZAKDOLGOZAT, DIPLOMAMUNKA (SZTE TVSZ)
K.T.U. (18.) A szakdolgozat

18.1. A szakdolgozati témak, a témavezetok neve (legfeljebb harom f6) oktatasi-szervezeti
egységenként a kari tdjékoztatoban, a Kar honlapjan keriilnek kozzétételre. A kiadottol eltérd
témat €s a kiilsé konzulens bevondsat a hallgato kérelmére a dékan engedélyezi.

18.2. A szakdolgozatot egy nyomtatott, bekdtott példanyban illetve elektronikusan (pdf formatumban,
a Coospace rendszeren keresztiil) kell beadni a Tanulmanyi Osztadlyra a Kar Tanacsa altal
jovéahagyott hataridon beliil. A nyomtatott és elektronikus valtozat kozott eltérés nem lehet.
Csatolni kell a megfelelden kitoltott szakdolgozat értékeld lapot, amelyen magyar hallgaté esetén
a szakdolgozat angol nyelvili cimét is fel kell tiintetni. Indokolt esetben a szakdolgozat beadési
hatarideje kérelemre, térités ellenében modosithatd. Az engedélyezett hataridé elmulasztasa
esetén, 4jboli téritési dij fizetendd és a soron kovetkezd szigorlat felfliggesztésre kertil.

18.3. A szakdolgozat részletes formai és tartalmi kdvetelményeit a 2. szamu melléklet tartalmazza.

18.4. Konzultacio:
A hallgat6 a 9. vagy a 10. félévben koteles felvenni a szakdolgozat konzultacid cimii kurzust az
elektronikus tanulmanyi rendszerben. A teljesitendd tematikat, feladatot, a konzultacidk
gyakorisagat (legalabb 3 alkalom) a konzulens irja el6. A hallgaté konzultaciokon vald
megjelenését, valamint a szakdolgozat irasaval kapcsolatos észrevételeket a konzulens a
szakdolgozat értékeld lap cimii nyomtatvanyon jelzi.
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18.5.

18.6.

18.7.

A szakdolgozat biralatinak menete:

A beérkezett szakdolgozatot a Tanulmanyi Osztdly az illetékes oktatdsi-szervezeti egységhez kiildi
biralatra. Az oktatasi-szervezeti egység vezetdje a dolgozatot egy a témaban jartas oktatoval biraltatja
el, aki a szakdolgozatot 1-5-ig terjed6 osztalyzattal értékeli, amely a szakdolgozat javasolt érdemjegye.
A birdl6 a biralati lapon (a kotelezé formanyomtatvany letdltheté a Kar honlapjardl) legfeljebb egy
oldal terjedelemben rogziti a szakdolgozattal kapcsolatos véleményét. A birald a dolgozat logikai
felépitését, szakirodalmi megalapozottsagat, az alkalmazott modszereket €s az eredmények
ismertetésének pontossagat mérlegeli.

A konzulens altal beadésra alkalmasnak tartott, de a biralo altal elégtelenre értékelt szakdolgozat
értekelésére még egy biralot fel kell kérni gy, hogy a masodik birdlo altal torténd elfogadas
esetén a hallgatd az aktudlis védési eljarasba be tudjon kapcsolddni. A masodik biralo altal is
elégtelenre értékelt szakdolgozat esetén a szakdolgozatot megvédeni nem lehet, Uj
szakdolgozatot kell benyuajtani. A szakdolgozat potlasanak feltételeirdl az illetékes oktatési-
szervezeti egység vezetdje rendelkezik, sziikség esetén tovabbi konzultacidk eldirasaval.

A szakdolgozat védésének menete:

A szakdolgozat védésére az oktatasi-szervezeti egységekben legalabb 3 tagh bizottsag eldtt keriil
sor. A bizottsag tagjait az oktatasi-szervezeti vezetdje jeloli ki. A konzulens nem lehet a
bizottsag tagja.

A szakdolgozat mindsitése 6tfokozatii érdemjeggyel torténik.

A bizottsag zart ilésen értékeli a szakdolgozatot és az értékelésrdl jegyzokonyvet készit két
példanyban.

A védési jegyzokonyv elkészitéséhez a Kar honlapjardl letolthetd formanyomtatvanyt kell
alkalmazni. A védési jegyzOkonyv tartalmazza a hallgatd nevét, a szakdolgozat cimét magyar és
angol nyelven, a védés helyét és id6pontjat, a bizottsdg tagjainak nevét, beosztasat, a bizottsag
tagjai altal feltett kérdéseket, az erre adott valaszokat és a bizottsag altal elfogadott érdemjegyet.
A Tanulmanyi Osztalyra meg kell kiildeni a védési jegyzokonyv egy eredeti példanyat, a biralati
lap eredeti példanyat és elektronikus verzidjat is. A szakdolgozat nyomtatott ¢és elektronikus
verzidjat, valamint a védési jegyzOkonyv masik eredeti példanyat az oktatasi-szervezeti
egységben meg kell érizni.

A TDK palyamunka elfogadhaté szakdolgozatként, ha azt korabban kreditpontokkal nem
ismerték el. Az elfogadast a hallgatonak az SZTE AOK dékanjahoz cimzett kérvényben kell
kérnie. A kérvényben a hallgaté nyilatkozik, hogy korabban a palyamunkajat kreditponttal
nem ismerték el. A kérvényt a Tanulmanyi Osztalyon kell benyujtani, csatolni kell hozza a
palyamunkat a szakdolgozat formai kovetelményeinek megfelelden (lasd a 2. szamu
mellékletet), valamint a birdlati véleményeket, melyeket a TDK Tandacstol kell beszerezni. A
szakdolgozatként benyljtott palyamunka esetében Ujabb irasbeli birdlatra nem keriil sor, de a
szobeli védést meg kell tartani.
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19. ZAROVIZSGA (SZTE TVSZ 19.2., 19.3.)
K.T. U. (19.) A VL évre vonatkozo eltérd rendelkezések

19.1. A VI. év id6tartama 46 hét, amelybdl:
gyakorlati id6:40 hét,
vizsgaiddszak: 6 hét.
19.2. A VL. év tantargyai a kovetkezok: Kredit Vizsgaforma
— belgyogyaszat 9 hét, 10 szigorlat
+ héziorvosi (csaladorvos) gyakorlat 1 hét,
— gyermekgyogyaszat 7 hét, 8 szigorlat
+ gyermekgyogyaszat korzet 1 hét
— sebészet 7 hét, 9 szigorlat
+ traumatolédgia 1 hét
+ silirgdsségi orvostan 1 hét
— neuroldgia 4 hét, 4 szigorlat
— pszichiatria 4 hét, 4 szigorlat
— sziilészet-négyogyaszat 5 hét 5 szigorlat
19.3. A bejelentkezés alkalmaval meg kell hatarozni a szigorld targyak sorrendjét, az eldre
engedélyezett gyakorlati hely(ek) feltiintetésével. A gyakorlatok sorrendjétdl eltérni csak kiilon
engedély alapjan lehet. A gyakorlati helyek csak kivételesen, alapos indokkal modosithatok. Uj
gyakorlati ciklus csak a hét els6 napjan indulhat. Feln6tt és gyermek korzeti gyakorlat csak
orvoskar altal akkreditalt képzOhelyen torténhet.
19.4. A gyakorlatok teljesitését a leckekonyvben, a gyakorlati leckekdnyvben vagy a ,,Kurzusfelvételi
értesitd ¢és eredménylap”-on, az idegen nyelvii képzésben mindsitési lapon tételesen igazoltatni
kell (pecsét, aldirds, datum). A hallgatd csak akkor bocsathatd vizsgara, ha teljesitette a
gyakorlati kovetelményeket az adott tantargybol. V1. éves gyakorlatok elsésorban az SZTE AOK
klinikain, illetve az SZTE AOK altal akkreditalt korhazi osztalyokon végezhetSk. Mas hazai
orvosi egyetem oktatd osztalyan vagy korhazban, illetve kiilfoldi oktatasi intézményben toltott
gyakorlat elfogadasahoz az érintett oktatasi-szervezeti egység hozzajarulasa sziikséges.
19.5. Az SZTE AOK Klinikéin kiviili gyakorlati képz6helyek fogadonyilatkozatat a hallgatonak kell
beszereznie és a Tanulmanyi Osztalyhoz eljuttatnia.
19.6. A VI. év vizsgaszabalyai

A szigorlatokat — eltekintve a kivételes tanulmanyi rendtél — a tanévre elézetesen megallapitott
sorrend szerint kell letenni. Ismételt vizsga letétele csak ugyanabban az oktatasi-Szervezeti egy-
ségben torténhet, ahol az elsd vizsga volt, fliggetleniil attol, hogy a két vizsga kozott mennyi 1d6
telt el. A sikertelen vizsga javitasa csak a potgyakorlat teljesitése utan lehetséges.
19.6.1. A potgyakorlat id6tartama:

— belgyogyaszat 4 hét,

— gyermekgyogyaszat 4 hét,

— sebészet 3 hét,

— neurologia 2 hét,

— pszichiatria 2 hét,

— sziilészet-négyogyaszat 2 hét.
19.6.2. Az a hallgato, akinek az ismételt javitovizsgaja is sikertelen, koteles az adott tantargybol

az eléirt teljes gyakorlati idészakot az SZTE AOK klinikdin megismételni.
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19.7.

19.8.

19.9.

A hallgato akkor jelentkezhet zarovizsgara, ha az abszolutériumot teljesitette, szakdolgozatat
sikeresen megvédte, leckekonyvét a Tanulméanyi Osztalyon leadta és a Kar felé nincs fizetési
kotelezettsége.

A zarovizsga harom részbdl épiil fel.

1. rész: irasbeli (teszt) vizsga

2. rész: Betegvizsgalat szoban

3. rész: Betegvizsgalat gyakorlatban

Az irasbeli vizsga idOpontjat az Orszagos Zarovizsga Bizottsag, a gyakorlati és szobeli
zarovizsga idopontjat a Kar dékanja hatarozza meg. A zarovizsga akkor sikeres, ha valamennyi
elemének az osztalyzata kiilon-kiilon legalabb elégséges. A betegvizsga gyakorlati és szobeli
részén az irasbeli teszt sikertelensége esetén is részt lehet venni. A betegvizsgalat gyakorlati €s
szobeli része egy napon zajlik. Amennyiben a betegvizsga gyakorlati vagy szobeli része
sikertelen, mindkét részvizsgat (gyakorlati és szobeli rész) meg kell ismételni. A zarovizsga
sikertelen részét a soron kovetkezd zardvizsga idOszakban lehet ~megismételni.
Zardvizsgat/részvizsgat a hallgato legfeljebb két alkalommal kiilon engedély nélkiil, vizsgadij
megfizetése mellett ismételhet, tovabbi ismétléshez a dékan engedélye sziikséges.

A zardvizsga eredménye az alabbi osztalyzatok egyszeri szdmtani atlaga:
A szakdolgozat osztalyzata,

Az irasbeli teszt-vizsga osztalyzata,

A betegvizsga — szobeli vizsga osztalyzata,

A betegvizsga — gyakorlati vizsga osztalyzata.

A zardvizsga érdemjegye a kiszamitott atlagérték szerint:

451500 - jeles
3,51-450 - jo
2,51-350 — kozepes
2,00-2,50 — elégséges

20. AZ OKLEVEL (SZTE TVSZ 20.1.)
K.T. U. (20.) Az oklevél

20.1.

Az orvosi diploma mindsitésének kiszamitasa:
A diploma mindsitésének meghatdrozasdban minden egyes eldirt szigorlat és kollokvium, a
szakdolgozat és a zarovizsga minden részvizsgaja egyforma sullyal szerepel.

A diploma mindsitésének kiszamitasi modja:

XD=XXn+D+1+Sz+ Gy
n+4

Ahol:

XD = a diploma mindsitésének alapjaul szolgald szdm

>Xn = az eldirt szigorlatok és kiemelt kollokviumok osztdlyzatainak 0sszege
D = a szakdolgozat osztalyzata

I = az irasbeli teszt vizsga osztalyzata

Sz = a szdbeli vizsga osztalyzata

Gy = a gyakorlati vizsga osztalyzata

n = az eldirt szigorlatok és kiemelt kollokviumok szdma
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A diploma mindsitése az alabbi szerint alakul:

Summa cum laude 4,51-5,00
Cum laude 3,51-4,50
Rite 2,00-3,50

20.2. A diploma megszerzéséhez sziikséges szigorlatok:
Anatémia, szovet-€s fejlédéstan, Biokémia,* Elettan, Korélettan, Mikrobiologia- ¢€s
immunitastan, Patholdgia, Magatartastudomany, Farmakologia, Népegészségtan — Igazsagligyi
Orvostan, Belgyogyaszat, Sebészet, Neurologia, Pszichidtria, Sziilészet-n6gyodgyaszat,
Gyermekgyogyaszat
A diploma megszerzéséhez sziikséges kollokviumok:
Orvosi fizika és statisztika II., Sejtbiologia és molekularis genetika II., Orvosi Kémia .
Radiolégia, Pulmonologia, Ortopédia, Borgyogyaszat, Fiil-orr-gégegyodgyaszat, Szemészet,
Fogaszat, Uroldgia, Anesztezioldgia €s intenziv terapia II.

20.3. A Kar nem ad ki diplomat a magyar képzésben részt vevo, zarovizsgat tett hallgato részére, ha a
hallgatd a zarovizsga letételét kdvetd 5. naptari év végig nem mutatja be az angol nyelvbol
kozépfoku, ,,C” (B2 szintll) tipusu altalanos nyelvi vagy szaknyelvi, allamilag elismert vagy
azzal egyenértékill nyelvvizsga letételét igazold okiratot. Ez a szabaly legelszor a 2014-2015-6s
tanévre beiratkoz6 hallgatokra alkalmazando.

“ A tanulméanyaikat a 2005/2006. tanév eldtt megkezdSk szamara Biokémia - Orvosi kémia szigorlat, nincs kiilén Orvosi
Kémia II. kollokvium.
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22. VEGYES RENDELKEZESEK (SZTE TVSZ 22.2.)
K.T. U. (21.) A szabalyozas megismerhetdsége

21.1. A hallgatok tanulményi és vizsgaiigyeit érintd szabalyzatok a Kar honlapjan, folyamatosan
elérhetdk.

21.2. A hallgatoi iigyintézéshez sziikséges nyomtatvanyok a Kar honlapjardl letolthetok, illetve
elérheték a MODULO rendszerben.

21.3. A magyar nyelvii képzésre vonatkozo téritési, késedelmi, tigyviteli €s egyéb dijak 6sszegét az 1.
sz. melléklet tartalmazza. Az idegen nyelvii képzésre vonatkozo specialis szabalyokat a Szegedi
Tudoményegyetem  Altaldnos Orvostudoméanyi ~ Kar, = Fogorvostudomanyi  Kar,
Gyobgyszerésztudomanyi Kar idegen nyelvi téritéses képzésrol sz616 szabalyzata rogziti.

Jelen Kari Tanulmanyi Ugyrendet, amely a Szegedi Tudomanyegyetem Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat 2. szam mellékletét képezi, az Altalanos Orvostudoményi Kar Tanacsa 2013.
oktober 22-¢én tartott ilésén a 7/2013-2014.(X.22.) sz. AOK K. T. sz. hatarozataval elfogadta.

A Kari Tanulmanyi Ugyrend 2014. februar 1-jétél 1ép hatalyba, rendelkezéseit a folyamatban 1év6
tigyekre is alkalmazni kell.

Prof. Dr. Vécsei Laszlo
orvoskari dékan
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1. sz. melléklet
A magyar nyelvii képzésre vonatkozo téritési, késedelmi,

iigyviteli és egyéb dijak

rrrrr

elfogadasra.
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2. sz. melléklet

A szakdolgozat részletes formai és tartalmi kovetelményei

A szakdolgozat terjedelme minimum 25, maximum 50 oldal lehet, dbrakkal és tdblazatokkal egyiitt, de a
hivatkozasok nélkiil. Az oldalszamozast a lap tetején, kozépen kell elhelyezni. Eldirt formatum: A/4; 1,5-es sorkoz;
margok: bal oldalon 3,5 cm, alul, feliil, jobb oldalon egyarant 2,5 cm. Betiitipus: Times New Roman, 12-es
betiiméret. A szakdolgozatot fekete boritoval bekotve kell elkésziteni, a borito feliratait aranyszini betiivel kell
nyomtatni. A szakdolgozat teljes anyagat egy dokumentumban, pdf formatumban az alabbi cimséma szerint kell
elmenteni:

<leadas éve>_<szakdolgozo neve>_<cim els6 30 karaktere>.<kiterjesztés>
Példa formatum: 2014 _Minta Pdl A telomerek manipulalasi lehet.pdf
Az elektronikus dokumentumot a MODULO rendszeren keresztiil kell megkiildeni a Tanulmanyi Osztalynak.

A szakdolgozat szerkezeti felépitése, tagolasa:

Kiils6 borito (kotéstabla)

Tartalma sorrendben az oldal tetejétdl kovetkezden, kdzépre rendezve (itt 12-esnél nagyobb betliméret meg-
engedett): A ,,SZAKDOLGOZAT” megnevezes, a szerz0 és az évszam.

Bels6 cimoldal (els6 oldal): A szakdolgozat cime magyar és angol nyelven, szerz6 neve, témavezeto(k) neve,
beosztasa, tudomanyos fokozata, az SZTE AOK illetékes egységének megnevezése

Roviditésjegyzék: A cimoldalt kdovetd oldalon, betiirendben.

Tartalomjegyzék: A kovetkezo, 1) oldal (legfeljebb egy oldal terjedelemben).

Széveges rész:
A szakdolgozat kovesse a tudomanyos munkakra jellemzO szerkezeti tagolast (az ajanlott terjedelmek

zardjelben vannak feltiintetve), tehat kiilon fejezetekbe legyenek szedve az alabbi cimek, sorszdmozassal:

1. Osszefoglal6 (legfeljebb 1 oldal, megegyezhet a TDK konferencidra benytjtott absztrakttal); 2. Bevezetés; 3.
Célkittizés (legfeljebb 1 oldal); 4. Anyagok és modszerek; 5. Eredmények; 6. Megbeszélés; 7. Kovetkeztetés (1
oldal); 8. Trodalomjegyzék (maximum 50 referencia, egyes sorkdz hasznalata megengedett, elkészitéséhez
referencia-készit6 szoftver hasznalata ajanlott); 9. Kdszonetnyilvanitas (nem kotelezd), palyazati tamogatas
feltiintetése (nem kotelezd).

Utols6 lapon:
Nyilatkozat, melyben a szerz0 nyilatkozik a munka eredetiségérol, ezt sajat kezl alairassal kell ellatni.

Egyéb formai kovetelmények

e A szakdolgozatban 1év6 képek és tablazatok ala keriiljenck az abramagyarazatok, sorszamozassal (12-
esnél kisebb betliméret és egyes sorkoz hasznalata megengedett)

e A szakdolgozat szovegében képre, tablazatra a sorszdmmal hivatkozzon a szerzo (pl. 4. abra, 3. tablazat
sth.)

e Azirodalmi hivatkozasokat betiirendben (abc), sorszamozva kell megadni

e Hivatkozas az irodalomra a szdvegben zardjelben torténik; egy szerzé esetén a szerz$ vezetékneve,
évszam (Abbott, 2005), két szerzd esetén a szerzok vezetékneve, évszam (Dore-Duffy és LaManna, 2007),
tobb szerzo esetén az elso szerzo vezetékneve, évszam (Blasiole és mtsai, 2007).

Példak hivatkozasra folyoiratcikk, illetve konyv esetén:

Mathiisen TM, Lehre KP, Danbolt NC, Ottersen OP: The perivascular astroglial sheath provides a complete
covering of the brain microvessels: an electron microscopic 3D reconstruction. Glia. 2010; 58:1094-1103.
Franklin KBJ, Paxinos G: The mouse brain in stereotaxic coordinates. Academic Press, San Diego, CA, USA,
1997.
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SZAKDOLGOZAT

MINTA PAL
2014
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AZ ANGINA PECTORIS KEZELESE
GYOGYSZEREKKEL
THE TREATMENT OF ANGINA
PECTORIS WITH MEDICAMENTS

Szerzd: Minta Pal
TémavezetO: Dr. habil. XXX
tansz¢kvezetd egyetemi tanar

az orvostudomany doktora
SZTE AOK
XXX Intezet

2014
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NYILATKOZAT

ATUTOTE « o e , a Szegedi
Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Karanak hallgatdja ezennel biintetdjogi feleldsségem
tudataban kijelentem és aldirdsommal igazolom, hogy

cimli szakdolgozatom sajat, 6nall6 munkam; az abban hivatkozott nyomtatott és elektronikus
szakirodalom felhasznaldsa megfelel a szerz6i jogok nemzetk6zi szabalyainak.

Tudomadsul veszem, hogy a szakdolgozatban plagiumnak szamit:

* sz6szerinti idézet kozlése idézdjel és hivatkozas megjeldlése nélkiil;
* tartalmi idézet hivatkozas megjelolése nélkiil;
» mas publikalt gondolatainak sajat gondolatként val6 feltlintetése.

Alulirott kijelentem, hogy a plagium fogalmat megismertem, €s tudomdsul veszem, hogy plagium
esetén szakdolgozatom visszautasitasra keriil.

alairas
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3. sz. melléklet

Uj kotelezéen/szabadon valaszthato tantargy hirdetéséhez sziikséges adatok,
az inditas kritériumai

Fogalmak:

— MAB tantargy fogalma: egy vagy tobb félévhez kapcsolodod, leckekdnyvbe bejegyzett, kredittel
elismert, a tantargyfelelds oktatd altal gondozott, ismeretek kozlésére, begyakorlasara alkalmas
oktatasi egység.

— tanterv: a Képzési ¢és Kimeneti Kovetelményekben meghatdrozott, a szakon kotelezben
teljesitendd ismeretek Osszessége, rendszerezett gylijteménye

— tantargy: a szak tantervének egy tanévében elsajatitando alapegysége

— tantargyelem(ek): a tantargyak alegysége(i)

— tantargy kételezosége: kotelezd, kotelezéen valaszthato, szabadon valaszthato, kritérium targy

— kurzus: a tantargy oktatasanak konkrét megjelenési formaja, egy féléven keresztiili oktatasa

1. Az Uj kotelezden/szabadon valaszthatdo tantdrgy inditdsa az oktatasi szervezeti egység
vezetdjének kezdeményezésére a Dékani Hivatalba benytjtott kérelemmel torténik.

A véleményezést a Curriculum Fejlesztési Bizottsag végzi. A véleményezett kérelmet, amely

megfelel a formai és tartalmi kdovetelményeknek, a Kari Tandcs hagyja jova.

2. Kérelem beadéasi hatarideje: minden év februar 15., mindkét félévre vonatkozoan. A jovahagyott
tantargyak a kovetkez6 tanévben hirdethetok meg kurzusként az ETR-ben.

3. A kérelemben kotelezéen megadando alapadatok:

— tantargy cime magyar €s angol nyelven minden képzésben, a német nyelvii képzés esetén németiil
is;

— tantargyfelelds neve: az oktatdsi-szervezeti egység vezetdje hatdrozza meg, de az
intézetvezetd jovahagyd beleegyezése kotelez6, amennyiben nem az oktatasi-szervezeti
egység vezetdje a hirdetd;

— (heti) 6raszam, féléves Osszes Oraszam,;

— tantargy kotelezdsége (kotelezen valaszthato, szabadon valaszthato);

— foglalkozas tipusa: eldadas, gyakorlat, szemindrium,;

— tantargy ritmusa (6szi, vagy tavaszi félév);

— tantdrgy modulja (alapozo és elOkészitd, klinikai);

— tantargy tantervben elfoglalt helye (1-12. szemeszter);

— Jegyadas formaja (beszamolo, 6tfokozatu gyakorlati jegy);

— eldfeltétel modul/tantargy meghatarozasa,

— tantargyleirds a tantargy céljara, képzésben elfoglalt helyére, jelentdségére is kitérve;

— kotelezd, illetve ajanlott irodalom megadasa;

— részletes tematika (hetekre lebontva);

— tantargyi kovetelmények, vizsgaztatas modja (részletesen).

4. Tantargyfelelds oktatoval szemben tamasztott személyi feltételek:

— habilitalt egyetemi oktatd, egyetemi docens, illetve annal magasabb beosztasu oktato.

5. A kreditértéket a Curriculum Fejlesztési Bizottsag hatdrozza meg, de alapszabalyként a heti
Oraszam a tantargy kreditszdma.

6. Mar meglévd tantdrgy moddositdsa szintén februar 15-1 benyujtasi hataridével, a Curriculum
Fejlesztési Bizottsdg jovahagyasaval, Kari Tandcs véglegesitésével torténhet, felmend
rendszerben alkalmazva. Modositas alatt a tantargy olyan alapvetd paramétereinek valtoztatasat
értendd, mint a tantargy cime, tipusa, tantargyfelelds, heti 6raszam, kreditérték, vizsgaforma.

7. Kotelez6 tantargy inditasa irdnti vagy meglévé kotelezd tantargy modositasat kezdeményezd
kérelem — a képzési €és kimeneti kdvetelményeknek megfelelden a kotelezd oraszdmok és kredit
korlatozasok fiiggvényében — a Curriculum Fejlesztési Bizottsdggal tortént eldzetes egyeztetést
kovetden nyujthatd be a fent megadott hataridon (minden év februar 15.) beliil.
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3/4A MELLEKLET:

Szakmai gyakorlat a tanari mesterképzésben a Szegedi tudomanyegyetemen

1. §

A tanarképzés szakmai gyakorlatanak elvei a bolognai rendszerben

(1) A tanarképzés soran harom szakmai gyakorlati elemet kell teljesiteni.

(2) Az altalanos (pedagogiai) gyakorlatra ,,A hatékony nevelés-oktatas feltételei” kurzuskeretében
keriil sor a pedagdgiai-pszicholégiai modulban.

(3) A csoportos gyakorlat a szakteriileti modul része, iskolai megfigyeléseket, az iskolai élet
kiilonb6z6, o6ran kiviili tevékenységeibe valdo bekapcsolédast és egy rovidebb, 15 tanorés
gyakorlotanitast foglal magaban.

(4) Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat soran a tanarjeldlt hosszabb id6t tolt egy koznevelési
intézményben, gyakorldiskolaban, gyakorlohelyen. Ekkor a tanarjeldlt egy vezetGtanarral vagy
mentorral dolgozik egyiitt, onalldan, de az 6 feliigyelete alatt tanit, bekapcsolodik az iskolai munka
egyeb teriileteibe, illetve a késdbbi folyamatos dnfejlesztést megalapoz6 feladatokat végez.

(5) A képzés zarasaként, a tanari zardvizsga a tételes pedagogiai-pszichologiai és szakmodszertani
szdmonkérés mellett a szakdolgozat megvédésébdl all. A tanari szakdolgozat két része, a portfolio
¢s a tanulmany egyforman a pedagogiai gyakorlatokhoz kapcsolddik: a portfolidban a gyakorlati
felkésziilés kiilonb6z6 stddiumaiban késziilt anyagokat rendezi 6ssze a jelolt, mig a tanulmanyban a
tananyag megtanitasahoz kapcsolodo kérdést dolgoz fol. A tandri zardvizsga kovetelményeit
részletesen a TVSZ 5. sz. melléklete tartalmazza.

2.§

A szakmai gyakorlat célja

(1) A szakmai gyakorlat célja az altalanos tanari és a konkrét szakteriileti szakképzettséghez
kapcsolddo gyakorlati ismeretek €s kompetencidk megszerzése, a munkahely vilagaval vald
ismerkedés azért, hogy a hallgatok késébbi munkéjuk hatékonysaga érdekében alapjartassagot
szerezzenek a tanitdsi és tanulési, illetve nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében és
kutatisaban.

(2) Az altalanos (pedagogiai) gyakorlat célja az elméleti kurzusok soran tanult jelenségek megismerése a
gyakorlatban, az iskola vildgaban. A hallgatok a tanorai folyamatok megfigyelése soran szerezzenek
tapasztalatokat, ¢és kapjanak meger6sitést a pedagogiai és pszichologiai ismeretek gyakorlati
alkalmazéaséban.

(3) A csoportos gyakorlat célja, hogy a hallgatd a gyakorloiskolaban, vezetOtanar iranyitasaval,
komplex 0nallo feladatokon keresztiil ismerkedjen meg a tanari munkéval, szerezzen
tapasztalatokat a szaktargy tanitisaban. A csoportos gyakorlat fokozatos atmenetet jelent az
altalanos pedagogiai gyakorlatok és az Osszefiiggd (egyéni) gyakorlat kozott.

(4) Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat célja az elméleti és a gyakorlati tudas integrativ
kezelése, Osszekapcsolasa a pedagogiai munka sordn, az iskola és benne a tanar komplex oktatési-
nevelési feladatrendszerének elsajatitasa, az iskolat koriilvevo tarsadalmi kérnyezet megismerése.

(5) A tanari mesterképzés szakképzési rendszere a képességek és kompetenciak fokozatos fejlesztésére
torekszik, melynek érdekében az egymast kovetd félévek egyre tobb, illetve komplexebb szakmai
gyakorlati feladatot tartalmaznak.
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(6) A tanarjelolt hallgatonak szakmai felkésziiltsége soran alkalmassa kell valnia a KKK 7. pontjaban
megfogalmazott kompetenciakra:
e atanul6 személyiségének fejlesztésére;
e atanuldi csoportok, kdzosségek alakulasanak segitésére, fejlesztésére;
e apedagogiai folyamat tervezésére;
e a szaktudomanyi tudds felhasznalasaval a tanulék miveltségének, készségeinek ¢és
képességeinek fejlesztésére;
e azegész ¢leten at tartd tanulast megalapozé kompetencidk hatékony fejlesztésére;
e atanulasi folyamat szervezésére ¢és iranyitasara;
e apedagogiai értékelés valtozatos eszkdzeinek alkalmazasara,
e szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora;
e szakmai fejlédésben elkotelezettségre, onmiivelésre.

3.8
Az altalanos pedagogiai gyakorlat

Az altalanos (pedagégiai) gyakorlat 15 ora tandrai megfigyelést tartalmaz. Utemezését a szakok
halotervei rogzitik (www.edu.u-szeged.hu/ni/hu és www.u-szeged.hu/tanarkepzes). Az altalanos
(pedagogiai) gyakorlatokat a Neveléstudomanyi Intézet szervezi koznevelési intézményben,
gyakorloiskolaban, gyakorlohelyen. A gyakorlatok feladatait a szeminariumok vezetdi allitjak ossze, a
lebonyolitast a vezetdtanarokkal/mentorokkal egyeztetik. A gyakorloiskolai hospitalasok szervezését a
gyakorlati képzésért felelds igazgatohelyettesek koordinaljak.

4.8

A csoportos gyakorlat

A csoportos gyakorlat (= a szakteriileti modul tanitasi gyakorlata) gyakorloiskolaban, vezet6tanar (= szak-
vezetd) iranyitdsaval, az adott szakképzettség teriiletén végzett gyakorlat. A targy teljesitésének
eléfeltétele legalabb kettd modszertani kurzus eredményes teljesitése.

(1) A csoportos gyakorlat a gyakorloiskolakban, és/vagy az egyetem altal kijelolt gyakorlohelyeken
(partneriskolaiban/partnerintézményeiben) torténik. A szaktargyi és a miivészeti tanarképzés esetén
kiilsOs gyakorlatvezetohoz a hallgato csak a gyakorloiskolai helyek betdltését kvetden keriilhet.

(2) A gyakorlat ideje szakképzettségenként 60 oOra, amely magaban foglalja a hospitalast, az orak
tervezését ¢€s elokészitését, az Ordk/foglalkozasok megtartasat (legalabb 15 ora), az o6rdk
megbeszélését, reflektalasat, elemzését, értékelését. A hallgatd az egyik szakképzettség tanitasi
gyakorlatat az 5-8., a masikat pedig a 9-12. évfolyamon koteles elvégezni. Kéznevelési tanari
szakok esetén, a gyakorlat soran zarotanitast (vizsgatanitast) tart a jelolt, amire onalldan késziil fel
¢s a kovetelményeknek megfeleléen dokumentalja az orat.

(3) A csoportos tanitasi gyakorlat soran elvégzend6 feladatok:

— hospitalas, 6ramegbesz¢lés;
— egyéni tanitas, ora elokészitése, megbeszélés;
— tanitasi 6ran kiviili szakmai munka.

(4) A félévenkénti hospitalast ugy kell megszervezni, hogy annak felét a jelolt a sajat tanitasanak
megkezdése elott teljesitse.

Minden vezetStanar Oraja latogathatd az oOrat tartd elézetes beleegyezésével, a latogatok szamat a
vezetOtanar hatarozza meg.

Az oralatogatasokon — a vezetdtanar altal meghatarozott szempontok szerint — jegyzetelni kell. Az
egyes orakrol késziilt feljegyzéseket az orat tartd tandr irja ala, a félév végén pedig a vezetOtanar
alairasaval igazolja a hospitalasi kotelezettség teljesitését.

" A tanari szakképzettségek képzési és kimeneti kovetelményeit a 15/2006 OM rendelet 4. sz. melléklete tartalmazza.
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A hospitalasokrol egy olyan tablazatot (hospitalasi naplot) kell vezetni, amely tartalmazza a

hospitalas pontos idejét, helyét, az dra cimét €s az Orat tartd tanar aldirasat.

(5) A jelolt a tanitasi gyakorlat megkezdése elétt tématervet ad le a vezetGtanaranak . A tanarjelolt
csak a vezetStanar altal jovahagyott tervezet vagy vazlat alapjan tanithat. A gyakorlattal
kapcsolatos minden dokumentaciot a hallgatonak meg kell Oriznie, azt a gyakorlat végén a
vezetGtanaranak be kell mutatnia. (A portfolioba A TANARI ZAROVIZSGA MENETE szabalyzatnak
megfelelden kell beépitenie)

(5.1) A hallgatonak egy tanitasi ora tervezetét teljesen onalldan (vezetStanari segitség nélkiil) kell 2
példanyban elkészitenie (zardtanitds/vizsgatanitds). A tanitdst megel6z6 napig 1-1
példanyban a vezetOtanaranak és a szakmoddszertant oktatd tandrnak nyomtatott formaban,
papiron le kell adnia. A tanitdsi ora tervezetét €s a hospitalasi naplot a vezetd tanar altal
megadott hataridoig az erre szolgélo feliiletre elektronikusan is fel kell toltenie.

(6) A tanarjeloltek az iskolai élet mind teljesebb megismerése céljabol tanéran Kiviili tevékenységet
is végeznek a vezetStanar javaslata és sajat valasztasuk szerint.

(7) A csoportos tanitasi gyakorlatot a vezetOtanar gyakorlati jeggyel értékeli. Az egyéni fejlodés és
fokozatossag figyelembevételével a gyakorlat értékelésének alapja:

e a hallgato szaktargyi, pedagogiai felkésziiltsége,

e tanitdsi tevékenysége, a tanulokkal valé bandsmodja,

e munkafegyelme, feleldsség- és hivatastudata.

Elégtelennek mindsiil a hallgato iskolai gyakorlata, ha:

e aziskolai tananyagban alapveto tajékozatlansagot mutat,

e atanitasi tevékenysége elégtelen,

e tanitdsi tervezeteit, vazlatait sorozatosan nem késziti el idOben, illetdleg ha azok nem felelnek

meg az el6zdleg egyértelmiien meghatarozott kovetelményeknek.

Elégtelen gyakorlati jegy azonos félévben nem javithato.

(8) A csoportos tanitasi gyakorlatot teljes egészében teljesitenie kell a hallgatonak. Betegség vagy mas
indokolt tavolmaradas esetén a vezetOtanart haladéktalanul értesiteni kell. A hianyzést hivatalos
okirattal kell igazolni. A hidnyzas potlasanak idejét a vezetStanar hatdrozza meg.

Ha a zéarotanitdsan varatlan esemény miatt nem tud megjelenni a tanarjeldlt, ugy a szakvezetd

indokolt esetben egy alkalommal 0j idépontot jeldl ki. Ilyen esetben a vezetOtanar értesiti a

gyakorlati képzésért felelds vezetot.

5.8
Osszefiiggé (egyéni) szakmai gyakorlat

(1) Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat, mely gyakorloiskolai vezetStanar vagy mentor,
tarsvezetO-tanar és felsdoktatasi tanarképzd szakember (szakmodszertant oktatd) folyamatos
iranyitdsa  mellett, gyakorloiskoldban/gyakorlohelyen/kdznevelési  intézményben  végzett,
Osszefiiggd, a képzés utolsd félévében folyd egyéni gyakorlat. (Két vagy tobb szak egyidejii
megszerzése esetén is egyetlen gyakorlat teljesitendd.) A gyakorlatot levelezd tagozat esetén az
SZTE gyakorloiskolaiban vagy kijelolt gyakorlohelyen kell teljesiteni.

A gyakorlat ideje nappali tagozaton 10 hét, a gyakorlat magaban foglalja a hospitalast, a tanari
kompetenciak fejlesztési terve alapjan megtervezett, szakképzettségenként heti 3—5 6ra (maximum
heti 10 ora) tanitast/foglalkozast, a tanitasi 6ran kiviili iskolai feladatok ellatasat, az adatgytijtés,
tapasztalatszerzés szakszerli dokumentalasat.

A gyakorlatot a hallgatod koteles 0szi egyetemi félév soran az adott kdznevelési tanév elsé tanitasi
napja ¢és az azt kovetd 10 munkanapon beliili idépontban megkezdeni, tavaszi egyetemi félév soran
pedig a koznevelési tanév masodik felének elsd tanitasi napjat kovetd 10 munkanapon beliili
idépontban.
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(2) Az 0Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat teljesitésének el6feltétele: valamennyi kurzus
teljesitése, a szakdolgozat kivételével. Az Gsszefliggd koznevelési szakmai gyakorlat félévében a
hallgatd — nappali tagozatos alapképzés esetén — csak a tanitadsi gyakorlattal kapcsolatos
tantargyakat vehet fel [az Osszefliggd szakmai gyakorlatot (MTM-OSZGY), a tanitast kisérd
szeminariumot, a portfolidt és a szakdolgozatot].

(3) Levelezo tagozat esetén a szakmai zaroszigorlat (két szak esetén legalabb a 6 szak) teljesitése az
elofeltétel.

(4) Az Osszefiggd (egyéni) szakmai gyakorlat teljesitése aldl felmentés nem kérhetd. Megfeleld
gyakorlat esetén kizarélag a tanoran kiviili tevékenység €és az adatgyiijtés alol az mentesiil, aki a
csoportos gyakorlata alol is felmentést kapott.

(5) Pedagodgiai feladatokra felkészité tanarszak esetén, a gyakorlatot meg lehet osztani, a kéznevelési
intézményben és egy¢éb gyakorlohely kozott.

(6) Az 6sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat soran elvégzend6 feladatok, tevékenységek:
az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat soran az oktatdsi intézményekben -elvégzendd
feladatokat, valamint azt, hogy az aldbbi csoportokba tartozé tevékenységek koziil a tanarjeloltnek
mit €s hany oraban kell teljesitenie a gyakorlatvezetd hatarozza meg.

(6.1) A szaktargy tanitasahoz kapcsolodo tevékenységek:

— szakképzettségenként heti 3—5 ora tanités;

—hospitalas a vezetOtanar 6rain és mas szakorakon;

—felkésziilés az oOrdkra, az oOrdkat kovetd Onelemzés-Onértékelés, gyakorlatvezetd mentori
megbeszélés;

—tanitasi oran kiviili, de a szaktargy tanitdsdhoz szorosan kapcsoldédoé iskolai feladatok
ellatasa. (Pl. tehetséggondozas, felzarkoztatds; szakkori jellegi, ill. fakultativ foglalkozasok
hospitéalasa és levezetése; sajatos nevelési igényl tanulokkal, hatranyos helyzetli tanulokkal
valé banasmdd megismerése; egyéni foglalkozason, projektmunkaban valod részvétel, a
miivészeti tanarképzésben kottak gyijtése, darabok kivalasztasa stb.);

—a szaktargy oktatasat segitd pedagdgiai tevékenységek, szolgdltatisok megismerése ¢€s
végzése. (PL. ellendrzé feladatsorok Osszeallitasa, tanulédsi segédletek, szemléltetd anyagok
készitése, Osszegylijtése, szaktargyi versenyek szervezésében valo aktiv részvétel stb.).

(6.2) Szaktargy tanitasan kiviili oktatasi, nevelési tevékenységek:

—hospitalas nem szaktargyi orakon;

— osztalyfondki jellegli tevékenyseégek;

—iskolai rendezvényeken valé részvétel, illetve kozremilkodés azok szervezésében,
lebonyolitasdban (versenyek, tlnnepélyek, a milvészeti tanarképzésben tanszaki
hangversenyek, szaktargyi versenyek; kirandulasok, sziiléi, tantestiileti, munkak6zosségi
értekezletek stb.);

—egy-egy tanulo €letitjanak, csaladi hatterének, iskolai palyajanak mélyebb megismerése.

—Meérés, értékelés, mindségbiztositds a gyakorlatban (orszdgos kompetenciamérés, belsd
mérések, vizsgarendszer);

—az ifjisagvédelem, drogprevencid, mentalhigiéné, iskolai agresszid-, konfliktuskezelés,
helyi gyakorlatanak megismerése, segitése;

—sajatos nevelési igényli, hatranyos helyzetli tanulokkal, kisebbségi csoportokkal vald
banasmod megismerése, a segitd attitlid, az empatia, tolerancia, elditéletek helyzetei stb.

(6.3) Az iskola, mint szervezet és tamogatd rendszereinek megismerése:

—az intézmény mikodését meghatarozo legfontosabb torvényi, rendeleti hattér, a fenntartoi
iranyitas és az intézményi belsd szabalyozéas dokumentumainak megismerése;

—az iskola szervezeti felépitése, miikodési rendje (SZMSZ, hazirend, munkaterv stb.);

—az iskola pedagodgiai programja, a fejlesztési irdnyok, palydzatok, a szakmai munka
tervezésének tanévi elemei (munkak6zosségi munkatervek, tovabbképzési program stb.)

—az intézmény mindségiranyitasi rendszere;

—az iskola, a csalad €s a helyi kozosségek kapcsolata, az egyiittmiikodés formai (iskolaszék,
szll61 munkak6zosség stb.);
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—tamogatd, segité rendszerek, szakmdk megismerése (nevelési tandcsado, fejlesztd
pedagbgus, iskolapszichologus, helyi és regionalis szakmai szervezetek stb.).

(7) Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlaton szerzett tapasztalatok feldolgozasa szeminariumon
(= tanitast kisér6é szeminarium, MTM-TKSZ):

A gyakorlati tapasztalatok altal generalt tanulasi folyamatot, a szakmai Onreflexidt és a
tanarjeloltek egymastdl vald tanulasat elémozditd, a képzdintézmény altal szervezett szaktargyi,
modszertani, pedagdgiai és pszicholdgiai téren tamogatd szeminarium.

A szeminarium célja a hallgatok osszefliggd koznevelési gyakorlata soran szerzett tapasztalatainak,
problémakdzpontu, elemz6 jellegli feldolgozasa. Az o6rakon a hallgatok a szeminariumvezetovel (a
szakmoddszertan oktatdjaval) egyéni tanitdsi gyakorlatukon szerzett tapasztalataik bemutatasat, az
ott kialakult problémak felvazolasat végzik. A szeminariumi csoport a felmeriilt tipikus és atipikus
problémak megoldasi stratégidinak kidolgozasara torekszik.

(8) Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat mindsitése, az alabbi teljesitéshez kapcsolodo (egyenld
sullyal szerepld) részérdemjegyek Gsszesitett, atlagolt, kerekitett érdemjegye:

a) az intézmény valamennyi tevékenységteriiletéhez kapcsolddod hospitalas, annak dokumentalasa,
elemzése,

b) az els6 szakképzettséghez kapcsolt tanitasi/tanulassegitési feladatok elvégzése, dokumentalasa,
(on)reflektiv elemzése, ideértve az iskolai tananyagban val6 alapveto tajékozottsagot,

c) a masodik szakképzettséghez kapcsolt tanitasi/tanulassegitési feladatok elvégzése,
dokumentalasa, elemzése, ideértve az iskolai tananyagban vald alapvet6 tajékozottsagot,

d) a tanitasi oran kiviili iskolai feladatok ellatasa, dokumentalasa, (6n)reflektiv elemzése,

e) a tanitast kiséré szeminarium értékelése.

Az a)-d) pontban foglaltak teljesitésének értékeldje a gyakorlatvezetd, az e) pontnak a

szeminariumvezetd. Az Gsszesitést a gyakorlatvezeto végzi.

Elégtelennek mindsiil a hallgato gyakorlata, ha:
¢ 5.§ (8) a)—d) pont valamelyikére elégtelen osztalyzatot kapott;
e tanitasi tervezetet, vazlatait sorozatosan nem késziti el idében, illetleg ha azok nem felelnek

meg az eldzoleg egyértelmiilen meghatarozott kovetelményeknek.

A hallgato elégtelen osztdalyzata esetén a Hallgatoi ligyek jogorvoslati szabalyzatanak eljarasa

szerint jogorvoslatot lehet eldterjeszteni (1. még TVSz 13.6).

(9) Az 0Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlatot teljes egészében teljesitenie kell a hallgatonak.
Betegség vagy mas indokolt hidnyzas esetén a vezetOtanart haladéktalanul értesiteni kell. A
hianyzast hivatalos okirattal kell igazolni. A hidnyzas potlasanak idejét a vezetStanar hatarozza
meg.

6. §

A szakmai gyakorlaton részt vevo oktatok és hallgatok jogai és kotelezettségei

(1) A csoportos gyakorlat és az 6sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat ideje alatt a vezetStanar jogait
¢és kotelezettségeit mind a tanulok, mind pedig a tanarjelolt hallgatd vonatkozasaban a 2011. évi
CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl hatdrozza meg.

(2) A csoportos gyakorlat és az 0sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat ideje alatt a tanarjeldlt hallgatd
jogaira és kotelezettségeire, valamint a fegyelmi felel6sség eseteire a 2011. évi CCIV. torvény a
nemzeti felsdoktatasrol vonatkozo6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

7. 8§
A gyakorlatokra torténo eldjelentkezés, a targyfelvétel szabalyai

(1) A hallgato a csoportos tanitasi gyakorlatra, valamint az §sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlatra az
aktualis tajékoztatokban megadott modon és hataridével a Modulo feliiletén koteles jelentkezni.
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(2) A tényleges kurzusfelvételre a csoportos tanitasi gyakorlat kurzusok meghirdetésének félévében,
illetve az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat esetében a képzés utolso félévében, a
kurzusfelvételi iddszakban, az ETR rendszeren keresztiil automatikusan kertil sor.

(3) Ha a hallgaté a regisztracios kotelezettségének a megadott hataridén beliil nem tesz eleget, ugy
késedelmi dij megfizetésére koteles.

(4) Az 0sszefliggd szakmai gyakorlatra jelentkez6 hallgatot a gyakorlatok szervezéséért felelds koteles
targyév augusztus 31., illetéleg januar 31. napjaig értesiteni arrol, hogy mely kdznevelési
intézményben koteles teljesiteni gyakorlatat.
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8. §

Minéségbiztositas

(1) Az dsszefiiggd szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgalo kdznevelési intézmény kotelezettséget vallal
arra, hogy az ott gyakorlatot teljesitd hallgatok mentoraul legalabb 5 év szakmai gyakorlattal
rendelkezd pedagogust jelol ki, aki az SZTE altal elismert mentori végzettséggel rendelkezik.

(2) Az Gsszefliggd szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgaldo koznevelési intézmény lehetOség szerint
biztositja, hogy a gyakorlatot teljesitd hallgatoval mentorként a gyakorlat teljes ideje alatt egy
pedagogus foglalkozzon.

(3) Az SZTE Tanarképzé Kozpont kotelezettséget vallal arra, hogy az Egységes Tanulmanyi Rendszer
online feliiletén a gyakorlatban szerepet vallaldé koznevelési intézmény oktatoirél hallgatoi
véleményezést tesz lehetéveé a hallgatd szamara.
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1. melléklet

Szervezési feladatok és feleldseik, elérhetoségeik

A szakmai gyakorlatok szervezésének legfobb felligyeleti szerve az SZTE Tanarképzé Kozpont.

A csoportos gyakorlatok megszervezése a gyakorlati képzésért felelds igazgatohelyettesek feladata.
Munkajukat a Neveléstudomanyi Intézet €s a kari Tanulmanyi Osztalyok segitik.

A hallgatok csoportos gyakorlatra torténd beosztadsardl és értesitésérél az SZTE Séagvari Endre
Gyakorld6 Gimnazium igazgatdja gondoskodik a tobbi gyakorloiskolaval tortént egyeztetés alapjan.
A hallgatok beosztasukrdl az elektronikus regisztracios feliileten értestilnek.

A csoportos gyakorlat teljesitése aldl felmentés kizardlag olyan esetben kérhetd, ha a tanarjelolt a
megnevezett szakon, koznevelési intézményben legalabb 2 éves szakiranyu szakmai gyakorlatot
szerzett, valamint a tantargyat legalabb heti két 6raban tanitotta az elmult 5 éven beliil. Pedagogiai
feladatra felkészitd, nem tanitdsi 6rdhoz kotott szakok esetén a megfeleld igazoldsokat is csatolni
kell.

A csoportos gyakorlat értékeléséhez a nem gyakorldiskolai (gyakorlohelyi) vezetétanar — a Kari
iitemtervben meghatarozott hatariddig — megkiildi a vizsgalapot a kdznevelési intézménybdl az
SZTE Tanarképzd Kozpontnak, hogy az az érdemjegyet az ETR rendszeren keresztiil rogzithesse. A
gyakorloiskolai vezetdtanarok o©nalld ETR érdemjegy rogzitési joggal ¢és kotelezettséggel
rendelkeznek.

Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat megszervezése az SZTE Séagvari Endre Gyakorld
Gimnazium igazgatdjanak a feladata. A hallgatok Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat
megszervezésérdl és a hallgatok értesitésérdl az SZTE Séagvari Endre Gyakorld6 Gimnéazium
igazgatohelyettese gondoskodik.

Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat értékeléséhez a kiilsd vezetOtanar — a kari {litemtervben
meghatdrozott hataridéig — megkiildi a vizsgalapot a koznevelési intézménybdl (gyakorlohelyrdl) az
SZTE Tanarképzd Kozpontnak, hogy az, az érdemjegyet az ETR rendszeren keresztiil rogzithesse.
A gyakorloiskolai vezet6tanarok (mentorok) o©nall6 ETR érdemjegy rogzitési joggal ¢és
kotelezettséggel rendelkeznek.

Gyakorloiskolak és elérhetoségiik

SZTE Sagvari Endre Gyakorlé Gimnazium 6722 Szeged, Szenthdromsag utca 2.
Igazgatd: Dr. Dobi Janos
Elérhetdsége:62/544-350
E-mail cim: dobi@gyakg.u-szeged.hu
SZTE Vantus Istvan Gyakorl6 Zenemiivészeti Szakkozépiskola 6722 Szeged, Tisza Lajos sgt. 79-81.
Igazgato: Ujvari Istvan
Gyakorlati oktatasvezetd: Huszar Emodke
Elérhet6sége: 62/544 855
E-mail cim: iroda@konzi.u-szeged.hu
SZTE Juhéasz Gyula Gyakorld Altalanos Iskolaja, Alapfokti Miivészetoktatasi Intézménye, Napkozi
Otthonos Ovodaja 6725 Szeged, Boldogasszony sgt. 8.
Igazgat6: Bacsi Janos
Gyakorlati képzésért felelds igh.: Ravasz Viktoria
Elérhetésége: 62/54-47-54
E-mail cim: ravvik@jgypk.u-szeged.hu
SZTE Sagvari Endre Gyakorld Altalanos Iskola 6722 Szeged, Boldogasszony sgt. 1-3.
Igazgato: Dr. Sipos Ibolya
Gyakorlati képzésért felelos igh.: Molnar Laszlo
Elérhetdsége: 62/544-349
E-mail cim: iskola@sgyak.u-szeged.hu
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Hallgatok szamara fontos tajékoztatast nyujté weblapok és elérhetésége

SZTE Tanarképzé Kozpont http://www.u-szeged.hu/tanarkepzes

Neveléstudomanyi Intézet http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/?g=tanarkepzes/bolognai

BTK Tanulmanyi Osztaly http://to.arts.u-szeged.hu/

JGYPK Tanulmanyi Osztaly www.jgypk.u-szeged.hu/oktatas/to.html

TTIK Tanulmanyi Osztaly http://www.sci.u-szeged.hu/

ZMK Tanulmanyi Osztaly http://www.music.u-szeged.hu

SZTE Sagvari Endre Gyakorlé Gimnazium: www.gyakg.u-szeged.hu/jelolt

SZTE Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos Iskolaja, Alapfoku Miivészetoktatasi Intézménye, Napkozi
Otthonos Ovodaja: www.gyak.jgypk.u-szeged.hu

SZTE Sagvari Gyakorl Altalanos Iskola: www.sgyak.u-szeged.hu

SZTE Vantus Istvan Gyakorl6é Zenemuivészeti Szakkozépiskola:

http://www.konzi.u-szeged.hu/
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2. melléklet

SZTE BTK/TTIK/IGYPK/ZMK Kar  Beadasi hataridé:

A kérelem beszkennelt valtozata az iskolai igazgatdjanak igazolasaval egyiitt a Modulos jelentkezés

mellékleteként feltdltendd! Eredeti valtozatat postai Uton is fel kell adni! A beadasi hataridé az
elektronikus és nyomtatott verziora egyarant vonatkozik

Felmentési kérelem
a csoportos tanitasi gyakorlat alél (3 kredit)

(tanari mesterképzésben részt vevo hallgatok részére, akik jelenleg is tanarként dolgoznak)
Tobb szak esetén szakonként kell a felmentési kérelmet beadni!

A NALIZATO NEVE! ...ttt
SZAK: .ot rs
EHA KOQ: ettt b et E e b e a e n e e b nne e nns
Lakeim (ErteSItEST CIM): .ouviiiiiiiieiei e
Kozalkalmazotti JogviSZONy KEZAELE: .......ccviiiiiiiiiiiiiie e
Korabbi végzettsége(i) (jelenlegi képzéséhez kapcsolddd): ......occvvvvviiiiiiiiiiiiicee
OKEAtOLt LANTATZY: ..eeievieieiitieiee e n e s r et e e n e e nne s
OSZEALY: ..t

) S (S B0 217421 1 4 LT

Felmentés akkor kérhetd, ha: a hallgato a fent megnevezett szakon, kdznevelési intézményben legalabb
2 éves szakiranyu szakmai gyakorlatot szerzett, valamint a tantargyat legalabb heti két 6rdban tanitotta
az elmult 5 éven beliil. Nem tanitasi 6rahoz kotott szakok esetén kérjiik, hogy a megfeleld igazolasokat
is csatolja a kérvényéhez!

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valosagnak megfelelnek.
Kelt:. oo

hallgato
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Az iskola igazgatdjanak nyilatkozata

AZ INtEZMENY MEGNEVEZESE: ...vvirveeuriiiiiitieiieie et et s sttt e et e bt s e s b e r e e e b e e bt sseesbe e s e e e aneene s
(0153 Sl (1011 2 Te31 1 1<) PO EOTROPPUPR

AZ 1ZAZZALO TIEVE: .eiiuvviiiiiie it e ittt e sttt e e sttt e e st e e e bb e e s bb e e s be e e et bt e e s bt e e s b e e e aR bt e e ab b e e e ab b e e e e ab e e e nabe e e nre e nnes

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valosagnak megfelelnek.

PoH.
igazgatd

A Tanulmanyi Bizottsag hatarozata

a) Kérelmét az iskola nyilatkozata alapjan elfogadjuk, a felmentést engedélyezziik.
b) Kérelme nem megalapozott, a felmentést nem engedélyezziik.
C) Kérelmét formai hianyossdgok miatt elutasitjuk.

Indoklas:

P.H. e,
a TB elnoke
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3. melléklet
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3/B MELLEKLET:

Szakmai gyakorlat az osztatlan tanarképzésben a Szegedi Tudomanyegyetemen
(a 8/2013. [1. 30.] EMMI rendelet nyoman [2. melléklet 2.2])

Az iskolai gyakorlatok magukban foglaljak az altalanos tanari és az adott tanari szakképzettséghez, a
tanari szerepkorokhoz kapcsolddo gyakorlati ismeretek szerzését, képességek, attitidok megismerését,
gyakorlasat, a munkahely vilagaval (iskolai élet, iskolavezetés, sziilokkel valé kommunikacio,
tanulokkal valdé egyéni foglalkozas, egyiittmiikodés) vald ismerkedést, alapjartassag szerzését a
tanitasi, tanuldsi, nevelési folyamatok értékelésében, a szakmai fejlesztésekben.

Az iskolai gyakorlatok formai:

a) a képzéssel parhuzamos kozosségi pedagogiai gyakorlat sziinidében vagy szorgalmi id6 alatt is
teljesithetd kozosségi szolgalat, mely egy adott tanuloi korosztaly tanoran kiviili, szabadidds
tevékenységének (tdboroztatds, szakkorok, érdeklddési kordk stb.) szervezési, vezetési,
programkészitési, kozosségépitési teriiletein nytjt tapasztalatokat;

b) a képzéssel pdarhuzamosan, iskolaban vezetépedagogus (vezetd tandr) irdnyitdsaval végzett
csoportos pedagogiai és onallo tanitdsi gyakorlat a tanuldk nevelésével, oktatasaval és az adott
tanarszakhoz tartozo szaktargyakkal kapcsolatos tandri munka szakos oOrdkon, osztalyfonoki
ordn, nem szakos Ordkon torténd megfigyelése, elemzése, tovabba legaldbb 15 0Onalléan
megtartott ora, foglalkozas;

C) az Osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat a képzésben szerzett elméleti ismeretekre és gyakorlati
tapasztalatokra épiil6, gyakorlatvezeté mentor és felsdoktatasi tanarképz6 szakember folyamatos
iranyitasa mellett koznevelési intézményben, felndttképzést folytatd intézményben végzett
gyakorlat. Az iskola és benne a tanar komplex oktatasi-nevelési feladatrendszerének elsajatitasa,
illetve az iskolat koriilvevd tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet, valamint a koznevelési
intézményrendszer megismerése.

Tertiiletei:
= a szaktargyak tanitasaval kapcsolatos tevékenységek,
= a szaktargyak tanitdsan kiviili oktatasi, nevelési alaptevékenységek,
= az iskola, mint szervezet és tamogat6 rendszereinek megismerése.

1.§

A tanarképzés szakmai gyakorlatanak elvei

(1) A tanarképzés soran harom szakmai gyakorlati elemet kell teljesiteni.

(2) A kozosségi (pedagogiai) gyakorlatra ,,A hatékony nevelés-oktatas feltételei” — kozosségi
gyakorlat kurzus keretében keriil sor a pedagdgiai — pszicholdgiai modulban.

(3) A csoportos gyakorlat a tanari felkészités modul része, iskolai megfigyeléseket, és egy rovidebb,
15 tandras gyakorlotanitast foglal magéaban.

(4) Az osszefiiggé (egyéni) szakmai gyakorlat soran a tanarjel6lt hosszabb id6t tolt egy koznevelési
intézményben, gyakorldiskoldban, gyakorlohelyen. Ekkor a tanarjelolt egy vezetStanarral vagy
mentorral dolgozik egyiitt, 6nalloan, de az ¢ feliigyelete alatt tanit, bekapcsolddik az iskolai munka
egyéb teriileteibe, illetve a késobbi folyamatos dnfejlesztést megalapozo feladatokat végez.

(5) A képzés zarasa a tanari zarovizsga, melynek kovetelményei jelenleg kidolgozas alatt allnak. A
tanari zarovizsga kovetelményeit részletesen a TVSZ 5. sz. melléklete tartalmazza.
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2.§

A szakmai gyakorlat célja és formai

(1) A szakmai gyakorlat célja az altalanos tanari és a konkrét szakteriileti szakképzettséghez
kapcsolodo gyakorlati ismeretek €és kompetencidk megszerzése, a munkahely vilagaval valo
ismerkedés azért, hogy a hallgatok késébbi munkdjuk hatékonysdga érdekében alapjartassagot
szerezzenek a tanitdsi és tanulasi, illetve nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében és
kutatisaban.

(2) A kozosségi (pedagogiai) gyakorlat célja az elméleti kurzusok soran tanult jelenségek megismerése
a gyakorlatban, az iskola vilagaban.

(3) A csoportos gyakorlat célja, hogy a hallgatd a gyakorldiskolaban, vezetétanar iranyitasaval,
komplex 0nalldo feladatokon keresztiill ismerkedjen meg a tandri munkéval, szerezzen
tapasztalatokat a szaktargy tanitasaban.

(4) Az osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat célja az elméleti és a gyakorlati tudas integrativ
kezelése, Osszekapcsolasa a pedagodgiai munka sordn, az iskola és benne a tanar komplex oktatési-
nevelési feladatrendszerének elsajatitasa, az iskolat koriilvevd tarsadalmi kdrnyezet megismerése.

(5) Az osztatlan tanarképzés képzési rendszere a képességek és kompetenciak fokozatos fejlesztésére
torekszik, melynek érdekében az egymast kovetd félévek egyre tobb, illetve komplexebb szakmai
gyakorlati feladatot tartalmaznak.

(6) A tanarjelolt hallgatonak szakmai felkésziiltsége soran el kell sajatitania a KKK 7. pontjaban
megfogalmazott kompetencidkat. Ezek leirasat a 8/2013. EMMI rendelet 2. sz. melléklete
tartalmazza.

3.8
A kozosségi pedagogiai gyakorlat

A 2 kredites kozosségi pedagogiai gyakorlat célja a tandri munka tanoran kiviili elemeinek, a didkok
tanoran kiviili tevékenységeinek és iskolai kozosségi szolgalatanak megismerése €s aktiv segitése.
Teljesitendd altalanos iskolai, ill. zenetanari tanarképzésben a 7-8. félévben, kozépiskolai
tanarképzésben a 9-10. félévben. A kozdsségi pedagogiai gyakorlatot teljesiteni kell az dsszefiiggd
egyéni gyakorlat megkezdése elott.

A targy felelOse és a gyakorlat szervezdje a Neveléstudomanyi Intézet, illetve zenetanar szakok esetén
a Zenemiivészeti Kar. A gyakorlatok feladatait a szeminariumok vezetdi allitjak dssze, a lebonyolitast
a vezetOtanarokkal/mentorokkal egyeztetik.

4.8

A csoportos gyakorlat

A Csoportos pedagogiai és onadllo tanitasi gyakorlat (rdviden: csoportos gyakorlat) szakonként 2
kredit, 6sszesen 4 kredit.

A csoportos gyakorlat sordn a hallgatonak legalabb 45 orat kell szakonként hospitalnia és legalabb 15
orat szakonként tanitania.

A gyakorlat kozoktatasi/kdznevelési intézményekben végzendd.

A csoportos tanitasi gyakorlat megkezdésének feltétele:

— Altaldnos iskolai tanarképzés esetén — szakteriiletenként 4 kredit altalinos szakmodszertan
teljesitése a 6. félévben, a tovabbi 4 kredit iskolaspecifikus szakmodszertan teljesitése torténhet a
gyakorlattal pArhuzamosan is.

— Kozépiskolai tanarképzés esetén — az 6sszes szakmodszertani kurzus teljesitése a 8. félév végéig
(szakteriiletenként 8 kredit).
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A csoportos gyakorlat feleldsei a gyakorldiskolak.

A csoportos gyakorlat gyakorloiskolaban, vezetétanar (= szakvezetd) iranyitasaval, az adott

szakképzettség teriiletén végzett gyakorlat.

(1) A csoportos gyakorlat a gyakorloiskolakban és/vagy az egyetem altal kijelolt gyakorlohelyeken
(partneriskolaiban/partnerintézményeiben) torténik. A hallgato kiilsds gyakorlatvezetohoz csak a
gyakorloiskolai helyek betoltését kovetden keriilhet.

(2) A gyakorlat ideje szakképzettségenként legalabb 60 oOra/félév, amely magaban foglalja a
hospitalast, az 6rak tervezését és elokészitését, az orak/foglalkozasok megtartasat (legalabb 15 ora),
az ordk megbeszélését, reflektalasat, elemzését, értékelését. Kozismereti tanari szakok esetén, a
gyakorlat sordn zarétanitast (vizsgatanitdst) tart a jelolt, amire Ondlloan késziil fel és a
kovetelményeknek megfelelden dokumentalja az orat.

(3) A csoportos tanitasi gyakorlat soran elvégzendé feladatok:

— hospitalas, 6ramegbesz¢lés;

— egyéni tanitas, ora elokészitése, megbeszElés.

(4) A félévenkénti hospitalast ugy kell megszervezni, hogy annak felét a jeldlt a sajat tanitasanak
megkezdése elott teljesitse.

Minden vezet6tanar oraja latogathatd az oOrat tartd eldzetes beleegyezésével, a latogatdk szamat a

vezetdtanar hatarozza meg.

Az 6ralatogatasokon — a vezetdtanar altal meghatarozott szempontok szerint — jegyzetelni kell. Az

egyes oOrakrol késziilt feljegyzéseket az orat tartd tanar irja ala, a félév végén pedig a vezetOtanar

alairasaval igazolja a hospitalasi kotelezettség teljesitését.

A hospitalasokrdl egy olyan tablazatot (hospitalasi naplot) kell vezetni, amely tartalmazza a

hospitéalas pontos idejét, helyét, az dra cimét és az Orat tartd tandr alairasat.

(5) A jelolt a tanitasi gyakorlat megkezdése eldtt tématervet ad le a vezetGtanaranak. A tanarjelolt csak
a vezetGtanar altal jovahagyott tervezet vagy vazlat alapjan tanithat. A gyakorlattal kapcsolatos
minden dokumentéciot a hallgatonak meg kell Oriznie, azt a gyakorlat végén a vezetdtanaranak be
kell mutatnia. (A portfolioba A TANARI ZAROVIZSGA MENETE szabalyzatnak megfelelden kell
beépitenie)

(5.1) A hallgatonak egy tanitasi Ora tervezetét teljesen onalldan (vezetStanari segitség nélkiil) kell 2
példanyban elkészitenie (zarOtanitas/vizsgatanitds). A tanitast megel6z6 napig 1-1
példanyban a vezetOtanardnak és a szakmodszertant oktatd tandrnak nyomtatott formaban,
papiron le kell adnia. A tanitisi Ora tervezetét és a hospitaldsi naplot a vezetd tanar altal
megadott hataridoéig az erre szolgalo feliiletre elektronikusan is fel kell toltenie.

(6) A csoportos tanitasi gyakorlatot a vezetdtanar gyakorlati jeggyel értékeli. Az egyéni fejlédés és
fokozatossag figyelembevételével a gyakorlat értékelésének alapja:

— a hallgat6 szaktargyi, pedagogiai felkésziiltsége,

— tanitasi tevékenysége, a tanuldkkal vald banasmadja,

— munkafegyelme, felel6sség- €s hivatastudata.

Elégtelennek mindsiil a hallgaté iskolai gyakorlata, ha:

— az iskolai tananyagban alapvetd tdjékozatlansagot mutat,

— a tanitasi tevékenysége elégtelen,

— tanitési tervezeteit, vazlatait sorozatosan nem késziti el id6ben, illetleg ha azok nem felelnek

meg az el6zdleg egyértelmilen meghatarozott kovetelményeknek.

Elégtelen gyakorlati jegy azonos félévben nem javithato.

(7) A csoportos tanitasi gyakorlatot teljes egészében teljesitenie kell a hallgatonak. Betegség vagy mas
indokolt tavolmaradés esetén a vezetdtanart haladéktalanul értesiteni kell. A hidnyzast hivatalos
okirattal kell igazolni. A hianyzés potlasdnak idejét a vezetStanar hatdrozza meg.

Ha a zéroOtanitasan varatlan esemény miatt nem tud megjelenni a tanarjeldlt, ugy a szakvezetd

indokolt esetben egy alkalommal 0j iddpontot jelol ki. Ilyen esetben a vezetOtanar értesiti a

gyakorlati képzésért felelds vezetot.
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5.8
Osszefiigg6 (egyéni) iskolai gyakorlat

Az Osszefliggd egyéni iskolai gyakorlat 20+20 kredit szakonként kiilon-kiilon a képzés utolso két féléve-

ben.

A két gyakorlat teljesitése két kiilonb6z6 intézményben is lehetséges.

Az 6sszefliggd gyakorlat id6tartama 10 hét/félév, amely szakonként 5—6 6ra/hét tanitast foglal magaba.

A gyakorlat szervezésének feleldse a Tanarképz6 Kozpont, egyiittmiikddésben a gyakorldiskolakkal.

Az Osszefiiggd egyéni gyakorlatokhoz félévenként 2 kredites kisérdszeminarium tartozik.

(1) Az Osszefliiggd (egyéni) szakmai gyakorlat, mely gyakorldiskolai vezetOtanar vagy mentor,
tarsvezetd-tanar és felsdoktatdsi tanarképzO szakember (szakmodszertant oktatd) folyamatos
iranyitasa mellett, gyakorloiskolaban / gyakorlohelyen / koznevelési intézményben végzett,
Osszefliggd, a képzés utolsod évében folyd egyéni gyakorlat.

A gyakorlat ideje nappali tagozaton 10 hét, a gyakorlat magaban foglalja a hospitalast, a tanari
kompetencidk fejlesztési terve alapjan megtervezett, szakképzettségenként heti 5—6 6ra (maximum
heti 10 ora) tanitast/foglalkozast, a tanitisi 6ran kiviili iskolai feladatok ellatasat, az adatgytijtés,
tapasztalatszerzés szakszerli dokumentalasat.

A gyakorlatot a hallgato koteles 6szi egyetemi félév soran az adott koznevelési tanév elsd tanitési
napja és az azt koveté 10 munkanapon beliili idépontban megkezdeni, tavaszi egyetemi félév soran
pedig a koznevelési tanév masodik felének elsd tanitasi napjat kévetd 10 munkanapon beliili
idépontban.

(2) Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat teljesitésének elofeltétele: valamennyi a képzési
program altal elofeltételként eldirt kurzus teljesitése. Az 0sszefliggd koznevelési szakmai gyakorlat
félévében a hallgatdo — nappali tagozatos alapképzés esetén — csak a tanitasi gyakorlattal
kapcsolatos tantargyakat vehet fel.

(3) Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat teljesitése aldl felmentés nem kérhet6. Megfeleld
gyakorlat esetén kizarélag a tanoran kiviili tevékenység és az adatgyiijtés aldl az mentesiil, aki a
csoportos gyakorlata alol is felmentést kapott.

(4) Az bsszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat soran elvégzendo feladatok, tevékenységek:
az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat soran az oktatdsi intézményekben -elvégzendd
feladatokat, valamint azt, hogy az alabbi csoportokba tartozo tevékenységek koziil a tanarjeldltnek
mit és hany ordban kell teljesitenie a gyakorlatvezetd hatarozza meg.

(4.1) A szaktargy tanitasahoz kapcsolodo tevékenységek:

—szakképzettségenként heti 5—6 ora tanitas;

—hospitalas a vezet6tanar orain és mas szakorakon;

—felkésziilés az orakra, az orakat kovetd Onelemzés-Onértékelés, gyakorlatvezetd mentori
megbeszélés;

—tanitasi oran kiviili, de a szaktargy tanitdsidhoz szorosan kapcsolddo iskolai feladatok
ellatasa. (Pl. tehetséggondozas, felzarkoztatas; szakkori jellegti, ill. fakultativ foglalkozasok
hospitalasa €s levezetése; sajatos nevelési igényli tanuldkkal, hatranyos helyzeti tanulokkal
valéo bandsmdod megismerése; egyéni foglalkozason, projektmunkdban vald részvétel, a
mivészeti tanarképzésben kottdk gylijtése, darabok kivalasztasa stb.);

—a szaktargy oktatdsat segitd pedagdgiai tevékenységek, szolgaltatisok megismerése ¢és
végzése. (Pl. ellendrzé feladatsorok Gsszedllitasa, tanulési segédletek, szemléltetd anyagok
készitése, Osszegylijtése, szaktargyi versenyek szervezésében valo aktiv részvétel stb.).

(4.2) Szaktargy tanitasan kiviili oktatasi, nevelési tevékenységek:

— hospitéalas nem szaktargyi 6rdkon;

— osztalyfonoki jellegii tevékenységek;

— iskolai rendezvényeken valdo részvétel, illetve kozremiikodés azok szervezésében,
lebonyolitasdban (versenyek, Ttlnnepélyek, a mivészeti tanarképzésben tanszaki
hangversenyek, szaktargyi versenyek; kirandulasok, sziildi, tantestiileti, munkakdzosségi
értekezletek stb.);
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— egy-egy tanul6 ¢letutjanak, csaladi hatterének, iskolai palyajanak mélyebb megismerése;

— mérés, értékelés, mindségbiztositds a gyakorlatban (orszagos kompetenciamérés, belsd
mérések, vizsgarendszer);

— az ifjisagvédelem, drogprevencid, mentalhigiéné, iskolai agresszio- konfliktuskezelés,
helyi gyakorlatdnak megismerése, segitése;

— sajatos nevelési igényll, hatranyos helyzetli tanulokkal, kisebbségi csoportokkal valo
banasmod megismerése, a segitd attitlid, az empatia, tolerancia, elditéletek helyzetei stb.

(4.3) Az iskola, mint szervezet és tamogatd rendszereinek megismerése:

— az intézmény mikodését meghatarozo legfontosabb térvényi, rendeleti hattér, a fenntartoi
iranyitas ¢és az intézményi belsd szabalyozéas dokumentumainak megismerése;

— az iskola szervezeti felépitése, miikodési rendje (SZMSZ, hazirend, munkaterv stb.);

— az iskola pedagogiai programja, a fejlesztési iranyok, palyazatok, a szakmai munka
tervezésének tanévi elemei (munkak6zosségi munkatervek, tovabbképzési program stb.)

— az intézmény mindségiranyitasi rendszere;

— az iskola, a csalad ¢és a helyi kozosségek kapcsolata, az egyiittmiikodés formai (iskolaszék,
szl161 munkak6z0sség stb.);

— tdmogatd, segitd rendszerek, szakmdk megismerése (nevelési tanacsadd, fejlesztd
pedagogus, iskolapszichologus, helyi és regionalis szakmai szervezetek stb.).

(5) Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlaton szerzett tapasztalatok feldolgozasa szeminariumon
torténik (= tanitast kiséré szeminarium):

A gyakorlati tapasztalatok altal generalt tanuldsi folyamatot, a szakmai Onreflexiot és a
tanarjeloltek egymastol valo tanuldsat elomozditd, a képzdintézmény altal szervezett szaktargyi,
modszertani, pedagdgiai €s pszicholdgiai téren tAmogatd szeminarium.

A szeminarium célja a hallgatok Osszefiiggd koznevelési gyakorlata soran szerzett tapasztalatainak,
problémakdzpontl, elemzd jellegii feldolgozéasa. Az érdkon a hallgatok a szeminariumvezetével (a
szakmodszertan oktatojaval) egyéni tanitasi gyakorlatukon szerzett tapasztalataik bemutatasat, az
ott kialakult problémak felvazolasat végzik. A szemindriumi csoport a felmeriilt tipikus és atipikus
problémak megoldasi stratégidinak kidolgozasara torekszik.

(6) Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat mindsitése, az alabbi teljesitéshez kapcsolodo (egyenld
sullyal szerepld) részérdemjegyek Gsszesitett, atlagolt, kerekitett érdemjegye:

a) az intézmény valamennyi tevékenységteriiletéhez kapcsolodd hospitalas, annak dokumentalasa,
elemzése,

b) az els6 szakképzettséghez kapcsolt tanitasi/tanulassegitési feladatok elvégzése, dokumentalasa,
(6n)reflektiv elemzése, ideértve az iskolai tananyagban valo alapvetd tajékozottsagot,

c) a masodik szakképzettséghez kapcsolt tanitasi/tanulassegitési feladatok elvégzése,
dokumentalésa, elemzése, ideértve az iskolai tananyagban valo alapvetd tajékozottsagot,

d) a tanitasi oran kiviili iskolai feladatok ellatasa, dokumentalasa, (6n)reflektiv elemzése.

Az a)—d) pontban foglaltak teljesitésének értékeldje a gyakorlatvezeto.

Elégtelennek mindsiil a hallgatd gyakorlata, ha:
— 5. § (6) a)—d) pont valamelyikére elégtelen osztalyzatot kapott;
— tanitési tervezetet, vazlatait sorozatosan nem késziti el iddben, illetleg ha azok nem felelnek

meg az el6zdleg egyértelmiien meghatarozott kovetelményeknek.

A hallgato elégtelen osztdalyzata esetén a Hallgatoi ligyek jogorvoslati szabalyzatanak eljarasa

szerint jogorvoslatot lehet eldterjeszteni (1. még TVSz 13.6).

(7) Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlatot teljes egészében teljesitenie kell a hallgatonak.
Betegség vagy mas indokolt hidnyzds esetén a vezetOtanart haladéktalanul értesiteni kell. A
hianyzast hivatalos okirattal kell igazolni. A hianyzas potlasanak idejét a vezetStanar hatarozza
meg.
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6. §

A szakmai gyakorlaton részt vevo oktatok és hallgatok jogai és kotelezettségei

(1) A csoportos gyakorlat és az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat ideje alatt a vezetOtanar jogait
¢és kotelezettségeit mind a tanuldk, mind pedig a tanarjelolt hallgatd vonatkozasaban a 2011. évi
CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol hatdrozza meg.

(2) A csoportos gyakorlat és az Gsszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat ideje alatt a tanarjeldlt hallgato
jogaira ¢és kotelezettségeire, valamint a fegyelmi felelosség eseteire a 2011. évi CCIV. térvény a
nemzeti felsdoktatasrol vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

7.8

A gyakorlatokra torténé eldjelentkezés, a targyfelvétel szabalyai

(1) A hallgato a csoportos tanitasi gyakorlatra, valamint az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlatra
az aktualis tajékoztatokban megadott modon €s hataridével a Modulo feliiletén kételes jelentkezni.

(2) A tényleges kurzusfelvételre a csoportos tanitasi gyakorlat kurzusok meghirdetésének félévében,
illetve az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat esetében a képzés utolsé két félévében, a
kurzusfelvételi idészakban, az ETR rendszeren keresztiil automatikusan kertil sor.

(3) Ha a hallgato a regisztracios kotelezettségének a megadott hataridén beliil nem tesz eleget, ugy
késedelmi dij megfizetésére koteles.

(4) Az 6sszefliggd szakmai gyakorlatra jelentkez6 hallgatot a gyakorlatok szervezéséért felelds koteles
targyév augusztus 31., illetdleg januar 31. napjaig értesiteni arrdl, hogy mely koznevelési
intézményben koteles teljesiteni gyakorlatat.

8.§

Minéségbiztositas

(1) Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgaloé koznevelési intézmény kotelezettséget
vallal arra, hogy az ott gyakorlatot teljesitd hallgatok mentoraul legalabb 5 év szakmai gyakorlattal
rendelkezd pedagdgust jelol ki, aki az SZTE éltal elismert mentori végzettséggel rendelkezik.

(2) Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgalé koznevelési intézmény lehetéség szerint
biztositja, hogy a gyakorlatot teljesité hallgatoval mentorként a gyakorlat teljes ideje alatt egy
pedagodgus foglalkozzon.

(3) Az SZTE Tanarképz6 Kozpont kotelezettséget vallal arra, hogy az Egységes Tanulmanyi Rendszer
online feliiletén a gyakorlatban szerepet vallalo koznevelési intézmény oktatoirdl hallgatoi
véleményezést tesz lehetdvé a hallgatd szamara.

A szakmodszertani képzésrol (ez nem része a szabalyzatnak, csak emlékezteto)

A szakmodszertan szakteriiletenként 8-8 kredit, ennek tantdrgyankénti eloszldsa szakteriiletenként
valtoz6. A csoportos tanitasi gyakorlat teljesitésének eldfeltétele legalabb a szakmodszertan egy
részének elvégzése. Ennek érdekében a pedagdgia-pszicholdégia modul mintatantervét oly modon
sziikséges modositani, hogy 4 kredit a 6. félévbol atkeriiljon a 8. félévbe. Ekkor 4 kredit ,,altalanos
szakmodszertan” beépithetd a 6. félév tantervébe. A masik 4 kredit altalanos szakmoddszertan a
szakmai képzés szabadon valaszthato kreditjei keriilhet a 6. félévbe.
A tovabbi szakmodszertan kreditek javasolt tantervi helye:

— altalanos iskolai képzés esetén a 7. félévben a maradék 4 + 4 kredit.

— kozépiskolai képzés esetén a 7. félévben 2 + 2 kredit, a 8. félévben 2 + 2 kredit.
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1. melléklet

Szervezési feladatok és feleloseik

A szakmai gyakorlatok szervezésének legfobb feliigyeleti szerve az SZTE Tanarképz6 Kozpont.

A csoportos gyakorlatok megszervezése a gyakorlati képzésért felelds igazgatohelyettesek feladata.
Munkajukat a Neveléstudomanyi Intézet és a kari Tanulmanyi Osztalyok segitik.

A hallgatok csoportos gyakorlatra torténd beosztasarol és értesitésérél az SZTE Sagvari Endre
Gyakorld6 Gimnazium igazgatdja gondoskodik a tobbi gyakorloiskolaval tortént egyeztetés alapjan.
A hallgatok beosztasukrdl az elektronikus regisztracios feliileten értesiilnek (MODULO).

A csoportos gyakorlat teljesitése aldl felmentés kizarolag olyan esetben kérhetd, ha a tanarjelolt a
megnevezett szakon, koznevelési intézményben legalabb 2 éves szakiranyu szakmai gyakorlatot
szerzett, valamint a tantargyat legalabb heti két 6raban tanitotta az elmult 5 éven beliil. Pedagdgiai
feladatra felkészitd, nem tanitdsi 6rdhoz kotott szakok esetén a megfeleld igazolasokat is csatolni
kell.

A csoportos gyakorlat értékeléséhez a nem gyakorldiskolai (gyakorlohelyi) vezetétanar — a Kari
iitemtervben meghatarozott hatariddig — megkiildi a vizsgalapot a kdznevelési intézménybdl az
SZTE Tanarképzé Kozpontnak, hogy az érdemjegyet az ETR rendszeren keresztiil rogzithesse. A
gyakorloiskolai vezetdtanarok onall6 ETR érdemjegy rogzitési joggal ¢és kotelezettséggel
rendelkeznek.

Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat megszervezése az SZTE Séagvari Endre Gyakorlo
Gimnazium igazgatdjanak a feladata. A hallgatok Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat
megszervezésérél és a hallgatok értesitésérdl az SZTE Séagvari Endre Gyakorld6 Gimnéazium
igazgatdja gondoskodik.

Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat értékeléséhez a kiils6 mentortanar — a kari {itemtervben
meghatéarozott hataridéig — megkiildi az értékeldlapot a koznevelési intézménybdl (gyakorlohelyrdl)
az SZTE Tanarképzd Kozpontnak, hogy az, az érdemjegyet az ETR rendszeren keresztiil
rogzithesse. A gyakorldiskolai vezetdtanarok (mentorok) 6nalld ETR érdemjegy rogzitési joggal és
kotelezettséggel rendelkeznek.

Gyakorloiskolak és elérhetoségiik

SZTE Sagvari Endre Gyakorlé Gimnazium 6722 Szeged, Szentharomsag utca 2.
Igazgatd: Dr. Dobi Janos
Elérhetdsége:62/544 350
E-mail cim: dobi@gyakg.u-szeged.hu
SZTE Vantus Istvan Gyakorl6 Zenemiivészeti Szakkozépiskola 6722 Szeged, Tisza Lajos sgt. 79-81.
Igazgato: Ujvari Istvan
Igazgatohelyettes: Huszar Emodke
Elérhetdsége: 62/544 855
E-mail cim: huemoke@konzi.u-szeged.hu
SZTE Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos Iskolaja, Alapfoku Miivészetoktatasi Intézménye, Napkozi
Otthonos Ovodaja 6725 Szeged, Boldogasszony sgt. 8.
Igazgat6: Bécsi Janos
Gyakorlati képzésért felelds igh.: Ravasz Viktoria
Elérhetdsége: 62/544 754
E-mail cim: ravvik@jgypk.u-szeged.hu
SZTE Sagvari Endre Gyakorlo Altalanos Iskola 6722 Szeged, Boldogasszony sgt. 1-3.
Igazgat6: Dr. Sipos Ibolya
Gyakorlati képzésért felelds igh.: Streitmann Judit
Elérhetdsége: 62/543 387
E-mail cim: sjudit@sgyak.u-szeged.hu
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Hallgatok szamara fontos tajékoztatast nyujté weblapok

SZTE Tanarképzé Kozpont: http://www.u-szeged.hu/tanarkepzes

Neveléstudomanyi Intézet: http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/?g=tanarkepzes/bolognai

BTK Tanulmanyi Osztaly: http://to.arts.u-szeged.hu/

JGYPK Tanulmanyi Osztaly: www.jgypk.u-szeged.hu/oktatas/to.html

TTIK Tanulmanyi Osztaly: http://www.sci.u-szeged.hu/

ZMK Tanulmanyi Osztaly: http://www.music.u-szeged.hu

SZTE Sagvari Endre Gyakorlé Gimnazium: www.gyakg.u-szeged.hu

SZTE Juhasz Gyula Gyakorlé Altalanos Iskol4ja, Alapfokt Miivészetoktatasi Intézménye, Napkozi
Otthonos Ovodaja: www.gyak.jgypk.u-szeged.hu

SZTE Sagvari Gyakorlo Altalanos Iskola: www.sgyak.u-szeged.hu

SZTE Vantus Istvan Gyakorl6 Zenemiivészeti Szakkozépiskola:

http://www.konzi.u-szeged.hu/
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140. SZAM EGYETEMI ERTESIT® 6485

2. melléklet

SZTE BTK/TTIK/JGYPK/ZMK Kar Beadasi hataridd: aktualis félévben
meghatarozott

A Kkérelem szkennelt valtozata az iskolai igazgatdjanak igazolasaval egyiitt a Modulos jelentkezés mellékleteként
feltoltendd! Eredeti valtozatat postai uton is fel kell adni az érintett kar Tanulmanyi Osztalyanak cimezve! A beadasi
hatarid6 az elektronikus és nyomtatott verziodra egyarant vonatkozik

Felmentési kérelem
a csoportos tanitasi gyakorlat alél (2 kredit)

(tanari mesterképzésben részt vevo hallgatok részére, akik jelenleg is tanarként dolgoznak)
Tobb szak esetén szakonként kell a felmentési kérelmet beadni!

A RAllZATO NEVE! ...t
SzZaK:. .o EHAKOd:. ..o
Lakeim (ErteSTLEST CIM): woviiriiiiiieiiie ettt sttt e e sab e e s sbb e e s nbb e e s nbbeeabeee s
Kozalkalmazotti JogviSZony KEZAELE: .......ccviiiiiiiiiiiiie e
Korabbi végzettsége(i) (jelenlegi képzéséhez kapcsolddd): .......ccoevvviiiiiiiiiiiiicec
OKEAtOLt LANTATZY: ..eeievieieiitieiee e n e s r et e e n e e nne s
OSZEALY: 1.t
HEtE OTASZAM ...ttt ettt e b nar e b e e b e e e e e nnreanns
INtEZMENY MEZNEVEZESE: ...eovviiiiiiiiiiiieriie et
CIME (POSTACIINIE): ...vvietiieitietie ettt ettt ettt ettt e st b e e e it e e bt e s ab e e ke eesb e e ebe e smb e e ebe e e nneenneeannas

[ZAZZATO NEVE: ..o

Felmentés akkor kérhetd, ha: a hallgato a fent megnevezett szakon, kéznevelési intézményben legalabb
2 éves szakiranyu szakmai gyakorlatot szerzett, valamint a tantargyat legalabb heti két éraban tanitotta
az elmult 5 éven beliil. Nem tanitasi 6rahoz kotott szakok esetén kérjiik, hogy a megfeleld igazolasokat
is csatolja a kérvényéhez!

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valosagnak megfelelnek.

KB . oo

igazgato P. H. hallgato
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A Tanulmanyi Bizottsag hatarozata
a) Kérelmét az iskola nyilatkozata alapjan elfogadjuk, a felmentést engedélyezziik.

b) Kérelme nem megalapozott, a felmentést nem engedélyezziik.
C) Kérelmét formai hidnyossdagok miatt elutasitjuk.

Indoklas:

PH.
a TB elnoke
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3. melléklet

EGYETEMI ERTESIT® 6487

A csoportos tanitasi gyakorlat teljesitésének ideje, az onalloan megtartott orak szama:

képzesi idG 10 féléy 11 féléy 12 féléy
(félév)
Ssszkredit 300 330 360
ajanlott félév (legkorabbi) 7-8 8-9 9-10

Hospitalas, elokészités,
megbeszélés

45 Ora szakonként

Egyéni tanitas szakonként

15 6ra

Az osszefiigg6 (egyéni) szakmai gyakorlat teljesitésének ideje, az 6nalléan megtartott 6rak

szama:
képzési idd 10 féléy 11 félév 12 féléy
(félév)
Osszkredit 300 330 360
ajanlott félév (legkorabbi) 9-10 10-11 11-12

Id6tartam 10 hét

Tanitési 6ra szakonként 5-6 ora/hét
Hospitalas 3 ora/hét

Elokészités megbeszélés
reflektalas szakonként

6—10 oOra/hét

dokumentalas

Tanoran kiviili tevékenységek 2—4 6ra/hét
Adatgytjtés 2—4 6ra/hét
Onallo felkésziilés, 20 bra/félév
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4. MELLEKLET:

A kreditatviteli bizottsagok miikodési rendje

1. A karok Kreditatviteli Bizottsagot miikddtetnek, amelynek legalabb harom oktatd tagja van. A
Bizottsagot a Kari Tandcs valasztja, elnokét a Dékan jeloli ki.

2.1.
2.2.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

4.1.

4.2,

A kreditatviteli kérelmek beadasa Moduloban, kivételes esetben papiron torténik.

A kreditatviteli kérelmek beadasi ideje:

— az Ujonnan folvett, atvett- szak és tagozatvaltd hallgatok szamara — az aktudlis félévre
vonatkozo, illetve az eldfeltétel targyakra — a kurzusfelvételt megel6z6 2 hét;

— a tobbi hallgaté szaméra minden félévben a szorgalmi idészak masodik hdénapja, amikor a
kovetkezo és tovabbi félévekre vonatkozo kérelmeket lehet benyujtani.

— Erasmus hallgatok kérvényeiket a fenti id6szakokon kiviil is beadhatjak, amelyet a karok
kiilon hatarozhatnak meg és a kari naptarban kotelesek nyilvanossagra hozni.

— A kreditatviteli kérelmek pontos beadasi hataridejét az ETR naptar tartalmazza.

A hallgatd kreditatvitelt kérhet a képzés valamely — még nem teljesitett — tanegységére
(tantargyelem, tantargy, modul vagy mérfoldkd). A kivaltandd tanegységnek kredittel kell
rendelkeznie.

A kredittel nem rendelkezd tanegység esetén a kordbbi teljesités elfogaddsa felmentéssel
torténik (testnevelés, szakmai gyakorlat), amely az illetékes szakmai bizottsag hataskorébe
tartozik. A csoportos tanitasi gyakorlat teljesitése aloli felmentés a Tanarképzd Kozpont
hatéaskore.

A kreditelismerési kérelemhez a hallgatonak csatolnia kell a kivéaltandé targyelem
elfogadasdhoz sziikséges teljesitések igazolasat. Ha a korabbi teljesités az SZTE-n tortént,
akkor a Moduloban beadott kérvény esetén a teljesitett kurzusok ETR-bdl valo kivélasztasa
igazolasnak szamit. Kiils intézmény, mésik kar vagy barmilyen mas teljesités esetén hiteles
igazolast kell benyujtani. Az igazoldsok pontos fajtait a karok hatarozzak meg. Ha a kérelem
elbirdldsa nem a hallgaté anyakardn torténik, a birdldo kar nem kérhet tobb €s masfajta
igazolast.

Erasmus tanulméanyokra kizardlag a Learning Agreement ¢és a Transcript bemutatasaval
kérhetd kreditatvitel.

A kért kreditelismerés alapja nem lehet korabbi kreditelismerés.

A szakdolgozati kurzusra és az elkésziilt szakdolgozatra nem lehet kreditatvitelt kérni. (Ez
utobbi értelmetlen is, hiszen a szakdolgozat a zarovizsga része, kreditje nem szamit bele az ab-
szolutoriumba.)

Nem kérhetd kreditatvitel a raépiil6 képzésben olyan teljesités alapjan, amely az alacsonyabb
szintll el6zményképzésben lett teljesitve, hiszen a teljes korabbi képzés a diploméval, mint a
szakra valo eldfeltétel, mar beszamitasra keriilt (kozépiskola €s alapszak kozott, alapszak és
mesterszak kozott). Ez alol kivételt képez jogszabalyi eldirds alapjan a FOSZK és a raépiilé
alapképzés, osztatlan mesterképzés kozti kotelezd beszamitas esete.

A kredit elfogadasat a bizottsdg nem tagadhatja meg, amennyiben a kivaltando és a teljesitett

targyak tematikai egyezése eléri a 75%-0t.

A Dbizottsdg a tematikdk formalis Osszevetésén til egyéb szakmai szempontokat is

megfontolhat, amelyek az elért tanuldsi eredmény koriilményeire vonatkoznak ¢€s figyelembe

vehetdk a biralati folyamatban:

— Egyes tanuldsi eredményeknek eléviilési ideje is lehet. Vannak tudomanyok, amelyek
fejlodése annyira gyors, hogy a megszerzett tudas par év alatt elévill (pl. informatika).
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— Az ismeretek alkalmazasanak gyakorlasa is az ismerethez tartozik. gy az ismeretek (elért
tanulasi eredmény) mindségéhez a puszta tananyagon tal mas is hozzajarulhat, pl. az oktatasi
modszer, a szamonkérési rendszer, a gyakorlati vagy elméleti ismeretek mélysége és aranya,
az elsajatitott tudas alkalmazasa, a tanulményi segédanyag (tankonyv, jegyzet), a raforditott
munkaidd, a kontaktérdk szama, a teljesitett kreditszdm. Mindezeket a tantargyleiras
tartalmazza.

4.3. Szabadon valaszthato targyként valo elfogadashoz nem kell tematikat mellékelni, elegend6 a kurzus
cime ¢és a teljesités adatai. A szabadon valaszthat6 tantargynak nincs elére elfogadott kreditértéke.
Nem fogadhat6 el szabadon valaszthato targyként olyan kurzus teljesitése, amely a képzés része.

5. A Kreditatviteli Bizottsag koteles szakmailag indokolni a kreditatviteli kérelemrdl hozott
hatérozatat. A kérelem elutasitdsanak szakmai indoklasat a hallgaté nem vitathatja. Egy minden
tekintetben azonos kérelmet a bizottsagnak azonos moddon kell elbirdlnia a beadd személyétdl
fliggetlentil.

6. A hallgat6 a kreditatviteli kérelmet megismételheti az elutasitott tanegységre vonatkozodan, ha az 0j
kérvényében az elutasitds indokdt meg tudja sziintetni (pl. Ujabb vagy mas teljesitési
dokumentumokat tud benyujtani).

7.1. Az elfogadott targy kreditje a félévi teljesitésbe és a félévi kreditszdmba nem szamit bele, igy
nem jarul hozza a tanulményi 6sztondij alapjaul szolgald atlaghoz. Ez alol kivételt képez, ha a
hallgato olyan targy teljesitését kivanja elismertetni, amelyet
— vendéghallgatoként mas felsdoktatasi intézményben, vagy
— részképzésben, vagy
— Erasmus hallgatoként teljesitett.

7.2. A jovairt kreditek a hallgatd Osszes kreditjéhez szdmitanak, igy hozzajarulnak a tantervi
kovetelmények teljesitéséhez.

8. Kreditelismerés esetén a bizottsag a kredit mellett koteles érdemjegyet is adni. Ha a teljesités tobb
korabbi teljesitésbdl adodik dssze, akkor az érdemjegyet a bizottsag allapitja meg.
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6. MELLEKLET:

Az elektronikus leckekonyv vezetésének és alkalmazasanak szabalyairol

A) Alkalmazasi feltételek és szabalyok
1. Jogszabalyi hattér: 79/2006. (IV. 5.) Kormanyrendelet 15/D §

(1) A fels6oktatasi intézmény altal alkalmazott leckekdnyv lehet
b) elektronikus okirat.

c) a fels6oktatasi intézmény elektronikus iligyintézési rendszerébdl kinyomtatott, a szervezeti és miikodési
szabalyzatban meghatarozott rend szerint hitelesitett és szétvalaszthatatlanul 6sszetlizott okirat.

(6) Ha a hallgaté tanulmanyait atvétellel mas felsdoktatasi intézményben folytatja, az elbocsatd felsGoktatasi
intézmény a hallgat6i jogviszony megsziinésének idopontjat a leckekdnyvbe bejegyzi és a leckekonyvet — a
hallgatéi jogviszony megsziinését kovetd tizendt napon belill — hivatalbdl atteszi az atvevd felsdoktatasi
intézményhez.

(8) A hallgatd részére hallgatdi jogviszonyanak megsziinésekor — a (6) bekezdésben irt eset kivételével — a
leckekonyvet ki kell adni.

(9) (...) Az (1) bekezdés b) és ¢) pontja szerinti leckekdnyv esetén a Hivatal altal — erre iranyuld kérelem és a
tartalmi elemek alapjan, hatosagi eljaras keretében — jovahagyott nyomtatasi képet és format kell alkalmazni.

— Az elektronikus tanulméanyi rendszerb6l (ETR) az Oktatdsi Hivatal altal hitelesitett
formatumban nyomtatott leckekonyvet a hallgaté intézménybdl vald végleges tavozasakor,
illetve a hallgatoi jogviszony megsziinésekor kell 1étrehozni. A nyomtatvany szamozott lapjait
nemzeti szinli zsinorral kell Osszefiizni és ennek korcimkével leragasztott végét le kell
pecsételni ¢és a tanulméanyi osztdly (TO) vezetdjének aldirasaval hitelessé¢ ¢s
szétvalaszthatatlannd tenni. A nyomtatott leckekonyv tartalmaz minden, az elektronikus
leckekonyv jogszabalyi tartalmat jelentd adatot és bejegyzést [15/D § (2)].

— Tobb képzés parhuzamos intézményi végzése esetén a leckekonyv kiadésa csak az utolso
képzés befejezéséhez kotddik.

(5) d) ahallgaté félévente egy alkalommal jogosult ingyenesen kivonatot kapni a leckekdnyvrol;

A hallgaté félévente egy alkalommal téritésmentesen kérheti a leckekdnyvi adatokat is
tartalmazo utolsd lezart féléves torzslap hitelesitett masolatat (az ETR-ben szerepld féléves
torzslapadatok hitelesitett nyomtatasat)

(5)¢c) a szervezeti és miikodési szabalyzatban szabalyozni kell az elektronikus iigyintéz6 rendszerhez vald
hozzaférésnek, a bejegyzések rogzitésének szabalyait;

2. Az elektronikus leckekonyv hozzaférési szabalyai

Hozzéaférés az ETR jogosultsagi rendszere szerint. Kiilonosen:
a) Hallgatoi jogosultsagok:

— a hallgatonak az elektronikus indexbe irdsi jogosultsdga nincs;

— a hallgatd jogosult jogviszonya teljes tartama alatt betekinteni elektronikus indexébe az
egyéni belépési kod segitségével, tovabba

— a hallgatd jogosult a tanulményi adatbazisbol, meghatarozott tanulmanyi idészakban,
kurzusteljesitési lapot kinyomtatni és azt teljesitései igazolasara hasznalni;

— a hallgatd jogosult a teljes vizsgaidOszak alatt az érdemjegyek korrekcidjara
kezdeményezést tenni az oktatonal, illetve oktatasi egységénél. Elutasitds esetén a
kérelmet a kari tanulmanyi bizottsdghoz kell beadni.
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— a hallgato jogosult a vizsgaidOszakot kovetd 14 munkanap alatt észrevételt tenni az
elektronikus indexében rogzitett érdemjeggyel kapcsolatban, és kezdeményezni az
¢remjegyének korrekciojat a leckekonyve vagy a kurzusteljesitési lap alapjan az
oktatonal, illetve oktatasi egységénél. Elutasitas esetén a kérelmet a kari tanulmanyi
bizottsaghoz kell beadni.

b) Oktatoi jogosultsagok:

— az oktatd oktatoi és jegyz6i ETR jogosultsaga felhasznalasaval az elektronikus indexbe
a felel0sségére bizott kurzusokra vonatkozo, értékeld bejegyzést tehet, a meghirdetett
értékelési elvarasoknak megfelelden;

— az oktato a feleldsségi korébe rendelt kurzusok vizsgalapjait ellendrizheti, és az abban
szerepld érdemjegyek korrekcidjat elvégezheti a jegybeiras hataridejéig (a
vizsgaiddszak utols6 napjahoz képest);

c) TO-jogosultsagok:

— a dékan altal jovahagyott személyes jogosultsag alapjan e célra regisztralt IP-cimi
munkaallomasr6l a tanulmanyi adminisztracidéval megbizott személy az elektronikus
leckekonyv minden, a jogosultsagi korébe tartozo adatat 1étrehozhatja, modosithatja,
illetve érvénytelenitheti. Oktato, tanszék vagy kari tanulmanyi szerv kérelmére ez
kiterjed az értékelésre vonatkozo oktatdi bejegyzésekre is.

d) ETR-iizemeltetés jogosultsagai:

— az ETR kozponti adminisztracidjahoz tartozoé személyeknek az elektronikus indexre
vonatkoz6 bejegyzési jogosultsaga nincs,

— a kar dékanjanak, az oktatési igazgatosagnak irasbeli rendelkezésére, valamint az ETR
iizemeltetés vezetdjének engedélye alapjan, az ETR-iizemeltetés adatvaltozassal jaro
karbantartasi, adatjavitasi feladatokat végezhet. Ennek tényét rogziteni kell, és
amennyiben a rendszer az érintett adatkort naplozza, ugy a véltoztatds elétti allapotot a
rendszernapléban meg kell drizni.

e) A vizsgalapon tortént korrekcido esetén a hallgatonak a rendszer elektronikus értesitést
kiild.

(4) a) szobeli szamonkérés esetén a hallgatd a szamonkérés értékelésének megallapitasakor, egyéb esetben az
intézmény szervezeti és mikodési szabalyzataban meghatarozott idépontban irasbeli (papir alap() értesitést
kap az eredményrdl;

b) a hallgato a targyfelvételrdl az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban meghatarozott idépontban
irasbeli (papir alapt) vagy elektronikus levélértesitést kap az altala felvett targyakrol;

c) az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban szabalyozott annak moddja, hogy a hallgatdé a
tanulmanyi idészak lezarulta utan legalabb 14 napon beliil kifogassal ¢élhet a nyilvantartasban szerepld
értékelésre vonatkozo adattal szemben,;

d) az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban szabalyozott annak mddja, hogy a hallgatdé a
targyfelvételi idészak lezarulta utan legalabb 5 napon beliil kifogassal élhet a nyilvantartasban szerepld
targyfelvételre vonatkozo adattal szemben;

e) a ¢)—d) pont szerinti kifogas kivizsgalasanak és esetleges javitdsinak modja a szervezeti és mitkodési
szabalyzatban rendezett.

3. Az elektronikus leckekonyv hitelesen tartasara vonatkozé szabalyok

A kurzusfelvételi idOszak lezaradsdnak kovetd masodik hét végén az aktudlis félév hallgatoi
kurzusfelvételeirdl mentés késziil biztonsagos adathordozora. A mentést tartalmazé archivumot
a hitelesség biztositdsa érdekében Orzott, zarhatdé pancélszekrényben kell tarolni, illetve
elektronikus aldirdssal ellatni. A félév tovabbi részében kurzusfelvétel vagy —torlés, valamint
egyéb, a leckekonyvet érintd TO-modositas csak kérelemre vagy hatarozat nyoman lehetséges,
¢s errdl hivatalos bejegyzést kell az ETR-ben késziteni.
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A hallgato a felvett kurzusairdl Un. kurzusfelvételi értesito és eredménylapot (rdviden
kurzusteljesitési lapot) nyomtathat a vizsgaidészak kezdete eldtt leghamarabb harom héttel.
Ettdl a naptdl szamitott 5 munkanapon beliil a hallgatd vitathatja a kurzusaira vonatkozé
bejegyzéseket. Az ETR-b6I nyomtatott kurzusteljesitési lap egyszerre Kurzusfelvételi értesités és
teljesitmény bizonylat is.

Az ETR-bdl nyomtatott kurzusteljesitési lap (vagy tovabb hasznalt leckekonyv) bemutatasat
meg kell kovetelni a vizsgan, hogy az oktatd ennek alapjan tovabbi okményok segitségével
ellendrizhesse a hallgatd személyazonossagat. A szobeli jegyek oktatoi alairasa pedig lehetové
teszi a szerzett jegy valodisaganak hallgatd altali bizonyitasat.



140. SZAM

EGYETEMI ERTESIT® 6495

7. MELLEKLET

Kar Képzés neve Szint Teriilet Nyelvvizsga-kovetelmény Javaslat IKI nyelvvizsgara

AJTK-KT jogasz osztatlan jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbol kozépfoku ,,C” tipusu altalanos | —

képzési teriilet nyelvvizsga, allamilag elismert vagy azzal
egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Eurépai Unio
hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz)

AJTK-KT jogasz (egyetemi) egyetemi jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbol kozépfoku ,,C” tipusu altalanos | —

képzési teriilet nyelvvizsga, allamilag elismert vagy azzal
egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Eurdpai Unio
hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz)

AJITK adatvédelmi szakjogasz | szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.

AJTK adatvédelmi szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szaktanacsado képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.

AJITK angolszasz jogi és angol | szakiranyd jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
jogi szakforditoi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakjogisz eléfeltételeivel teljesiilnek.

AJITK angolszasz jogi és angol | szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
jogi szakforditoi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szaktanacsado cldfeltételeivel teljesiilnek.

AJTK csaladjogi szakjogasz szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kévetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.

AJTK Eurdpa jogi szakjogasz | szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kévetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.

AJITK Eurépa tanulmanyok szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.

AJITK francia jogi és szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakforditoi szakjogasz képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.

AJTK francia jogi és szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakforditoi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szaktanacsado elofeltételeivel teljesiilnek.

AJITK ingatlanforgalmi szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
szakjogasz képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

eléfeltételeivel teljesiilnek.
AJITK jogasz osztatlan jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbdl kozépfoku ,,C” tipus altalanos | —
képzési teriilet nyelvvizsga, allamilag elismert vagy azzal
egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Eurdpai Unio
hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz)
AJITK jogasz (egyetemi) egyetemi jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbdl kozépfoku ,,C” tipust altalanos | —
képzési teriilet nyelvvizsga, allamilag elismert vagy azzal
egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Europai Unio
hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz)

AJTK jogi asszisztens FSz tigyvitel nincs nyelvvizsga kovetelmény —

szakmacsoport

AJTK jogi szakokleveles szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
altalanos orvos, képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
fogorvos, gyogyszerész elofeltételeivel teljesiilnek.

AJITK jogi szakokleveles szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
gazdasagi (agrar, képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
gazdasagtudomanyi, elofeltételeivel teljesiilnek.
informatikai, miiszaki,
természettudomanyi)
szakember

AJTK jogi szakokleveles szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
kornyezetvédelmi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakember cléfeltételeivel teljesiilnek.

AJITK jogi szakokleveles szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
kozgazdasz képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

eléfeltételeivel teljesiilnek.

AJITK jogi szakokleveles szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
mérndk képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.

AJTK jogi szakokleveles szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
0rvos és egészségiigyi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakember eldfeltételeivel teljesiilnek.

AJTK koérnyezetvédelmi jogi szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.

AJITK kornyezetvédelmi szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakjogasz képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.

AJITK munkaiigyi és alapképzés jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbdl kozépfoku ,,C” tipust altalanos | egy kozépfoku komplex
tarsadalombiztositasi képzési teriilet nyelvvizsga, allamilag elismert vagy azzal intézményi nyelvi vizsga
igazgatasi egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Eurdpai Unio

hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz) + eszperanto,
lovari nyelvekbdl

AJTK munkatigyi és mesterképzés | jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbél kozépfoku ,,C” tipusu ltalanos | —

tarsadalombiztositasi
igazgatasi

képzési teriilet

nyelvvizsga, allamilag elismert vagy azzal
egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Eurdpai Unio
hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz)
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AJTK munkatigyi kapcsolatok | szakirany jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
AJITK munkaiigyi kapcsolatok | féiskola jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbdl kozépfoku ,,A”, ,,B” vagy ,,C” | egy kozépfoka komplex
(fiskolai) képzési teriilet tipusi altalanos nyelvvizsga, allamilag elismert vagy | intézményi nyelvi vizsga
azzal egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Eurdpai
Unio6 hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz) +
eszperanto, lovari nyelvekbdl
AJITK munkaiigyi kapcsolatok | szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok
szakjogasz képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.
AJTK munkaiigyi kapcsolatok | szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szaktanacsado képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
AJITK német jogi és német szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
jogi szakforditoi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakjogisz eléfeltételeivel teljesiilnek.
AJITK német jogi és német szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
jogi szakforditoi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szaktanacsado cldfeltételeivel teljesiilnek.
AJTK német jogi és szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakfordit6i szakjogasz képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.
AJTK német jogi és szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakforditoi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szaktanacsado elofeltételeivel teljesiilnek.
AJITK nemzetkozi alapképzés tarsadalomtudomany két idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoka két kozépfokt komplex intézményi
tanulmanyok képzési teriilet (B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezekkel nyelvi vizsga
egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél
sziikséges (elsdsorban Eurdpai Unid hivatalos
nyelvei + arab, kinai, orosz)
AJITK nemzetkozi mesterképzés tarsadalomtudomany két idegen nyelvbdl allamilag elismert, felséfoka —
tanulmanyok képzési teriilet (C1) komplex tipusu nyelvvizsga vagy egy idegen
nyelvbdl allamilag elismert, felséfoka (C1) komplex
tipust nyelvvizsga és tovabbi két idegen nyelvbol
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany, illetve
oklevél sziikséges (elsésorban Eurdpai Unid
hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz)
AJITK politikatudomany mesterképzés tarsadalomtudomany angol nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2) —
képzési teriilet komplex tipust és az Eurdpai Unié egy masik
hivatalos idegen nyelvébol vagy orosz nyelvbél
allamilag elismert, kozépfoku (B2) komplex tipusu
nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii érettségi
bizonyitvany vagy oklevél sziikséges + arab, kinai
AJTK politologia alapképzés tarsadalomtudomany egy idegen nyelvbol kozépfoku ,,C” tipust altalanos | egy kozépfoku komplex
képzési teriilet nyelvvizsga, allamilag elismert vagy azzal intézményi nyelvi vizsga
egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Eurdpai Unio
hivatalos nyelvei + arab, kinai, 0rosz)
AJITK tarsadalombiztositasi szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
AJTK tarsadalombiztositasi foiskola jogi és igazgatasi egy idegen nyelvbol kozépfoku ,,A”, ,,B” vagy ,,C” | egy kozépfokt komplex
(f6iskolai) képzési teriilet tipusu altalanos nyelvvizsga, allamilag elismert vagy | intézményi nyelvi vizsga
azzal egyenértékii nyelvvizsga (elsésorban Europai
Uni6 hivatalos nyelvei + arab, kinai, orosz) +
eszperantd, lovari nyelvekbdl
AJTK tarsadalombiztositasi szakiranyu jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakjogasz képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
AJITK tarsadalombiztositasi szakiranya jogi és igazgatasi A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szaktanacsado képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
AJTK tarsadalomtudomanyi és | szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kévetelmények a tanulmanyok —
gazdasagi szakfordito és képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
tolmacs elofeltételeivel teljesiilnek.
AOK-K altalanos orvos osztatlan orvos- és Nincs nyelvvizsga-kévetelmény, mivel a —
egészségtudomany tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges nyelvi
képzési teriilet eléfeltétellel teljesiil.
AOK-K altalanos egyetemi 0rvos- és Nincs nyelvvizsga-kovetelmény, mivel a —
orvostudomanyi egészségtudomany tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges nyelvi
(egyetemi) képzési teriilet elofeltétellel teljesiil.
AOK-K fogorvos osztatlan orvos- és Nincs nyelvvizsga-kovetelmény, mivel a —
egészségtudomany tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges nyelvi
képzési teriilet elofeltétellel teljesiil.
AOK-K fogorvostudomanyi egyetemi orvos- és Nincs nyelvvizsga-kovetelmény, mivel a —
(egyetemi) egészségtudomany tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges nyelvi
képzési teriilet eléfeltétellel teljesiil.
AOK altalanos orvos osztatlan orvos- és angol, német, francia, spanyol, orosz, nemzeti és A négy altalanos orvostudomanyi
egészségtudomany etnikai kisebbség kozépfoku (B2) komplex tipusu kar kategorikusan ragaszkodik

képzési teriilet

nyelvvizsga

az angol, német, francia, spanyol,
orosz kozépfoku (B2) komplex
tipusu nyelvvizsgahoz a
diplomakiadas feltételeként
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AOK altalanos egyetemi orvos- és allamilag elismert legalabb kozépfoku C A négy altalanos orvostudomanyi
orvostudomanyi egészségtudomany nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi kar kategorikusan ragaszkodik
(egyetemi) képzési teriilet bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges az angol, német, francia, spanyol,
angol, német, francia, spanyol vagy orosz nyelvbdl. | orosz kozépfoki (B2) komplex
tipus® nyelvvizsgahoz a
diplomakiadas feltételeként
AOK angol szakiranyu bolesészettudomany A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
egészségtudomanyi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szaknyelvi elofeltételeivel teljesiilnek.
kommunikator
AOK egészségtudomanyi szakiranyu bolesészettudomany A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
szakfordito-tolmacs képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.
AOK egészségtudomanyi szakiranyu bolcsészettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakfordito-tolmacs képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
(angol) cldfeltételeivel teljesiilnek.
AOK egészségtudomanyi szakiranyu bolcsészettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakfordité és tolmacs képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cléfeltételeivel teljesiilnek.
BTK-BMI elektronikus Gjsagiras szakiranyu tarsadalomtudomany A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.
BTK-BMI kommunikacio egyetemi tarsadalomtudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet (2002 elott egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga;
masik nyelvbdl alap C) 2. teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK-BMI kommunikacio és alapképzés tarsadalomtudomany egy ¢16 idegen nyelvbol allamilag elismert kozépfoka komplex intézményi
médiatudomany képzési teriilet kozépfoku C tipust vagy azzal egyenértékit IKI nyelvi vizsga
nyelvvizsga
BTK-BMI médiainformatika szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
BTK-BMI nemzetkozi szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
kommunikacié és képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
turizmus eldfeltételeivel teljesiilnek.
BTK-BMI nyomtatott sajto szakiranyu tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
BTK-BMI Public Relations és szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
SZOVivo képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
BTK a matematikai tudas szakiranya pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
értékelése teriiletén képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
pedagogus-szakvizsgara elofeltételeivel teljesiilnek.
felkészitd
BTK a természettudomanyi szakiranya pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
tudas értékelése képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
teriiletén pedagogus- elofeltételeivel teljesiilnek.
szakvizsgara felkészité
BTK altajisztika mesterképzés bolesészettudomany A mesterfokozaton megszerzéséhez az Eurdpai Uni6 | nincs
képzési teriilet hivatalos nyelvei, orosz vagy torok nyelvek
valamelyikébdl egy allamilag elismert, kdzépfoka
(B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy azzal
egyenértekii érettségi bizonyitvany vagy oklevél
megszerzése sziikséges.
BTK altajisztika (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfokl C+egy masik nyelvbél alapfokt C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elott egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK amerikanisztika mesterképzés bolesészettudomany egy kozépfoku C allamilag elismert, illetve azzal nincs
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga €16 idegen nyelvbél, amely
nyelv nem lehet az angol
BTK amerikanisztika egyetemi bolesészettudomany egy kozépfokl C+egy masik nyelvbél alapfoki C 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet (2002 el6tt egy kozépfokt C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)
BTK anglisztika alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs

képzési teriilet

teljesitését igazolja
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BTK anglisztika mesterképzés bolesészettudomany egy kozépfoku C allamilag elismert, illetve azzal nincs
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga ¢16 idegen nyelvbél, amely
nyelv nem lehet az angol
BTK angol nyelv és irodalom | egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 eldtti
nem kredites: egy kdzépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kézépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK az olvasas-szovegeértés szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
értékelése teriiletén képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
pedagogus-szakvizsgara elofeltételeivel teljestilnek.
felkészité
BTK bolgar nyelv és egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
irodalom (egyetemi) képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK elektronikus Ujsagiras szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
BTK elméleti nyelvészet mesterképzés bolcsészettudomany egy felséfoku C allamilag elismert, illetve azzal nincs
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga vagy egy az alapfokozat
megszerzéséhez sziikséges nyelvtdl eltérd tovabbi
nyelvbol tett kozépfoku C allamilag elismert
nyelvvizsga
BTK elméleti nyelvészet egyetemi bolcsészettudomany egy kozépfoku C allamilag elismert, illetve azzal 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga €16 idegen nyelvbél, amely | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
nyelv nem lehet az angol teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK filozofia mesterképzés bolesészettudomany egy felséfoku C allamilag elismert, illetve azzal nincs
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga vagy egy az alapfokozat
megszerzéséhez sziikséges nyelvtdl eltérd tovabbi
nyelvbol tett kozépfokt C allamilag elismert
nyelvvizsga
BTK filozofia (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI
koézépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)
BTK finnugor (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoki C+egy masik nyelvbdl alapfoki C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elott egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbél alapfoka C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK finnugrisztika mesterképzés bolesészettudomany egy felséfoka C allamilag elismert, illetve azzal nincs
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga vagy egy az alapfokozat
megszerzéséhez sziikséges nyelvtdl eltérd tovabbi
nyelvbdl tett kozépfoku C allamilag elismert
nyelvvizsga
BTK francia nyelv és egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
irodalom (egyetemi) képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbél alapfoka C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK francia nyelv, irodalom | mesterképzés bolesészettudomany az alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nincs

és kultara

képzési teriilet

nyelvvizsga nyelvétdl eltérd egy allamilag elismert
kozépfoku C tipusu nyelvvizsga
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BTK germanisztika-német alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja

BTK germanisztika alapképzés bolcsészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kdvetelmények nincs

képzési teriilet teljesitését igazolja

BTK holland-magyar szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
intézményvezetd és képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
kozépvezetd képzés, elofeltételeivel teljesiilnek.
pedagogus szakvizsgara
felkészité

BTK hungarologia mesterképzés bolcsészettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy nincs

képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, felséfoka (C1)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékil
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges

BTK informatikus konyvtaros | alapképzés tarsadalomtudomany egy ¢16 idegen nyelvbél allamilag elismert kozépfoka komplex intézményi

képzési teriilet kozépfoku C tipusu vagy azzal egyenértékii IKI nyelvi vizsga
nyelvvizsga

BTK informatikus konyvtaros | mesterképzés tarsadalomtudomany A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy ¢16 nincs

képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga, tovabba egy masik
idegen nyelvbdl allamilag elismert, alapfokt (B1)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezekkel
egyenértékii érettségi vagy oklevél sziikséges.

BTK informatikus konyvtaros | egyetemi tarsadalomtudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex

(egyetemi) képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.

masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI

kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)

BTK keleti nyelvek és alapképzés bolesészettudomany egy allamilag elismert kozépfoku C tipust vagy intézményi IKI kozépfoka C
kultarak-altajisztika képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga angol, német, nyelvi vizsga angol, német,
szakirany francia,olasz, orosz vagy spanyol nyelvb6l francia,olasz, orosz vagy spanyol

nyelvbol

BTK kistérségi szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kévetelmények a tanulmanyok —
tanligyigazgatas képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
pedagogus szakvizsgara elofeltételeivel teljesiilnek.
felkészitd

BTK klasszika-filologia mesterképzés bolesészettudomany egy felséfoka C allamilag elismert, illetve azzal nincs

képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga angol v. német v. francia v.
olasz v. orosz v. spanyol vagy egy az alapfokozat
megszerzéséhez sziikséges nyelvtol eltérd tovabbi
nyelvbdl tett kozépfokt C allamilag elismert
nyelvvizsga

BTK kommunikacié- mesterképzés tarsadalomtudomany A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy nincs
és médiatudomany képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, felséfoku (C1)

komplex tipust nyelvvizsga vagy egy, az
alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nyelvtol
eltérd tovabbi nyelvbdl allamilag elismert kozépfoku
(B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy ezekkel
egyenértékii érettségi bizonyitvany, vagy oklevél
megszerzése sziikséges.

BTK kommunikacio egyetemi tarsadalomtudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbol alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet (2002 el6tt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.

masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)

BTK kommunikacid alapképzés tarsadalomtudomany egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoku komplex intézményi
és médiatudomany képzési teriilet kozépfoku C tipusu vagy azzal egyenértékii IKI nyelvi vizsga

nyelvvizsga

BTK kozoktatasi vezet6 - 3H | szakiranyd pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

specializacid képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.

BTK kozoktatasi vezetd szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eldfeltételeivel teljesiilnek.

BTK latin nyelv és irodalom | egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbél alapfoka C 1. egy kozépfoku komplex

(egyetemi) képzési teriilet (2002 el6tt egy kozépfokt C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.

masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI

kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)

BTK magyar alapképzés bolesészettudomany egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert kozépfoka komplex intézményi

képzési teriilet

kozépfoku C tipust vagy azzal egyenérték
nyelvvizsga

IKI nyelvi vizsga
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BTK magyar nyelv mesterképzés bolesészettudomany egy felséfoku C allamilag elismert, illetve azzal nincs
és irodalom képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga vagy egy az alapfokozat

megszerzéséhez sziikséges nyelvtol eltérd tovabbi
nyelvbdl tett kozépfoku C allamilag elismert
nyelvvizsga

BTK magyar nyelv egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
és irodalom (egyetemi) képzési teriilet (2002 el6tt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.

masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 eldtti
nem kredites: egy kdzépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kézépfoku B int. nyelvi
vizsga)

BTK médiainformatika szakiranyu tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.

BTK mentorpedagogus szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.

BTK mentorpedagdgus szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
(pedagogus- képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakvizsgara felkészits) clofeltételeivel teljesiilnek.

BTK német nyelv és egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
irodalom (egyetemi) képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.

masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)

BTK német nyelv, irodalom mesterképzés bolesészettudomany egy az alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nincs
és kultara képzési teriilet nyelvtdl eltéré nyelvbal tett kozépfoku C allamilag

elismert nyelvvizsga

BTK nemzetkozi szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
kommunikacio és képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
turizmus eldfeltételeivel teljesiilnek.

BTK néprajz alapképzés bolesészettudomany egy ¢l6 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoka komplex intézményi

képzési teriilet kozépfoku C tipust vagy azzal egyenértékit IKI nyelvi vizsga
nyelvvizsga
BTK néprajz mesterképzés bolesészettudomany egy felséfoku C allamilag elismert, illetve azzal nincs
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga vagy egy az alapfokozat
megszerzéséhez sziikséges nyelvtol eltéré tovabbi
nyelvbol tett kozépfokt C allamilag elismert
nyelvvizsga
BTK néprajz (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)
BTK neveléstudomanyi mesterképzés bolesészettudomany egy kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy nincs
képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
BTK nyomtatott sajto szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
BTK 0gorog (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elott egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)

BTK okori nyelvek és alapképzés bolesészettudomany egy allamilag elismert kozépfokua C tipust vagy egy kozépfoku C tipusu
kultarak-klasszika- képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga angol, német, intézményi IKI nyelvi vizsga
filologia szakirany francia,olasz, orosz vagy spanyol nyelvbol angol, német, francia,olasz, orosz

vagy spanyol nyelvbél

BTK olasz nyelv és irodalom | egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex

(egyetemi)

képzési teriilet

(2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és
masik nyelvbél alap C)

intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)
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BTK olasz nyelv, irodalom és | mesterképzés bolesészettudomany egy az alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nincs
kulttra képzési teriilet nyelvtdl eltérd nyelvbdl tett kozépfoka C allamilag
elismert nyelvvizsga
BTK orosz nyelv és irodalom | mesterképzés bolesészettudomany egy az alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nincs
képzési teriilet nyelvtdl eltérd nyelvbdl tett kozépfoka C allamilag
elismert nyelvvizsga
BTK orosz nyelv és irodalom | egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoka C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kézépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoka A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK Osszehasonlito egyetemi bolcsészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbol alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
irodalomtudomany képzési teriilet (2002 el6tt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
(egyetemi) masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 eldtti
nem kredites: egy kdzépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoka A
vagy kézépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK pedagogia alapképzés bolcsészettudomany egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoku komplex intézményi
képzési teriilet kozépfoku C tipusu vagy azzal egyenértékii IKI nyelvi vizsga
nyelvvizsga
BTK pedagégia (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbol alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elott egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézmeényi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK pedagogiai értékelés szakiranya pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
BTK pedagogiai értékelési és | szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
kutatotanari képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakteriileten elofeltételeivel teljesiilnek.
pedagogus-szakvizsgara
felkészité
BTK pedagogus-szakvizsga szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
BTK pedagogus szakvizsga szakiranya pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
teljesitményértékelési és képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
mindségfejlesztési elofeltételeivel teljesiilnek.
szakteriileten
BTK pszichologia alapképzés bolesészettudomany egy ¢16 idegen nyelvbol allamilag elismert kozépfoka komplex intézményi
képzési teriilet kozépfoku C tipust vagy azzal egyenértékii IKI nyelvi vizsga
nyelvvizsga
BTK pszichologia mesterképzés bolesészettudomany két kozépfoku C tipust allamilag elismert vagy nincs
képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga, koziiliik az egyik
angol nyelvbél
BTK pszicholdgia (egyetemi) | egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbdl alapfokn C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI
koézépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK Public Relations és szakiranyu tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szOvVive képzési tertilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eldfeltételeivel teljesiilnek.
BTK régészet mesterképzés bolesészettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy, nincs

képzési teriilet

barmely olyan €16 idegen nyelvbél, amelyen az adott
szakmanak tudomanyos szakirodalma van, allamilag
elismert, kzépfoka (B2) komplex tipusa
nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki érettségi
bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.
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BTK régészet (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbél alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 eldtti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK romanisztika-francia alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK romanisztika-olasz alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK romanisztika-spanyol alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirdny képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK spanyol nyelv és egyetemi bolcsészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbol alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
irodalom (egyetemi) képzési teriilet (2002 el6tt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 eldtti
nem kredites: egy kdzépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy koézépfokua B int. nyelvi
vizsga)
BTK spanyol nyelv, irodalom | mesterképzés bolesészettudomany egy az alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nincs
és kultara képzési teriilet nyelvtdl eltérd nyelvbdl tett kozépfoka C allamilag
elismert nyelvvizsga
BTK szabad bolcsészet alapképzés bolesészettudomany egy ¢16 idegen nyelvbol allamilag elismert kozépfoku komplex intézményi
képzési teriilet kozépfoku C tipust vagy azzal egyenértékit IKI nyelvi vizsga
nyelvvizsga
BTK szerb nyelv és irodalom | egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbol alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbol alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kézépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK szlavisztika-bolgar alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK szlavisztika-cseh alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK szlavisztika-orosz alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK szlavisztika-szerb alapképzés bolcsészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
nemzetiségi szakirdny képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK szlavisztika-szerb alapképzés bolesészettudomany a zardvizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK szlavisztika-ukran alapképzés bolesészettudomany a zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények nincs
szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja
BTK szlavisztika mesterképzés bolesészettudomany egy az alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nincs
képzési teriilet nyelvtdl eltérd nyelvbdl tett kozépfoka C allamilag
elismert nyelvvizsga
BTK szociologia alapképzés tarsadalomtudomany egy ¢16 idegen nyelvbol allamilag elismert kozépfoka komplex intézményi
képzési teriilet kozépfoku C tipust vagy azzal egyenértékit IKI nyelvi vizsga
nyelvvizsga
BTK szociologia mesterképzés tarsadalomtudomany A mesterfokozat megszerzéséhez angol, francia nincs
képzési teriilet vagy német nyelvek valamelyikéb6l és még egy é16
idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany, vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
BTK szociologia (egyetemi) | egyetemi tarsadalomtudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbol alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elott egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)
BTK tanar - angoltanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoki C tipusi, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - etikatanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoku C tipusu, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - filozofiatanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs

képzési teriilet

elismert, legalabb kozépfoku C tipusu, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
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BTK tanar - franciatanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoki C tipusi, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - latintanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoka C tipusy, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - magyartanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kdzépfoku C tipusu, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
mozgoképkultara és képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoki C tipusu, illetve azzal
médiaismeret tanar egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - némettanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoki C tipusi, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - olasztanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoka C tipusy, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - orosztanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoki C tipusi, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - pedagogiai mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
értékelés és mérés képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoki C tipusi, illetve azzal
tanara egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tandr - pedagogiatanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoka C tipusy, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - spanyoltanar mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoku C tipusu, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tanar - szerb- és mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
nemzetiségiszerb-tanar képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoku C tipusu, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tandr - tantervfejleszté mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
tanar képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoka C tipusy, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tandr - torténelemtandr | mesterképzés pedagogusképzés A tanari mesterfokozat megszerzéséhez allamilag nincs
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoku C tipusu, illetve azzal
egyenértékii nyelvvizsga letétele sziikséges.
BTK tarsadalomtudomanyi és | szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
gazdasagi szakfordito képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
BTK tarsadalomtudomanyi és | szakiranya tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
gazdasagi szakfordito és képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
tolmacs elofeltételeivel teljesiilnek.
BTK torténelem-régészet alapképzés bolcsészettudomany egy €16 idegen nyelvbdl vagy latin nyelvbdl tett, kozépfoku komplex intézményi
szakirany képzési teriilet allamilag elismert kozépfoku C tipusi nyelvvizsga IKI nyelvi vizsga
BTK torténelem alapképzés bolesészettudomany egy €16 idegen nyelvbdl vagy latin nyelvbdl tett, kozépfoku komplex intézményi
képzési teriilet allamilag elismert kozépfoku C tipusi nyelvvizsga IKI nyelvi vizsga
BTK torténelem mesterképzés bolesészettudomany egy felséfoku C allamilag elismert, illetve azzal nincs
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga vagy egy az alapfokozat
megszerzéséhez sziikséges nyelvtdl eltérd tovabbi
nyelvbél tett kozépfokt C allamilag elismert
nyelvvizsga
BTK torténelem (egyetemi) egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbél alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
képzési teriilet (2002 elétt egy kozépfoku C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbdl alap C) teljesithetd intézményi IKI
koézépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfokt C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 elétti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfokua B int. nyelvi
vizsga)
BTK ukran nyelv és irodalom | egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfoku komplex
(egyetemi) képzési teriilet (2002 el6tt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.
masik nyelvbél alap C) teljesithetd intézményi IKI
kozépfoku A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
BTK vallastudomany mesterképzés bolesészettudomany egy €16 idegen nyelvbdl kozépfoka C tipust nincs
képzési teriilet allamilag elismert vagy azzal egyenértékii
nyelvvizsga
BTK vallastudomany egyetemi bolesészettudomany egy kozépfoku C+egy masik nyelvbdl alapfoku C 1. egy kozépfokt komplex
(egyetemi) képzési tertilet (2002 el6tt egy kozépfoka C vagy, KA vagy KB és | intézményi IKI nyelvi vizsga; 2.

masik nyelvbdl alap C)

teljesithetd intézményi IKI
kozépfoka A vagy B + egy masik
nyelvbdl alapfoki C intézményi
IKI nyelvi vizsgaval (2002 el6tti
nem kredites: egy kozépfoku C int.
nyelvi vizsga; vagy kozépfoku A
vagy kozépfoku B int. nyelvi
vizsga)
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BTK vizualis mesterképzés bolesészettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy nincs

kultiratudomany képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, felséfoka (C1)
komplex tipust nyelvvizsga, vagy egy, az
alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nyelvvizsga
nyelvétol eltérd idegen nyelvbdl allamilag elismert,
kozépfoka (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.

ETSZK altalanos szocidlis foiskola tarsadalomtudomany Egy idegen nyelvbél alapfoku C tipusu vagy A tobb mint 3 éve ki nem adott

munkas (féiskolai) képzési teriilet kozépfoku A vagy B tipusu allamilag elismert, oklevelek esetében a képzési és

illetve azzal egyenértékii nyelvvizsga kimeneti kovetelményekben elirt

nyelvvizsgan tul lehetéség van az
SZTE Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

ETSZK apolas és betegellatas- alapképzés 0rvos- és Az Eurdpai Unio tagallamainak valamely hivatalos | A tobb mint 3 éve ki nem adott

apolo szakirany egészségtudomany idegen nyelvébdl vagy orosz nyelvbol vagy nemzeti | oklevelek esetében a képzési és
képzési teriilet ¢s etnikai kisebbségi nyelvbol allamilag elismert, kimeneti kovetelményekben elirt
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy nyelvvizsgan tul lehetéség van az
ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy SZTE Idegennyelvi és
oklevél Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthatd
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).
ETSZK apolas és betegellatas- alapképzés 0rvos- és az Eurdpai Uni6 tagallamainak valamely hivatalos A tobb mint 3 éve ki nem adott
gyogytornasz szakirany egeészségtudomany idegen nyelvébdl vagy orosz nyelvbol vagy nemzeti | oklevelek esetében a képzési és
képzési teriilet és etnikai kisebbségi nyelvbdl allamilag elismert, kimeneti kovetelményekben eldirt
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy nyelvvizsgan tul lehetéség van az
ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy SZTE Idegennyelvi és
oklevél Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthatd
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

ETSZK apolas és betegellatas alapképzés orvos- és az Eurdpai Unio tagallamainak valamely hivatalos A t6bb mint 3 éve ki nem adott
egeészségtudomany idegen nyelvébdl vagy orosz nyelvbol vagy nemzeti | oklevelek esetében a képzési és
képzési teriilet és etnikai kisebbségi nyelvbdl allamilag elismert, kimeneti kovetelményekben eldirt

kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy nyelvvizsgan tul lehetéség van az

ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy SZTE Idegennyelvi és

oklevél Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

ETSZK apolo (foiskolai) foiskola orvos- és Az Eurdpai Uni6 tagallamainak hivatalos nyelvébél | A tobb mint 3 éve ki nem adott
egészségtudomany vagy orosz nyelvbol C tipusu alapfoki vagy oklevelek esetében a képzési és
képzési teriilet kozépfoku A vagy B tipusu allamilag elismert vagy | kimeneti kovetelményekben eldirt

azzal egyenértékii nyelvvizsga. nyelvvizsgan til lehetdség van az
SZTE Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

ETSZK csaladgondozo apold szakiranya orvos- és A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
egészségtudomany megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
képzési teriilet elofeltételeivel teljesiilnek.

ETSZK egészségiigyi gondozas | alapképzés orvos- és Az Eurépai Uni6 tagallamainak valamely hivatalos | A tobb mint 3 éve ki nem adott

és prevencio-védond egészségtudomany idegen nyelvébdl vagy orosz nyelvbdl vagy nemzeti | oklevelek esetében a képzési és
szakirany képzési teriilet ¢és etnikai kisebbségi nyelvbol allamilag elismert, kimeneti kovetelményekben eldirt
kozépfokua (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy nyelvvizsgan tul lehetéség van az
ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy SZTE Idegennyelvi és
oklevél Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).
ETSZK egészségiigyi gondozas | alapképzés orvos- és Az Eurépai Uni6 tagallamainak valamely hivatalos | A tobb mint 3 éve ki nem adott
és prevencio egészségtudomany idegen nyelvébdl vagy orosz nyelvbol vagy nemzeti | oklevelek esetében a képzési és

képzési teriilet

¢és etnikai kisebbségi nyelvbol allamilag elismert,
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél

kimeneti kovetelményekben eldirt
nyelvvizsgan tul lehetdség van az
SZTE Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).
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ETSZK gyermek- és szakiranyu tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

ifjusagvédelmi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
tanacsado elofeltételeivel teljesiilnek.

ETSZK gyogytornasz (féiskolai) | féiskola 0rvos- és Az Eurdpai Unio tagallamainak hivatalos nyelvébél | A tobb mint 3 éve ki nem adott
egészségtudomany vagy orosz nyelvbol C tipusu alapfoki vagy oklevelek esetében a képzési és
képzési teriilet kozépfoka A vagy B tipusu dllamilag elismert vagy | kimeneti kovetelményekben el6irt

azzal egyenértékii nyelvvizsga. nyelvvizsgan tul lehetéség van az
SZTE Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

ETSZK ifjusagi védénd szakiranyu 0rvos- és A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
egészségtudomany megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
képzési teriilet eldfeltételeivel teljesiilnek.

ETSZK képi diagnosztikai és FSz egészségligy nincs nyelvvizsga kovetelmény —

intervencios asszisztens szakmacsoport
ETSZK szocialis munka alapképzés tarsadalomtudomany Egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert, A tobb mint 3 éve ki nem adott
képzési teriilet kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy oklevelek esetében a képzési és

azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy kimeneti kovetelményekben elirt

oklevél nyelvvizsgan tul lehetéség van az
SZTE Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

ETSZK sziilésznd FSz egészségligy "C" tipusu alapfoku allamilag elismert, illetve azzal | A tobb mint 3 éve ki nem adott
szakmacsoport egyenértékii nyelvvizsga oklevelek esetében a képzési és

kimeneti kovetelményekben eldirt
nyelvvizsgan tul lehetéség van az
SZTE Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

ETSZK védénd (féiskolai) foiskola orvos- és Az Eurdpai Uni6 tagallamainak hivatalos nyelvébdél | A tobb mint 3 éve ki nem adott
egeészségtudomany vagy orosz nyelvbol C tipusu alapfokt vagy oklevelek esetében a képzési és
képzési teriilet kozépfoku A vagy B tipusu allamilag elismert vagy | kimeneti kovetelményekben eldirt

azzal egyenértékii nyelvvizsga. nyelvvizsgan tul lehetéség van az
SZTE Idegennyelvi és
Kommunikacios Intézete altal
szervezett IKI nyelvvizsga
letételére, a KKK-ban eredetileg
meghatarozott szinten (valaszthato
nyelvek: angol, német, francia,
orosz, olasz, spanyol).

FOK fogorvos osztatlan orvos- és angol, német, francia, spanyol, orosz, nemzeti és —
egészségtudomany etnikai kisebbség kozépfoku (B2) komplex tipusu
képzési teriilet nyelvvizsga

FOK fogorvostudomanyi egyetemi orvos- és angol, német, francia, spanyol, orosz nyelvbdl —

(egyetemi) egészségtudomany kozépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga
képzési teriilet

GTK egészségligyi szakiranyu orvos- és altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs

menedzsment egészségtudomany
képzési teriilet

GTK Eurdpa tanulmanyok szakiranya tarsadalomtudomany altalanos kozépfokua (B2) komplex nyelvvizsga nincs
képzési teriilet

GTK gazdalkodasi (egyetemi) | egyetemi gazdasagtudomanyok | két allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex angol nyelvbél allamilag elismert
képzési teriilet szaknyelvi nyelvvizsga (amibdl az egyik kivalthaté | altalanos kozépfoku (B2) komplex

allamilag elismert fels6foka komplex altalanos nyelvvizsga, vagy egy masik ¢16

nyelvvizsgaval) idegen nyelvbol kozépfoku (B2)
komplex szaknyelvi nyelvvizsga,
vagy allamilag elismert altalanos
felséfok komplex nyelvvizsga

GTK gazdalkodasi (féiskolai) | féiskola gazdasagtudomanyok | allamilag elismert altalanos kozépfoku (B2) nincs
képzési teriilet komplex nyelvvizsga

GTK gazdalkodasi és alapképzés gazdasagtudomanyok | allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex allamilag elismert altalanos

menedzsment képzési tertilet szaknyelvi nyelvvizsga, amely kivalthato allamilag | kozépfoku (B2) komplex
elismert felséfokt komplex altalanos nyelvvizsgaval | nyelvvizsga

GTK gazdalkodastudomanyi | szakirany gazdasagtudomanyok | altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs
képzési teriilet

GTK gyogyszerész- szakiranya gazdasagtudomanyok | altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs

kézgazdasz képzési teriilet

GTK jogasz-kozgazdasz szakiranyu gazdasagtudomanyok | altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs
képzési teriilet

GTK kereskedelem és alapképzés gazdasagtudomanyok | allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex allamilag elismert altalanos

marketing

képzési teriilet

szaknyelvi nyelvvizsga, amely kivalthato allamilag
elismert felsdfokt komplex altaldnos nyelvvizsgaval

kozépfoku (B2) komplex
nyelvvizsga
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GTK kozgazdalkodas és mesterképzés gazdasagtudomanyok | angol nyelvbdl allamilag elismert altalanos nincs

koézpolitika képzési teriilet kozépfoka (B2) komplex, vagy egy masik é16 idegen
nyelvbdl kozépfoka (B2) komplex szaknyelvi, vagy
allamilag elismert fels6foka komplex tipust
altalanos nyelvvizsga

GTK marketing mesterképzés gazdasagtudomanyok | angol nyelvbél allamilag elismert altalanos nincs
képzési teriilet kozépfoka (B2) komplex, vagy egy masik é16 idegen

nyelvbol kozépfoki (B2) komplex szaknyelvi, vagy
allamilag elismert fels6foka komplex tipust
altalanos nyelvvizsga
GTK Master of Business szakiranyu gazdasagtudomanyok | altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs
Administration képzési teriilet
GTK Master of Business mesterképzés gazdasagtudomanyok | angol nyelvbél allamilag elismert altalanos nincs
Administration (MBA) képzési teriilet kozépfoku (B2) komplex, vagy egy masik €16 idegen
nyelvbdl kozépfoki (B2) komplex szaknyelvi, vagy
allamilag elismert fels6foka komplex tipust
altalanos nyelvvizsga

GTK mérnok-kozgazdasz szakiranyu gazdasagtudomanyok | altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs
képzési teriilet

GTK mérnok-kozgazdasz szakiranyu gazdasagtudomanyok | altalanos kézépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs

egyetemi képzési teriilet

GTK nemzetkozi gazdasag és | mesterképzés gazdasagtudomanyok | angol nyelvbdl allamilag elismert altalanos nincs

gazdalkodas képzési teriilet kozépfoka (B2) komplex, vagy egy masik é16 idegen
nyelvbdl kozépfoka (B2) komplex szaknyelvi, vagy
allamilag elismert felséfokt komplex tipust
altalanos nyelvvizsga

GTK orvos-kozgazdasz szakiranya gazdasagtudomanyok | altaldnos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs
képzési teriilet

GTK orvos-kozgazdasz, szakiranyu gazdasagtudomanyok | altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs

gyogyszerész- képzési teriilet
kozgazdasz

GTK pénziigy és szamvitel alapképzés gazdasagtudomanyok | allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex allamilag elismert altalanos
képzési teriilet szaknyelvi, ami kivalthat6 allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex

felséfok komplex altalanos nyelvvizsgaval nyelvvizsga

GTK pénziigy mesterképzés gazdasagtudomanyok | angol nyelvbdl allamilag elismert altalanos nincs
képzési teriilet kozépfoku (B2) komplex, vagy egy masik €16 idegen

nyelvbol kozépfoki (B2) komplex szaknyelvi, vagy
allamilag elismert felséfokt komplex tipust
ltalanos nyelvvizsga

GTK piac- és kozvélemény- szakiranyu gazdasagtudomanyok | altalanos kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsga nincs

kutatd képzési teriilet

GTK regionalis és kornyezeti | mesterképzés gazdasagtudomanyok | angol nyelvbdl allamilag elismert altalanos nincs

gazdasagtan képzési teriilet kozépfoku (B2) komplex, vagy egy masik €16 idegen
nyelvbdl kozépfoka (B2) komplex szaknyelvi, vagy
allamilag elismert felséfokt komplex tipust
altalanos nyelvvizsga

GYTK-K gyogyszerész osztatlan 0rvos- és Nincs nyelvvizsga-kdvetelmény, mivel a —
egészségtudomany tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges nyelvi
képzési teriilet eléfeltétellel teljesiil.

GYTK-K gyogyszerésztudomanyi | egyetemi 0rvos- és Nincs nyelvvizsga-kovetelmény, mivel a —

(egyetemi) egészségtudomany tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges nyelvi
képzési teriilet elofeltétellel teljesiil.

GYTK gyogyszerész osztatlan orvos- és A mesterfokozat megszerzéséhez angol, német, A diploma kiadasanak feltételeként
egészségtudomany francia, spanyol, olasz vagy orosz nyelvbél vagy kizarolag az angol, német, francia,
képzési teriilet nemzeti ¢és etnikai kisebbségi nyelvbdl egy allamilag | spanyol, olasz vagy orosz

elismert, kozépfoku (B2) komplex tipust kozépfoku (B2) komplex tipust
nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki érettségi nyelvvizsgat javasoljuk.
bizonyitvany, vagy oklevél sziikséges.

GYTK gyogyszerésztudomanyi | egyetemi orvos- és allamilag elismert legalabb kozépfoku C A diploma kiadasanak feltételeként

(egyetemi) egészségtudomany nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi kizarolag az angol, német, francia,
képzési teriilet bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges angol, spanyol, olasz vagy orosz
német, francia, spanyol vagy orosz nyelvbol. koézépfoku (B2) komplex tipusu
nyelvvizsgat javasoljuk.

JGYPK alkalmazott nyelvészet | mesterképzés bolesészettudomany Egy allamilag elismert felséfoku C tipusq, illetve —

képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vagy egy, az
alapfokozat megszerzéséhez sziikséges nyelvtdl
eltérd tovabbi nyelvbol allamilag elismert kdzépfoku
C tipust nyelvvizsga megszerzése sziikséges.

JGYPK altalanos rendszergazda | FSZ informatika A szakmai és vizsgakovetelményekben elSirt nyelvi | —
szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem

helyettesitheti.

JGYPK andragogia alapképzés bolesészettudomany Egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy idegen nyelvbél alapfoka C
képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga. tipusu vagy kozépfoku A vagy B

tipusu allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga.

JGYPK andragogia mesterképzés bolesészettudomany Egy ¢l6 idegen nyelvbdl allamilag elismert, —
képzési teriilet kézépfoku, C tipusi, valamint egy idegen nyelvbél

allamilag elismert, alapfoku, C tipusu vagy azzal
egyenértékii nyelvvizsga.

JGYPK angol nyelv és irodalom | féiskola bolesészettudomany A f6iskolai szintii idegen nyelv szakokon a —

(féiskolai)

képzési teriilet

tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
benyujtasat) kovetéen a hallgatd mentesiil a
nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése alol.
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JGYPK angol nyelvtanari foiskola bolesészettudomany A foiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —

(féiskolai) képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
benyujtasat) kovetéen a hallgatdo mentesiil a
nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése alol.

JGYPK banki szakiigyintézd FSZ kozgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —

szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.

JGYPK biologiatanari féiskola természettudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)

(féiskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK csecsemo- és FSzZ szocialis A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
kisgyermeknevel6- szolgaltatasok modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
gondozd szakmacsoport helyettesitheti.

JGYPK egeészségtejlesztd szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
mentalhigiéné képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.

JGYPK egészségfejlesztd szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
mentalhigiénikus képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

cldfeltételeivel teljesiilnek.

JGYPK egeészségtejlesztd szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
mentalhigiénikus képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
pedagogus-szakvizsgara elofeltételeivel teljesiilnek.
felkészitd

JGYPK egészségtantanar egyetemi sporttudomany képzési | Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert —

(egyetemi) teriilet kozépfoku C tipusu nyelvvizsga

JGYPK egészségtantanar foiskola sporttudomany képzési | Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)

(féiskolai) teriilet kozépfoku C tipusu nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK ének-zene alapképzés milvészetkozvetités Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy idegen nyelvbél alapfoku C

képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga tipusu vagy kozépfoka A vagy B
tipusu allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga.

JGYPK ének-zenetanar foiskola milvészetkozvetités Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
(fiskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipusu nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag

elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK ének-zenetanar, foiskola miivészetkozvetités Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
karvezetés (f6iskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag

elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK energetikai FSzZ elektrotechnika- A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
mérnokasszisztens elektronika modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem

szakmacsoport helyettesitheti.

JGYPK értelmileg foiskola pedagogusképzés Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
akadalyozottak képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
pedagogiaja elismert B2 szobeli/irasbeli
(féiskolai) nyelvvizsga.

JGYPK fizikatanari (féiskolai) féiskola természettudomany Egy ¢16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)

képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK foldrajztanari (f6iskolai) | féiskola természettudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)

képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK francia nyelv és foiskola bolesészettudomany A foiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
irodalom (fdiskolai) képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat

benyujtasat) kovetden a hallgaté mentesiil a
nyelvvizsga-kdvetelmény teljesitése aldl.

JGYPK gazdalkodasi FSz koézgazdasag A szakmai és vizsgakdvetelményekben eléirt nyelvi | —
menedzser-asszisztens szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
(a szakok helyettesitheti.
megjelolésével)

JGYPK gazdalkodasi FSz koézgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben eléirt nyelvi | —
menedzserasszisztens szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem

helyettesitheti.

JGYPK gazdasagi idegen nyelvi | FSZ ugyvitel A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
levelezd szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem

helyettesitheti.

JGYPK gazdasagi idegen FSz ugyvitel A szakmai és vizsgakdvetelményekben eldirt nyelvi | —
nyelvii menedzser szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem

helyettesitheti.

JGYPK germanisztika-német alapképzés bolesészettudomany A zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények | —
nemzetiségi szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja.

JGYPK gyakorlatvezet6 szakiranya pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
mentortanar képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK gyogypedagogia alapképzés pedagogusképzés Egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy idegen nyelvbél alapfoka C

képzési teriilet

kozépfoku C tipust nyelvvizsga

tipusu vagy kozépfoku A vagy B
tipusu allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga.
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JGYPK halozati informatikus FSz informatika A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK hatékony idegennyelvi | szakiranya bolesészettudomany A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
kommunikacios képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
stratégiak cldfeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK hulladékgazdalkodasi FSz mezbgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
technologus (a szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
szaktertilet helyettesitheti.
megjelolésével)
JGYPK idegenforgalmi FSz vendéglatas- A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
szakmenedzser idegenforgalom modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
szakmacsoport helyettesitheti.
JGYPK idegennyelvi FSz miivészet, A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
kommunikator kozmiivelodés, modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
kommunikacio helyettesitheti.
szakmacsoport
JGYPK ifjusagi szakértd szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK ifjusagsegité FSzZ szocialis A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
szolgaltatasok modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
szakmacsoport helyettesitheti.
JGYPK informatikai statisztikus | FSZ informatika A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
és gazdasagi tervezd szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK informatikus konyvtaros | féiskola tarsadalomtudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy idegen nyelvbdl alapfoku C
(foiskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipusu nyelvvizsga tipust vagy kozépfoku A vagy B
tipusu allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékili nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK intézményi IKI FSz milvészet, A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
kommunikator kozmiivelodés, modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
kommunikacid helyettesitheti.
szakmacsoport
JGYPK kémiatanari (féiskolai) | féiskola természettudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.
JGYPK képi abrazolas alapképzés miivészetkozvetités Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusu Egy idegen nyelvbél alapfoku C
képzési teriilet nyelvvizsga letétele vagy azzal egyenértéki érettségi | tipusu vagy kozépfoka A vagy B
bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges egy ¢lo tipust allamilag elismert, illetve
idegen nyelvbol. azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK képzési szakasszisztens | FSZ oktatas szakmacsoport | A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK kiadoi szerkesztd szakiranya bolesészettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK kis- és Fsz kozgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
kozépvallalkozasi szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
menedzser helyettesitheti.
JGYPK kisebbségpolitika mesterképzés tarsadalomtudomany Két allamilag elismert kozépfoku C tipust —
képzési teriilet nyelvvizsga letétele vagy azzal egyenértékii érettségi
bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges. A két nyelv
koziil az egyik az angol, német, francia, olasz vagy
spanyol nyelvek egyike.
JGYPK kommunikacid foiskola tarsadalomtudomany Egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
(féiskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipusu nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.
JGYPK kérnyezetvédelem- féiskola természettudomany Egy ¢16 idegen nyelvbol allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
tanari (f6iskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.
JGYPK kozoktatasi vezetd szakiranyu pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK kozoktatasi vezetd és szakiranya pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
pedagogus-szakvizsga képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK kozosségi-civil szervezd | FSZ kozgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK kulturalis mediacio mesterképzés bolesészettudomany Egy ¢16 idegen nyelvbdl egy altalanos, allamilag —
képzési teriilet elismert, legalabb kozépfoku (B2), komplex tipusu
nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi
bizonyitvany, illetve oklevél, valamint egy tovabbi
altalanos, allamilag elismert, alapfoka (B1),
komplex tipusu nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii
érettségi bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges.
JGYPK kiilgazdasagi tizletkoté | FSZ kereskedelem- A szakmai és vizsgakdvetelményekben elSirt nyelvi | —

marketing, tizleti
adminisztracid
szakmacsoport

modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
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JGYPK magyar nyelv és foiskola bolesészettudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy idegen nyelvbdl alapfoki C
irodalom (fdiskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga tipust vagy kozépfoku A vagy B
tipust allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK matematikatanari foiskola természettudomany Egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
(féiskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.
JGYPK média-kommunikator szakiranyu tarsadalomtudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK médiatechnologus FSz miivészet, A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
asszisztens kozmiivelodés, modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
kommunikacio helyettesitheti.
szakmacsoport
JGYPK mezoégazdasagi FSZ mezégazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
menedzserasszisztens szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK mezbégazdasagi miiszaki | FSZ mezbgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
menedzserasszisztens szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK moderator FSz miivészet, A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
kozmiivelodés, modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
kommunikacid helyettesitheti.
szakmacsoport
JGYPK miiszaki informatikai FSz informatika A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
mérndkasszisztens szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK miiszaki szakoktato alapképzés miiszaki képzési Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusu Egy idegen nyelvbél alapfoku C
teriilet nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi tipust vagy kozépfoku A vagy B
bizonyitvany, illetve oklevél. tipusu allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékili nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK mitvel6désszervez6 foiskola bolesészettudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy idegen nyelvbél alapfoku C
(f6iskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga tipusu vagy kozépfoku A vagy B
tipusu allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK német nemzetiségi foiskola bolesészettudomany A foiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
nyelv és irodalom képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
(féiskolai) benyujtasat) kovetSen a hallgatd mentesiil a
nyelwvizsga-kovetelmény teljesitése alol.
JGYPK német nyelv és foiskola bolesészettudomany A foiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
irodalom (féiskolai) képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
benyujtasat) kovetden a hallgatd mentesiil a
nyelwvizsga-kovetelmény teljesitése alol.
JGYPK német nyelvtanari foiskola bolesészettudomany A foiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
(foiskolai) képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
benyujtasat) kovetden a hallgaté mentesiil a
nyelvvizsga-kdvetelmény teljesitése aldl.
JGYPK olasz nyelv és irodalom | féiskola bolesészettudomany A foiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
(féiskolai) képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
benyujtasat) kovetden a hallgaté mentesiil a
nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése aldl.
JGYPK orosz nyelv és irodalom | féiskola bolesészettudomany A féiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
(f6iskolai) képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
benyujtasat) kovetden a hallgatéo mentesiil a
nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése alol.
JGYPK ovodapedagogus alapképzés pedagogusképzés Egy idegen nyelvbol kozépfoku C tipust allamilag Egy idegen nyelvbél alapfoku C
képzési teriilet elismert nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii tipust vagy kozépfoku A vagy B
érettségi bizonyitvany, illetve oklevél, mely feltétele | tipusu allamilag elismert, illetve
az oklevél kiadasanak. azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK okologiai menedzser szakiranyu bélcsészettudomany A nyelvi kévetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK pedagogia (foiskolai) foiskola bolesészettudomany Egy ¢l16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy idegen nyelvbdl alapfoku C
képzési teriilet koézépfoku C tipusu nyelvvizsga tipusu vagy kozépfoki A vagy B
tipusu allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK pedagogus-szakvizsga szakiranya pedagogusképzés A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK pénziigyi szakiigyintézé | FSZ kozgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK rajztanari (foiskolai) foiskola milvészetkozvetités Egy ¢l16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
képzési teriilet kozépfokua C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.
JGYPK regionalis szakiranyt bolcsészettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
kommunikator képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.
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JGYPK rekreacio (féiskolai) foiskola sporttudomany képzési | Egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.
JGYPK rekredcioszervezés és alapképzés sporttudomany képzési | Egy idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoku C | Egy idegen nyelvbél alapfoku C
egészségfejlesztés teriilet tipus® nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii érettségi | tipusu vagy kozépfoku A vagy B
bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges. tipust allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK rendezvényszervezd szakiranyu bolcsészettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK roman nemzetiségi foiskola bolesészettudomany A f6iskolai szintil idegen nyelv szakokon a —
nyelv és irodalom képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
(féiskolai) benyujtasat) kovetéen a hallgatd mentesiil a
nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése alol.
JGYPK romanisztika-roman alapképzés bolcsészettudomany A féiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
nemzetiségi szakirany képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
benyujtasat) kovetéen a hallgatdo mentesiil a
nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése alol.
JGYPK sajtotechnikus FSZ miivészet, A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
kozmiivelddés, modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
kommunikacio helyettesitheti.
szakmacsoport
JGYPK sportkommunikator FSz milvészet, A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
kozmiivelodés, modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
kommunikacid helyettesitheti.
szakmacsoport
JGYPK stiluskommunikétor szakiranya bolcsészettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK szamitastechnika-tanari | féiskola informatika képzési Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
(foiskolai) teriilet kozépfoku C tipusa nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.
JGYPK szamviteli FSz kozgazdasag A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
szakiigyintézo szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
JGYPK szlavisztika-szlovak alapképzés bolesészettudomany A zarovizsga letétele a nyelvvizsga-kovetelmények | —
nemzetiségi szakirany képzési teriilet teljesitését igazolja.
JGYPK szlovak nemzetiségi foiskola bolcsészettudomany A foiskolai szintii idegen nyelv szakokon a —
nyelv és irodalom képzési teriilet tanulmanyok eredményes lezarasat (a szakdolgozat
(f6iskolai) benyujtasat) kovetden a hallgaté mentesiil a
nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése aldl.
JGYPK szocialpedagogia alapképzés tarsadalomtudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy idegen nyelvbdl alapfoku C
képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga vagy azzal tipust vagy kozépfoku A vagy B
egyenértékii érettségi bizonyitvany, illetve oklevél tipust allamilag elismert, illetve
sziikséges. azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK tandr - andragogus tanar | mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipus, —
képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —
egészségfejlesztés-tanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - ember és mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —
tarsadalom képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
miiveltségteriileti tanar sziikséges.
JGYPK tanar - ének-zene tanar | mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipus, —
képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - kollégiumi mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —
nevelGtanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar — mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —
konyvtarpedagogia- képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
tanar sziikséges.
JGYPK tanar - mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipus, —
mindségfejlesztés-tanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - multikulturalis mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusu, —
nevelés tanara képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - német- és mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kézépfoku C tipusi, —
nemzetiséginémet-tanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - nyelv- és mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —
beszédfejlesztd tanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - roman- és mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —
nemzetiségiroman-tanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.
JGYPK tanar - szaktargyat mesterképzés pedagogusképzés A bemeneti feltételekkel illetve a szaktertileti —

angol nyelven oktatd
tanar

képzési teriilet

ismeretekben rogzitett nyelvi kovetelményekkel
teljesiilnek a nyelvtudasra vonatkozo el6irasok.
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JGYPK tandr - szaktargyat mesterképzés pedagogusképzés A bemeneti feltételekkel illetve a szakteriileti —
francia nyelven oktatd képzési teriilet ismeretekben rogzitett nyelvi kovetelményekkel
tanar teljesiilnek a nyelvtudasra vonatkozé elirasok.

JGYPK tanar - szaktargyat mesterképzés pedagogusképzés A bemeneti feltételekkel illetve a szakteriileti —
német nyelven oktatd képzési teriilet ismeretekben rogzitett nyelvi kovetelményekkel
tanar teljesiilnek a nyelvtudasra vonatkozd el6irasok.

JGYPK tanar - szaktargyat orosz | mesterképzés pedagogusképzés A bemeneti feltételekkel illetve a szakteriileti —
nyelven oktatd tanar képzési teriilet ismeretekben rogzitett nyelvi kovetelményekkel

teljesiilnek a nyelvtudasra vonatkozo el6irasok.

JGYPK tanar - szlovak- és mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipus, —
nemzetiségiszlovak- képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
tanar sziikséges.

JGYPK tanar - tanuldsi- és mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —
palyatanacsadasi-tanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele

sziikséges.

JGYPK tanar - technikatanar mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipus, —

képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.

JGYPK tanar - testnevelStanar mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipusy, —

képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele
sziikséges.

JGYPK tanar - vizualis- és mesterképzés pedagogusképzés Allamilag elismert legalabb kozépfoki C tipus, —
koérnyezetkultura-tanar képzési teriilet illetve ezzel egyenértékii nyelvvizsga letétele

sziikséges.

JGYPK tanito-német alapképzés pedagogusképzés Egy idegen nyelvbdl kozépfoku C tipusu allamilag A nemzetiségi szakirannyal
nemzetiségi szakirany képzési teriilet elismert nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii kapcsolatban el6irt kovetelmények

érettségi bizonyitvany, illetve oklevél, amely nem valtoznak.
kritériumfeltétel az oklevél kiadasahoz. A

nemzetiségi szakirdnyon az idegen nyelv

kritériumfeltétel-jellegén tul kreditértéki

szakismeret is.

JGYPK tanito-roman alapképzés pedagogusképzés Egy idegen nyelvbdl kozépfoku C tipusu allamilag A nemzetiségi szakirannyal

nemzetiségi szakirany képzési teriilet elismert nyelvvizsga vagy azzal egyenértéki kapcsolatban el6irt kovetelmények
érettségi bizonyitvany, illetve oklevél, amely nem valtoznak.
kritériumfeltétel az oklevél kiadasahoz. A
nemzetiségi szakirdnyon az idegen nyelv
kritériumfeltétel-jellegén tul kreditértéki
szakismeret is.
JGYPK tanito-szlovak alapképzés pedagogusképzés Egy idegen nyelvbdl kozépfoku C tipusu allamilag A nemzetiségi szakirannyal
nemzetiségi szakirany képzési teriilet elismert nyelvvizsga vagy azzal egyenértéki kapcsolatban el6irt kovetelmények

érettségi bizonyitvany, illetve oklevél, amely nem valtoznak.
kritériumfeltétel az oklevél kiadasahoz. A
nemzetiségi szakiranyon az idegen nyelv
kritériumfeltétel-jellegén tul kreditértéki
szakismeret is.

JGYPK tanito alapképzés pedagogusképzés Egy idegen nyelvbol kozépfoku C tipust allamilag Egy idegen nyelvbél alapfoku C

képzési teriilet elismert nyelvvizsga vagy azzal egyenértékii tipusu vagy kozépfoka A vagy B
érettségi bizonyitvany, illetve oklevél, amely tipusu allamilag elismert, illetve
kritériumfeltétel az oklevél kiadasahoz. azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK tanito (féiskolai) féiskola pedagogusképzés Egy ¢16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK tanulasban féiskola pedagogusképzés Egy ¢16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
akadalyozottak képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag
pedagogiaja (féiskolai) elismert B2 szobeli/irasbeli

nyelvvizsga.

JGYPK tarsadalmi tanulmanyok | alapképzés tarsadalomtudomany Egy ¢l16 idegen nyelvbdl allamilag elismert vagy Egy idegen nyelvbdl alapfoku C

képzési teriilet azzal egyenértékii kozépfoku C tipust nyelvvizsga tipusu vagy kozépfoki A vagy B
vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany, tipusu allamilag elismert, illetve
illetve oklevél. azzal egyenértékili nyelvvizsga

vagy intézményi nyelvvizsga

JGYPK technikatanari féiskola természettudomany Egy ¢16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
(f6iskolai) képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy éallamilag

elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK televiziomisor gyartd FSz milvészet, A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —
szakasszisztens kozmiivelddés, modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem

kommunikacid helyettesitheti.

szakmacsoport

JGYPK testnevel6-edz6 alapképzés sporttudomany képzési | Egy idegen nyelvbél allamilag elismert vagy azzal Egy idegen nyelvbol alapfoku C

teriilet egyenértekii kozépfoki C tipus nyelvvizsga vagy tipusu vagy kozépfoki A vagy B
azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany, illetve tipusu allamilag elismert, illetve
oklevél. azzal egyenértékii nyelvvizsga

vagy intézményi nyelvvizsga

JGYPK testneveld tanar foiskola sporttudomany képzési | Egy €16 idegen nyelvbél allamilag elismert Egy komplex IKI kozépfoku (B2)
(féiskolai) teriilet kozépfokua C tipust nyelvvizsga nyelvvizsga vagy allamilag

elismert B2 szobeli/irasbeli
nyelvvizsga.

JGYPK titkarsagvezetd FSz ugyvitel A szakmai és vizsgakovetelményekben eldirt nyelvi | —

szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
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JGYPK torténelem (foiskolai) foiskola bolesészettudomany Egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert Egy idegen nyelvbdl alapfokt C
képzési teriilet kozépfoku C tipust nyelvvizsga tipust vagy kozépfoku A vagy B
tipust allamilag elismert, illetve
azzal egyenértékii nyelvvizsga
vagy intézményi nyelvvizsga
JGYPK turisztikai menedzser szakiranyu bolesészettudomany A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK vallasismeret szakiranyu bolesészettudomany A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.
JGYPK vendéglatd FSZ vendéglatas- A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
szakmenedzser idegenforgalom modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
szakmacsoport helyettesitheti.
JGYPK villamosmérnok- FSzZ elektrotechnika- A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
asszisztens elektronika modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
szakmacsoport helyettesitheti.
JGYPK web-programozd FSz informatika A szakmai és vizsgakovetelményekben el6irt nyelvi | —
szakmacsoport modullal teljesithetd, nyelvvizsga nem
helyettesitheti.
MGK agrarlogisztikai szakiranyu agrar képzési teriilet A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakmérnok megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
cldfeltételeivel teljesiilnek.
MGK baromfitenyészté és FSzZ mezégazdasag nincs nyelvvizsga kévetelmény —
baromfitermék-eldallitd szakmacsoport
technologus
MGK gyogyndvény- és fii- FSz mezdgazdasag nincs nyelvvizsga kdvetelmény —
szerngvénytermeszto és szakmacsoport
—feldolgozd
MGK ménesgazda FSz mezbgazdasag nincs nyelvvizsga kovetelmény —
szakmacsoport
MGK mezdgazdasagi szakiranya agrar képzési tertilet A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
értékbecslo megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
MGK mezoégazdasagi mérnoki | alapképzés agrar képzési teriilet El6 idegen nyelvbol allamilag elismert kozépfoka C | El6 idegen nyelvbél B1 komplex
tipust akkreditalt nyelvvizsga, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga,
vagy B2 szobeli akkreditalt
nyelvvizsga. Teljesithet6 az SZTE
IKI, vagy az SZTE MGK ECL
nyelvvizsga kdzpontjaban is.
MGK mezbégazdasagi mérnoki | féiskola agrar képzési tertilet El6 idegen nyelvbol allamilag elismert alapfokii C El6 idegen nyelvbol B1 komplex
(f6iskolai) tipust akkreditalt nyelvvizsga.
Teljesithetd az SZTE IKI, vagy az
SZTE MGK ECL nyelvvizsga
kozpontjaban is.
MGK okologiai gazdalkodo FSzZ mezdgazdasag nincs nyelvvizsga kévetelmény —
szakmacsoport
MGK sertéstenyésztd és FSz mezOgazdasag nincs nyelvvizsga kovetelmény —
sertéstermék-el6allito szakmacsoport
technologus
MGK vadgazda mérnoki alapképzés agrar képzési tertilet E16 idegen nyelvbdl allamilag elismert kozépfoka C | El6 idegen nyelvbél B1 komplex
tipust akkreditalt nyelvvizsga, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga,
vagy B2 szobeli akkreditalt
nyelvvizsga. Teljesithet6 az SZTE
IKI, vagy az SZTE MGK ECL
nyelvvizsga kdzpontjaban is.
MGK vadgazdalkodasi szakiranya agrar képzési tertilet A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
MGK vadgazdalkodasi FSz mezOgazdasag nincs nyelvvizsga kovetelmény —
technologus szakmacsoport
MK élelmiszer-ipari szakiranya agrar képzési tertilet A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
(vallalati, {izemi) megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
higiénia elofeltételeivel teljesiilnek.
MK ¢lelmiszer-technologus | féiskola agrar képzési tertilet Bl irasbeli vagy szobeli vizsga barmely ¢16 idegen B1 IKI szobeli vagy irasbeli vizsga
mérndki (f6iskolai) nyelvbol
MK élelmiszeripari szakiranya agrar képzési tertilet A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
(vallalati, {izemi) megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
higiénia szakmenedzser elofeltételeivel teljesiilnek.
MK ¢élelmiszeripari foiskola agrar képzési tertilet Bl irasbeli vagy szobeli vizsga barmely ¢16 idegen B1 IKI szobeli vagy irasbeli vizsga
gépészmérndki nyelvbol
(féiskolai)
MK élelmiszeripari FSz élelmiszeripar nincs nyelvvizsga kdvetelmény —
menedzser szakmacsoport
MK ¢élelmiszermérnoki alapképzés agrar képzési teriilet B2 komplex ¢16 idegen nyelvbdl B1 IKI komplex vizsga (angol,
francia, német, olasz, 0rosz,
spanyol) vagy B2 szobeli
akkreditalt nyelvvizsga barmely
€16 idegen nyelvbél, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga
barmely eld idegen nyelvbdl
MK élelmiszermérnoki mesterképzés agrar képzési tertilet B2 komplex é16 idegen nyelvbol B2 komplex IKI vizsga (angol,

francia, német, olasz, orosz,
spanyol)
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MK gazdasagi és alapképzés agrar képzési tertilet B2 komplex €16 idegen nyelvbol B1 IKI komplex vizsga (angol,
vidékfejlesztési francia, német, olasz, orosz,
agrarmérnoki spanyol) vagy B2 szobeli

akkreditalt nyelvvizsga barmely
¢16 idegen nyelvbél, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga
barmely el6 idegen nyelvbdl

MK gépészmérnoki alapképzés miiszaki képzési B2 komplex €16 idegen nyelvbol B1 IKI komplex vizsga (angol,

teriilet francia, német, olasz, orosz,
spanyol) vagy B2 szobeli
akkreditalt nyelvvizsga barmely
¢16 idegen nyelvbél, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga
barmely el6 idegen nyelvbdl

MK gépipari FSz gépészet nincs nyelvvizsga kovetelmény —
mérndkasszisztens szakmacsoport

MK hus- és baromfiipari szakiranyu agrar képzési teriilet A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.

MK informatikus és alapképzés agrar képzési tertilet B2 komplex é16 idegen nyelvbél B1 IKI szobeli vagy irasbeli vizsga
szakigazgatasi (angol, francia, német, olasz,
agrarmérnoki orosz, spanyol) vagyB2 szobeli

akkreditalt nyelvvizsga barmely
€16 idegen nyelvbél, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga
barmely eld idegen nyelvbdl

MK mechatronikai FSz gépészet nincs nyelvvizsga kovetelmény —
mérnokasszisztens szakmacsoport

MK mezbgazdasagi és alapképzés agrar képzési tertilet B2 komplex é16 idegen nyelvbél B1 IKI komplex vizsga (angol,
élelmiszeripari francia, német, olasz, orosz,
gépészmérnoki spanyol) vagy B2 szobeli

akkreditalt nyelvvizsga barmely
¢l6 idegen nyelvbdl, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga
barmely eld idegen nyelvbdl

MK mindségiigyi szakiranya gazdasagtudomanyok | A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
rendszermenedzser képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.
MK miiszaki menedzser alapképzés miiszaki képzési B2 komplex €16 idegen nyelvbol B1 IKI komplex vizsga (angol,
teriilet francia, német, olasz, orosz,

spanyol) vagy B2 szobeli
akkreditalt nyelvvizsga barmely
¢l6 idegen nyelvbol, vagy B2
irasbeli akkreditalt nyelvvizsga
barmely el idegen nyelvbél

MK tejipari szakiranyu agrar képzési tertilet A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.

MK vallalkozo-menedzser foiskola agrar képzési tertilet 1. egy él6nyelvbdl C tipusa kozépfoku, és egy masik | B2 komplex IKI vizsga (angol,
(féiskolai) ¢16 nyelvbol A vagy B kozépfoku francia, német, olasz, orosz,

2. vagy egy €16 nyelvbdl C tipust felséfoku allami spanyol) vagy B2 komplex
nyelvvizsga akkreditalt nyelvvizsga barmely
3. vagy egy el6 nyelvbdl C tipust kozépfoku allami | €16 idegen nyelvbdl
nyelvvizsga szakmai anyaggal bovitve

MK vidékfejlesztési mesterképzés agrar képzési teriilet B2 komplex ¢16 idegen nyelvbdl B2 komplex IKI vizsga (angol,
agrarmérnoki francia, német, olasz, orosz,

spanyol)

TTIK alkalmazott fizikus foiskola természettudomany alapfoku C tipusu vagy kozépfoki A vagy B tipustt | —

(féiskolai) képzési teriilet allamilag elismert vagy azzal egyenértékii
nyelvvizsga letétele, barmely olyan é16 idegen
nyelvbol, amelyen a szakmanak tudoméanyos
szakirodalma van.

TTIK alkalmazott mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan é16 | —
matematikus képzési teriilet idegen nyelvbél, amelyen az adott szakmanak

tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.

TTIK alkalmazott egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
matematikus (egyetemi) képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16

idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van

TTIK alkalmazott egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
ndvénybiologus képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan €16
(egyetemi) idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak

tudomanyos szakirodalma van

TTIK angol-magyar szakiranyu természettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
természettudomanyi képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakforditd elofeltételeivel teljesiilnek.

TTIK anyagmérnoki alapképzés miiszaki képzési Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —

teriilet

nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékit
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
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TTIK biofizikus (egyetemi) egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudoményos szakirodalma van
TTIK biologia alapképzés természettudomany Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékit
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.
TTIK bioldgiatanari egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan €16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van
TTIK biologus mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan é16 | —
képzési teriilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert
kozépfoka (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.
TTIK biologus (egyetemi) egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomaényos szakirodalma van
TTIK biologus laboratoriumi | féiskola természettudomany alapfoku C tipusu vagy kozépfok A vagy B tipustt | —
operator (foiskolai) képzési teriilet allamilag elismert vagy azzal egyenértékii
nyelvvizsga letétele, barmely olyan ¢16 idegen
nyelvbdl, amelyen a szakmanak tudomanyos
szakirodalma van.
TTIK biomérnoki alapképzés miiszaki képzési Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.
TTIK csillagasz mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbol —
képzési teriilet allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex tipusu
nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii érettségi
bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.
TTIK csillagsz (egyetemi) egyetemi természettudomany kozépfoku C tipust allamilag elismert vagy azzal —
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan ¢16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van
TTIK fizika alapképzés természettudomany Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges
TTIK fizikatanari (egyetemi) egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan €16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudoményos szakirodalma van
TTIK fizikus mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbél —
képzési teriilet allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex tipust
nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki érettségi
bizonyitvany, vagy oklevél sziikséges.
TTIK fizikus (egyetemi) egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusa allamilag elismert vagy azzal —
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan ¢16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van
TTIK foldrajz alapképzés természettudomany Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges
TTIK foldrajztanari egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) képzési tertilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudoményos szakirodalma van
TTIK foldtudomany mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan ¢16 | —
képzési teriilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van allamilag elismert
kozépfokua (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.
TTIK foldtudomanyi alapképzés természettudomany Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges
TTIK gazdasaginformatikus alapképzés informatika képzési Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékit
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges
TTIK gazdasaginformatikus mesterképzés informatika képzési A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan él6 | —
teriilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert,
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany, vagy
oklevél sziikséges.
TTIK geoarcheologia szakiranyu természettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet

megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
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TTIK geografus mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan él6 | —

képzési teriilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert
kozépfoka (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.

TTIK geografus (egyetemi) egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —

képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan €16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van

TTIK informatikatanari egyetemi informatika képzési kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) tertilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan €16

idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van

TTIK informatikus fizika egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16

idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomaényos szakirodalma van

TTIK kémia alapképzés természettudomany Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —

képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges

TTIK kémiatanari (egyetemi) | egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —

képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan €16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van

TTIK kisérleti fizika szakiranya természettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakiranyu tanari képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi

elofeltételeivel teljesiilnek.

TTIK klinikai kémikus egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —

(egyetemi) képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van

TTIK kornyezetmérnoki alapképzés miiszaki képzési Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —

teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges

TTIK kornyezettan-tanari egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) képzési teriilet egyenértekii nyelvvizsga letétele barmely olyan ¢16

idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudoményos szakirodalma van

TTIK koérnyezettan alapképzés természettudomany Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —

képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges

TTIK koérnyezettudomany mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan ¢16 | —

képzési teriilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert
kozépfoku (B2) komplex tipusu nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.

TTIK kornyezettudomanyi egyetemi természettudomany kozépfoku C tipust allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) képzési teriilet egyenértékili nyelvvizsga letétele barmely olyan é16

idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van

TTIK kornyezetvédo szakiranya természettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.

TTIK kozgazdasagi egyetemi informatika képzési kozépfoku C tipusa allamilag elismert vagy azzal —
programozo teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan ¢16
matematikus (egyetemi) idegen nyelvbél, amelyen az adott szakmanak

tudomanyos szakirodalma van

TTIK matematika alapképzés természettudomany Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —

képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges

TTIK matematikatanari egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16

idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudoményos szakirodalma van

TTIK matematikus mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan él6 | —

képzési teriilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.

TTIK matematikus (egyetemi) | egyetemi természettudomany kozépfoku C tipust allamilag elismert vagy azzal —

képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan ¢16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van

TTIK mérndk informatikus alapképzés informatika képzési Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —

teriilet

nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges
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TTIK molekularis bionika alapképzés miiszaki képzési Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékil
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges
TTIK miiszaki informatikai egyetemi informatika képzési kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
(egyetemi) teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16
idegen nyelvbol, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van.
TTIK programozd foiskola informatika képzési alapfoku C tipusu vagy kozépfokia A vagy B tipusii | —
matematikus (féiskolai) tertilet allamilag elismert vagy azzal egyenértékii
nyelvvizsga letétele, barmely olyan €16 idegen
nyelvbdl, amelyen a szakmanak tudomanyos
szakirodalma van.
TTIK programtervezo alapképzés informatika képzési Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
informatikus teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékit
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges
TTIK programtervezd mesterképzés informatika képzési A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan é16 | —
informatikus tertilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.
TTIK programtervezo egyetemi informatika képzési kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
matematikus (egyetemi) teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan é16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudoményos szakirodalma van.
TTIK tanar - biologiatanar mesterképzés pedagogusképzés A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy —
képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
TTIK tanar - fizikatanar mesterképzés pedagogusképzés A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy —
képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
TTIK tanar - foldrajztanar mesterképzés pedagogusképzés A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy —
képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
TTIK tanar - informatikatanar | mesterképzés pedagogusképzés A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy —
képzési teriilet idegen nyelvbél allamilag elismert, kozépfoki (B2)
komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
TTIK tanar - kémiatanar mesterképzés pedagogusképzés A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen | —
képzési teriilet nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2) komplex
tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii érettségi
bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.
TTIK tanar - kdrnyezettan- mesterképzés pedagogusképzés A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy —
tanar képzési teriilet idegen nyelvbol allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértéki
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
TTIK tanar - matematikatanar | mesterképzés pedagogusképzés A mesterfokozat megszerzéséhez legalabb egy —
képzési teriilet idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése
sziikséges.
TTIK természettudomanyi szakiranyu természettudomany A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
szakforditd képzési teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
eléfeltételeivel teljesiilnek.
TTIK vegyész-fizikus foiskola természettudomany alapfoku C tipusu vagy kozépfoka A vagy B tipusu —
laboratoriumi operator képzési teriilet allamilag elismert vagy azzal egyenértékii nyelvvizsga
(f6iskolai) letétele, barmely olyan €16 idegen nyelvbél, amelyen a
szakmanak tudomanyos szakirodalma van.
TTIK vegyeész mesterképzés természettudomany A mesterfokozat megszerzéséhez barmely olyan é16 | —
képzési teriilet idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van, allamilag elismert
kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy
ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges.
TTIK vegyész (egyetemi) egyetemi természettudomany kozépfoku C tipusu allamilag elismert vagy azzal —
képzési teriilet egyenértékii nyelvvizsga letétele barmely olyan €16
idegen nyelvbdl, amelyen az adott szakmanak
tudomanyos szakirodalma van
ZMK alkotomiivészet és alapképzés miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
muzikologia- teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
zeneelmélet szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK alkotomiivészet és alapképzés mivészet képzési Kozépfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi

muzikoldgia-
zeneismeret szakirany

teriilet

azzal egyenértékii nyelvvizsga

vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
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ZMK blockfléte (foiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfokt (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK csembalé (f6iskolai) foiskola mivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfokt (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus csembalo tertilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Ko6zépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus ének teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szobeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés mivészet képzési Ko6zépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus fagott teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szobeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus furulya tertilet azzal egyenértékli nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Ko6zépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus fuvola tertilet azzal egyenértékli nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Ko6zépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus gitar teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus gordon teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus gordonka teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus harfa teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus harsona teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus hegedii teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus klarinét teriilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eldadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
klasszikus kiirt teriilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus mélyhegedii teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés mivészet képzési Kozépfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus oboa tertilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés mivészet képzési Kézépfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus orgona teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus trombita tertilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus tuba tertilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus tit6hangszer teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomiivészet- alapképzés miivészet képzési Kozépfokit komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
klasszikus zongora teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
szakirany (B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK eléadomivészet - szakiranya miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
klasszikus furulya teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany elofeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eldadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
klasszikus gitar teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany eléfeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eldadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
klasszikus gordon teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany eléfeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eléadomiivészet - szakiranya miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
klasszikus harsona teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany elofeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eldadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
klasszikus hegedii teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany elofeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eldadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —

klasszikus kiirt
szakirany

teriilet

megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
elofeltételeivel teljesiilnek.
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ZMK eléadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
klasszikus orgona teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany eléfeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eldadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
klasszikus trombita tertilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirdny cldfeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eldadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kdvetelmények a tanulmanyok —
klasszikus tuba tertilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany cldfeltételeivel teljesiilnek.
ZMK eldadomiivészet - szakiranyu miivészet képzési A nyelvi kovetelmények a tanulmanyok —
klasszikus zongora teriilet megkezdéséhez sziikséges diploma nyelvi
szakirany eléfeltételeivel teljesiilnek.
ZMK énekmiivész, -tanar egyetemi miivészet képzési Ko6zépfoki komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoki komplex IKI nyelvi
(egyetemi) teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szobeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK fagott (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoki komplex IKI nyelvi
tertilet azzal egyenértékli nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK fagott (foiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfokt (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK fuvola (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoki komplex IKI nyelvi
tertilet azzal egyenértékli nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK fuvola (féiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK gitar (foiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékli nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szObeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK gordon (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Ko6zépfoki komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK gordon (féiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK gordonka (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK gordonka (f6iskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szObeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK harfa (egyetemi) egyetemi milvészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK harfa (féiskolai) féiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK harsona (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Ko6zépfoki komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK harsona (f6iskolai) féiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK hegedii (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK hegedii (f6iskolai) féiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK klarinét (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK klarinét (foiskolai) féiskola mivészet képzési Alapfoki komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK klasszikus énekmiivész- | mesterképzés miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
operaének-miivész teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
szakirany
ZMK klasszikus énekmiivész- | mesterképzés miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
oratorium- és dalének- teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
miivész szakirany
ZMK klasszikus mesterképzés miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
hangszermiivész- teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga

klasszikus gitirmiivész
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ZMK klasszikus mesterképzés miivészet képzési Ko6zépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
hangszermiivész- teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
klasszikus
gordonkam{ivész
szakirany
ZMK klasszikus mesterképzés miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
hangszermiivész- teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
klasszikus
hegediimiivész
szakirany
ZMK klasszikus mesterképzés miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
hangszermiivész- teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
klasszikus
zongoramiivész
szakirany
ZMK kiirt (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoki komplex IKI nyelvi
tertilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK kiirt (foiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfokt (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK maganénektanar, ének- | foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
kamaramiivész tertilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
(f6iskolai) szObeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK mélyhegedii (egyetemi) | egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoka komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK mélyhegedii (féiskolai) | foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK oboa (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Ko6zépfoki komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK oboa (foiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK orgona (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Ko6zépfoki komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK orgona (f6iskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK szolfézstanar (foiskolai) | féiskola miivészet képzési Alapfoku komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoki (B1)
szobeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK tandr - zenemiivésztanar | mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokit komplex allamilag elismert, illetve —
képzési teriilet azzal egyenértékili nyelvvizsga
ZMK tandr - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
(csembalo) képzési teriilet azzal egyenértékili nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
(énektanar) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
(fagott) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve —
(furulya) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tandr - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve —
(fuvola) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tandr - zenetanar (gitar) | mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tandr - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokit komplex allamilag elismert, illetve —
(gordon) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
(gordonka) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar (harfa) | mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve —
(harsona) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagdgusképzés Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
(hegedii) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tandr - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
(klarinét) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tandr - zenetanar (kiirt) | mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve —
képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
(mélyhegedit) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar (oboa) | mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve —
képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve —
(orgona) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tandr - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokia komplex allamilag elismert, illetve —
(trombita) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga




6520 EGYETEMI ERTESITO

140. SZAM

Kar Képzés neve Szint Teriilet Nyelvvizsga-kovetelmény Javaslat IKI nyelvvizsgara
ZMK tandr - zenetanar (tuba) | mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve —
képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Ko6zépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
(iitéhangszer) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve —
(zeneismeret) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK tanar - zenetanar mesterképzés pedagogusképzés Kozépfokt komplex allamilag elismert, illetve —
(zongora) képzési teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga
ZMK trombita (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoki komplex IKI nyelvi
tertilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK trombita (f6iskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
tertilet azzal egyenértékili nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK tuba (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoki komplex IKI nyelvi
tertilet azzal egyenértékli nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK tuba (foiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
tertilet azzal egyenértékli nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli allamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK utéhangszer (egyetemi) | egyetemi miivészet képzési Kozépfoki komplex allamilag elismert, illetve Kozépfoki komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK tit6hangszer (foiskolai) | féiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfokt komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékii nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
szobeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK zeneelmélet- foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi
szolfézstanar, teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy alapfoku (B1)
karvezetés (foiskolai) szobeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
ZMK zongora (egyetemi) egyetemi miivészet képzési Kozépfoka komplex allamilag elismert, illetve Ko6zépfoki komplex IKI nyelvi
teriilet azzal egyenértékll nyelvvizsga vizsga vagy allamilag elismert
(B2) szdbeli/irasbeli nyelvvizsga.
ZMK zongora (féiskolai) foiskola miivészet képzési Alapfokt komplex allamilag elismert, illetve Alapfoku komplex IKI nyelvi

teriilet

azzal egyenértékll nyelvvizsga

vizsga vagy alapfoku (B1)
szObeli/irasbeli dllamilag elismert
nyelvvizsga
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8. sz. MELLEKLET:

A Szegedi Tudomanyegyetem
Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatanak
a Gazdasagtudomanyi Kar tavoktatasos képzésére vonatkozé sajatos rendelkezései

Alapfogalmak:

Blokk: tobb tantargyat (kurzust) magaba foglald tanulmanyi egység. A blokk blokkzard vizsgaval
zarul.

Blokk felvétel: A blokkfelvétel a mintatantervben az adott blokkhoz rendelt 6sszes tantargy felvételét
jelenti. A felvételre a félévek soran folyamatosan lehetdség van.

Blokkzaré vizsga: tobb kurzus tananyagat magaba foglalo, a blokkzar6 idészakban teljesithetd vizsga,
mely lehet szobeli, irasbeli és gyakorlati, illetve allhat irasbeli, szobeli, illetve gyakorlati részbdl.

Blokkzaré idészak: egy naptari évben két idoszak figyelembe véve a kijelolt zarovizsga idoszakokat.

5. A tanulményok idébeosztasa

5.1. A tanév két félévbdl (szemeszterbdl) all. A félévek szorgalmi iddszakbdl és vizsgaidészakbol
allnak. A tavoktatds tagozatos képzésben a blokkok felvételére a félév soran folyamatosan,
szorgalmi- és vizsgaiddszakban is lehetdség van, a blokkokat alkot6 kurzusok folyamatosan
teljesithetdk. Blokkzard vizsgak csak a blokkzard idészakban tehetdk. A blokkzar6 idészakok az
egyetemi naptarban rogzitésre keriilnek.

6. A hallgat6i jogviszony

6.2. Az egyetemen a tavoktatasos hallgatok esetén a hallgatdi jogviszony alatt a tanulmanyok folytatasa

szandékanak mindsiil, ha a hallgatd a szakjahoz tartozo blokkok koziil legalabb egy blokkot felvesz
illetve korabban felvett blokkjat nem zarta le oktober 1-ig vagy marcius 1-ig. Ezen feltétel nem
teljesiilése kovetkezményeként a hallgatoi jogviszonya az adott félévben sziinetel.
Ha a koltségtéritéses/Onkoltséges hallgatd fizetési kotelezettségének nem tesz eleget az
oktdberi/marciusi statuszrendezésig, illetve ha nem rendelkezik a kar Gazdasagi Bizottsagi
hatarozataban elérhet6 kedvezményekre vonatkozo beadott kérelemmel, akkor hallgatoi
jogviszonya az adott képzési iddszakban sziinetel. Ezen kérelmeket a Tanulmanyi Bizottsag
biralja el.
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7. Tantargyak felvétele

7.3. Egy blokk (a blokkhoz tartozo tantargyakkal) — annak nem teljesitése esetén — a tanulmanyok
ideje alatt legfeljebb harom alkalommal vehet6 fel. A blokkokon beliil a tantargyak (kurzusok)
ismétlése nem korlatozott. Egy blokk teljesitésére egy naptari év all rendelkezésre, melyben
legalabb 2 blokkzaré idészakot kell szervezni. Amennyiben a hallgaté a blokkot nem teljesiti egy
naptari év alatt (blokkzar6 vizsgéja sikertelen), a blokkot ujra fel kell vennie. Sikertelen blokkzaro
vizsgat a kdvetkezd blokkzard idészakban egyszer lehet megismételni. Sikeres blokkzar6 vizsga
nem javithato.

7.4. A hallgato6 a szakjan egy tanévben legfeljebb 4 blokkot vehet fel.

10. Felmentés egyes tanulmanyi kotelezettségek alol el6z0 tanulmanyokra tekintettel

10.1. A kari kreditatviteli bizottsag kérelemre elismerhet el6zetesen megszerzett hallgatdi tudast egyes
tantervi kovetelmények teljesitéseként, e kovetelmények teljesitéséért jard kredit megadasaval. Az
elismerést a bizottsdg nem tagadhatja meg, amennyiben az ismeretanyagok kozotti egyezés
legalabb 75%-0s. A beszamitott tudas forrasai lehetnek eldzetesen teljesitett egyes targyak, egyes
blokkok, egész képzések, vagy egyéb modon megszerzett ismeret, mig a kreditatvitel iranyulhat
egyes targyakra, egyes tantargycsoportokra, egyes blokkokra vagy mas tanulmanyi
kovetelményekre.

Egy blokk akkor tekinthetd kreditatvitel esetén teljesitettnek, ha a blokk minden kurzusanak
ismeretanyagdt a hallgatd kreditatvitellel teljesitette. Ha van olyan kurzus, amelyet
kreditatvitellel nem teljesitett, az adott blokkbol blokkzaro vizsgat kell tenni.

12. A vizsgaiddszak

12.3 A kar koteles
— olyan szamban és 1étszamkeretben biztositani blokkzard napokat, hogy legalabb a vizsgazok
Osszlétszama + 20% szaml vizsgahely biztositott legyen minden blokkbol a blokkzard
iddszakban az elsd vizsga letételére.

13. A vizsgaztatas rendje

13.1. A blokkokban 1évé kurzusok teljesitése online formaban torténik. A blokkzard vizsgan a
hallgatonak személyesen meg kell jelennie. A blokkzar6 vizsgétol tdvolmaradas esetén a hallgatod
szamara az érintett oktato ill. oktatok koteles(ek) egy jabb iddpontot biztositani.

14. A sikertelen vizsga ismétlése

14.1. A hallgaté blokkzard vizsgajat — annak sikertelensége esetén — a kovetkezd blokkzaro
1d6szakban ismételheti meg.
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15. A sikeres vizsga megismétlése

Sikeres blokkzar6 vizsga nem javithato.

16. A tanulmanyi eredmény kiszdmitasa

16.1. A tanulmanyi eredmény kiszdmitasa egyszerli vagy sulyozott atlaggal vagy kreditindex vagy

korrigalt kreditindex formdjaban torténik. A tanulmanyi eredményt két tizedesjegy pontossagig
kell kiszamitani. A blokkzard vizsgak eredményei is beleszamitanak a tanulmanyi eredménybe.

23. Zaro6 rendelkezés

23.1. A 8. sz. melléklet az elfogadas napjat kovetd napon 1ép hatalyba hatarozott idére, 2021. januar
31-ig. A melléklet rendelkezései felmend rendszerben keriilnek bevezetésre.
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SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
INFORMACIOATADASI SZABALYZAT

Az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairol szolo 2015. évi CCXXIL. torvény (a
tovabbiakban: E-iigyintézési tv.) 65. §-aban, valamint az elektronikus tigyintézés részletszabalyairol szolo
451/2016. (X11.19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 146. és 151. §-dban, foglaltakra figyelemmel a Szegedi
Tudomanyegyetem Szendtusa az informdcioadtadas rendjére a kovetkezd szabalyzatot alkotja:

I. Altalanos rész — az egyiittmiikodo szerv és az informacioatadasi szabalyzat

alapadatai
1. Az egyiittmiikodo szerv alapadatai
Hivatalos teljes név Szegedi Tudomanyegyetem
Adoszam 15329815-2-06

2. Az informacioatadasi szabalyzat alapadatai

Egységes Egyedi

2.1. Egységes informacidatadasi szabalyzat alapadatai

Egységes informacidatadasi szabalyzat -
megnevezeése

Az egységes informacioatadasi szabalyzatot -
kiado6 szerv megnevezése

Verzi6 =

Kiadas datuma -

Hatalyossag kezdete =

2.2.  Egyedi informaciéatadasi szabalyzat alapadatai

Egyedi informacioatadasi szabalyzat Szegedi Tudomanyegyetem
megnevezése Informaciocatadasi Szabalyzat
Verzid v2

Kiadas datuma 2017. 12. 15.

Hatalyossag kezdete 2018. januar 1.

Iranyito allamigazgatasi szerv/orszagos kamara  lgen/Nem
vezetdjének jovahagyasa sziikséges
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1. Kiilonos rész — az egyes nyilvantartasok és a hozzajuk tartozo adatatadasi
feliiletek adatai

1. Az Szegedi Tudomanyegyetem (a tovabbiakban: Egyetem) szakteriiletei
(iigycsoportjai)

A nemzeti fels6oktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 2. § (1) bekezdése alapjan
fels6foku oktatasi és tudomanyos Kkutatasi tevékenység, miivészeti alkoto tevékenység, mint
alaptevékenység folytatasa.

Az alaptevékenység ellatasan tal koznevelési, nyilvanos konyvtari, kozmivelddési, kozgyljteményi,
egészségligyi, agrar- és vidékfejlesztési, egyéb feladatok: A felsGoktatasi intézmény szolgaltatd szervezeti
egységként nyilvanos konyvtari tevékenységet végez, tovabba koznevelési, kdzmiivelodési, kdzgyljteményi,
egészségligyi, agrar- és vidékfejlesztési tevékenységet folytat.

2. Az Egyetem konkrét szakteriiletei

2.1. Informacioforrasok regiszterének tartalma

2.1.1. Az egyiittmiikodo szervnél rendelkezésre allé dokumentumok felsoroldsa

Az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatdsok altalanos szabalyairol szold 2015. évi CCXXIL. torvény
(a tovabbiakban: E-ligyintézési tv.) 109. § (1) bekezdésére figyelemmel az Egyetem 2018. januar 1-t6l az E-
iigyintézési torvény szerinti informatikai egyiittmiikddésre koteles.

2.1.1.1. Az Nftv. alapjan vezetett nyilvdantartdsok

Az adatkezelés jogalapja az Nftv. 18. §-a, és 3. szamu melléklete, valamint a nemzeti felsdoktatasrol sz6lo
2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Nftv. vhr.). Adattartalmat az Nftv. 3. szami melléklete, valamint az Nftv. vhr 6. szamu
melléklete alapjan nyilvantartott tigy- és adatcsoportok képezik. Az adatkezelés az Nftv. 18. § (1) bekezdésében
meghatarozott célbol torténik.

A nyilvantartas alapadatai:

Az alkalmazottak adatai — Nftv. 3. szdmu melléklet I/A fejezete alapjan.
a) alkalmazott személyes adatai (név, sziiletési adatok, allampolgarsag, stb.),
b) lakohely, tartozkodasi hely adatok,
C) munkaviszonyra, kdzalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi jogviszonyra vonatkoz6 adatok,
d) oktatoi munka hallgatoi véleményezésének adatai,
e) habilitacios eljaras eredménye,
f) az adatokat igazolo okiratok azonositasara szolgalo adatok.

A hallgatdk adatai, Felvételi adatok — Nftv. 3. szamt melléklet I/B. fejezete alapjan

a) a felvétellel 0sszefiiggd adatok (jelentkezd személyes adatai, érettségi vizsga adatai kozépiskola
adatai, felvételi kérelem és felvételi eljaras adatai),
b) hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos adatok (hallgatd személyes adatai, hallgatoi jogviszony

tipusa, adatai, kiilfoldi felsGoktatasi résztanulmanyok adatai, a képzés soran szerzett és elismert
kredit adatok, hallgatdi juttatasok, munkavégzés stb. adatai),

) hallgatoi palyakovetéssel kapcsolatos adatok,

d) hallgat6 adéazonosito jele,

e) az adatokat igazold okiratok azonositasara szolgalé adatok,
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f) hallgato altal fizetett dijak, téritések (kedvezmények, mentességek) adatai,
g) hallgato tamogatasban, ellatasban részesiilés adatai,

h) a hallgat6 tanulmanyi tamogatasa érdekében kapott 6sztondij adatai,

i) hallgat6i kompetencia mérés adatai.

2.1.1.2. A kozalkalmazottak jogallasdarol szolo 1992. évi XXXII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) alapjdin
vezetett nyilvdantartds

Kozalkalmazotti alapnyilvantartas: vezetését a Kjt. 83/B. § (1) bekezdése rendeli el, az 5. szami mellékletben
meghatarozott adattartalommal.

A nyilvantartas alapadatai:

A kozalkalmazott adatai:
a) személyes adatok
b) a végzettségére, szakképzettségére vonatkozo adatok
C) a korabbi jogviszonyara vonatkozé adatok,
d) akozalkalmazotti jogviszony kezdete,
e) allampolgarsaga,
f) a biinligyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany szama, kelte,

9) a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalo idétartamok,
h) a kozalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele,
i) a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefiiggd adatok (kezdete, jelenlegi besoroldsa, vezetdi

beosztasa, FEOR-szama stb.),

J) cimadomanyozas, jutalmazas, kitiintetés adatai,

k) a mindsitések idépontja és tartalma,

1) személyi juttatasok,

m) munkabol val6 tavollétének jogcime és id6tartama,

n) a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a végleges és a hatarozott idejii
athelyezés idOpontja, modja, a végkielégités adatai,

0) a kozalkalmazott munkavégzésére iranyuld egyéb jogviszonyaval 6sszefiiggd adatai.

2.1.1.3. A nemzeti kiznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Koznev. tv.) alapjan vezetett
nyilvantartds

A Koznev. tv. 41. §-a alapjan a koznevelési intézmény koteles a jogszabalyban el6irt nyilvantartasokat vezetni,
a koznevelés informacios rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos statisztikai adatgy(ijtési program
keretében el6irt, valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokrol Osszesitett adatokat szolgaltatni. Az
adatok a Koznev. tv.-ben meghatarozott tartalommal és célbdl tarthatok nyilvan. (A kdznevelési informatikai-
rendszer (KIR) létrehozasat a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIIL. 28.)
Korm. rendelet rendeli el. Az adatok kezelésére e kormanyrendeletben meghatarozott célokbol a Koznev tv. 44.
§-a, valamint kormanyrendelet 4. §-a szerint meghatarozott adattartalommal keriil sor. Az adatkezelés,
adatatadas korlatait a Kdznev. tv. 44. § (6) és (9) bekezdése hatarozzak meg.)



140. SZAM EGYETEMI ERTESIT® 6527

A nyilvantartas alapadatai:

Alkalmazottak (6raadok) adatai:
Az 6raado tanarok:
a) neve,
b) sziiletési helye, ideje,
¢) neme, allampolgarsaga, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valo tartdzkodas
jogcime és a tartozkodasra jogosito okirat megnevezese, szama,
d) lakdhelye, tartozkodasi helye,
e) végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatok,
f) oktatasi azonosito szama

A gyermek, tanuld adatai:
a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositasi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag
tertiletén valo tartdzkodas jogcime és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, szama,
b) sziilgje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartdozkodasi helye, telefonszama,
c¢) a gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,
d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval, a tanuld tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,
db) az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
dd) a gyermek, tanul6 mulasztasaval kapcsolatos adatok,
de) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanuléra vonatkoz6 adatok,
df) a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,
dg) a gyermek, tanul6 oktatasi azonosito szama,
dh) mérési azonosito,
e) a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
ea) a magantanuloi jogallassal kapcsolatos adatok,
eb) a tanuld magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése €s mindsitése, vizsgaadatok,
ec) felndttoktatas esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatok,
ed) a tanuldi fegyelmi és kartéritési iigyekkel kapcsolatos adatok,
ee) a tanulo didkigazolvanyanak sorszama,
ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,
eg) évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,
eh) a tanuldi jogviszony megsziinésének idépontja és oka,
f) az orszagos mérés-értékelés adatai

2.1.1.4. Az egészségiigyi és a hozzdjuk tartozo személyes adatok kezelésérol és védelmérol szolo 1997. évi
XLVII. torvény alapjan vezetett nyilvantartds

A korhazinformatikai-rendszer 1étrehozasat az egészségligyi és a hozzajuk tartozo személyes adatok kezelésérol
és védelmérol szolo 1997. évi XLVIL torvény rendeli el. Az adatok kezelésére e torvény 4. §-a szerinti célokbol
kertil sor

2.1.1.5. Szakhatosagi dllasfoglalasok

A Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kdzpont Regionalis Tudomanyos és Kutatasetikai Bizottsaga szakhatosagi
allasfoglalast ad ki a kutatdsi tervek megfeleloségérél az ANTSZ szaméara a 235/2009. (X. 20.)
Kormanyrendelet 3. §-a alapjan.
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2.1.1.6. Szerzodéskoteési kotelezettségek:

a) Az Egyetem, mint koltségvetési szerv a kdzbeszerzésekrdl szolo 2015. évi CXLIIL. térvény (a tovabbiakban:
Kbt.) hatalya ald tartozik, igy az 5. § (1) bekezdés c) pont szerint a Kbt.-ben meghatarozott esetekben
kozbeszerzési eljards lefolytatdsara kotelezett. A Kbt. 131. §-a alapjan az eredményesen lefolytatott
kozbeszerzési eljaras soran a nyertes ajanlattevovel szerzodéskotési kotelezettség keletkezik.

b) A Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont szerzédéskotésre kotelezett a kozfinanszirozott egészségligyi
ellatasok koltségeinek megtéritése és elszamolasa vonatkozasaban a Nemzeti Egészségiigyi Alapkezeld
Kozponttal, a kotelezo egészségbiztositas ellatasairdl szol6 1997. évi LXXXIIL. térvény szerint.

2.1.2. Nyilvantartdsok osszefoglalo tablazata

A tablazat célja,

nyilvdantartdsokat.

Nyilvantartas
megnevezése

Nyilvantartas leirasa

Nyilvanos

(Igen/Részben IKozzetetel

helye

Kozhiteles
(Igen/Részbe

hogy felsorolja az egyiittmiik6do szerv altal a megjelolt iigycsoportban kezelt

Jogszabalyi
hivatkozas

A nyilvantartas
egyiittmiikodo
szervnél hasznalt
megnevezése

FIR- felsooktatasi
intézménytorzs

FIR-Alkalmazotti
személyi torzs

A nyilvantartas
tartalmanak/céljanak
leirasa

Az intézményre
vonatkoz6 adatok (igy
kiiléndsen
fenntartdjanak neve,
székhelye, cime,
képviselgje, stb. adatai,
rendszeres tamogatast
biztosito kiilfoldi
tamogatod neve,
székhelye, képviseldje,
stb.)

nyilvantartasara
szolgal.

Az adatkezelés az Nftv.
18. § (1) bekezdésében
meghatarozott célbol
torténik.

Az Nftv. hatalya ala
tartozo intézmények
alkalmazotti adatainak
(igy kiilonosen

a) az alkalmazott
személyes adatai,
lakohelye, tartozkodasi
helye,

€) munkaviszonyra,
kozalkalmazotti
jogviszonyra,
megbizasi jogviszonyra
vonatkozo6 adatok d) az
adatokat igazolo
okiratok azonositasara

/Nem

Igen. Egyetem Igen.

honlapja.

Nem. = Igen.

Az érintett
sajat adatai
tekintetében
jogosult
betekinteni,
adatok
helyesbitését,
torlését kérni.
Ez ingyenes
szolgaltatas.

n/Nem

A
nyilvantartast
elrendel6
jogszabaly
meghatarozasa
Nftv. torvény 3.
szamu
melléklet 1I/A
fejezet

2011. évi
CCIV. torvény
3. szamu
melléklet 1I/B.
fejezet
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FIR-Hallgato6i
személyi torzs

FIR-Felvételi
személyi torzs

KIR-
intézménytorzs

szolgal6 adatok
stb.) nyilvantartasara
szolgal.

Az adatkezelés az Nftv.
18. § (1) bekezdésében
meghatarozott célbol
torténik.

A hallgatoi
jogviszonnyal
kapcsolatos adatok (igy
kiilondsen a hallgato
személyes adatai, a
kiadott oklevél,
bizonyitvany adatai, a
hallgatoi
palyakdvetéssel
kapcsolatos adatok, az
adatokat igazolo
okiratok azonositasara
szolgalo adatok, a
hallgato altal fizetett
dijak, illetve a részére
juttatott tdmogatasok,
ellatasok, juttatasok
adatai) nyilvantartasara
szolgal.

Az adatkezelés az Nftv.
18. § (1) bekezdésében
meghatarozott célbol
torténik.

Az intézménybe
torténd felvétellel
Osszefiiggd adatok (igy
kiilondsen a jelentkezo
természetes azonosito
adatai,
allampolgarsaga,
értesitési cime, oktatasi
azonositoja)
nyilvantartisara
szolgal.

A Koznev. tv. hatalya
ala tartoz6 intézményre
vonatkoz6 adatok

(igy kiilondsen az
intézmény,
tagintézmény neve,
székhelye, telephelye,
alapfeladatai,
elhelyezési feltételek
fenntart6 adatai)
nyilvantartasara
szolgal.

Nem.

Az érintett
sajat adatai
tekintetében
jogosult
betekinteni,
adatok
helyesbitését,
torlését kérni.
Ez ingyenes
szolgaltatas.

Nem.

Az érintett
sajat adatai
tekintetében
jogosult
betekinteni,
adatok
helyesbitését,
torlését kérni.
Ez ingyenes
szolgaltatas.
Részben
nyilvanos.

A kéznevelési
intézmény OM
azonositoja,
hivatalos neve,
cime, a
képviseldjének
neve és
elérhetdségeit
barki szamara
téritésmentesen
hozzaférhetové
kell tenni.

- Igen.
- Igen.
KIR Igen
honlapja

Nftv. 3. szama
melléklet

11/C. fejezet

¢és az Nftv. vhr.
60. § alapjan

Nftv. 3. szamu
melléklet II/D.
fejezet

A Ko6znev. tv.
41.§,44.§-a,a
229/2012.
(VII. 28))
Korm. rendelet
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Alkalmazotti
nyilvantartas
(koznevelési

intézmények)

tanulok
nyilvantartasa
(koznevelési
intézmények)

kozalkalmazotti
nyilvantartas

A Koznev. tv.,
valamint a Kjt. alapjan
a koznevelési
intézményekben
foglalkoztatottak,
pedagdgusok, éraado
tanarok foglalkoztatotti
jogviszonyéval
Osszefiiggd adatok
nyilvantartasara
szolgal.

A kdznevelési
intézmények az
alkalmazottak
személyes adatait csak
a foglalkoztatéssal, a
juttatasok,
kedvezmények,
kotelezettségek
megallapitasaval és
teljesitésével, az
allampolgari jogok és
kotelezettségek
teljesitésével
kapcsolatosan,
nemzetbiztonsagi
okokbol, a Koznev. tv.-
ben meghatarozott
nyilvantartasok
kezelése céljabol, a
célnak megfelel6
mértékben, célhoz
kototten kezelhetik.

A Koznev. tv. alapjan a
koznevelési
intézményekben
tanulmanyokat folytatod
tanulok tanuloi
jogviszonyaval
Osszefliggd adatok (igy
kiiléndsen a tanuld
személyes adatai, a
tanuloi jogviszony
adatai) nyilvantartasara
szolgal.

A kozalkalmazottak
jogviszonya
szempontjabol
lényeges adatok (igy
kiilondsen a
kozalkalmazott egyes
személyes adatai, a
képzettségére
vonatkozo, valamint a

Részben Nem
nyilvanos.

A Kijt.
rendelkezéseire
figyelemmel a
munkaltato
megnevezese,
a
koézalkalmazott
neve, tovabba
a besorolasara
vonatkozo6 adat
koézérdek,
ezeket az
adatokat a
kézalkalmazott
elozetes tudta
és
beleegyezése
nélkiil
nyilvanossagra
lehet hozni.

Nem Nem

Részben - Nem
nyilvéanos.

A munkaltato

megnevezese,

a

koézalkalmazott

neve, tovabba

a besorolasara

vonatkozo adat

A Ko6znev. tv.
41. §-a.

A Ko6znev. tv.
41.§-a.

Kjt. 83/B. § (1)
bekezdés, az 5.
szamu
melléklet.
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korhazinformatik
ai-rendszer
(eMedSolution)

korabbi ¢és jelenlegi
jogviszonyaval
Osszefliggo Iényeges
adatai) nyilvantartasara
szolgal. Vezetése a
Kjt.-ben
meghatarozottak
szerint a foglalkoztatas,
a munkaltatoi jogok
gyakorlasa célbol
torténik.

Az intézmény
betegellatasi
tevékenységével
Osszefiiggod
nyilvantartasi és
jelentési
kotelezettségeket
tamogato informatikai
rendszer.

F6 célja a betegek
egészségligyi adatainak
nyilvantartésa, az
allapotvaltozasok
kovetése, de emellett
meég a gydgykezelés
mindségének javitasa,
szakképzes, oktatas,
tudomanyos kutatas,
szabalysértések,
blincselekmények
megeldzése és
kivizsgalasa, pénziigyi
elszamolas stb.

kozérdekii,
ezeket az
adatokat a
ko6zalkalmazott
elézetes tudta
és
beleegyezése
nélkiil
nyilvanossagra
lehet hozni.

nem Nem

2.1.3. A nyilvantartdsok dltal kozhitelesen nyilvantartott adatok kore

Az
egészségligyi
¢és a hozzajuk
tartozo
személyes
adatok
kezelésérol és
védelmérol
sz6016 1997. évi
XLVIL torvény
(28.§-32/A.9)

A tablazat célja, hogy felsorolja az egyiittmiikodo szerv dltal kezelt nyilvantartds kozhiteles adatait.

Kozhiteles adat
rovid, koznapi
neve

a) Név, nem,
sziiletési név,
sziiletési hely és
idd, anyja neve,
allampolgarsag,
azonosité szam
b) lakéhely,

Kozhitel
es adat
jogszaba
lyi Nyilvano

megneve
zése,

értelmez

ése

Nftv. 3. N

szamu

melléklet

I/A. Az

alkalmaz

ottak

adatai

)

Atadhat6 . MEIyIk a
. nyilvantartasb
eseten az an szerepel
atadas
Atadhat6 (I/N) modja
(Egyszeri/
Automatik
us)
A cm) pontban jelolt Egyszert. FIR-
adatok kivételével alkalmazotti

atadhatok, tovabbithatok:
- a fenntartonak
valamennyi adat, a
fenntartdi jogok
gyakorlasahoz sziikséges

személyi torzs
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tartézkodasi hely,
értesitési cim.

c)
munkaviszonyra,
kozalkalmazotti
jogviszonyra,
megbizasi
jogviszonyra
vonatkozo adatok:
ca) a munkaltato
megnevezése,
jelolve a tovabbi
jogviszony,

cb) végzettségi
szint,
szakképzettség,
szakképesités,
idegen nyelvtudas,
tudomanyos
fokozat

cc) munkaban
toltott ido,
kozalkalmazotti
jogviszonyba
beszamithaté ido,
besorolassal
kapcsolatos
adatok

cd) Kkitiintetés,
dijak, mas
elismerések

ce) munkakor,
vezet6i megbizas,
munkakorbe nem
tartozo feladatra
megbizas

cf) munkavégzés
ideje, tilmunka
ideje, munkabér,
illetmény, ezeket
terhel6 tartozas és
annak jogosultja
cg) szabadsag,
kiadott szabadsag
ch) az alkalmazott
részére tortént
kifizetések és
jogcimei

ci) adott
juttatasok és azok
jogcimei

cj) alkalmazott
munkaltatoval
szemben fennallo
tartozasai, azok
jogcimei

ck) kutatoi

mértékben,

- a tarsadalombiztositasi
illetmény és munkabér,
mas juttatas
kifizetéhelyének, minden
olyan adat, amely a
munkabér, illetmény, mas
juttatads megallapitdsdhoz
szikséges,

- a felsOoktatasi
informacios rendszer
miukodéséért felelds
valamennyi szervnek
minden olyan adat, melyet
az Nftv. szerint a
felsdoktatasi informacios
rendszer kezelhet.

- a MAB-nak minden
olyan adat, mely ahhoz
sziikséges, hogy
megallapithassa a
felsdoktatasi intézmény
mikodéséhez sziikséges
feltételek meglétét,

- a bir6sagnak,
rendoérségnek,
ugyészségnek, birosagi
végrehajtonak,
allamigazgatési szervnek
a konkrét tigy
eldontéséhez sziikséges
adatok,

- a munkavégzésre
vonatkoz6 rendelkezések
ellendrzésére
jogosultaknak a
foglalkoztatassal
Osszefiiggd adatok,

- a nemzetbiztonsagi
szolgalatnak a
nemzetbiztonsagi
szolgalatokrol szol6 1995.
évi CXXV. toérvényben
meghatarozott feladatok
ellatasahoz sziikséges
valamennyi adat,

- az oktat6i munka
hallgatoi véleményezése
eredményeit a
felsdoktatasi
intézménnyel hallgatoi,
illetve foglalkoztatési
jogviszonyban allok
szamara az intézményi
szabalyzatban
meghatarozott modon.



140. SZAM

tevékenység,
tudomanyos
munka, muvészeti
alkotoi
tevékenység, azok
eredményei a
doktori képzésben
és doktori
fokozatszerzési
eljarasban oktatoi,
kutatoi
minoséghen
torténo részvételi
adatok

cl) az oktato
nyilatkozata arrol,
hogy az Nftv.26. §
(3) bekezdése
szerint melyik
fels6oktatasi
intézményben
lehet 6t figyelembe
venni.

cm) megbizasi
jogviszonyban
foglalkoztatas
esetén nyilatkozat
a kizaro okok fenn
nem allasarél

d) az oktatoi
munka hallgatoi
véleményezésének
eredménye

e) habilitacios
eljaras eredménye
f) az adatokat
igazolé okiratok
azonositasara
szolgalo adatok

a) felvétellel Nftv. 3.
osszefiigg6 szamu
adatok: melléklet
aa) jelentkezé I/B. A
neve, sziiletési hallgatok
neve, sziiletési adatai
helye és idd, anyja

neve,

allampolgarsag,

lakdhely,

tartézkodasi hely,
értesitési cim,
telefonszam, nem
magyar
allampolgar esetén
a tartézkodas
jogcime és a

EGYETEMI ERTESIT® 6533

az adatok tovabbithatok: egyszeri

a) a fenntartonak
valamennyi adat, a
fenntartoi iranyitassal
Osszefiiggo feladatok
ellatasahoz;

b) a birdsagnak, a
rendorségnek, az
ligyészségnek, a birdsagi
végrehajtonak, az
allamigazgatasi szervnek
a konkrét ligy
eldontéséhez sziikséges
adat;

FIR-Hallgato6i
személyi torzs,
FIR-Felvételi
személyi torzs
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tartozkodasra
jogosito okirat
megnevezése,
szama,

ab) az érettségi
vizsga adatai

ac) a kozépiskola
adatai

ad) a felvételi
kérelem
elbiralasahoz
sziikséges adatok,
ae) a felvételi
eljaras adatai, a
felvételi azonosito
af) az Nftv.48/D. §
szerinti
nyilatkozat
azonosité szama.

b)a hallgatoéi
jogviszonnyal
osszefiigg6
adatok:

ba) a hallgato
neve, sziiletési
neve, sziiletési
helye és idd, anyja
neve,
allampolgarsag,
lakéhely,
tart6zkodasi hely,
értesitési cim,
telefonszam,
elektronikus
levélcime, nem
magyar
allampolgar esetén
a tartézkodas
jogcime és a
tartézkodasra
jogosito okirat
megnevezése,
szama,

bb) hallgatoi
jogviszony tipusa,
keletkezésének és
megsziinésének
idépontja és
modja, a hallgaté
altal folytatott
képzés
megnevezése,
allami
tamogatottsaga és
munkarendje, a
képzés

140. SZAM

c¢) a nemzetbiztonsagi
szolgalatnak az Nbtv.-ben
meghatarozott feladatok
ellatasahoz sziikséges
valamennyi adat;

d) a felséoktatasi
informacios rendszer
miikodéséért felelds szerv
részére valamennyi adat;

e) a Diakhitel Kozpontnak
a hallgatoi hitelt igényelt
személyekhez
kapcsolodoan

ea) az 1. b) pont ba), bb)
alpontjai szerinti adatok —
nem magyar allampolgar
esetén a Magyarorszag
teriiletén valo tartozkodas
jogcime és a tartdzkodasra
jogosito okirat,
tartozkodasi jogot igazolo
okmany megnevezése,
szama kivételével,
tovabba a hallgato
tanulmanyainak
értékelése, vizsgaadatok,
igénybe vett tdimogatasi
1d6 kivételével —,

eb) az 1. f) pontbdl a
hallgato altal 6nkoltség
cimén az intézmény felé
ténylegesen fizetendd
Osszeg, a hallgatoi hitelre
val6 jogosultsag, illetve
ennek megsziinése
vizsgalata, valamint a
torlesztési kotelezettség
fennallasanak, illetve
szlinetelésének
megallapitasa céljabol,

ec) az 1. b) pont ba) és
bk) alpontjai szerinti
adatok — a
tarsadalombiztositasi
azonosito jel kivételével —
, az igyfelekkel torténd
kapcsolattartashoz és a
veliik kapcsolatos
iigyintézéshez a
hitelszerzédeésbol eredd
jogok gyakorlasa és
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befejezésének
varhaté idépontja,
a hallgaté
tanulmanyainak
értékelése,
vizsgaadatok,
megkezdett
félévek, igénybe
vett tamogatasi
idod, a hallgatoéi
jogviszony
sziinetelésének
ideje.

be) kiilfoldi
fels6oktatasi
résztanulmanyok
helye, ideje

bd) a képzés soran
megszerzett és
elismert kreditek,
beszamitott
tanulmanyok,
be) a hallgato6i
juttatasok adatai,
a juttatasokra
valé jogosultsag
elbiralasahoz
sziikséges adatok
(szocialis helyzet,
sziilok adatai,
tartasra
vonatkoz6
adatok),

bf)a hallgatoi
munkavégzés
adatai

bg) a hallgato6i
fegyelmi és
kartéritési
ligyekkel
kapcsolatos
adatok

bh)
fogyatékossaggal
éloket megilleté
kiilonleges
banasmod
elbiralasahoz
sziikséges adatok
bi) hallgatoi
balesetekre
vonatkozo adatok
bj) a hallgaté
diakigazolvanyana
Kk sorszama,
torzslap azonosité
szama,

kotelezettsegek teljesitése
céljabol,

ed) az 1. b) pont ba) és
bb) alpontjai szerinti
adatok — a hallgato
tanulmanyainak
értékelése, vizsgaadatok,
igénybe vett timogatasi
1d6 kivételével —,

ee) az 1. b) pont bl)
alpontjabol az
abszolutériumra €s a
zardvizsgara (doktori
védésre) vonatkozo
adatok a hallgato6i
hiteltartozasok varhato
visszafizetésével
kapcsolatos
kockazatelemzéshez és a
kockazati mérték szerinti
igyfélkezeléshez;

f) a magyar allami
0sztondij feltételei
teljesitésének
nyilvantartasaért felelds
szervnek a képzésre és a
hallgatoéi jogviszonyra
vonatkozdan.

EGYETEMI ERTESIT® 6535
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bk) a hallgato
azonosito jele,
tarsadalombiztosit
asi azonosito jele,
bl) szakmai
gyakorlat
teljesitésére,
abszolutoriumra,
a zarovizsgara,
doktori védésre, a
nyelvvizsgara,
oklevélre, oklevél
mellékletre
vonatkozo adatok,
bm ) a hallgato6i
jogviszonybol
adddo jogok és
kotelezettségek
teljesitéséhez
sziikséges adatok.

¢) hallgatéi
palyakévetéssel
kapcsolatos
adatok,

d) hallgat6
adéazonosito jele,
e) az adatokat
igazolé okiratok
azonositasara
szolgalé adatok

f) hallgaté altal
fizetett dijak,
téritések —
kapcsolodo
részletfizetési
kedvezmény,
halasztas,
mentesség -
adatai,

g) hallgatoi
tamogatasban,
gyermekgondozast
segito ellatasban,
gyermekgondozasi
dijban, rendszeres
gyermekvédelmi
tamogatasban,
lakhatasi
tamogatasban
részesiilés esetén e
tamogatasok
adatai,

h) hallgato
tanulmanyai
tamogatasa
érdekében, a
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hallgaté
jogviszonyara
tekintettel — az
Nftv. 85.§ (1) és
(2) bekezdései
alapjan a
Kormany altal
rendelettel
alapitott —
folyositott
osztondij adatai,
i) hallgatoi
kompetenciamérés
re, annak
eredményére
vonatkozo adatok.
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2.1.4. A nyilvantartasok dltal kézhitelesnek nem mindosiilo, egyéb nyilvantartott adatok kore

140. SZAM

A tablazat célja, hogy felsorolja az egylittmiikddé szerv dltal kezelt nyilvantartisok kozhitelesnek nem

minosiilo adatait.

Adat rovid,

koznapi neve

Az adat
tartalmanak
leirasa

I.A
kozalkalmazott
neve (leanykori
neve); sziiletési
helye, ideje; anyja
neve; TAJ szama,
ado6azonosito jele;
laké6helye,
tartézkodasi hely,
telefonszama;
csaladi allapota;
gyermekeinek
sziiletési ideje;
egyéb eltartottak
szama, az eltartas
kezdete;

1. A
kozalkalmazott
legmagasabb

iskolai végzettsége

(tobb végzettség
esetén
valamennyi);

szakképzettsége(i);

iskolarendszeren
kiviili oktatas
keretében szerzett
szakképesitése(i),
valamint
meghatarozott
munkakor

betoltésére jogosito

okiratok adatai;

AGE
jogszabal | Elsod
yi leges/
megnevez Maso
ése, dlago
értelmezé S
se

elsodl
eges

Kjt. 5.
szamu
melléklet
ko6zalkalm
azotti
alapnyilva
ntartas
adatkore

Masodla

esetén az
elsddlege

gos

s forras
jelolése

Nyilvano
s (I/N)

A
ko6zalkal
mazott
neve,
tovabba a
besorolas
ara
vonatkoz
0 adat
ko6zérdek
U, ezeket
az
adatokat
a
ko6zalkal
mazott
elézetes
tudta és
beleegye
zése
nélkiil
nyilvanos
sagra
lehet
hozni.

Atadhaté
(I/N)

Atadhatok,
tovabbithato
k:

-a
fenntartonak
valamennyi
adat, a
fenntartoi
jogok
gyakorlasaho
z sziikséges
mértékben,
-a
tarsadalombi
ztositasi
illetmény és
munkabér,
mas juttats
kifizet6helyé
nek, minden
olyan adat,
amely a
munkabér,
illetmény,
mas juttatas
megallapitas
ahoz
sziikséges,

-a
birésagnak,
rendérségne
K,

Atadhato
esetén az
atadas
modja
(Egyszeri/
Automatiku

S)

egyszerl

Melyik
nyilvanta
rtasban
szerepel

itta2.1.2.
pont 1.
oszlopaba
n
megadott
megnevez
ést kérjiik
szerepelte
tni
kozalkal
mazotti
alapnyilv
antartas
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tudomanyos
fokozata;
idegennyelv-
ismerete;

"I A
kozalkalmazott
korabbi, 87/A. § (1)
és (3) bekezdése
szerinti
jogviszonyban
toltott
idétartamainak
megnevezése; a
munkahely
megnevezése; a
megsziinés modja,
idépontja;

V. A
kozalkalmazott
kozalkalmazotti
jogviszonya
kezdete;
allampolgarsaga; a
biliniigyi
nyilvantarté szerv
altal kiallitott
hatésagi
bizonyitvany
szama, Kkelte; a
jubileumi jutalom
és a végkielégités
mértéke
kiszamitasanak
alapjaul szolgalo
idotartamok;

V. A
kozalkalmazottat
foglalkoztaté szerv
neve, székhelye,
statisztikai
szamjele; e
szervnél a
jogviszony kezdete;
a kozalkalmazott
jelenlegi
besorolasa,
besorolasanak
idépontja, vezetdi
beosztasa, FEOR-
szama;
cimadomanyozas,
jutalmazas,
kitiintetés adatai; a
mindésitések
idépontja és
tartalma;

VI. A

ligyészségne
k, birdsagi
végrehajtona
K,
allamigazgat
asi szervnek
a konkrét
ugy
eldontéséhez
szlikséges
adatok,

-a
munkavégzé
sre
vonatkozd
rendelkezése
k
ellendrzésére
jogosultakna
ka
foglalkoztata
ssal
Osszefiiggd
adatok,

-a
nemzetbizto
nsagi
szolgalatnak
a
nemzetbizto
nsagi
szolgalatokr
01 520106
1995. évi
CXXV.
torvényben
meghatarozo
tt feladatok
ellatasahoz
szlikséges
valamennyi
adat.
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kozalkalmazott
személyi
juttatasok;

VI A
kozalkalmazott a
kozalkalmazott
munkabol valé
tavollétének
jogcime és
idotartama;

VI A
kozalkalmazotti
jogviszony
megsziinésének,
valamint a végleges
és a hatarozott
idejii athelyezés
idopontja, médja, a
végkielégités
adatai;

IX. A
kozalkalmazott
munkavégzésére
iranyulo egyéb
jogviszonyaval
osszefiigg6é adatai
Az 6raad¢ tanarok:
a) neve,

b) sziiletési helye,
ideje,

C) neme,
allampolgarsaga,
nem magyar
allampolgar esetén
a Magyarorszag
teriiletén valo
tartézkodas
jogcime és a
tartézkodasra
jogosité okirat
megnevezése,
Szama,

d) lakohelye,
tartozkodasi helye,
e) végzettségével,
szakképzettségével
kapcsolatos adatok,
f) oktatasi
azonosité szama.

Koznev.
tv. 41. §
az oraado
tanarok
adatai.

Az adatok a
Koznev. tv.-
ben
meghatarozo
ttak szerint,
a személyes
adatok
védelmére
vonatkozo
célhoz
kotottség
megtartasava
| -
tovabbithato
ka
fenntartonak,
a
kifizetohelyn
ek, a
birdsagnak,
rendérségne
K,
ligyészségne
k, a
kéznevelésse
1 6sszefiiggd
igazgatasi
tevékenység
et végzo
kozigazgatas
i szervnek, a

egyszeri

140. SZAM

alkalmazo
tti
nyilvantar
tas
(koznevel
ési
intézmén

yek)
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a) a gyermek, Koznev.
tanulo neve, tv.41.§
sziiletési helye és a tanulok
ideje, neme, adatai
allampolgarsaga,
lakéhelyének,

tartozkodasi

helyének cime,
tarsadalombiztosit

asi azonosito jele,

nem magyar

allampolgar esetén

a Magyarorszag

teriiletén valo

tartéozkodas

jogcime és a

tartéozkodasra

jogosité okirat

megnevezése,

szama,

munkavégzé
Sre
vonatkozo
rendelkezése
k
ellenOrzésére
jogosultakna
k, a
nemzetbizto
nsagi
szolgélatnak.

A63.§(3)
bekezdésébe
n
meghatarozo
tt
pedagbgusig
azolvanyra
jogosultak
esetében a
pedagogusig
azolvany
kiallitasahoz
sziikséges
valamennyi
adat a KIR
adatkezelgje,
a
pedagogusig
azolvany
elkészitésébe
n
koézremiitkod
Ok részére
tovabbithato.

1. A Koznev.
tv. alapjan a
gyermek,
tanul6 adatai
koziil

a) aneve,
sziiletési
helye és
ideje,
lakohelye,
tartozkodasi
helye,
sziilgje neve,
torvényes
képviseloje
neve,
sziilgje,
térvényes
képviseldje
lakohelye,

EGYETEMI ERTESITO 6541

egyszeri tanulok
nyilvantar
tasa
(koznevel
ési
intézmén

yek)
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b) sziiloje,
torvényes
képviselGje neve,
lakohelye,
tartozkodasi helye,
telefonszama,

) a gyermek
ovodai fejlodésével
kapcsolatos adatok,
d) a gyermek
ovodai
jogviszonyaval, a
tanulod tanuldi
jogviszonyaval
kapcsolatos adatok
da) felvételivel
kapcsolatos adatok,
db)aza
koznevelési
alapfeladat,
amelyre a
jogviszony iranyul,
dc) jogviszony
sziinetelésével,
megsziinésével
kapcsolatos adatok,
dd) a gyermek,
tanulo
mulasztasaval
kapcsolatos adatok,
de) kiemelt
figyelmet igénylo
gyermekre,
tanulora vonatkozé
adatok,

df) a tanulo- és
gyermekbalesetre
vonatkozo6 adatok,
dg) a gyermek,
tanulo oktatasi
azonosito szama,
dh) mérési
azonosito,

e) a tanuloi
jogviszonnyal
kapcsolatos
adatok:

ea) a magantanulo6i
jogallassal
kapcsolatos adatok,
eb) a tanulé
magatartasanak,
szorgalmanak és
tudasanak
értékelése és
mindositése,
vizsgaadatok,

tartozkodasi
helye és
telefonszama
, jogviszonya
kezdete,
szlinetelésén
ek ideje,
megsziinése,
magantanuld
ijogallasa,
mulasztasain
ak szdma a
tartozkodasa
nak
megallapitas
a, a tanitasi
napon a
tanitasi
oratol vagy
az iskola
altal
szervezett
kotelezo
foglalkozast
6l valo
tavolmaradas
jogszeriiségé
nek
ellendrzése
és a tanuld
szllojével,
torvényes
képviseldjév
el valo
kapcsolatfelv
étel céljabol,
a
jogviszonya
fennallasaval
,a
tankotelezett
ség
teljesitésével
Osszefiiggésb
ena
fenntarto,
birdsag,
rendorség,
ligyészség,
teleptilési
onkormanyz
at jegyzdje,
kozigazgatas
i szerv,
nemzetbizto
nsagi
szolgalat

140. SZAM
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ec) felnéttoktatas
esetében az oktatas
munkarendjével
kapcsolatos adatok,
ed) a tanulo6i
fegyelmi és
kartéritési
iigyekkel
kapcsolatos adatok,
ee) a tanulo
didkigazolvanyana
Kk sorszama,

ef) a
tankonyvellatassal
kapcsolatos adatok,
eg)
évfolyamismétlésre
vonatkozo6 adatok,
eh) a tanuléi
jogviszony
megsziinésének
idopontja és oka,

f) az orszagos
mérés-értékelés
adatai.

részére,

b) 6vodai,
iskolai
felvételével,
atvételével
kapcsolatos
adatai az
érintett
ovodahoz,
iskolahoz,
felsdoktatasi
intézménybe
torténd
felvétellel
kapcsolatosa
n az érintett
felsdoktatasi
intézményhe
z,

C) a neve,
sziiletési
helye és
ideje,
lakohelye,
tartozkodasi
helye,
tarsadalombi
ztositasi
azonositod
jele, sziilgje,
térvényes
képviseldje
neve,
sziilgje,
torvényes
képviseldje
lakéhelye,
tartdzkodasi
helye és
telefonszama
, az 6vodali,
iskolai
egészségligyi
dokumentéaci
0, a tanulo-
és
gyermekbale
setre
vonatkozo
adatok az
egészségi
allapotanak
megallapitas
a céljabol az
egészségligyi
, iskola-
egészségligyi
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feladatot
ellato
intézményne
K,

d) a neve,
szlletési
helye és
ideje,
lakdhelye,
tartozkodasi
helye,
sziilgje,
térvényes
képviseldje
neve,
sziilgje,
torvényes
képviseldje
lakohelye,
tartozkodasi
helye és
telefonszama
, a gyermek,
tanulo
mulasztasava
| kapcsolatos
adatok, a
kiemelt
figyelmet
igényl6
gyermekre,
tanulora
vonatkozo
adatok a
veszélyeztete
ttségének
feltarasa,
megsziinteté
se céljabol a
csaladvédele
mmel
foglalkozo
intézményne
K,
szervezetnek
, gyermek-
és
ifjusagvédele
mmel
foglalkozo
szervezetnek
intézményne
K,

e) az
igényjogosul
tsag
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elbiralasahoz
és
igazolasdhoz
szlikséges
adatai az
igénybe
veheto
allami
tamogatas
igénylése
céljabol a
fenntarto
részére,

f) a szamla
kiallitasdhoz
szlikséges
adatai a
tankonyvfor
galmazokhoz
g) az allami
vizsgaja
alapjan
kiadott
bizonyitvany
ainak adatai
a
bizonyitvany
okat
nyilvantarto
szervezetnek
a
bizonyitvany
ok
nyilvantartas
a céljabol,
tovabba a
nyilvantarto
szervezettol
a fels6foku
felvételi
kérelmeket
nyilvantarto
szervezethez

h) a Magyar
Honvédség
kozponti
személyligyi
szerve
részére a
honvédelemé
rt felel6s
miniszter
altal
fenntartott
kéznevelési
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intézménybe
n tanuld
honvéd
altiszt-
jeloltek
adatai kozil
az Oket
megilletd
jogok
gyakorlasa
és
kotelezettség
ek teljesitése
céljabol a
Ko6znev tv.
41.§ (4)
bekezdés d)
és e) pontja
szerinti adat,
i) a
szakképzésro
1 52616
torvény 46. §
(1a)
bekezdésébe
n
meghatarozo
tt igazolas
kiallitasa és
a
tanuloszerzo
dés
megkotéséne
k elosegitése
céljabol a
szakképzésro
1 52616
torvény 87.
§-aban
meghatarozo
tt adat a
tertiletileg
illetékes
gazdasagi
kamara
részére
tovabbithato.
2.A
gyermek, a
tanulo

a) sajatos
nevelési
igényére,
beilleszkedés
1 zavarara,
tanulasi
nehézségére,
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magatartasi
rendelleness
égére
vonatkozo
adatai a
pedagodgiai
szakszolgalat
intézményei
ésa
nevelési-
oktatasi
intézmények
egymas
kozott,

b) 6vodai
fejlodésével,
valamint az
iskolaba
1épéshez
sziikséges
fejlettségével
kapcsolatos
adatai a
sziilének, a
pedagogiai
szakszolgalat
intézményei
nek, az
iskolanak,

c)
magatartasa,
szorgalma és
tudasa
értékelésével
kapcsolatos
adatai az
érintett
osztalyon
beliil, a
nevelGtestiile
ten beliil, a
sziilének, a
vizsgabizotts
agnak, a
gyakorlati
képzés
szervezdjéne
k, a
tanuloszerzd
dés
alanyainak
vagy ha az
értékelés
nem az
iskolaban
torténik, az
iskolanak,
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iskolavaltas
esetén az 1j
iskolanak, a
szakmai
ellen6rzés
végzojének,
d)
diakigazolva
nya
kiallitasahoz
szlikséges
valamennyi
adata a KIR
adatkezelgje,
a
didkigazolva
ny
elkészitésébe
n
kozremiikod
Ok részére
tovabbithato.

2.1.5. Az informadciddtadasi feliiletek, szolgdltatasok

Az egyiittmiikodo szerv altal a 2.1. fejezetben ismertetett informaciok, adatok elektronikus uton vald atadasi
formajat, technikai, technologiai megoldasat felso szinten bemutato, 6sszefoglald fejezet.

a) Az Egyetem az egyiittm{ikod6 szervek tajékoztatasat, azokkal torténd kapcsolattartast a honlapjan
keresztiil — az internet tjan széles kortien elterjedt bongészdprogramokkal - folyamatosan elérhetd,
kereshetd, megtekinthetd és nyomtathatd médon biztositja.

b) Az egyiittmiikodé szervek tajékoztatasara szolgald honlap elkiiloniil az tigyfelek tajékoztatasara szolgalo
honlaptol.

C) Az Egyetem és az egyiittmikod6 szervek Dbiztonsagos elektronikus kapcsolattartasara szolgalo
elérhet6ség a biztonsagos kézbesitési szolgaltatasi cim.

d) Az Egyetem az egyiittmiikod6 szervek kozotti kapcsolattartas soran biztositja a kiildeményben foglalt
nyilatkozatot megtevé személy elektronikus azonosithatosagat, a kiildemény sértetlenségét, a
kiildemény kézbesitésének igazolasat, a kézbesités idopontjanak megallapithatosagat.

e) Az Egyetem az a) pontban meghatarozott kapcsolattartast a kozzétett, a jelen szabalyzatban megjelolt,
biztonsagos elektronikus kapcsolattartasra szolgalo elérhetdségre torténd kézbesités utjan teljesiti. A
kiildemény az elkiildést kdvetd munkanapon mindsiil kézbesitettnek.

f) Automatikus informacidatadast az Egyetem nem teljesit, ezen informacié atadasi korbe tartozd adatot
nem kezel.

2.1.5.1. Az informacioatadasi feliiletek osszefoglalo tablazata

A fejezet kitoltése sordan kérjiik, legyenek figyelemmel az elektronikus iigyintézés részletszabdlyairol szolo
451/2016. (X11. 19.) Korm. rendelet 151. § (1) bekezdésének e) pontjaban foglaltakra.
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2018. januar 1-jéig az Egyetem nem teljesit elektronikus informacidatadasi feliileten adatatadast.
Informacidatadas 2017. évben papir alapon, egyszerii modon, esemény alapu gyakorisaggal torténik. A tablazat
az informacidatadasi feliiletek 2018. januar 1-jétél kezdédden tervezett altalanos adatait tartalmazza, amelyeken
keresztiil az egyiittmiik6d6 szerv informacidkat nyujthat.

Azonosito Egyiittmiikodés Gyakorisag Nyilvanos/ Nem nyilvanos esetén
formaja Nem a jelolés indoklasa
nyilvanos
a felilet, e egyszerii, o real-time, . .
szolgaltatas .
- : e automatikus e 5zakaszos
gyedi e ol
azonositoja (210 SZ?{ onkent, az
(ID1,...,IDn) rdoszak
megadasaval),
e eseményalapu,
o egyszeri/ismétlodo
FIR adatatadas @ egyszerii szakaszos nyilvanos
eMedSolution  egyszerii szakaszos nem Az 1997. évi XLVII.
torvényben
meghatarozott moédon
atadott betegadatok az
orvosi titoktartas korébe
tartoznak.

Az informaciodtadasi feliilet azonositojdara hivatkozva kell megadni a 2.1.5.2. fejezetben az egyes
informadciodtadasi feliiletek részletes adatait

2.1.5.2. Az elektronikus informaciodatadasi feliilet, szolgaltatds miiszaki leirdsa

A fejezetben feltiintetett adatok nyilvanossaga: Nyilvanos / Nem nyilvanos
Az 1997. évi XLVIIL torvényben meghatarozott mdédon atadott betegadatok az orvosi titoktartas korébe

tartoznak.

2.1.5.2.1. Az elektronikus informacioatadasi feliileten keresztiil atadhato adatok, informaciok kére, leirasa
A 2.1.3., valamint a 2.1.4. pontban feltlintetett adatok tipusa szdveges, és az egyes adatokra az Nftv.-ben
meghatarozott korlatokkal kételezéen atadando adatoknak mindsiilnek.

Az egészségligyi nyilvantartasbol atadhato adatok:

Kotelezéen
Leiré t z . Egyéb tartalmi
SO ada}, : Adat Adat atadando gyeb S
(adatmezo) Adat tipusa 2 kezelési
. hossza formatuma adat? . o x
megnevezése (IIN) informaciék
Az adat- és e szoveges relevans adatatadas értelmezési
iratmegnevezések e numerikus adattipus szempontjabol tartomany
jegyzékében foglalt egész esetén relevans esetben meghatarozasa,
megnevezes e numerikus valos Kitdltendé  kitoltendo értékkészlet
szerint, minden o datum alapu adat stb.
egyes leir6 adatra idépont
vonatkozdan o détum és

id6pont
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e logikali
Nemzeti szoveges Kizardlag a
Rékregiszterbe Nemzeti
jelentendd adatok a Rékregiszter

24/1999. (VII. 6.)
EiM rendelet
szerint

A betegellatod
azonositasa:

A beteget ellato
0orvos
(kezel6orvos)
azonositoja
(pecsétszama)

A munkahely
(intézmény,
osztaly, rendelés)
neve, cime,
azonositoja

A beteg
azonositasa:

A beteg neve,
anyja neve,
sziiletési neve

A beteg
lakéhelyének
irdnyit6szama,
cime

A beteg neme

A beteg
Tarsadalombiztosit
asi Azonosito Jele
A beteg sziiletési
ideje

A beteg
torzsszama/naplosz
ama az ellato
intézménynél

A betegellatas
(vizsgalat/kezelés)
befejezésének ideje
(év-hé-nap)

A daganatos
betegség
azonositasa:

A daganatos
betegség
felfedezésének
ideje (ha ismert)

A daganat BNO-10
I1. Daganatok
fejezete szerinti
Klinikai
diagndzisanak
kodja

adatkezel6i
ismerhetik meg.
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A daganat
oldalisaga (1-4
kod, 1d. atmutatod)
A daganat
kiterjedése (1-6
kod, 1d. atmutatod)
A daganat TNM
besorolasa (a kiilon
szabalyként
meghatarozott
TNM verzid
szerint)

A daganat
morfologiai kodja
a BNO-10
,Daganatok
Morfologiaja”
fejezete szerint

A diagnozist
alatamaszto
legmagasabb
értéki vizsgalat (1-
9 kod, 1d.
utmutatd)

A daganatellenes
kezelés (miitét,
sugar,
gyogyszeres)
OENO
beavatkozasi kodja
A beteg statusa a
kezelés végén (1-4
kéd, WHO vagy
RECIST szerint,
1d. atmutatd)

A beteg tovabbi
sorsa (1-5 kod, 1d.
utmutato)

A beteg halala

esetén:

A halal ideje

A halal kdzvetlen

oka

A halalhoz vezetd

alapbetegség BNO-

10 szerinti klinikai

diagnodzisanak

kodja.

Velesziiletett szoveges Kizarolag a
rendellenességek Velesziiletett
nyilvantartasaba Rendellenessége
torténd jelentés a k Orszagos
24/2014. (111. 20.) Nyilvantartasa
EMMI rendelet ismerheti meg.
szerint:
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Az érintett
személyazonositd
¢és egészseégligyi
adatai:

Név, TAJ szam,
Sziiletés/ vetélés/
varandossag-
megszakitas ideje
(év, honap, nap)
Esetleges
elhalalozas ddtuma
(év, hénap, nap)
Nem (fiu, lany,
ismeretlen)
Sziiletés
szamossaga (egyes,
kettes, harmas,
négyes, 0tos iker)
Sziiletési suly (g)
Vérandossag
kimenetele (¢lve
sziiletés, halva
sziiletés, spontan
vetélés, prenatalis
diagnozis miatti
varandossag-
megszakitas,
prenatalisan
felismert, de meg
nem szakitott
varandossag)
Vérandossagi hét
(sziiletéskor,
elhalaskor)
Rendellenesség
diagnosztizalasana
k datuma (év,
hénap, nap,
betoltott
varandossagi hét)
Anya adatai Anya
sziiletési neve
Anya TAJ szama
Torvényes
képviseld lakcime
(irényitoszam,
telepiilés
megnevezése, utca,
hazszam)

Anya tartozkodasi
helye varandossag
idején
(irényitoszam,
telepiilés
megnevezése, utca,
hazszam) Anya
sziiletési datuma
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(év, honap, nap)
Anya életkora a
varandossag alatt
(éves) Korabbi
varanddssagok
szama LMP (év,
honap, nap)
Rendellenesség
adatai
Rendellenesség
BNO kodja és
megnevezeése (max
10)

Oldalisaga
(jobboldali,
baloldali, két oldalt
érintd) Szindroma
megnevezese
McKusick Kod
ORPHA kod
Diagnozis datuma
(év, honap, nap)
Prenatélis
diagnosztizalas
modja

Prenatélis
diagnosztizalas
ideje (€v, honap,
nap) Els6 pozitiv
prenatalis
diagnozis ideje (év,
hénap, nap)

AFP eredmény
(MOM)
Kromoszomavizsg
alat tortént-e (igen,
nem)
Karyotipizalas
eredménye
Végzett vagy
tervezett sebészeti
beavatkozas ideje
(év, honap, nap)
Koroki adatok
Alkalmaztak-e
valamilyen
asszisztalt
reprodukcios
technikat (igen,
nem) ha igen,
annak
megnevezese
Anya foglalkozasa
a fogamzas
idészakaban
Vérandossagot
megel6z6 3
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honapban anyai
betegség/ek
Vérandossag alatti
anyai betegség
Korabbi
varandossagok
szama
Kimenetele (élve
sziiletés, halva
szlletés, spontan
vetélés, prenatalis
diagndzis miatti
varandossag
megszakitas,
prenatalisan
felismert, de meg
nem szakitott
varand0ssag)
Folsav bevitel, ha
igen, mennyisége
(mg)
Gyogyszerhasznala
t varandossag alatt
(neve, adagja)
Vérrokonsag
Az érintett
testvére(i)
rendellenessége(i)
(igen, nem) ha
igen, tipusa
Anya csaladjaban
velesziiletett
rendellenesség,
tipusa
Apa csaladjaban
velesziiletett
rendellenesség,
tipusa
Ikertestvér adatai
Ha van
ikertestvére:
ikertestvér neme
Zygozitas
Az ikertestvér
varandossagi
kimenetele
Rendellenesség
el6fordulésa,
megnevezése
Bejelent6 adatai
Bejelentd orvos
neve
Pecsétszama
Bejelentd
intézmény
Osztaly neve
Bejelentd
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intézmény cime
(iranyitoszam,
telepiilés, utca,
hazszam)
E-mail cime

Az adat-és iratmegnevezések jegyzéke felmend rendszerben késziild elektronikus jegyzék, amely az
informatikai egyiittmiikodés szempontjabdl jelentdséggel biré informaciok korét, valamint azok megnevezését
tartalmazza.

Az adat- és iratmegnevezések jegyzékének kiindulo adattartalmdt a Feliigyelet a kozponti cimregiszter, a
polgdarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartisa, az ingatlan-nyilvintartds, az elektronikus
anyakonyvi nyilvantartds és az egészségbiztositasi nyilvantartds adatai alapjan dllapitia meg.
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2.1.5.2.2. Az adatatadas igénylésének és teljesitésének feltételei

Automatikus adatatadast az Egyetem nem teljesit.

Az Egyetem és az egyiittmiikodd szervek biztonsagos elektronikus kapcsolattartidsira szolgalo elérhetdség a
biztonsdgos kézbesitési szolgaltatasi cim. Az Egyetem az egyiittmiikddd szervek kozotti kapcesolattartds soran
biztositja a kiilldeménybe foglalt nyilatkozatot megtevo személy elektronikus azonosithatosagat, a kiildemény
sértetlenségét, a kiildemény kézbesitésének igazolasat, a kézbesités id6pontjanak megallapithatosagat. Az
elektronikus kapcsolattartast az Egyetem a kozzétett, biztonsdgos elektronikus kapcsolattartasra szolgald
elérhetségre torténd kézbesités utjan teljesiti. A kiildemény az elkiildést kovetd munkanapon mindsiil
kézbesitettnek.

2.1.5.2.3. Az informatikai egyiittmiikodesi szolgdltatas (adatdtadds) rendelkezésre dllasa

Az Egyetem altal miikodtetett informatikai rendszer rendelkezésre allasi értéke 98%.

A rendelkezésre allasi értéket éves (365 napos) bazison kell meghatarozni (azaz, a rendelkezési allasi érték
teljesiil, ha egy naptari évben a nyilvantartas elérhetetlenségének ideje kevesebb mint 7,3 nap).

A tervezett karbantartas miatti elérhetetlenségrol az Egyetem honlapjan (http://www.u-szeged.hu) a karbantartas
megkezdését megel6z6 72 oraval hivatalos tajékoztato keriil elhelyezésre, amely a tervezett karbantartas tényét,
¢és a varhato lizemsziineti id6t tartalmazza.

Az Egyetem el6re nem lathaté lizemsziinet (lizemzavar) esetén haladéktalanul, de legalabb az iizemzavar
észlelését kovetd 6 oran beliil tajékoztatdst helyez el honlapjan, valamint az iizemzavar elharitasat kovetden
ujabb tajékoztatoban jelzi a szolgaltatas Gjrainditasanak megtdrténtét.

2.1.5.2.4. Az atadott informdcio hitelességének biztositasa

Az atvehet6 informaciok hitelességét biztositja, hogy
e a nem egylttmikdodd szervektdl szarmazd informaciok beszerzésekor azok kozhiteles
nyilvantartasokban szerepld adatokkal 0sszevetésre keriilnek,
e az egylittmiikddd szervektdl torténd informaciodatvétel esetén a hitelességet vélelmezni kell,
e a vezetett nyilvantartasok adattartalma id6szakosan — bejelentések, vagy észlelés alapjan —
feliilvizsgalatra, ellenérzésre kertil.
A nyilvantartasokban szerepl6 adatok tisztitasa folyamatos, azokat az SZTE egységei folyamatosan ellenérzik.

2.1.5.2.5. Az informdcioatadas kezdeményezésének leirdsa elsédleges adat valtozdsa esetén

Az Egyetem - mint elsédleges informacidforras - az informacidé megvaltozasa esetén informacioatadast
kezdeményez annal az egyiittmiikodé szervnél, amely téle az informacidt jogszaballyal rendszeresitett
nyilvantartasaba vette at.

2.1.5.3. Az elektronikus informacioatadasi feliilet, szolgaltatas ligyrendi leirasa

Egyszeri adatatadds, az Egyetem nem tartozik az automatikus informacidatadasra koteles egyiittmiikodo
szervek korébe a 451/2016. (XI1.19.) Korm. rendelet 150. § rendelkezései értelmében.
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2.1.5.3.1. Az informdciodtadasi szabdlyzat modositdasa esetén kévetendo eljaras, ezen beliil az
informdcioadtadasi szolgaltatas igénybevevii tajékoztatasanak rendje

Az Egyetem informacidatadasi szabalyzatat a modositasra okot ado koriilmény bekdvetkezésétdl szamitott 30
napon belill, de legkésébb a Szenatus soron kovetkezd iilésének id6pontjdban moddositja a szabdlyzat
megalkotdsaval azonos eljarasban. A modositds tényét — a modositas hatalyba 1épését megeldézden legalabb 15
nappal a kapcsolattartisra szolgalé honlapon kozzéteszi és megkiildi az Elektronikus Ugyintézési
Feliigyeletnek. Az informacidatadasi szabalyzat modositasa legkorabban a kozzétételét kovetd 15. napon 1ép
hatalyba.

2.1.5.3.2. Az informacioatadasi szolgaltatds megsziintetetésének rendje

A szabalyzat megsziinésének tényét annak hatalyba 1épését megel6zden legalabb 15 nappal k6zz¢ kell tenni és
meg kell kiildeni az Elektronikus Ugyintézési Feliigyeletnek. A szolgaltatds megsziintetésének tényét az
Egyetem koteles az Elektronikus Ugyintézési Feliigyelet részére bejelenteni, legalabb a szolgaltatas nyuijtasanak
megsziintetését megeléz6 90 nappal. A bejelentés nem mentesiti az Egyetemet a jogszabaly altal kotelezéen
eloirt egylittmiikodési kotelezettségének teljesitése alol.

I1l. Hatalyba lépteto rendelkezések

A jelen Szabalyzat 2018. év julius ho 01. napjan 1ép hatalyba. A Szabalyzat 1. mellékletét képezi a Szabalyzat
hatalybalépésének napjan hatalyos Adat- és Iratmegnevezések Jegyzékének kivonata, amelynek mindenkor
hatalyos valtozata a https://euf.gov.hu linken érhet el.

Jelen Szabalyzatot a Szenatus 2017. év december ho 18. napjan hozott SZ-50-1V/2017/2018. (XI1.18.) szamu
hatdrozataval elfogadta azzal, hogy a hatdrozat érvényességének feltétele az Elektronikus Ugyintézési
Feliigyelet szabalyzat kiadasaval kapcsolatos egyetértd nyilatkozata..

Jelen Szabalyzat szdvege az Elektronikus Ugyintézési Feliigyelet altal véleményezett, pontositd javaslataival
kiegészitett, egységes szerkezetbe foglalt szoveg, amelynek elfogadasat a Szenatus 2018. év junius ho 25.
napjan megerositette.

A Szabalyzat a kovetkez6 linken érhet6 el folyamatosan: http://www.u-szeged.hu/szabalyzatok.

Szeged, 2018. junius 25.

dr. Szab6 Gabor s.k. dr. Fendler Judit s.k.
rektor kancellar
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ADATMEGNEVEZESEK JEGYZEKE

Adat neve

Adat definicidja

Jogszabalyi
hivatkozas

Adat
tovabbitasa
nak javasolt
formatuma

Egyéb
informaciok
(adat hossza,
értékkészlete)

Megnevez
és
hasznalat
anak
kezdete

Megnevezés
hasznalatan
ak vége

Cimadatok

A KCR altal tartalmazott cimelemek
és a kovetkezékben felsorolt
adatok Gsszessége:

a) a cimkoordinatakat és az
ingatlan-nyilvéntartasi azonositd
kédot, a 8. § (4a) bekezdésben
foglalt eset kivételével,

b) a cimkezelési dontés szamat,

c) valamennyi cim tekintetében az
egyedi azonositd kddot,

d) azt, hogy a bejegyzett adatok
telek, éptlet vagy kozterllet
megjelolését szolgaljak.

345/2014. (XII. 23.)
Korm. Rendelet 1. § 3.
pont

2018.06.01

Cim

Térben meghatdrozhatd,
ténylegesen létez6 fizikai hely
megjel6lése az ingatlanra
vonatkozé cimelemekkel, amely
tartalmanal fogva alkalmas az
ingatlan egyedi azonositasara.

345/2014. (XIl. 23.)
Korm. Rendelet 1. § 2.
pont

2018.06.01

Orszagnév

Magyarorszag (az orszag
Alaptorvényben meghatarozott
neve).

Magyarorszag
Alaptorvénye

2018.06.01

Megye neve

Torténelmileg kialakult teruleti
egység neve, amely az orszag és a
telepilési szint kozott helyezkedik
el.

67/1990. (VIII. 14.)
OGY hatarozat

2018.06.01

Telepllés neve

A kozség, varos, megyei jogu varos,
févéros utotag nélkili rovid
elnevezése.

345/2014. (XIl. 23.)
Korm. rendelet 1. §

2018.06.01

Postai
iranyitdszam

Az egyetemes postai szolgaltatd
altal képzett és kiosztott szamkadd.

345/2014. (XII. 23.)
Korm. rendelet 1. §

2018.06.01

Telepllésrészn
év

A helység kozponti belterilete
(atfedések nélkil, pontosan
korilhatarolt) részeinek
(kozségrész, varosrész), tovabba a
kozponti belterilettdl elkilonilé —
lakott vagy lakatlan — egyéb
belterlletnek, valamint
kulteruletnek a neve.

303/2007. (XI. 14.)
Korm. rendelet 2. § (3)
bekezdés i) pont

2018.06.01

Kerulet
megjeltlése

A févarosban a keruletek
megjel6lése, a Budapest févaros
kozigazgatasi teruletérdl és kerileti
beosztasarol sz616 1994. évi XLIII.
térvényben megjeldlt hivatalos
elnevezések. Tovabba a varosi
kerilet, ha azt a telepiilésen
létrehoztak.

1994. évi XLIII. tv.

2018.06.01

Kozterilet név

A magyarorszagi hivatalos foldrajzi
nevek megallapitasarol és
nyilvantartasardl sz616 303/2007.
(XI. 14.) Korm. rendelet vonatkozé
rendelkezései szerint megallapitott
kozteriletnév, tovabba az
elnevezett maganut neve és a
345/2014. (XIl. 23.) Korm. rendelet
13. § (3) bekezdésében foglalt
ingatlan neve a kozterlletjelleg
nélkal.

345/2014. (XII. 23.)
Korm. rendelet 1. §

2018.06.01

Kozteriletjelleg

A 345/2014. (XIl. 23.) Korm.
rendelethez tartozo6 1. melléklet
szerinti jelleg, amely a
kozteruletnévhez kapcsolddik.

345/2014. (XII. 23.)
Korm. rendelet 1. §

2018.06.01
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Adat neve Adat definicidja Jogszabalyi Adat Egyéb Megnevez | Megnevezés
hivatkozas tovabbitasa informaciok és hasznélatén
nak javasolt | (adat hossza, hasznalat ak vége
formatuma | értékkészlete) anak
kezdete
Hazszdm Atele’klegyedll agqnosﬁasara 345/2014. (XI1. 23.) 2018.06.01
szolgalo megjeldlés. Korm. rendelet 1. §
Egy telken létesitett tobb épilet
Epiilet jele megkilénboztetését szolgdld 345/2014. (Xl 23.) 2018.06.01
s Korm. rendelet 1. §
megjelolés.
Egy éplletben létesitett tobb
345/2014. (XI1. 23.
Lépcs6haz jele |épcs6hdz megkilonboztetését / ( ) 2018.06.01
14 S Korm. rendelet 1. §
szolgdlo megjelolés.
Az egy lépcs6hazban létesitett
345/2014. (XI1. 23.
Szint jele egyes szintek megkilonboztetését / ( ) 2018.06.01
(14 L arn Korm. rendelet 1. §
szolgdlo megjelolés.
Az egy épuleten belul taladlhatd
Ajto, bejarat 6nallé rendeltetési egységek 345/2014. (XII. 23.)
s g s (s 2018.06.01
megjeldlése megkiilonboztetését szolgdld Korm. rendelet 1. §
megjelolés.
A cimhez rendelt olyan koordinata,
. o amely alapjan az adott ingatlan 345/2014. (XI1. 23.)
Cimkoordindta természetbeni elhelyezkedése Korm. rendelet 1. § 2018.06.01
azonosithato.
Ingatlan- Ingatlan-nyilvantartas altal képzett
nyilvantartssi | | g " azo‘;os&é P ; 2018.06.01
azonosito kod i )
Cimkezelési A kdzponti cimregiszterben
. 2 lefolytatott cimkezelés egyedi - 2018.06.01
dontés szama P
azonosito szama.
Egyedi o Valamelnlny|’umhez kapcsolt egyedi | 2018.06.01
azonosito kod azonositd kdd.
Telek/Epiilet/K - - N 1997. évi LXXVIIL. tv. 2.
A telek let/k |
Sateriilet telek/épilet/koztertlet szoveges | 1o o013 pont. 2018.06.01
L megjel6lése.
megjelolés 21. pont
ST At. 69/§: § (1)Ibekezdes a)-d) és g)-
o h) pontjaban és az Nytv. 11. § (1)
bekezdés h), I)-p) pontjdban
meghatarozott adatok.
Természetes
személyazonosi 2018.06.01
t6 adat
Csaladi és A viselt név, amelynek hasznalatéra Ptk. 4:27. § (6) bek., 2018.06.01
utonév a személy jogosult. At. 47. § (4) bek. o
Csaladi név Viselt csalddi név. 2018.06.01
Uténév Viselt uténév/uténevek. 2018.06.01
Utdnév 1 ElsG vislet utdnév. 2018.06.01
Utdnév 2 Masodik viselt utonév. 2018.06.01
Sziletési A szliletési név az a név, amely az
csaladi és érintettet az anyakonyvi bejegyzés At. 44. § (1) bek. 2018.06.01
uténév alapjan megilleti.
s A szilletési csaladi név az a név,
Sziletési - L
. amely az érintettet az anyakonyvi At. 44. § (1) bek. 2018.06.01
csaladi név . . e s
bejegyzés alapjan megilleti.
L A szliletési uténév az a név, amely
I . S At. 44. § (1) bek.,
SZL,J eltes| az érintettet az anyakonyvi t § (1) bek., (3) 2018.06.01
uténév . . i . bek.
bejegyzés alapjan megilleti.
Szlletési ElsG sziiletési utonév. 2018.06.01
utonév 1
SztheFe5| Masodik szlletési utonév. 2018.06.01
utonév 2
Az a hely, ahol a gyermek szilletett,
Sziletési hely és ezt a szlletési anyakényvben 2018.06.01
szlletési helyeként rogzitik
A sziiletés egy anyakonyvi
esemény, amelynek datuma a
Sziletési id6 szlletési id6. A sziletési anyakonyv 2018.06.01

a szliletési id6 kozigazgatasi
authentikacios forrasa.
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Adat neve Adat definicidja Jogszabalyi Adat Egyéb Megnevez | Megnevezés
hivatkozas tovabbitdsa informaciok és hasznélatén
nak javasolt (adat hossza, haszndlat ak vége
formatuma | értékkészlete) anak
kezdete
Anyja szlletési A polgér anyja sziiletési csaladi és
csaladi és polgaranyl Nytv. 5. § (14) bek. 2018.06.01
X uténeve.
utdneve
Anyjla .szulete5| A polgar anyjanak szuletési csaladi 2018.06.01
csaladi neve neve.
An}/ja szlletési A ?olgar am’/Janak. szlletési 2018.06.01
uténeve uténeve/uténevei.
Anyja szlletési A polgar anyjanak elsé sziletési
. . 2018.06.01
utoneve 1 utdneve.
An}/ja szlletési A ?olgar anyjanak masodik sziletési 2018.06.01
utdneve 2 utoneve.
Név 2018.06.01
Csaladi és A viselt név, amelynek hasznalatdra | Ptk. 4:27. § (6) bek.,
. P 2018.06.01
utonév a személy jogosult. At. 47. § (4) bek.
Szlletési A sziiletési név az a név, amely az
csaladi és érintettet az anyakonyvi bejegyzés At. 44. § (1) bek. 2018.06.01
uténév alapjan megilleti.
EI626 csalddi€s | 126 viselt név. 2018.06.01
utonev
El6z6 csalddi | 1476 viselt csaldi név. 2018.06.01
név
El&z8 utdnév El&z6 viselt utédnév/uténevek. 2018.06.01
El6z6 utonév 1 Els§ el6z6 viselt utdnév. 2018.06.01
El6z6 utonév 2 Masodik el6z6 viselt utonév. 2018.06.01
A hazassagi név az a név, amely az
Hazassagi név érintettet az anyakonyvi bejegyzés At. 47.§ (1) bek. 2018.06.01
alapjan megilleti.
Hazassagi . e, Ptk. 4:27. § (3) bek.
Ah . ! 2018.06.01
csaladi név dzassagi név része At. 47. § (2) bek. 018.06.0
Halza?sag| A hdzassagi név része. 2018.06.01
utonev
a’zafsag| Els6 hazassagi utonév. 2018.06.01
uténév 1
Halza§sag| Masodik hazassagi uténév. 2018.06.01
utonév 2
EIlozo hazassagi Aktuallﬂs Pjazas.sagl m?vet (Yls.elt’ név) 2018.06.01
név megelGz6en viselt hazassagi név.
P . . | Aktudlis hazassagi nevet (viselt név)
El6z8 hazassagi o . . P
. megel6z6en viselt hazassagi név 2018.06.01
csaladi név g .
csaladi név része.
El626 hézassagi Aktualis hazassagi nevet (viselt név)
. & megel6zG6en viselt hazassagi név 2018.06.01
uténév o o
utonév része/részei.
El626 hazassagi Aktualis hazasséagi nevet (viselt név)
" g megel6z6en viselt hazassagi név 2018.06.01
uténév 1 PP
elsé utdnév része.
El626 hézassagi Aktualis hdzassagi nevet (viselt név)
. g megel6z6en viselt hazassagi név 2018.06.01
utonév 2 . . o
masodik utonév része.
El626 sziiletési El6z6 sziletési csaladi és utdnév.
név Aktualis szliletési nevet 2018.06.01
megelGz6en viselt szlletési név.
El626 sziiletési Aktudlis szuletési nevet
o megel6z6en viselt sziiletési csaladi 2018.06.01
csaladi név .
név.
El626 sziiletési Aktualis szliletési nevet
. megel6z6en viselt sziiletési 2018.06.01
uténév o A
uténév/uténevek.
El626 szilletési Aktualis szliletési nevet
. megel6z6en viselt elsé szlletési 2018.06.01
uténév 1 A
uténév.
El626 szilletési Aktualis szliletési nevet
megelGzéen viselt masodik 2018.06.01

uténév 2

sziletési utdnév.
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Adat neve Adat definicidja Jogszabalyi Adat Egyéb Megnevez | Megnevezés
hivatkozas tovabbitasa informaciok és hasznélatén
nak javasolt (adat hossza, hasznalat ak vége
formatuma | értékkészlete) anak
kezdete
Nemzetiségi Nemzetiségi sziiletési csaladi és
s g - g At. 46. § (3)-(4) bek. 2018.06.01
sziletési név utonév.
Nemzetiségi csalddi név
Nemzetiségi anyakonyvezhet6ségérdl az érintett
szliletési orszagos nemzetiségi At. 46. § (3)-(4) bek. 2018.06.01
csaladi név onkormanyzat allasfoglaldsa az
irdnyado.
Az anyakonyvezhetd nemzetiségi
uténevek a nemzetiségi
uténévjegyzékben szerepelnek. A
Nemzetiségi nemzetiségi utonévjegyzékben nem
szliletési szereplé nemzetiségi utonév At. 46. § (3)-(4) bek. 2018.06.01
uténév anyakonyvezhet6ségérdl az érintett
orszagos nemzetiségi
6nkormanyzat allasfoglalasa az
irdnyado.
Nemzetiségi
sziiletési Elsé nemzetiségi sziiletési utdnév. 2018.06.01
utonév 1
Nemzetiségi (1 e
M k nem |
szilletési dsodik nemzetiségi szletési 2018.06.01
. utonév.
uténév 2
El626 El6z6 nemzetiségi szliletési csaladi
s és uténév. Aktudlis nemzetiségi
nemzetiségi utone maetises 2018.06.01
- szlletési nevet megel6z6en viselt
szlletési név o
nemzetiségi sziiletési név.
El6z6 (s e
nemzetiséei Aktudlis nemzetiségi sziiletési nevet
el € megel6z6en viselt nemzetiségi 2018.06.01
sziiletési i o
S szlletési csaladi név.
csaladi név
El6z6 - e
nemzetiségi Aktudlis nemzetiségi sziiletési nevet
g g megel6z6en viselt nemzetiségi 2018.06.01
sziiletési IR .
., szlletési utonév/utonevek.
utonév
El6z6 - e
nemzetiségi Aktudlis nemzetiségi sziiletési nevet
sziiletési g megelGzden viselt elsé nemzetiségi 2018.06.01
. sziletési uténév.
uténév 1
neor:’n(;etisé i Aktualis nemzetiségi sziiletési nevet
s & megel6z6en viselt masodik 2018.06.01
szlletési e
. nemzetiségi sziiletési uténév.
uténév 2
Nemzetiségi A nemzetiségi hazassagi név
) L g, képzésének alapja a nemzetiségi 2018.06.01
hazassagi név N
szlletési név viselése.
Nemzetiségi NPT P (5
. L Nemzetiségi hazassagi név csaladi
hazasségi emzetiseg & 2018.06.01
s név része.
csalddi név
Nemzetiségi Nemzetiségi hazassagi név uténév
hazassagi emzetisee! & 2018.06.01
. része/részei.
utonev
Nemzetiségi Nemzetiségi hazassagi név elsé
hézassagi ! & & 2018.06.01
" utdneve.
utonév 1
Nemzetiségi P L g
. . N t h dik
hazassagi e'mze iségi hazassagi név masodi 2018.06.01
" utdneve.
uténév 2
El6z8 Aktualis nemzetiségi hazassagi
nemzetiségi nevet (viselt név) megel&zGen viselt 2018.06.01
hazassagi név nemzetiségi hazassagi név.
El6z6 Aktualis nemzetiségi hazassagi
emzetiségi evet (viselt név) megel&z6en viselt
nemzetiségi nevet (viselt név) megel&z6en vi 2018.06.01

hazassagi
csaladi név

nemzetiségi hazassagi név csaladi
név része.
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Adat neve Adat definicidja Jogszabalyi Adat Egyéb Megnevez | Megnevezés
hivatkozas tovabbitdsa informaciok és hasznélatén
nak javasolt | (adat hossza, haszndlat ak vége
formatuma | értékkészlete) anak
kezdete
El6z6 Aktualis nemzetiségi hazassagi
nelzmzetlls.egl nevet (\{leel.t nclsv) m’egelc’Jzoerf V|’se|t 2018.06.01
hazassagi nemzetiségi hazassagi név uténév
uténév része/részei.
El6z6 Aktualis nemzetiségi hazassagi
ne]zmzet]ls.egl nevet (\{lSj&lF nclsv) m[egelc’Jzoenﬂwselt 2018.06.01
hazassagi nemzetiségi hazassagi név elsé
uténév 1 uténév része.
El6z6 Aktudlis nemzetiségi hazassagi
ne]zmzet]ls.egl nevet (\{lSj&lF nclsv) m[egelc[)zoerl\ wsglt 2018.06.01
hazassagi nemzetiségi hazassagi név masodik
uténév 2 uténév része.
Anyja szlletési . P P
csaladi és A polgdranyja szilletési csalddiés |\ 1\ < ¢ (14) pek. 2018.06.01
i uténeve.
uténeve
Anyja el6z6 szlletési csaladi és
Arlyja lelf)zo ut?ne\l/e.. A p(lJIgar any{arlak alftualls 2018.06.01
sziiletési neve sziletési nevét megel6zGen viselt
sziiletési név.
Anyja el6z6 A polgar anyjanak aktualis szlletési
szlletési nevét megel6zGen viselt sziiletési 2018.06.01
csaladi neve csaladi név.
Anyja el6z6 A polgdr anyjanak aktualis szuletési
szlletési nevét megel6zGen viselt sziiletési 2018.06.01
uténeve uténév/utdénevek.
Anyja el6z6 A polgdr anyjanak aktualis szuletési
szlletési nevét megelGzGen viselt elsé 2018.06.01
uténeve 1 szlletési utonév.
Anyja el6z6 A polgdr anyjanak aktualis szuletési
sziiletési nevét megel6z6en viselt masodik 2018.06.01
uténeve 2 szlletési utonév.
A személyi adat- és
lakcimnyilvantartds azonosito
Személyi kédja, amely tizenegy darab arab Szaz. tv. 6. § (3)
s P PR s . 2018.06.01
azonositd szamjegybdl all. Képzési szabalyait bekezdés
a Szaz. tv. lIl. melléklete
tartalmazza.
A polgar nyilvantartasokban
szerepl& magyar, vagy kulfoldi
Allampolgérsag | allampolgarsaga, hontalansaga, Nytv. 11.§ (1) bek. b) 2018.06.01
magyar allampolgarsag pont
megsz{inésének ténye.
Nem A polgar neme: ng vagy férfi. 2018.06.01
Csaladi allapot: hajadon, nétlen,
nés, férjes, bejegyzett élettars,
Ozvegy, 6zvegy bejegyzett élettars,
Csaladi allapot elvalt, elvalt bejegyzett élettars, At. 3. § e) pont 2018.06.01
hazassaga megsz(int vagy
bejegyzett élettarsi kapcsolata
megsz(int.
A polgdr lakcim adata: bejelentett
, lakéhelyének, illetve tartézkodasi
Lakeim helyének cime (a tovabbiakban Nytv. 5. § (4) bek. 2018.06.01
egyutt: lakcim).
A polgar lakéhelye: annak a
Lakéhely lakdsnak a cime, amelyben a polgar | Nytv. 5. § (2) bek. 2018.06.01
él.
A polgar tartézkodasi helye: annak
Tartézkodasi a llaka'snak a cim,e, ,ahol - I,akéljelye
hely végleges elhagyasanak szandéka Nytv. 5. § (3) bek. 2018.06.01

nélkil - harom hénapnal hosszabb
ideig tartozkodik.




140. SZAM EGYETEMI ERTESITO 6563
Adat neve Adat definicidja Jogszabalyi Adat Egyéb Megnevez | Megnevezés
hivatkozas tovabbitasa informaciok és hasznélatén
nak javasolt | (adat hossza, hasznalat ak vége
formatuma | értékkészlete) anak
kezdete
A polgar értesitési cime: az a cim
(cimhely, postafiok vagy postai
Ertesitési cim | S2083Itatd hely), amelyet Nytv. 5. § (5) bek. 2018.06.01
kapcsolattartdsra szolgald
elérhet&sége céljabol a lakcimén
kiviil a polgdr bejelentett.
Olyan, a polgar arcképérdl
informatikai eszkoz
igénybevételével készitett vagy -
Arcképmas informatikai eszkoz tzé)ri,;niv:llc;)g)o;\ggé 2018.06.01
igénybevételével feldolgozhatd ’
felvétel, mely alkalmas arckép
profil képzésére.
A polgar aldirasa: szlletési vagy
Alairas hédzassagi csaladi és utonevének az Nytv. 5. § (13) bek. 2018.06.01
altala hasznalt és elismert irasképe.
A személyi azonositot és lakcimet
. igazold hatdsagi igazolvany,
ggmanyazonos illet6leg a személyazonositd Nytv. 5. § (12) bek. 2018.06.01
igazolvany azonositasara
alkalmazott jel.
Az egészségbiztositdsi szerv dltal
i | P e edate, ol
ositasi Szaz. tv. 6. § (2) 2018.06.01

Azonositd Jel

magénnyugdij rendszerrel
kapcsolatos nyilvantartasok
azonosito kodja.

bekezdés
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