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2018. jalius 25.

A hatékonysag és eredményesség irdnti elkdtelezettség. Ez a legfontosabb szellemi 6rokség, amit a
Szegedi Tudomanyegyetem Gyogyszerésztudomanyi Kar Gj dékanja elddjeitdl kapott. Az SZTE Uj
dékanjait bemutato és lek6szon6 kari vezetditdl a kozelmult 6sszegzését kéré sorozatunkban az SZTE
GYTK (] és el6z6 vezetbjét, vagyis Zupko Istvant és Hohmann Juditot kérdeztik.

(—) Cikk nyomtatds [ Link kildés [ Tetszik 0]

Mérlegkészitésre kérjik a 2017-2018. tanév induldsakor a Szegedi Tudoméanyegyetem mind a 12
kardnak dékanjat és az el6z6 ciklus vezetdjét. Legutdbb a 2014-2015. tanév kezdetén kértink
pillanatfelvételt a dékdnoktdl (/sztehirek/2014-szeptember/pillanatfolvetel). Most induld
sorozatunkban is a szegedi egyetem dékanjai altal irdnyitott kozdsség 6romei és gondjai, az adott kar
helyzete és céljai kerlilnek fokuszba.
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,Dr. Zupko Istvan 2018. julius 1-én kezdte meg vezetdi ciklusat az SZTE Gyogyszerésztudomanyi
Kar dékanjaként, ennek apropdjan terveirdl, céljairol, az elotte allo kihivasokrol kérdeztiik.

— Aldds vagy dtok a Gyéqyszerésztudomdnyi Kar dékdnjdnak lenni?

—Ha a kettd kozil kell valasztani, akkor aldas, hiszen én palydztam és én vallaltam el a feladatot. De
sokkal inkabb tekintem lehetdségnek és kihivasnak. Lehetdség arra, hogy tegyek és tegylink egytt a
Gybgyszerésztudomanyi Karért.

— Kire gondol, amikor azt mondja, hogy egyLitt?

— Elsésorban a kari vezetésre, a felkért és a felkérést elfogadd dékanhelyettesekre, akik késébb
palyazat Utjan fogjak ezt a munkat betolteni. Szamitok minden, a Gydgyszerésztudomanyi Karhoz
kotodo tanszékvezeto és kollega munkajara. Mindenkire, aki a Kar fejlédésében és
eredményességében érdekelt.

Orokség és tervek

— Milyen szellemi 6rékséget kivdan a kordbbi dékdnoktdl dtvenni?

— A legfontosabb szellemi 6rokség, amit én kordbban dékanhelyettesként is tapasztaltam, az a
hatékonysag és eredményesség iranti elkotelezettség. Ennek a hozzaalldsnak az eredménye az,
hogy a viszonylag kis létszami Gyogyszerésztudomanyi Kar mérheté tudomanyos teljesitménye
kiemelkedd, kutatéra normalizalva az SZTE legeredményesebb kara. A Gydgyszerésztudomanyi Kar
vezetésének a tudomanyos teljesitmény alapisdg melletti elkotelezettsége olyan szellemi hagyomany,
amelyet meg kell becsilni és gondozni kell.

— Mi a révid és mi a hosszu tdva terve dékdni ciklusdra?

—Sirgésen megoldandé feladat, annak az Gjonnan kialakult, elére nem latott pénziigyi helyzetnek a
kezelése, amely az egyetemen valamennyi kart érint, de kozillk is leginkabb a pénzlgyi tartalékot
képzbket, igy a miénket is. A kialakult helyzetet azért kell minél hamarabb és minél megnyugtatébban
rendezni, hogy a Karunk mikodése zavartalan lehessen. Legaldbb ennyire fontosnak tartom azonban a
hosszabb tdvi terveket, amelyek biztosithatjdk, hogy a Kar fenntarthaté médon erds és vonzo
legyen a tovabbtanulni vagyoknak, és tovabbra is magas szinten teljesithessen. Kulcskérdés az
angol nyelvii oktatas megerdsitése. A kilfoldi hallgatdk oktatdsa nemcsak szdmottevd pénzigyi
bevételt jelent szdmunkra, hanem jelentésen hozzajarul a Kar nemzetkozi rangsorokban elfoglalt
elékels helyéhez is. Az angol nyelv( képzés fejlesztése az egész orszagban, igy Szegeden is kiemelt
prioritas, hiszen a kilfoldi hallgaték jelenléte az egyetemen egy visszajelzés arra, hogy az oktatas
szinvonala nemzetkozileg is kiemelkedd. A tovabbi hossz( tavi tervek az Uj kari épulettel
kapcsolatosak.

Uj kari épiilet a lathataron?
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— Véleménye szerint a régota tervezett Uj kari éplilet megvaldsuldsa elérheté tdvolsdgban van? Kivitelezése
megkezdbdhet a kévetkezé években?

— Az Uj gyogyszerészkari épiilet megépitése az egyetem Fejlesztési tervének a része, a
kovetkezo6 években ennek kivitelezése reményeink szerint el fog kezdédni. Azon a terileten, ahol
az Uj egyetemi épulleteket tervezik felépiteni, az eqgyik épllet a Gydgyszerésztudomanyi Kar szdmara
lett kijelolve.

— A jelenlegi tervek szerint megmarad a belvdrosi éplilet is?

—Ajelenleg hasznalt épllet az egyetem kezelésében marad, viszont abbél a Gydgyszerésztudomanyi
Kar teljesen kikoltdzik. Az Gj éplletben az oktatdshoz és a kutatdshoz, laboratériumi munkahoz
szUkséges megfeleld infrastruktira épul ki, amely az megndvekedett [étszdmd angol oktatds igényeit is
kielégiti. Ilyen mértékd mindségi fejlédésre egy intézmény életében taldn csak emberdltdnként egyszer
van lehetdség. A mi Feladatunk, hogy a jelenlegi és a jovobeli igényeinket is kielégito épiiletet,
infrastruktarat tervezziink, amely lehet6vé teszi a Kar tovabbi Fejlodését.

— Tehdt minden tdrgyi feltétel adott lesz a magyar évfolyamhoz mérheté angol évfolyam oktatdsdhoz, de
hogyan dll a Kar az ehhez sziikséges oktatdi-kutatoi létszammal? Lehetséges lesz a Kar (étszdmbeli béviilése?
—Természetesen, ha a terveknek megfeleléen, fenntarthatdéan ndvekszik az angol nyelv( oktatas
volumene, akkor lesz lehetdségiink személyi boviilésre is. Hiszen nem lehet elvarni, hogy a mar most
is 100%-on teljesité oktatdk késébb még tdbb munkat végezzenek.

— Hogyan képzeli el az SZTE Gydqyszerésztudomdnyi Kart 3 év mulva?

—Ugy képzelem, hogy biztos anyagi helyzete van, és Folyamatosan jelentds létszama angol nyelvii
évFfolyammal, illetve a jelenlegi induld létszdmU, de sokkal szerényebb mértékben lemorzsolédoé
magyar nyelvi évFfolyammal rendelkezik.

Tanacsok a hallgatéknak

— Mekkora ez a lemorzsolédds most?

— Evente koriilbeliil 120 elsé éves hallgatét vesziink fel és 80 gyogyszerészdoktort avatunk. Ezt
azigen jelentds lemorzsolodast szeretnénk csokkenteni (gy, hogy évrél évre egyre jobb
pontszdmu és erésebb kozépiskolai hattértudassal rendelkezd hallgatdkat veszink fel. Ehhez az is
szikséges, hogy minél tobben jelentkezzenek Karunkra. A mi Feladatunk, hogy a kémiai-biologiai
érdeklodésii didkok palettajara rategyiik a gyogyszerészetet. A Kar nagyon intenziven dolgozik
azon, hogy minél tobb szaktanarnak és didknak jusson eszébe a gydgyszerészet, amikor sor keril a
palyavélasztdsra. Sok zsenidlis kozépiskolas didkokkal taldlkozhattunk példdul a Farmakognéziai Intézet
altal szervezett Herba Medica tanulmanyi versenyen (/sztehirek/2018-majus/drogot-is-vizsgaltak?
folderID=44009&objectParentFolderld=25588) is, akik most mar fontoldra veszik azt, hogy a Karunkon
tanuljanak tovabb.

— Mit gondol miért jé vdlasztds a szegedi Gydgyszerésztudomdnyi Kar eqy didknak?

— A Szegedi Tudomanyegyetem Gyogyszerésztudomanyi Karan nemzetkozileg is elismert
kutatok oktatnak. Oriasi érték az, hogy nalunk gyogyszerészi kémiat akadémikustél tanulhatnak
a didkok. A mi Karunkon miikodik Eurépa egyik legeredményesebb gy6gynévény kutatassal
Foglalkoz6 miihelye. A Gyogyszertechnologiai és Gydgyszerfeliigyeleti Intézet altal
Felhalmozott tudasara és tapasztalatara a gyogyszergyaraknak is sziiksége van, amelyet a szdmos
eqgyltt mdkodés is bizonyit. A ndlunk kapott diploma értéke igen magas, amely értéket elsésorban a
megszerzése soran és az azt kovetSen végzett munka adja. A gyogyszerészdiplomaval nagyon sok
helyen, példaul gyégyszertdrban, gydrakban, kérhazakban és a kdzigazgatdsban érdekes és jol Fizeto
munkahelyet lehet talalni az orszagban barhol. Szeged nagyszerii didkvaros. Elénk a didkélet, az
egyetemi éplletektdl minden perceken belll elérhetd, és ez az j kari éplilet esetén sem lesz masként.
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— Mit tandcsol a hallgatéknak?

— Azt, hogy tartsanak egyensulyt a tanulas és a kikapcsoloédas kozott. Okkal nehéz a
gyogyszerészképzés, hiszen az egyik legjobb magyar egyetemen szereznek értékes diplomat, és ez nem
konny( feladat. Emellett azonban ne felejtsék el, hogy ez a par év az életiknek egy nagyon kilonleges
id&szaka, amikor mar 6nalléan hozhatnak dontéseket, de még nincsenek nagyon szigord napi szint(
elvarasok, kovetelmények az életikben, ezért szabadon beoszthatjdk az idejiket. Javaslom nekik, hogy
hasznaljak ki ezt az id6szakot, éljék meg, ne utélag dobbenjenek ra, hogy elszaladtak a didkévek.
Igyekezzenek teljes diakéletet élni, amibe nemcsak a tanulas és a vizsgakra valé felkésziilés fér
bele. Az élénk didkéletnek idealis helyszint biztosit a varos, és az SZTE, valamint a
Gybgyszerésztudomanyi Kar is egyre tdbb aktiv kdzosségépité programot kinal.

— Mit iizen a Semmelweis Kollégium lakdinak? Tervezi-e az SZTE Gyoqyszerésztudomdnyi Kar a kollégium
feldjitdsat?

— A kollégium feldjitdsa szintén része az egyetem fejlesztési tervének. Az, hogy a
gyogyszerészhallgatok szamara megfelelo kollégiumi szallast tudjunk biztositani prioritas a Kar
$zamara is. Sajat forrdsbél a legslirgésebb javitdsokat (pl. elektromos haldzat korszerdsitése) meg
tudjuk oldani, de az dtfogd felujitds kari megtakaritdsokbdl nem kivitelezhetd, a beruhazashoz kiilsé
forrdsok bevondsara is sziikség van. Dékdnként mindent megteszek annak érdekében, hogy ez a
feldjitds minél hamarabb megkezd&dhessen.

— Es miért éri meq itt dolgozni kutatéként, oktatéként? Hogyan tervezi még vonzébbd tenni a Kart a
dolgozdk szdmdra?

— A fels6oktatds a fizetéseket tekintve nyilvdnvaléan nem tudja felvenni a versenyt a maganszféraval.
Az egyetemi kutatoi kozeg azonban egy semmi mashoz nem Foghaté miliét biztosit az értékes
oltetek kreativ megvalésitasa szamara. Az egyetemi munka sordn olyan didkokkal érintkezhetink,
akik taldn az egyik legfogékonyabb korban vannak, és az & szellemi frissességuik és kreativitdsuk az
oktatodkra is inspirdléan hat. A mobilitdsi programok és a nemzetkdzi palydzatok altal szdmos fiatal
kutatd szdmara nyilik lehetdség arra, hogy hdnapokat vagy akar éveket toltsenek kildonbozé
orszagokban, ezdltal mdas és mas kutatécsoportokkal egyittmikédve munkajukat kiteljesithessék. Az
egyetemi kdzeg lehetbséget biztosit arra, hogy a kutatdk a sajat terlleteket olyan mértékben atlassak,
ami csak keveseknek adatik meg. A vezetésnek az a kiildetése, hogy minél inkabb tompitsa az
arnyoldalakat. A Kar vezetése minden téle telhetét megtesz annak érdekében, hogy a dolgozéknak
mélté munkakoriilményeket és megélhetést tudjon biztositani.

Munka és pihenés

— Hogyan tervezi 6sszeegyeztetni a kutatoi, oktatdi, intézetvezetdi és dékdni feladatait?

— Nem volt célom a feladatok halmozasa. Az oktatas és a kutatas - bar két nagyon kiilonb6z6
tevékenység — az egyetemen 6sszefonodik. Az egyetemi oktatdk az oktatott targynak egy teriletét
kutatjdk is. Az intézetvezetoi feladatkor taldn a korral jar, bizonyos életkor utan utoléri az embert.
Egy 6téves intézetvezetdi ciklus utdn, csak a dékani feladatok jelentenek Gjdonsdgot. Bizom benne,
hogy ezen a terileten is sikeril megvaldsitanom a kit(zott célokat. A palydzat beaddsa utdn nagyon sok
tdmogatd, pozitiv véleményt kaptam a Kar oktatéitél. Ugy gondolom, hogy a dékani munkahoz egy jél
egyiittmiikodo és hatékony helyettesi csapatot sikeriilt megnyernem. Az § munkajukra is nagyon
szamitok.

— Mi az a tevékenység, vagy hobbi, ami segiti Ont a kimerité munka utdni regenerdléddsban?

—Szamomra az igazi munka utani Felfrissiilést a két kisfiammal toltott ido jelenti. A csalddommal
szeretnék ezutdn is minél tobbet egytt lenni. Szeretlink kint lenni a szabadban, kirdndulni. Emellett
rendszeresen Futok, és van egy kozel 300 darabos, a '70-es évek progressziv zenéjét feldlels lemez
gyljteményem.”
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Toth Barbara
Foto: SZTE GYTK

(A fentiinterja Dr. Zupké Istvannal, az SZTE GYTK Uj dékanjaval (http://www.pharm.u-szeged.hu/hirek-
esemenyek/kiemelt-hirek-141010/interju-dr-zupko?folderiD=25589&objectParentFolderid=25589)
2018. jalius 23-3n jelent meg a kari honlapon.

Az SZTE GYTK Uj dékanjanak koszontdje (http://www.pharm.u-szeged.hu/karunkrol/dekani-koszonto-
150323/dekani-koszonto) ugyancsak a kari honlapon olvashaté.)

»Két ciklus utan lek6szont dékani tisztségérol Hohmann Judit professzor asszony, aki az elmalt
hat évben iranyitotta az SZTE Gyogyszerésztudomanyi Karon folyé munkat. Interjunkban
professzor asszonyt tapasztalatairol és jovobeli terveirdl is kérdeztiik.

— Mennyire érzi sikeresnek a dékdni éveit?

—Sikeresnek érzem, azt leszamitva, hogy az utolsdé napokban kancellari hatdrozatra a Kartél elvontdk az
évek alatt felhalmozdédott pénzmaradvanyt, és ez nehéz anyagi helyzetet teremtett. Igyekeztem a Kart
utédomnak Ggy atadni, ahogy kaptam, és a kovetkezé dékan egy jo helyzetben [évd egységet tudjon
atvenni.

Hat év mérlege

— Mit tart a legjelentésebb eredménynek, amelyet dékdnként elért?

- Legnagyobb eredménynek azt tartom, hogy sikeriilt megorizni a szegedi Gyogyszerésztudomanyi
Kar kivalé hazai és nemzetko6zi hirnevét, amire mindig is biszkék voltunk. A Kar tudoményos
tevékenysége jelenleg is kiemelkedd, az oktatdsunk hagyomdanyosan magas szinvonald, és a
nehézségek ellenére mondhatjuk, hogy a Kar gazdasagilag is stabil. Azt is eredménynek tartom, hogy
a Kar dolgozdinak létszdma allandd maradt annak ellenére, hogy voltak nehezebb idészakok is.

— VBleménye szerint, hogyan vdltozott a Gydgyszerésztudomdnyi Kar dltal nydjtott képzés az elmult hat év
sordn?

— Az elsé dékani ciklusom elején nem terveztem nagy reformokat, mivel véleményem szerint az
oktatast teljesen Felforgaté reformokra a kreditrendszer nem ad lehetdséget. Kisebb [épték(i
fejlesztéseket terveztiink, és ezek meg is valdsultak. Uj, gyakorlati jelentéséq(i valaszthatd tantargyak —
példaul Etrend-kiegésziték, Makromolekuldk a gydgyédszatban, Gydgyszerészi kozmetoldgia,
Betegkdzpontl expedidlds — oktatdsa kezdd6dott el a Karon, valamint kordbban mar oktatott targyak —
pééldaul Fitoterdpia, Biotechnoldgia — jelentésége nétt azaltal, hogy kotelezd targy lett.
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Megemelkedett a gybgyszerészi gondozas éraszdma. Uj tantargyként vezettiik be a Gyégyszeripari
szakmai gyakorlatot, amely szdmos hazai gyégyszergyar bevonasaval lehetdséget biztosit a
hallgatéknak arra, hogy az iparban dolgozék munkajat is jobban megismerhessék. Az elmdlt hat évben
az SZTE Gyoégyszerésztudomanyi Kar akkreditacidja is sikeresen lezajlott, amely nagy elismerés a Karon
folyd oktatds szamdara. Megvdéltoztak a képzési kimeneteli kovetelmények is, és orszagosan egységes
lett a nydri gyakorlatok és az dllamvizsga elStti gyakorlatok tematikdja.

Palyazati sikerek

— Mit gondol a Gyégyszerésztudomdnyi Kar kutaté munkdjdnak az alakuldsdrol?

— A kozelmultban a Kar tobb GINOP és EFOP palyazatot nyert, amelyek megfeleld anyagi hatteret
biztositottak a kutatdsokhoz, az eszkdzbeszerzésekhez és a létszdmbdvitésekhez is. Ezek a nagy
palydzatok teszik most lehetdvé, hogy tdbb fiatal kutatoét itt tartsunk. Sajnos azonban egyre tobb
adminisztracios feladat harul a kutatokra, ami némileg megneheziti a munkdajukat.

— Milyen Gj hazai és nemzetkézi kapcsolatokat épitett ki a Kar az utébbi években?

— A Kar az egyesiilt allamokbeli University of Toledoval, a tajvani Kaohsiung Medical
Universityvel és a marosvasarhelyi testvéregyetemmel évek o6ta jol miikodo kapcsolatot apol.
Ujonnan kialakult kapcsolatként az Angersi Egyetemet emliteném meg. A francia intézmény &ltal
szervezett nydri egyetemen tavaly szegedi hallgaték is részt vettek, és jo lenne, ha az egylttmikodés
még tovabb fejlédne a két egyetem kdzott. Sok jél mikdds kutatdsi egytttmidkodése van a Kar egyes
intézeteinek is. Véleményem szerint azonban a mennyiségnél fontosabb a min6ség. Minél
prosperdlébb kapcsolatok kiépitésére kell torekedniink. Az eredményes egyittmikodéseknek
bizonyitékai a Karunkkal intenziv munkakapcsolatban [évé kilf6ldi professzoroknak az egyetem 4ltal
adomanyozott Honoris Causa kinevezések is.

Tanacsok és tervek

— Dékdnként sok dolgozé munkaaddja is volt. Véleménye szerint hogyan alakult a Kar, mint munkahely
megitélése dékdni évei sordn?

— Kari vezetoként térekedtem arra, hogy a dolgozok mind anyagilag mind egy k6zosség
tagjaként megbecsiilve érezzék magukat. A Kar lehetéségeihez mérten igyekeztiink a dolgozdkat
anyagi jutalmakban és a munkajukat elismerd kitintetésekben, dijakban részesiteni. Vezetéként mindig
igyekeztem a teljesitményt dijazni.

— Véleménye szerint, milyen szervezeti feladatokra kell kilén figyelmet forditania az Gj dékdnnak?

— Az Uj vezetdségnek kiemelt figyelmet kell Forditani a kisebb intézetek, a Gydgyszeranalitikai Intézet és
a Klinikai Gyégyszerészeti Intézet megerdsitésére.

— Mit (zen a Kar 4j dékdnjdnak?

— Azt javaslom, hogy mindenképpen ossza meg a feladatokat, hiszen ez egy 6ridsi munka, amely nagyon
sok teend@vel jar, és egyedil nem lehet gyézni. Nagyon sok ero és kitartas kell ehhez a munkahoz,
és szerintem ez benne megvan. Fontos, hogy Forditson nagy figyelmet a megfelelé kommunikaciéra
a Kar dolgozéival. Erdemes rendszeresen értekezleteket, megbeszéléseket tartani a kiilonbozd
kérdések megoldasdnak az elésegitésére. Fontos, hogy jé kapcsolatot tartson fenn az egyetem
vezetésével és a tobbi dékdnnal is, hogy a Kar érdekeit jol tudja érvényesiteni.

— Mire forditja majd a dékdni teendék megsziinésével felszabadult idét és energidt?

— A felszabadulé id6met és energidimat a kutatasra, az oktatasra és a Farmakognoziai Intézet
vezetésére szeretném forditani. Terveim k6zott szerepel az intézeti kutatas modernizalasa. Uj
lendiiletet adhat a munkanknak a metabolomika és az alapos farmakoloégiai vizsgalatok
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O0sszekapcsolasa a novénykémiaval. Szeretném korszeriisiteni a Gyégynévény- és drogismeret
tantdrgy oktatasat, és még hatékonyabbd tenni az Intézetben folyd oktatd-kutatéd munkat.
Szeptemberben Uj PhD-hallgaték érkeznek az Intézetbe, az § kutatdsuk irdnyitdsdra is szeretnék kiemelt
figyelmet forditani.”

Toth Barbara
Foté: Bobké Anna

(,Sikerllt megdrizni a szegedi Gydgyszerésztudomanyi Kar kivalé hazai és nemzetkdzi hirnevét
(http://www.pharm.u-szeged.hu/hirek-esemenyek/kiemelt-hirek-141010/sikerult-megorizni?
folderlD=25589&0objectParentFolderld=25589)" cimmel 2018. jdlius 20. 6ta olvashaté interjl az SZTE
GYTK honlapjan a kar kordbbi dékanjaval.)

[jj Cikk nyomtatas M Link kildés :]
Kovess minket!

Tetszik az oldal

Az ismer6seid kozil te lehetsz
az elsd, akinek ez tetszik.

&
SZTA 2702202

Munkahoz latott a Szegedi Tudomanyegyetem 1j rektori vezetése (/sztehirek/2018-

julius/munkahoz-latott-szegedi?objectParentFolderId=19413)
2018. jalius 02.

6 ezer oldalnyi dokumentum, 4 6radn at tarté megbeszélés — ez a Szegedi
Tudomdanyegyetem vezérkardban az dtadas — atvétel mérlege. Dr. Rovd
Laszlé orvosprofesszor az SZTE 2018. jalius 1-jétdl kinevezett rektora
sajtétdjékoztatdn mutatta be az SZTE 4 (j rektorhelyettesét.
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