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Cimszavakban:

— palydzatok

Ertelmes perszonal-uniét kell kialakitani.
interju dr. Lonovics Janos professzorral, az OK dékadnjdval

— Dékdn Ur, az el6z6 idészakhoz képest, idén taldn némileg kedvez6bb eldjelekkel indulhat a
mostani félév. Miképpen vélekedik errdl?

— Valbban, annyi rossz hir utan, most néhany kedvezo jelenségrol is beszamolhatok. El6szor is a
ndvérek és altalaban az egészségiigyi- oktatasi-tarcahoz tartozok béremelését emlitem. Ennek nagyon
kedvezd visszhangja volt, a bérhelyzet javuldsa reményt ad a klinikdk krénikus névér-hianyanak
enyhitésére is. Mdr kordbban is tobbszor figyelmeztettiik dontéshozéinkat: tegyék meg ezt a 1€pést,
mar mint a béremelést, mert ha nem lépnek, a végén nem lesz kinek segiteniiik. Ez most, szinte az
utolsé pillanatban megtortént, aminek kdvetkeztében a Kar éltalanos hangulata jelentdsen javult. A
masik kedvezd esemény a Patoldgiai Intézet felépitésének befejezése, ahol az atkoltoztetés utan
eurdpai koriilmények kozott indult meg a munka. A folyamat dgy is felfoghat6, mint az OK egységes
telephelyen valé miikddtetése iranyaba tett jelentds 1épés. A gyakorlatilag 70 éve, az egyetem
Kolozsvarrdl torténd idekoltozése idejétdl tartd szétszortsag lesz megsziintethetd, ha a tendencia
folytatasaként az Igazsagiigyi Orvostani Intézet és az Anatémiai Intézet is kovethetné a Patoldgia
példajat. A végsé cél a modern campusrendszer kialakitdsa integrdlt elméleti és klinikai tombok
létrehozasaval a jelenleg miikodd elavult pavilonrendszer megsziintetésével. Ugy vélem, ami most
tortént, az ebbe az irdnyba mutat. '

— Az Egyetemi Tandcs, kovetve az orszdgos elhatdrozdst, a kredit-rendszer bevezetése mellett
dontott. Miképpen késziil ennek végrehajtdsdra az OK?

— Dolgozunk ezen a feladaton, annak ellenére, hogy ez igazaban idegen a Kar oktatasi profiljatél,
mert a mi esetiinkben az egymasraépiilé oktatasi rendszeren beliil a hallgatok mozgastere korlatozott.
Az orvoskarok képzési struktirijanak egységesitése esetén van méd mds hazai vagy kiilfoldi
orvoskarokon végzett tanulmdnyok beszdmitdsira, vagy az ott letett vizsgdk elfogaddsira. A
kreditrendszer ilyen jellegli alkalmazasira a gyakorlatban 2004 szeptemberétdl keriil sor. A
kreditrendszer bevezetés jelentds probatétel elé allitotta a a Kart és az egyes intézeteket, egyben
azonban alkalmat adott a képzési curriculum atdolgozasara is, amely most mdar tovdbb nem
halaszthaté. A curriculum 4tdolgozdsa a képzés szerkezeti megijitasat, az EU képzéshez vald
harmonizaldsat is jelenti, amely versenyképességiink megtartdsa szempontjdabdl elengedhetetlen
kovetelmény. A képzési struktira atalakitdsa jelentds elméleti éraszam csokkentést igényel, amely
redkiviil fijdalmas folyamat és az érdekek sériilése miatt nagy koriiltekintést igényel.

— Lehet azt mondani, hogy viltoziatniuk kell majd az orvosképzés éraszdmain, az elméleti—
gyakorlati ordk ardnydn?

— Igen. Az elméleti eldadasok szamanak csokkentése mellett nvelni kell a gyakorlati képzés
id6tartamat. Az elméleti eléadasok nem a részletes informéciok kozvetitésére szolganak, hiszen arra
ott vannak a tankonyvek vagy az egyre szélesebb kérben hozzaférhetd elektronikus informéacids
anyagok. Az eléadasok célja a megfeleld szemlélet kialakitasa, az irAnymutaté trendek ismertetése az
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érdeklédd és foként tudnivagy6 fiatalembernek. A tobbit az 6nképzés soran kell a hallgatonak
elsajdtitani, mint teszik azt az Eurépai Uniéban vagy az angolszdsz képzési rendszerben tanulé
hallgatétarsaik.

— Dékdn Ur, a kordbbi idészakban a szegedi egyetem és a vdros vezetése a klinikai és korhdzi
betegelldato intézmények kozotti egyiittmiikodeés elGsegitése céljabdl kozés szandéknyilatkozatot irtak
ald. Amikor ez a deklardcié megtortént, arrol sokat lehetett hallani, azéta viszont csend van az
tigyben.

— Az, hogy ez a folyamat megtorpant és nem léptiink eldre szandékaink megvaldsitasa iranyaba,
nem a helyi emberek hibdja. Koztudott, hogy a kormdanyvéltis kovetkeztében datmenetileg
felfiiggesztették a kérhaz-torvény és rendeleteinek hatalybaléptetését. Ugy vélem, a folyamat nem fog
ledllni, az 0j kormany tajékozodik, elemzi a térvény és a rendeletek kihatasait, utana valdsziniileg
szabad utat enged, az egészségiligyi struktira halaszthatatlan 4talakitdsdnak. Ha ez a nyitds
megtorténik, nekiink is folytatni kell a kordbban megtervezett munkat, aminek lényege az egységes
szegedi egészségiigy kialakitasa, az itt él6 és a hatokoriinkbe tartozd lakossdg érdekében. Ez a
parbeszéd a felesleges, a sziikségtelen és a rendkiviil driga rivalizdlds helyett az értelmes
egyiittmiikodést célozza. Ertelmezésem szerint az érintett szakemberek sszeiilnek és tanacskozasuk
nyoman kialakul az az egységes szerkezet, amely a forrasok ésszerii felhasznalasara a legalkalmasabb.
Természetesen tiszteletben kell tartanunk azokat a kompetencia szinteket, amelyek a kérhizat és az
egyetemi klinikdkat illetik. Ha ezt meg tudndnk valésitani, akkor teljesiilnének a
szandéknyilatkozatban leirtak, mert mi azokat akkor is komolyan vettiik.

— Ez kozeledést jelentene a térség egészségiigyi intézményeit illetéen? Tehdt tobbet jelentene,
mint a szegedi orvos egyetem és a szegedi korhdz szakmai kapcsolatdnak elmélyitése ?

— Szakmai értelemben mindig is kozel voltunk egymashoz. Egy to6r6l keriiltiink ki, hiszen a
délalfoldi régio egészségiigyi vezetdi zommel a szegedi orvosegyetemrdl keriiltek jelenlegi
pozicidikba. A regionalis kapcsolatokon kiviil a szegedi kérhazzal valé egyiittmiikodés mindségileg
mas lenne. Ha a térvény engedné a két intézmény ko6zotti kapcsolat az elébbieknél szorosabb lenne.
Annak idején felmeriilt egy kozos kdzhaszni tarsasagi formaban valé egyittmiikodés lehetdsége is.
Természetesen a folyamat nagy koriiltekintéssel végzett, a szerz6d6 felek érdekeinek messzemend
tiszteletben tartasaval és a tovényadta lehetdségek figyelembevételével jard targyalasokat igényel.

— Professzor Ur, év eleje van, ilyenkor hagyomdnyosan elGretekintenek az egyes intézmények.
Milyen perspektivat fogalmazhat meg az OK vezetdjeként?

— Véleményem szerint, az idei esztend6 dontd valtozasokat fog hozni a Kar életében. Az
Egészségiigyi Minisztérium egy orszdgos konszolidaciés programot inditott el, amelynek részeként az
AOK betegellaté intézményei is jelentds, mintegy 320 millio Ft-os konszolidacids segélyt kaptak,
amellyel médjuk nyilt a legsiirg6sebb adossagaik kifizetésére. Ez azonban kéleson, nem pedig ingyen
érkezett adomany. Meg kell mondani, hogy az adéssagkonnyité program keretében kapott tamogatas
fejében rendkiviil szigort eldirasok teljesitését varjak el a "hitelezok" mar mint az egészségiigyi tarca
kozvetitésével, a kormdnyzat. A kolcsont, amelynek torlesztését egy év miilva kell elkezdeni, egy
olyan szigori megkotottségekkel jaro szerzodés keretében bocsajtottak rendelkezésiinkre, amelynek
soran olyan gazdalkodasi rendet és strukturaatalakitast irnak elé6 szamunkra, amelyek garantaljak az
adossagallomany djratermelddésének megakadalyozasat. Ez a szerzddés rendkiviili kényszeritd erdvel
hat a régéta tervezett strukturilis atszervezéseink megkezdésére.

— Mit jelent ez?

— A Kari struktdrat oly médon kell atalakitani, hogy a koltségvetési elbirasok alapjan miikodé
oktatasi €s betegellatasi tevékenység megfeleld rugalmassiaggal tudjon miikddni. Az Oktatasi
Minisztérium 4ltal finanszirozott oktatdsi tevékenység merev szabdlyai alkalmatlanok a klinikai
gazdilkodds hatékonyabbd tételére. A betegelldté tevékenység a maga rendkiviil bonyolult
szervezettségével un. vallalatirdnyitasi rendszer keretében miikodtethetd a leghatékonyabban. A
koérhdz-torvény, kiegésziilve az egyetemi klinikdkra vonatkozé rendeletekkel reményeink szerint
lehetdséget teremt a betegellatd tevékenység un. kozhaszni tarsasag (KHT) keretében torténd



HIRLEVEL 5

XIV. évfolyam 1—2. szam

miikodtetésére. A korabbi korhaz-térvény (és remélhetbleg az 1j is) az egyetemek Egészségiigyi
Centrumai szamara tennék lehetévé ilyen KHT-k létrehozasat. Ezekre a lehetéségekre valé felkésziilés
szellemében elindult egy olyan torekvés a Kar részérdl, hogy jelentdsen atalakitsa a korabbi vezetési
struktirat, amelynek lényege, hogy a dékdni funkcié €s a Kari struktira fenntartisa mellett
megerdsitenénk és valds tartalommal toltenénk fel az Egészségiigyi Centrum szerepét. A szervezeti
struktira ilyetén val$ dtalakitdsa kovetkeztében egy olyan értelmes perszondlinié jonne létre a Kar
dékéanja és a Centrum elngke kozott, amelynek keretében a dékan, az akadémiai (egyetemi) struktira
letéteményeseként irdnyitana a Kar oktatasi és kutatési tevékenységét, a centrum elndk koordindlna a
betegellaté tevékenységet. A Kar OM budgetje felett a dékédn diszponélna az egyetem gazddlkodasi
szabalyzata szerint, mig az OEP budget felett a centrum elndk rendelkezne egyelére szintén az
egyetem gazddlkoddsi szabélyzata szerint, KHT alapitds esetén pedig a KHT gazdalkoddsi szabalyzata
szerint. Csak a félreértések elkeriilése végett emlitem, hogy nem a klinikum Kartél valé levilasarél
van sz6, az AOK tovabbra is az universitas keretében miik6d® olyan kar marad, amelyben szerves
egységben miikddnek az elméleti intézetek €s a klinikai oktatd betegellatd egységek, csupan a
klinikum gazdélkoddasa vilik relative fiiggetlenné és rugalmasabba.

— Dékdn Ur, mindezeket a célokat idGben tudjdk rendezni, tehdt 2003. jilius 1-re?

— Meégitélésem szerint ezt az atalakitast sokkal korabban meg kell valésitani. Az AOK Kari
Tandcs tagjaival megkezdtiik a fenti koncepcid részleteinek a vitdjat, késziil az ij Centrum-szabalyzat
tervezet és a Kari szabdlyzat médositisinak tervezete. Amennyiben az AOK és a GYTK Kari
Tanécsai, valamint az Egyetemi Tanécs eltogadja az dj struktdrat, sor keriilhet a dékani és a centrum
elnoki pdlydzatok kiirdsara és akkor 2003. julius 1-vel uj szervezeti keretek kozott kezdhetik meg
tevékenységiiket az (j tisztségviselok

— Térekvéseik szerint, az dtalakitott centrum-elnoki poszt egyben gazdasdgi irdnyitdsi feladatokat
is jelentene?

— Igen, az Orszagos Egészségiigyi Pénztir (OEP) és az Egészségiigyi Minisztérium 4altal
biztositott pénzeszk6zok vonatkozdsdban. Eddig a Centrum, hogy Ggy mondjam virtudlisan létezett,
mert az atalakulas soran a kari struktira er6sodott meg Egyetemiinkdn. A Centrum 6 feladata az
Egészségiigyi Minisztériummal és az OEP-el valé kapcsolattartis volt, de az altala kotoww OEP
szerzddések és az ebbdl szirmazd OEP budget feletti rendelkezés nem a Centrum, hpnem a Kar
képviseletében a dékan kompetencidja maradt. Most Ugy véljiik, elj6tt az id6 a fentiekben részletezett
valtoztatdsra. Természetesen nem a gazdasidgi biirokrdciat akarjuk novelni, a tovabbiakban is egy
gazdasdgi igazgat6sdga maradna a Karnak, amely a dékdn és a centrum elnék irdnyitdséval végezné a
rdbizott feladatokat. A fenti 18rekvések megvaldsitdsa érdekében az OM és OEP budget szétvalasztdsa
megtortént €s az adossag-konnyitési program keretében kotott szerzddésben el6irt szigora
gazdilkoddsi elveket 2003. janudr 1-vel életbeléptettiik. Meghataroztuk az elméleti intézetek és a
klinikdk esetében azt a bevételbdl szarmazd keretet, amellyel az intézetek rendelkezhetnek. Az
esetleges kényszer kerettiillipések finanszirozdsira tartalékkeretet hoztunk létre, amely rendkiviil
szlikds €s csak rendkiviil indokolt esetben vehetd igénybe. A tartalékkeret kimeriilését mindenképpen
el kell keriilniink, mert a tiikéltekezés a konszolidacios szerzddés azonnali felbontasat eredményezi.
Ez az a nagy kihivas, ami teljesen 4j szemléletet kivan az OK minden egyes vezetdjétdl, intézet- és
klinika-igazgatoktol.

* %k k %k ok ok

A Szegedi Tudomanyegyetem Egyetemi Tanacsa 2003. februar 10-én megtartarta rendes
iilését

Napirendi pontok

1. Személyi iigy

Javaslat az Egyetemi Doktori Tandcs 6sszetételének mddositdsdra a Doktori Iskoldk végleges
akkreditdcidja alapjan, é€s manddtumanak meghosszabbitisa 2006. jinius 31-ig
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El6adé: dr. Benedek Gyorgy rektorhelyettes

2. Javaslat az Egyetemi Tandcs 2002/2003. tanév II. félévi munkatervére
El6ad6: dr. Mészaros Rezsd rektor

3. Javaslat a 2003. évi hallgatdi juttatdsi keretosszeg felosztdsdra
Eldado: Dbor Andras EHOK -elnsk

4. Javaslat ,A felesleges vagyontdrgyak hasznositdsa, selejtezése, valamint a hidnyzo, megsemmisiilt
és a bontott vagyontdrgyak elszdmoldsdrol” sz6l6 szabdlyzat elfogaddsdra
Eldadé: dr. Merényi Maria mb. egyetemi fotitkar

5. Javaslar az Allam- és Jogtudomdnyi Karon Munkaiigyi Kapcsolatok és Tdrsadalombiztositdsi
Foiskolai Intézet 1étrehozasara
El6adé: dr. Szabd Imre dékan

6. Javaslat az Allam- és Jogtudomdnyi Karon Osszehasonlité Jogi Intézet létrehozdsdra
El6ado: dr. Szabé Imre dékan

7. Javaslat Egészségtudomdnyi szakfordité szakirdnyii tovdbbképzési szak alapitdsdra az Altaldnos
Orvostudomdnyi és a Gyogyszerésztudomdnyi Karon
Eléado: dr. Visy Csaba rektorhelyettes

8. Bejelentések

9. Kérdések — vdlaszok

* %k %k %k k Xk

Egészségtudomanyi szakfordité szakiranyua tovaboképzési szak
Orvostudomdnyi és Gyogyszerészettudomdnyi szakirdny
L.
ADATLAP

A kérelmezé felsGoktatdsi intézmény neve és cime:

Szegedi Tudoményegyetem
Altaldnos Orvostudoményi Kar
6722 Szeged, Tisza L. krt. 107.

Gyégyszerésztudomdanyi Kar
6722 Szeged, Zrinyi u. 9.

A szak megnevezése:
Egészségtudomanyi szakfordité szakirdnyu tovabbképzési szak

A képzés szintje:
Egyetemi szakirdnyd tovabbképzés

A szak inditdsdnak tervezett oktatdsi formdja:
Posztgradualis képzési forma

A képzés idGtartama:
6 félév, 926 ora, 180 kredit

Az oklevélben szerepld szakképzettség megnevezése:
Angol-magyar orvosi szakfordité
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Angol-magyar gy6gyszerészeti szakfordité

A felvételhez sziikséges elGképzettség:
Orvosi vagy gyégyszerészeti szakirdnyid (egészségtudomanyi) alapképzettség, valamint dllamilag
elismert ,,C” tipusu nyelvvizsga-bizonyitvannyal igazolt, minimum kozépfokd angol nyelvismeret

A kérelem tdrgya:
A képesitési kovetelmények elfogadasa, Uj szak létesitése

Szak inditasa

A tervezett kezdés idGpontja:
2004. februdr

Tervezett hallgatéi létszam:
50—60 f6

Ddtum:
2003. februar 03.

A intézmény felelGs vezetijének megnevezése és aldirdsa:
prof. dr. Mészdros Rezsé
Egyetemi tandr, rektor

A szakért felelGs oktatok megnevezése és aldirdsa:
prof. dr. Lonovics Jdnos prof. dr. Falkay Gyorgy
tanszékvezeld egyetemi tanadr tanszékvezetl egyetemi tandr
AOK dékdn GYTK dékdn

dr. Demeter Eva
programkoordinar
SZTE Idegennyelvi Kézpont vezetdje

Az intézményi tandcs tdmogato hatdrozata:
11/2002. sz. AOK Kari Tandcs hatarozata

II.
A szakinditas indoklasa

Az Uj szak létrehozdsdnak indokldsa és a szakképzettség vdarhaté hasznositdsi teriilete

Egyetemiinkdn tobb mint 15 éve folyik angol-magyar orvosi dgazati szakfordit6 képzés, s 1992. é6ta
angol-magyar gydgyszerészeti szakfordité képzés. E képzési formakat a kotibban érvényben lévd
nyelvvizsga-ekvivalencia érteimében graduélis hallgatok szamara hirdettiik, azonban id6k6zben egyre
nagyobb érdeklddés mutatkozott mar diplomaval rendelkez6 szakemberek részérdl is az irant, hogy a
képzést posztgradudlis keretekre is kiterjessziik.

Akkreditalt szakfordité képzés szakiranyd tovabbképzési szakként tarsadalomtudomanyi, gazdasagi és
miszaki tudomanyok terén tobb magyarorszigi egyetemen miikodik, de az egészségtudomanyi
szakirdny szadmdra jelenleg nincs akkreditalt képzési forma.

Az utdbbi években kiilonsen megndtt az érdeklodés az orvosok-gydgyszerészek korében a
nyelvtanulds, magasszintii nyelvi készségek — koztiik a forditas-tolmacsolas — elsajatitasa irant. Mint
kdzismert, ma mar az angol nyelv az egészségtudoméanyok vezetd szaknyelve, a konferenciakat ezen a
nyelven tartjak, a tudoményos publikaciok dont6 tobbsége szintén angol nyelven irédik. Miutan két
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igen gyors iitemben fejlddo szakteriiletrd] van szd, nagyon fontos a naprakész informalédas a szakmai
kozOsség tagjai szamara. Naponta tobb ezer 4j cikk jelenik meg kiilonbdz6 szakmai folydiratokban,
zomében angol nyelven. Ezek megismeréséhez pontos forditasok, kivonatok sziikségesek, melyek
magyarul olvashatéak az interneten, ill. szimos hazai egészségtudomanyi folyéiratban is. Hazankban
szinte heti gyakoriasidggal rendeznek nemzetkdzi orvosi-, gy6gyszerészeti konferencidkat, ahol dllandé
szakmai tolmacsolasi feladatok addédnak. E forditasi-tolmacsolasi feladatok szakszerli ellatasara
leginkabb azok az egészségtudomanyi végzettséggel rendelkezd szakemberek alkalmasak, akik
rendelkeznek nemcsak megfeleld szintli nyelvtudassal, hanem specialis forditasi — tolmacsolasi
ismeretekkel is.

Nemzetkozi trendek az ij szak vonatkozdsaban, ezek vdrhato megjelenése Magyarorszdgon

Az Unios csatlakozas kdzeledtével minden szakmai dokumentéciét le kell forditani az Unio hivatalos
nyelvére: igy minden Unios egészségiigyi dokumentumot magyar nyelvre és minden Uniot érintd
magyar nyelvii dokumentumot angol nyelvre is. Az Unids elvarasok kielégitése érdekében oriasi igény
mutatkozik szakmai és forditdi kompetenciaval egyarant rendelkez6 szakemberek képzésére.

Magyarorszdg Unios csatlakozdsdval még tobb egészségiigyi szakemberiink tud kiilféldre utazni,
tanulni, kutatni, munkat vallalni, s tobb kiilféldi szakember fog hazdnkba latogatni kapcsolatfelvételre,
egyiittmiikodésre, eldoadasok tartasara, kutatast végezni Ezekben az esetekben is meghatarozo
szerepiik lesz a magasszintii szaknyelvi készségekkel és forditasi kompetenciaval rendelkezé magyar
orvosoknak, gydgyszerészeknek.

Képzésiinkben a hallgaték a forditdsi-tolmécsolasi készségeken kiviil mds irdsbeli és szébeli
készségeket is elsajatitanak: el6adas megirdsa és megtartasa idegen nyelven, poszter készités,
publikdids, lektordlds, anamnézis-felvétel, stb. Igy képzésiink azon szakemberek szdmdra is feltétleniil
hasznos, akik nem kivannak forditani vagy tolmécsolni, hanem szakmai tevékenységiik soran kivanjak
hasznositani a tudomanyos és gyakorlati munkajukat egyarant segitd magas szintii szaknyelvi
ismereteiket.

A szak képzési céljainak mas szakteriiletek rokon szakjaival torténd ésszehasonlitdsa

A hazai felsdoktatasi intézményekben tobb helyen folyik sikeres szakforditoképzés akkreditalt
szakiranyd tovabbképzés azonban csak a kovetkezb egyetemeken szervezddott:

— Budapesti Miiszaki Egyetemen miiszaki szakirany
— Az ELTE BTK-n EU fordité és tolmécs, tdrsadalomtudomaényi és gazdasagi szakirany

Egészségtudomanyi szakirdny a kordbbi nyelvvizsga-ekvivalencia feltételek mellett kizérdlag a
Szegedi Egyetemen miikodott. A korabbi anyaintézmény, a Szent-Gyorgyi Albert
Orvostudomanyi Egyetemen 1997-es intézményi akkreditacidja soran a képzés kivalé mindsitést
kapott. A 15 éves szakmai tapasztalat megteremtette a képzéshez sziikséges személyi és
infrastrukturalis feltételeket. A két karon (orvostudomdnyi és gyégyszerésztudomanyi) a korabbi
évek jelentkezéseit figyelembe véve a tervezett évfolyam létszama 50—60 f6. A végzett
hallgatok elhelyezkedési esélyeit illetben megemlitendd, hogy a mar betoltstt munkakérhoz
utélagosan megszerzett forditoi szakképesitést eldnnyel hasznaljak a szakma barmely teriiletén.

Tekintettel a fent emlitett Unios elvarasokra, tudomanyos trendekre, a munkaerdpiacon felmeriils
igényekre, ugy gondoljuk, hogy az orvosi és gydgyszerészeti alapképzésre épiild forditéi
szakiranyu tovabbképzés a felsdoktatasban hianypétlo szerepet fog betolteni.
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A szakirinyi tovabbképzési szak oktatoi:

A képzés felelései:  dr. habil Lonovics Janos Ph.D.
(SzakfelelGsok) tanszékvezetd egyetemi tanar
az AOK dékanja

dr. habil Falkay Gyorgy
tanszékvezetd egyetemi tanar
a GYTK dékanja

Programkoordindtor: dr. Demeter Eva
Az SZTE Idegennyelvi Kézpont vezetdje
Az angol-magyar szakfordité csoport vezetdje
Ph.D. fokozat megszerzése folyamatban

Szaktandcsadok: prof. dr. Dux L4szlé — orvostudomany
prof. dr. Miké Tivadar — orvostudomdny
prof. dr. Dombi Gyérgy — gydégyszerésztudomany
prof. dr. Mathé Imre — gydgyszerésztudomany

Nyelvtandrok: dr. Keresztes Csilla — szakcsoportvezetd
Ph.D. fokozat megszerzése folyamatban
Major Eva
Molnér Irma
Varga Vanda
Stotzer Andrea
Wittenberger Anna

Nyelvi lektor: Robert Tunnell
* %k ok ok ok ok

Szegedi Tudomanyegyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kar
Kari Tanacs Ertesito
Napirendi pontok

A Szegedi Tudoményegyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kardnak Tanédcsa 2002. szeptember 10-én
tartott iilésén az aldbbi napirzndi pontok keriiltek megvitatasra:

1. A 2002. évi felvételi jelentés megvitatasa
A jelentés megyvitatasat dr. Lednitzky Andras dékani hivatalvezetd kezdte meg.

2. Javaslat felvételi és koltségtéritéses képzési szabilyzat médositdsira
Az elbterjesztést dr. Lednitzky Andras dékani hivatalvezet6 ismertette.

3. Javaslat Kari kitiintetés és elismerés alapitasara
Az elbterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.

4. Tajekoztat6 lejart szerzbdésekrdl, kari kozbeszerzési palyazatok kiirasarol Az eldterjesztést Resch
J6zsef kari gazdasagi igazgatd ismertette.

5. Tajékoztato kincstari biztosi szakértdi, allami szamvevdszéki vizsgalatokrol, intézkedési tervekrol,
azok végrehajtasat elosegitd kapcsolddo intézkedésekrdl
Az eléterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.
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6. T4jékoztaté a kreditrendelet végrehajtdsa elhalasztdsardl, intézkedési terv elfogaddsa a 2003/2004
tanévi inditas elokészitésére
Az eléterjesztést prof. dr. Varga Tibor dékanhelyettes ismertette.

7.1. Javaslat PhD hosszabbitédsra
Az eléterjesztést prof. dr. Telegdy Gyula ismertette.

7.2. Tanszékvezetdi, egyetemi tanari birdld bizottsdgok elfogadasa Az eléterjesztést prof. dr. Lonovics
Janos dékan ismertette,

36/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanicsa egyhangi szavazdssal elfogadja a Kar Felvételi Szabalyzatanak médositdsat a
hatdlyos kormédnyrendelettel 6sszhangban. Szintén egyhangi szavazdssal elfogadja a Kar Tanicsa a
Kar Koltségtéritéses Képzésrél szolo Szabalyzatanak modositasat, ezen beliill az orvos- és
fogorvosképzés szemeszterenkénti tandijanak 800.000 Ft-ban, a fogorvostanhallgat6k anyaghasznalati
dijkiegészitését III. évtdl 200.000 Ft-ban toérténd megallapitdsat, valamint az allami normativaval
finanszirozott képzésre, illetve a tandij-mérséklésre vonatkozé 4 szemeszter utdni kedvezmények
megadasanak feltétele 4,00 helyett j6 rendii eldmenetelhez rendelését.

37/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat
A Kar Tanacsa egyhangi szavazdssal elfogadja a dékani elismerések — Kar Kivdlé Oktatéja,
Dékani Dicséret — alapitasa rendjére vonatkozo eldterjesztést.

38/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanicsa egy tartézkodassal egyetért azon dékani javaslattal, hogy a dializis kezelés, a
radiol6giai, valamint a nukledris medicina diagnosztikai feladaiok elldtasdra a vallalkozdk
kivalasztdsa kozbeszerzési eljards keretében torténjen.
39/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanacsa egyhangi szavazissal elfogadja a Fogorvostudomanyi Szak o6t tanszékére ill. a
Tiidogyogyaszati Tanszékre meghirdetett tanszékvezetdi palyazatok véleményezésére javasolt birald
biztossdgok Osszetételét.

dr. Lednitzky Andras
dékani hivatalvezetd
jegyzoékonyvvezetd

* %k ok ok k o3k

Szegedi Tudomanyegyetem Altalinos Orvostudomanyi Kar

Kari Tanics Ertesité

Napirendi Pontok

A Szegedi Tudominyegyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kardnak Tandcsa 2002. oktéber 29-én
tartott iilésén az alabbi napirendi pontok keriiltek megvitatasra:

1. Uj hallgatéi Kari Tanécs tagok bemutatdsa
Az \j tagokat prof. dr. Lonovics Janos dékan mutatta be.

2. Tanszékvezetdi, vezetdi beszamolok megyvitatasa, véleményezése
Az eloterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.
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3. Tanszékvezetdi palyazatok véleményezése
Az elbterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.

4. Diszdoktori javaslat véleményezése
Az eléterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.

5. Véleménynyilvanitas egyetemi adjunktusi kinevezésekrol
Az elbterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.

6. Tajékoztat6 a 2001/2002 11. félévi kari tanulmanyi statisztikdkrol
Az eibterjesztést prof. dr. Varga Tibor dékanhelyettes ismertette.

7. Javaslat részleges akkreditacidra
Az eléterjesztést dr. Hajnal Ferenc tanszékvezetd egyetemi tanar ismertette.

8. Javaslat intézeti névvéltoztatasra
Az eldterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.

9. Tajékoztats a kotelezd bérfejlesztés végrehajtasardl, aktualis gazdasagi kérdésekrol.
Az elterjesztést Resch Jozsef kari gazdasagi igazgato ismertette.

10. Javaslat posztdoktori hosszabbitasra
Az elbterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékéan ismertette.

40/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanécsa egyhangilag tudomdasul veszi a hallgatéi férum altal megvalasztott 4j, a 2002/2003.
tanévre megvalasztott Kari Tandcs tagokat, név szerint: Antal Mark fogorvostanhallgatét, Balogh
Klara, Banki Laszlo, Csipszer Bernadett, Farkas Attila, Sagi Zoltan, Tekse Istvan, Torécsik Kalman
és Zador Zsolt orvostanhallgatdkat.

41/2002.s7. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanacsa tulnyomd szétobbséggel ismételten tanszékvezetdi kinevezésre ajanlja prof. dr.
Balogh Adam (Sebészeti Klinika), prof. dr. Boros Mihaly (Sebészeti Miitéttani Intézet), prof. dr. Dux
Lészlé (Biokémiai Intézet), prof. dr. Hantos Zoltan (Orvosi Informatikai Intézet), prof. dr. Horvith
Andrea (Klinikai Kémiai Intézet), prof. dr. Janka Zoltan (Pszichiatriai Klinika), prof. dr. Kolozsvdri
Lajos (Szemészeti Klinika), prof. dr. Mih4ly Andrds (Anatémiai, Szovet- és Fejlt. Int.), prof. dr. Miké
Tivadar (Patholégiai Intézet), prof. dr. Nagymajtényi Laszlé6 (Népegészségtani Intézet), prof. dr.
Vécsei Laszl6 (Neurolédgiai Klinika) vezetd oktatokat. Ismételt vezetdi kinevezését kezdeményezi dr.
Julesz J4nos egyetemi tandrnak (Endokrinolégiai On4llé Osztaly és Kutaté Laboratérium), dr. Marton
Janos igazgaténak (Kari Konvvtar), dr. Ringler Andras egyetemi docensnek (Orvosi Fizika Oktatasi
Csoport). Az ismételt kinevezéseket dr. Balogh Addm professzor esetében 65. életéve betsltéséig, a
tobbi esetben 6t év idotartanira kezdeményezi, tamogatja a Testiilet.

42/2002.s7. Kari Tandcs hatarozat

A Kar Tanacsa tilnyomé szotobbséggel tamogatja a palyazok tanszékvezetdi megbizasat,
felhatalmazza a Kar d4kanjat ilyen iranyu eloterjesztésre az Egyetem Rektorahoz.

43/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanicsa egyhangi — 28 igen — szavazissal tdmogatja dr. Joannes Dositheus Bos
amsterdami egyetemi tanar ,Honoris Causa" cimmel torténd elismerését, felhatalmazza a Kar
Dékanjat ilyen iranyu eléterjesztésre az Egyetem Rektorahoz.

44/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tandcsa tilnyomé szétobbséggel tdmogatja dr. Bereczki Csaba, dr. Borthaiser Zoltéan, dr.
Czaké Laszl6, dr. Gyulai Zséfia, dr. Keresztiri Attila, dr. LdszI6 Istvdn, dr. Madéacsy Laszlg, dr.
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Miiller Anna, dr. Nagy Beatrix, dr. Paulik Edit, dr. R6vé Laszl6, dr. Szabé Andrea, dr. Szekeres
Gyorgy Tibor, dr. Tdlosi Gyula, dr. Tiridn L&szl6, dr. Varadi Gyorgyi egyetemi adjunktusi
kinevezését, felhatalmazva a Kar Dékdnjat szdmukra a kinevezés 4tadisara.

45/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tandcsa egyhangl szavazdssal tdimogatja a Meditcam Szeged Eii. Szolgéltats, Oktaté és
Kereskedelmi Kft, valamint az SZTE AOK, GYTK, EFK Foglalkozasegészségiigyi Szolgélat
részleges gyakorlati képzésre sz616 akkreditacidjat a rezidens rendszerii szakorvosképzésben.
46/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanidcsa egyhangi szavazdssal rezidens részképzésre akkreditidlja a mellékletben
eloterjesztett 14 0j fog- és szajbetegségek gyakorlati képzésére alkalmas szakrendel6t, s megujitja egy
tovabbi képzohelyként miikodtetését.
47/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kari Tanics egyhangi nyilt szavazdssal timogatétag kezdeményezi az Egyetem Tandcsa felé az
Orvosi Mikrobiolégiai Intézet névvaltoztatdsit Orvosi Mikrobioldgiai és Immunbioldgiai Intézet
elnevezésre.

48/2002.s7. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tandcsa tilnyomé szétobbséggel, egy tartézkodds mellett tdmogatja dr. Gaspar Gébor €s
Ferencz Gyorgyi PhD hallgatok féléves meghosszabbitasat 2003. marcius 31-ig

dr. Lednizky Andras
dékani hivatalvezeto
jegyz6konyvvezeto

* %k %k ok %k 3k

Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar
Kari Tandcs Ertesité
Napirendi pontok

A Szegedi Tudomanyegyetem Altalinos Orvostudomanyi Kardnak Tanicsa 2002. november 5-én
tartott tilésén az aldbbi napirendi pontok keriiltek megvitatsra:

1. Klinikai féorvosi kinevezés véleményezése
Az elbterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.

2. Kar Kivilé Oktatéja, Dékani Dicséret elismerések véleményezése Szent-Gyorgyi Napra.
Az eldterjesztést prof. dr. Lonovics Janos dékan ismertette.
49/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tandcsa tilnyomé sz6tobbséggel — 23 igen, 3 nem, 1 tartézkodd szavazattal javasolja dr.
Telegdyné dr. Haszon Ibolya egyetemi adjunktus klinikai féorvosi kinevezését 2003. januar 1-t3l.
50/2002.sz. Kari Tandcs hatdrozat

A Kar Tanédcsa Kar Kivadlé Oktatéja cimet javasol adoményozni dr. Barabds Katalin egyetemi
docensnek (12 szavazat) és dr. Ivanyi Béla egyetemi tanarnak (9 szavazat), Dékani Dicséret elismerést
javasol adomanyozni dr. Korom Irma klinikai forvosnak (14 szavazat), dr. Mezei Zsofia egyetemi
adjunktusnak (13 szavazat), dr. Karcsii Sarolta egyetemi docensnek (12 szavazat), dr. Szo6116si Janos



HIRLEVEL | 11

XIV. évfolyam 1—2. szam

egyetemi docensnek (12 szavazat); dr. Tarjanyi Janos egyetemi adjunktusnak (12 szavazat), Fekete
Ilona féeldadénak (19 szavazat), Harmatiné Gyuris Margit osztalyvezetd apolonak (15 szavazat), Kiss
Arpadné aneszteziolGgiai asszisztensnek (11 szavazat).

dr. Lednitzky Andras
dékani hivatalvezetd
jegyzdkonyvvezetd

¥ sk k% %k k ok
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dr. Papp Gyula akadémikus, egyetemi tanidrt a minisztereln6k a Széchenyi-Dij Bizottsig
Orvostudomanyi Szakbizottsagéaban az elndki teendok ellatasaval bizta meg.

dr. Papp Gyula akadémikus egyetemi tandrt a Farmakoldgiai és Farmakoterdpiai Intézet egyetemi
tandrit az oktatdsi miniszter 2003. janudr 1. hatdllyal kinevezte a Nemzeti Kutatdsi és Fejlesztési
Programok (NKFP) keretében az életmindség javitasaért felelds 1.sz. Program Tandcsanak tagjava.

I S

A Német Dermatologiai Tarsasag 2002. évi berlini nagygyiilésén prof. dr. Simon Mikldés emeritus
professzornak — tudomanyos munkdja elismerésiil — a tarsulattél bérgyogyasz részére adomanyozhatd
legmagasabb kitiintetést a ,,Herheimer Emlékérmet” adomdnyozta.

S S

Jovokép a felséoktatasrol

A magyar felsdoktatas j6voképe cimmel tartott eldadast Mang Béla felsGoktatasért felelds
helyettes allamtitkdr a BMEU konferencidn januar 22-én a délutdni szekcidban.

Mang Béla helyettes dllamtitkdr elmondta, hogy jelenleg egy olyan integrdcié utdni dllapotban
van a felsoktatds, amely miég nem stabil. Jovébeni célként hatdrozta meg a stabilizdciot. A
konferencidn jelen lévéket clszomoritotta az a hir, mely szerint a felsGoktatdsra szant dllami
tdmogatds a jovoben nem fog novekedni. Mang Béla beszédében kitért a menedzser tipusi egyetemi
vezetés fontossdgdra, valamint a bolognai folyamat kapcsdn hangsiilyozta, hogy az intézmények sajdt
maguk alakitsdk ki elképzeléseiket. Hozzdtette: a minisztérium a legvégsG lépésként csak a torvényi
hatteret kivdnja biztositani. Beszédében utalt a felsGoktatdsi torvény késziilé mddosi(aaira, de
konkrétumok nem hangzottak el ezzel kapcsolatban. -

O OH

Hiller Istvan az FFK iilésén
A Féiskolai Fdigazgatoi Konferencia 2003. janudr 23-dn tartotta évnyito plendris iilését.

Az elso napirendi pont megvitatasanal Hiller Istvan, politikai allamtitkar volt a vendég, aki fontos
oktataspolitikai kérdésekrdl beszélt az egybegyiilteknek

A kézoktatdsi torvény médositasaval kapcsolatban az 4llamtitkar hangsilyozta: nem az fontos,
hogy Magyarorszdg példaul a PISA-felmérésben jobb eredményt érjen el. A cél egy jobb magyar
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kdzoktatds megteremtése — amennyiben ezt sikeriil megvalésitani, az természetesen megmutatkozik
majd az eredményeken is

Hiller Istvan hozzatette azt is: a minisztérium hangsilyozottan csak egy javaslatot tett le az
asztalra, a szakmai szervezetek véleményét érdemben figyelembe veszik. Az évismétlés tiltasa az els6d
harom évben, vagy példaul a hazi feladatok tiltasa csak kovetendd iranyként jelenik meg, a dontés a
konkrét igényeket, helyzeteket ismerd iskolakhoz keriil majd. Az egyhazak kérésére lehetbség lesz
arra is, hogy az iskolak sajat kerettantervet készitsenek, amelyet, ha az Orszdgos Koznevelési Tanécs
tdmogat, a minisztérium is el fog fogadni. Az dllamtitkar azt is hangsilyozta: amit helyesnek, és jénak
tartottak, azt megtartottak: a kerettanterveket sem torolték el, csak nem lesz koételezd alkalmazni
azokat. Az oktatasi rendszer struktirajahoz sem kivannak hozzanyilni, a torvény egyértelmiien hitet
tesz a 8+4-es osztalystruktira mellett. Kétségtelen ugyanakkor, hogy az alapkészségek megerdsitése
attolédik az otodik-hatodik évfolyamra — ebben az oktatasban azonban nem csak a taniték, hanem a
tandrok is részt vehetnek majd.

A felséoktatas reformjdval kapcsolatban Hiller Istvin hangsulyozta: végrehajthato és kivitelezhetd
reformokat akar, melyek kidolgozasaban feltétleniil szamit az intézmények vezetGinek
egyiittmitkédésére. Az integracio sordn létrejott nagy intézmények vezetése olyan bonyolult, hogy
sziikség lehet az akadémiai és az intézményi menedzsment szétvdlasztdsdra. Valdszinid, hogy eldszor
csak egy-egy intézményben keriil majd sor ilyen vdltozdsra, hogy a tényleges hatdsokat a
gyakorlatban is meg lehessen vizsgalni. A fels6oktatdsban részt vevék létszamdnak novekedése utan
most mdr mindségi fejlesztésre van sziikség. Ezzel a felsGoktatds finanszirozdsi rendszerének
dtalakitdsa is egyiitt kell, hogy jdrjon: a fejkvota rendszerét vdrhatoan egy olyan ij struktiira vdltja
majd fel, ahol az intézményfinanszirozds hdrom pilléren nyugszik majd: a képzési, a fenntartdsi és a
kutatdsi normativdn; ezek az Osszes tdmogatdsnak 40, illetve 30—30%-dt teszik majd ki. Az Uj
rendszerben lehetGség nyilik majd a egyes intézményekben folyo kutatomunka, illetve az ott dolgozo,
tudomdnyos mindsitéssel rendelkezd oktaték szamdnak a jelenleginél fokozottabb figyelembe vételére.
A bolognai folyamatrél az dllamtitkdr elmondta: mindenképpen fon:>snak tartja, hogy a Magyar
Bologna Bizottsdg intenziv és dtfogo munkdt végezzen, annak érdekében, hogy uz egyes
intézményekben folyo, bolognai folyamattal kapcsolatos torekvések egységes irdnyt kapjanak. Hiller
Istvdn a felvételivel kapcsolatban elmondta: mindenképpen be kell ldni, hogy a felvételi jelenlegi
rendszere felett a felsGoktatdsba felvettek létszamanak novekedésével eljart az idé. Mindenképpen uj
felvételi rendszert kell hdt kidolgozni — a pontos metédus meghatdrozdsdiban a minisztérium
mindenképpen szdmit a szakma segitségére. A hallgatdkkal kapcsolatban az dllamtitkdr megjegyezte:
egyetért azzal, hogy a felsGoktatisban tanulok széleskorii jogositvanyokat kapjanak. Ugyanakkor
aggasztonak nevezte a Hallgatéi Onkormdnyzatok alacsony vdlaszidsi részvételbSl ered alacsony
legitimdciojat, valamint a hallgatésag altaldnos alulinformadltsagat. A jovében ezekrdl a
problémdkrél a minisztérium mindenképpen egyeztetni fog a Hallgatéi Onkormdnyzatok Orszdgos
Konferencidjdval. )

C S J

Az utolsé pillanatban jelentkeznek

A felsooktatdsi intézményekbe jelentkez6k mdrcius 1-je helyett — mivel az szombati napra esik
— mdrcius 3-dig adhatjdk le a felvételi kérelmeket.

A felvételizok 155 jelentkezési hely és 4500 szak, szakpar koziil valaszthattak. 62 ezren vehetnek
részt az dllamilag finanszirozott képzésben, koziiliik 54 ezren nappali képzésben, esti és levelezd
tagozatos képzésben 8000-en, akkreditdlt iskolai rendszerii képzésben 5500-an tanulhatnak. A
felvételi eljdrds 3000 forintba keriil jelentkezésenként, ez 7 szdzalékos drdguldst jelent. A
Jelentkezéseket korldtlan szdmii helyre lehet beadni. A kormdny dontése értelmében, 2003-ban az
elérheté maximalis 120 pont 60 szdazaléka — 72 pont — a jogszabalyi minimum, ez alatt senki sem
vehetd fel sem dllamilag finanszirozott, sem koltségtéritéses képzésre.

Tavaly a didkok 10,8 szdazaléka 60— 72 pont kozétti eredménnyel keriilt be egyetemekre, fGiskoldkra.
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X H O

Uj vezetés a HOOK dél-alféldi régiéja élén
A régio hallgatoi 6nkormanyzatai a tisztségérol lekdszond, kecskeméti Forrd Attila helyett a
szegedi Dobor Andrdst vélasztottdk a régi6 elnokének.

A Hallgatéi Onkormadnyzatok Orszdgos Konferencidja (HOOK) Dél-Alf6ldi Regiondlis Szovetsége
februar 10-ei iilésén egy évre Dobor Andras lekészond SZTE EHOK-elnokot valasztotta vezetdjéve.
A uzcnkilenc, dél-alféldi régidba tartozé hallgatéi dnkormanyzat koziil tizenhat elndke jelent meg a
szegedi iilésen, és 15 igen, 1 nem és O tartézkodds mellett vélasztottdk a szegedi régié elnokévé Dobor
Andrast. A régi6 alelnokének 14 igen, 2 nem és 0 tartézkodds mellett Oltvanyi Zsoltot, a Kecskeméti
Féiskola hallgatojat valasztottak. A régié kozvetlen vezetésébe tartozd referensek is megvalasztasra
keriiltek Szegedi Balazs (Tessedik Fdiskola, Szarvas), Nagy Zsolt (Kecskeméti Féiskola), és Nagy
Laszlé (Tessedik Foiskola, Békéscsaba) személyében.

R OR

Onallé karok a Debreceni Egyetemen
Hdrom dj kar indulhat a Debreceni Egyetemen egy februdri kormdnydontés értelmében.

Megalakulhat a gyogyszerésztudomdnyi, a fogorvostudomdnyi kar, és djra indulhat az 1949-ben
megsziintetett jogi kar is. A most létrejové karok eddig ondllo oktatdsi intézetként és gazdasdagi
egységként miikodtek. dr. Ertsey Imre, a Debreceni Egyetem oktatdsi rektorhelyettese arra szamit,
hogy az dtalakuldssal mindhdrom karon javulnak az oktatds és kutatds feltételei. A jogi kar
megalakuldsdval pedig végleg megsziinik az intézet korili bizonytalansag.

o N (Y

prof. dr. Bernath Gabort Kémiai Tudomanyok Osztalya 2002. november 19-i iilésén a Kémia
Doktori Tudomanyos Bizottsdg tagjava valasztottak.

Y

Immdr hatodik alkalommal, .:ovember 29-én dtadtik a TEVA-dijakat a legeredményesebb didkoknak.

A négy orvosi egyetemrdl érkeztek azok a felsobb évfolyamos orvos-, fogorvos- és
gyogyszerészhallgat6k, akik Budapesten az Olof Palme-hdzban mérték ossze tuddsukat. Egy tesztet
kellett késziteniiik, amelyen 6sszesen 30 szakmai kérdés szerepelt.

200 ezer F1-ot nyertek: )
Parragh Gyorgy, Koncz Istvin (SZTE AOK), Zadori Péter és Laszlé Daniel

ezer Fr-ot nyert:

Bencsik Péter (SZTE AOK), K8hidi Csaba (SZTE AOK), Bajcsi Déra (SZTE AOK), Weiczner
Roland (SZTE AOK), Cserepes Ildiké, Marton J6zsef, Gyevnir Zsuzsanna, Cserepes Barbara, Kovécs
Agnes és Tamds Andrea

Kiildn 6rom, hogy a 14 dijazott kozott 5 szegedi hallgatoé van (a versenyen egyenld aranyban vettek
részt a négy egyetemrol).
Koncz Istvdn, V. évf. AOK

X R

dr. Rakonczay Zoltin tudoményos tanicsadé (SZTE AOK Pszichidtriai Klinika Alzheimer-kér
Kutatocsoport) a Santiagéi Universidad de Catholica de Chile meghivasara 2002 &szén
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vendégprofesszorként 3 hénapot tolttt Chile-ben. Részt vett a ,,.Seventh International Meeting on
Cholinesterases” konferencian, ahol szekcidelnok volt és meghivott eldadoként elbadast tartott az
Alzheimer-kér Kutatéesoport tudomanyos munkajardl.

M R

2002. novemberében prof. dr. Horvath Andreanak (Klinikai Kémiai Intézet) a European
Communities Confederation of Clinical Chemistry (EC4) Eurdpai Klinikai Kémikus (EurClinChem)
diplomét adoményozott.

2003. januarjatél 4 évig prof. dr. Horvath Andreat az International Federation of Clinical
Chemistry, Evidence-based Laboratory Medicine bizottsdginak elnskévé nevezték ki.

XK

2002. decemberében lezarult a brit Department for International Development altal 145 millié Ft-
tal tdmogatott, a bizonyitékokon alapulé orvoslds terjesztését célz6, TUDOR projekt. A projekt
zarasaként a Klinika Kémiai Intézet 2002. december 1—6. kozott Visegradon nemzetkozi
konferencidt szervezett ,,Evidence-based health care” cimmel. A konferencidn 14 eurépai és kozép-
azsiai orszagbdl 56-an vettek részt, és a rendezvény egy kdzép-kelet eurépai bizonyitékokon alapuléd
orvoslds halézat megalakitdsanak nyitd eseménye volt.

OO

Kutatomunkara varnak magyarokat Belgiumban
Magyarok végezhetnek kutatémunkdt Belgiumban havi 1500 eurd fizetéssel.

Biologus, vegyész, fizikus, vagy biologia, kémia, fizika tandrképesitéssel rendelkezs személyt
keresiink 6 honapos (2003. mdjustol oktéberig tartd) kutatomunkdra Belgiumba — tdjékoztatort dr.
Laskay Gabor, az SZTE Novénytani Tanszék egyetemi docense, projektvezets. A projekt a sejtfelszini
strukturdk vizsgdlatat irdnyozza el oligodendrocitakon FRAP mddszerrel. A fluoreszcencia
spektroszkdpiagban és a sejtbiologiaban valo jdrtassag eldnyt jelent. A havi fizetés 1500 EURO.
Erdeklédni lehet a projectvezetdnél: glaskay@bio.u-szeged. hu email cimen.

X OH O

Leonardo palyazat szakképzési egyiittmiitkddésre

Pdlydzati felhivas az Eurdpai Bizottsag Leonardo da Vinci szakképzési egyiittmiikodési programjaban
valo részvételre.

A Leonardo mobilitasi projektek célja a szakmai alap- és tovabbképzés eurdpai jellegének erdsitése,
valamint az elméleti és gyakorlati szakmai tudds és a szaknyelvi készségek fejlesztésének elosegitése,
lehet6vé téve az oktatasi és a gazdasagi szféra kozotti egyiittmitkodést.

Tdmogatott tevékenységek:

1. A kiilféldi gyakorlat olyan képzéssel €s/vagy szakmai gyakorlattal t5ltstt idoszak, amelyet a
résztvevd egy kiillfoldi fogaddintézményben (szakképzd intézmény és/vagy vallalat) tolt. Ezalatt az
1d8szak alatt alkalma nyilik szakmai tuddsanak és készségeinek fejlesztésére, valamely idegen nyelv
aktiv gyakorldsdra, bepillantast nyerhet a "munka vildgdba".

A kiilfoldi gyakorlat célcsoportjai: szakmai alapképzésben részt vevo fiatalok, felsdoktatasban tanuld
didkok, friss diplomdsok, fiatal dolgozdk (28 éves korig), friss diplomésok.

2. A csereprogramok képzdintézmények és vallalatok kozétti mobilitasi tevékenységek. A
szakképzésben dolgozok szamara nyujtanak lehetbséget arra, hogy tudasukat és tapasztalataikat mas



HIRLEVEL 5

XIV. évfolyam 1.—2. szam

orszagokban, eltér6 szervezeti koriilmények kozott hasznosithassak, illetve gyarapithassak. Fontos
elem tovdbba az oktatasi és gazdasagi szféra kozotti tapasztalatcsere, a technoldgiai és tudomanyos
ujitasok atvitele.

A csereprogramok célcsoportjai: HR  vezetdk, szakképzési vezetdk/munkatarsak, oktatok,
foglalkoztatasi tanicsaddk, szaknyelvet oktaték, szaknyelvi tandcsad6k. A csereprogramok nem
feltétlentil jelentenek kolcsondsséget!

Mindkét tipus esetében a kiildo félnek kell péalydzatot benyijtania sajat nemzeti iroddjahoz. A
Leonardo program timogatja azokat a mobilitdsi projckteket, amelyek viszonossagi alapon épiilnek
fe!, 2 nartnerek kolcsonos latogatdsa azonban csak abban az esetben johet létre, ha a kiilfoldi partner
szintén palyazik Leonardo tdmogatdsra, €s azt elnyeri, illetve egyéb forrasokat taldl magyarorszagi
latogatasanak fedezésére.

Pdlydzdsra jogosultak kore:

A programban a szakmai képzésben érintett valamennyi intézmény részt vehet:

szakképzo intézmények, beleértve a felsdoktatasi intézményeket is;

kutatéintézetek; vallalkozasok (foleg kis- és k6zépvallalkozasok); szakmai

szervezetek (pl. kamardk); szocialis partnerek; telepiilési Snkormanyzatok;

non-profit, politikamentes szervezetek. Egyének, maganszemélyek csak intézményeken keresztiil
részesiilhetnek Leonardo da Vinci tdmogatasban.

A mobilitdsi projektek alapfeltételei:

— A pdlyazé intézménynek minimalisan egy kiilféldi partnere legyen.

— Legalabb az egyik partner az Eurépai Unid valamely tagillamabél szdrmazzon.

— A projektek maximalis idotartama 2 év, amely magiban foglalja a kiilfoldi gyakorlat/csere
elokészitését, lebonyolitasit és az eredmények értékelését, terjesztését.

Elszamolhato koltségtételek: édltalanos programszervezési koltségek (ide tartozik a monitoring és az
elért eredmények terjesztésének koltsége is); a mobilitdssal Gsszefiiggo koltségek (utazds, szillas,
megélhetés, biztositas);

a kedvezményezettek pedagdgiai, nyelvi és kulturdlis felkészitése.

— A mobilitasi projekttipus decentralizalt palyazati forma, tehdt a palydzatok benyijtdsa a Leonardo
Nemzeti Iroddhoz torténik, a palydzatok birdlatat a nemzeti iroda altal megbizott hazai szakértok
végzik, a nyertes palydzokkal a Tempus Kozalapitviany/Leonardo Nemzeti Iroda kot szerzodést, és
ennek megfeleloen a timogatis atutaldsat is a Kozalapitvany végzi.

— A Leonardo tdmogatds kiegészito tdmogatds. A palydzati itmutaté ugyan nem hatdroz meg
kotelezo onrészt a palydzék szimdra, a projekt megvalésitdsdhoz azonban az esetek jelentos részében
tovabbi forrasok bevonasa sziiséges.

Palyazni az Eurépai Unié 11 hivatalos nyelvének valamelyikén vagy magyar nyelven lehet.

A palyazati Grlap a Leonardo Nemzeti Iroda honlapjarol letolthetd, illetve telefonon igényelhetd. A
palydzat egy eredeti és két mdsolati kinyomtatott példanyat az intézmény pecsétjével és hivatalos
képviselojének aldirdsdval elldtva, postai iton ajadnlva is el kell juttatni a Tempus
Kéozalapitvany/Leonardo Nemzeti Iroda cimére.

Tempus Koézalapitvany/Leonardo Nemzeti Iroda 1438 Budapest 70, Pf.: 510.
Infévonal: 06 (1) 210—9710, fax: 06 (1) 210—9701, e-mail: leonardo @tpf.hu.
Internet: http://www.tpf.iif.hu.

R OH

Téarsadalmi véleményezés alatt a Nemzeti Fejlesztési Terv

Az Eurdpai Unios csatlakozds utdn Magyarorszdg is szdmithat, a jelenleginél is lényegesen
nagyobb mértékii (a becslések alapjan 500 millidrd forint) tamogatdsra az vn. strukturdlis alapokbol.


mailto:leonardo@tpf.hu
http://www.tpf.iif.hu
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Az uniés pénzek elosztdsa azonban természetesen csak az unié rendkiviil szigoni, palyazati és
ellendrzési rendszeréhez valo alkalmazkodassal torténhet. Csak olyan célokra lehet tamogatast kapni,
amelyek megfelelnek az EU deklaralt célkitiizéseinek; szintén alapvetd kovetelmény, hogy biztositott
legyen a pénzek felhasznalasanak folyamatos ellendrzése is. Mindezeket a célokat foglalja keretbe a
Nemzeti Fejlesztési Terv (NFT); ebben keriilnek meghatarozasra az alapvetd prioritasok, itt keriilnek
megfogalmazasra azok a célok, amelyeket az adott orszig el kivan érni a tdimogatdsok segitségével.

A Terv Osszedllitasa a tagillamok szamra egységesen eldirt szempontok és metodika alapjan
torténik. A Nemzeti Fejlesztési Tervet a 2004—2006 kozotti haroméves idoszakra kell elkésziteni. A
Tervhez szorosan hozzatartoznak az un. Operativ Programok (OP), melyek kiilén dokumentumokként
a tagéllam fofejlesztési teriiletei koré csoportositva tartalmazzak az NFT-ben megfogalmazott
fejlesztési elképzelések megvaldsitidsdnak gyakorlati kérdéseit, a programok részleteit. Az OP-k altal
megfogalmazott fejlesztési intézkedések végrehajtasat a palyazati, finanszirozasi stb. eljarési rendet a
tagallamok szamara kotelezd rendeletek szabalyozzak. A Humaneréforras-fejlesztési Operativ
Program révén varhatéan komoly pénzek dramlanak majd az oktatdsi szférdba. Kidolgozadsdban a
Foglalkoztatdspolitikai és Munkaiigyi Minisztérium, az Oktatdsi Minisztérium, az Egészségiigyi,
Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium mellett részt vett a Gyermek-, Ifjisagi és Sport Minisztérium, az
Informatikai és Hirkozlési Minisztérium, a Gazdasigi és Kozlekedési Minisztérium és a
Miniszterelnoki Hivatal Roma Ugyekért Felelés Politikai Allamtitkarsaga. Az unid elvarasai kozott
szerepel az is, hogy a programoknak tirsadalmi egyeztetésen kell dtesniiik. Az egyeztetésben részt
vevd intézmények korét a magyarjogszabalyok hatarozzdk meg; az Oktatasi Minisztérium azonban
minden olyanszervezetnek megkiildte a tervezetet, amely kozremikodoként, palyaztatoként,
palyazoként illetve végsd kedvezményezettként potencidlisan érintett lehet. Ennek a tarsadalmi
egyeztetésnek a jegyében kapta meg a dokumentumot példaul az Orszdgos Koznevelési Tandcs is,
amely november 14-i {ilésén vitatta meg a tervezetet.

A tandcs iilésén Magyar Bdlint oktatasi miniszter elmondta: erds kétségei vannak afelél, hogy
példdul a kézoktatdsi intézmények fel vannak-e késziilve az unio bonyolult pdlydzati rendszerére (a
felsGoktatdsi és a kutatds-fejlesztési (K+F) szféra szereplGinek lényegesen nagyobb gyakorlatuk van a
pdlydzati rendszerekben vald eligazoddsban). Eppen ezért a minisztérium feleldssége kiilonosen nagy
abban, hogy felkészitse az intézményeket erre a kihivasra is. A tarsadalmi egyeztetetés november
hénapban lezarul, decemberben késziil el az elsd véltozat, amit megkiildenek az Eurdpai Unidnak.
Természetesen még egy sor egyeztetésnek le kell zajlania, mire megkezdédhet a tamogatasok
tényleges foly6sitisa a véglegesformat nyert projektekre. Az NFT megfogalmazasdban prioritis volt,
hogy Magyarorszagon is sikeriiljon megteremteni a tuddsalapi tdrsadalom alapjait. Eppen ezért a
tdmogatasok vérhatd elosztdsdban az oktatasiigy kiemelt fontossdggal bir: a tervek szerint komoly
Osszegek jutnak majd az oktatasiigy valamennyi teriiletére. Mindezekkel a problémakkal az NFT-hez
szorosan kapcsolodé Humaner&forras-fejlesztési Operativ Program foglalkozik részletesen: itt torténik
meg a problémak részletes elemzése és itt fogalmazodnak meg a megfeleld intézkedési tervek is.
Alapvet6é pozitivum, hogy Magyarorszagon folyamatosan nd az oktatasban részt vevok aranya,
ugyanakkor az oktatdsra, képzésre forditott GDP ardnyos kozkiaddsok nagysdgrendje valamivel az
OECD itlag alatt van. A kozoktatasban sokkal nagyobb hangsilyt kell fektetni a foglalkoztatas-
kompatibilis tanuldsi éskommunikiciés készségek fejlesztésére valamint az alapkészségek
elsajatitasara. A kozoktatas és a felsGoktatas sajnos nem elégiti ki kelld6 mértékben a munkaerépiac
igényeit; mig egyes teriileteken (példdul a természettudomanyos képzésben vagy egyes bolcsész
szakokon) tulképzés figyelhetd meg, a szakképzettséggel rendelkezdk ardnya nagyon alacsony.

Szintén gyakran megfogalmazott cél az , élethosszig tarto tanulds” tényleges megvalésitdsa, a
felnéttképzés osztonzése. Az egész oktatasi rendszer nagyon stlyos hianyossaga, hogy ne.n kelléen
rugalmas, és nagyon komoly elmaradisok vannak az infrastrukturdlis beruhdzasokban is, sokszor
egyaltalan nem adottak a megfeleld szinvonalii képzés alapvetd feltételei sem. Szintén jelentds
probléma, hogy a hatranyos helyzetii fiatalok felzarkéztatasaban sem sikeriilt az oktatasi rendszernek
igazan komoly eredményeket elérnie.Alapvetd feladat, hogy az oktatasban teret kell hogy nyerjen
azoknak a kompetencidknak a kialakitdsa (a mar emlitett alapkészségeknek, kommunikécids
készségeknek az atadasa), melyek elengedhetetlenek a tarsadalmi beilleszkedéshez, a munkaerdpiaci
alkalmazkodashoz. Az atlathato kozoktatasi mindségértékelési rendszerek kialakitasaval a kdzoktatas
rendszerében a mindségfejlesztési programok terjedése varhatd. Sziikséges az idegen nyelvi képzés
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feltételrendszerének fejlesztése, a képzési igényeknek megfeleld tananyagok kialakitasa. Sziikséges a
nyelvtanul6k nyelvhasznalatanak gyakorlatiasabbd tétele, hogy a tanult nyelv ne csak a nyelvi 6rdkon,
hanem mas miiveltségteriiletekhez és egyéb iskolai tevékenységekhez kotddve is kommunikacids
eszkozként jelenjen meg, ezzel javitva a munkaerd-piaci esélyeket. Kiilondsen fontos a hatranyos
helyzetii fiatalok nyelvoktatasa, hiszen az idegen nyelv ismerete jelenleg oridsi elényt jelent a
munkaer6piacon. Béviteni kell a nyelvi kindlatot az iskolarendszerii és az iskolarendszeten kiviili
képzésben egyarant. Az idegennyelvi kultlira szinvonaldnak emelése sziikségessé teszi a palyan 1évo
pedagégusok nyelvtuddsinak fejlesztését. Meg kell teremteni annak a személyi, szervezeti és tartalmi
feltételeit, hogy a nem nyelvszakos pedagégusok legaldbb egy unids nyelvbdl fejleszthessék
nyelvtudasukat. Az eurépai orszdgok kozotti kulturdlis és gazdasdgi kapcsolatok szorosabbd vildsa
indokoltta teszi a tananyagok nyelvi kindlatanak bovitését, kiilonos tekintettel a szomszédos orszagok
nyelveire.

Rendkiviil nagy szikség van az informatikai technologidk széleskorii bevezetésére az oktatds
minden szintjén. Ez magdban foglalja a pedagbgusok informatikai ismereteinek novelését
(alapképzésben és tovabbképzésben egyarant), az oktatasi tananyagok fejlesztését és az informatikai
eszkdzok alkalmazasara épiild pedagdgiai eljarasok (0j tanuldsi kornyezet, kiscsoportos munka stb.)
fejlesztését is. A kordbbi kezdeményezések (Sulinet) dltal kialakitott badzison torténne a tovdbbi
mindségi és mennyiségi fejlesztés. A felsboktatasban sziikség lenne a teriilet alapos gazdasagi
atvilagitasara.Ennek megfelelen atszervezésekre és fejlesztésekre lehetne sort keriteni, melynek
eredményeképpen tobbek kozott novekedhetnének az intézmények sajit bevételei és gazdilkoddsi
bevételei. A programban megfogalmazott intézkedésben felismerhetd az a térekvés, melynek
értelmében a felsdoktatdsi intézményben szétvalna az oktatasi, a kutatasi tevékenység, valamint az
intézményi menedzsment. Mindenképpen ndvelni kellene a felsdoktatas és agazdasagi élet szereploi
kozotti egytittmiikodést.

Az operativ program kiilon foglalkozik az infrastrukturilis fejlesztésekkel: az oktatdsi szféra innen
is jelentds pénzekre szamithat. A kozoktatasban fel kell djitani a leromlott allagi épiileteket, meg kell
teremteni a tanulds nyugodt koriilményeit. Kiilon oda kell figyelni az épiiletek akadilymentesitésére,
és természetesen nem szabad megfeledkezni a korszerGsitésekrél sem. Szintén cél a zsifolt,
ethanyagolt, rossz miiszaki és elhelyezési feltételek kozott miikddo, legtobbszor regionalis funkciot
ellatd altalanos-, k6zép- és szakiskolai kollégiumok féréhelyeinek korszeriisitése a meglévé épiiletek
rekonstrukcidjaval és atalakitdsival.

Az operativ program megdllapitja: a felséoktatasban résztvevék szdmdnak névekedését nem
kovette az intézményrendszer infrastrukturdjanak hasonlé iitemii fejlesztése. Ennek érdekében
sziikséges a miiszaki eldkészités megvaldsitdsa, az épiiletrekonstrukcio, épiiletbévités vagy épiilet
létrehozds. A megndvekedett hallgatdi létszdm sziikségessé teszi az intézményeken beliili informatikai
fejlesztést. Sziikséges a hdlozati rendszerek fejlesztése, az eszkdz- és a szoftverdllomdny felujitdsa,
bovitése. Ezen tevékenységek hatdsaként vdrhaté a felsGoktatdsi intézmények infrastrukturdlis
ellatontsagaban jelentkez6 kiilonbségek csokkenése. A Nemzeti Fejlesztési Terv és a kapcsolédo
dokumentumok megtaldlhaték a www.euforum.hu oldalon.
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Munkarendvaltozais 2003-ban az SZTE-n

Vassné Kddas Gabriella, az SZTE Rektori Hivatal munkatdrsa tdjékoztatott a Szegedi Tudomdny—
egyetemen esedékes, 2003-ban t0rténé munkarend vdltozdsokrol.

A 2/2002. (IX. 20.) FMM rendelet szabdlvozza a 2003. évi munkasziineti napok koriili munkarendet.
Ennek alapjdn a naptdr szerinti munkarendtél valo eltéréssel jaré munkarend a kovetkezd:

dprilis 26. (szombat) — munkanap
madjus 2. (péntek) — pihendnap
oktober 18. (szombat) — munkanap
oktober 24. (péntek) — pihendnap
december 13. (szombat) — munkanap
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december 24. (szerda) — pihendnap.

A vdltozds nem érinti a megszakitds nélkiil iizemelG és rendeltetése folytdn a munkasziineti napokon és
mitkodé munkdltatondl, illetve az ilyen jellegii munkakorben dolgozok munkarendjét.

k ok ok ok ok ok

PALYAZAT

Az Egészség Megorzéséért Alapitvany

Pilyazatot hirdet a 2003. évre, a helyi és regiondlis egyetemi intézetek, klinikidk, egészségiigyi
intézmények, oktaté korhazak hallgatéi szervezetek szamdira a kovetkezd tevékenységi teriiletek
témdinak, teljesitményeinek tdmogatasara.

Konferencidk tamogatasa: az egészség meglOrzése, a betegség megeldzés, gyogyitd és
egészségiigyire habilitdcios tevékenység eredményeinek ismertetésére.

Tudominyos tevékenység: a kutatds eredményeinek ismertetése, ezirdnyli konferencidk
tamogatdsa.

Oktatds és nevelés: képesség fejlesztése, valamint tudomanyos didkkori konferencidk
tamogatasa.

Egészségiigyi intézmények kozotti sportversenyek szervezési koltségeihez tdmogatas nydjtasa.

A palyazatnak a konkrét célokat, tevékenységeket, azok id6beli iitemezését és a realis igényeknek
megfeleld, szamlakkal dokumentalhatd tamogatasi Osszeget kell tartalmaznia.

A pélyézatnak az Alapitvany Kuratériumanak Elnékéhez a fenti cimre kell kiildeni.

Hataridé: 2003. marcius 31.

A Kuratérium kéri a pdlyazékat, tdmogatdkat, hogy a 2002. évi addelszamolasuk sorin a
LRENDELKEZO NYILATKOZATON” engedélyezzék a személyi jovedelemaddjuk 1%-at az
Alapitvany javara.

Kedvezményezett: Egészség Megbrzéséért Alapitvany
6720 Szeged, Tisza L. krt. 109.
Adészadm: 19085713—1—06

dr. Telegdy Gyula akadémikus
A Kuratérium elnoke
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A betegellatas aspektusainak bdviilése a Gyermekgyogyaszati Klinikan

A pszichoszocidlis elldtds fejlesztésének tjai

A Gyermekgydgydaszati Klinika nagyszami krénikus és akut betegellatdsan beliil, viszonylag
magas létszdmban kezeliink igen sulyos, esetenként termindlis allapoti beteg gyermekeket. A
gyermekellatds mindenkor csalddgondozast is jelent. Gyakorlatilag egy gyermek gydgyitasa,
kiilonosen, ha a cselekvoképes kortol messze van, a csalad segitsége nélkiil nehezen megoldhaté.
Intézményi kereteken beliil az 4polé-gydgyité team sok feladatot 4tvéllal, de azon kiviil mar mindent a
csalddnak kell megoldania. Amennyiben a tercier prevencié alaptéziseit elfogadjuk, akkor
elmondhatjuk, hogy a klinikai gyermekellatas legfobb célja minden segitséget megadni a csaladnak
ahhoz, hogy beteg gyermeke életmindségén javithasson.

Az egészségnek — betegségnek tobb dimenzidja van: szomatikus, pszichés, szocidlis, spiritudlis. Az
akut vagy kronikus, vagy éppen termindlis allapoti beteg gyermek ill. a csalddja ellatdsa sordn
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ugyanezen dimenzidkat kell figyelembe venni. Mindezeket 6tvozve valésul meg egy komplex-
holisztikus gyodgyitds. Ez olyan tidgan értelmezett gyégyité munkit foglal magaba, amely
mindenképpen multidiszciplinaris team-munkdt feltételez.

Az elmilt évtl a Gyermekgyogyaszati Klinikan ezen szempontokat alapul véve, prof. dr. Tiri
Sdndor, a Klinika igazgatoja az ellaté szakember team-et kibdvitette. Foallasban ill. részmunkaidében
professzionalis segitdk, valamint egyhazi-felekezeti segitdk €s 6nkéntesek teszik komplexé az ellatast.
Az 6voda- és iskolapedagégusok a jaték és foglalkoztatas segitségével kozelitik meg a gyermekeket. A
gyégytorndsz a habiliticié és rehabilitdcié 1tjan segiti az érintetteket. A szocidlis munkds, a
mentalhigiénés szakvédénd, a klinikai szakpszicholégus kompetencia teriiletei mar jorészt a
csaladgondozast érintik és legfbb céljuk a beteg gyermekét neveld csalad integralasa a tarsadalomba.
Allandé szakmai konzultaciés lehetdség nyilt a pszichésen kiilondsen veszélyeztetett betegek
ellatdsaban gyermekpszichidterrel. Ilyen dllandé szakmai konzultdcié zajlik még a Human Szolgéltaté
Kozpont Gyermekjoléti Szolgalat korhazi szocialis ellatasaban résztvevo szakemberekkel ill. etikai
problémak megoldasaban a Magatartastudoményi Csoport vezetdjével. A folyamatos konzultaciok a
Gyermekklinikan kiviil dolgozé szakemberekkel biztositjdk a magas szintii szakmai kontrollt. A
kiilondsen silyos beteg gyermekeket ellaté osztidlyok bejaratdnil megtaldlhaté az evangélikus,
reformatus, romai katolikus egyhazak és a zsido hitkozség kijelolt Osszekotoinek elérhetosége, Ok
szintén a nap barmely orajaban hivhatok és az ellatasba bevonhatdak. A jelentkez6 Snkéntesek csak
kiképzés, felkészités és egyéni beszélgetések utdn keriilnek az elldtdsba. A képzésiiket egyelére a
Szeged—Csandd Egyhdimegye Szent Gellért Karitdsz Alapitvanya segiti a Soros-pdlydzatcn elnyert
osszegbdl.

A termindlis 4llapoti beteg gyermekek és csalddjaik gondozdsit hospice képzésen részt vett
méntélhigiénés szakember végzi, folyamatos konzultciét tartva a Szegedi Hospice Alapitvannyal.

A leirasbdl kitiinik, hogy megvalosult egy komplex, multidiszciplinaris ellatas, amelyben az
érintett csaladokat valoban tamogatja a ,segitd halé”. Azon tul, hogy az érintetteknek a
lehet6ségekhez mérten minden segitséget megad, az 4pold és gyogyitd team-et is tehermentesiti révid
és hosszii tavon is.

Monostori Déra
mentalhigiénés szakvéddoné
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In memoriam
prof. dr. emeritus Kedvessy Gyorgy emlékére

Nagy veszteség érte a magyar fels6oktatast: hosszi szenvedés utan, december 29-én elhunyt
Kedvessy Gyorgy, a Szegedi T'udomédnyegyetem emeritus professzora, a gy6gyszerésztudomanyi kar
nyugalmazott tanszékvezetd egyetemi tanira. Személyében nemcsak a gydgyszerészeti tudomanyok
kiemelkedd iskolateremtd egyéniségét vesztettik el, de olyan szegedi tudést is, aki — bar nem
Szegeden sziiletett, — szivvel-lélekkel Szegedinek vallotta magit és hosszi éveken at alkotd
résztvevdje volt Szeged szellemi, tudomanyos és kulturalis életének.

Kedvessy Gyorgy 1914-ben Budapesten sziiletett, kozépiskolai és egyetemi tanulményait
Budapesten végezte. 1959 o6ta élt Szegeden, amikor meghivdsos pdlydzat iitjan kinevezték a
Gyogyszerészeti Intézet igazgaté professzordnak. A tanszékvezetés mellett tevékenyen részt vett
(akkori) orvostudoményi egyetem és a Gydgyszerésztudomdnyi Kar irdnyitdsdban, 1963—67 kozott
az Egyetem rektorhelyettese, 1967—69 kézott — négy cikluson keresztiil — a Gy6gyszerésztudomanyi
Kar dékanja volt.

Eletének egyik fontos teriilete az oktatds, a gyogyszerész- és szakgyogyszerészképzés volt. Volt
tanitvanyai lelkiismeretes, hivatdstudattal dthatott munkdjdban él tovabb Kedvessy Gyorgy szigora,
lelkiismeretes oktaté munkdja, nagyfokud szakmai igényessége.
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A korszer(i, szinvonalas oktatomunka mellett a tudomanyos kutatas volt életének masik
kiemelked6 eredményességii terillete. Munkdssiga nyoman valt a hazai gydgyszertechnologia
tapasztalati alapokon nyugvo receptgylijteménybdl elméletileg megalapozott, korszerii kisérleti
eszkoztarral rendelkez6 egzakt tudomannya.

Szokdsos manapsag egy tudés nagysigat tudomédnymetriai mutatékban kifejezni. Kedvessy Gyorgy
munkéssaga e mutatok tiikrében is tiszteletre mélté. Harom konyve jelent meg. Ezek koziil f6 miive a
Gydgyszertechnolégia o6t kiadast ért meg. Tudomdnyos publikdcidinak szima meghaladja a 300-at.
Munkéinak 6sszesitett impakt faktora 100 felett van. A gyégyszerformdk kolloidfizikai vizsgalata és a
hatoanyag szabadda valasanak tanulmanyozasa — tarcaszintii kiemelt kutatasi féiranyhoz tartozott.

Az intézetvezetés, az egyetemi ¢és kari vezetd tevékenység mellett jelentds feladatokat és
funkciokat vallalt kiilonb6z6 szakmai és tudomanyos testiiletekben. E megbizatasainak
lelkiismeretesen és a ra jellemzd gondossaggal, precizitassal igyekezett eleget tenni. Szakmai és
szakmakozéleti tevékenységét hosszii lenne felsorolni. Szamos kiilfoldi és nemzetkozi tudoményos
tarsasdg vilasztotta a tagjai koz€. A hallei Martin Luther Egyetem diszdoktora volt.

Bar életének felét — 45 évet — Budapesten toltotte, nagyon szerette Szegedet. Amikor Budapestre
hivtdk, hogy vegye at a budapesti Gyégyszerésztudomanyi Kar Gydgyszerészeti Intézetének vezetését
a megtisztel6 meghivasra nemet mondott, szegedi professzor kivant maradni.

Tanitvanyai, munkatdrsai, beosztottai nagyfoku kotelességtudast, lelkiismeretes munkavégzést,
szakmaszeretetet tanultak Téle. Paratlan munkabirasa, kifogyhatatlan energiaja és kiemelked6 szakmi
tuddsa példa volt €s ma is példa szamunkra.

Gyaszoljak és emlékét megorzik:

A Szegedi Tudomanyegyetem Gyodgyszerésztudomanyi Kar vezetése, oktatdi és dolgozadi
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Az SZTE AOK jegyzetboltban 2003. mdrcius 1-t6l dprilis 30-ig raktdrkészlet-csikkentés
céljabil egyes jegyzetekbdl kidrusitist tartunk. A jegyzetek dra egységesen 9 Ft + AFA.

Nyitva tartds: 8—14 ordig.
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Sikoélcsonzés és —szerviz az Egyetemi Gyogyszertar mogotti fahazban
Telefon: 57—37, 58— 37

Internetcim: http://www.hok.szote.u-szeged.hu/hirek
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Kiadja: prof. dr. Dobozy Attila
a Szent-Gyorgyi Albert Orvos- és Gyégyszerész-
tudomanyi Centrum elnéke
Felelds szerkesztd: Traser Laszlé
Munkatdrsak: Domokosné Halasz Margit, Varga Gyorgy
Késziilt: az SZTE AOK Hazi Nyomdajaban

Vezets: Nagy Janos
Térzsszdm: 102/2003
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