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XVII. SZTE TAVASZI ÁLLÁSBÖRZE ÉS III. SZAKMAI GYAKORLATI HELYEK BÖRZÉJE

Idén márciusban tizenhetedik alkalommal rendezték meg az SZTE-n a Tavaszi Állásbörzét, egybekötve a harmadik Szakmai Gyakorlati Helyek Börzéjével. 
A rendezvény alapvető célja a résztvevő cégek és a hallgatók közötti kapcsolat megalapozása volt. Az SZTE József Attila Tanulmányi és Információs 
Központban zajlott eseményen helyi, regionális és országos cégekkel egyaránt találkozhattak a résztvevők.

Az SZTE József Attila Tanulmányi és Információs Központban 
kiállító cégek képviselői saját standjaikon fogadhatták a 
látogatókat, ahol lehetőség nyílt a kérdésfeltevésre, a 
tájékozódásra, az önéletrajzok leadására.

A Szakmai Gyakorlati Helyek Börzéje nevű rendezvényt két 
éve indította útjára az SZTE Karrier Iroda, mivel egyre nőtt az 
igény arra, hogy a munkaerőpiacra kilépő hallgatók szakmai 
gyakorlatok teljesítésével kellő munkatapasztalattal egészítsék 
ki megszerzett diplomájukat. A börze segített a személyes 
kapcsolat, a benyomás kialakításában, így olyan gyakornoki 
helyekre jelentkezhettek a hallgatók, melyek hozzájuk a 
legközelebb álltak, és a cégek is személyes impressziójuk szerint 
dönthettek.

Mindezek mellett számos kiegészítő program várta a 
rendezvényre kilátogatókat. Érdekes programnak bizonyultak 
a cégelőadások és sokak érdeklődését keltették fel a Karrier 
Pizzák, amelyek elfogyasztása kiváló lehetőséget biztosított 
a közvetlen kapcsolatfelvételre. A Tanácsadó Sarokban a 
Dél-Alföldi Grafológia Centrum, az Egyetemi Életvezetési 
Tanácsadó Központ és az SZTE Karrier Iroda munkatársainak 
közreműködésével lehetőség nyílt grafológiai, pályaorientációs 
és karrier tanácsadásokon való részvételre. Aki elfáradt a 
nyüzsgésben, az a Relax Sarok egyik zugában vagy a Karrier  
Café-ban pihenhette ki magát. Az érdeklődők a Karrier Iroda 
kiadványával, az Állásbörze  Kalauzzal térhettek haza, amelyben 

az iroda munkatársai összegyűjtötték a 
kiállító cégek bemutatkozó anyagait, aktuális 
állásajánlatait, gyakornoki pozícióit.

A XVII. SZTE Tavaszi Állásbörzén megjelent 
cégek, szervezetek:

HVG Karrier Plusz - Jobline, IBV Hungária Kft., 
ExxonMobil, GE Healthcare, CAS Software 
Kft., Océ Software Szeged, Csongrád Megyei 
Kormányhivatal Munkaügyi Központja, 
Trenkwalder, Információs Hivatal, Givaudan, 
Lupus Consulting Kft., Inditex (Zara, Pull&Bear, 
Bershka, Stradivarius), Morgan Stanley, 
Pannonjob Kft., R&R Software Zrt., Richter 
Gedeon, Europe Direct Szeged, ContiTech 
Rubber Industrial Kft., Sanofi , Dél-Alföldi 
Grafológia Centrum, Egyetemi Életvezetési 
Tanácsadó Központ, FrontEndART Szoftver 
Kft., Groupama Garancia Biztosító Zrt. 
Szegedi Területi Igazgatósága, ÁllásStart, 
Binga Kreatív Kommunikáció, IB Controll Kft., 
LogMeIn, HAESF Ösztöndíj Alap, Szélvész 
Autósiskola


