Az ,Alma Mater Dij" megalapitasanak
és atadasanak célja a hallgatoi és céges
kapcsolatok kialakitdsa és megerdsitése. E
dijban 6sszeér a mult, a jelen és a j6v6, hiszen
szimbolizalja és garantdlja az elhivatottsagot,
a szakmaisagot, a felek  jovébeni
elkotelezettseget, egyuttmukodesenek
iranyat, partneri viszonyat. Az SZTE Alma
Mater —megtiszteltetésnek veszi, hogy
diji@ olyan rangos elismerések sordba
csatlakozhat, mint a ,Magyar Termek
Nagydij”, a .Gazdasagi Nivadi”, a .Magyar
Agrargazdasagi Mindésegi Dij", az ,Eurdpa
Mindsegi Dij” es a ,Nemzeti Minésegi Dij".

Az idei évben el&szor palyazati rendszerben
zajlott a dij odaitélése. Az cregdiak szervezet
nagy oromere szolgalt, hogy a mar korabbi
években eredmeényesen szerepelt cegek
is éltek a palyazati lehetéseggel. Az elsé
helyezésert csaknem holtverseny alakult
ki egy korabbi dijazott és a veégll gydztes
Bonafarm Csoport koz6tt, hiszen a kulonbseg
csupan 2 pont volt.

A Bonafarm cégcsoport ket regionalis
vallalata a Pick Szeged Zrt. és a Sole Mizo
Zrt. kozosen palyazott az SZTE Alma Mater
idei dijgert. A ket cég amellett, hogy 6sszesen
133 f6 volt szegedi egyetemi hallgatdt
foglalkoztat, szamos egyéb  ponton is
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kapcsoladik a Szegedi Tudomanyegyetemhez, ezen beldl is a
Meérnoki Karhoz.

Az emlitett cégeknek ket, un. ,K+F egyuttmuikodese”
is elindult mar a Mérnoki Karral: a Pick Szeged Zrt.-vel a hazai
takarmany-alapanyag bazisra alapozott, minésegi sertéshus
eléallitasa es feldolgozasa a sertésagazat teljesitmenyeének és
exportkapacitasanak bdévitése erdekeben, a Sole Mizo Zrt.-vel

pedig egy laktozmentes turdtechnologia kidolgozasaba kezdett |
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az egyetem.
Mindezeken kivul a vallalatok evi 6-8 alkalommal
biztositanak  Uzemlatogatasi lehetéseget a hallgatoknak, %

alapanyagokat, termeékeket a kulonbozé rendezvenyekhez, 2012-
ben pedig elindult az ,Elelmiszerbiztonsagi és mindségi mérnok
(Msc)” szak kifejlesztése a ket cég és az egyetem kooperacisjaban.

Cégenkent 11 f6 kiemelkedd tanulmanyi eredmennyel
rendelkezé élelmiszeripari meérnok hallgatét tamogatnak,
hallgaténkent es félévenkent 180.000 Ft 6sztondijjal.

Mindkét vallalat fogad hallgatékat az SZTE kilonboz6
szakjairol gyakornoki
felugyelet mellett valédi munkatapasztalatot szerezhetnek
és egyenre szabott visszajelzést is kaphatnak. A tavalyi évben

21 fébol 3 felvételt is nyert a céghez a gyakornoki program -

veégeztével.

Mindezeken tul a Bonafarm Csoport szoros kapcsolatot @pol
az SZTE Karrier Iroddval a gyakornoki program és az Alldsborze
kapcsan. 2013-ban a tudomanyos és kutatasi egytttmikodesek,
osztondij eés gyakornoki programok mellett  versenyek,
rendezvenyek is tervbe kerultek.

Fotck: http://szegedma.hu/

programjaba, ahol komoly mentori




