Dr. Seres Laszl6 2000-t61 toltotte be a
hallgatéi iigyek rektorhelyettesi poszt-
jat, emellett a JGYTFK Kémiai Tan-
székének vezetdje és szdmos elismerés,
dij, 6sztondij, tudoményos cim birto-
kosa. ElsGsorban a rektorhelyettesi
munka elmdlt hdrom évérdl beszélget-
tiink. Az interjabél kideriil, hogy
munk4ja sordn voltak nehezebb id6-
szakok is, de mindenképp szép és
eredményes hdrom és fél évet tudhat
maga mogott.

Rektorhelyettes Ur, mi volt a dontd
szempont, amiért ugy hatdrozott, hogy
elvdllalja ezt a feladatot?

— Mir egyetemista koromban nagyon
furcsdnak taldltam, hogy Szegeden
tobb kisebb-nagyobb felsGoktatasi in-
tézmény mikodik. Szdmos példat le-
het arra taldlni, hogy a nagy nyugati
egyetemi varosok tobbségében egyet-
len felsGoktatdsi intézmény van.
Tehit nekem nem tlint ésszeriinek,
hogy az energidinkat ennyire szét-
aprézzuk...

Amikor a szegedi felsGoktatasi
intézmények a Vilagbankkal targyal-
tak az egyetem fejlesztési terveirdl,
én is tagja voltam a targyald bizott-
sagnak. A targyalasok sordn egyértel-
mien kideriilt, hogy csak az egyete-
mi integraciénak van jovéje. Amikor
mar latszott, hogy valéban létrejon
az integracid, orommel éltem a lehe-
téséggel, hogy részt vegyek a reform
megvaldsitasaban.

A munkdjdnak kezdetén kitiizott
célok koziil melyeket sikeriilt elérni,
és melyeket nem?

— Az igazi nagy feladat az integracié
tényleges megvalésitasa volt. Ezzel
kapcsolatban nagyszdmu belsé sza-
balyzat késziilt. Ezek hidnydban nem
haladtak elére a dolgok. Az élet egy-
egy teriiletét a jogeldd intézmények
kordbban eltéréen szabalyoztdk, az
integralt intézményen beliil viszont
feltétleniil sziikséges volt, hogy leg-
alabb a leglényegesebb teriileteken
egységes gyakorlat valésuljon meg.
Az integralt intézmény tandcsa nagy-

Seres Ldszlo rektorhelyettes

szamu szabdlyzatot fogadott el. Ezek
kimunkalasa volt az SZTE vezetésé-
nek egyik legfontosabb feladata. Bar
esetenként jelentés idébe keriilt az
egységes szabdlyozas kialakitdsa, ma
mar elmondhatjuk, hogy ezen a terii-
leten nagyot léptiink eldre.

Tovabbi fontos eredménynek tar-
tom, hogy a napi munka sordn az ab-
ban kozremiikodé rektori és kari veze-
t6k kozelebbrdl megismerték egymast,
nincsenek egymdssal szemben fenn-
tartasaik. Tehat ugy tlinik, hogy »foliil-
r6l” az integracios folyamat elindult és
elég mélyre hatolt mar.

A magam elé kitlizott egyik fontos
feladat volt a kollégiumi ellatottsag
javitdsa. Sajnos ezen teriileten az el-
mult id6szakban nem valdsult meg je-
lentds eldrelépés. Voltak ad hoc jelle-
gli palyazatok, melyek segitségével si-
keriilt némi feldjitdst végrehajta-
nunk, létrejétt a Méarton Aron Kollé-
gium, de nagy beruhazasok nem valo-
sultak meg. Hozza kell tenni, hogy a
mostani kormanyzat elkotelezte ma-
gat a kollégiumi fér6helyek szamanak
jelentds bovitésére. Ez azt jelenti,
hogy a kovetkez6 években eldreldtha-
télag megvaldsul olyan szédlldshelyek
épitése, amelyek tényleg eurdpai
szinvonaluak lesznek.

A hallgatoi vigyek teriiletén hogyan
keriilt kapcsolatba a didkokkal?

— Munkiam sordn tobbnyire nem a
hallgatokkal taldlkozom személyesen,

hanem az Oket érint6 tgyekkel.
De ezzel a funkcidval ez egyiitt jar, és
ezt tudtam, amikor idejottem. Ugyan-
akkor oromteli esemény az, hogy a
személyes érintkezés sordn az egye-
tem hallgatéinak elitjével van médom
taldlkozni, példaul a sport és a kultu-
ra teriiletén. Ide tartozik a kiilonb6z6
osztondijakkal — Koztarsasagi Osz-
tondij, Bursa Hungarica Osztondij,
Szeged Viros Osztondija stb. — kap-
csolatos adminisztrativ szervez6mun-
ka, a dontés-el6készités koordindlasa,
és a kozvetlen kozrem(ikodés ezekben
a dontésekben.

Eltelt hdrom év, ekizben torténhettek
onnel negativ és oromteli
‘ események is.

— A pozitivumok kozt azt kell hangsu-
lyoznom, hogy Jancsik Csabdaval,
Dobor Andréssal és Mak Baldzzsal —
az egymast felvalté EHOK elnokok-
kel — mindvégig harmonikus volt a
kapcsolatom, egyetértésben tudtunk
dolgozni. Osszességében azt érzem,
hogy az EHOK képes ezt a nagy hall-
gatdi tomeget irdnyitani.

Sajndlatosnak tartom ugyanakkor,
hogy tobb esetben a kari, néhany eset-
ben az egyetemi szint{ hallgatéi veze-
tés sem tudott létrehozni igazi egyet-
értést a sajat tevékenységében. Tehat
az érdekviszonyokat nem tudtdk iga-
zabdl rendezni. Szerencsére ez a ve-
lik valé egyilittm(ikodést nem befo-
lyasolta érdemben.

Ha lehetdsége lenne rd,
akkor folytatnd a rektorhelyettességet ?

—Nem, mivel a fédlladsom szerinti
legfobb feladatom az oktatds és a
kutatas, és kikeriilhetetlen, hogy
a rektorhelyettesi feladatok ellatdsa
ezeket elényteleniil érinti. Az okta-
tdsi feladataimat maradéktalanul
ellattam az elmult évek sordn is,
a rektorhelyettesi munka elldtdsa
elsésorban a kutaté munkdmban
okozott lemaraddst, amit siirg6sen
pétolni szeretnék.

Erhardt Agoston
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