az egyes hallgaték felelGsségé-
hez, akiknek az igényességén,
érdekeltségén, hozzdillasian
ugyancsak nagyon sok miilik, ha
a diplomik tudisfedezetérdl, ér-
tékérdl, kapossagarél, avagy vég-
eredményben a tdrsadalmi beil-
leszkedés konnyebbedésérdl be-
széliink. Nincs az az integrilt
egyetem, ahol a tudominy csak

tgy magitél, tolcsérbdl keriil a
fejekbe, s mert a rugalmassag az
utak sokféleségét kindlja, nyil-
hatnak esetleg (munka)keriilé
utak is, amelyek azonban hosszi
tivon nem babérokhoz, hanem
rosszul képzettséghez és allasta-
lansighoz vezetnek. Tehit az in-
tegricié felfoghaté mint ko6zos
érdek, mint valami nagy kozos

esély a konnyebb boldogulisra,
de ezzel az eséllyel tudni kell él-
ni, mert ha masokkal szemben
nem nyer6ként ragadjuk meg a
kindlkoz6 esélyt, akkor mindkét
oldalon nagyon kénnyen igen so-
kat is lehet vesziteni rajta. Eny-
nyiben litom tehidt kozosnek a
felelGsséget.

, Fokozott segitségnyujtast varnak tSliink™
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Az integrdcid didklétet érintd olda-
lai kioziil egyik legfontosabb a Hall-
gatéi Onkormdnyzatok kérdéskire.
Az 1993-as felsooktatdsi torvény dl-
tal hivatalossd lett mozgalom mai
iroddiban tobb ezer hallgato iigyé-
vel-bajaval foglalkoznak vdlasztott
tisgtséguiselok. A hokosok™ napi
munkdjdanak legiavdt a hallgatotdr-
saknak adhato anyagi tamogatdsok
megitélése és irathexelése jelenti, az
dsztindijak és szocidlis segélyek mel-
lett azonban az dltaluk inditort
szolgdltatdasokon (pszichodrdma,
didkcentrum, grafologia, onmene-
dzselés-tréning, fénymdsolok, hall-
gatoir boltok, dlldsborzék) keresztiil
tanulmdnyi, illetve életvitel-tandcs-
adést is nyijtanak. Mindez része a
hallgatoi mozgalom szegedi siker-
sxtorijdnak. ldevonva az egyetemi-
foiskolai kulturdlis és sportélet szer-
vexését, tdmogatdsdt, tovdibbd az
orszdgos hirii klubok miikidtetéseét,
tlletve feliigyeletét egy kérdés fogal-
mazodhat meg: Mi marad ebbil ax
egységes  egyetemben?  Jancsdik
Csabit, az SzFSz HOK elnikér
kértiik a vdlaszaddsra.

— A Felséoktatdsi Szivetség HOK
elnokeként milyennek ldatod a jovir?

A tavoli jovot dttekinthetének és
hallgat6kozpontinak litom.
Azok a célok, amelyeket az in-
tegracié kezdetekor hallgatéi ol-




dalr6l megfogalmaztunk — a ka-
rok és szakok kozotti dtjarhat6-
sdg, az dthallgatdsi lehetségek
felszabaditdsa, illetve a nagy fel-
hasznailéi igénynek kitett részek,
mint példdul a kozponti konyv-
tar, vagy a hallgat6i informaciés
és didk-szolgaltaté kozpont, fo-
kozott fejlesztése — mdig nem
koptak el. A hallgaték virakoza-
sai azt bizonyitjik, hogy e gon-
dolatok helyesek ma is. A hallga-
t6i csucsszerv Valasztmédnyidnak
egységes véleménye az, hogy ti-
zenotezer hallgaté egyeteme
csakis ezen vonalak — a hallgatéi
igények — mentén szervezédhet.

— Az egyesiilési szellem mennyiben je-
lent ,egységesitési lazat™?

Hibas az a gondolat, hogy az
egyesiilés Onkénteleniil egysé-
gesitéssé kell, hogy silanyodjon,
hiszen éppen a leendé egyetem
képzéseinek szivirvanyszin so-
kasiga jelenti majd azt az erdt,
amely a hallgat6i mindennapo-
kat meghatirozza, ennek pedig
azonos nagysagu szeletét jelenti

a bolcsész, a tétékis, a tanarkép-
z0s, a gyogyszerész és a miivész
vagy mérnokszakos hallgaték je-
lenléte és — természetesen az ok-
tatdson kiviili — tevékenysége is.

— Miért lesz ,jobb” a leendd tudo-
mdnyegyetem hallgatdjdanak lenni?

A leendd egyetemi hallgaténak
éppen a sokszinliség miatt lesz
jobb. Kénnyebben vehet fel —
akdr csak a személyiségét arnya-
16 — kurzust. A természetes ver-
senyben a legjobb oktaték tan-
targyai koziil vilaszthat. Lesz
ideje és lehetGsége megtalilni a
szive szerint neki val6 pilyit,
ami nem feltétleniil lesz azonos
a felvételi jelentkezéskor éppen
a legnépszeriibbel. A szegedi in-
tegraci6 célja, hogy mindehhez a
legmegfelel6bb kiilsé koriilmé-
nyeket is megteremtse.

— Mit vdrnak, mitdl tartanak a je-
lenlegi a didkok?

Arrél, hogy ezen feliil mit varnak,
és hogy esetleg mitdl tartanak a
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hallgat6k egyenlére még csak hi-

dnyos informdciéink vannak.
A szeptemberre tervezett lekér-
dezés adatai ilyen irdnybdl is ta-
mogatjik a folyamatos targyali-
sokat. Azt azonban tudni lehet,
hogy téliink, az egyesiilt HOK
elnokségétdl és Vilasztmanyatdl,
a hallgaté6i 6nkorméanyzati munka
szakszer(sitését varjak és a mar
kialakult hivatali szerkezet moti-
valdsat, ha sziikséges, olyan 4tala-
kitdsat, amelynek kézéppontjaban
minden teriileten az egyes hall-
gat6 all. A j6l mikodé kari hallga-
t6i munka elismer6 timogatisit,
a kevésbé népszerii teriileteken
pedig fokozott segitségnytjtast
varnak t6liink. Erre a feladatra
mind a harminckilenc tagd Vi-
lasztmdny — amely azon hallgaté-
kat fogja Ossze, akik képességeik
és szandékaik szerint is tenni
akarnak hallgatétarsaikért — mind
az SzFSz HOK elnoksége felké-
sziilt. Célunk kozos: a leendd
hallgaték szegedi egyetemi éve-
ikre valéban a legszebbekként
emlékezzenek, mély és id6tillé
tuddst szerezzenek.
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