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A József Attila Tanulmányi és Információs Központban megrendezett XVII. 
SZTE Tavaszi Állásbörzét a III. Szakmai Gyakorlati Helyek Börzéjével kötöttek 

egybe a szervezők. A március 21-én tartott céges kavalkád idén is főként a 
diploma előtt álló és a frissen végzett fi ataloknak szeretett volna segítséget 
nyújtani az elhelyezkedésben.

Mintegy 40 cég és 1500 hallgató 
a tavaszi állásbörzén
Hová tovább az egyetem után?
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Közel negyven – helyi, regionális 

és országos – cég állított stan-

dokat a Tanulmányi és Informá-

ciós Központ átriumában, hogy 

a frissen diplomázott, illetve az 

abszolutórium előtt álló hallga-

tóknak ötleteket adjanak: hova 

tovább az egyetem után? 

Az SZTE Egyetemi Életvezetési 

Tanácsadó Központ nem konk-

rét munkát kínált, hanem taná-

csokat adott a diákoknak, hogy 

milyen pálya a legideálisabb 

számukra. Tanulás-módszertani 

tippeket kaptak és a munka-

vállaláshoz szükséges teszteket 

tölthettek ki a diákok, az ered-

ményeket kielemezve pedig a 

segítők tanácsokat adtak. 

A munkakeresésben megfárad-

tak a Relax Sarok egyik zugában 

vagy a Karrier Caféban pihen-

hették ki magukat. Az össze-

vont rendezvényen mintegy 

negyven cég képviseltette ma-

gát, köztük egyetemi egységek, 

helyi, illetve regionális cégek, 

állásközvetítők, munkaerő-köl-

csönzők is. Igen színes volt a 

paletta, a hallgatók szinte min-

den kérdésükre választ kaphat-

tak – tájékoztatott Sinkó Mária 

rendezvényszervező, az SZTE 

Karrier Iroda munkatársa. Kö-

rülbelül 1500 hallgatót vártak 

az eseményre, az érdeklődés 

pedig már délelőttől igen nagy 

volt. A szervezőket is meglepte, 

hogy már a reggel kilenc órai 

nyitástól kezdve milyen sokan 

bejöttek a börzére – idén úgy 

tűnik, hogy komolyan vették a 

fi atalok.

Gazdasági, informatikai, mű-

szaki, jogi és természettudo-

mányi irányultságú hallgatókat 

is vártak a cégek, a tanácsadás 

mellett konkrét lehetőségekkel, 

ajánlatokkal is. Sinkó Mária azt 

is elmondta, sok diák már ele-

ve motivációs levéllel és önélet-

rajzzal érkezett. Ezeket bárme-

lyik cégnél le tudták adni, így 

tudtak pályázni a meghirdetett 

állásokra és gyakornoki pozíci-

ókra.
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