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NAPIRENDI PONTOK

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusanak 2011. év junius ho 27. napjan (hétf6) 14.00 orakor
tartott 2010/2011. évi XII. rendes iilésén az alabbi napirendi pontok Keriiltek megvitatasra:

1. Személyi ligyek
I. Javaslat szakfelelosi megbizasokra:
Mérnoki Kar

— Javaslat dr. Gyimes Erné egyetemi docens (Elelmiszermérnoki Intézet) megbizésara az
Elelmiszermérnok BSc szak szakfeleldsi teenddinek ellatasara

— Javaslat dr. Véha Antal dékan, intézetvezeté egyetemi tanar (Elelmiszermérnoki Intézet)
megbizasara az Elelmiszermérnok MSc szak szakfeleldsi teendSinek ellatdsara

Eléterjeszté: Hovorkdané dr. Horvdth Zsuzsanna dékanhelyettes

I1. Javaslat Doctor Honoris Causa cimek adomanyozasara:
Természettudomanyi és Informatikai Kar
— Javaslat Doctor Honoris Causa kitlintet6 cim adomanyozasara dr. Andrew Todd-Pokropek
egyetemi tandr (University College London, Department of Medical Physics and Bioengi-
neering) részére
Eléterjeszté: Dr. Hernddi Kldara dékan
Altalanos Orvostudoméanyi Kar
— Javaslat Doctor Honoris Causa kitlinteté cim adomanyozaséara dr. Ilpo Huhtaniemi egye-
temi tanar (Imperial College London, Institute of Reproductive and Developmental Biology)
részére
Eléterjeszté: Dr. Vécsei Laszlo dékan
Bolcsészettudomanyi Kar
— Javaslat Doctor Honoris Causa kitiintetd cim adomanyozasara dr. Philip Adey Professor
Emeritus (King’s College London, Department of Education and Professional Studies) ré-
szére
Eléterjesztd: Dr. Csernus Sandor dékan
Allam- és Jogtudoményi Kar
— Javaslat Doctor Honoris Causa kitlinteté cim adoméanyozasara dr. Detlev Belling tanszékve-
zetd egyetemi tanar (Universitdt Potsdam, Lehrstuhl fiir Biirgerliches Recht, Arbeits- und
Sozialrecht) részére
Eldterjeszté: Dr. Szabo Imre dékan

III. Javaslat Senator Honoris Causa Kkitiinteté cimek adomanyozasara:
Bolcsészettudomanyi Kar
— Javaslat Senator Honoris Causa kitiintetd cim adoméanyozéasara dr. Hartmut Zinser tan-
sz€kvezetd egyetemi tanar (Freie Universitdt Berlin, Institut fiir Religionswissenschaft) ré-
szére
Eléterjeszté: Dr. Csernus Sandor dékan
Gazdasagtudomanyi Kar
— Javaslat Senator Honoris Causa kitiintetd cim adomanyozéasara dr. Urpo Kalevi Kivikari
ny. egyetemi tanar (Turku School of Economics) részére
Eléterjeszté: Dr. Hetesi Erzsébet dékan

IV. Javaslat Egyetemi Sportért-dijak adomanyozasara:
— Javaslat Petrovicsné Tejes Edit testneveld tanar (SZTE Sportkézpont) részére Egyetemi
Sportért-dij adoméanyozasara
— Javaslat Dorka Péter testneveld tanar (JGYPK Testnevelési és Sporttudomanyi Intézet) ré-
szére Egyetemi Sportért-dij adomanyozasara
Eldterjeszté: Dr. Molnar Imre, az SZTE Sport €s Rekreédcids Bizottsag elndke
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V. Javaslat Discipuli pro Universitate dij adomanyozasara:

10.

11.

12.

Gazdasagtudoményi Kar
— Javaslat Discipuli pro Universitate dij adomanyazasra Mez6 Julia Veronika hallgaté részére
Eléterjeszté: Dr. Homoki-Nagy Maria oktatéasi rektorhelyettes

Tajékoztatd a Szegedi Tudomanyegyetem I-1V. havi gazdalkodasarol
El6terjesztok: Dr. Szabo Gabor rektor
Dr. Majo Zoltan gazdasagi és miiszaki féigazgatod
zalasarol
Eldterjesztok: Dr. Rdacz Béla altalanos rektorhelyettes
Dr. Vilmanyi Marton stratégiai igazgato

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetemen folyd Diplomdas Palyakdvetd Rendszer részeként megva-
l6sitott, a 2007-ben és 2009-ben végzettek munkapiaci jellemzdit bemutatd vizsgalat kutatési je-
lentésének elfogadasara

Eléterjeszté: Dr. Hetesi Erzsébet dékan

. Javaslat a Szegedi Tudoméanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasara

Eléterjeszté: Dr. Domdtor Maté egyetemi fotitkar

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak részét képezd Fog-
lalkoztatasi Kovetelményrendszer modositasara
Eléterjeszté: Dr. Domdtor Maté egyetemi fotitkar

Javaslat konzorciumi egyiittmiitkddési megallapodas kotésére az SZTE és Szeged Megyei Jogl
Varos Onkormanyzata a ,,Szeged Biopolis Park — Egyetemi varosrész kozteriileteinek rehabilita-
cidja” cimii projekt megvalositisara
El6terjesztok: Dr. Rdacz Béla altalanos rektorhelyettes
Révész Balazs marketing és kommunikécios igazgato

Javaslat ,,Szakmai gyakorlat a tanari mesterképzésben a Szegedi Tudomanyegyetemen” Szabaly-
zat elfogadasara, a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat mellékleteként
Eléterjesztd: Dr. Homoki-Nagy Maria oktatéasi rektorhelyettes

. Javaslat ,,Szakmai gyakorlat a tanari mesterképzésben a Szegedi Tudomanyegyetemen” Szabaly-

zat mellékletét képezd Egylittmiikodési Megallapodas elfogadasara
Eldterjeszté: Dr. Homoki-Nagy Maria oktatasi rektorhelyettes

Javaslat egylittmiikodési megallapodas megkotésére a Szegedi Tudomanyegyetem ¢és Oroshaza
Véros Onkormanyzata kozott
Eléterjeszté: Dr. Homoki-Nagy Maria oktatéasi rektorhelyettes

Javaslat Kulturalis 6rokség tanulmanyok mesterképzési szak inditasara a Szegedi Tudomanyegye-
tem Bolcsészettudomanyi Karan
Eléterjeszté: Dr. Csernus Sandor dékan

Aktudlis bejelentések
Eldterjeszték: Rektori Kabinet (RK) tagjai
dékdanok
EHOK-elnik
Kozalkalmazotti Tandcs elnoke
Szakszervezeti Bizottsdg elnoke
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A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusanak 2011. év julius ho 04. napjan (hétfé) 14.00 ora-
kor tartott 2010/2011. évi XIII. rendkiviili iillésén az alabbi napirendi pontok keriiltek megvita-
tasra:

1. Személyi ligyek
I. Javaslat Klebelsberg Kuno-dijak adomanyozasara:

— Javaslat dr. Totik Vilmos akadémikus, tanszékvezetd egyetemi tanar (TTIK Halmazelmélet
¢s Matematikai Logika Tanszék) részére Klebelsberg Kund-dij adoméanyozasara

— Javaslat dr. Jancsé Gabor tanszékvezetd egyetemi tanar (AOK Elettani Intézet) részére
Klebelsberg Kuné-dij adoményozasara

— Javaslat dr. Nagy Ferenc tanszékvezetd egyetemi tanar (Biintetdjogi €s Biinteté Eljarasjogi
Tanszék) részére Klebelsberg Kuno-dij adomanyozésara

Eldterjeszté: Dr. Makk Ferenc, a Klebelsberg Kuno-dij Kuratorium elndke

I1. Javaslat Klebelsberg Kuno-dij emeritus fokozatanak adomanyozasara:

— Javaslat dr. Boda Domokos professor emeritus (AOK Gyermekgyogyaszati Klinika és
Gyermekegészségiigyi Kozpont) részére Klebelsberg Kund-dij emeritus fokozatanak ado-
manyozasara

Eldterjeszté: Dr. Makk Ferenc, a Klebelsberg Kuno-dij Kuratérium elndke

III1. Javaslat Pro Universitate-dijak adomanyozasara:

— Javaslat dr. Jakab Eva tanszékvezetd egyetemi tanar (AJTK Romai Jogi Tanszék) részére
Pro Universitate-dij adomanyozasara

— Javaslat dr. Szemere Gyérgy professor emeritus (AOK Orvosi Genetikai Intézet) részére
Pro Universitate-dij adomanyozasara

— Javaslat dr. Otvés Péter egyetemi docens (BTK Régi Magyar Irodalmi Tanszék) részére
Pro Universitate-dij adomanyozasara

— Javaslat dr. Csirik Janos egyetemi tandr (TTIK Szamitogépes Algoritmusok és Mesterséges
Intelligencia Tanszék) részére Pro Universitate-dij adomanyozasara

— Javaslat dr. Nagypal Istvan ny. egyetemi tandr (TTIK Fizikai Kémiai és Anyagtudomanyi
Tanszék) részére Pro Universitate-dij adomanyozasara

— Javaslat dr. Szabdé Gabor, egyetemiink volt rektora, intézetvezetd egyetemi tanar (MK Fo-
lyamatmérnoki Intézet) részére Pro Universitate-dij adoméanyozasara

Eléterjesztd: Dr. Szabé Gdabor rektor

2. Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem ¢és az EURASIA Ingatlanhasznositd Kft. kozotti bérleti
szerz0dés megkotésére, kollégiumi férdhelybdvités céljabol, a Szeged, Kolcsey u. 1-3. szam alatti
ingatlan vonatkozasaban

Eldterjesztok: Dr. Szabo Gdabor rektor
Dr. Majo Zoltan gazdasagi és miiszaki féigazgato

3. Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem ¢és a Pécsi Tudomanyegyetem kozotti kutatasfejlesztési €s
kutatashasznositasi egylittmiikodés megkotésére
Eldterjeszté: Dr. Buzds Norbert kutatasfejlesztési s innovacids igazgato

4. Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem és a Szegedi SZEFO Zrt. kozotti kutatasi egyiittmitkodés
megkdotésére
Eldterjeszté: Dr. Buzds Norbert kutatasfejlesztési és innovacios igazgatd

5. Javaslat egyiittmiikodési megallapodas megkotésére a Szegedi Tudoményegyetem €s az Ecole
Centrale Marseille Egyetem kozott
Eldterjeszté: Dr. Pal Jozsef nemzetkozi és kozkapcesolati rektorhelyettes

6. Javaslat egyiittmiikodési megallapodas megkotésére a Szegedi Tudoményegyetem és a M.P.
Drahomanov Nemzeti Pedagogiai Egyetem (Ukrajna) kdzott
Eldterjeszté: Dr. Pal Jozsef nemzetkozi €s kozkapcesolati rektorhelyettes
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7.

10.

11.

12.

Javaslat ,,A kozoktatasi intézményekben igénybe vett szolgaltatasokért fizetendd téritési dijak,
tandijak ¢és egyéb dijak megallapitdsdnak és megfizetésének fenntartdi rendelkezése a Szegedi Tu-
domanyegyetemen” szabalyzatanak elfogadasara

Eléterjeszté: Dr. Homoki-Nagy Maria oktatéasi rektorhelyettes

Javaslat egyiittmikodési megallapodas megkdtésére a Szegedi Tudomanyegyetem és a Potsdami
Egyetem kozott
Eléterjeszté: Dr. Szabo Imre dékan

Javaslat egyiittmiikodési megallapodas kotésére a Szegedi Tudomanyegyetem és az Atalanta Uzle-
ti Szakkozépiskolaval (1083 Budapest, Jazmin utca 10.), valamint az iskolat fenntarté a Korszert
Oktatas Tamogatasaért Alapitvannyal Moderator alap Média Moderator elagazas (OKJ szam:
55213 0200100001) felséfoku szakképzés tanulodi jogviszonyban torténi inditasara

Eldterjeszté: Dr. Galambos Gabor dékan

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem a DAOP-4.1.2/B-11, ,,Rehabilitacios szolgaltatasok fejlesz-
tése” c. palyazat eldkészitésének és benyujtasanak tdmogatasara
Eléterjeszté: Dr. Pal Attila, a Klinikai Kozpont elndke

Javaslat a Szegedi Tudomanyegyetem és az Agence universitaire de la Francophonie kozotti In-
formacios Pont létesitésére
Eléterjeszté: Dr. Pal Jozsef nemzetkozi és kozkapcesolati rektorhelyettes

Aktualis bejelentések
Eldterjesztok: Rektori Kabinet (RK) tagjai
dékanok
EHOK-elnik
Kozalkalmazotti Tandcs elnoke
Szakszervezeti Bizottsag elnoke
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HATAROZATOK

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusanak 2011. év junius ho 27. napjan tartott
2010/2011. évi XII. rendes iilésének hatarozatai

106/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 39 igen, 1 nem szavazattal tdmogatja dr.
Gyimes Erd egyetemi docens (Elelmiszermérnoki Intézet) megbizasat az Elelmiszermérnok BSc
szak szakfeleldsi teenddinek ellatasara.

107/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 40 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja dr. Véha Antal dékan, intézetvezeté egyetemi tanar (Elelmiszermérnoki Intézet) megbizasat az
Elelmiszermérnok MSc szak szakfeleldsi teenddinek ellatasara.

108/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 37 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja Doctor Honoris Causa kitilintetd cim adomédnyozasat dr. Andrew Todd-Pokropek egyetemi tanar
(University College London, Department of Medical Physics and Bioengineering) részére.

109/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 37 igen szavazattal egyhangulag tdmogat-
ja Doctor Honoris Causa kitiinteté cim adomanyozasat dr. Ilpo Huhtaniemi egyetemi tanar (Imperi-
al College London, Institute of Reproductive and Developmental Biology) részére.

110/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 39 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja Doctor Honoris Causa kitlintetd cim adomanyozasat dr. Philip Adey Professor Emeritus (King’s
College London, Department of Education and Professional Studies) részére.

111/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 39 igen szavazattal egyhangllag timogat-
ja Doctor Honoris Causa kitlintetd cim adomanyozasat dr. Detlev Belling tanszékvezetd egyetemi
tanar (Universitdt Potsdam, Lehrstuhl fiir Biirgerliches Recht, Arbeits- und Sozialrecht) részére.

112/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 39 igen szavazattal egyhangtlag tamogat-
ja Senator Honoris Causa kitiintetd cim adomanyozasat dr. Hartmut Zinser tanszékvezetd egyetemi
tandr (Freie Universitit Berlin, Institut fiir Religionswissenschaft) részére.

113/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 40 igen szavazattal egyhangllag timogat-
ja Senator Honoris Causa kitiinteté cim adoméanyozasat dr. Urpo Kalevi Kivikari ny. egyetemi tanar
(Turku School of Economics) részére.

114/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 40 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja Petrovicsné Tejes Edit testneveld tandr (SZTE Sportkdzpont) részére Egyetemi Sportért-dij ado-
manyozasat.




1132 EGYETEMI ERTESITO 70. SZAM

115/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 40 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja Dorka Péter testneveld tanar (JGYPK Testnevelési és Sporttudomanyi Intézet) részére Egyetemi
Sportért-dij adomanyozasat.

116/2011. szamu SZ-hatarozat:
A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 39 igen, 0 nem, 1 tartozkodom szavazattal
tdmogatja Discipuli pro Universitate dij adoméanyozasat Mez6 Julia Veronika hallgato részére.

117/2011. szamu SZ-hatarozat:
A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 40 igen szavazattal egyhangulag tudomasul
veszi a Szegedi Tudomanyegyetem I-1V. havi gazdalkodasarol sz616 tajékoztatot.

118/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 40 igen, 1 nem, 0 tartozkodom szavazattal
tudomasul veszi a Szegedi Tudomanyegyetem Fenntarthat6 Fejlédési Stratégiajanak 2011. évi aktu-
alizalasarol sz61o tajékoztatot.

119/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 41 igen szavazattal egyhangulag tudoméasul
veszi a Szegedi Tudomanyegyetemen folyd Diplomas Palyakdvetd Rendszer részeként megvaldsi-
tott, a 2007-ben és 2009-ben végzettek munkapiaci jellemzdit bemutatd vizsgalat kutatési jelentését.

120/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 40 igen szavazattal egyhangtlag timogatja
a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti é¢s Miikodési Szabdlyzatanak modositasara tett javaslatot
azzal, hogy a mddositas jelen hatarozat elfogadaséaval 1ép hatalyba.

A modositas kovetkeztében az V. fejezet 31. pontjanak uj hatalyos szévege a kovetkezd:

31. A helyetteseket a dékan a Kari Tanacs véleményének meghallgatasaval az egyetemi/foiskolai tanarok, docensek
koziil bizza meg a sajat megbizatasanal nem késobbi idopontig terjedd idétartamra.
A tisztség betoltésére — a dékan dontése alapjan — nyilvanos palyazati eljaras irhato ki.

121/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 37 igen, O nem, 2 tartézkodom szavazattal
tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak részét képezd Fog-
lalkoztatasi Kovetelményrendszer modositasara tett javaslatot azzal, hogy a modositas jelen hataro-
zat elfogadasaval 1ép hatéalyba.

A modositas kovetkezteben a Masodik rész 11. fejezetének uj hatdlyos szovege a kovetkezo:
1. Az Egyetemen — amennyiben jelen Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat eltéréen nem rendelkezik — kizardlag pa-
lyazati eljaras eredményeképpen tolthetd be
a) az egy évnél hosszabb iddére sz616
— egyetemi és fOiskolai tanari,
— egyetemi és foiskolai docensi
— a kutatéprofesszori, tudomanyos tanacsadoi,
— tudomanyos fomunkatarsi munkakor,
b) a magasabb vezet6i és vezetoi tisztség,
c) a kari ligyrendben meghatarozott egyéb oktatoi, kutatéi munkakor és vezetdi tisztség.

122/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 41 igen szavazattal egyhangulag tdmogatja
konzorciumi egyiittmiikodési megallapodas kotését az SZTE és Szeged Megyei Jogn Varos On-
kormanyzata a ,,Szeged Biopolis Park — Egyetemi varosrész kozteriileteinek rehabilitacigja” cimii
projekt megvalositasara.
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123/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 41 igen szavazattal egyhangulag tamogatja
a Tanulméanyi és Vizsgaszabalyzat mellékletét képezo ,,Szakmai gyakorlat a tanari mesterképzésben
a Szegedi Tudomanyegyetemen” Szabalyzat elfogadasara tett javaslatot.

124/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 42 igen szavazattal egyhangulag tdmogatja
»Szakmai gyakorlat a tanari mesterképzésben a Szegedi Tudoményegyetemen” Szabalyzat mellék-
letét képezo Egyiittmiikdési Megallapodas elfogadasat.

125/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szendtusa nyilt szavazassal, 41 igen szavazattal egyhangtlag tdmogatja
egyiittmiikodési megallapodas megkodtését a Szegedi Tudomanyegyetem és Oroshaza Varos On-
korményzata kdzott.

126/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szendtusa nyilt szavazassal, 41 igen szavazattal egyhangllag tiamogatja
Kulturdlis orokség tanulmanyok mesterképzési szak inditasat a Szegedi Tudoméanyegyetem Bol-
csészettudomanyi Karan.
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A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusanak 2011. év julius ho 04. napjan tartott
2010/2011. évi XIII. rendkiviili iilésének hatarozatai

127/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 43 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja dr. Totik Vilmos akadémikus, tanszékvezetd egyetemi tanar (TTIK Halmazelmélet és Matemati-
kai Logika Tanszék) részére Klebelsberg Kuno-dij adoméanyozasat.

128/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 45 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja dr. Jancsé Gabor tanszékvezetd egyetemi tanar (AOK Elettani Intézet) részére Klebelsberg Kuno-
dij adomanyozasat.

129/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen szavazattal egyhangllag timogat-
ja dr. Nagy Ferenc tanszékvezetd egyetemi tanar (Biintet6jogi és Biintetd Eljarasjogi Tanszek) ré-
szére Klebelsberg Kuno-dij adomanyozasat.

130/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 45 igen szavazattal egyhangulag tamogat-
ja dr. Boda Domokos professor emeritus (AOK Gyermekgyogyaszati Klinika és Gyermekegészség-
tigyi Kozpont) részére Klebelsberg Kuno-dij emeritus fokozatanak adomanyozasat.

131/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen szavazattal egyhangulag tdmogat-
ja dr. Jakab Eva tanszékvezetd egyetemi tanar (AJTK Romai Jogi Tanszék) részére Pro Universi-
tate-dij adomadnyozasat.

132/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazéssal, 45 igen szavazattal egyhangtlag tamogat-
ja dr. Szemere Gyorgy professor emeritus (AOK Orvosi Genetikai Intézet) részére Pro Universitate-
dij adoményozasat.

133/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 45 igen szavazattal egyhangllag timogat-
ja dr. Otvds Péter egyetemi docens (BTK Régi Magyar Irodalmi Tanszék) részére Pro Universitate-
dij adomanyozasat.

134/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazéssal, 45 igen szavazattal egyhangtlag tamogat-
ja dr. Csirik Janos egyetemi tanar (TTIK Szadmitdégépes Algoritmusok és Mesterséges Intelligencia
Tansz€k) részére Pro Universitate-dij adomanyozasat.

135/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 45 igen szavazattal egyhangtlag timogat-
ja dr. Nagypal Istvan ny. egyetemi tanar (TTIK Fizikai Kémiai és Anyagtudomanyi Tanszék) részé-
re Pro Universitate-dij adomanyozasat.

136/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 43 igen, 0 nem, 1 tartozkodom szavazattal
dr. Szabo Gabor, egyetemiink volt rektora, intézetvezetd egyetemi tanar (MK Folyamatmérnoki In-
tézet) részére Pro Universitate-dij adomanyozasat.
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137/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoményegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 28 igen, 12 nem, 6 tartozkodom szavazattal
tamogatja a Szegedi Tudomanyegyetem ¢s az EURASIA Ingatlanhasznosité Kft. kozotti bérleti
szerz6dés megkdtését, kollégiumi féréhelybovités céljabol, a Szeged, Kolcsey u. 1-3. szam alatti
ingatlan vonatkozaséaban.

138/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazéssal, 39 igen, 0 nem, 1 tartézkodom szavazattal
tamogatja a Szegedi Tudomanyegyetem ¢s a Pécsi Tudomanyegyetem kozotti kutatasfejlesztési és
kutatashasznositasi egylittmiikodés megkdtését.

139/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 41 igen, 0 nem, 1 tartézkodom szavazattal
tdmogatja a Szegedi Tudomanyegyetem ¢és a Szegedi SZEFO Zrt. kozotti kutatasi egytittmiikodés
megkotését.

140/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 41 igen szavazattal egyhangulag timogat-
ja egyiittmiikodési megallapodas megkdtését a Szegedi Tudomanyegyetem és az Ecole Centrale
Marseille Egyetem kozott.

141/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 43 igen szavazattal egyhangulag tdmogat-
ja egyiittmiikodési megallapodas megkdtését a Szegedi Tudoméanyegyetem és a M. P. Drahomanov
Nemzeti Pedagdgiai Egyetem (Ukrajna) kozott.

142/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 43 igen szavazattal egyhangtlag tAmogat-
ja ,,A kozoktatési intézményekben igénybe vett szolgéltatasokért fizetendd téritési dijak, tandijak és
egyéb dijak megallapitasanak €s megfizetésének fenntartoi rendelkezése a Szegedi Tudomanyegye-
temen” szabalyzatanak elfogadasara tett javaslatot.

143/2011. szamu SZ-hatarozat:
A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazdssal, 44 igen szavazattal egyhangllag tdmogatja
egylttmikodési megallapodas megkdotését a Szegedi Tudomanyegyetem és a Potsdami Egyetem kozott.

144/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoméanyegyetem Szenatusa titkos szavazassal, 44 igen szavazattal egyhangllag timogat-
ja egyiittmiikodési megallapodas kotését a Szegedi Tudomanyegyetem és az Atalanta Uzleti Szak-
kozépiskolaval (1083 Budapest, Jazmin utca 10.), valamint az iskolat fenntarté a Korszerli Oktatas
Tamogatasaért Alapitvannyal Moderator alap Média Moderator elagazas (OKJ szam: 55 213
0200100001) felséfoku szakképzés tanuldi jogviszonyban torténi inditasara.

145/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudomédnyegyetem Szenatusa nyilt szavazassal, 42 igen, 0 nem, 2 tartdzkodom szavazattal
tdmogatja a Szegedi Tudoméanyegyetem a DAOP-4.1.2/B-11, ,,Rehabilitacios szolgéltatasok fejlesz-
tése” c. palyazat el0készitésének €s benyljtasanak tamogatasara tett javaslatot.

146/2011. szamu SZ-hatarozat:

A Szegedi Tudoményegyetem Szenatusa nyilt szavazéssal, 43 igen, 0 nem, 1 tartézkodom szavazattal
tamogatja a Szegedi Tudomanyegyetem ¢€s az Agence universitaire de la Francophonie kézotti In-
formacids Pont létesitését.
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SZABALYZATOK

Szakmai gyakorlat a tanari mesterképzésben
a Szegedi Tudomanyegyetemen

1.§

A tanarképzés szakmai gyakorlatanak elvei a bolognai rendszerben

A tanarképzés sordn harom szakmai gyakorlati elemet kell teljesiteni.

Az altalanos (pedagogiai) gyakorlatra ,,A hatékony nevelés-oktatas feltételei” kurzuskeretében ke-
rlil sor a pedagogiai — pszicholdgiai modulban. Ez a tanulds, a tanitds és az iskoldztatas jellemzdit
¢s hatterét targyalja, 15 ora tanorai megfigyelést tartalmaz, amelyhez onreflexiot kivano feladatok
kapcsolodnak.

A csoportos gyakorlat a szakteriileti modul része, iskolai megfigyeléseket, az iskolai élet kiilonbo-
70, oréan kiviili tevékenységeibe valo bekapcsolddast és egy rovidebb, 15 tanodras gyakorlotanitast
foglal magaban.

Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat sordn a tanarjeldlt hosszabb 1dot tolt egy kdzoktatasi in-
tézményben, gyakorldiskolaban, gyakorlohelyen. Ekkor a tanarjeldlt egy vezetdtanarral vagy men-
torral dolgozik egyiitt, 6nalldéan, de az 6 feliigyelete alatt tanit, bekapcsolddik az iskolai munka
egyéb teriileteibe, illetve a késdbbi folyamatos dnfejlesztést megalapozé feladatokat végez.

A képzés zardsaként, a tanari zarovizsga a tételes pedagodgiai-pszichologiai €s szakmodszertani
szamonkérés mellett a szakdolgozat megvédésébdl all. A tanari szakdolgozat két része, a portfolid
¢s a tanulmany egyforman a pedagdgiai gyakorlatokhoz kapcsolddik: a portfolioban a gyakorlati
felkésziilés kiillonbozo stddiumaiban késziilt anyagokat rendezi 6ssze a jeldlt, mig a tanulmanyban
a tananyag megtanitasahoz kapcsolodo kérdést dolgoz fol.

2.§

A szakmai gyakorlat célja

A szakmai gyakorlat célja az altalanos tanari és a konkrét szaktertileti szakképzettséghez kapcso-
16d6 gyakorlati ismeretek és kompetenciak megszerzése, a munkahely vilagaval valo ismerkedés
azért, hogy a hallgaték késObbi munkajuk hatékonysaga érdekében alapjartassagot szerezzenek a
tanitasi és tanuldsi, illetve nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében és kutatasaban.

Az altalanos (pedagogiai) gyakorlat célja az elméleti kurzusok soran tanult jelenségek megismeré-

se a gyakorlatban, az iskola vilagadban. A hallgatok a tanorai folyamatok megfigyelése soran sze-

rezzenek tapasztalatokat, €s kapjanak megerdsitést a pedagogiai és pszichologiai ismeretek gya-
korlati alkalmazaséaban.

A csoportos gyakorlat célja, hogy a hallgaté a gyakorloiskolaban, vezet6tanar iranyitasaval, komp-

lex 6nallo feladatokon keresztiil ismerkedjen meg a tandri munkaval, szerezzen tapasztalatokat a

szaktargy tanitasaban. A csoportos gyakorlat fokozatos atmenetet jelent az altalanos pedagogiai

gyakorlatok és az dsszefliggd (egyéni) gyakorlat kozott.

Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat célja az elméleti és a gyakorlati tudas integrativ kezelé-

se, Osszekapcsoldsa a pedagogiai munka sordn, az iskola és benne a tanar komplex oktatési-

nevelési feladatrendszerének elsajatitasa, az iskolat koriilvevo tarsadalmi kornyezet megismerése.

A tanari mesterképzés szakképzési rendszere a képességek és kompetencidk fokozatos fejlesztésé-

re torekszik, melynek érdekében az egymast kovetd félévek egyre tobb, illetve komplexebb szak-

mai gyakorlati feladatot tartalmaznak.

A tandrjelolt hallgatonak szakmai felkésziiltsége sordn alkalmassa kell valnia (KKK 7.):

e a tanulo személyiségének fejlesztésére: az egyéni igényekre €s a fejlodési feltételekre tekintettel
eld kell segitenie a tanulok értelmi, érzelmi, testi, szocidlis €s erkolcsi fejlodését, a demokratikus
tarsadalmi értékek, a sajatos nemzeti hagyomanyok, az europai kulturalis és az egyetemes embe-
ri értékek elsajatitasat;
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e a tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitésére, fejlesztésére: a tanuldi kozosségekben
rejlé pedagodgiai lehetdségek kihasznalasara, az egyének kozotti kiilonbségek megértésének elo-
segitésére, a kozosségben kialakulod konfliktusok kezelésére, az interkulturalis nevelési progra-
mok alkalmazasara, az egylittmiikodés készségeinek fejlesztésre;

¢ a pedagogiai folyamat tervezésére: pedagogiai munkajat a feltételek arnyalt elemzése alapjan at-
fogodan ¢és részletekbe menden kell megterveznie, tapasztalatait reflektiv modon kell elemeznie és
értékelnie;

e a szaktudomanyi tudds felhasznaldsaval a tanulok miveltségének, készségeinek és képességei-
nek fejlesztésére: képessé kell valnia arra, hogy az adott szakteriileten szerzett tudasat tantervi,
miveltségteriileti 6sszefliggésekbe agyazza. Ennek alapjan segitse el6 a tanulok tudomanyos fo-
galmainak, fogalomrendszereinek a fejlddését, ismertesse meg az egyes tudomanyteriiletek
szemléletmodjat, értékeit €s kutatasi eljarasait, alakitsa ki az elsajatitott tudas alkalmazéasahoz
szlikséges készségeket, ismerje fel szakteriiletének az egészség védelmével és fejlesztésével vald
Osszefiiggéseit s ezzel segitse eld a tanulok egészségfejlesztését;

e az egész ¢leten at tartd tanulast megalapozd kompetencidk hatékony fejlesztésére: kiillondsen az
olvasas-szovegértés, informaciofeldolgozas, a hatékony tanulas, a szocialis és allampolgari kom-
petencidk, a kezdeményezdképesség ¢és a vallalkoz6i kompetencidk, az alapvetd gondolkodasi
miveletek, a problémamegoldé gondolkodas folyamatos fejlesztésére, a tanulok elozetes tudasa-
nak, iskolan kiviil megszerzett ismereteinek és készségeinek, valamint az iskolaban elsajatitott
tudasanak integraldsara, az 6nallé tanulas képességeinek megalapozasara, fejlesztésére, a tanulok
testi-lelki-szellemi egészségének fejlesztésére;

e a tanulasi folyamat szervezésére és iranyitasara: a valtozatos tanitasi-tanuldsi formak kialakitasa-
ra, a tudasforrasok célszerli kivalasztasara, az 0j informacids-kommunikaciés technologiak al-
kalmazésara, a hatékony tanuldsi kdrnyezet kialakitdsara;

e a pedagodgiai értékelés valtozatos eszkdzeinek alkalmazasara: a tanulok fejlodési folyamatainak,
tanulmanyi teljesitményeinek és személyiségfejlodésének elemzd értékelésére, a kiillonbozo érté-
kelési formak €s eszk6zok hasznalatara, az értékelés eredményeinek hatékony alkalmazésara, az
onértékelés fejlesztésére;

e szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora: a tanuldkkal, a sziilékkel, az iskolai kdzosseéggel,
a tarsszervezetekkel €s a kutatd-fejlesztd intézményekkel torténd egylittmiikodésre, a veliik vald
hatékony kommunikéaciora;

e szakmai fejloddésben elkotelezettségre, onmiivelésre: a munkajat segitd szakirodalom folyamatos
kovetésére, onalld ismeretszerzésre, személyes tapasztalatainak tudoményos keretekbe torténd
integraldsara, a neveléstudomanyi kutatasok fontosabb modszereinek, elemzési eljarasainak al-
kalmazaséra, sajat munkdjanak tudoméanyosan megalapozott eszkozoket felhasznalo értékelésére.

3.§ A szakmai gyakorlat formai

(1) Az altalanos (pedagogiai) gyakorlatok ilitemezését a Neveléstudomanyi Intézet vonatkozo tan-
tervei rogzitik (www.edu.u-szeged.hu/ni/hu). Az altalanos (pedagogiai) gyakorlatokat a Nevelés-
tudomanyi Intézet szervezi kdzoktatasi intézményben, gyakorloiskolaban, gyakorlohelyen. A gya-
korlatok feladatait a szeminariumok vezetdi allitjak ossze, a lebonyolitast a vezetdtanarokkal/men-
torokkal egyeztetik. A gyakorldiskolai hospitalasok szervezését a gyakorlati képzésért felelds igaz-
gatohelyettesek koordinaljak.

4. §
A csoportos gyakorlat

A csoportok gyakorlat (= a szakteriileti modul tanitasi gyakorlata) gyakorloiskolaban, vezetdtanar

(= szakvezetd) iranyitasaval, az adott szakképzettség teriiletén végzett gyakorlat. A targy teljesitésének

elofeltétele legalabb kettd mddszertani kurzus eredményes teljesitése.

(1) A csoportos gyakorlat a gyakorloiskoldkban, és/vagy az egyetem altal kijelolt gyakorlohelyeken
(partneriskolaiban/partnerintézményeiben) torténik. A szaktargyi és a miivészeti tanarképzés ese-
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tén kiilsds gyakorlatvezetohoz a hallgatod csak a gyakorloiskolai helyek betoltését kovetden kertil-

het.

A gyakorlat ideje szakképzettségenként 60 6ra, amely magaban foglalja a hospitalast, az orak ter-

vezését €s elokészitését, az orak/foglalkozasok megtartasat (legalabb 15 ora), az 6rak megbeszélé-

sét, reflektalasat, elemzését, értékelését. A hallgato az egyik szakképzettség tanitasi gyakorlatat az

5-8., a masikat pedig a 9—12. évfolyamon koteles elvégezni. Kozoktatasi tanari szakok esetén a

gyakorlat soran zardtanitast (vizsgatanitast) tart a jelolt, amire 6nalléan késziil fel és a kdvetelmé-

nyeknek megfeleléen dokumentalja az orat.

A csoportos tanitasi gyakorlat soran elvégzendd feladatok:

— hospitalas, dramegbeszélés;

— egyéni tanitas, ora elokészitése, megbeszélés;

— tanitasi oran kiviili szakmai munka.

A félévenkénti hospitalast ugy kell megszervezni, hogy annak felét a jelolt a sajat tanitasanak

megkezdése eldtt teljesitse.

Minden vezetdtanar 6rdja latogathatd az orat tartd eldzetes beleegyezésével, a latogatok szamat a

vezetOtanar hatarozza meg.

Az oralatogatasokon — a vezetdtanar altal meghatarozott szempontok szerint — jegyzetelni kell. Az

egyes orakrol késziilt feljegyzéseket az 6rat tartd tanar irja ala, a félév végén pedig a vezetdtanar

alairasaval igazolja a hospitalasi kotelezettség teljesitését.

A hospitalasokrol egy olyan tablazatot (hospitalasi naplot) kell vezetni, amely tartalmazza a hospi-

talas pontos idejét, helyét, az dra cimét és az Orat tartd tanar aldirasat. A hospitalasi naplot a gya-

korlat befejezésekor a megadott regisztracios feliiletre kell feltoltenie a jeldltnek.

A jeldlt a tanitasi gyakorlat megkezdése eldtt tématervet ad le a vezetdtanaranak . A tandrjelolt

csak a vezetOtanar altal jovahagyott tervezet vagy vazlat alapjan tanithat. A gyakorlattal kapcsola-

tos minden dokumentaciot a hallgatonak meg kell ériznie, azt a gyakorlat végén a vezetOtanaranak

be kell mutatnia. (A portfolioba A TANARI ZAROVIZSGA MENETE szabalyzatnak megfelelen kell

beépitenie.)

A hallgatonak egy tanitasi ora tervezetét teljesen 6nalldan (vezetdtanari segitség nélkiil) kell 2 pél-

danyban elkészitenie (zardtanitas/vizsgatanitas). Ezt legkésdbb a tanitast megel6z6 napon 1-1 pél-

danyban a vezetdtanaranak és a szakmoddszertant oktatd tanarnak le kell adnia. Az oratervezetet — a

papiralapival mindenben egyezd valtozatot — elektronikus forméban (a kézzel készitett abrakat és

az esetlegesen beragasztott képeket szkennelve €és a dokumentumba illesztve) 30 MB-nél kisebb

méretli allomany formdjaban a regisztracidhoz hasznalt feliiletre is fel kell toltenie (legkésdbb a

tanitast megel6z0 egy nappal).

A tanarjeldltek az iskolai élet mind teljesebb megismerése céljabol tanéran kiviili tevékenységet

is végeznek a vezetOtanar javaslata és sajat valasztasuk szerint.

A csoportos tanitasi gyakorlatot a vezetOtanar gyakorlati jeggyel értékeli. Az egyéni fejlodés és

fokozatossag figyelembevételével a gyakorlat értékelésének alapja:

e a hallgat6 szaktargyi, pedagogiai felkésziiltsége,

e tanitasi tevékenysége, a tanulokkal valé banasmodja,

e munkafegyelme, feleldsség- €s hivatastudata.

Elégtelennek mindsiil a hallgaté iskolai gyakorlata, ha:

¢ az iskolai tananyagban alapveto6 t4jékozatlansdgot mutat,

e a tanitasi tevékenysége elégtelen,

e tanitasi tervezeteit, vazlatait sorozatosan nem késziti el id6ben, illetleg ha azok nem felelnek
meg az eldzdleg egyértelmiien meghatarozott kovetelményeknek.

Elégtelen gyakorlati jegy azonos félévben nem javithato.

A csoportos tanitasi gyakorlatot teljes egészében teljesitenie kell a hallgatonak. Betegség vagy mas

indokolt tdvolmaradas esetén a vezetOtanart haladéktalanul értesiteni kell. A hianyzast hivatalos

okirattal kell igazolni. Méltanyolhat6 hidnyzés potlasanak idejét a vezetdtanar hatarozza meg.
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Ha a zarotanitdsan varatlan esemény miatt nem tud megjelenni a tanarjelolt, ugy a szakvezetd in-
dokolt esetben egy alkalommal 1j id6pontot jeldl ki. Ilyen esetben a vezetOtanar értesiti a gyakor-
lati képzésért felelos vezetot.

5.8
Osszefiiggo (egyéni) szakmai gyakorlat

Az dsszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat, mely gyakorloiskolai vezet6tanar vagy mentor, tarsve-
zetOtanar ¢és felsdoktatasi tanarképzo szakember (szakmoddszertant oktatd) folyamatos iranyitasa
mellett, gyakorloiskolaban/gyakorlohelyen/kdzoktatasi intézményben végzett, dsszefliggd, a kép-
z¢és utolsod félévében folyd egyéni gyakorlat.(Két vagy tobb szak egyidejii megszerzése esetén is
egyetlen gyakorlat teljesitendd.) A gyakorlatot levelezd tagozat esetén az SZTE gyakorldiskolai-
ban vagy kijeldlt gyakorlohelyen kell teljesiteni.

A gyakorlat ideje nappali tagozaton 10 hét, a gyakorlat magaban foglalja a hospitalast, a tanari
kompetencidk fejlesztési terve alapjan megtervezett, szakképzettségenként heti 3—5 6ra (maximum
heti 10 6ra) tanitast/foglalkozast, a tanitasi oran kiviili iskolai feladatok ellatasat, az adatgytjtés,
tapasztalatszerzés szakszerli dokumentalasat.

A gyakorlatot a hallgato koteles 0szi egyetemi félév soran az adott kdzoktatési tanév elsO tanitasi napja
¢s az azt kovetd 10 munkanapon beliili idépontban megkezdeni, tavaszi egyetemi félév soran pedig a
kozoktatasi tanév masodik felének els6 tanitasi napjat kdvetd 10 munkanapon beliili idépontban.

Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat teljesitésének eldfeltétele: valamennyi kurzus teljesité-
se, a szakdolgozat kivételével. Az Osszefiiggd kdzoktatasi szakmai gyakorlat félévében a hallgatéd
— nappali tagozatos alapképzés esetén — csak a tanitasi gyakorlattal kapcsolatos tantargyakat vehet
fel: (az Osszefiiggd szakmai gyakorlatot (MTM-OSZGY), a tanitast kiséré szeminariumot, a port-
foliot és a szakdolgozatot).

Levelez6 tagozat esetén a szakmai zardszigorlat (két szak esetén legalabb a f6 szak) teljesitése az
elofeltétel.

Az Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat teljesitése alol felmentés nem kérhetd. Megfeleld gya-
korlat esetén kizarolag a tandran kiviili tevékenység és az adatgytijtés aldl az mentesiil, aki a cso-
portos gyakorlata alol is felmentést kapott.

Pedagodgiai feladatokra felkészitd tanarszak esetén, a gyakorlatot meg lehet osztani, a kdzoktatasi
intézményben €s egyéb gyakorlohely kozott.

Az 6sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat soran elvégzendd feladatok, tevékenységek:

az 0sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat soran az oktatdsi intézményekben elvégzendd feladato-
kat, valamint azt, hogy az alabbi csoportokba tartozo6 tevékenységek koziil a tanarjeldltnek mit és
hany 6raban kell teljesitenie a gyakorlatvezetd hatarozza meg.

(6.1) A szaktargy tanitasahoz kapcsolddo tevékenységek:

— szakképzettségenként heti 3—5 ora tanités;

— hospitalas a vezetOtanar orain €s mas szakorakon;

— felkésziilés az oOrdkra, az oOrakat kovetd Onelemzés-onértékelés, gyakorlatvezetd mentori
megbeszElés;

— tanitdsi oran kiviili, de a szaktargy tanitasahoz szorosan kapcsolodo iskolai feladatok ellé-
tasa. (PL. tehetséggondozas, felzarkdztatas; szakkori jellegi, ill. fakultativ foglalkozasok
hospitalasa és levezetése; sajatos nevelési igényll tanulokkal, hatranyos helyzetli tanuldk-
kal val6 banasmod megismerése; egyéni foglalkozason, projektmunkaban valo részvétel, a
miivészeti tanarképzésben kottak gyiijtése, darabok kivélasztasa stb.);

— a szaktargy oktatasat segitd0 pedagodgiai tevékenységek, szolgaltatisok megismerése és
végzése. (Pl. ellendrzd feladatsorok Osszeallitasa, tanulasi segédletek, szemlélteté anyagok
készitése, Osszegylijtése, szaktargyi versenyek szervezésében valo aktiv részvétel stb.).

(6.2) Szaktargy tanitasan kiviili oktatdsi, nevelési tevékenységek:

— hospitalas nem szaktargyi orakon;

— osztalyfonoki jellegli tevékenységek;
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(7)

(8)

— iskolai rendezvényeken vald részvétel, illetve kozremiikodés azok szervezésében, lebonyo-
litasaban (versenyek, linnepélyek, a miivészeti tanarképzésben tanszaki hangversenyek,
szaktargyi versenyek; kirandulasok, sziildi, tantestiileti, munkak6zosségi értekezletek stb.);

— egy-egy tanuld életutjanak, csaladi hatterének, iskolai palydjanak mélyebb megismerése.

— Meérés, értékelés, mindségbiztositds a gyakorlatban (orszagos kompetenciamérés, belséd
mérések, vizsgarendszer);,

— az ifjasagvédelem, drogprevencid, mentalhigiéné, iskolai agresszid- konfliktuskezelés, he-
lyi gyakorlatdnak megismerése, segitése;

— sajatos nevelési igényli, hatranyos helyzetli tanulokkal, kisebbségi csoportokkal vald ba-
nasmod megismerése, a segitd attitlid, az empatia, tolerancia, elditéletek helyzetei stb.

(6.3) Az iskola, mint szervezet és timogato rendszereinek megismerése:

— az intézmény mukddését meghatarozé legfontosabb térvényi, rendeleti hattér, a fenntartoi
iranyitas €s az intézményi belso szabalyozas dokumentumainak megismerése;

— az iskola szervezeti felépitése, miikodési rendje (SZMSZ, hazirend, munkaterv stb.);

— az iskola pedagdgiai programja, a fejlesztési irdnyok, palyazatok, a szakmai munka terve-
zésének tanévi elemei (munkak6zosségi munkatervek, tovabbképzési program stb.)

— az intézmény mindségirdnyitasi rendszere;

— az iskola, a csalad ¢és a helyi kozosségek kapcsolata, az egylittmiikodés formai (iskolaszék,
szll61 munkak6zosség stb.);

— tamogatd, segitd rendszerek, szakmak megismerése (nevelési tanacsado, fejlesztd pedago-
gus, iskolapszicholdgus, helyi és regiondlis szakmai szervezetek stb.).

Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlaton szerzett tapasztalatok feldolgozasa szeminariumon

(= tanitést kisérd szeminarium, MTM-TKSZ):

a gyakorlati tapasztalatok altal generalt tanulasi folyamatot, a szakmai Onreflexiot és a tanarjelol-

tek egymastol valo tanuldsat eldmozdito, a képzdintézmény altal szervezett szaktargyi, modszerta-

ni, pedagogiai és pszicholdgiai téren tAmogatd szemindrium

A szeminarium célja a hallgatok sszefliggd kozoktatasi gyakorlata sordn szerzett tapasztalatainak,

problémakdzpontl, elemzd jellegli feldolgozasa. Az 6rakon a hallgatok a szeminariumvezetdvel (a

szakmoddszertan oktatojaval) egyéni tanitasi gyakorlatukon szerzett tapasztalataik bemutatdsat, az

ott kialakult problémak felvazolasat végzik. A szeminariumi csoport a felmertilt tipikus és atipikus

problémak megoldasi stratégidinak kidolgozasara torekszik.

Az 0sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat mindsitése, az alabbi teljesitéshez kapcsolodo (egyenld

sullyal szerepld) részérdemjegyek Gsszesitett, atlagolt, kerekitett érdemjegye:

a) az intézmény valamennyi tevékenységteriiletéhez kapcsolddo hospitalas, annak dokumentalasa,
elemzése,

b) az elsd szakképzettséghez kapcsolt tanitasi/tanulassegitési feladatok elvégzése, dokumentélésa,
(6n)reflektiv elemzése,

c) a masodik szakképzettséghez kapcsolt tanitdsi/tanuldssegitési feladatok elvégzése, dokumenta-
lasa, elemzése.

d) a tanitasi 6ran kiviili iskolai feladatok ellatasa, dokumentalasa, (6n)reflektiv elemzése.

e) a tanitast kisérd szeminarium értékelése.

Az a)-d) pontban foglaltak teljesitésének értékeldje a gyakorlatvezetd, az e) pontnak a szemina-

riumvezetd. Az Osszesitést a gyakorlatvezetd végzi.

Elégtelennek mindsiil a hallgatd gyakorlata, ha:

¢ 5. § (8) a—d pont valamelyikére elégtelen osztalyzatot kapott,

e az iskolai tananyagban alapvetd tajékozatlansdgot mutat,

e tanitasi tervezetet, vazlatait sorozatosan nem késziti el idében, illetéleg ha azok nem felelnek

meg az el6zdleg egyértelmilen meghatarozott kdvetelményeknek.
A hallgato elégtelen osztalyzat esetén a képzést indit6 kar dékanjdhoz fordulhat jogorvoslatért, aki
kdoteles haromtagl szakmai bizottsagot felallitani.
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6. §

A szakmai gyakorlaton részveto oktatok és hallgatok jogai és kotelezettségei

(1) A csoportos gyakorlat és az dsszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat ideje alatt a vezetdtanar jogait
¢s kotelezettségeit mind a tanulok, mind pedig a tanarjeldlt hallgatd vonatkozasaban a Kozoktatéasi
torvény hatdrozza meg.

(2) A csoportos gyakorlat és az 0sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat ideje alatt a tanarjelolt hallgatod
jogaira és kotelezettségeire, valamint a fegyelmi felel0sség eseteire a Felsoktatasi torvény vonat-
kozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) Az 0Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlatot teljes egészében teljesitenie kell a hallgatonak. Be-
tegség vagy mas indokolt hidnyzas esetén a vezetdtanart haladéktalanul értesiteni kell. A hidnyzast
hivatalos okirattal kell igazolni. Méltdnyolhatd hianyzas potlasanak idejét a vezetdtanar hatdrozza
meg.

7.§

A gyakorlatokra torténé elojelentkezés, a targyfelvétel szabalyai

(1) A tanitasi gyakorlatok kurzusait a hallgat6 a kurzusfelvételi idészakban az ETR rendszeren keresz-
tiil veszi fel.

(2) A csoportos tanitasi gyakorlat, valamint az 6sszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat kurzusainak
felvételi szandékat a hallgatd 2010. februarjatol kezdédden — oktatdsszervezési okokbol — koteles a
tényleges kurzusfelvétel félévét megeldzo félév szorgalmi idészakanak utols6 napjaig (az 6szi fél-
évre majusban, a tavaszi félévre decemberben) az aktudlis t4jékoztatokban megadott regisztra-
cios feliileten jelezni

(3) A tényleges kurzusfelvételre a csoportos tanitasi gyakorlat kurzusok meghirdetésének félévében,
illetve az 0sszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat esetében a képzés utolsod félévében, a kurzusfel-
vételi idoszakban, az ETR rendszeren keresztiil keriil sor.

(4) Ha a hallgato a regisztracios kotelezettségének a megadott hataridon beliil nem tesz eleget, gy ké-
sedelmi dij megfizetésére koteles.

(5) Az 6sszefliggd szakmai gyakorlatra jelentkez6 hallgatodt a gyakorlatok szervezéséért felelds koteles
targyév augusztus 31., illetdleg janudr 31. napjaig értesiteni a hallgatot arrdl, hogy mely kozokta-
tasi intézményben koteles teljesiteni gyakorlatat.

8. §

Mindéségbiztositas

(1) Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgald kozoktatasi intézmény kotelezettséget val-
lal arra, hogy az ott gyakorlatot teljesitdé hallgatok mentoraul legaldbb 5 év szakmai gyakorlattal
rendelkezd pedagogust jelol ki.

(2) Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgald kozoktatdsi intézmény lehetdség szerint
biztositja, hogy a gyakorlatot teljesitd hallgatéval mentorként a gyakorlat teljes ideje alatt egy pe-
dagogus foglalkozzon.

(3) Az Osszefiiggd szakmai gyakorlatot teljesitd hallgatd képzését inditod kar kotelezettséget vallal arra,
hogy az Egységes Tanulmanyi Rendszer online feliiletén a gyakorlatban szerepet vallalo kozokta-
tasi intézmény oktatoirol hallgatdi véleményezést tesz lehetdvé a hallgatd szdmara.

Zaradék: Jelen Szabélyzatot a Szenatus a 2011. év junius 27. napjan hozott, 124/2011. szamu hataro-
zataval elfogadta.

Dr. Szabo Gabor s. k.
rektor
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1. melléklet

Szervezési feladatok és feleloseik, elérhetoségeik

A csoportos gyakorlatok megszervezése a gyakorlati képzésért felelos igazgatohelyettesek feladata.
Munkdjukat a Neveléstudoményi Intézet és a kari Tanulmanyi Osztalyok segitik.

A hallgatok a csoportos gyakorlatra torténd beosztasarol és €rtesitésérdl az SZTE Sagvari Endre Gya-
korlé Gimnazium igazgatdja gondoskodik a tobbi gyakorldiskolaval tortént egyeztetés alapjan. A hall-
gatok beosztasukrol az elektronikus regisztracios feliileten értesiilnek.

A csoportos gyakorlat teljesitése alol felmentés kizardlag olyan esetben kérhetd, ha a tanarjeldlt a
megnevezett szakon, kozoktatasi intézményben legalabb 2 éves szakiranyu szakmai gyakorlatot szer-
zett, valamint a tantargyat legalabb heti két 6rdban tanitotta az elmult 5 éven beliil. Pedagégiai feladat-
ra felkészitd, nem tanitasi orahoz kotott szakok esetén a megfeleld igazoldsokat is csatolni kell.

A csoportos gyakorlat értékeléséhez a nem gyakorloiskolai (gyakorlohelyi) vezetdtanar — a kari iitem-
tervben meghatarozott hataridéig — megkiildi a vizsgalapot a kdzoktatasi intézménybdl a gyakorlatot
szervezdnek, hogy az érdemjegyet az ETR rendszeren keresztiil rogzithesse. A gyakorldiskolai vezeto-
tanar 6nalldo ETR érdemjegy rogzitési joggal és kotelezettséggel rendelkeznek.

Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat megszervezése az SZTE Sagvari Endre Gyakorl6 Gimnazi-
um igazgatdjanak a feladata. A hallgatok Osszefiiggd (egyéni) szakmai gyakorlat megszervezésérdl és
a hallgatok értesitésérol az SZTE Sagvari Endre Gyakorld Gimnazium igazgatohelyettese gondosko-
dik.

Az Osszefliggd (egyéni) szakmai gyakorlat értékeléséhez a kiils§ vezetOtanar — a kari tlitemtervben
meghatarozott hatariddig — megkiildi a vizsgalapot a kozoktatasi intézménybdl (gyakorldhelyrdl) a
gyakorlatot szervezének, hogy az érdemjegyet az ETR rendszeren keresztiil rogzithesse. A gyakorlois-
kolai vezetdtanarok (mentorok) 6nallé ETR érdemjegy rogzitési joggal és kotelezettséggel rendelkez-
nek.

Gyakorloiskolak és elérhetoségiik

SZTE Sagvari Endre Gyakorlé Gimnazium 6722 Szeged, Szentharomsag utca 2.
Igazgato6: Dr. Dobi Janos
Elérhetdsége:62/544-350
E-mail cim: dobi@gyakg.u-szeged.hu
SZTE Vantus Istvan Gyakorloé Zenemiivészeti Szakkdzépiskola 6722 Szeged, Tisza Lajos sgt. 79-81.
Igazgato: Ujvari Istvan
Gyakorlati oktatasvezetd: Huszar Emdke
Elérhetdsége: 62/544 855
E-mail cim: IRODA@KONZI.U-SZEGED.HU
SZTE Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos Iskolaja, Alapfoku Miivészetoktatasi Intézménye, Napkozi
Otthonos Ovodaja 6725 Szeged, Boldogasszony sgt. 8.
Igazgat6: Bécsi Janos
Gyakorlati képzésért felelds igh.: Ravasz Viktoria
Elérhetdsége: 62/54-47-54
E-mail cim: RAVVIK@JGYPK.U-SZEGED.HU
SZTE Séagvari Endre Gyakorlo Altalanos Iskola 6722 Szeged, Boldogasszony sgt. 1-3.
Igazgatd: Dr. Sipos Ibolya
Gyakorlati képzésért felelds igh.: Molnar Laszl6
Elérhetdsége: 62/544-349
E-mail cim: ISKOLA@SGYAK.U-SZEGED.HU
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Hallgatok szamara fontos tajékoztatast nyujté weblapok és elérhetosége:
Neveléstudomanyi Intézet http://www.edu.u-szeged.hu/nt/hu/?q=tanarkepzes/bolognai
BTK Tanulmanyi Osztaly http://te.arts.u-szeged.hu/
JGYPK Tanulmanyi Osztaly www.jgypk.u-szeged.hu/oktatas/to.html
TTIK Tanulmanyi Osztaly http:/www.sci.u-szeged.hu/
ZMK Tanulmanyi Osztaly http://www.music.u-szeged.hu
SZTE Sagvari Endre Gyakorlé Gimnazium: www.gyakg.u-szeged.hu/jelolt
SZTE Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos Iskolaja, Alapfoku Miivészetoktatasi Intézménye, Napkozi
Otthonos Ovodaja: www.gyak.jgypk.u-szeged.hu
SZTE Sagvari Gyakorlo Altalanos Iskola: www.sgyak.u-szeged.hu
SZTE Vantus Istvan Gyakorl6é Zenemuivészeti Szakkozépiskola:
http://www .konzi.u-szeged.hu/



http://www.sci.u-szeged.hu/
http://www.gyakg.u-szeged.hu/jelolt
http://www.gyak.jgypk.u-szeged.hu/
http://www.sgyak.u-szeged.hu/
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2. melleklet

SZTE BTK/TTIK/JGYPK/ZMK Kar Beadasi hatarido: aug. 31. (szi félévre)
jan. 31. (tavaszi félévre)

Felmentési kérelem,
a csoportos tanitasi gyakorlat alél (3 kredit)

(tanari mesterképzésben résztvevo hallgatok részére, akik jelenleg is tanarként dolgoznak)
Tobb szak esetén szakonként kell a felmentési kérelmet beadni!

A hallgatd neve: ......cccceeeevvveviieeeieeceeeeees SZAK: .

Lakeim (ErteSTEEST CIM): ..ivviiiiieiiieieeiie ettt ettt ettt et eebe e bt e esbe e seeesbeesaeenseessneenseennseenne

Kozalkalmazotti jogviszony Kezdete: ...............coocooiiiiiiiiiiiiiiiieee e

Korabbi végzettsége(i) (jelenlegi képzéséhez kapcsolodo): .......eeeeeeeueviueeieenseecsnensnccsennnne

OKEAtOLE EANTATGY 2. ..ot ettt e et et e ettt e sate e bt e enbeeseeeenseesneeenne
[0 L 1 1 | PSPPSR

HETL OTASZANN: .o e e e e e et eee e e e e e et e aaeeesee et eeaanaaaeeeeeeeennnnnans
Felmentés akkor kérheto, ha: a hallgatdo a fent megnevezett szakon, kozoktatasi intézménvben
legalabb 2 éves szakiranyu szakmai gyakorlatot szerzett, valamint a tantargvat legalabb heti két

rer e r

megfelelo igazolasokat is csatolja a kérvényéhez!

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valosdgnak megfelelnek.

Kl et e e

hallgato
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Az iskola igazgatdjanak nyilatkozata

AZ INtEZMENY MEENECVEZESE: ..vveeuvievieeiieriieeteenireeiteestteaseessresaseesseeaseessseenseessseasseesssessseessseenseensns
(0330 S (1011 7 Te31 11 <) SRS

AZ 1ZAZGALO TIEVE: .oeevvieiiiieeiie e et eeite e et e e steeestee e stee e sseeesssaeasssaessseeassaaeassseesssseesssaeessseeensseeennses
Kijelentem, hogy a fenti adatok a valdosagnak megfelelnek.
P.H. e
igazgatd
A Tanulmanyi Bizottsag hatarozata
a) Kérelmét az iskola nyilatkozata alapjan elfogadjuk, a felmentést engedélyezziik.

b) Kérelme nem megalapozott, a felmentést nem engedélyezziik.
¢) Kérelmét formai hianyossdagok miatt elutasitjuk.

Indoklas:

P H. e
a TB elnoke
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3. melléeklet
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A Szegedi Tudomanyegyetem
kozoktatasi intézményeiben igénybe vett szolgaltatasokért fizetendd
téritési dijak, tandijak és egyéb dijak megallapitasanak és megfizetésének
fenntartéi rendelkezése

A Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa a Kozoktatasrol rendelkezd 1993. évi LXXIX. torvény 102.
§ (2) bekezdés b) pontjaban és 110. § (8) bekezdésében biztositott jogkore alapjan, a fenntartdsaban
1évo kozoktatasi intézményekben fizetendo téritési dijak, tandijak és a nem magyar allampolgarok altal
fizetendd dijak befizetésének rendjét és mértékét az alabbiak szerint szabalyozza:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat hatalya
1.§

(1) A szabalyzat hatalya kiterjed a Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) altal fenntar-
tott kozoktatasi intézményekre, azok vezetdire, alkalmazottaira, kdzosségeire.

(2) Az Egyetem a pedagogusképzéssel Osszefiiggd feladatok ellatdsara az alabbi gyakorld intézmé-
nyeket tartja fenn:
a) SZTE Juhasz Gyula Gyakorlé Altaldnos Iskolaja, Alapfoki Miivészetoktatasi Intézménye,

Napkozi Otthonos Ovodaja,

b) SZTE Séagvari Endre Gyakorlo Altalanos Iskola,
c) SZTE Vantus Istvan Gyakorldé Zenemiivészeti Szakkozépiskola,
d) SZTE Sagvari Endre Gyakorlé Gimnéazium.

(3) A szabalyzat hatalya kiterjed a (2) bekezdésben foglalt kdzoktatasi intézményekben 6vodai neve-
lésben részesiilo gyermekekre, tanuldkra, azok sziileire, gyamjaira.

IL. AZ INGYENESEN-, TERITESI DiJ ALAPJAN, VALAMINT TANDiJ FIZETESEVEL
IGENYBE VEHETO SZOLGALTATASOK KORE ES MERTEKE

Az ingyenesen igénybe vehet6 szolgaltatasok

2.§

(1) Az Egyetem a kozoktatasrol sz6lo torvény 114. §-aban meghatarozott ingyenes tanéran kiviili fog-
lalkozasok mellett — az adott kdzoktatasi intézmény koltségvetésben maghatarozott keretek kozott
— ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasként biztositja azon didkkorok [Kozoktatdsi tv. 53. § (2)
b) pontja] igénybevételét, amelyekben a tanuldok a kotelezd tandrai foglalkozasokat kiegészito,
vagy ahhoz szorosan kapcsolodo ismerteket sajatitanak el, amennyiben azok megszervezése az is-
kola rendelkezésére bocsatott drakeret terhére torténik.

(2) Az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok korébe tartozik az elsd szakképesitésre valo felké-
sziilés és az elsd szakmai vizsga. Hatranyos helyzetl tanul6 esetén ingyenes a masodik szakképesi-
tés megszerzése is.

(3) A sajatos nevelési igényll tanuld esetében az oktatdsban vald részvétel minden esetben ingyenes.

(4) Minden tanul6 szdmara ingyenes a fejleszto felkészités, a pedagogiai szakszolgalat igénybevétele.

(5) Az intézményekben a kozoktatasi torvény 114. §-aban megjelolt szolgaltatdsokon kiviil ingyene-
sen vehetdk igénybe azok is, melyeket a fenntartd az intézmény pedagogiai programjanak jovaha-
gyasakor ingyenes szolgaltatasként engedélyezett.
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(6) A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilo, valamint a tartésan beteg, illetleg sulyo-
san fogyatékos beteg tanulok esetében az alapfoki miivészetoktatasban vald részvétel minden
esetben ingyenes.

A téritési dij fizetési kotelezettség kore és mértéke

3.§

(1) Az Egyetem altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben a tanulok szadmara a kozoktatasrol
sz0lo torvény 115. §-aban meghatarozott szolgaltatasok téritési dij fizetési kotelezettséggel vehe-
tok igénybe.

(2) A téritési dij mértéke — a Kozoktatasi tv. 117. §-anak (1) bekezdésében foglalt rendelkezések fi-
gyelembe vételével — tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitott — folyo kiada-
sok egy tanuldra juté hanyadanak az alapfoki miivészetoktatasban 15%-a a Kozoktatési tv. 115. §
(1) bekezdésének a)-b)—c) pontjaban meghatarozott esetben
a) 18 éven aluli tanuloknal
b) 18 éven feliili, de 22 éven aluli tanul6knal.

(3) A téritési dij 0sszegét e szabalyzat mellett a mindenkori éves koltségvetésrdl szolo torvény figye-
lembe vételével kell megallapitani.

Kedvezmények a téritési dijfizetési kotelezettség teljesitésénél

4. §

(1) Az e szabalyzatban meghatarozott téritési dij 0sszegét a tanév végén ¢€s félévkor az el6zo félév ta-
nulmanyi eredménye alapjan — a Kozoktatasi tv. 117. §-anak (2) bekezdésében foglalt rendelkezé-
sek figyelembe vételével — az aldbbiak szerint kell csokkenteni:

(2) Az alapfoku miivészetoktatasban:

— 4,5 tanulményi atlag felett 92%-ot kell fizetni,
— 4,5 tanulmanyi atlag alatt 100%-ot kell fizetni.

(3) A tanulmanyi eredménytdl fiiggden csokkentett 6sszegben megallapitott téritési dij nem lehet ke-

vesebb egy tanitdsi évben a feladat ellatadsahoz biztositott normativa:

Zenemivészeti 4gnal a normativa 10%-4nal, mas miivészeti 4gnal a normativa 20%-anal.

Ez a rendelkezés a hatranyos helyzetli tanuldk tekintetében nem alkalmazhato, toliik téritési dij
nem szedheto.

(4) Az alapfoku miivészetoktatas kivételével minden mas téritési dijfizetési kotelezettséggel jaro okta-
tasban:

— legfeljebb 75%-0s kedvezmény 4,5 tanulmanyi atlag felett,
— legfeljebb 65%-0s kedvezmény 4,5-3 tanulmanyi atlag kozott,
— 0%-o0s kedvezmény 3 tanulmanyi atlag alatt.

(5) A téritési dijfizetésre elsd alkalommal kotelezett tanulok a rendeletben megéllapitott téritési dij

92%-at fizetik.

A tandij fizetési kotelezettség kore, mértéke

5.8

(1) Az Egyetem altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben a tanulok szdmara a kdzoktatasrol
szolo tortvény 116. §-aban meghatarozott szolgaltatasok tandijfizetési kotelezettséggel vehetok
igénybe.

(2) A hatranyos helyzetli tanulok harmadik szakképesitésének megszerzése fizetési kotelezettség ala
esik.

(3) A tandij mértéke tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitott — foly6 kiadasok
egy tanulora jutod hanyada.
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Kedvezmények a tandijfizetési kotelezettség teljesitésénél

6.§

(1) A tandij 0sszegét a tanév végén &s félévkor az el6z6 félév tanulmanyi eredménye alapjan az alab-
biak szerint kell csokkenteni:
a) Az alapfoku mlvészetoktatasban:
— 4,5 tanulmanyi atlag felett 92%-ot kell fizetni
— 4,5 tanulmanyi atlag alatt 100%-ot kell fizetni.
b) Az alapfoku mivészetoktatas kivételével minden mas tandijfizetési kotelezettséggel jard okta-
tasban:
— legfeljebb 85%-o0s kedvezmény 4,5 tanulmanyi atlag felett,
— legfeljebb 75%-0s kedvezmény 4,5-3 tanulményi atlag kozott,
— 0%-0s kedvezmény 3 tanulményi atlag alatt.
(3) A tandijfizetésre elsé alkalommal kotelezett tanulok a rendeletben megallapitott tandij 92%-at fi-
zetik az alapfoku miivészetoktatasban, 25%-at minden més oktatasban.

III. A SZOCIALIS HELYZET FIGYELEMBE VETELE

A szocialis helyzet alapjan adhaté mentességek, kedvezmények

7.§

(1) A tanul6t ilyen jogcimen megilletd kedvezmény elbirdlasarol, mértékének megéllapitasarol az in-
tézmény vezetdje az alabbi keretek kozott dont.

(2) A tanuldnak, illetve kiskoru tanuld sziiléjének irasban a targyév szeptember 30. napjdig benyujtott
kérelmére a 3. §—6. § szerint megallapitott téritési dijat és tandijat a tanuld szocialis helyzete alap-
jéan az intézmény vezetdje tovabb csokkentheti az alabbiak szerint:

(3) Szocialis kedvezmény juttatdsanak ¢s mértekének megallapitdsakor elsdsorban a gyermek, tanul6d
szocidlis helyzetét kell figyelembe venni. Szocidlisan raszorult kiilondsen az olyan gyermek, tanu-
16, ahol a csaladban az egy fOre jut6 havi jovedelem nem haladja meg a mindenkori legkisebb ko-
telez6 munkabér Osszegét, harom vagy tobb eltartott gyermek van a csalddban, az egyik sziild
munkanélkiili, vagy a tanul6 arva, vagy a nagysziilok nevelik.

A szocialis kedvezmény mértéke legfeljebb 50%-kal csokkenthetd.

(4) Szocialis helyzete alapjan nem adhato téritési dijat és tandijat csokkentd kedvezmény annak a
gyermeknek, tanulonak, akinek a csaldadjaban az egy fore jutd havi jovedelem a mindenkori legki-
sebb kotelezd munkabér masfélszeresét eléri vagy meghaladja.

(5) A szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményre valod jogosultsagot a fizetésre kotelezett sze-
mélynek az kozoktatasi intézmény vezetdje altal eldirtak szerint igazolnia kell.

IV. A TERITESI- ES TANDIIJ MEGALLAPITASA, AZ ARROL RENDELKEZO
HATAROZAT, VALAMINT A HATAROZATTAL SZEMBENI JOGORVOSLAT

Eljarasi szabalyok

8. §

(1) A kozoktatasi intézmény vezetdje az SZTE GMF kozremiikodését igénybe véve, minden tanév
szeptember 1. napjaig megallapitja a kozoktatasi torvény 115-116. §-aiban felsorolt szolgaltata-
sokra vonatkoz¢ téritési- €s tandij 0sszegét, az e szabalyzatban foglaltak figyelembe vételével.

(2) A dijmegallapitéas alapjat a folyd évre jovahagyott koltségvetés eredeti tervezett kiadasai, illetve a
koltségvetési torvény altal meghatarozott alap normativ hozzajarulas képezik. Ez alapjan kertil
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megallapitasra a szakfeladatra jutd kiadasok egy tanuldra esd Osszege. Az igy megallapitott dijak a
foly6 évben kezdddo tanév teljes tartamara valnak érvényessé: IX. 1-jétdl VIII. 31-4ig.

(3) A téritési dij és a tandij tanévenként a 10. §-nak megfeleléen egy Gsszegben, vagy két részletben
fizethetd, indokolt esetben halasztas adhato.

(4) Az intézmény vezetdje allapitja meg a gyermek, a tanuld altal igénybe vett szolgaltatasokért fize-
tendd téritési €s tandij 0sszegét a szocialis helyzet alapjan adhatd és a tanulmanyi eredmények
alapjan jar6 kedvezmények figyelembevételével, 6t illeti meg a szabalyozas keretei kozott a rész-
letfizetés, a halasztas engedélyezésének joga.

(5) Nem adhato téritési dij €s tandij fizetési kedvezmény elégtelen tanulményi eredmény esetén.

(6) A téritési dij és tandij szocidlis indok alapjan, illetve tanulméanyi eredménytdl fiiggen torténd
mérséklése koltségvetési tobblettamogatasi igénnyel nem jarhat.

9.§

(1) Nem kell tandijat és téritési dijat fizetnie a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
tanulonak.

(2) Ha a tanuldt azért terheli téritési dij-, illetleg tandijfizetési kotelezettség, mivel tanulményi kove-
telmények nem teljesitése miatt kényszeriil évfolyamot, illetdleg szakmai vizsgat ismételni, vagy
ezeken a vizsgdkon javitovizsgat tenni, szocidlis kedvezményben, illetdleg részletfizetési kedvez-
ményben nem lehet részesiteni.

(3) A kedvezmények elbiralasanal kiskori és nagykort eltartott gyermeknél, tanuloéndl a sziilé/k/ jo-
vedelmi helyzetét, a nagykor — eltartasar6l 6nmaga gondoskodo6 — tanuld esetében a tanulo jove-
delmi helyzetét kell figyelembe venni. A megéllapitott tandij és téritési dij megfizetésére a szolgal-
tatast igénybe vevok ennek megfelelden kotelesek.

(4) Az intézmény vezetdje a fizetendd téritési dij és tandij dsszegérdl hatdrozatban értesiti a dij fizeté-
sére kotelezettet, megjelolve a hatdrozatban a gyermek, a tanul6 altal igénybe vett szolgaltatas/ok/
téritési dijanak, illetve tandijanak alapdsszegét, a szocialis helyzet és a tanulmanyi eredmény alap-
jan figyelembe vett kedvezmény mértékét, a befizetés modjat és hataridejét, a jogorvoslat lehetd-
ségét és modjat. A fizetendd téritési dij és tandij dsszegérdl szold hatarozat ellen — a kozoktatési
torvény altal meghatarozott modon — feliilbiralati kérelem, illetve torvényességi kérelem nytjthatd
be.

10. §

(1) A kozoktatasi torvény 115-116. §-aiban megjeldlt — téritési dij és tandijfizetési kotelezettséggel
igénybe vehetd — szolgaltatasok tandijat és téritési dijat tanévenként két részletben kell fizetni. Kii-
16n6sen indokolt esetben — kérelemre — az intézmény vezetdje hozzajarulhat az esedékes részlet ki-
fizetésének legfeljebb harom honappal torténd halasztasdhoz.

(2) A vizsgakkal kapcsolatban — beleértve a javitd és potvizsgakat is — eldirt tandij €s téritési dij fize-
tési kotelezettségnek a kdzoktatasi intézmény vezetdje altal megszabott iddpontban, egy 6sszegben
kell eleget tenni.

(3) A tanul6i jogviszony létesitésekor /beiratkozaskor/, illetve téritési dij, tandijfizetési kotelezettség-
gel igénybe vehetd szolgaltatas igénylésekor a fizetésre kotelezett személy irdsos nyilatkozatot ad
arrol, hogy a jogerésen megallapitott szolgaltatas téritési dijat, tandijat az arra megszabott iddben
¢s modon megfizeti, valamint arrdl, hogy tudomasul veszi, miszerint a téritési dij és tandij fizeté-
sének hozzajarulas nélkiili elmaradésa a szolgaltatasbol valo kizarassal jarhat.

(4) Az intézmény vezetdje a téritési dij és a tandij megallapitdsaval, megfizetésével kapcsolatos ada-
tokrol tanulonként nyilvantartast vezet. A téritési dij és a tandij megallapitasaval, fizetésével kap-
csolatban sziikséges intézményi szintli szabalyozasrol az intézmény Szervezeti €és Milkodési Sza-
balyzataban kell gondoskodni.

(5) Az intézmény vezetdje az intézménybe felvétel irdnt érdeklddd gyermekek illetve tanulok sziileit
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¢s tandijak varhato alapdsszegérdl, az e szabalyzat szerint a tanulmanyi eredmények alapjan jaro,
illetve a szocidlis helyzet alapjan adhaté kedvezményekrdl, a téritési dij és a tandij fizetésének
szabalyairol.

V. A NEM MAGYAR ALLAMPOLGAROK ALTAL FIZETENDO DIiJAK
11.§

A nem magyar allampolgar — a kdzoktatasi torvény 110. §. (1-4) bekezdésében foglalt kivételek-
kel, tovabba, ha nemzetkdzi szerzodés vagy jogszabaly masképpen nem rendelkezik — az 6vodai,
iskolai és kollégiumi ellatasért, tovabba a pedagdgiai szakszolgélat igénybevételéért dijat fizet. A
dij nem haladhatja meg a szakmai feladatra jutd — a tanévkezdéskor szamitott — folyo kiadasok egy
venni az SZTE GMF kozremiikddését.

A dijnak az (1) bekezdés szerint meghatarozott alaposszegét csokkentd, a gyermeket, tanulot meg-
illetd kedvezmény elbiralasardl, a kedvezmény mértékének megallapitasardl a kozoktatasi intéz-
mény vezetdje dont. A kedvezmény és annak mértéke megallapitasakor a gyermek, a tanuld szoci-
alis helyzetét, tanulményi eredményét kell mérlegelni. A dij elengedhetd, amennyiben a tanul6
szocialis helyzete ezt kiilondsen indokoltta teszi, vagy a tanuld tanulmanyi eredménye alapjan erre
kiemelkedden érdemes.

A fizetendo dij Osszegét, illetve a dijfizetés elengedését tanévenként kell megallapitani, e szabaly-
zat 7-10. §-aban foglaltakat alkalmazva.

Az 6vodai felvételkor, a tanuldi jogviszony létesitésekor (beiratkozaskor), illetve dijfizetési kote-
lezettséggel igénybe vehetd szolgaltatas igénylésekor a fizetésre kotelezett személy irdsos nyilat-
kozatot ad arr6l, hogy a jogerdsen megallapitott szolgaltatas dijat az arra megszabott idében és
moédon megfizeti, valamint arr6l, hogy tudomdsul veszi, miszerint a dij fizetésének hozzdjarulés
nélkiili elmaradasa a szolgaltatasbol valo kizarassal jarhat.

A kozoktatasi intézmény vezetdje a dij megallapitasaval, megfizetésével kapcsolatos adatokrol
gyermekenként, tanulonként nyilvantartast vezet, valamint a dij megallapitasaval, fizetésével kap-
csolatban sziikséges intézményi szintll szabalyozasrol a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban
gondoskodik. A kozoktatasi intézmény vezetdje koteles tajékoztatni az érdeklddd, nem magyar al-
lampolgarsagu tanulokat, gyermekek, tanulok sziileit a kozoktatasi intézményben igénybe vehetd
szolgaltatasokrol, a dij varhato alapdsszegérdl, az adhatd kedvezményekrdl, a dij fizetésének sza-
balyairol.

A Magyar Koztarsasagnak az Eurdpai Unidhoz toérténd csatlakozasarol szol6 nemzetkozi szerzo-
dést kihirdetd torvény hatalybalépésének napjatdl az Eurdpai Kozosségek tagallamainak allampol-
garai az Egyetem fenntartdsdban 1évd kozoktatdsi intézményekben a magyar allampolgarokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe a kozoktatasi torvényben biztositott szolgaltatdsokat.

VI. ZARO RENDELKEZESEK
12. §

E szabalyzat alkalmazasaban a jovedelem és csalad vonatkozasdban a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo, tobbszor modositott 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdésében meg-
hatarozott rendelkezések az irdnyadok.

A szocialis kedvezményre vald jogosultsagot a kérelem benyujtdsakor — az azt megel6z6 harom
honapra vonatkozdan — igazolni kell.
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(3) A tanulo, illetéleg a kiskoru sziildje koteles haladéktalanul bejelenteni, ha a jovedelmi viszonyai-
ban valtozas kovetkezik be. Ha e kotelezettségének nem tesz eleget, az elengedett téritési dijat, il-
letdleg tandijat utdlag koteles megfizetni.

(4) E szabalyzat a Szegedi Tudomanyegyetem Kozoktatasi Szabalyzatanak mellékleteként, a Kozokta-
tasi Szabalyzat kihirdetése napjan 1€p hatalyba és rendelkezéseit 2011. szeptember 1. napjatol kell
alkalmazni felmeno rendszerben, els6 alkalommal a 2011/2012-¢s tanévre vonatkozodan.

(5) Az SZTE Szenatusa elrendeli a kozoktatasi intézmények vezetdinek, hogy az e szabalyzat alapjan
az intézményi szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban a téritési dij, a tandij és a nem magyar allam-
polgarok altal fizetett dij megallapitasaval, fizetésével kapcsolatos intézményi feladatokat szaba-
lyozzék.

Zaradék:
Jelen Szabalyzatot a Szenatus a 2011. év julius 04. napjan hozott, 142/2011. szdmu hatarozataval elfo-
gadta.

Prof. Dr. Szabo Gabor
rektor
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