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III. Közlemények 

439 

1/1991-92. számú rektori utasítás 

a Gazdasági Igazgatóság 
pénzgazdálkodási rendjéhez 

kapcsolódó aláírási jogkörökről 

A költségvetési szervek költségvetésének végrehajtásáról szóló 4 /1991 . (II. 13 ) 
PM rendelet 16. §-ában foglaltak figyelembevételével az alábbiak szerint 
rendelkezem: 

I. Kötelezettségvállalás 

1. A költségvetés terhére bármely fizetési vagy más teljesítési kötelezettséget 
vagy ilyen követelést előírni a rektornak - vagy az általa megbízott 
személynek (továbbiakban: kötelezettségvállaló) - a hatáskörébe tartozik. 

A kötelezettségvállalás alaptípusai: a megrendelés, a szállítási szerződés, 
az alkalmazási okirat, a kiküldetési rendelvény, valamint az az intézkedés, 
amely az egyetemet kötelezi teljesítésre (áruszállítás, szolgáltatás 
teljesítésére). 

2. Az önálló gazdálkodási egységek vezetői a rendelkezésükre bocsátott 
költségvetési juttatás erejéig vállalhatnak kötelezettséget. 

3. A költségvetési támogatás felhasználásának gazdaságosságáért és 
célszerűségéért a gazdálkodási egység vezetője, a jogszerűségéért pedig a 
gazdasági főigazgató tartozik felelősséggel. 

4. A gazdálkodási egységvezetők - felelősségük érintetlenül hagyása mellett -
a felhasználás tekintetében érvényesülő jogkörüket átruházhatják. Az 
átruházás tényét és terjedelmét azonban kötelesek a gazdasági 
főigazgatónak írásban bejelenteni. 

5. A költségvetési juttatáson kívüli pénzügyi keretek terhére kötelezettséget a 
témavezető (tárcaszintű szerződés, OTKA szerződés), egyéb esetekben a 
gazdasági főigazgató által kijelölt személyek jogosultak. 

6. A fentiekben nem szabályozott és az egyetemet érintő esetekben 
kötelezettségvállalásra a gazdasági főigazgató, vagy az általa kijelölt 
személyek jogosultak (pénzeszközök átvétele, más helyről átutalt pénzek). 

m 
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7. Egyéb bevételek (KK, deviza stb.) terhére kiadási kötelezettséget vállalni a 
külön mellékletben meghatározott vezető jogosult azzal, hogy ez a 
tényleges ügymeneti kiadásokon túl nem lehetséges. Központi kezelésű 
eredmény terhére kötelezettséget kizárólag a rektor, vagy felhatalmazás 
alapján más személy tehet. 

8. 1 millió Ft összeghatár feletti kötelezettségvállaláshoz -amennyiben az az 
éves jóváhagyott költségvetésen felüli -a rektor előzetes írásbeli 
hozzájárulása szükséges. 

9. 5 millió Ft összeghatár feletti kötelezettségvállaláshoz - amennyiben az az 
éves jóváhagyott költségvetésen felüli - az Egyetemi Tanács hozzájárulása 
szükséges. 

II. Ellenjegyzés 

1. A gazdasági főigazgató - illetve akadályoztatása esetén a kijelölt 
helyettesének - ellenjegyzése nélkül a költségvetési szervet terhelő 
gazdasági kihatású kötelezettség nem vállalható és ilyen intézkedés nem 
tehető. 

2. A kötelezettségvállalás, illetőleg a követelés előírása a gazdasági főigazgató 
vagy az általa kijelölt, pénzügyi beosztású dolgozónak az ellenjegyzése 
után és csak írásban történhet. 

3. A kötelezettségvállalás, illetőleg a koveteles előírása előtt meg kell 
győződni arról, hogy a teljesítes feltetelei megvannak-e, továbbá a 
jóváhagyott (módosított) költségvetés a fel nem használt és le nem kötött 
kiadási előirányzat biztosítja a fedezetet. 

4. Az ellenjegyző fegyelmi és anyagi felelősséggel tartozik azért, hogy a 
kötelezettség pénzügy fedezete rendelkezésre álljon. A kötelezettség 
pénzügyi fedezetének hiánya eseten köteles az aláírást megtagadni. 

III. Érvényesítés 

1. A kiadás teljesítésének és a bevetel beszedésének elrendelése előtt az 
idevágó okmányok alapján ellenőrizni és igazolni (a továbbiakban: 
érvényesíteni) kell azok jogosultságát, összegszerűségét, a fedezet 
meglétét és azt, hogy az előírt alaki követelményeket betartották-e. 

2. Érvényesítést csak az ezzel a főigazgató által írásban megbízott dolgozó 
végezhet. 

3. Az érvényesítésnek - az "érvényesítve" megjelölésén kívül - tartalmaznia 
kell a megállapított összeget is. Az érvényesítés előtt - szükség esetén -
szakértő véleményét is ki kell kérni. 
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IV. Utalványozás 

1. A kiadás teljesítésének, a bevétel beszedésének vagy elszámolásának 
elrendelésére (a továbbiakban: utalványozás) a gazdasági főigazgató, vagy 
az általa felhatalmazott személy jogosult. 

2. Utalványozni csak az érvényesített okmányra rávezetett vagy külön írásbeli 
rendelkezéssel (a továbbiakban: utalvány) lehet. 

3. A külön írásbeli rendelkezésként elkészített utalványon fel kell tüntetni: 

— a rendelkezőnek és a rendelkezést végrehajtónak a megnevezését 
(osztott kódszámát); 

— az "UTALVÁNY' szót; 
— a költségvetési évet és az elszámolás módját; 
— a befizetőnek és kedvezményezettnek a megnevezését, címét, 

bankszámlájának a számát; 
— a fizetés időpontját és módját; 
— a megterhelendő bankszámlájának számát és megnevezését; 
— a keletkezést, illetve az utalványozó és ellenjegyző aláírását. 

4. Az érvényesített okmányra vezetett rendelkezésben (röviden utalványban) 
— a 3. pontban meghatározottak közül az okmányon már feltüntetett 
adatokat nem kell megismételni. 

VI. Általános rendelkezések 

1. A gazdasági főigazgató köteles gondoskodni arról, hogy a Gazdasági 
Igazgatóság területén utalványozási vagy ellenjegyzési joggal rendelkezők 
egy helyen gyűjtve megkapják az aláírási címpéldányokat. Ugyancsak ő 
jogosult ezek hitelesítésére. Az egyes gazdálkodási egységek vezetői 
kötelesek a felhasználás tekintetében akár elsődleges, akár átruházott 
hatáskörben döntéssel bíró személyek nevét, aláírását, és az esetleges 
elhalálozást a gazdasági főigazgatónak írásban bejelenteni. Amennyiben 
átruházott hatáskörben eljáró tekintetében korlátozást nem jelentenek be, 
úgy jogkörét korlátlannak kell tekinteni. Az aláírási címpéldányokat, 
illetve a felhasználás tekintetében döntési joggal rendelkezők bejelentését 
a jelen utasítás kihirdetésétől számított 8 napon belül kell megtenni. 

2. A személyek kijelölésének elveiről külön belső szabályzat rendelkezik. 

Szeged, 1991. október 29. 

Dr. Róna-Tas András 
rektor 

J 
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440 

A József Attila Tudományegyetem 
Gazdasági Igazgatóság 

Szervezeti és Működési Szabályzata 

I. 

Általános rendelkezések 

1 § 

1. A Gazdasági Igazgatóság 

— neve: József Attila Tudományegyetem Gazdasági Igazgatóság. 
— székhelve: Szeged, Rákóczi tér 1. 
- pénzforgalmi jelzőszáma: MNB 289-90142-6665 
- bélyegzője: Középen a Magyar Köztársaság címere, alatta "Gazdasági 

Igazgatóság" felirat, körben "József Attila Tudományegyetem Szeged" 
felirat. 

2. A Gazdasági Igazgatóság a József^ Attila Tudományegyetem (a 
továbbiakban: Egyetem) gazdasági es műszaki szervezete, amely a rektor 
felügyelete alatt működik. 

3 A Gazdasági Igazgatóság az egyetemi gazdálkodást a vonatkozó 
jogszabályok, a Szervezeti és Működési Szabalyzat, az Egyetemi Tanács, 
valamint a rektor jogkörébe tartózó dontesek alapjan szervezi és hajtja 
végre. 

2. § 

1 A Gazdasági Igazgatóság működésének célja az Egyetem oktatási és 
tudományos munkájának ellátásához szükséges anyagi és műszaki 
feltételek biztosítása. A rendelkezesre allo erőforrásoknak az Egyetem 
érdekében történő gazdaságos felhasznalasa, gyarapítása, a racionális 
gazdálkodás elveinek kidolgozása, gyakorlatának kialakítása. 

2. A Gazdasági Igazgatóság tevékenysége során az Egyetem érdekeit szem 
előtt tartva köteles eljárni. 

3 Az 1 pontban megjelölt célok megvalósításához a Gazdasági 
Igazgatóságnak saját hatáskörében az alábbi feladatokat kell megoldania 
illetve az önálló gazdálkodási egységeknél azok megoldását segítenie' 
ellenőriznie: 

a) A költségvetés szerkezetének kialakítása, áttekinthetőségének 
biztosítása, elemzése, az egyes gazdálkodó egységek számára 
költségvetési előirányzatok készítésé. Felel az előirányzatok 
koordinálásáért és azért, hogy az előirányzatokban az egyetemi 
vezetés által kitűzött célok megvalósuljanak. Előmozdítja az 
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előirányzatokra vonatkozó információk áramlását, az Egyetem 
gazdaságpolitikáj ának összehangolását. 

b) Feladata az egyetem éves költségvetésének, költségvetési 
beszámolóinak elkészítése, az anyagi eszközök kezelése, a pénz- és 
hitelgazdálkodás lebonyolítása. A számviteli és könyviteli feladatok 
ellátása, a kapcsolódó ügyvitel, a bizonylati rendszer megszervezése 
és ellenőrzése. 

c) Rövid- és középtávú beruházási, fejlesztési és karbantartási tervek 
kidolgozása, lebonyolítása. Az egyetemi vagyon kezelése. Az egyetem 
épületeinek és berendezéseinek gazdaságosan történő üzemeltetése 
és karbantartása, az egyetem kezelésében levő eszközök védelme, a 
rendeltetésszerű és gazdaságos felhasználást biztosító intézkedések 
elkészítése és végrehajtása. Az egyetem energiaellátásának és 
energiagazdálkodásának biztosítása. 

d) Az egyetem bér-, munkaerőgazdálkodásának, a szociálpolitikai 
feladatok ügyvitelének ellátása. 

e) A rektor által átruházott jogkörrel az egyetem munkavédelmi, 
sugárvédelmi, tűzvédelmi, rendészeti és polgárvédelmi feladatainak 
központi irányítása, végrehajtása és ellenőrzése. Környezetvédelmi 
feladatok irányítása. 

f) Az egyetem gondnoksági feladatainak ellátása. 

g) A gazdasági folyamatba épített belső ellenőrzés. 

II. 

A képviselet és az aláírás formái 
kiadmányozás 

* 

Altalános szabályok 

3. § 

1. Képviseleti jogosultság illeti meg a gazdasági igazgatóságon azokat, akik a 
jelen SzMSz és annak végrehajtása tárgyában kiadott szabályok alapján 
átruházott jogkörben aláírói jogkörrel rendelkeznek. 

2. A képviseleti jogkör terjedelmére és tartalmára az aláírási jogosultságra 
vonatkozó szabályok az irányadók. 

J 
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1. 

Az aláírás rendje 

4 . § 

A gazdasági igazgatóságot egyszemélyben a gazdasági főigazgató kénviseli 
aki az igazgatóság minden iratát aláírhatja. F ' 

2. A gazdasági főigazgató akadályoztatása esetén a jogkörre való utalással 
külön felhatalmazás alapján, a gazdasági főigazgatóhelyettes képviseli az 
igazgatóságot és ír alá. 

3. A 4. § (1.) bekezdéséből eredően az alábbiakban felsorolt iratokat 
kizárólag a főigazgató írhatja alá: 

a) A Gazdasági Igazgatóság egészét érintő szabályzatokat. 

b) Az egyetem rektorához és helyetteseihez címzett iratokat. 

c) A karok és központi intézmények vezetőihez címzett iratokat. 

d) A külső szervezetek vezetőihez címzett iratokat. 

e) A felügyeleti szervhez (minisztérium) küldött iratokat. 

f) A közigazgatás vezetőihez címzett iratokat. 

5. § 

A Gazdasági Igazgatóságnál keletkező iratokat 4. § (3.) bekezdésben foglaltak 
kivételével a tevékenységi körüknek megfelelően a gazdasági 
főigazgatóhelyettes és az osztályvezetők írhatják alá. 

Az aláírói jog gyakorlásának különleges esete 

6.§ 

1. A pénzintézeti forgalmat érintő iratokat, külön szabályok alapján, két 
aláíró együttesen írja alá. 

2. A pénzgazdálkodási rendhez kapcsolódó aláírási jogköröket a mindenkor 
hatályos rektori utasítás írja elő. 
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III. 

A Gazdasági Igazgatóság szervezeti tagozódása 

7 . § 

1. A Gazdasági Igazgatóság szervezete osztályokból és csoportokból áll. 
Felsorolásukat és fő feladataikat a Szervezeti és Működési Szabályzat 1. 
melléklete tartalmazza. 

2. A Gazdasági Igazgatóság felügyelete alatt működó egyetemi szervezeti 
egységek: 

— óvoda 
— orvosi ellátás 
— üdülők 

IV. 

A Gazdasági Igazgatóság vezetése 

8.§ 

1. A Gazdasági Igazgatóság vezetője a gazdasági főigazgató. 

2. A gazdasági főigazgatót a rektor az Egyetemi Tanács előzetes 
egyetértésével nevezi ki és közvetlenül irányítja, felügyeli munkáját. 

3. A gazdasági főigazgató feladata és felelőssége kettős. Mint az Egyetem 
gazdasági vezetője irányítja az intézmény gazdálkodási és pénzügyi 
tevékenységét, gondoskodik az ellenőrzésről, a törvényesség betartásáról. 
A Gazdasági Igazgatóság vezetőjeként pedig közvetlenül irányítja és 
ellenőrzi a hivatal tevékenységét. 

4. A gazdasági főigazgató feladat- és hatásköre részletesebben az alábbi: 

a) Az egyetem érdekeinek megfelelően, annak alárendelten végzi 
tevékenységét. 

b) Az egyetem gazdasági, gazdálkodási feladatainak szervezése, 
irányítása, a rendelkezésre álló források, eszközök gyarapítása. 

c) A költségvetés és egyéb pénzügyi-, anyagi források tervezése, ezek 
jogszabályban és az egyetemi szabályzatokban meghatározott módon 
való teljesítése és ellenőrzése. 
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d) Az anyagi- pénzügyi eszközök rendeltetésszerű, gazdaságos és az 
egyetem érdekében történő célszerű felhasználásának biztosítása, az 
ezt szolgáló szabályozás és ellenőrzés, az egyetemi vagyon 
megőrzésének és célszerű hasznosításának irányítása, koordinálása . 

e ) A tervezés, a gazdálkodás, a számvitel, ezek alapjául szolgáló 
bizonylati rendszer és ügyvitel jogszerű, szakszerű megszervezése és 
ellenőrzése, a kötelezettségvállalás és utalványozás rendjének 
kialakítása, a gazdasági ügyvitel korszerűsítésének, fejlesztésének 
gondozása. 

f) Költségvetési beszámolók és egyéb gazdasági jelentések elkészítése, 
ellenőrzése, az adatok valódiságának biztosítása. 

g) Az Egyetem valamennyi szervezeti egységére kiterjedő gazdálkodási 
és pénzügyi előírások, intézkedések kiadása, megszüntetése, azok 
ellenőrzése. 

h) Az Egyetem gazdasági ügyeiben kötelezettségvállalási, utalványozási, 
ellenjegyzési, képviseleti jog gyakorlása. 

i) Iránymutatás az egyetemi szervezeti egységek racionális 
gazdálkodásának megszervezésehez. 

j) Az egyetemi beruházások szakszerű megszervezése és lebonyolítása, 
az Egyetem épületei üzemeltetésének, állagmegóvásának és szakszerű 
karbantartásának, az egyetemi tulajdon védelmének megszervezése 
és ellenőrzése. 

k) A bérgazdálkodás pénzügyi lebonyolításának szervezése és 
ellenőrzése. 

1) Az Egyetem pénzügyi-gazdasági kötelezettségeinek teljesítése, 
követeléseinek érvényesítése. 

m) A munka- és tűzvédelem operatív irányítása. 

o ) Rektori megbízás alapján egyéb gazdasági, műszaki és szervezési 
jellegű feladat végrehajtása. 

p) Javaslattételi, illetve véleményezési jogkör gyakorlása minden olyan 
gazdasági kérdésben, amelyet jogszabály az Egyetemi Tanács, a rektor 
hatáskörébe utal. 

5. A gazdasági főigazgató feladata a Gazdasági Igazgatóság vezetőjeként 

a) A Gazdasági Igazgatóság szervezeti egységeinek közvetlen iró - -
es ellenőrzése. z v e u e n iranyitása 

b) A hatáskörébe tartozó munkáltatói jogkör gyakorlása 

c ) A Gazdasági Igazgatóság területén az ügyrendi és „ w - • 
kiadása, módosítása, megszüntetése. eljárási szabályok 

d) A Gazdasági Igazgatóság vezetőinek rendszeres taizi 
érintő kérdésekben. e r e s ^ fekoztatása az őket 
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6. A gazdasági főigazgató további feladatait, felelősségét és hatáskörét 
részletesen a pénzügyi törvény és annak végrehajtását szabályozó 
jogszabályok, továbbá a PM, MKM és más országos hatáskörű szervek 
rendelkezése írják elő. 

7. A gazdasági főigazgató munkáját egyes operatív feladatok végrehajtásának 
előkészítésével és a végrehajtás megszervezésével a Tűzvédelmi, a 
Munkavédelmi és a Selejtezési Bizottságok segítik. A gazdasági főigazgató 
a fenti célból további bizottságokat alakíthat. 

8. A gazdasági főigazgató jogosult résztvenni minden olyan értekezleten, 
megbeszélésen, amelynek tárgya az Egyetem gazdálkodása. 

9. Felelős az egyetem vagyonának hatékony és gazdaságos felhasználásáért, 
gyarapításáért. Felelőssége kiterjed az egyetem gazdálkodásának 
törvényés keretek között tartására, a belső szabályozás kialakítására. 

9 . § 

1. A gazdasági főigazgató munkáját megosztja a főigazgatóhelyettessel, kinek 
kinevezése, fegyelmi felelősségre vonása, munkaviszonyának 
megszüntetése és az egyéb munkáltatói jogok gyakorlása a rektor 
véleményének kikérése után a gazdasági főigazgató hatáskörébe tartozik. 

2. A főigazgatóhelyettes feladatai: 

a) A gazdasági főigazgató által meghatározott munkamegosztás szerinti 
munkavégzés. 

b) A felügyelete alá tartozó szervezeti egységek szakszerű irányítása és 
ellenőrzése. 

c) A felügyelete és irányítása alá tartozó szervezeti egységek 
vonatkozásában - a vezetői beosztású dolgozók kivételével - a 
munkáltatói jogkör, ennek keretében a bérgazdálkodási jogkör 
gyakorlása. 

d) Megbízás szerinti kötelezettségvállalási, utalványozási, ellenjegyzési, 
képviseleti jog gyakorlása. 

e) A gazdasági főigazgató távollétében a főigazgató által meghatározott 
rend szerinti helyettesítése. 

f) A gazdasági főigazgató tájékoztatása a helyettesítés során tett 
intézkedésekről. 

g) A főigazgatóhelyettes további feladatait a Gazdasági Igazgatóság 
ügyrendje határozza meg. 

i 
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A főigazgatóhelyettes anyagilag és fegyelmileg felelős: 

a) Az irányítása alá rendelt osztályok szak- és jogszerű működéséér t , a 
területét érintő jogszabályok és belső utasítások végrehajtásának 
szervezéséért és ellenőrzéséért. 

b) A felügyelete alá tartozó szervezeti egységeket érintő beszámolók, 
jelentések, előterjesztések összeállításáért, tartalmi teljességéért és á 
közölt adatok valódiságáért. 

c ) A gazdasági főigazgató által átruházott hatáskörben tett 
kötelezettségvállalások és utalványozások jogszerűségéért , a 
felügyelete alá rendelt osztályoknál ezen tevékenység 
szabályszerűségének ellenőrzéséért. 

d) A felügyelete alá tartozó szervezeti egységek területén az egyetemi 
tulajdon védelméért, az ezt szolgáló nyilvántartások helyességének és 
naprakészségének, a leltárak, a bizonylati r e n d és fegyelem 
betartásának megszervezéséért. 

e ) A felügyelete alá tartozó szervezeti egységeknél a m u n k a r e n d és a 
munkafegyelem biztosításáért. 

f) A gazdasági főigazgatótól kapott eseti feladatok szakszerű és 
határidőre történő elvégzéséért. 

A Gazdasági Igazgatóság szervezeti egységeit osztályvezetők, 
csoportvezetők, valamint helyetteseik irányítják. 

V. 

A szervezeti egységek vezetése 

10. § 

A Gazdasági Igazgatóság szervezeti egységei: 

— osztályok 
— csopor tok 

Az osztályvezetők és a csopor tok vezetőinek L 
munkaviszonyának megszüntetése a gazdasági főigazgató hatásköíéff ' 
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3. Az osztály-, csoportvezetők általános feladatai: 

a) Az osztály, csoport munkájának megszervezése, irányítása és 
ellenőrzése a vonatkozó jogszabályok, a Szervezeti és Működési 
Szabályzatnak és az ügyrendnek, valamint az Egyetemi Tanács által 
kitűzött céloknak, az egyetemi érdekeknek megfelelően. 

b) Az előírásoknak megfelelő munkarend és munkafegyelem biztosítása 
és rendszeres ellenőrzése. 

c) Az osztály, csoport éves munkatervének összeállítása, határidők 
nyilvántartása, betartásuk ellenőrzése. 

d) A társosztályokkal és más egyetemi szervekkel — ide sorolva a 
részben önálló költségvetési szerveket is — jogszerű, a gazdálkodási 
és ügyviteli szabályoknak megfelelő együttműködés biztositása. 

e) A szakterülettel kapcsolatos jogszabályok, egyetemi belső 
rendelkezések betartása és betartatása. 

f) A beosztott dolgozók vonatkozásában: 

— a szakmai felkészültség fejlesztése; 
— javaslattétel a dolgozók előléptetésére, jutalmazására, 

segélyezésére, áthelyezésére és munkaviszony megszüntetésére; 
— fegyelmi eljárásra vonatkozó javaslattétel; 
— a dolgozók rendszeres tájékoztatása az egyetemi élettel, a 

határozatokkal és az osztály tevékenységével kapcsolatban; 
— a munkakörök leírása, a feladatok és a jogok meghatározása. 

g) Megbízás szerinti kötelezettségvállalási, ellenjegyzési, utalványozási 
és képviseleti teendők ellátása. 

h) A kötelezettségvállalásokról, az utalványozott kiadásokról és 
bevételekről jogszabályokban előírt nyilvántartási rendszer 
megszervezése és naprakész működtetése, az utalványozási 
rendszerben a jogszabályban előírt érvényesítői kötelezettségek 
feltételeinek a megszervezése és folyamatos működtetése. 

i) Az egyetem gazdasági ügyviteli szabályzatában az osztály, csoport 
tevékenységi területét érintő munkafolyamatok, eljárási szabályok 
kidolgozása és a változások folyamatos átvezetése. 

j) A munkafolyamatokba beépített ellenőrzés feltételeinek, a munka- és 
a tűzvédelmi előírások betartásának megszervezése és biztosítása. 

4. Az osztályvezetők, csoportvezetők anyagilag és fegyelmileg felelősek: 

a) A kötelezettségvállalás és utalványozás, valamint az érvényesítés és 
ellenjegyzés jogi és belső szabályainak betartásáért. 

b) Feladataik racionális, az egyetem érdekeit megvalósító ellátásáért, 
munkáik hiányosságaiból eredő következményekért. 

c) A beszámoló jelentések, tájékoztatások, statisztikai adatszolgáltatások 
valódiságáért, utasítás szerinti tartalommal, az előírt helyre és 
határidőre történő eljuttatásáért. 



-361-

d) A beosztott dolgozók munkájának szakszerű megszervezéséért, a 
munkaidő hatékony felhasználásáért, az ügyrendi előírások 
betartásáért. 

e) Az osztály, csoport rendelkezési körébe utalt álló-, fogyóeszközök és 
anyagok gazdaságos, hatékony felhasználásáért. 

f) Az egyetemi tulajdon védelméért, a leltárfelvételek valódiságáért, az 
ügyviteli bizonylati rend kialakításáért, fejlesztéséért, az előírt 
bizonylati fegyelem betartásáért 

5. Az osztályvezetők, csoportvezetők további feladatait és felelősségi körét a 
Gazdasági Igazgatóság ügyrendje tartalmazza. 

11-§ 

A Gazdasági Igazgatóság felügyelete alatt működő óvoda, üdülők, egészségügyi 
ellátás tevékenységüket a gazdasági főigazgató által jóváhagyott Szervezeti és 
Működési Szabályzat szerint végzik. 

12. § 

A Gazdasági Igazgatóság ügyrendjét a főigazgató a Rektor előzetes 
egyetértésének kikérése után saját hatáskörben adja ld. 

13-§ 

Ezt a Szabályzatot a József Attila Tudományegyetem Szervezeti és Működési 
Szabályzata mellékleteként az Egyetemi Tanács 1991. október 29-én hozott 
határozatával elfogadta. 

Szeged, 1991. október 29. 

Dr. Róna-Tas-András 
rektor 
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1. sz. melléklet 

A Gazdasági Igazgatóság szervezeti egységei 
és főbb feladataik 

Biztonságszervezési Csoport 

A munka-, a tűz-, környezet-, sugár-, és polgári védelem. 

Bér- és Munkaügyi Osztály, személyzeti csoport 

A béralap, illetve létszám, valamint a munkadíj jellegű előirányzatok tervezése, 
a jóváhagyott keretekkel való gazdálkodás technikai lebonyolítása, a bér- és 
munkadíj jellegű kifizetések személyenkénti és gazdálkodó egységek szerinti 
nyilvántartása, a személyi jövedelemadó nyilvántartása és levonása. 
Társadalombiztosítással kapcsolatos feladatok ellátása. 
Nyilvántartja az egyetemen dolgozók személyi anyagait. 

Számviteli Osztály 

A gazdasági események, valamint az álló- és fogyóeszközök anyagok 
könyvelése, a leltározás megszervezése. A beszámolók és az éwégi mérleg 
elkészítése. A bizonylatok megőrzése. A feleslegessé vált álló- és fogyóeszközök 
hasznosítása, selejtezése. 

Pénzügyi Osztály 

A különböző pénzügyi forrásokra költségvetési terv készítése, a jóváhagyott 
kiadási és bevételi előirányzatok szerinti pénzgazdálkodás végrehajtása, a 
teljesítések nyilvántartása és elemzése. A pénzügyi kötelezettségek teljesítése. 
Biztosítja a készpénzforgalmat. Ellátja a pénzügyi elszámolással kapcsolatos 
feladatokat. 

Műszaki- és Beruházási Osztály 

Az Egyetem fejlesztését és fenntartását szolgáló beruházások, korszerűsítések, 
felújítások (nagyjavítások, kisjavítások és karbantartás) előkészítése, tervezése, 
műszaki irányítása, lebonyolítása. 
Biztosítja az egyetem működésének műszaki feltételeit. Energiaellátás és 
energiagazdálkodás. Szakmailag irányítja és ellenőrzi a Karbantartó Műhely 
munkáját. 

Ellátási- és Beszerzési Osztály 

Az Egyetem és a hozzátartozó telephelyek területeinek és épületeinek -
beleértve a sportlétesítményeket, óvodát, orvosi ellátást, üdülőket és egyetemi 
klubbot is - gondozása, a kertészeti munkák irányítása. Az egyetemi feladatok 
megvalósításához szükséges anyagok beszerzése, tárolása. 
Az Egyetem teher- és személyszállítási feladatai ellátása, valamint a 
gépjárműpark gazdaságos üzembentartása és jogszerű felhasználásának 
biztosítása. 

j 
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Megszervezi, irányítja az egyetem központi kezelésbe vont tantermeinek 
rendbentartását, eszközellátását és üzemeltetését. 
Ellátja a gondnoksági és vagyonvédelmi feladatokat. 

Főigazgatósági titkárság 

A főigazgató személyes irányítása alá tartozó feladatokban való közreműködés 
Iratok iktatása, irattári nyilvántartás vezetése, ügyiratok, levelek továbbítása 

Közgazdasági- és jogi csoport 

Közgazdasági elemzések készítése. Az egyetem belső információs . 
kielégítéséhez szükséges adatok összeállítása. igényeinek 
A Gazdasági Igazgatóság számítógépes feldolgozási rendszere karbantar tásai 
kapcsolatos szervezői teendők ellátása, a rendszerek működ' ' 
ellenőrzése, a software fejlesztési igények képviselete. esenek 
Az egyetem jogi jellegű ügyeinek intézése. 

Vállalkozási Osztály 

Egyetemünk maradványérdekeltségi rendszerbe sorolt költségvetési szervké 
alaptevékenységén kívül üzletszerűen, ellenérték fejében szolgáltai-
tevékenységet folytat, ennek során saját bevételre tesz szert. " 
Vállalkozási Osztály a következő szolgáltatási tevékenységet folytatja: 

. * 
a/ Élelmezés 
Üzemelteti az egyetem kezelésében lévő konyhákat és éttermeket Működteti 
egyetem boltjait és büféit. Biztosítja az egyetemi hallgatók és dolgozók 
ütkczcsct. 

b / Szabadegyetem 
Az egyetem alaptevékenységén kívüli nyelvoktatást folytat. A jogszabálvoL 
keretei között tanfolyamokat szervez. Az igények alapján átkénz' 
tanfolyamokat szervez. p S1 
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4 4 1 

A JATE HALLGATÓI ÖNKORMÁNYZATÁNAK ALAPSZABÁLYA 

I. A Hallgatói Önkormányzat 

1. A JATE Egyetemi Hallgatói Önkormányzata (továbbiakban E H Ö K ) a hallgatók 
általános és titkos választásokon megválasztott képviselőtestülete. 
2 . A HÖK képviseli a hallgatóságot az egyetem tisztségviselői előtt. Eljár a 
hallgatóságot érintő kérdésekben. 
3. Ellátja a hallgatói támogatások felhasznalasaval kapcsolatos feladatokat. 
4 . Eljár az Egyetemi Tanács által átruházott feladatokban. 

II. Az önkormányzati választások 

1. A EHÖK tagjainak száma karonként 3 fő, melyből 2 tagja az Egyetemi 
Tanácsnak is, valamint a PRUDENTIA Alapítvány kuratóriumának. 
2. A EHÖK tagjait az adott kar hallgatói általános és titkos választásokon 
vál íisztri álc 
3. A jelöltállításról és a választások lebonyolításáról a EHÖK és az illetékes 
Dékáni Hivatal gondoskodik. 
4. A választások lebonyolításának szabályosságát a kar dekanja ellenőrzi és 
kiállítja a választási jegyzőkönyvet. , . 
5. A kari hallgatói önkormányzatok (továbbiakban kan HOK) a kari tanács 
hallgató tagjaiból áll. . , . . . , 
6 . A kari HOK-ök megválasztásánál a megfelelő szabalyok szerint kell eljárni. 

III. Az Önkormányzat felépítése, működése 

1. Az önkormányzatok (EHÖK, kari HÖK-ök) tagjaik sorából elnököt 
vál 3.szfciri3.1t 
2 Az Önkormányzat tevékenysége során általában s o r o s ülésén folytatja 
munkáját. A s o r o s ülés időpontjait az EHOK féléveleji első ülésén határozza 
m e g 
3 Az EHÖK egyes különösen fontos feladat, kérdés, p r o b l é m a m e g o l d á s á r a 
ellátására bizottságokat hozhat létre. Ezen bizottságok vezetőit általában az 
EHÖK tagjai sorából jelöli ki 
4 Az EHOK irodájának vezetesevel irodavezeto(ke)t biz meg. 
5 Az EHÖK határozatait általában nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel 
hozza határozatait, kivéve a személyi kérdéseket, melyet 2 / 3 - o s titkos 
SZ3V3Z3SS31 dÖílt cl. 
6 . Az EHÖK ülése határozatképes soros a tagok legalább felének jelenléte 
esetén 
7. Az EHÖK ülései nyilvánosak. .. , 
8 A HÖK köteles döntéséiről a hallgatosag legszelesebb korét tájékoztatni a 
JATE Értesítő, ÜL egyéb fórumok útján. 
9 . A HÖK félévente hallgatói F o r u m o t tart. 

IV. Az önkormányzati tisztségviselők 

1. Az elnök jogai és kötelességei: 
a) az EHÖK két ülése között iranyitja és szervezi az EHÖK(-ök) 

munkáját, 
b) az EHÖK egyéb döntése hiányában nyilatkozik a hallgatóságot érintő 

kérdésekben, kivéve azon kérdéseket, amelyeket ezen időszakra is a 
EHÖK önmagának tart fenn, 

c ) különösen fontos esetben összehívja az EHÖK rendkívüli ülését 
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d) tájékoztatja az EHÖK-öt az előző ülés óta hozott döntésekről, 
intézkedésekről. 

2. A kari elnökök jogai és kötelességei: 
a) a HOK két ülése között irányítja és szervezi a HÖK-ök munkáját, 
b) a HŐK egyéb döntése hiányában nyilatkozik a hallgatóságot érintő 

kérdésekben, kivéve azon kérdéseket, amelyeket ezen időszakra is a 
HÖK önmagának tart fenn, 

c) különösen fontos esetben összehívja az HÖK rendkívüli ülését, 
d) tájékoztatja a HÖK-öt az előző ülés óta hozott döntésekről, 

intézkedésekről, 
e) tájékoztatja az EHÖK-öt a kar döntéseiről, intézkedéseiről. 

3. A bizottság vezetők jogai és kötelességei: 
a) összehívja a bizottság üléseit, szervezi és irányítja a bizottság 

munkáját, 
b) a HÖK egyéb döntése hiányában nyilatkozik a bizottság hatáskörébe 

tartozó kérdésekben, kivéve azon kérdéseket, amelyeket ezen 
időszakra is a EHÖK önmagának tart fenn, 

c) rendszeresen beszámol az EHÖK-nek a bizottság munkájáról. 
4. Az irodavezető jogai és kötelességei: 

a) az EHÖK iroda adminisztratív ügyeinek vezetése, 
b) segíti a HÖK elnökét ill. tagjait a HÖK ülések ill. döntések 

előkészítésében, 
c) az EHÖK irodájának vezetője mindenkori megbízójának utasítása 

alapján jogosult az EHÖK meghatározott ügyeiben eljárni, 
d) a megbízó a két EHÖK ülés között a mindenkori elnök, kivéve azon 

jogköröket, amelyeket ezen időszakra is a EHÖK önmagának tart 
fenn. Ezen esetekben a EHÖK a megbízó, úgy, mint a HÖK üléseken 
felmerülő ügyek vitele esetén. A HÖK egyszerű szótöbbséggel bízza 
meg az irodavezető(ke)t az ügyvitellel. 

e) köteles az ügyvitelről az EHÖK-öt a következő soron ülésen 
tájékoztatni, 

f) gondoskodik az EHÖK határozatainak és állásfoglalásainak 
közzétételéről. 

5. Az Önkormányzat tagjainak díjazása: 
a) az EHÖK tagjai megbízatásuk ideje alatt a Köztársasági Ösztöndíjjal 

megegyező összegű ösztöndíj kiegészítést kapnak, 
b) a kari HÖK tagjainak ill. elnökeinek díjazásáról a kari HÖK-öt 

döntenek, oly módon, hogy a hivatalban lévő HÖK a választások előtt 
htározzák meg a hivatalba lépők díjazását, 

c) az önkormányzati tagok díjazását az EHÖK elnöke utalja ki a központi 
tartalékból, 

d) a díjazás megvonható bármely tag indítványára. A határozatot 2/3-os 
többséggel kell elfogadni. 

V. Az Alapszabály módosítása 

1. A Hallgatói Önkormányzat Alapszabályát bármely tag indítványára, 2/3-os 
többséggel lehet módosítani. 

VI. Az Önkormányzat gazdálkodása 

1. Az Önkormányzat az Egyetemi Tanács határozata alapján rendelkezésére 
bocsátott pénzeszközök felett a G.H.-val közösen megalkotott pénzügyi 
szabályzat szerint gazdálkodik. 
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4 4 2 

KÜLFÖLDI FOLYÓIRATOK ELŐFIZETÉSÉRŐL 

Az Egyetemi Könyvtár az egyetem vezetésének biztatására és 
egyetértésével az 1992. évre szóló folyóirataink döntő többségét külföldi 
ügynökségeknél rendelte meg. így kapcsolatunkat a Kultúra vállalattal 
lényegében megszüntettük. Több külföldi árajánlat elemzése után a nyugat-
európai folyóiratokat a Springer cég bécsi leányvállalata, a Minerva 
könyvkereskedés szállítja, a tengerentúlon és a volt szocialista országokban 
megjelenő folyóiratokra a holland Swets cég kapott megbízást Más könyvtárak 
tavalyi tapasztalata és saját számításaink szerint kedvezőbb feltételeket és árakat 
értünk el, mint amit hazai cégek ajánlottak. A szomszédos országokban 
megjelenő napilapokat és magyar nyelvű folyóiratokat csak hazai cégeknél 
tudtuk megrendelni. 

A Gazdasági Igazgatóság mind a Minerva, mind a Swets cégnek 
előlegezte a folyóiratok előfizetésének összegét. Mindkét ügynökség 1992 
tavaszán küldi a néhány százalékot kitevő végső számlát. A Minerva cégtől már 
megérkezett a rendelés visszaigazolása, ezért a Gazdasági Igazgatóság ezekben 
a napokban küldi meg az egyes tanszékelmek a schilling terhelés forint 
ellenértékben kifejezett számláját: 1,- ATS = 6,3426 Ft elszámolással. A bécsi 
cég mintegy 7 százalékos áremelkedéssel számolt a tavalyi - schillingben 
számolt — árhoz képest. 

A Swets cégtől a napokban varjuk a rendeles visszaigazolását. A Pénzügyi 
Osztály ekkor küldi ki az egyes tanszékeknek a márkában számolt ár forint 
ellenértékéről szóló terhelést. 

A külföldi folyóiratok rendeleserol - szükség esetén - felvilágosítást 
nyújt dr. Sebesi Judit osztályvezető és dr. Szentirmai László igazgatóhelyettes. 
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