
A KISZ és a reformok 
» 

A k e r e k a s z t a l négy sarka 
— Közel egy eszteiu-

dö telt el a kongresz-
szust előkészítő kül-
döttgyűlések óta. Vál-
tozott-e a KISZ, ezen 
belül saját szervezete-
tek helyzete? 

N. Z.: Felfokozott vá -
rakozás előzte meg a 
KISZ kongresszusi t . 
E redménynek tartón. , 
hogy e lő remuta tó réteg-
programot fogad tunk el. 
Sajnálatos, hogy megsza-
kadt a kongresszusi len-
dület, rétegünk program-
jának megvalósítása vá-
rat magára. Ennek oka 
nagyon sokrétű . ELlenjaé-
s ü n k k i indu lópon t j ának 
t ek in the t jük , hogy a gazda-
sági, a tá rsada lmi é le te t 
belső e l lentmondások fe-
szítik. Ez rávet í tődik az 
egyén é le té re is. H<>uy 
csak a m j ré tegünket e m -
l í tsem: a pálya- é s az 
önál ló életkezdéssel j á ró 
nehézségek, vagy a bér -
feszültség. Ilyen körül-
mények között nehéz a k -
tív poli t izálásra bírni a/, 
embereket . Ennek e l lent -
mondan i látszik a „SZO-
TE—KISZ" 92 százalékos 
szervezettsége. Azonban 
csak minden tizedik ta-
gunk akt iv i tására , t e t t r e -
Készségére s zámi tha tunk . 
Mégis örvendetes, hogy 
egyetemünkön nem vo-
nultak ki a KISZ-bői a 
fiatalok. Ennek oka, hogy 
egyrészt megszokták: ml 
képvise l jük é rdeke i -
ket, másrész t : a t a n u l m á -
nyi leterheltség mia t t 
n e m akt ivizálódtak, ípy 
n e m vá l tak „veté ly tár -
s u n k k á " az öntevékeny 
csoportok. A harmad ik 
ok: a szakmai t evékeny-
ség i rányába szélesí tet tük 
m u n k á n k a t (pl. a KISZ 
koord iná l ja a FEB tevé-
kenységét, mi kezdemé-
nyeztük, hogy a magyar -
országi egyetemek is be-
kapcsolódjanak a szak-
mai kooperációra nagy-
szerű a lka lmat n y ú j t ó 
Nemzetközi Orvos tan-
hal lgató Társaságok Szö-
vetségébe, ' minden esz-
tendőben megrendezzük a 
szakmai hetet, a TDK 
m u n k á j á t anyagi segítsé-
günkkel befolyásol juk) . 
Ezen kívül igyekszünk az 
ú j o n n a n je lentkező igé-
nyek e lé m e n n i : környe-
zetvédelmi k lub műkö-
dik, bekapcsolódtunk 
a z an t inuk leá r i s mozga-
lomba, s a j á t t ankönyv-
bolt lé t rehozását te rvez-
zük. Ügy látszik, hogy a 
tavaly tavasszal megfo-
galmazot t ha tá roza ta ink 
te l jes í tése jól halad, ezért 
a z idén n e m rendezünk 
küldöttgyűlést . I nkább a z 
okta tás i tö rvényhez kap -
csolódó keret intézkedése-
ket v i t a t j u k meg i f jú ság i 
pa r l amen tünkön . 

N. A.: A KISZ JATE 
szervezete olyan szaka-
szához érkezett, amikor 
azt kell megvizsgálnia, 
hogy a kongresszuson el-
fogadott, valóban sokat-
mondó rétegprogram 
megvalósításának adot-
tak-e a feltételei. Az el-
telt hónapok mérlege ná-
lunk nem pozitív: tavalyi 
kü ldöt tgyűlésünkön be-
szél tünk a szövetség meg-
ú ju l á sának szükségesté-
géről, csakhogy ennek é r -
dekében al ig t e t t ü n k va-
lamit . E redménynek a 
t anév időbeosztása körüli 
v i t ában a hallgatói á l lás-
pont s ikeres képviseletét , 
i l letve a z okta tás i t ö r -
vényhez kapcsolódó sza-

A magyar ifjúság egyet-
len politikai szervezeté-
nek válságáról, a megúju-
lás szükségességéről sok 
szó esett a KISZ XI. 
kongresszusán. Alig telt 
el néhány hónap, és ja-
nuár végén az ifjúsági 
szövetség központi bizott-
sága fölhívással fordult 

az ország fiataljaihoz. A 
két esemény határolta 
időszakról, az ifjúsági 
szervezet „megfiatalítá-
sának" esélyeiről, az 
egyetemi-főiskolai réteg 
politizálásának jellegze-
tességeiről, az intézményi 
közélel sajátosságairól 
beszélgetett Farkaslnszki 

Sándor, a Juhász Gyula 
Tanárképző Főiskola —, 
Nagy Attila, , a Jézser At-
tila Tudományegyetem — 
valamint dr. Nagy Zoltán 
a Szegedi Orvostudomá-
nyi Egyetem KlSZ-titká-
ra. Az egy (majdnem ke-
rek) asztalnál ülők közül 
a kérdéseket szerkesztő-
ségünk munkatársa Üj-

szászi Ilona fogalmazta 
meg. Szándékunk volt, 
hogy az előző lapszá-
munkban „A KISZ és a 
reformok" címmel kezde-
ményezett eszmecseréhez 
llleszük a három szegedi 
felsőúk a ási intézmlny el-
sőszámú ifjúsági vezetői-
nek véleményét is. íme! 

Nagy Zoltán (SZOTE) Üjszászl Ilona Nagy Attila (JATE) Farkaslnszki Sándor 
(JGYTF) Fotó: Székely A. 

bályzatok megalkotásá-
hoz kötődő d iákfórumok 
megszervezését tar tom. 
Téli vezetőképző tábo-
runkon elemeztük hely-
zetünket , kísérletet t e t -
tünk s t ra tég iánk és prog-
r a m u n k megfogalmazásá-
ra. Egyik f ő problémánk 
szervezeti rendünk rom-
lása, vagyis, hogy nem 
tudjuk pontosan, egyete-
münkön ki tagja az ifjú-
sági szövetségnek a l ap -
szervezeteink nem f u n k -
cionálnak, a z esetenként 
lé trejövő taggyűlések pe-
dig semmiképpen sem 
a d j á k a KISZ-hez való 
tar tozás é lményét . Másik 
hasonlóan megdöbbentő 
gond: káderhelyzetünk, 
vagyis a tavaszi küldöt t -
gyűlésen megválasztot t 
testületnek csak k é t h a r -
m a d a dolgozik jelenleg 
az EB-ben, s úgy tűnik , 
jelölt h iányában nehéz 
lesz ú j ravá lasz tan i a ka-
ri, a z oktatói-dolgozói é s 
az egyetemi tisztségvise-
lőket. Ezen kívül rontot -
ta szervezetünk „ ú j r a -
kezdésének" esélyeit, 
hogy az oktató-hal lgató 
viszony n e m vál t ember -
közelibbé, a pár t é s a 
KISZ-vezetők kapcsolata 
s e m a laku l t a tagság jó 
együt tműködésévé. Az el-
mondot takbó l az t a követ-
keztetést vontuk le, hogy 
az ifjúsági szövetség 
presztízse, szervezeti 
rendje romlott; környe-
zetalakító hatása, politi-
kai befolyása csökkent; 
szervezetünk széthullásá-
nak folyamata fölgyor-
sult E válságos helyzet-
ből a kivezető ú t t isztá-
zása végett e lengedhetet -
lenül szükséges a kü l -
döttgyűlés összehívása. 
Szer in tem a z elmozdulás 
i r ánya csak a z lehet, 
hogy a politizálni, a köz-
vet len környezetér t t e n -
n iakaró , a KISZ által k i -
v ívot t jogokkal és lehető-
ségekkel é lni szándékozó 
ak t ív mag m a r a d j o n a 
szervezet tag ja . A lét-
számában lecsökkent, de a 
vá l toz ta tás ra e lszánt 
szerveze tünk p r o g r a m j a 
a z ápr i l i sban esedékes 

küldöttgyűlésen 
végleges formát . 

nyer 

F. S.: A KISZ „meg-
ú ju lá s i " folyamatát , 
mér t éké t illetően maga a 
kongresszus s em volt 
egységes, ezér t ezt az ese-
m é n y t nem t a r t o m ha tá r -
kőnek. Szerintem nem 
megtört, hanem el sem 
kezdődhetett a szervezet 
megújulása. Más kérdés, 
hogy a mi rétegünk ké-
pes volt ú j programot 
megfogalmazni a (hege-
món szereppel, öntevé-
keny csoportokkal k a p -
csolatos dolgokra gondo-
lok). A taná rképző főis-
kolán mi a ré tegprogram 
megvalósí tását tekinte t -
tük fe lada tunknak . En-
nek érdekében bizony sa -
já t tagságunkkal , a p p a r á -
tusunkkal , a z ál lami é s 
pártvezetőkkel is harcot 
kellett v ívnunk. Ebben az 
időszakban vál t ny i lván-
valóvá: „elavult" az a 
nézet, hogy „Ha a KISZ 
tagja vagyok, akkor ezért 
valami előnyt várhatok". 
Je len helyzetünkben n e m 
t a r tom helyesnek, hogy 
pé ldául plusz ösztöndí j 
vagy ingyenes k lubtagsá-
gi igazolvány ígérgetésé-
vel kössük a szervezet-
hez a tagokat. A KISZ 
poli t ikai szervezet akar 
lenni! Csakhogy n e m 
elég ezt hangoztatni . A 
kongresszus központi 
gondola tá t ha tározot t 
p rog ramba foglalva lehet 
megnyerni a szervezet 
számára , m o n d j u k a főis-
kolásokat. Mi e lőreléptünk 
e terüle ten s ikereket ér -
t ü n k el a hallgatói képvi -
seleti rendszerben; a sza-
bályzatok v i t á j á b a n kive-
rekedtük a tan te rvek fe -
lülvizsgálatát . A m nem 
volt elég á tü tő e r e j ű a 
küldöttgyűlési ha tá roza-
t a inkban megfogalmazot t 
„fr issülési" folyamat , nem 
s ikerü l t a szervezeti é le t 
é s az „agi tprop" tevé-
kenység megúj í tása , nagy 
a f luk tuác ió a KlSZ-ve-

zetőségekben. Ezeken a z 
okokon kívül a küldöt t -
gyűlés „összehívását" a z 
is indokolja , hogy úgy 
dön tö t tünk : a z in tézmény 

szervezeti é s működési 
szabályzatáról ez a tes tü-
let gyakorol ja a KISZ jo-
gait. 

— Az idei tavaszt 
az ifjúsági szövetség 
központi bizottsága 
„bátor kiállásra, poli-
tikai szerepvállalásra" 
akarja kihasználni. 
Mit jelent ez? 

N. A.: A mi egyete-
m ü n k ö n ez a megfogal-
m a z á s csak az „önszem-
besüléssel" lehet azonos. 
Vagyis a feltételek isme-
retében ú j r a kell fogal-
m a z n u n k : ki miér t tag ja 
a KISZ-nek, m i t h a j l a n -
dó tenni ezért, i l letve eb-
ben a szövetségben, mi-
lyen programot javasol, 
i l letve milyen gondola-
tokhoz csatlakozik. 

— Mi a véleménye-
tek e nagyonis hagyo-
mányos formájú „Jö-
vőnk a tét!" felhívás-
ról? 

N. Z.: Szerintem nem 
csak a KISZ-tagoknak 
szól. Mindeneset re mi 
ebből a szövegből i s az t 
o lvasha t tuk ki, hogy a 
kongresszusi ré tegprog-
r a m továbbvitele, a z ok-
ta tás i törvényhez kapcso-
lódó egyetemi szabályza-
tok kidolgozásában s ike-
rek f e lmuta tá sa a mi po-
litikai f e l ada tunk . 

N. A.: A fe lh ívásban a z 
egyetemi, főiskolai ré teg-
gel mindössze néhány 
m o n d a t b a n foglalkoznak, 
s a kijelölt cselekvési tér 
is túl szűk ahhoz képest, 
hogy ez a réteg milyen 
felelősségre hivatott. Tu-
domásul kell venni , hogy 
a dolgozói réteg szem-
pont jábó l e lő remuta tó 
szerepe van a KISZ KB 
felh ívásának. Rossznak 
t a r tom az ezzel kapcso-
latos p r o p a g a n d a m u n k á t : 
legalább a Magyar I f j ú -
Ság hasáb ja in nagyobb 
te r jede lemben és mélyeb-
ben kel lene foglalkozni 
ezzel a z akcióval . 

F. S.: Tény, a KB ré te -
gek szer int d i f fe renc iá lva 
igyekezett megfogalmazni 
a f e l a d a t o k a t De a tag-
ság többsége csak a c ím-
adó jelszót hallotta, a fel-

hívás t n e m olvasta. J ó -
m a g a m az időzítést meg-
felelőnek tar tom. Am a 
m i ré tegünk tavaszi t en-
nivalói t n e m befolyásol-
t a lényegesen, legfe l jebb 
megerősí tet te , hogy (is-
mét) fö l fedhe t jük a z á l -
ta lunk tapasztal t ne i ra lgi-
k u s pontokat , s b ízha-
t u n k a Jtözponti t ámoga-
tásban . . . 

— Ti, a szifgedi 
egyetemisták és Jőis-
kolások politikai veze-
tői, milyen megoldan-
dó problémakörökre 
hívnátok föl a figyel-
met? 

N. Z.: Nagyon sok f e -
szültségpontot l á tunk . 
Ezek közül néhány, n e m 
rangsorolva, t áv i ra t i s t í -
l u s b a n : a gazdasági re-
f o r m kibontakozásának 
esélyei; a közös, felelős 
gondolkodás k ia l ak í t á sa ; 
a d i f fe renc iá l t bérezés le-
hetősége; a pályakezdés, 
lakásszerzés gond ja i ; a 
felvétel i vizsgák nyi lvá-
nossága; a szakmai szer-
vezetek hovatar tozása ; a 
tá r sada lmi esélyegyenlő-
s é g . . . 

N. A.: A bennünke t 
é r i n tő konf l ik tusfor rások 
többsége m á r előjöt t a 
kongresszusra való fe lké-
szülés időszakában, a r é -
t egprogramban megta lá l -
ható. Az a kínos, hogy 
most nincs új helyzet, 
mely változtathatna eze-
ken a gondokon. A felhí-
vás csak új lehetőséget 
teremtett arra, hogy elis-
mételjük a több éve haj-
togatott problémaköröket. 
Remélem, még n e m u ra l -
kodot t el r a j t u n k a f á -
sultság, s ismét e lmond-
juk gond ja inka t ! 

— A KISZ nem 
használta ki a köz-
életben bekövetkezett 
változásokat (pl. a 
vállalatvezetési forma 
módosulását, a tanácsi 
és országgyűlési kép-
viselő választásokat). 
Most miként sorakozhat 
föl a magyar társada-
lom sürgető feladata-
inak megvalósítására? 

N. A.: Csakis úgy, ha 
m e g ú j í t j a kö rnyeze té t Ez 
a m i ese tünkben az t j e -

lenti, hogy a helyi á l la-
mi-, pá r t é s é rdekképv i -
seleti szervekkel a KISZ 
ú j r agondo l j a kapcsolatai t , 
ú j ízt (az önmagában ga-
ranc iá t találó szervezet 
biztonságát) visz a z 
együt tműködésbe. 

F. S.: Az a m i dol-
gunk, hogy nc a 30—40 
éve bevett gyakorlatnak 
megfelelően szervezked-
jünk, ne hagyjuk eltu-
nyulni magunkat. Az ú j 
nemzedéknek a maga a r -
cához kell(ene) igazítania 
s a j á t szervezetét é s a n -
n a k kapcsola t rendszeré t 
is. 

— A rétegen belüli 
folyamatokat külső té-

nyezők (pl. franciaor-
szági, kínai, szovje t -
unióbeli diákmegmoz-
dulások) nem befolyá-
solják? 

N A.; A hal lgatók 
többségét — úgy tűn ik — 
n e m érdekili n a p j a i n k d i -
ákmozgalma, é p p ezért 
•nem ismerik azok célki-
tűzéseit , e redményei t . 

N. Z.: Azt hiszem, tú l 
soka t ismételget tük a 
gondokat . A kilátástalan-
ság miatt az egyetemis-
ták nem érzik a változta-
tás lehetőségét. 

— Néhány évvel ez-
előtt (1981-ben) erős 
szándék és bázis, h a -
tározott program léte-
zett a felsőoktatási 
KISZ-szervezetek „ön-
reformálására". Akkor 
a lehetőségek voltak 
„szűkösek"... 

N. A.: Igen, innen lá t -
szik, hogy a KISZ-nek 
mi lyen fontoí , e lő remuta -
tó időszaka kvolt a nyolc-
v a n a s évek eleje. De a 
fé l évt izedes távolság a 
mi ré tegünkben végzet t 
poli t ikai m u n k a r ák fené -
jét is jól m u t a t j a : m i r e 
egy adot t nemzedék cél-
kitűzései va lóra vá lnak , 
ú j generáció érkezik, 
melynek t ag ja i m á r n e m 
ér téke l ik a mások á l ta l 
k iharcol t e r e d m é n y e k e t 
ú j célokat tűznek ki, de 
ők s e m élvezhet ik e rőfe -
szí tésük gyümölcsét. Te-
há t az „egyetemi—főisko-
lai KISZ" létezésének 
ku lcsa a z á l landó meg-
úju lás i képesség. 

— Mi az egyedi sa-
játosság és az általá-
nos jellegzetesség vi-
szonya most, mikor 
vészhelyzet van, s rá-
adásul módosult az 
irányítás mechanizmu-
sa (közvetlenül a me-
gyei rétegtanács fogja 
össze a fe lsőoktatási 
intézmények KISZ-
szervezeteinek mun-
káját)? 

N. A.: Az a tendencia , 
hogy a sa já tosságokra 
koncen t rá lva belső meg-
oldás t ke resünk problé-
m á i n k r a . 

N. Z.: De mivel régi, 
j ó kapcsola t van a z i n -
tézmények között, a ré-
tegtanács ülésein megbe-
szél jük a hasonló gondo-
kat . 

F. S.: A ré teg tanács 
önálló gazdálkodási l ehe-
tősége k i indu lópont ja az 
intézmények együ t tmű-
ködésének. A kooperác ió 
gondolatá t még szokni 
kell. 

N. A.: Azt h iszem n e m 
túlzok: pillanatnyilag in -
kább kötelesség: mint le-
hetőség a rétegtanács 
biztosította kereten belü-
li együttműködés. Előbb 
söpör jön mindenk i a m a -
ga p o r t á j á n . . . 
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