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Arbeit in der EU

Ungarische Dolmetscher und Arzte sind begehrt

In der Europiischen Union wire es ein Grundrecht, dass ein EU-Biirger ohne Arbeitsgenehmigung arbeiten kann, aber wenn er mehr als
drei Monate in einem Mitgliedsstaat verbringen méchte, muss er trotzdem eine Aufen
Arbeit in den meisten EU-Mitgliedsstaaten nicht ganz frei, doch wurde es fiir uns Umn&mmmmehtminWeswm
MmEmutmwmmmmmmmemwmmmmmom&w
in Budapest aufzusuchen. Es geniigt, die amtlichen Papiere in dem betreffenden Land zu besorgen.

beantragen. Zwar ist diese "freie"

Was bieten die ,,alten* EU-Mitgliedsstaaten ihren
neuen Partnern? Ohne allerlei Beschrinkungen
offneten nur Groffbritannien und Irland ihren Ar-
beitsmarkt. Die Arbeitnehmer der neuen Mit-
gliedsstaaten miissen hier keine Arbeitserlaubnis
beantragen, braud)qen jedoch nach drei Monaten
eine Autcnthal;gcrlebmngung Das ist keine Dis-
knmxmerung,,dﬂsse be m\rxssen alle EU-Staats-
biirger tun. Die'Schweden uberpriifen ihr Sozial-
versicherungssystem. Wenn zum Beispiel bis jetzt
jemand aus Deutschland nach Schweden arbeiten
ging, erhielt nicht nur er, sondern auch seine in
Deutschland gebliebene Familie die Sozial-

Es gibt ein dhnliches Abkommen auch zwi-
schen Ungarn und Deutschland. Das bezieht sich
auf die Praktikanten und auf die Leute, die auf
Grund eines Vertrages zwischen einer ungari-
schen und einer deutschen Firma arbeiten wollen.

Es kann niitzlich sein, einige Arbeitsregeln
EU zu kennen. Das~ le)Tom wird belsplelswelse /
nur bei den folgex}dcn Pe fen® f'tbmansch @gfen
kannt: Ar?t,'Z@lma?%F,"Tler t, Krmkenschwf?qter
Apotheker! Geburtsﬁclfcr Anwak,Arc}ufeEt. Es

ist auch/ Zr{e Grundrqgel da! dJe.Arbel hmer
nicht dnterschieden’ werden ditrfen. Bu_i‘uslalnder
bckorqmén nicht \vt:ruger Gehalt und die Arbeits-

leistungen. Das ist nun nicht mehr so. Die Danm s bcdmiu.ngcn smd ﬁlr sie nicht \ﬁxdcrs als fur die

vergeben eine Arbeitserlaubnis nur dann, wenn
der Antragsteller /uﬁammcn mit dem Stc]lenmiﬁ-
gebot auch die Iohnbcdmguggbn vorzeigt. Sie
versuchen damit die EU- Bestmphung zu bcf’ol
gen, nach der nicmand, nhch sginer Nationalitit
diskriminiert werdch daranje kann man mlt

Staatsbiirger, fles arbeitgebende TLandes.

Unfer Benfltt zu der ,,memsprachlgcn Euro-
paﬁchen Union,vervialfilt Arbeltsmoghch—
keltgn der bﬁmele/xr(uﬂa' ber.retzer obwohl es
aqch so mcht s,ehr f‘,lcﬁh.s eine Arbeit zu be-
kbm nan s SlCh vie cht denken konn-

englischen und’ ieutschen Spt?chkcnmmssen\ tq\'ﬁ s’s_T und S assburg -brauchpn sehr viele

punkten; die mecisterd Stgﬂen werdien jedoch nur
dann besetzt, wenn déx: Bewerbern gut cﬁﬁfi‘d’x
spricht. Genauso komea die Aus,landcr nu ‘mit
Atbeitscrlaubnis in de : e_,ﬂcr,landen, in
Finnland, Italien, Spamcxj, ‘B‘elglen uhd frank—
reich eine Arbeit bckommen —-_,
Zwischen Ungarn udd Osterreich bestehf ein

Abkommen uber die Pfaktll\amen und A;Beltg\""

nehnier entlang der Grcn/e fort. Die Quo}e_:(ﬁﬁf/
de abe’t erweitert. Da-der Anspruch viel gfoBer ist
als d&ese Quote (je 2000 Personen);gibt c;lmmer
noch cjie Méglichkeit, als Emzq\lunternehmer Lﬂ
arbutén Die Einzelarbeitsettaubnis ist aber! ct]

xchwer zu bekommen. Die Zgit der Pral\nktdslu—
ert €in Jahr. In die andee Gtruppe gehoqtn die
Leute}.die-mindestens eine Nacht pro Wo Sekie in

Ungarn verbringen.

¥

g
R ubcr 'seine Hbm}m

r—‘ UEérsetzer , aber | die ﬁgsujﬂ der Ub%ie’tzer er-
fo]gt mcht immer so, ch man es sichvorstellt.

Ich habp beispielsweise th einer ungati éﬂl Zei-
tung gelesen, dass in Brﬁ”ssel_ﬁ
ch&be b fir die Ubhrsetzung eines Textes

ubex die Gcsctzfi der Union in der Sprachrich-

ng Engtisch- Lngau{é‘n__ausﬂgesp scheicben wurde.

dann § \Qtﬁ_uberraschtc war. \:;ass dlt;Arbet_.-""
sch'he(}h kein u _gahschcs sonde gn@_}_u-':_'
whes_ Ubersétzungshiiro bekam, Dolme-

t&cher muss neben def] usgezc}c‘hﬂéten Beherr-
9chung dcr Sprache m;\‘(ort undlSchrlft auch
und. die EUgchr gut infor-
asgx&m-ﬁ'apftreten kénnen.

niiert sem».und

Er mﬁs_s‘ 1&ch¢§n Rf:gﬁn des Berufs kennen
und braucht auch wnsn.sche Kenntnisse. Wenn
,;mmf)él 1rgenden)cr tion der EU eine

Stelle finden méchte, hauts ek oder sie auBer die-
sen Kriterien auch noch die bisherige, ganze Ge-
schichte der Europiischen Union,
zweigendes Institutionssystem usw. kennen. Das
Fach Europastudien z.B. an der Universitit Sze-
ged vermittelt dieses Fachwissen.

Der andere Beruf, der in der EU besonders
populir ist, ist der Beruf des Argzes. Auller in
Spanien, wo zu viele Arzte ausgebildet werden,
warten alle Staaten der EU, besonders GroQ3bri-
tannien und Irland, mit offenen Armen auf qua-
lifizierte Arzte aus den neuen EU-Mitglieds-
staaten. Wir konnen darauf stolz sein, dass das
ungarische Fachwissen tiberall hochgeschatzt ist.
Doch es ist keineswegs so einfach, eine Stelle zu
bekommen. Die Arbeitgeber sind wihlerisch, sie
fordern sehr gute Sprachkenntnisse, Anpassungs-
fahigkeit und Entschlossenheit von den Bewer-
bern. Viele schrecken vor den Sprach- und An-
siedlungsschwierigkeiten, der zwangsmiBigen
Abwesenheit von der Familie oder der uniber-
schaubaren Birokratie zuriick. Nach einer Um-

ihr ver-

frage des ungarischen Gesundheitsministeriums
im Sommer 2004 iberlegte sich ein Finftel der
ungarn__ghen Arzte die Ausreise. Neben dem Me-
delo ist auch die Praxis eine Voraus-
setz,tmg Vor allem die Medizinstudenten spielen

_."hﬁt dem Ged nken, im Ausland zu arbeiten. Ich

sprach daruber mit Szilvia Bertok, Medizinstu-
dentin im ﬁih.ften Studienjahr an der Universitit
Szeged. )

Mit dem Beitritt '6ffneten sich die Tore der
Europiischen Uni'b_r_l fiir uns. Die Arbeit im
Ausland wurde erleléhtert Vor allem werden
Arzte, darunter hoch’uahﬁznerte ungarische
Arzte, in der Union ‘erwkrtet Interessieren
sich tatsichlich viele ,fﬁr die Arbeit im
Ausland?

Ich kann in erster Linie iiber dle %Heqtcn spre-
chen. Die Mehrheit der Medlzmstudgﬁlten spielt
natiirlich mit dem Gedanken, 1§gendwo im Aus-
land innerhalb der El7 Zu a-bcnen nicht zuletzt
wegen der besseren Bezahlung. Die Arzte ver-
dienen in Ungarnram Anfang ihrer Praxis beson-
ders wenig, Sowbhl die Arbeitsverhaltnisse als

2004 éua— ~auch die Bezahluhgon smd im EU-Ausland bes-

ser 49 bei uns. X
J

_Hj:igt du personlich I‘J_netesse dafiir?

Ich." bin eine echte ,,I_Jolih,lpatriotin“ Ich mochte
aISQ auf jeden Fall hier in’ mr:mer Heimat arbei-
ten. Ich" Mam _]édoch mochte ich
in einigen Jahpen er zwel jahre in einem
deutschsprachigen Land Vqrbdngen Mein Ziel
wire es, dort ErfahrungEn zu sammeln und zu
forschen. Fur einen unerfahrenen Arzt ist es im
Ausland nicht leicht, eine Stelle zu finden, weil
die Mitgliedstaaten vor allem Fachirzte mit
mehrjihriger Praxis erwarten, nicht Anfinger
bzw. Residenten. Und spiter, wenn man schon
einen eigenen Patientenkreis hat, will man dieses
Leben nicht aus Abenteuerlust opfern. Das ist
meine Meinung, aber die 8-10 Arzte, die sich jede
Woche bei der Kammer bewerben, beweisen das
Gegenteil.

Was wire fiir dich die ideale Losung?

Fiir mich und allgemein fiir die Studierenden wi-
re ein besser ausgebautes Stipendienprogramm
am besten. Das Stipendium bedeutet im Allge-
meinen eine sehr niedrige Unterstiitzung und vie-
le konnen es sich nicht leisten, mit dem Geld der
Eltern ins Ausland zu fahren. Mit einem Aus-
landsstipendium konnten die Studierenden Ein-
blick in das auslindische Bildungs- und Medizin-
system nehmen.
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