
A lenini szakszervezeti 
koncepció aktualitása 

Az 1917-е» forradalom gyozel-
Щеког a bolsevikok gyakorlati 
kérdésként kerültek szembe a 
0 mk*»»v*mek stomliimusbeli 
merepevel. Szétzilált gazdagságot 
«tököltek. Az ú j államszervezet 
még csak alig kezdett- kiépülni, 
így a szakszervezetek. az üzemi 
" W j e t e k és egyéb munkásbiaott 
Ságok spontánul kezükbe vették 
a gyárak és üzemek igazgatását. 

As lHt-lf-bm unltedó nt-
**< szerint 4 szocializmusban, 
Uaalábbis távlatilag, a szakszer-
mezetekre Ы1 bízni a termelés 
irénvitását, K ő i b e n « * o n b » n a 
wakor is t más megoldásokat 
k*ny«erife*t io, Mai szemmel 
Wár különösnek tűnhet- de Le-
ninnek qsak óriási erőfeszítések 
««ven «¡került elfogadtatnia Hogy 
ц kollektív vczete*. rilenAreé*, va-
lamint egyszemélyi irányítás 
• felelő*»« a szocializmusban 
л е т üvwférlietetlen A gyakor-
l a t b a n temtesretesun e « . m a m á r 
még inkább tudjuk — «к auarch)-
mm „ d t t n e f c r á e i n " f e i s s a m o t á s H 
könnyen ótesaphat m operativi-
Mp az i«adatán túlsúlyába. 

Az nlnpv(müsaitwn máin érui-
*yes és (avébbWthetO lenini Ш-
верф „végső" kiformálódását a 
TroekijftH lefolyt mo-ei fn ÚTI. 
л»гвк*?ер»'в**И pítu", s az ezzel 
nagyjából egvWhen kidolgozott 

oa*<t<uig»QUUk4 segítette elö. 
A vitáben Trockij a szakszerve 
astekM» kívánt*. ruházni a terme-
lésirányítást. Az AUem csak a leg-
felsőbb szinteken működtetne 
«pzdasáffi szerveket А szaUeztrr 
vezetekiikK I» ..pruletáröntudaton" 
nyugvó alá-fölé rendeltség! vi-
•gonyokat kellene kialakítani. Igv 
a katonai mintára mcionalizált 
« t e r v é t k é n t k é p e s e k l e n n é n e k 
irányítási feladataik ellátására-
«zzel » bürokratizálód ás veszé-
lyét íí, kiiktatnák — vélekedett 
Trockij, 

A fentiek seertnt /»trendezett 
%akszervevetek elvesztenek szak-
««ervezeti jellegüket; állami szer-
Vökké válnának és éppúgy el is 
bürök ratisálódnának — »¡uteiutt 
rá Lenin. A termelésirányítást és 
a munkásellenürzést tehát szerve-
zetileg szét kell választani. A 
szakszerveiét maradjon a mun-
kásosztály demokratikus 
tömegeaerveeete. Képviselje я 
idolgozók érdekeit, gyakorolja a 
múnkásellenarzést a veszélyes 
bürokrotiku* hajlemoW mutató 
prolttárilUtm stenezetei fölött. 
Legalább ennyire font<* a „ne-
yeléiskols" szerepe. A szakszerve-
wn A szocializmusban átfogja a 
dulgozo tömegek nagy részét. Ki 
válóan alkalmas tehát в politikai-
lag még kevésbé tudatosodott és 
aktivizálódott munkásuk bevoná 
üflra. nevelésére, a termelésre való 
mohóéi télire- A mindennapi ér-
0ekeknél „megragadva' ókét: ké 
pes felkelteni ae egyének részvé-
téit igényét. m fokozatosan az 
egyre „politikusabb" rés ' Vételi 
formák felé ..terelni". A szakszer-
vezet • munkásosztály munka-
vállalói pertikuléris — érdek« 
it jeleníti meg. így mintegy előké-
szíti az általánosabb- politikai ér-
dekek part általi megfogalmaz-
eát. Természetesen eközben a 
H K a k e z e i v e z e t i munkaiján is j e 
lentkeiik в politikai elem, mint 
ehogv a párt tekintettel van a 
dolgozók közvetlen mindennapi 
é r d e k e i re F, dialektikus kapcso-
lódás előfeltétele mindkét szerve 
z e t « t é r g n c i á k k a t körülbástyázott 
öntevékenysége és önál lósága. 

Mivel Lenint korai halála meg-
akadálvonta koncepciója .részlete-
zőbb és „elméletibb", kidolgozá-
sában. sokak szamara máig sem 
világos, hogy a .uwTeiöb s ü t é s e 
és a ne*e|es csak 8* érdek vedel -
mi és ellenőrzési funkciók teljesí. 
téee ecetén lehet hatékony, lóriin 
nem elsősorban valamiféle agita-
tív neveiesre és temvelesre moz-
goeito kampányokra gondolt, — 
— énekel más s z e r v e i is elvé-
ge-Aberfi — hanem a dolgoz.^ ér-
damlege« bevonására, a döntések 
előké»xítet"»be. »гаг а rétivéflen 
keresztüli nevelésre A termeié«» 
célokkal való azonosulás csak »» 
egyéni es csoportérdekek elisrpf-
resével, l>ekapc-solásával jöhet 
létre A »¡aksterveiet npeoiáüs 
„jellegadó" fvnheióiit tehát az 
érdekvédelem adta. rajta átssü 
rddi'« érvényesülhet a töhhi, А/ 
érdekképviselet maudban foglsl-
ja az érdekek megjeleníthet, s/.e-
lektálabát es integrálását. A */n-
ciali*mueben a swke/erve/et ler-
meszetesen nem sajátíthatja ki 
swndikalista módon a fenti funk-
ciók gyakorlását, de „б" we в 
B*ervewt. amelyet kifejezetten 

ezek a feigdatpk éltetnek- — le -
nini ideive — mindaddig. 
amíg a termelés szükségszerűen a 
tárpadalomtól elkülönült igazga-
tási szerveaet irányítaaa alatt 
Alt". 

I-enin feliemerte, how a piaci-
mecljanizmust teljesen kiiktató, 
ndtucafiíwlt gawiüfwg kitermeli a 
túlközpontosítást. Ezzel megnó a 
bü rokrati 2a 1 ódás veszélye és 
CBÖkkepnek a demokrácia érvé-
nyesülésének eselvei. A NEP ke-
retében bevezették a vállalati 
onelMámolást. Lenin itt » válla-
lótok es felettes w<erve»k eikülö-
nttM hivatali érdekeinek eüen-
súlyoza^üFa tartotta szükségesnek 
a »íakwerve/atek evösitését. Sőt 
m| Uibb főleg a külföldi tőkés-
érdekeltségű üzemeknél, de nem-
csak ott! — a r/,trajkot sem látta 
kinártnak (1<0M. ** 334 A szait-
azerve»«ek síerepe es feladatai.) 
Egy ilyen lépés azonban már sze-
rinte is egyszerre jelzi a. állami 
munka btzonyos funkciózavarait 
e* « szakszervezetek „gyengélke-
dését." 

I-enin haláláig nem tiwrtázódot-t 
véglegesen — kulpnunen pem a 
kortársak előtt — hogy a NEP és 
a belőle következő táHWdalmi 
rendszabályok mennyiben átme-
netiek. ideiglenesek, * mennyiben 
.jelentik a szocializmus építésének 
általános keretét, az ejméletj to-
vábbfejlesztés kiindulópontját. Ez 
a bizonytalanság karosán hatott a 
NEP további sorsara éppúgy, 
mint a lenini szak»*erve»eti kon-
cepció értelmezesére 

A dogmatikus politika a terme-
lésre mozgósítást, a „kommunista 
nevelest" elszakította a sajátos 
feladatoktál. A „hajtoaaje\r"-nck 
megfelelően teljesen fölszámol-
ták « szakszervezetek szerve-e ti 
es politikai önállóságai- Elhalvá-
nyult, »¿egyenlős fellegalitásba 
szorult a munkavállalói érdekvé-
delem formálissá vált az ellenőr-
zési funkció. Csökkent a szakszer-
vezetek társadalmi tekintélye és 
politikai súlya. ÍSy egyre kevésbé 
leiietett hatékony a nevelés és « 
mozgósítás is. Az államapparátus 
lényegeben fölszívta magába in-
tegrálta a legyengült szakszerve-

A demokratikus és érdekkénvi-
se'ett fórumok kiüresedése. «Ji" " 
vadá«a egyre növelte a politikai 
vezetés ós a tiimegek közötti tá-
volságot. Ezt követte a párton 
belüli és a párton kívüli jelző-
rendszer torzulása, aminek ered-
menveként a párt már nemcsak 
a tömegektől szakadt el. hanem a 
valóságra is érzéketlenné vált A* 
irányító központ — sok esetben 
w. már egvetien személvt jelen-
tett — ön ma? át az ösazlársadai-
mi érdek- automatikus kifejező-
iének tekintette, holott az csak 
az érdekmozgások össziatékaval 
fogalmazódhat "meg A harmoni-
kus társadalomkén jegyében 
minduntalan elkent ellentmondá-
sok f*v eavre szövevényesebb 
feszültséggócokká álltak össze 

A felhalmozódó és legfeljebb 
tüneti kezeléssel tompított konf-
liktusok több esetben súlvos tár-
sadalmi válsaaokba torkolltak. A 
fennálló állapotok kritikája sok-
szor csak elnyomorodva jutott 
felszínre Ahol az adott szektas-
bürokratikus politikai mechaniz-
mus valamennyire is stabil ne-
hezen alakulhat, ki e*v eevséaes 
marxista—leninista politikai fel-
lépés. fgv érthető, hogv a válsá-
aokban- avakran jelentős szerep-
hez, iútnak nem szocialista vasv 

yenesen szocialistaellene« erok 
Ha a oolitika nem képes az ese-
ményére hatékonvan reonnlm. 
, ,?en erőkre h№<KVti felmen-
ti mfloér « fcorPbbi Hibák miatti 
felelői-iee és « jövőbeni cselek-
vési kötelezet*,éae alól, kiesúsz-
hat a lába alól a talai, 

A n«m Bzopialistának nevezett 
csoportok jelentős része a meg-
élt" szocializmus hibáitól Ideae-
nedftt el- de korántsem akar 
vlssza'érnl a kapitalizmushoz 
Következetes me^iulósi polifiké-
val úira a saoelalizmus — est^-. 
leg » korábbinál aktívabb — tá-
mosatóiává tehető. A bizalmi 
Válságban az elé«edetlen«ée osto-
ra avakran — hv. önhibalukon 
kívül leirvenaült ~ régi s»»kszer-
ve-'etek«»fi csattan Mellettük vagv 
hol vettük — többé-kevésbé snnn> 
tsnul — érdekvédelmi szerveze-
tek fmi(nkástanáCsok. üzemi-
rpunkáshifottsások. vnsv vVn fii«-
netlen «-/.akszprvezetek s tb l lő-
hetnek létre. Ha a nárt az nnkrj, 
tlkát nemcsak a normalizálás 
taktikai eszközeként fogia fel. 

akkor visszahelyezi jogaikbn a 
régi szakszervezeteket — esetleg 
új garanciákkal! Másrészt a szo-
cializmusellenes hatásoktól meg-
tisztuló új szervezeteket nemcsak 
egyszerűen megnyerni, hanem 
tartós, aktív és önálló elemként 
beépíti őket a szocializmus poli-
tikai rendszerébe. 

Pártunk 1956 után m a r x i s t a -
leninista önkritikával reagált a 
fentiekhez hasonló kihívásokra. A 
konszolidációs politikával egyidő-
ben megkezdte a szocialista de-
mokrácia fejlesztésének nehéz 
munkáját, -Az M№MP KB. már-
ciusi határozata leszögezte, hogy 
a gazdasagi és politikai munkát 
összhangban kell javítani. Az 
életszínvonal-politika célkitűzése-
it csak a társadalmi energiák fel-
szabadításavai, az egyéni érde-
keltsegre és az anyagi ösztönzés-
re építő gazdasági mechanizmus-
sal lehet teljesíteni. Meg kell 
újítani a sazdasag működé.ét. 
Másik oldalról -c mutat rá a 
dokumentum — jelentős átalakí-
tást igénvei a szocialista demok-
rácia egesz- rendszere. 

Az MSZMP KB. 1066. májút 
10-i határozata máig hatóan kör-
vonalazza a makseerveiet társa-
dalmi-politikai pozícióját• Üzemi 
szervei széles körű 'beleszólást 
kaptuk a vállalati gazdaikodásba 
és irányításba. Legerőteljesebb 
jogosultságuk a kifogásolási vasv 
köznapibb nevén vétó-jog lett, Ez 
a felhatalmazás megnyitotta az 
utat a vállalati dolgozó kollektí-
va és az irányítás partneri vi-
szonyának megteremtese előtt. 
. A gazdasági mechanizmus re. 
farmjának egyik fpntos politikai 
célja, hogy kedvezőbb feltételeket 
teremtsen a szocialista demokrá-
cia további fejlődeséhez, előseait-
ves a dolgozók véleményének, ja-
vaslatainak hasznosítását, kollek-
tív részvételüket a gazdálkodás 
irányításában és ellenőrzésében " 
— olvashatjuk egy néhány héttel 
későbbi határozatban —. A poli-
tikai vezetés b direkt irányítás 
megszüntetésétől az egyének, 
szervezetek, kollektívák felelős-
ségtúdatánuk, öntevékenységé-
nek növekedesét várta. 

A gyakorlatban azonban Igen 
nehezen .jött létre a terv -és a piac 

-egysege.. A gazdalkodo szervek 
reagálása sem egyezett az előre 
számítottal A termelés irányit*» 
bizonyos kureiben eluralkodott a 
társadalmi centrumokat elhanya-
goló technokrata szemlélet. A má-
sik oldalon viszont maaat a re-
formot kezdték hibáztatni a fel-
merülő hiányosságokért. A leg-
több e»etben pedig egyszerűen m'-
ról volt szó, hagy a régi struktú-
rák es a regi szemléletmód meg-
gátolta a reformok következtte* 
végigvitelét, valamint a koncep-
ció hibás pontjainak menetköz-
beni korriaálását. 

A különböző feszültségekre 
adott politikai és elméleti választ 
nem mindig sikerült össihang'ja 
hozni a mechanizmus komplei' 
fejlesztésevel, annak a politikai 
felépítménnyel harmonizáló él-
menye»íiesével. Egyesek a mun 
kas riszvetelre, es egy elvont 
munkáserdekre hivaik<«va a 
a közvetlen demokrácia fórumait 
szembeállítottak a képviseleti 
szarvekkel. A másik állaspont, a 
szakszervezet megkerülve próbál-
ta erősíteni'az üzemi demokrá-
ciát. 

Az utóbbi néhány évben a fej-
lődé* jelentősen felgyorsult, Meg 
korábban — es itt elsősorban az 
19öö-qs párthatározatra, vala-
mint az azt követő jogszabályok-
ra gondolunk - - a/ alanyi jogo-
sultságok körében haladtunk ¿lő-
re. addig a bizalmi rendszer ki-
teljesítésé vei a szervezeti féltéte-
lek terén történt számottevő elő-
relépés. 19T7-ről a bizalmiak é« a 
bizalmi testületek váltak a szak-
szervezeti mőzgalom gerincévé, 
és így reméhetőleg az állami ve-
zetés a korábbinál, erósebb part . 
nerévé-

Az elmúlt évben lezajlott párt-
ás szakszervezeti kongresszusokon 
részint kritikusan viszonyultak a 
szocialista demokrácia eddig el-
ért szintjéhez, részint az eddigi-
nél hangsúlyozottabban emeltek 
ki, hogy a termelés segítése csak-
is az érdekvédelmi, képviseleti 
funkciók teljesítése <«etén reali-
zálódhat. A továbblépés feladatai 
az alapszervezeti jelleg erasiresé* 
hen- a szakszervezet politikai su-
lyát és a dolgozók előtti tekinte 
lyet növelő garanciák kiépítésé-
ben fogalmazhatók meg. 

O É C Z I . l Ö Z S E r 

А ВТК küldöttgyűlése 
A JATE Bölcsészettudományi 

Karanak küldöttgyűlése marom* 
S-én délután három órától este 
nyolcig tartott, A kari ve/.etoseg-
nek az írásban kiadott beszámoló-
hoz tett szóbeli megjegyzéseit 
50-néJ ijs több felszólalás, élénk 
Vita követte. Régen volt (Jyen 
pezsgő hangulatú gyűlés a böl-
csészkaron. < 

Vjszászi Ilona, KlSZ titkár nsz-
szefoglalta az alapszervezetek 
taggyüléseinek tapasztalatait: El-
mondta, hogy általában önkriti-
kusan értékelték, a végzett mun-
kát. elismerték a passzivitást, ér-
dektelenséget, sok alapszervezet-
ben a feloszlatás gondolata is fel-
vetődött. Sok helyen nem fek-
tettek elég súlyt a Kongresszusi 
Levél vltajára. 

A kari vezetőség ftlhfcta a fi-
gyelmet arra. hogy m#glavő lehe-
tőségeinket jobban használjuk ki 
az érdekvédelemben, a Karj Ta-
nácsban, a az intézményi demok-
ratizmus más formáinál. A Szege-
di Egyetemről is szo e^ett: el-
hangzott olyan vélemény, hogy 
nem tölti be eléggé a diáklap sze-
repét. s e-zen valahogy változtat-
ni kellene. 

Kalmár Melinda, vezetőségi 
tag. ismereite a kari vezetőség ja-
vaslatát a szervezeti tallózásról, 
Lényegé: alapszarv létrejöhessen 
érdeklődési körök álapján, évfo-
lyamtól. szaktól függetlenül is. A 
választott tevékenységet az alap-
szervezeteknek valamilyen módon 
közhasznúvá kellene tenni, min- • 
den csoport szervezzen minden 
évben legalabb egy kari szintű 
rendezvényt, ilyen, módon lehető-
vé valnának 3—3 hetenként a köz-
ponti, kar| vitakörök, 

A régi alapszerveztek, ameny-
nyíben változatlan formában kí-
vánnak tovább dolgozni, szinién 
valass.'anak maguknak egy-egy 
olyan központi tevékenységei, ami 
köré csoportosulva valóban kö-
zösségként tudnak maid működni-
A „vándorlásnak" az ú.l alapszer-
vezetekbe a küldöttgyűlés utáni 
egy hónapban kellene megtörtén-
nie. Az újonnan alakult alapszer-
vezetek lehetőleg ne legyenek ki-
sebbek 10 fo#nél és nagyobbak 25 
fősnél, 

Ezután a hozzászólások követ-
keztek, Legtöbben a szervezeti 
változtatás tervezetehez tettek. 

hozzá; bíráltak, vagy helyeselték. 
Néhány érdekesebb gondolat; 
ittál 82-ben legyen az „átigazolási 
időszak" több, mint egy hónap. 
Nem BTK-s hallgató is lehessen 
alapszervezeti tag az Új közösség-
ben. Az átalakítás érdekszei've-
zet-köítpontú legyen? — hangzott 
el a kérdés. Egy új alapszervezet 
vázolta programját okulásul: ók 
a „fontolva haladás" taktikáját 
alkalmazzák, mindig esk egy-egy 
részcélt tűznek ki maguk elé, azt 
teljesítik, és jöhet a következő 

A hozzászólások természetesen 
sok más terültet is érintette».. A 
tolmácsképzés problémáiról el-
mondták, nincs státusz, a végzett 
72 ember hová menjen majd dol-
gozni? Csak fordítói diplomát 
kapnak, pedig az induláskor tol-
máosolásra jogosító papírt ígértek 
nekik —. ¡(yen nincs. Tolmács-
vizsgát az ELTE-n tehetnek — 
300 forintért. Jövőre nem indul 
toimácsszak. Mi lesz a tanárok-
kar A hallgatók több kéréssel, 
kérdéssel forultak az egyetemi 
küldöttközgyűléshez és a KfSJ{-
kongresszushQZ- Emeljék fel a ta-
nulmányi és szociális ösztöndíjak 
ősségét, A kollégiumoknak biiia-
ítsanak jobb an.vsgi lehetőségeket, 
hét, közben is lehessen vendégeket 
fogadni — legyen több vendég-
szoba, legyen szoba a házaspárok, 
nak- Gyorsítsák meg az új kollé-
gium építését. Éííitsenek „«Ibér* 
lók" hasát (ebbe tarsadalmi mun* 
kában a hallgatók is szívesen be-
segítenének). A KISZ legyen vég-
re „nagykorú", több kérdésben 
politizáljon, foglaljon állást A ta-
nárokról alkotott hallgatói véle-
mények jussanak el a megfelelő 
fórumokhoz, legyen eredményük-
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szélesebb körű (nemcsak kari, 
egyetemi szinten)- • Javaslatokat 
tettek az újonnan indult „Gondo-
lat-jel" című időszakos kiadvány 
következő számaira-

A szervezeti változásról szóié 
javaslat, ennek kiegészítései, va-
lamint a hozzászólások nagy ré-
szének elfogadása, Egyetemi Kül-
döttgyűlés elé terjesztésre javas-
lasa után az új vezetőség és az 
egyetemi küldöttek megválasztá-
sa következett- Az új titkár Deák 
Ágnes, 11. éves hallgató lett. 

MÓROCZ KAROLV 

Móra Kollégium 
Február 36-án tartotta küldött-

gyűlését a Mór« Kerenc Kiváló 
Kollégium. A üöl kollégistát 74 
küldött kepviselte. 

A kollégiumi bizottság beszá-
molóját az egy éves munkáról 
Törő Sándor titkár tartotta meg,. 
Elmondta, hogy az alapi-közössé-
gek többségének belső életeúen 
javulás következett t>e. Jellemző-
vé kezd válni as a fejlődés útja-, 
ként értékelhető, hogy a kpHégi«-" 
ták egyre több közösséghez kap-, 
csojódnak. A titkár az egyes kol-
légiumi munkakapcsolatok érteke-
lese előtt kiemelte a könyvtáros, a 
politikai és a stúdiós csoport szín 
vonalas munkáját. 

A szakmai-tanulmányi munka 
az egyetemi képzéshez igazodóan, 
azt kiegészítő, a kollégisták igé-
nyeinek megfelelő volt. Például m 
különböző nyelvórák, az 5 szak-
csoportban tartott szakkollégiu-
mok. Az elsőévesek tanulmányi 
munkáját, a beilleszkedést a gó-
lyatábor után seniorok segítették. 
A kollégiumi tanulmanyi át-
lag 4./8 

A közművelődési munkával 
kapcsolatban elhangzott, hogy a 
kollégium 3 éve lehetőséget 
nyújt idegenvezetői képesítés 
megszerzésére. Megoldandó prob-
léma viszont a köröknek megfe-
lelő szintű, az öntevékeny érdek 
lödésen alapuló téma—érdeklő-
dés—vita terveinek kidolgozása 
Jók voltak a stúdiós osoport Fi-
gyelő összeállításai. . 

A politizálás fórumai nemcsak 
a politikai előadások, (a madtidi 
értekezletről, a lengyel esemé 
nyeltről, a szakszervezetekről, az 
amerikai valasztasokról stb.) ha-
nem szakmai jellegűek is voltak: 
pl. a II, világháborút bemutató 
többrészes Memanto. A stúdiós 
politikai csoport tájékoztatókat, 
ismertetőket tartott. Megnőtt a 
politikai totó jránti érdeklődés in, 

•4 társadalmi inunkát a közös-
ségi vállalat (évi 8 óra társadalmi 
munka a kollégiumért) határozta 

.meg Itt a részvétel aránya ..javí-
tásra szorul " Sokan vettek vi-
szont részt véradóson 

Sporttevékenységünket lé részt 
a Hermán Kollégiummal közösen 
végeztük.. • Ma.ialis-játékas 
sportvetélkedő, Viasgakupa (ezen 

a többi JATE-s kollégium ls 
részt yett). Heti két alkalommal 
van teiiüievelesora, mely a lányok 
körében népszerű. A fiuk a pá-
lyánkon sportolnak. A JATE SO-
segítségével a sportszereinket tel-' 
újít juk 

A stúdió is a Hermann Kollé-
giummal együttműködve fejlő, 
dött- Kiemeljük a Figyelő es Hát. 
sólepcső című műsorokat, vala-
mint a politikai, zenei részlegek 
munkáját. 

összefoglalva: a kollégiumi 
munkában továbbra is kólödúnk 
egyetemünk, párt- es KlSSí'íiiei'r 
vezetünk célkitűzéséihez. A meg-
felelő sajátos arculatunkat meg-
tartva aktívabban, a politizálást-» 
felkészültebben kell tevékenyked-
nünk Folyamatosan figyelnünk 
kell közössegünk változását, meg-
újulását, igényeinek alakulaset — 
fejezte lie a titkár a kollégiumi 
bizottság beszámolóját, 

Ezt követően a renorlfelelő' 
sok egészítették kt a beszámolót, 
majd hoz'zászótusak következtek, 
melynek során vita ixmtako. 
Zött ki 

A három és fél órás küliiiU* 
gyűlést alkotó légkör JeUtmtil*. 
Többen beszéltek arrul miért 
nem kellő mértékű » kollégiumért 
Végzett láisadalmi munkában a 
részvétel. Ez a kérdés tizén nagy-
jelentőségű mert sgükosek a kol-
légium anyagi forrásai- szükség 
van az ebből származó bevételek-
re. A küldöttgyűlés ugy hatért»-
zott, hogy nemcsak hétvégén 
lesz lehetőség munkavégzésre, és 
nagyobb gondot fordítanak a 
munkahely meg uiasztásara. 

Megfogalmazódott uz is. hogy 
Jó lenne, ha a kollégiumnak na-
gyobb beleszólása lenne tárgyi 
eszközei felhasználásai«, 

Dr. Tóthne dr. Fábtaa fCszivr, 
hz egyetemi párt-vb tagja, a JTK 
dekánhelyettese elmondta. az 
egyetem vezetoj fogjalkQZ ak a 
kollégiumuk problémáival, s 
has-zmwítjak az itt elhangzói a. 
kat is. 

A bwámnló t és a javaslatokat 
a küld'öt'iívű'és elfogadta. Vénil 
az új kol'-^iumi bizottság k ' r llt 
megvá'asz-Wrs 4 kilenc taqu bl-
eottság Htkara Farka» Tünde lett. 

DQPA LAPZLÚ 


