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A fiatal oktatókról 

A S Z E G E D I F E L S Ő O K T A T Á S I I N T É Z M É N Y E K L A P J A 

Készülődés 
a K ISZ kongresszusra 
Viták, összegzések, küldöttértekezletek 

A Magyar Kommunis ta I f júsá -
gi Szövetség Központi Bizottsága 
1981 má jusá ra hívta össze a KISZ 
X. Kongresszusát. A kongresszust 
előkészítendő, a KB januárban 
közzétette azt a vitaanyagot, 
amely az egyes KISZ-szervezetek 
kongresszusra való felkészülését 
orientálja. A vitaanyag műfa ja , a 
korábbi határozat-tervezetekkel 
ellentétben, levél, s min t ilyen, 
jelzi a KISZ KB ama törekvését, 
mely szerint az aktuál is problé-
máka t minden eddiginél tel jesebb 
valóságukban k ívánja elemezni. 
Annyi bizonyos, hogy a kongresz-
szusi levél vitákat fog~ kiváltani 
minden, a mozgalmi életet a tár-
sadalmi cselekvés egy adekvát 
fo rmájának felfogó alapszerve-
zetben. Bár a levél tényleges vi-
t á j á r a ez idő szerint a szegedi fel-
sőoktatási KISZ-szervezetekben 
még nem került sor, az illetékes 
KISZ-titkároktól a r ró l kér tünk 
felvilágosítást, milyen módon, 
milyen konkrét intézkedésekkel 
segítik elő a kongresszusi levél 
feldolgozását, hogyan készülnek 
magára a kongresszusra. 

Dr. Kiss Barnabás (JATE): 
— Mindenekelőtt szeretnék né-
hány szót szólni a kongresszusi 
levél jellegéről, arról, hogy ho-
gyan értelmezzük ezt a néhány 
fórumon m á r vi tát kiváltó közle-
ményt. (A fórumok alat t é r t em 
például a KISZ KB Egyetemi és 
Főiskolai Osztályának (EFO) téli, 
decemberben megrendezett felké-
szítő táborát, vagy a Városi KISZ 
Bizottság február 6-i kongresszusi 
felkészítésén, amelyen Nagy Sán-
dor, a KISZ KB t i tkára tar tot t 
előadást.) A levél há rmas tagolt-
ságú, foglalkozik ál talános társa-
dalmi kérdésekkel, az ifjúságpoli-
tika egészével és magával a 
KISZ-szel. Egyik fő jellegzetes-
sége éppen az, hogy törekszik ré -
tegekhez szólni. A levél minde-
nekelőtt vitaanyag, egy lehetsége-
sen közös gondolkodás kiinduló-
pontja , másrészt pedig egy tömeg-
politikai kampány része is, szól a 
társadalomhoz és a társadalmi 
kérdésekről, így a korábbi ha tá-
rozat-tervezeteknél nyitottabb. 
Tehát alapvetően orientáló jelle-
gű. A kongresszusi felkészülésben 
mi azt érezzük a legfontosabbnak, 
hogy a1 levelet elfogadtassuk min-
den KISZ-taggal, min t vitaalapot. 
Ezt a dokumentumot a felkészí-
tés során a KISZ-vezetőknek kell 
felvállalniuk. 

A JATE-n minden karnak ma-
gának kell megszerveznie a fel-
készítést A jogászok külön kari 
felkészítő tábor t szerveztek, 
amelynek elsődleges eélia a kong-
resszusi levél feldolgozása. A le-
velet a szervezeti felépítésnek 
megfele'ően. természetesen min-
den alapszervezet megtárgyalja 
A kialakított instruktort rendsze-
ren keresztül minden reszortfele-
lősnek kötelessége a levél feldol-
gozásának segítése. A viták, il-
letve a közös feldolgozás összeg-
zését először a kari küldöttérte-
kezletek végzik ed. A joei kar 

február 26-án. az oktatói-dolgozói 
szervezet február 28-án. míg a 
természettudományi ós bölcsész-
kar március 5-én t a r t j ák meg 
küldöt tér tekezletüket A JATE 
KISZ Bizottságának tagjai részt) 
vesznek egyes taggyűléseken, a 
küldöttértekezleteken, s egyrészt 
az itt elhangzottak, másrészt a 
kari összegzések a lap ján foglal-
juk össze a kongresszusi levél vi-
t á j ának egyetemi tapaszta la ta i t 

Dr. Lehoczky Pál (SZOTE): — 
A SZOTE KISZ Bizottsága egy 
— a kongresszusi levelet kiegé-
szítő anyagot adott közre a KISZ-
tagok körében. Ezt azért éfeztük 
szükségesnek, mer t véleményünk 
szerint a kongresszusi levélben 
benne rej l ik a veszély, hogy iga-
zán egyforma érvényességgel nem 
szól mindenkihez. Egyszóval, a 
nálunk valójában érdekes problé-
máka t csak érintőlegesen tárgyal-
ja. e z é r t hogy gyakorlat ibb segít-
séget a d j u n k a levél vitájához, 
a ján lásokat és szempontokat fo-
galmaztunk meg —. kérdések 
formájában . Ogy gondoljuk, hogy 
tar ta lmas vita csak a levél gon-
dolatmenetének. megállapításai-
nak a mi KISZ-es gyakorlatunk-
kal való összevetése a lap ián le-
hetséges. Az egyetemi kongresz-
szusi intézkedési terv ér te lmében 
március 16-án összegezzük az 
alapszervezeti szintű vitákat. E 
vitával kapcsolatban az alapszer-
vezetek egyik legfontosabb, mód-
szertani fe ladata az lesz. hogy le-
hetőség szerint biztosítsák a 
KISZ-en kívüliek, idősebb kollé-
gák. oktatók véleményének meg-
hallgatását is. A kari küldöttérte-
kezletekre az Altalános Orvostu-
dományi Karon március 19-én. a 
Gyógyszerésztudományi Karon 
március 17-én. az oktatói-dolgo-
zói szervezetben március 18-án 
kerül sor. A kari szintű beszá-
molók inkább a gyakorlati mun-
ka sikereit és problémáit ér int ik 
maid. míg egvetemi szinten a 
KISZ-élet általános problémáit 
vagv eredményeit szeretnénk 
megfogalmazni. Az egyetemi kül-
döttértekezlet egyébként március 
24-én lesz. 

A kongresszusra való felkészü-
lést más fórumok vagv felméré-
sek taoasztalatai is elősegítik. 
Február 28-án számol be a négy 
orvosegyetemi kollégiumi diákbi-
zottság az elvégzett munkáról . 
Ezek a beszámolók remélhetőleg 
ú jabb adalékokat szolgáltatnak a 
felkészüléshez. De hasznos ta-
pasztalatokat szereztünk a múlt 
év novemberében-decemberében 
elkészített felmérés alapián is. 
amelv a tagoknak a mozgalmi 
munkához való vtszonvát térké-
pezte föl. összegzéskent elmond-
hat juk, hogy a tagok megálla-
pításai he'vesek voltak megoldá-
si iavaslataik azonban túlságosan 
t felszínen mozoetak szervezési 
módszertani problémákra vonat-
koztak. Mé<* annvi t : énoen most 
készült el a javaslat az rorvetemi 
beszámoló felépítésére. Ebben a 

tervezetben megfogalmaztuk azo-
kat a szempontokat amelyek 
a lapján elkészít jük maid a kong-
resszusi beszámolót. E szempon-
tok lényege szerint nagyobb súlyt 
fektetünk a KISZ helye és sze-
repe változásának 'megfogalma-
zására. a belső demokratizmus 
s t ruk tú rá jának alakulására, prob-
lémáira. 

Márton József (JGYTF)! — 
A kongresszusi levélhez külön 
•segédanyagot nem adtunk, ha-
nem más módon próbálunk segí-
teni a feüdolgozásban. Tudniillik, 
nálunk külön problémát jelent, 
hogy a KISZ-tagság 35 százaléka 
— a teljes IV. évfolyam — taní -
tási gyakorlaton van. s ígv akt ív 
részvételükre nem számíthatunk. 
Ezért az oktatói-dolgozói a lap-
szervezet tagjaiból a lakí tot tunk 
egy csoportot ak ik külön-külön 
e lmennek egv-egy taggyűlésre, s 
ott tapasztaltságuk révén igye-
keznek olyan szituációt teremte-
ni. amely alkalmas a levél alapos 
megvitatására. Ezenkívül a kong-
resszusi feladatok koordinálásá-
ra. i rányítására és ellenőrzésére 
területfelelősi rendszert működte-
tünk. A területi felelősök — töb-
bek közt — tevékenyen részt 
vesznek a levél v i tá jában, az el-
hangzott észrevételek összegyűj-
tésében. ö k és az instruktorok 
valamennyi taggyűlés v i tá já t 
í rásban összefoglalják, az össze-
gyűj töt t anyag megbeszélésére 
március 3-ig kerül sor. Szeret-
nénk elérni, hogy a levél megvi-
tatása KISZ-en kívüli közössé-
gekben is megtörténjék. Így fel-
ké r jük a Stúdió-színpadot né-
hány tudományos diákkör tagsá-
gát. a Marxizmus—Leninizmus és 
a Pedagógiai tanszék kollektívá-
já t : mondják el a véleményüket. 
Az egész felkészülés során alap-
elvnek ta r t juk , hogy ne csupán 
magát a levelet vizsgálják, ha-
nem a mai maffvar valóságot, a 
mozgalmi élet egészét íev az em-
lített tanszékektől is az i f júság 
nevelési szempontú megítélését 
vár iuk. Az intézkedési tervnek 
megfelelően március 13-án a t i t -
kári értekezleten összegezzük 
minden vita tapasztalatát . A kül-
döttértekezletet március 24-re 
h ív juk össze. 

A beszámolók elkészítéséhez 
segítségül a KISZ-bizottság egy 
szempontrendszert dolgozott ki és 
adott közre. Ez lén vege szerint 
iránvítia a beszámolók elkészíté-
sének módiát. másrészt oedia bi-
zonyos eddig kevésbé fievelembe 
vett munkaterüle tekre iránvít ia a 
fi eveimet. A szemnon trendszerrel 
tuIáidonkénnen a munka tudatos-
ságára akarunk rákérdezni. 

A kongresszusi beszámoló ter-
vezetéről annvi t : nem az elmúlt 
öt év munká iának részletes 
számbavételét akarluV elkészíte-
ni. hanem inkább a mostani 
helyzetet próbál juk szélesebb 
látószögben vizsgálni 

A f iatal oktatók tevékenysége, 
élet- és munkakörülményei jelen-
tős tényezője felsőoktatásunk je-
lenének és jövőjének. A fiatalok-
kal való fokozottabb törődést 
a József Attila Tudományegye-
temen is kiemelt politikai feladat-
nak tekintik. Az egyetemi pártbi-
zottság a közelmúltban napirend-
jére tűzte és megtárgyalta a fiatal 
oktatók szakmai irányításáról, be-
illeszkedéséről, élet- és munkakö-
rülményeiről szóló jelentést. 

Az oktatói-dolgozói KlSZ-alap-
szervezetekben végzett felméré-
sek, személyes beszélgetések és 
taggyűlési viták a l ap ján készült 
jelentés részletesen összefoglalta 
az egyetemen tevékenykedő f ia ta-
lok oktató-nevelő munkáról , szak-
mai-tudományos tevékenységéről, 
és önképzésről, társadalmi-közéle-
ti munká já ró l és szociális helyze-
téről alkotott véleményeket, reá-
lisan elemezte helyzetüket. Igye-
kezett átfogó képet adni a f iatal 
oktatók kategóriájába sorolhatók 
élet- és munkakörülményeikről , 
nem tévesztve szem elől azt a 

' t é n y t hogy a JATE-n dolgozó 35 
év alat t iak közel sem alkotnak 
homogén csoportot, hiszen az ok-
tató-nevelő m u n k á b a n elfoglalt 
hely, a tudományos kuta tásokban 
való előrehaladás, s a szociális 
helyzet a lap ján jelentős eltérések 
mutatkoznak a f iatal oktatók ré-
tegén belül. 

Az oktató-nevelő munkával 
kapcsolatos felmérés feltárta, a 
f iatal oktatók tudatában vannak 
annak, hogy kiemelt feladatuk a 
minél magasabb szintű oktató-ne-, 
velő tevékenység. Általában elfo-
gadják az egyetemen az oktatás-
ban érvényesülő munkamegosz-
t á s t miszerint az előadásokat el-
sősorban az idősebb, tapasztal-
t abb oktatók ta r t ják , a f iatalok 
pedig főként gyakorlati foglalko-
zásokat vezetnek. Az óraterhelést 
á l talában arányosan tar t ják , jól-
lehet e téren tanszékenként, in té-
zetenként jelentős eltérések m u -
tatkoznak. (A Bölcsészettudomá-
nyi Karon oktató f iataloknak pl. 
a nyelvi tanszékeken jóval több 
órát kell tartani, mint az egye-
tem más intézeteiben, tanszékein 
dolgozó társaiknak.) — A felmé-
rés során sokan úgy nyilatkoztak 
oktatási tevékenységükről, hogy 

B. GX. 

azt a tanszéken bizalom kíséri, s 
szinte mindenki az egyéniségének 
megfelelő forma és módszer sze-
rint dolgozhat — ugyanakkor 
megfogalmazták, hogy ez a biza-
lom egyúttal feltételezi a f iatal 
oktatókkal való fokozottabb törő-
dést is. Szükségesnek t a r t j ák kol-
légáik módszereinek megismeré-
s é t a tapasztalatcseréket, s úgy 
védik fej lődésüket elősegítené at. 
is, ha tanszékvezetőik és i£5sebb 
kollégáik gyakrabban látogatnák 
és értékelnék óráikat . 

Szó esett az oktatás tárgyi fel-
tételeiről is, s kiderült, hogy azo-
kat sok területen nem t a r t j á k ki-
elégítőnek. A tanteremgondok és 
az ebből következő órarendi prob-
lémák mellett felvetették, hogy j ó 
néhány tanszéken az objektív kö-
rülmények nem teszik lehetővé az 
elmélyült „benti munkát" , pedig 
sok f iatal — lakás gondjai mia t t 
— csak a tanszéken tud felkészül-
ni óráira, i l letve ku ta tómunká t 
végezni. A tanszéki szobák zsú-
foltsága miat t számos helyen le-
hetetlen az, hogy kollegáik zava-
rása nélkül foglalkozzanak a hall-
gatókkal, illetve gyakran nincs 
m ó d j u k szakmai konzultációkra, 
holott ezeket oktatói-szakmai f e j -
lődésükhöz igényelnék. 

Az oktatási segédeszközökkel 
való ellátottságot á l ta lában meg-
felelőnek tar t ják , de több helyen 
felvetették, hogy a tankönyvek, 
jegyzetek egy része elavult, s a je-
lenlegi költségvetési keretek leg-
fe l j ebb az ún. szintentartáshoa 
elégségesek. Ugyanakkor e lhang-
zott olyan észrevétel, hogy a be» 
rögzött régi gyakor la t az ú j me-
todikák kidolgozatlansága miat t 
több helyen nem használ ják ki a 
rendelkezésre ál ló korszerű esz-
közöket — szerepet játszik ebben 
a korszerűbb iránti közömbösség, 
a példamutatás, az öntevékenység 
hiánya. Igénylik a fiatal oktatók, 
hogy az oktatást és kutatás t egy-
a rán t segítő szolgáltatások (pél-
dául másolás, sokszorosítás, ide-
gen nyelvű gépeltetés stb.) inté-
zetenként legyenek jobban meg-
szervezve. 

A fiatal oktatók fontos szerepet 
játszanak a hallgatók tanórán kí-
vüli nevelésében. Ök tartózkod-

(Folytatás a 2, oldalon.) 

: 

B m W M W M I i ^ H í h í H L A » . ' > < 

ZAJLÚ TISZA Fotó: Naity LászM 



A f i a t a l o k t a t ó k r ó l 
(Po(Vtftt4* az 1. oidalrólJ 

nak legtöbbet a hallgatók köré 
ben. Mívesen vállalnak évfolyam-
felelőst. patronáló t anán megbí-
zatást, diákkör vez.etest Ennek 
ellenére — miként az a jelentés 
ben la megfogalmazódott — még-
sem tekinthető optimálisnak a je-
lenlegi helyaet Ügy tűnik, egyre 
kevesebbet foglalkoznak a hallga 
«ókkal. • ezzel összefüggésben 
csökken a körükben végzett poli-
t ikai-nevelő munka hatékonysága. 
Mindez arra figyelmeztet, hogy a 
kívánt oktatási és nevelési célok 
megvalósítása érdekében az «ik-
tató-nevelő munka kapjon jelen-
tőségének megfelelő értékelést a 
fiatalok megítélésekor — s a tu-
dományos utánpótlás kiválasztó, 
•akor ne csak a szakmai képessé-
geket vegyék figyelembe, hanem 
az oktatásra, nevelésre való al-
kalmasságot ts. 

A szakmai-tudományos tevé-
kenység és az önképzés elemzé-
sekor a szakmai beilleszkedéssel 
kapcsolatosan viszonylag kevés 
problémát tettek szóvá a fiata-
lok. A hagyományoknak megfe-
lelő gyakorlat szerint á l ta lában 
m á r hallgató korukban kapcsolód-
tak a tanszéki, Intézeti tudomá-
nyos témákhoz, s ezzel is magya-
ráaható. hogy az egyetemen törté-
nő alkalmazásuk után 2—3 évvel 
többségük elkészíti és megvédi 
doktori értekezéséi A téma veze-
ti« ál talában biztosított, ugyanak- ' 
kor általános tendencia! hogy a« 
évek mültával a szakmai irányí-
tás intenzivitása csökken. 8 №g< 
többször csak a felmerült problé-
mák tisztázására korlátozódik. Ér» 
ke i tek olyan jelzések. hogy van-
nak .»túlzottén Izolált emberek", 
egye» intézetekben kevés a mű-
helymunka. « problémafelvetés, n 
munkahelyi kötetlen beszélgetés j 
— • több fiatal úgy érrJ. hogy 
túlságosan magtikra hagyják őket. 
Gondként említették, hogy van-
nak tanszékvezetők. akik nem 
minden esetben kísérik kellő f i . 
gyelémmel a gyakornokok szak-
mai előrehaladásét, egyes tanszé-
keken pedig fcz adminisztrációs 
feladatok egyenlőtlen elosztása 
mia t t a r tny ta lanu l nagyobb ter-
hek hárulnak a fiatalokra mint 
az Idősebbekre, 

A publikációs lehetőségeket áil-
talában kielégítőnek ta r t ják — 
bAf elég nagy a szóródáfl egyénen-
ként es tudományáganként. Szük-
ségesnek vélik vázont olyan szak-
mai fórumok terjesiílését. amelyek 
lehetőséget adnának a pályakezdő 
szakemberek tudományos elindu-
lásához. Pozitívan értékelik, hogy 
az egyetem állami vezetése az 
utóbbi időkben több intézkedést 
tett a fiatalok szakmai fejlődésé-
nek elősegítésére. Felvetették 
ugyanakkor, hogy több helyütt 
igénylik az intézeten belüli szak-
mai továbbképzést is a fiatalok. 

A fiatal oktatók többsége KISZ-
tag. f i t oktató-dolgozó KISZ-
alapszervezet biztosit szervezeti 
kereteket politikai képzésükhöz, 
egyúttal koordinálja közéleti te-
vékenységüket. képviseli érdekei-
ket. A hallgatók körében végzett 
nevelő munka szilárd eszmei po-
litikai meggyőződésű, elkötelezett 
embereket kíván, s ez egyben 
alapkövetelmény is. A felmérés-
ből aaonban kitűnt, hogy a f iata-
lok közül többen nem érzik erre 
eléggé felkészültnek magukat, so-
kan pedig nem ismerik kellően a 
politikai képzés formált vagy 
nem élnek azokkal. Tővábbi gon-
dot okoz. hogy a meglevő korlá-
torásak változatlanul nehezítik a 
fiatal oktatók közötti pártépitést. 

A társadalmi közéleti tevékeny-
ségből a fiatal oktatók nem egy-
formán veszik kl részüket. A meg-
bízatások elosztása nem egyenle-
tes. bár a KlSZ-szervezet jelentős 
eredményeket ér t el a társadalmi 
munkaformák kiszélesítésében. — 
A közéletlség fejlesztését, az egye-
temi demokrat izmus elmélyítését 
Jól szolgálják az Ifjúsági parla-
mentek. emellett, azonban a fiata-
lok Igénylik a különböző állami 
és támadalml szerveretekben fo-
lyamatos érdekképviseletükét. 
Szűkebb munkahelyükről , a tan-
székekről. i n t éz t ek rő l nyilatkoz-
va felvetették á demokrat izmus 
továbbfejlesztésének szükséges-
séget. s ebben a tanszékvezetők 
politikai felelősséget. Kiderült, a 
fiatalok egy része úgy érzi. hogy 
a vezetők nem tájékoztat ják őket 
megfelelően a munkahelyi prob-
lémákról, nem vonják be a dön-

tések előkészítésébe, s nem hall-
gat ják meg velemenyúKet. Úgy 
vélik a KISZ-szervezet is többet 
tehetne olyan fórumok szervezé-
sével, amelyeken információkat-
kaphatnának a munkahelyüket 
érintő kérdesekről, egyetempoliti-
kái döntésekről. 

A fiatal oktatók szociális hely-
zetének felmérése során egyértel-
műen kiderült, hogy szinte kivé-
tel nélkül alacsonynak tar t ják a 
fizetésüket. EgzisfctenciáliR gond-
jaik miatt sokan kényszerülnek 
közülük arra. hogy különmunkát 
vállaljanak. Ez a munka azonban 
csak ri tkán kapcsolódik szakmá-
jukhoz. s a legtöbb esetben az 
ilyenféle „másodállás" visszaveti 
tudölBáhyos előrehaladásukat. Az 
alacsony fizetésű fiatalok több-
ségének legfőbb gondja a lakás-
hoz jutás. Kevesen jutnak közü-
lük otthonhoz az. egveletti segítsé-
gével. Felvetették, hogy az adott 
helyzetben gondot dkoz, hogv a 
Szegeden épülő garzon lakásokba 
pl. nln<* módja javasolni az, egye-
temnek a bekerülésre. Éppen 
ezért szorgalmazzák az egveteml 
szervezésben történő lakásépítési 
akció indítását. — További gon-
dot okoz a családalapító, pá-
lyakezdő fiataloknak, hogy egy 
részük nem tudja elhelyezni gyer-
mekeit az. egyetem óvodájában, 
illetve a városi bölcsődékben. 

Felvetődtek a felmérésben és a 
jelentésben a nem oktatói s tátu-
szon levő fiatal dolgozxik legfon-
tosabb problémái is Megállapítot-
ták. hogy többségük hasonló szo-
ciális gondokkal küzd, mint az 
oktatók. 

Megállapította az egyetem párt-
bizottsága. hogy a fiatal oktatók-
kal kapcsolatosa« felvetődő prob-
lémák. közülük leginkább kedve-
zőtlen szociális helyzet természe-
tesen kihat ,a tudományos káder-
utánpótlásra. végső soron az okta-
tó-nevelő munka színvonalára és 
eredményességére Éppen ezért 
az egyetemi pártbizottság hatá-
rozatokat hozott, amikben megje-
lölte egyetemünk állami és társa-
dalmi szerveinek feladatait egy 
reális és hosszabb távon érvénye-
síthető koncepció kialakítására és 
meg val osi tása ra, 

Egyetemi város? 
A címben feltett kérdésre a vá-

lasz egyértelmű, ha azt nézz-jk, 
hogy városunk hat felsőoktatási 
intézményében többezer hallgató 
tanul. Ha azonban a kérdést úgy 
tesszük fel. hogy egyetemistáink 
mennyire érzik magukénak váro-
sunkat. milyen mértékben kapcso-
lódnak be az itteni közéletbe, ak-
kor csak részben érvényes az, egye-
temi jelző. 

Meg tudja-e nyerni a város a 
hallgatókat olyan hasznos felada-
tok elvégzésére, amelyek révén 
jövendő hivatásukhoz szükség« 
szakmai, s főként közéleti tapasz, 
talatokfa lehetnek szert? A dip-
lomáján kívül mit visz magával 
az a fiatal, aki négy—hat évet 
tölt el itt. a a végzés után vala-
hol, valamikor az. értelmiségi sze-
repet is „fel kell vál la l ja"? 

A fenti kérdéseket megválaszo-
landó beszélgettünk Vastag Györ-
gyivel a városi KISZ Bizottság 
titkárával, aki két évvel ezelőtt 
lapunk hasábjain e témával kap-
csolatben bizakodóan 'nyilatko-
zott: " . . . r e m é l j ü k előrelépünk a 
hallgatóknak a város. ílletólec a 
megye közéletébe, vérkeringésé-
be való bekapcsolódásában." Az 
azóta eltelt időszak értékelésekor 
eredményekről, ugyanakkor hi-
bákról. megoldásra váró problé-
mákról esett szó. 

Ha tételesen fel kell sorolni, 
akkor minden felsőoktatási Intéz-
ményünk sokrétű külső kapcsola-
tot tud felmutatni , sikeres, neey 
akciókat. Szinte minden egyete-
men működik TtT'Csoport. s » 
hallgatók nemcsak a Városban, 
hanem Csongrád megyében is 
tar tanak előadásokat. A SZOTE 
és a .JGYTF vöröskeresztes cso-
portjai elsőségéi vnvúitó tanfo-
lyamokkal, az egészséges élet-
módra nevelő előadásokkal, In-
gyenes véradással sokat tesznek a 
városért, A bölcsé** és joghall-
gatók veszélyeztetett gyerekek 
felügyeletével, segítésével vál-
lalnak szakmai feladatokat, A kö-
zös nagv vállalkozásokhoz tartó-
zik a tanárképzősök úttörőpatro-
nálása, az orvostanhallgatók nő-
vérhélyettesítö munkája, az isko-

lai komplex szűrővizsgálat végzé-
se. Ugyanakkor az elmúlt ivek-
ben szűntek meg olyan nagyazs. 
rü kezdeményezések. mint a 
szakmunkástanulók és a tanyai 
iskolák patronálása. 

Mindezekre az eredményes, 
sokszor látványos megmozdulá-
sokra feltétlenül szükség vau a 
jövőben is. de hasznos lenne a 
város közéletének mindennapja i -
ba történő egyszerűbb, egyéni be-
kapcsolódás 1». 

A város feladata ebben, hogy 
megfelelő körültekintéssel a jövő-
ben иду tárja fel és mutassa meg 
a szakmai^kdimüv«t6déii~-Uöt-
életi lehetőségeket, hogy a külön-
böző intézményeit külenböiő 
szakmákat tanuló hallgatói «4Ját 
szakterületükhöz szorosan ШШ 
tevékenylégét végezhessenek. 

A KlsZ-nek jelentő« « е г е р е 
van e feladat sikeres végrehajtá-
sában. azáltal, hogy lehetőséget 
biztosít a végzés utam évek köz-
életi tevékenységébe tör ténő be-
kapcsolódáshoz szükséges tapasz-
talatok megszerzésében. Ez a te-
rület az. amelyen az egyetemek 
és főiskolák képzésében az i f j ú -
sági ezervezet igazán hiánypótló, 
s az értelmiség képzésében Önál-
ló szerepet vállalhat. Feltétlenül 
értelme* és ér tékes lehetőségek 
nyúj tására van azonban szükség, 
valamint a „lentről" jövő egyéni 
kezdeményezések támogatására. 
A nemrégiben kiadott KÍS£ 
kongresszusi levél pontosan ezt 
fogalmazza meg: „Cél jainkat 
csak akkor szolgáljuk jobban, ha 
akcióink, mozgalmaink a helyi 
kezdeményezésekre. a fiatalok 
dntevékenyégére épülnek." 

A valóban sikeres feladatok 
végzéséhez a megfelelő lehetősé-
geket meg kell keresni, s az ered-
mények a KlSZ-szervezet és a 
hallgatók közös erőfeszítésével 
érhetők csak el. Különösen fon-
tos, hogy az alapszervezetek úgy 
továbbítsák a ..fentről" jövő kez-
deményezéseket. hogy azok ne 
kényszerű rosszként jussanak el 
a hallgatókig. 

— kalocsai — 

Új pályázati rendszer 
pedagógusoknak 

február 17-én, kedden délelőtt 
a Művelődési Minisztériumban 
tájékoztat ták a sa j tó képviselő, 
it a pályakezdő pedagógusok el-
helyezést lehetőségeiről, az ú j 
pályázati rendszerről. A Minisz-
ter tanács decemberben megjelent 
31/19t)0-a8 rendelete lehetővé 
tette, hogy a pedagógusok mun-
kavállalását Illetékes miniszté-
r ium a terület salátosságainak 
megfelelően külön la szabályoz-
ha t ja . 

Szekeret 1 ,ászló « Művelődési 
Minisztérium terv- és közgazda-
sági főosztályának helyettes ve-
zetője elmondta, az ú j szabályo-
zás lehetővé teszi, hogy a vég-
zős hallgatók elhelyezkedés) le-
hétőségeit Illetően Időben tá jé -
kozódjanak a felkínált álláalehe-
tőségekről. Ugyanakkor az álla-
mi szervek la ponton Informá» 
ciót kaphatnak a szabad m u n k a , 
helyek számáról, ami az Őssze. 
hangolás erdekében rendkívül 
fontos. A külön szabályozás 
szükségességét az az alapvető 
tártadalmi érdek indokolja, 
hogy a lehető legjobb legyen a 
területi szakember ellátottság. 
Az 1977.ben kiadott JopMflbdlv-
lyal szembeni elvárások túlzót, 
tak roltafc, » ezen kívül a régi 
előírás, — mely szerint a pálva-
kezdők három évig csak kíVOn-
leges ok miatt, vál toztathat tak 
állást — Helytelennek bizonyult. 
A« ú j szabályozás egyik legfon-
tosabb célja, biztosítani, hogy a 
tanév megkezdésekor » m e r t le-
gyen a tantestületek összetétele, 
ami elengedhetetlen feltétele az 
októtáa folyamatosságának, 
színvonalának. 

A pályakezdő pedagóguaok elhe-
lyezkedéséről szőlő ú j pályázati 
rendszer részleteit Papp Zoltán-
n t főelőadó ismertette, aki elöli 
járóban hangsúlyozta, hogy kö-
rültekintő ét alapos elemző 
munka előzte meg a most. ér-
vénybe lépő szabályozást. A 

közoktatás területén csak szer-
vezetten történhet meg az ÚJ 
munkaerő fogadása, ami egyik 
előfeltétele a szakos ellátottság 
Javításának 

A munkáltatók kötelesek 
minden üres állást meghirdetni, 
felhívásukat az Illetékes taná-
csokhoz megküldeni, ahonnan 
ezeket továbbí t ják a Művelődési 
Minisztériumnak. A lehetőségek-
ről a minisztérium minden ÍV 
április 19*10 t á jékozta t ja a képző 
lntéanényeket , A végzős hallga-
tók a felhívás megjelenése után 
II napon belül a saját, intézmé-
nyükön keresztül pályázhatnak 
három munkahelyre. A pályáza-
tokat a pedagógusképző Intéz-
mények a munkál tatókhoz to-
vábbít ják, ahol az, elbírálásnál 
figyelembe viliik a nályátókról 
adott jellemzésen Mvtil, a KtSZ. 
szervezet véleményét. Júntui I-
tót augusztus 14-ig a még betöl-
tetlen állfiaokba a munkáltatók 
kösvetlenüt alkalmazhatnak pá-
lyakezdőket. Azok. akik dugusz. 
tus IS-lg nem tudnak elhelyez-
kedni a művelődési osztályok 
egyetértésével ál lhatnak csak 
munkába. A szorgalmi időszak-
ban — fluöuíítu« 1S és június 30 
közölt — csak indokolt esetben 
lehet dllástváliottatnl. A szabá-
lyozással megakadályozzák, hogv 
a megyeszékhelyeken auguHtiA 
19 után nagy számban alkalmaz-
zanak pedagógusokat, addig 
amtg a vidéki állások még be-
töltetlenek. 

ü l vonása a rendeletnek, hogy 
lehetővé teszi a munkáltatók 
számára pályázatok hirdetését 
helyettesítési feladatokra is. 
amennyiben garantálni tud ják 
egy naptári évre a munkavi -
szonyt. t ehe tőség nyílik a jövő-
ben arra is. hogy a legkiválób-
bakről a jellemzés mellé aján-
lást li ad janak a képző intézmé-
nyek, 

f t . R 

Hallgatói vélemény 
a reformról 

Nagy érdeklődéssé! ölVastuk a 
Szegedi Egyetemben megjelent 
cikket az, oktatás korszerűsítésé-
ről. Anélkül, hogy részleteiben 
alaposan lemernénk a reform 
tantervet . alapkoncepciójával 
egyetértünk. Ml. hallgatók is 
tudjuk, sőt érezzük, hogy szük-
ség van a tantárgyak közötti 
koncentrációra, ügy lát juk, hogy 
ezt az. intézmények többé-kevés-
bé megoldották, а hallgatók 
azonban a sok vizsga mia t t az 
ebből adódó kedvező lehetősége-
ket nem tudtak kihasználni. 

Ezt támaszt ja alá felmérésünk 
is. melyet az érintett III. éve-
sek között végeztünk. E szerint 
a hallgatók BS százaléka többet 
tanult, mint a korábbi vizsgaidő, 
szakokban, mégis, az ereamé. 
nyék lehangolóak. Az évfolyam-
nak több mint fele egy. illetve 
két kl tavítatlan elégtelennel zár . 
ta a félévet. 

Alapvető problémánk. az, 
hogy a 31 napos vizsgaidőszak 
alatt nyolc vlzSgát eredményesen 
letenni, úgy. hogy в megtanult 
anyagot ne csak a vizsgára, ha-
nem később i« tudjuk, nem te-
het. Ez az idő. még arra sem 
elegendő, hogy az év közben ré-
szenként elsajátított ismeret, 
ányagot vizsgára átnézzük. és 
az egyes tárgyak között. vala-
mint a tárgyakon beiül fel ismert 
összefÜMéseket elmélyítsük. 

Éreztük azt, hogy a kórélet-
tant,. kórbonrtant , a mikrobi-
ológiát és általában a szakmai 
tárgyakat szintetizálni kellene, 
de a kamnánvszerű. és az eb-
ből következő felszínes tanulá« 
miat t ' er re nem voltunk képesek 
Meeeyőződéssel állíthatom hnirv 
évfolyamtársaimmal együtt 
nem a többlet-tanulás ellen ha. 
dakozunk, hanem a felnínes. 
csak a vizsgára elegendő tudás 
ellen. 

feleody professzor firnak iga г a 
van abban hogv kórélettanból 
kevesebbet tudunk, mint a korá-

rábbi évfolyamok, de énnek me-
gint csak a már fentebb említett 
vizegaszám és vizsgarend az el-
sődleges oka, A Kórélettan Inté-
zet által kimutatot t 141 elégtelen 
a 217 fős évfolyamból rekordnak 
számít. Ebbe belejátszik az is, 
hogy a j anuár végi kórélettan 
vizsga egy hónapon belül szinte 
mindenkinek a 8. vizsgája volt, 
A felmérés szerint a január köze-
pére eső kórbonctan kollokvium — 
áltatában а в. vlasga — után a 
hallgatók 40 százaléka m á r nem 
tudott intenzíven tanulni. És 
mégis, az évfolyam több mint 00 
százaléka az utolsó héten is egy, 
vagy két tárgyból még Vizsgá-
zott. A második félévet a hallga-
tók 3 százaléka pihenten, 79 
százaléka fáradtan kezdte, 31 
százaléka pedig az eltő tanítási 
napokon meg sem jelent. 
Aligha képzelhető el. hogy feb-
ruárban bárki is e lkezdjen In-
tenzíven tanulni. Ez annál is in-
kább elgondolkodtató mer t az, 
évvégl három szigorlat és mel -
lette az öt vizsgára való felké-
szülés még nagyobb feladat elé 
állít bennünket . 

A tények ellenére vitába szál-
lunk Telegdy professzor úr azon 
kijelentésével. hogy évfolya-
munk tudásbeli visszaesésének 
az az oka, hogy a „jelenlegi 
hallgatói létszám sokkai kisebb 
szelekcióból alakult kl. mint elő-
deinkké". А II. év végén — 
amely alapvetően meghatározó 
egyetemünkön — tanu lmá-
nyi át lagunk nem volt rosz-
szabb. mint az előző évfolyamo-
ké. a bukási százalék sem volt 
magasabb. (Azt, hogy nem va-
gyunk rosszabb évfolyam, mint 
a többi, Földes dékán úr is le-
szögezte.) A szakma iránti é r -
deklődésünket. mutst'fe. hogv 
többen dolgoznak a TDK-ban, 
mint az el6z.ő évfolyamon, és 
közülük sokan sikerrel szerepel-
ték a TOK konferencián. Társa-
dalmi és mozgalmi munkában 

való részvételünk sem mondha-
tó az átlagosnál rosszabbnak. 

Nem ér the tünk egyet dr. J á r -
may Katal in oktatónk azon ki-
jelentésével sem, hogy az évvé* 
gl szigorlatunk „tökéletes kont-
roll ja lesz a kétféle oktatási 
rendszer összehasonlítására a 
kórbonctan szempontjából" . 
Ugyanis, a IV. évesek négy fél-
éven keresztül, több kapcsolódó 
tárggyal együtt tanul ták a kór-
bonctant, és az évvégl vizsga-
rendjük is könnyebbnek látszik' 
Szükségszerű tehát , hogy ered-
ményeink rosszabbak lesznek, 
mint a felet tünk levő évfolyamé. 

Nem vigasztal bennünket a 
Dékán úr azon Ígérete sem. hogy 
amennyiben az évvégl v l « g á k 
u tán azt tapasztal juk, hogy az 
átlagszorgalmú és képességű 
hallgatók sem tudnak megfelélni 
az elvárásoknak, akkor változ-
ta tunk ra j ta" , Én azt hal lot tam 
az egyik előadáson, hogy a tudo-
mány fejlesztése érdekében nem 
lehet kísérletezni a beteg rová-
sá ra : vagyis a reform, mint k í -
sérlet nem mehet a hallgató (Jft. 
vendő orvosnemzedék) rovására. 
Nem is beszélve az esetléges ké-
sőbbi erkölcsi és anyagi veszte-
ségekről, 

Javaslatunk! Hivatalos fóru-
mokon már többször javasoltuk 
a vlzsgaszém ésszerű max imálá -
sét. A jelen körülmények kö-
zött legalább azt szeretnénk ét. 
érni, hogy lehetőséget kapjunk 
arra, hogy a szigorlaton kívüli 
vizsgákat már a szorgalmi idő. 
szak utolsó heteiben i< le lehet, 
sen tenni. Ezzel elősegíthetnénk 
az, évközi folyamatos tanulást, 
e lkerülhetnénk a v i a g á r a való 
kampányszerű, felszínes felké-
szülést. s (-Bökkenthetnénk u 
hallgatók túlterhelését. Meggyő-
ződésünk. hogy az orvosképzés 
oktatási re formja csak így é rhe-
ti el célját. 
ÓMNQYÖSI MARIANN III Oh. 
SZOT« KíSZ-bife tanúim, fel. 
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