Kitiintetés

A mezigazdasigi és élelmezés-
ligyi miniszter eredményes mun-
kaja elismeréséiil a Féldiankuta-
tds Kivdlo Dolgozdja kitiintetést
adomanyosta dr. Mucsi Mihdly-
nak, a JATE adjunktusanak.

Latogatas

Aprilis  7-én
Sziies Istvanné, az MSZMP Kéz-
pont1 Bizotlsiganak tagja, az ut-
torészovetség fotitkara. lit-far-
tozkodasa soran . tobbek kdzoit
latogatast tett, a Juhasz Gyula
Tandrképzd Foiskolan is.

Szegeden . jart

Eléadas

A Jézsef Attila Didketthen kiil-
politikai forumsorozaténak lkere-
tében Aprilis 11-én Nydrddi Ro.
bert, a Tavirati Iroda
Kiilpelitikai Szerkesztéségénels
turnusvezetéje tartott konzultd-
cioval egybekdtott nagysikerid
elbadast Jugoszliavia a .partkong-
resszus elétt efmmel.

i

Tapasztalatcsere

- A Juhdsz Gyula' Tanarképzd
Féiskolan -aprilis’ 17-én a szovjet
kizoktatasiigyi minisztérium
négytagl delegéaecidoja tett litoga-
tast.” A kiildottség Leoncseva

garita omanova minisztériumi
osztalyvezeibvel az élen matema-
tika és fizika Oréakat tekintett
meg a f6iskola I, szamui gyakorld
iskolajaban, A = délelétt megtar-
tott  orak - képmagné - felvételét
délutan  jatszotidk vissza; a ta-
pasztalatokat pedig a £6iskola
tanaravial egyiitt értékelték,

VIT-miiszak

A Ju T
Foiskola Qﬁ:alm

munknakm'g ‘szerveziek a Vilag.
ifjusagi alalkozé  tiszteletére,
Aprilis 20-4n 250-en a vires te-
:;xll:tén smkoekalgive‘&:; rakod-
23-4n m n

csatlakoztak a vdresi K!Sz-bi.
zoitsag szervezte tarsadalmi mun.
kéhez, az ujszegedi Néplimben
parkositottak. A kapott

szeget a VI'I‘-alaDra fizették be,

A miivész-pedagdgus

Szerencsen és Szegeden allitottak
fel. Eddigi alkotétevékenységé-
ért tbbbek kozbtt elnyerte a Tor-
nyai-plakettet és a Szegedi Nyd-
Derkovits-osz-

— Szerencsés ember vagyok,
mert j6 tandruim, - tandcsadoéim
voltak; ha az elbizonytalanodi-
saimat nem veszik ésare kelld
pillanatban, nem segitenek 'si-
kerélményhez, késObb talan
mAr nines is batorsigom a min-
tazashoz -~ vallja oOnmagarol
Szat ry Gyongyi, a Juhasz
Gyula Tandrképzd Foiskola Rajz

és Mdvészettorténeti 'I'anlzékének. :

adjunktusa.

Szathmary Gyodngyit dprilis 4-
én szobrészati alkotdsaiért, md-
vészi tevékenységéért Munkédes 1}"
dijjal tlintették ki, A kiallftaso
rol orszagszerte ismert szobrasz-
nd a budapesti Mdvészeti Gim-
naziumban érettségizett, majd a
Képzdmivészeti Fdiskoldn végez-
te felséfokd tanulményait. Szi-
vesen emlékezik erre az iddre:

— A foiskolan Mikus Sdndor
wolt ‘& mesterem, sokat koszin-
hetek ‘neki. J6 modszerrel tani-
tott bennilinket. Mindenkit és
mindent' — még a kezdetleges
munkéainkat is = komolyan wett

és mindig - tiszteletben t
«m&um %

mmﬁl

kms | ostalyokban

sokkalta orﬁoebb volt a mesterek
hatasa, mi viszont elkeriiltik az
epigonizmust,

1963-ban végzett a Phiskolan,
kapta meg  rajztanari, és smob-
raszmiivészi  diplomajat. Még
ugyanebben az esztendében ke-
rilt a szegedi tanarképzé fois-
kola rajztanszékére, ahol immar
tizenit éve oktatja a jovo peda-
gogusait, A kezdeti Szegeden 1ol
tott évek az anyag- és élmény-
gylGités iddszakat jelentették. Jé-
néhdny esztenddt vett igénybe,
amig eljutott a rendszeres kidl-
litésokig a fOiskolan tanultaknak
az uj ismeretekkel, tapasztalatok-
kal valé egyeztelése révén,

Alkotdsaiban elsdsorban a mun-
kasembereket, életiiket, munka-
jukat dbrdzolja hiteles vondsok-
kal. Ezt fémjelzik a Szényegsz20-
v6, az olajbanyaszokrél késziilt
kisplasztikal sorozat, valamint az
ezek nyoman sziiletett s Tarjan-
ban felallitott nagyméretd tér-
plasztikaja,

= Mi adta mindehhez az indit-
tatdst?

+- A Derkovits-osztindij -—hé-
rom éven at részesiiltem benne —
megpalydzdasa egyben a Derkos
vits-hagyomanyokhoz mélto prog-
ram véllaldsdt is jelenti, Az én
célkitdzésem a munkéasabrazolas
volt, s a véllalt témat feleldsség-
gel, a sablonokat elkeriilve igye-
keztem megoldani, Engem els6-
sorban nem a munkafolyamat ér-
dekel, hanem a viszonyok: az.
hogy milyen a munkds viszony:
tarsahoz’ és lh amit esinal, A
tgm;t ‘és az em r w«ouhm
sanak kovetkezménye az,
m4s lesz idével a lﬂvﬂmu
az apolénd, a bényisz, a
munkas, a Tarjantelepi térp
tika
szokrél, hanem az olajbanya
szatrol szol, Ez pedig c,lvontqbb
formét igényelt, s a kornyezet,
a hatalmas épiilettombok is. in-
dokoljdk a nonﬂlurativ megol-
dast.

Szathmdry Gyingyl sikeres
munkéssagdt bizonyitia, hogv
gyakori résztvevéje a kiilldnbdzd
orszagos és helyi tarlatoknak, pa-
lyafu soréan hat koztéri szob-
ra késalilt el, amelveket Hédme-
zdvasarhelyen, Nyiregyhazan,

(té-

senkire . sem | . .
n”:egftanl sajat fun- laton... m\um :

ks,

t nem az ombényi-'

ri Térlat dijat. A

Szathmbey oyuum 3
sm’mﬂvd SR AR

ilkl( ésén wedtg ni‘ ; B‘Lm 3

Vas megvei székhelyen. ‘A kiile,
litdst” most, Thijus 15—15 tekint-
hetilk meg az' érdekl6dék. Az al-
kotomunka. mellett  az oktatds
koti le Szathméry Gyongyi ide.
jének jelentls reszét,

— Mit jelent Onnek, a mﬁ-
vésznek az oktaté-nevelé munke
a hallgatokkal valé foglalkozds?

~— Furesan hangzik, de szé.
momra egyrészt a tanuldst jelen.
ti: a tanitissal magam is sokat
tanulok. ~Mésrészt  feleldsséget
minden egyes hallgatéért — ha
ugyanis eredmeénytelen a mune.
kajuk, az nekem is kudare.

— Megkérem, beszélien alkotd-
munkdjdnak aerrél a részérél,
amit nem lithat a nagykdzonség,
vagyis: miként sziiletik egy-eqy
kisplasztika, koztéri szobor?

- Munka koézben mindenkit
kizarok, zavar a masok jelenlé-
te, ezért esik nehezemre valaszol.

ni a kérdésre, (Sajndlom is a
hallgatéimat, mert 6k nem zér-
kézhatnak e tol és tolem

rajzolas kﬁlh'ﬂ.) Természetésen
sok kiilonbség van egy kis- és
koztéri munka indittatdsa ko-
zott, Kisplasztikanal az inditék
sokszor érzelmi, de a megfogal-
mazasndl mdr szamos tudatos
mozzanat is beéplil, < Szabadon
dolgozhatok *az "anyaggal, sem.
miféle kotottségem nines, Tér-
plasztikdnal viszont mér nagyon
sok mindent figyelembe kell ven-
ni, tudatos mérlegelés elézi meg
a munkat, Példgul egy felszaba-
dulasi émlékmd megtervezésénél
eldszor is meg kell ismerni azta
helyet, kiornyezetet, ahova a szo-
bor Kerill, Ez mar meghatirozza
az ardnyokat, az anyagokat; s
persze, ismerni kell hozzd a meg-
nndeld kbzdssé is,  Mondjuk,
kisktzségben

Mrom

h‘mm figura egybefoglalisa a
hérom nemzetiség o-mmmt is
jelentheti, A tervezés sordan vé-
giil vazlatokon k 1 kmu\-
lyosodik ki a.megfeleld forma.

Szathmary Gyd alkotémun.
kajaban sokat toprengd, magai-
bazark6zo miuveész A mindenna-
pi tevékenységben, az oktatdsban
viszont énpen nyﬂuénvnl. ktz-

vetlenséaével i hallgatéit;
?éevell 6ket a miivészet szerete-
re

SZALAY ZOLTAN

Kézbs és egyéni érdekek

— Mi mindent foglgl magiba
az egyetemen @z ¢ tevékenység,
amit két széval roviden szgkszer-
vezeti érdekvédelemnek neve-
ziink? Ervél kértiink téjékozta-
tast a napokban a Pedagigusok
Szakszervezete, Jozsef Attila Tu-

-Bizottsdganak

.domdnyegyetemi
vezetSitsl, dr. Veres Jozseftdl, az

SZT elndkétol és dr, Herangozé

Jozseft8l, az SZT 'titkaratél. Be-

vezetéként azt fejtegették, hogy
_érdekvédelem

érdekvédelmi

tevékenység meg..
valésuldsinak  alapfeliétele a

tervszeriség. Informaciokat kell
szerezni, ezéket ellendrizni kell
— és ha tobb személlyel kapcso-
latos a feladat, felméréseket
késziteni —, mindezek alapjén
Osszegezni, javaslatokat tenni, in-
tézkedéseket Lkezdeményezni, E
munka legnehezebb feladata az,
amikor példédul a feliirt tények
alapjan a szakszervezeinek olyan
lépéseket kell tennie, amivel
helytelen tendenciditi folyamato-
kat kell unmutania- vagy véto-
jogaval kell élnie. Az egyetem
szakszervezeti vmwmek meg-
g}'w‘“ W
vitdkkal lehet j6l dolgozni, l{a-
o Fygon bl gty

— Az emlitett elvek és méd-
szevel; alapjén mostendban mi-
vel foglallioznalk elsésorben?

= Dolgozoink élet- és munka-
korlilményeinek kérdései szere-
peinek legtibbet a szakszervezeti

1orumokc:.ﬂd 3 Yomtalleceik bi-
zottsbg ul a
munkahelyi demokricia problé-
- :12:‘:1 . 'm"
hogy az ) .
lyozza a jé 1égkor -

kialakuldsdt, Szakszervezeti szer-

1} veink most végzik a bérkorrek-

ciéval kapesolatos utdévizsgalato-
kat. Elemezzik a fiatal oktaték:
mcialm km Mﬂ & szem.

. haladé vidllalkozasolk

szervnels, vilasstott testillet-
nek és lépviselének feladata. Az

pontbél, hogy az erejilket meg-
mennyiben
gatoljak szakmai fejlodésiiket,
Foglalkozunk a fiatalok lakas-
helyzete intézményes javitasanak
lehetdségeivel.

— Az egyetem dolauﬁ szocid~
lis koriilményeinek javitdsdhoz
hogyan jérulhat és jérul hozzé a
szalkszervezet '

Konkrétan példéul a Sukszer
vezeti Bizottsdg és az Oktatéi
Dolgozoi KISZ-szervezet vizsga-
latot folytatott a fiatalok -lakés-
helyzetének iligyében. Megallapi-
tottuk,  hogy az 4ltaldaban ala-
ecsony fizetés(i, arra jogosult fia-
talok jelentés tobbségének leg-
{6bb ‘egzisztencidlis problémajat
a lakéaskérdésiik megoldatlansaga
jelenti. A gondokon g kordbbi
években valamelyest tudtunk
enyhiteni, 1976-ban 10 {0 részé-

re, illetve a kovetkezd évre &t

huzédé ligyintézéssel még tovab-
bi négy 16 részére tudtunk bér.
16kijeldlési jogot vdsarlassal biz-
tositani. A Dbérldkijeldlési jog
megvisarldsinak Osszege azon-
ban a virosban jelentés mérték-
benn| megemelkedett (jelenleg a
lakés’ teljes vételardnak 50 szd-
zaléka), igy a rendelkezésre 4116
pénziigyi kereteken belill e mdéd-
szerrel élni, a jovében nem {u-
dunk, 1977-ben ehelyett, kolesdn-
kért 25 szakszervezeti tagunk
részére 950 ezer forintot juttat-
tunk lakasvédsérldsi célra. Es ja-
vasoltuk, hogy a viros csbkkent-
se a bérldkijeldlési jog megva,
sirldsi Osszegét oly mértékben,
hogy az ismét jarhaidvé tegye az
egyetern szamdra ezt a 1 kéumr
zési utfat, Usgyanakkor, kerjiik,
hogy ‘a Taban

zé a JATE javaslatai alapjan is
keriilhessenek egyetemi  dolgo-
20k, Javasoljuk azt is, ‘hogy ' a
még épitendd umnlakwl;bl.
legyen modja  egyetemiinknel  a
sajat teriiletérél lakékat javasol
ni. A jelenleg egyetemi allalma«
zottak &ltal lakott garzonlakfsos
kat legalabb .2—3.
esetén lehessen a7 QW
javasoltakkal tonl
cwem le

* dolgozéinak -

-zésében,
- sitésére sajnos, nincs mod. Sok
Lakasbpits ~ és -
Fenntarid Szdvetkezet tagjai ko- .

s érdekében
. tizemorvosi.
; Most targyaldsokat folytatunk a

rulok szdmdéra Dbiztositani, Az
egyetemi  dolgozdlc
a

Wummﬂ—
mnvuoltnkoukuokhantd-

jes jogu tagként i

humm
ezen

Meggyozédésiink, hogy
javaslatok poduv fogadtatdsa
alapvetden cnyhmm a JATE

lakésgondjain, Az
oktaték és dolgozok élet-és mun-
kakbriilményeinek javitdsa érde-
kében egyébként az egyciem 4l-
lami vezetése sokat tesz és llyen
irdnyl {drekvéseit a szakszerve-
zet messzemenéen tdmogatja.

A Szakszervezeti Tanacs igen
fontos feladatanak tekinti az
udiltetést, Az .egyetem allami
vezetbivel . egyetértésben a 16
hangsilyt a ‘sajit szervezési
kedvezményes idilltetési forma
megteremtésére és bdvitésére he-
lyeztiik, Ennek érdekében az el.
mult év végén az egyetem Bala-
tonboglaron megvasérolt ezy épii~
letet a vizparton, ahol jelenleg
8 szoba kialakitdsan dolgoznak, a
jovoben pedig e koré egy egye-
temi (dlil6kdzpont létrehozasdt
tervezzlk, 1977-ben egyébként
szakszervezetlink 1704 tagja ko-
ziil 1008 £6 szamdra biztositot-
tunk (diilési lehetdséget. (SZOT
beutaléval 99 16, Balatonbogld.
ron 297 £6, Matrahdzdn 154 16.
kollégiumi esereiidiiltetéssel
£6, kilfoldi testvéregyetemi k'ap-
‘csolataink alapjan 156 £6 ddilt
tavaly.)

Erdelvédelmi feladatunknalk
tartjuk tovabba, hogy keressiily
annak a lehetﬁségeit is, hogyan
sezithetnénk dolgozdink gyerme-
keinek bilesGdei, dvodai elhelye-
ben, Egyetemi bolesGde léte-

gondot okoz az Gvodénk, ahel a
,,helvklhumilu” 150 szazalékos.

Eredményekre vezettek vi-
az orvosi clléw javitdsa
tett . lépéseink, =z
rendelés megoldott.

szont

Szegedi Orvostudomdnyi Egye-

“temnmel és ha az egyiittm@kédést
' szerzddés 1étre,

10des’

L alfal -

jon, az orvosegye-
temtek mltsétéwl minden szak-
Kiterjedd, teljes orvosi
o

s

Nem admlnlsztréclo! Nevelés'

'l.

Kedveg Csoportuvezetdnk!

Ne haragud hogy levelet
irunk akkor; ’::tkor mm na-
pmm taléikos dkon,

a ydukola Mlcubm.
Vawis esek taldlkozhatndnk, he
régi j6  kapcgolatunk nem sza.
kadt volna meg olyan hirtelen
ebben az évben. Tudjuk, mi sem
vagyunk teljesen drtatlanok; -hi-
szén mi is kerveghettiik volne a
Tandrndt egyéni és kiaos prob-
lemdinkkel, ha éppen nagyon
akartuk volna.

Harmadévesek lettink a2 uén.
A képzelt felezgdévonalat Ml‘
nem csoda, fch\dmuk
tiille magunkat, és azt onuk.
hoﬂ/ megleszunk mi le tdw
14
kil, Most uto

pdrifogds és !cwgw‘{ t, néle
idnyoznak
a cgoportdsszejbvetelek, s
Juk,  sauksé

evall-
nk lﬂmc (ddnk‘nt
ag, ..omdlu
N'l:,:vm Dennanket, oy M?
tyo son ninket, sem
est tette, de vannak problémd
amik kib ihol egy felndtt
hasgndlha tandesokat kap.
hamm, mmu sajdit munu
létndnk hozzd -
igatvg — & mego

Mmt tehdt, h&m dol-
gain .kvqi

feltétlendl meg Lellene

bwutuﬂwh, !Mvpodw mielébb.
I/... csoport

2.
Ez a levél természetesen so.

sem {rodott meg, pusztdn a kép-
zelet szilleménye, A benne meg.
fogalmagzott. gondolatok = viszont
¢lok és aktualisak, féiskolai hall-
gaték mondtak el ugyanezt, s
ha véleménytiket leirtdk wvolna,
az nem solban kiillénbbzbtt vol-
na a fentiektdl,

A tajékoztatds kedvéért: a Ju-
hasz Gyula Tandrképzd Fdiskolan

it mn'

_nevelot,

a KiSZ.alapszervezetek mellett
patronald,
csoportok mellett pedig csoport.
vezetd tandrok tevékenykednek.
Mig a patrondlé taniroknak meg-
hatérozott: feladatkdrik, kidolgo-
zott munkamodszerik van, addig
a4 csoportvezeidknek hasonld ko-
telezetiségeik nincsenek, Innen
adédik az - a probléma, hogy a
megbizatist lehet . komolyan is
venni, de ugyanakkor elhanya.
golni is lehet. -

A KISZ-bizoitsag legutobb kée.
szitett egy felmeérést a csoport.
vezetd tandrok munkdjarédl: sok-
szorogitott kérddiveket toltetett
ki a mintegy 130 tanulményi ¢so=
porttal,

— Milyen kovetkeztetéseket
vont le a KISZ-vezetdség a vd-
laszokbdl? -~ kérdeztllk Nagy
Jozsefet, a tanarképzo [6iskola
megbizott KISZ-titkarat. - - - :

- LegelGszoris azt szogeztiik-
le, hogy sziikség van a csoport-
vezeté tandrok munkéjara, a
hallgatok igénylik a' témogatdst,
amit az oktaték nytjtanak nekik.
Kérik, hogy tanaraik képviseljék
a csoportok érdekeit a kilonbdzd

férumokon, segitsenek a kozossé-

gi életbe valé Dbeilleszkedésben,
tandcsokat remélnek téliik a ta.
nulményi munkahoz. UgyanakKor

" a féiskolasok is sokat tehetnek a

jo  wiszony kialakitasaért: illik
minden rendezvényre meghivni a
s olyan kérlilményeket
ke!l teremteni, hogy léhetdség
nw on az Oszinte. beszélgetések-
iszen a kapcsolatteremtés
kétold&lﬂ kolesdnds dolog.
A x!si-buomtg a maga méd-

jin igyekszik a jdvében még ked-

vezdbb  kériilményeket kialakita-
ni ‘annak érdekében, hogy a négy
tanulmanyi évre' véletlenlil egy
csoportba  kerdld = hallgatékbaél
igazdn jo kbzdsség vdlhasson. Mli.
vel az a cél, hogy/ a csonoriveze.
téket a didksdg vdlassza, és ne a
tanszék jeldlje ki, elhataroaztal,
nogy mar a gélyatiborokban és
3z @szi mezdgazdasdgi munkak

a kisebb tanulményi-

idején Osszeismertetik a hallgaté-
kat tandraikial, Mire oktéber
végére valaszt kell adni a KISZ-
bizottsdgnak, addigra remélheté-
leg valamennyi “esoportnak haté-
rozott elképzelése lesz a° tanar
személyére vonatkozoan,

Tovébbra sem kitelezik a ne--
vellket esoportgy(lések tartasd-
ra. Hogy a csoport és veretd ta-
ndruk milyen formét, témat vi-
lasztanak, és mllyen idépontot
jeldlnek meg a kbzts ligyek meg-
beszélésére, az ieljes- egészében
az ¢ gondjuk, Azaz: sok fiigg az
oktaté egyénliségétd! és a csoport
Osszetételéil]!

3.

Nem konnyd esoportvezets ta.
narnak.lenni. Milyen is lehet egy
i0, egy ‘idedlis csoportvezetd? Dr.
Berecz  Arpddné  adjunktusrol
mindenki azt mondta: 6 az. Any-
nyirg ragaszkodnak hozza a hall.
gatok, hogy egyszerre tobb cso-
port is felkéri.

— Adjon néhdny receptet!

- Legfontosabb: magyon- nyilt-
nak és nagyon d&szintének kell
lenni, Csak annyira varhatom el
a hallgatétol, hogy Gszinte legyen,
amennyire én is az vagyok hozza,
Még az elsé félévben meg kell
ismerni . a didkok csaladi korile
ményeit, igy aztdn minden prob-
lémajukrol batran beszélhetiink a
tevabbiakban, A koz8s ligyeket
pedig nemesak a csoportgytlésen
lehet megtiargyalni, hanem pél-
diul - az érak elején is, néhany
percet letsippentve a tan{tasbol.
Persze, receptet nem adhatol, én
igy csindlom - mondta szeré-
nyven Bereez Arpadné.

A tandrképzé f6iskoldan ebben
az évben killondsen nagy gonddal
vizsgdltdk a csoportvezetd tani-
rox tevékenységét, munkéjukat
azdéta szemmel lathatéan jobban
meqbecsullk Elérték végre azt,

Fy nem hivatalos megbizatassg

ez a funlkeid, hanem értékes
nevow munkava.

F. K,
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