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Mindenki 8nként, szivesen jon

. Alapszervezetink a YI/D; tor-

-orosz, német-orosz é€s
orosz-olasz szakos hallgatok wa-
gyunk., Most, egy ¢€év eltelte utan
mar jol ismerjik egymdst, de

amikor tavaly szeptemberben

eldszor talilkoztunk, még idegen-
ként néztiink egymadsra. Minden-
ki kiilonallé, onallé egyéniség
voit, teljesen szabad és fiiggetlen,
de ezzel egyiitt kissé magéanyos

Studium Generale munkajaban,
tanyasi iskolakban wallalunk ta-
nitast, tobben jelentkeztek a
kozmGvelddési akcidra, vannak
népi tancosaink. ertelenjében
ennyi jutott az eszembe, talan

ezek is érzékeltetik, hogy nem

Nem wvagyunk eszményi alapszer-
vezet; példakép. Egyszerﬁen csak

Pillanatkép egy jol sikeriilt Ssszejdvetelinkedl

is. Csak lassan oldédtunk fel. S
hogy ez a feloldodas bekovetke-
zett," abban nagy szerepe wvolt
alamrvezetunk munkéajanak, a
kozos KISZ-programoknak., A
KISZ-gylilések az idoék soran
egyre €lénkebbé vialtak, a prog-
ramok szinvonalasabbak lettek.
Kideriilt, hogy alapszervezetiink
tagjait a tanulason kiviil sok
minden mas dolog is érdekli. Ezt
bizonyitjdk a kovetkezd tények
is: eddig két vetélkedot szervez-
titnk, egy zeneit és egy mivésze-
ti-irodalmit. A siker mindkét
esetben Oridsi volt. Most készii-
liink a harmadikra, ami februar-
ban lesz.

A sportot is szeretjik. A Méra
Rollégiumban rendezett ping-
pong bajnoksfigra sokdig emlé-
kezni fogunk. Bar az iitéket még
nem kezeltiik tokéletesen, azért
(vagy épp ezért) a hangulat Kki-
tliné volt, nagyszerlien szorakoz-
tunk., Tavaszra uszébajnoksagot
terveziink.

Nehéz lenne felsoroini, hogy
alapszervezetiink mi mindent csi-
ndl ezen kiviil. Csak néhéiny pél-
dat emlitek: Részt vesziink &

olyan fiatalok vagyunk, akik

szeretik a j6 programokat, sze-
retnek szérakozni — dehat a fia-
talok kozt ez nem is olyan ritka-

Bardos)
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sig. Bs hogy kozben KISZ-mun-
kat is végziink? Lehet, hogy fra-
zisnak hangzik, de gy van: igaz-
sag szerint nekiink ez nem mun-
kat jelent, nem munkakeént csi-
naljuk, inkébb kikapcsolédas-
ként. Ezért van az, hogy a KISZ-
gyfilés palunk nem unalmas ko-
telezé elfoglaltség, hanem az a
hely, ahol’ kivitatkozhatjuk ma-
gunknt. elbeszélgethetiink egy-

program
kell kﬁtéllel fogni az etnbereket,
mindenki Snkénf, szivesen jon.

Legutébb, a Siketek és Na-
Orszigos

el. Kozis rendezvényeket, példd-

ul vetélkedbket szerveziink. Sze-
retn ezeknek a fiataloknak j6
szorakozast < bizto-

t,
sitani. Méz nem biztos, hogy ez
sikeriilni is fog, de a lelkesedés
mér megvan.
¥s hogy miért mondtam el
ban sokan &l-
ISZ élettelen,

vélaszoljuk: lehet is! Lehet

KISZ-munksit végemi kedvvel,

viddman. Csak rajtunk muilik!

Kezdetben nfilunk se mindig si-
programok

Valéra valtott tervek /

Az MSZMP jogi kari alapszer-
vezetének elmilt négy évi mun-
kféja beszamoléjara november
28-4n délutin az Allam- és Jog-
tudoményi Kar IIL sz, tantermé-
ben keriilt sor.

A beszimold hangsulyozta tob-
bek kdézott, hogy a part vezetd
szerepe mind orszigosan, mind
pedig-a karon tovabb szildrdult,
Az alapszervezet és annak vezee
tésége természetesen mindenkor
tudatosan torekedett e vezetdsze-
rep szilarditdsara, a part politi-
kajanak helyi szinten torténd al-
kalmaziséra, amely péartunk &l-
talénos megbecsiilése melleit az
alapszervezet befolydsai és tekine
télyét is noveli.

Kozos munka

A part- és allami  szervek
egyuttmikodésének altalanos for-
madit illetéen a besz&mold csupdn
utaldsszerien emlitette; az allami
vezetok rendszerint részt vettek
az oktatési év beinditasat meg-
el6z6 és annak fGbb feladatait
meghatarozo értekezlet sorozato-
kton, amelyeket a partbizottsag
cendezett. Ezeken lehetdségiik
nyilt attekinteni a pdrtszerveze-
tek évi munkatervének kialakita-
sat, de ugyanakkor a péartszer-
veknek is moédjukban allt az el-
készitendd allami munkatervekre
befolyast gyakorolni. Régebben
kialakult és most is érvényesiilé
gyakorlat, hogy az allami veze-
6 a partvezetoség kérésére f6leg
vezetdségi liléseken, tdjékoztatast
ad meghatarozott tigyek allasarol
~ példaul az dgazati képzés
helyzetérél, a kar tudomdényos te-
vékenységérél -~ mint -ahogy
rendszeressé valt gyakorlat az is,
hogy a partvezetfség véleményé-
nek meghallgatisa utin dont az
oktatok és egyéb dolgozok  elé-
léptetésérsl, kitliintetésérdl, vala-
mint Gj oktaték alkalmazasarol.
Az allami és partvezetés egyiitt-
mikodése kapcsian emlitendd meg
végiil az is; a partszervezet meg-
felelé képviselettel rendelkezik,
valamennyi kari allami szervben,
illetve bizoitsdgban, amelyekben

az érintett pérttagoknak moédjuk-
ban all a péart politikdjinak ér-
vényesi

A pértszervezetnek jelenleg 43
tagja van. A taglétszém alakulé-
sit elemezve egy lényeges jelen-
séget emel ki a beszimold, még-
pedig, hogy az alapszervezet iét-
szamanak kozel 50 szizalékét a
hallgatdi parttagok adjak: A szer-
vezeti élet egyéb teriiletét érint-
ve, megjegyzendd; az alapszerve-
zetben a beszamolési idészakban
négy partesoport mikédott. Azok
minden évben irisbeli munka-
terv szerint végezték feladatukat.
Kritikusan meg kell &llapitani, a
partesoportiilések: rendszeressége
s a munkatervben megieldlt fel-
adatok  {fartalmi  végrehajtasa
id6nként kivannivalét hagyobt
maga utan,

A titkari beszamolébél ‘meg-
tudtuk, hogy a nehézségek elle-
nére az MSZMP jogi kari alap-
szervezete valéra valtotta négy
év el6tti célkitlzéseit.

A Dbeszamol6ét  hozzasz6lisok
kovették, melyeknek sordan a kar
egyik professzora megdllapitotta;
jo a tudomianyos fokozattal ren-
delkez6 oktaték aranya a karon.
Hangstlyozta: a tudomanyos bi-
zotisdgnak az 1de016glax munka
megjavitisaban is szerepet kellea
ne vallalnia. Szorgalmazta tovab-
bd a komplex tudoményos kuta-
tasok megszervezését. A hallga-
t6i “partesoport nevében egy IV.
éves hallgaté kért szot. Tényként
allapitotta meg, hogy a pért- és
KISZ-szervezet ka lata az el-
mult években megfelelé volt, vi-
szont a fels6bbéves hallgatok és
az ideol6giai tanszékek kozdtt
feltétlendl é16bb viszonyt kell ki-
alakftani. Inditvényozta tovébbd
a partfegyelem jovébeni szigo-
rubb megkdvetelését. A kdvetke-
76 hozzaszols megflelelének itélte
az 4llami és péartvezetés kapcso-
latdt az elmult id6szakban. Az
egyik felszdlalo siirgette a kar

tudoményos munkat segité sze-
mélyzetének 1étszadmemelését.
Mint mondotta, a jelenlegi hely-

nek és tagjainak.
.ra.

zetben = a doku-
mentétorok és a gépirék, — nem
lehet még magasabb szintl tudo-
manyos munkéat folytatni. Tébb
felsz6lald - egybehangzban éllapi-
totta meg: az alapszervezet az
alapvet6 feladatokat mezfelelﬁen
hajtotta végre. Kiemelték az
ideolégiai munka  javitisdnak
fontossagdt és 6vtak attol, hogy
az alapszervezeti vezetGség alla-
mi feladatokat &tvallaljon. Pozi-
tivan értékelték, hogy a Jozsef
Attila Tudomdnyegyetemen né-
lunk, a jogi karon a legjobb a
hallgaték pérttagsagénak aranya.
Fontosnak tartottdk az oktatok
ideol6giai tovabbképzését = és
hangsulyoztdk a hallgatéi

lem megszilérditasdnak

Tovdbbképzés

Ezutan a titkdr vilaszolt a fel-
szélalasokra. Az .oktaték ideolo-
giai tovabbképzésével kapcsolat-
ban, valasziban elmondotta, hogy
egy hossziatdvra sz6lé képzési
tervet készitett: a vezetdség,
amelynek megval6sitdsa mar meg
is kezdd8dott. E program abbél in-
dult ki, hogy nem lenne értelme
az oktatokat 5—6 évenként olyan
tanfolyamok megismétlésére ré-
birni, ahol 70—80 szézalékban a
mér egyszer vagy tobbszdr meg-
tanult és viszonylag stabil anya-
got hallandk. Ezért a vezetGség
igyekezett a tovdbbképzés témait
ugy kivéalasztani, hogy olyan kér-
déseket tartalmazzanak, amelyek
a marxizmus Gjabb eredményei-
ként vehetdk figyelembe &s ame-
lyek maéasfel6l nincsenek szoros
kapcsolatban 'a jogtudoménnyal,
mivel az ilyen kapcsolédo kérdé-
sek megvitatisa a szakmai, —
ideolégiai konferencidk feladata.

Midisodik napirendi pontként
keriilt sor a vezetSségvilasztd
taggyllés tisztségviselbinek: igy a
taggyiilés elgﬁkbének, ; jegiwkgf
szavazatszed izotts: nok

meggﬂmtési-
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Novekvd aktivitas

A 1I. sz Klinikai alapszervezet
parttevékenységét is az MSZMP
X. kongresszusa, valamint az
1972, évi novemberi és az 1973.
évi marciusi KB hatdrozatok ha-
tdroztdk meg alapvetden. A fen-
ti irdnytmutaté események mel-
lett természetesen az alapszerve-
zet feladatai kozbtt szerepelt az
elmult négy esztendSben a tudo-
many-, oktatds, nd- és kaderpo-
litikai  kérdések ismertetése,
illetve azok végrehajtisa is.

A beszamold taggyiilés elétt az
elmilt négy esztendS eseményei-
nek Aattekintésére a legilletéke-
sebbet, dr. Bogdts Ldszioné dr.
Csepregi Erzsébetet a Rontgen
Klinika adjunktusat kértik. A
II. sz, Klinikai alapszervezet
parttitkdra kordbban 15 évig

jes posztra. Nyilt titok, az alap-
szervezet nem a legjob-
bak kozé. A ,miért’-rl, az el-
telt idGszak eseményeirdl négy-
szemkozti  beszéigetésiink alkal-
mﬁv’al tajékoztatott a titkar,

- Tudomdsunk  szerint az
alapmrmet partépits tevékeny-
sége kivinalmakat hagyoit magae
utdn az elmilt id6szakban. ch~
hatnink az okokrol?

Miért csak orvosok?

- Az MSZMP Kozponti Bi-
zottsaganak tagfelvételt korldto-
z6 rendelkezése eredendden a
munkasosztily szerepének erdsi-
tését, a  fiatalok partmunkaba
valé bevondisit célozta. Alapszer-
vezetiink, de kiilondsen péarteso-
portjaink  hidnyos  elGkészitb
munkéijat bizonyitja, hogy a be-
szémolasi id6szakban ennek. elle-

azonban; egy &pol6nét, aki ha-
rom miiszakban dolgozik, nehe-
zebb kozelebb hozni a pértmun-
kdhoz, mint egy orvost. Azonki-

i1 a Kklinikdkon — példdul a

fGatok, beteghordék kozdtt =
nagy a fluktufcié, s igy egy je-
lent6s réteg eleve nem vehetd
figyelembé a partépitésnél. Az

- elhangzottak alatimasztisaként;

az alapmrvezet\lnkhoz tartozé
négy - sz, II. sz, -Sebészeti

tgen, 1 Ko kl
¥ ?éisn ofvoqu kum

226 egészségligyi szakdolgotébﬁ
13, mig 101 fizikai munkasunk-
b6l mindossze ketten tagjai a
partnak,

A pdrtcsoportokré!

— A szdmokndl idézve. Hiny
tagt az alapszervezet és névsze-
rint kik a titkdr kozvetlen mun-
ka- illetve segitétirsai?

— Pontosan 45. Az 5 tagi ve-
zetBségben a kovetkezd elvtarsak
tevékenykednek: szervez6 titkar:
dr. Farkas Gyule, az 1. sz, Sebé-
szeti Klinika tanarsegéde, agité-
ciés-propaganda felelés: dr. Sza-
la- Ldszléo a Szemészeti Klinika
tandrsegéde, oktatasi felelds. dr.
Lehota Gyula, a II. sz. Sebészeti
Klinika tanirsegéde, az egész-
ségligyi szakdolgozok érdekképvi-
selSje: Koész6 RoOzsa, a Sebészeti
Anatéomiai és Mftéttani Intézet

miitdsndje, mig a titkiri teen-
déket én latom el

— Hogyan jellemezné tomo-
Ten az egyes pdricsoportok tevé

kenységét?
- A legnagyobb 1étszamii
partcsoport az I sz, Sebészeti

Klinikdn dolgozik: 26 tagja van.
A beszamolasi idGszakban tobbe
szbr valtozott a vezetd személye,

tén megmondom, a kozel-
multban személyi ellentétek is
gyengitették e partcsoport tevé-
kenységét. A pillanatnyi hely-
zet; elkésziilt a partesoport mun-
katerve, wmelynek alapjan rend-
szeresen értekezleteket tartanak
a tagok. Ugy latjuk, dr. Balogh
Eleonéra adjunktus megfelelden
latja el a partesoport vezetést.
A Il sz Sebészeti Klinika péart-
csoportja 8 tagi. A tagok kozt
elvtarsi, barati légkdr alakult
ki. J6 a partcsoport és az Allami
vezetés kapcsolata, A  csoport
szervezésében tobben jelentkez-
tek marxista koézépiskolara, 2
orvos pedig a marxista esti egye-
tem filoz6fia szakat wvégzi. Hét
tagija van a Szemészeti Klinika
pértesoportjanak, ahol az elmdlt
évben két eg&mégﬁgyi szakdol-
gozd fejezte be ' tanulményait
marxista kozépiskoldban. Mind-
ossze 5 tagd a Rontgen Klinika
partcsoportja. A  munkahelyi
széttagoltsag miatt a feladatokat -
egyénileg beszéljiik meg. Figye-
ifemre mélitd, hogy klinikank fia-

‘tal dolgoz6i koziil hatan asszisz-

tensképzd tanfolyamot végeznek,
négyen pedlg a kozelmuiltban fe-
jezték be tanulmanyaikat — or-
vosaink kozill == a marxista
egyetemen,

A nehézségek ellenére...

- Hogyan késziil az alapszer-
vezet a janudri vdlasztdsra, illet-
ve hogyan summdznd a titkdr
négy esztendé munkdjdat?

- A tanév kezdetétdl novem-
ber 21-ig bezérdlag valamennyi
pitttaml ttlink, No-
vember' 28-;1& a beszdmolé tag-
gylilésen megvalasztottuk a tiszt-
ségviseldket; a vezetdségvalaszto
taggyfilés, a jeldld, a szavazat-
szedé valamint a szdmilél6bizott-
sag elndkét és ezen bizottsagok
tagjait. A decemberi taggy(ilé-
siinkén az MSZMP Kozponti Bi-
zottsaganak novemberi prog-
ramjit, wvalamint a  szervezeti
szabalyzat modositdsat ismertet-
jiik, illetve vitatjug meg a tag-
saggal., Januér 15-ig sor keriil az
alapszervezet Gj vezetGségének
megvalasztisira.

Ami a kérdés mésodik felét
illeti; a szervezeti életben mu-
tatkoz6 hidnyossagok ellenére
pozitivan értékelem az elmdlt
48 hoénap tevékenységét. A de-
cenfralizalds révén lehetdség nyi-
lott t6bb elvtars bevondsdra a
vezetésbe, ami jotékony hatassal
volt a tagsag aktivitiasara. A be-
szamolési id6szakban az aktud-
lis politikai kérdések mellett fog-
lalkoztunk az egészségligyi tor-
vény végrehajtisi utasitdasaval és
a Munkamegjavitd = mozgalom
feladatdval, amely kérdés meg-
oldasénédl kilon hangsilyoztuk
a pérttagsig feladatat — fejezte
be nyilatkozatat a titkar.

THEKES ISTVAN

Az egyetemre késziilokért

Nyédron, a fizikai dolgozok te-
gyerimekei——ssamara

hetséges 3

szervezett felvételi elSkészits ta-
borban 160 kozépiskolas didk
volt. Ezekkel a didkokkal foly-
tat azéta levelezést sok lelkes
mat.-fiz.,, kém.-fiz. szakos tanér-

jelolt, matematikus és fizikus
hallgaté. £
A mat.-fizes oktatéi KISZ-

alapszervezet allitja ossze a fel-
adatokat matematikdb6l és fizi-
kab6l, A kozépiskoldasok dolgo-
zatait a - hallgaték javitjak és
kiildik wvissza. A javitds médjat
az értékelési rendszert minden
egyes alkalommal a feladatokat
Osszeallité oktaték ismertetik a
hallgatékkal, A feladatsor és a
javitasi kod fénymésoldsa az egye-
tem  sokszorositojaban  készll
kéthetenként. Az anyagi tédmo-
gatast jelenleg az egyetemi KISZ-
bizottsag biztositja.

Arra a levélre, amit elGszor
kiildtiink ki, csak 104 tanul6é va-
laszolt. Hogyan lehet mar a kez-
deti lemorzsolédast megakada-
lyozni? Tébbek kozott errdl folyt
a vita Debrecenben november
8--9-én a felsGoktatdsi intézmé-
nyek didkszemindriumén, ami a
fizikai dolgozék gyermekeinek
segitésével foglalkozott. A nyari

taborok munkajat megvitato
szekei6 vezelBje és referense,
dr. Klukovits Lajos, a Bolyai
intézet adjunktusa wvolt. Koor-
dindcié, évkozi elOkészités (ide
tartozik a levelezés), tanyasi is-
koldk patronalasa, szakmunkas-
képzd intézetek segitése, ezek
voltak a legfontosabb kérdések.

A tanécskozés az orszdgban
folys felvételi elSkészitbk egysé-
gesitése  érdekében  javasolta,
hogy a kiilénbozé tipusa tanfo-
lyamok szervezését egy-egy egye-
tem, f6iskola koordindlja. Az
el6terjesztés a TTK-s eldkészi-
ték orszagos szervezését a JATE
Természettudoményi Kardra  biz-
ta. A javaslat (amely az illeté-
kes .orszdgos hatdskorl szervek
jovahagyésa utdn 1ép majd élet-
be) reméljilk, megsziinteti a
pillanatnyilag uralkod6é anarchi-
at. A tandcskozdson kideriiltek
ezek a problémék, elhangzottak
életrevalé, munkdra serkento
javaslatok. A Stid’ 'm Generale
tevékenységének minbségi javi-
tasa a c¢él — ezen kell faradoz-
nunk. Ertelmes, szép feladatot
adhat ez j6néhdny hallgaténk-
nak - vallalni kell!

LACZKO PIROSKA
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