GEDI EGYETEM

A SZEGED! TUDOMANYEGYETEM, ORVOSEGYETEM ES A PEDAGOGIAI FOISKOLA LAPIA

- litikdja*”

{ I évfolyam 20. szém |

e I A s s eSS AT 5 L A Wt

1953. november 10

Egyetemi és Fdiskolai .
szakszervezeteink feladatai

" Egyetemi és Foiskolai szakszerve.
zeteink eddigi munkéja azt mutat-
Ja, hogy a dalgozéknak ebben a fon-

tos tomegszervezetében hatérozot-
tan megtaldlhatjuk azt a készsé-
get, amellyel elémozditja péartunk

é8 korméanyunk célkitiizéseinek ér-
vényesiilését. Munkdjuk mnegativu-
mai féként onnan  erednek, hogy
még mindig nem eléggé latjak vi-
ldgosan az elbttiik 4ll6 feladatokat.
Tevékenységiiket -dltaldhan  talsa-
gosan lesziikitik a szocidlis termé-
sgetli kérdések s megoldaséra, s
mas stilyponti kérdésekre nem for-
ditanak kell6 figyelmet. :

Partunk Kozponti VezetSségének
legutébbi hatarozatai egyben szak-
szervezeteink szadméra is megszab-
jdk azokat a feladatokat, amelyek
hatdrozottan  megjeldlik tovabbi
munkéjuk - irdnyvonalait, Szintén
értékes’ irdnymutatdst - nyijtanak
szamukra ‘a TII. szakszervezeti, vi-
ligkongresszus felhiviasai és hata-
rozatai, Elengedhetetleniil = sziik-
séges, - hogy munkédjuk tovéabbi si-
kere  érdekében maradéktalanul
felhasznéljdk az emlitett hatdroza-
ok hasznos' tutmutatisait.

Ezeket kell tiikrozniok munka-
terveiknek is, amelyekben terv-
szeriien kell biztositaniok a  kérdé-
ses feladatok kivitelezését. E mun-
katerveknek -+ szoros - osszhangban
kell dllniok -a pdrt- és dllami
szervek
tevékenuségiik “is * elébbre wvigye
azok sikeres teljesitését, A mun-
katerveket még mindig nem készi-
tette el” valamennyi egyetemi szak-
szervezeti alapszerv, ez pedig azt
eredményezte, hogy a tanév kez-
dete 6ta | munkéjuk inkabb otlet-
szerdi,. mintsem ' tervszerii volt.
‘Az nyetem: Pﬁrtblzottség " és
mirtalupszarvezetek + azzal
Hatnak hozzd a szakszervezeti mun-
katervek - szinvona -emelésé-
hez,. ha® tapasztalataikat a szak-
szervezeti ,a.lapszervek rendelke-
zégére -~ bocsatjik, ' s felhlvjé.k fi-
gyelmiiket: ~azokra. a ~ kérdésekre,
amelyekre ‘a;jdvioben az edditinel
lényegesen nagyobb figyelmet kell
forditaniok, -

Egyetemi azakczervezeteinknek a
tovdbbiak sordn sokkal tobbet kell
torédniok a dolgozék  politikai ne-
welésével. E cél - megvaldsitdsinak
dontd elofeltétele, hogy a szakszer-
wezeli bizalmiak Fkozottik rendsze-
res felvildgosité munkdt folytassa-
nak. Ennel; érdekében fel kell szd-
molniok a szakszervezeli agildcids
munkdnal: qzt a komoly hidnyossd-
gdt, hogy a kari szakszervezeli bi-

zolisdgok eddig dltaldban csak
kampdnyszeriien  foglalkoztak ak-
tivdikkal, . akik e nélkiilozheletlen

tdmogatds hidnydban nem  tudtalk
eléggé szoros kapcsolalot teremteni
a dolgozékkal, Ugyanakkor - azon-
ban .az is dltaldban - visszatérd je-
lenség, hogy a bizalmi-halézat nem
minden redja bizott feladatot
meg teljes odaaddssal — mint pél-
daul az orszaggytilési valasztasok,
békekolesonjegyzés  agitaciéi  so-
rdn tette — hanem megelégszik a
szakszervezeti alapszervektél ka-
pott szempontok rovid és mechani-
kus kozlésével, Természetesen ez
utébbi esethen nem alakulhat ki a
tagsag és a bizalmiak kozott olyan
kapesolat. amely lehetévé tenné
a dolgozék birdlatainak és javas-
latainak felszinre jutasat.

A kordbbi szakszervezeli taggyi-
léscken . megmutalkozott, hogy a
dolgozol: .és a szakszervezeli ve-
zetéségel: Lozdtt mem eléggé mé-
Tyiilt el a kapcsolat: a tagsdg dl-
talgban hiuzodozik a hozzdszéldsok-
161, s véleményiiket inkdbb egyéni
beszélgetésel: alkalmdval juttatjdak
lifejezésre, mintsem, ahogy Fkivd-
nalos wvolna, n Sszakszervezeti tag-
oyiiléselen, Ebb6l azt a kovetkez-
tetést kell levonniok szakszerveze-
teinknek. hogy sokkal kizvetlenebb
légkort kell koztiik és az egyetemi
dolgozok kozott  kialakitaniok —
¢éppen a - bizalmiak munkajanak
megjavitasan keresztiil. Oda kell
hatniok, hogy minden egyes ok-
taté, illetve méas  dolgozd érezze
azt, hogy  birdlata" és - javas-
lata’ termékeny  talajra talal,
hogy biralatdval a maga és a
kozosség érdekeit is szolgalja. A
szakszervezeti alapszerveknek az
jlyen Oszinte megnyilvénulasokat
nemesak sajat munkdjukban kell
gyiimolesoztetniok, hanem a péart-
szerveknek is rendelkezésére kell
boesdtaniok, FEz egyik dontd lanc-
gzeme annak, hogy - egyetemi szak-

célkitdzésefvel. hogy sajdt_

jérul-:

old.

szervezeteink az eddiginél . jobban
toltsék be a ,transzmissziés szij*
megtisztelé szerepét. Emellett az
dllami vezetéssel is szorosabb kap-
csolatot kell létesiteniok. Igen he-
lyes volt, hogy a tanév kezdetén
szakszervezeteink onként vallaltak
példdul az egyetemi didkotthonok
meglatogatasat, ahol oktatosze-
mélyzeti aktivaik atjan a gyen-
gébb felkésziiltségii hallgaték ta-
nulményi problémdira felvilagosi-
tdsokat nyujtanak, szocialis hely-
zetiiket .is figyelemmel kisérik és
errél az illetékes allami szerveket
tajékoztatjak. Ezeken kiviil azon-
ban mas teriileteken is eld kell se-
giteniok az egyetemi vezetdk cél-
kitiizéseinek érvényesiilését, igy
példaul a munkafegyelem megszi-
lardulasat, az intézeti munkédk jo
megszervezését. Jol ldtta feladat-
korét a Jogi Kar szakszervezeti bi-
zottsdga, amikor a kar dltal ren-
dezelt ankét sikerét eredményesen
mozdilotta elé azdltal, hogy bizto-
sitotta Trencsényi-Waldapfel aka-
démikus elvtdrs, a ‘Pedagégusolk
Szakszervezete kozponti wvezetdségi
tagjdnak az ankéton wvalé részéte-
1ét, illetve értékes hozzdszéldsdt és
birdlatdt,

Szintén fonlos -feladata . egyete-
miink szakszervezeti alapszervei-
nek, hogy kedvezébbé tegyék az
egyetemi oktaték és a tobbi dolgo-
26 munkafeltételeit. A Kkormdny-
programm szellemében bdtran fel
kell vetniok a megolddst wvdré szo-
cidlis kérdéseket, a segélyezés kér-
désének az eddiginél nagyobb terv-
szeriiségét, a lakasviszonyok meg-
javitasat, nehogy ezek nem  kelld
megolddsa héatraltassa az oktaté
és tudomanyos munka sikerét. Az
4llami szerveknek az eddiginél 1é-
nyegesen nagyobb megértést kell

tanfisitaniok’ a' szakszervezetek szo-
cialis célkitlizései irdnyaban (pél-

daul burgonyabeszerzési akeid). Az
tidiiltetések sikerét kiilonosen a fo-
ny6di’' egyetemi 1idiilé jobb kihasz-
nélasaval, illetve felszerelésének
kiegészitésével kell elémozditaniok.

Tovéabbi igen fontos = egyetemi
szakszervezeti feladat, hogy a jo-
vében élénkebb kulttrmunka in-
duljon meg az egyes karokon. IFn-
nek nem csupédn az Egyetemi Né-
pi Egyiittes és a kari kulttireso-
portok kéderutanpétlasa biztosi-
tasaban kell megnyilvanulnia, ha-
nem a kulturilis rendezvények la-
togatisa megszervezésében is, A
kari kultarfelelésoknek  fejleszte-
niok kell a dolgozékban a kulta-
ra iranti érdeklodést, hogy min-
den dolgozét bevonjanak a kultar-
forradalmunkban val6é részvételre.
A szakszervezeti kultirfelelGsok-
nek kiilonosen a DISZ-kultirfelels-
sokkel kell az eddigirél szorosabh
kancsolatot létesiteniok., Egyiittes
ergvel,- jo felvildgosité . munksival
meg kell nyerni az egvotemi ifja-
sagot és dolgozokat a Wenyvtarak,
a szinhaz, mozi, hangversenyek és
méas kulturalis jellegli el6adédsok
latogatasara. i

Egyetemeink és a Féiskola szak-
szervezeti alapszerveinek arra is
{orekedniok kell, hogy a dolgozok
szamAra minél nagyobb snortolasi
lehetoségeket  biztositsanak, Az
egyetemi intézmények kozotti fut-
ballmérkozéseken igen sok dolgozé
— koztiik tobb kivalé oktaté — wvesz
részt. akik mar meggyozédtek ar-
r6l, hogy a sport mennyire termé-
kenyitdleg hat munkajuk elvégzé-
sére is. Arrél is kell' azonban az
egyetemi sportkoroknek és a szak-
szervezeteknek egyiitiesen  gon-
doskodniok, hogy az eddiginél na-
ryvobb szamban ielenjenek meg a
dolgozok az MHK-edzéseken és
probakon,

A SZOT hatdrozata értelmében
most folvnak egyetemiinkoén a szak-
szervezeti vélasztisok. Az eddigi
tapasztalatok azt mutatiik. hogye
taggyiiléseket a vezetdségeknek
gsokkal jobban kell el6késziteniok.
Jo felvildaosité  munkdvol  odn
kell hatniok. hogy az eauetemi dol-
gozok észintén elmondidk  véle-
ményiiket az egyetemi szakszerve-
zeti munkdrél, s bdatran kézoliék a
hibdk  kikiiszobolésére  vonatkozs
javaslataikat, FEzek » taggyiilések
valésitsdak meg — a IIT, szakszer-
vezeti vilAgkongresszus hatarozata-
nak megfelelfen — a szakszerve-
7zeteknek a tomegekkel wvalé éllan-
d6 és ezoros kapesolatit. hogy ez-
7zel hatékonyan mozditsik el6 pér-
tonk és korményunk célkitiizései-
nek gyézelmét,
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. "4 Magyar Dolgozék Pdrtidnak politikdla — o
magyar  munkdsosztdly politikdja. Ez a politike
d munkdsosztdly. a magyar nép anyagi és szellemd
felemelkedésénel:, Magyarorszdg felvirdgoztatdsdanak,
a békeének, a nemzeii fiiggetlenségnelk, a nemzeli egy-
8ég megerésitésének, a szocwlzzmus épitésének a po

‘A Kozponti Vezetgség oktéber 31-i hatirozalabél,
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4Rékosi Mdétyds Tanulményi Erdemérem”-mel tiintették ki
Egyetemeink és fSiskolank 1952-53-ban végzett

négy hallgatéjat

AZ ORVOSEGYETEMROL ABRAHAM ENDRET, BALAZS VIKTORT, A TUDOMANYEGYEJ
TEMROL TUDOS FERENCET, A PEDAGOGIAI FOISKOLAROL HOMOKI ERZSEBETET,

okleveles
gyész, jelenleg szovjet aspiranturan

van. Tanulményait egész idé alatt

TUDOS FERENC ve-

kitinG eredménnyel végezte és
kitlinGen &llamvizsgdzott. Két éven
a4t volt demonstrator a Szervetlen
és Analitikai Intézetben és intézeti
munkajat lelkesen végezte, 1IV.
éves korédban Raékosi-Osztondijat

kapott,

BALAZS VIKTOR 1951. 6ta dcl-
gozik a Mikrobiolégiai ' intézetben.
Az oktatémunkédban sikeresen koéz-
rem{ikddott és emellett a virus-ku-
tatds szdmos moédszertani munké-
latat sajatitotta el. Kutatdsainak
eredményéért akadémiai jutalom-
ban részesiilt. . Tanulményait szin-
tén 4&ltalanos  jeles - eredménnyel
végezte, o8 i Wi iy

ABRAHAM ENDRE hirom éve

dolgozik a Mikrobiolégiai intézet-
ben. Ezen id6 alatt aktivan részt vett
az: intézet oktaté és tudomdinyos
kutaté munkéajaban. Mint Ivano-
vies professzor junior munkatar+
sa, az egyik tervtéma kidolgozasan
sikeresen dolgozott és az Akadé-
miatél ez év elején pénzjutalomban
is részesiilt. Valamennyi szigorlatat
kiting, ill. jeles eredménnyel tets
te le, ; '

oy

Tanszemélyzeti pértaktiva értekezlet

A kommunista aktiva-értekezlet-
nek fontos szerepe van a
vezeiés megj av1tésa, a partdemokra-
cia elmélyitése, s nem utols6é sor-
ban a kommunistdk aktivitdsanak
fejlesztése szempontjab6l. Az
Egyetemi Partbizottsdg &ltal”Gssze-
hivott aktiva-értekezlet beszdmold-
jat Kalmar Laszlé elvtirs, az EPB
elnéke tartotta meg.

Kalmar elvtars beszdmoléja ele-
jén ramutatott arra, hogy a péart-
aktiva fejlesztését és nevelését a
partszerveknek kiiléndskép . szem
elott kell tartaniok. Ugyanakkor
nemcsak tanitani kell az aktivat,
de tanulni is kell téle. »Mi most
elsésorban azért hivtuk ossze az
elvtarsakat —, mondotta Kalmar
elvtars —, hogy tanuljunk az elv-
tarsaktél, hogy segitséget kapjunk
soronlevo, legfontosabb feladataink
megoldasahoz.« - Felhivta a figyel-
met arra, hogy az alapszervezetek
is éljenek azzal .a segitséggel, amit
a partaktiva-értekezlet ‘jelent, an-
nak érdekében, hogy egyes félada-
tok megoldasénal elkeriiljék a : hi-
békat, ' kikiiszob6ljék a birokratiz-
must. A kovetkezékben ratért Kal-
mar elvtars - beszdmoldjanak - 16
problémaéira. 3 3 .

Elsének az oktaté-nevelé munki-
val, a hallgatésig tanulminyi fe-
gyelmének kérdésével foglalkozott.
Utalt a mult tanulményi ‘év né-
hény tapasztalatdra, féleg a vizs-
gak vonatkozasdban. Az &llamvizs-
gédkon helyenként maximalizmus
jelentkezett azaltal, hogy a fGbb
kérdések attekintése helyett
egyesek apr6 részletkérdések sza-
monkérését helyezték el6térbe. A
tal hosszi  vizsgaidGszak = végén
mar erésen érezheté volt hall-
gatéink Kkifaradasa. Az utévizsgak
megfelel6 idépontjat és formajat
még nem  sikeriilt megtaldlnunk.
Az utdvizsgdzok emiatt most szep-
temberben is 6rédkat mulasztottak.
A tovabbiakban a jelen tanév ed-
digi tapasztalataira tért ki. Ossze-
gezte a marxizmus-leninizmus sze-
mindriumokra valé felkésziilést,
ramutatott arra, hogy az aktivitis
nem kielégité és sulyos hiba az,
hogy a hallgatéink  jérészt nem
mennek tfovdbb a leirt . bet{inél,
nem prébaljak alkalmazni a ta-
nultakat. Ez a dogmatizmus, beti-
ragas veszélyével fenyeget. o~
moly hidnyossagok mutatkoznak a
jegyzetelés teriiletén is. — A mult
év tapasztalatai arra figyelmeztet-
nek, hogy a tanszemélyzet' ideold-
giai oktatasanidl sincs minden
rendben. Hibdk vannak az elmé-
letileg elsajatitott anyag gyakor-

kollektiv | nyily

lati alkalmazasanél, a konferencid-

kon pedig a vélemények ~dszinte
anitasaban. A résztvevok f[él-
tek, hogy  esetleges téves nézeteik
valahol «feljegyzésre« keriilnek, E
hibédkon a jelen oktatésl évben fel-
tétIenul javitanunk kell. t
Azt oroszmyew tanulasé\ral ‘sines
minden """ rendben:; © el6fordulnak
»puskézésok« — pl. a * Bilcsészka-
ron. Helyenként igen magas a hiiny-
zasi arany, igy a Orvosegyetem IV.
évfolyaman. A honvédelmi ' isme-
retek oktatdsdval ' kapcsolatos ta-
pasztalatok azt mutatjdk, hogy a
tdborozasok /. folyaméan  fejlodott
hallgatéink helytélldsa, azonban az
év .elején nehezen lendiiltek bele
az anyag tanuldsiba. A TTK II.
éves matematikus-szakos hallgatéi
elhanyagoljak ezt a .fontos targyat.
Oktaté-nevelé6 ., munkénk teriile-
tén. a. pariszervezetek elkdvették
azt a- hibat, hogy a szakmai tar-
gyvakkal nem . foglalkoznak . kell§
mértékben.: Sokan -helyteleniil ugy
vélik, hogy 'a péartszervezetnek .és
a- DISZ-ne_k -csak -a: . »patronalt
targyakra« kell figyelemmel . lenni-
ok, a szaktargyak viszont az.4llami
vezetésre tartoznak. Nincs: minden

rendben’ a - DISZ-funkeionariusok
tanulményi .- példamutatésa .terén
sem.-

A masik fo probléma, - mellyel
Kalmar  elvtars - beszamoléjaban
foglalkozott, a‘ hallgatosig és az
egyetemi oktatok ' tilterhelésének
kérdése ‘volt. Ezt @ elsésorban a
DISZ-funkcionariusokkal  kapeso-
latban vetette fel. A " jogi-kari
DISZ-szervezet Ugy -prébalt :ezen
segiteni, hogy az egész karon egy
alapszervezetet - hozott 1étre.” Kal-
méar elvtirs beszdmoldjdban a tul-
terhelés elrettenté- példait  hozta
fel egyetemiink életébsl. Ramuta-
tott arra, hogy ezen csak ugy tu-
dunk segiteni, ha aranyosan ' oszt-
juk meg a munkét,az. 4allami és
tomegszervezeti vezetés pedig nem
fél bevonni egyes teriileteken kez-
dé partonkiviilieket sem; igen el-
harapédzott az a helytelen szokas,
hogy allami =~ megbizatast is azok
kapnak, akiknek mar Tgyis -elég
part-, vagy egyéb politikai, tarsa-
dalmi munkijuk van. Komoly ve-
szélyként jelentkezik a rendezvé-
nyek, értekezletek tialtengése: ez az
aktivitas észlelheté csokkenéséhez,
fasultsdghoz, hozzaszbélasok hia-
nyahoz vezetett.

A beszdmolé végiil a partszerve-
zetek és az dllami vezetés kapesola-
tinak kérdését targyalta. Partunk
Kozponti Vezetdségnek 1953. jtini-
us 27—28-i ' hatdrozata igen <ok
tennivalét tart fel ezen a ' 1éren.
Gydtkeresen véltoztatni kellett azo-

kon a médszereken, amelyek az 4l4
lami szervek funkecifinak kisajati+
tasahoz, ezzel onallésdguk elvételé~
hez vezettek. Tortént is lényeges
valtozds ebben az irdnyban: ma
mér az EPB politikai tanacsot, Ve~
leményt ad az allami szerveknek_
egyes kérdésekben -anélkiil, hogy’
onallésagukat elvenné, helyettuk
végezné el a feladatokat. De még
nem minden vonalon .mutatkozik
megfelel6 javulas. Igy pl. még nem
sikeriilt minden vonatkozasban a
TTK &allami- vezetését és az EPB
politikai tandcsadasat kell6 Ossz-
hangba hozni, Az &llami és part=«
szervek kapcsolatdanal igen komoly
hidnyossigok meriilnek fel a Jogi
Karon, ahol a kommunista és par=
tonkiviili ~ professzorok viszonya
nem megnyugtaté; ugy tlnik, hogy
itt személyi ellentétek, egészségte«
len  c¢soportosuldsok 'gatoljak = az
egészséges' oktatd- neveldmunka ki<
alakuldsat, a - partonkiviilieknek +a:

parthoz valé kézeledését. Helyes,
lefine,-"ha 'az = érdekelt elvtarsak
nyilt, észinte vitdban - tisztdzndk

maguk kozt ‘e = problémékat.:

Eredmények ' is ‘mutatkoznak - a
partszervek és az ‘éllami vezetés
kapcsolataban, pl. az Orvosegye~

|tem esetében, de madsutt ‘is, ahol a

»kényes« kérdéseket szemtdl-szem-
be megtargyaljak.

Kalmar elvtars rovid, ‘vilagos,
j6l sulypontozott beszamoléja al-«
kalmas inditast adott ahhoz, hogy
az ‘értekezlet valéban a legddntGbb
feladatokat targyalja meg és egész-
séges kritikai szempontokat vessen
fel.

Az aktiva résztvevéi sok vonat-
kozasban értékes tapasztalatokkal,
észrevételekkel = egészitették - ki a
beszamolét. Az oktaté-nevelé mun-
kénak azonban c¢sak egyetlen cgy
részletkérdését  targyaltidk meg
alaposabban, mégpedig a hallga-
ték orvendetesen névekvs kritikai
aktivitdsdnak helyes mederbe va-
16 terelését, j6 irédnyba torténd
fejlesztését. A hallgaték DISZ-tag-
gylléseken és egyéb alkalmakkor
helyes kritikai szempontokat vet-
nek fel, 'tébbek kozt a Katonai
Tanszék és a Marxizmus-leniniz-
mus Tanszék munkéajival kapeso-
latban; ezeket az értekezlet is
megtérgyalta, kiegészitette. Moll
elvtars hozzészblasabaél kitiint,
hogy a hallgat6sag soraibél elhang-
zott kritikdnak csak egy részét
ismeri a Honvédelmi Tanszék.

Igen sok hozzdsz6las felvetette
azt, hogy az el6adék oktaté-nevels
munkdajéval kell elérniink, hogy
hallgatéink mindjobban megtanul~

(Folytatds g mdsodik oldalon.)



